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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

Resolucién de 20 de febrero de 2018, de la Direccién General de Recursos
Humanos y Funcién Publica, por la que se dispone el cumplimiento de la
Sentencia num. 1777/2015, de 9 de octubre, de la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, sede de Granada,
recaida en el recurso contencioso-administrativo num. 1322/2011.

ANTECEDENTES

Primero. Mediante Orden de 30 de junio de 2009, de la Consejeria de Justicia y
Administracion Publica (BOJA num. 132, de 9 de julio), se convocaron pruebas selectivas
para ingreso, por el sistema de acceso libre, en el Cuerpo de Auxiliares Administrativos
de la Junta de Andalucia (C2.1000), correspondiente a la Oferta de Empleo Publico de
2009, publicandose la relacién definitiva de aprobados mediante Acuerdo de la Comisidn
de Seleccién, de 13 de diciembre de 2010. Posteriormente, mediante Resolucién de 16
de diciembre de 2010, de la Direccion General de Recursos Humanos y Funcién Publica
(BOJA num. 43, de 3 de enero), se ofertaron vacantes a los aspirantes seleccionados.
Asimismo, por Resolucion de 10 de febrero de 2011, de la Secretaria General para la
Administracién Publica (BOJA num. 40, de 25 de febrero), se procede al nombramiento
como funcionarios de carrera de dicho Cuerpo, al personal relacionado en el Anexo a
la misma, requiriendo a la Comisién de Seleccion relacion complementaria, al haber
quedado plazas sin adjudicar.

Con fecha 14 de marzo de 2011 se publico por la Comision la relacion complementaria
de aprobados, ofertandole las vacantes mediante Resolucién de 31 de marzo de 2011
(BOJA nim. 73, de 13 de abril) y resultando nombrados como funcionarios de carrera por
la Resolucion de 28 de abril de 2011, de la SGAP (BOJA ndm. 93, de 13 de mayo).

Don Manuel Sanchez Fernandez, participé en las referidas pruebas selectivas, sin
figurar en la relacion definitiva de aprobados, ni en la relacién complementaria.

Segundo. Contra la relacion definitiva de aprobados del proceso selectivo de
referencia, fue interpuesto por don Manuel Sanchez Fernandez recurso contencioso-
administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia, con sede en Granada, seguido por los cauces del procedimiento
nam. 1322/2011 K, Seccion 3.2, resolviendo la referida Sala mediante Sentencia
nam. 1777/2015, de 9 de octubre, cuyo fallo es del siguiente tenor literal. «Estimamos
parcialmente el recurso contencioso-administrativo interpuesto por la Procuradora dofia
Olga Maria Avila Prat, en nombre y representacion de don Manuel Sanchez Fernandez,
contra la Resolucion de 25 de abril de 2011, dictada por la Consejeria de Hacienda y
Administracion Publica. Se anula dicha Resolucion, por no ser conforme a derecho, a
los Unicos efectos de reconocer a don Manuel Sanchez Fernandez el derecho a que
se le reconozca y bareme el mérito alegado de “imparticion de cursos de formacion o
perfeccionamiento” como monitor del curso “Informatica Basica”, conforme al apartado
12.3.b) de la convocatoria; con los efectos econémicos y administrativos correspondientes.
Sin declaracion sobre las costas».

Mediante Providencia de 12 de abril de 2016, la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, sede de Granada, determina la firmeza de
la citada Sentencia. En consecuencia, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 104
de laLey 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,
procede llevarla a puro y debido efecto, practicando lo que exige el cumplimiento de las
declaraciones contenidas en el fallo.
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Tercero. En cumplimiento de la sentencia recaida, la Comisién de Seleccion de
las pruebas selectivas referidas, ha acordado modificar la puntuaciéon del recurrente,
incrementando la puntuacién otorgada al mismo en la fase de concurso y reconociéndole
una puntuacién superior a la obtenida por el ultimo opositor aprobado en el proceso
selectivo, con una valoracion final de 121,195 puntos y con numero de orden 58 bis.

Mediante Resolucion de 25 de enero de 2018 de esta Direccion General, se acuerda
sustituir el trdmite de oferta de vacantes, presentacién de documentacién preceptiva y
peticion de destino, como aspirante seleccionado en las pruebas selectivas referidas,
por un acto Unico que se celebré el pasado dia 15 de febrero de 2018 en la sede de
esta Direccion General, manifestando el interesado que el puesto que se le adjudica en
este momento es a los solos efectos de realizar las actuaciones materiales necesarias
para la ejecucion de la Sentencia nium. 1777/2015, de 9 de octubre, al querer continuar
desempefiando el puesto de trabajo que ocupa actualmente, con caracter definitivo,
codigo 1770510 «Auxiliar de Gestiony», adscrito a la Delegacion del Gobierno de la Junta
de Andalucia de Cadiz, desde el dia 1 de septiembre de 2017, como consecuencia de
la Resoluciéon de 14 de julio de 2017 de dicha Delegacion del Gobierno, por la que se
resolvia el concurso de méritos para la provision de puestos de trabajo vacantes en el
ambito de dicha provincia.

Cuarto. Consultada la historia administrativa del sr. Sanchez Fernandez, se
comprueba que mediante Resolucion de 31 de julio de 2013 de la Secretaria General para
la Administracién Publica (BOJA num. 153, de 6 de agosto), fue nombrado funcionario de
carrera del Cuerpo General de Administrativos de la Junta de Andalucia (C1.1000), al
haber superado las pruebas selectivas para ingreso en dicho Cuerpo, por el sistema de
acceso libre, correspondientes a la Oferta de Empleo Publico de 2010, adjudicandosele el
puesto de trabajo denominado «Administrativo», codigo 1126210, adscrito a la Delegacion
Territorial de Educacion de Cadiz, tomando posesion del mismo con fecha 3 de septiembre
de 2013 y permaneciendo en él hasta su cese con motivo de la resolucién del concurso
de méritos aludida en el apartado anterior.

Quinto. En aplicacion de lo dispuesto en el articulo 24 del Decreto 2/2002, de
9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso, Promocion
Interna, Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los funcionarios
de la Administracién General de la Junta de Andalucia, y el Decreto 206/2015, de 14
de julio, por el que se regula la estructura organica de la Consejeria de Hacienda y
Administracién Publica, en relacion con el articulo 19 de la Orden de 26 de noviembre de
2012, de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, por la que se delegan y se
atribuyen competencias en diversas materias en érganos de la Consejeria de Hacienda
y Administracion Publica y de sus entidades instrumentales, modificado por la Orden
de 29 de abril de 2013, la competencia para disponer el cumplimiento y, en su caso, la
publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, de las resoluciones dictadas por
los tribunales y juzgados en aquellos procedimientos en que sea parte la Consejeria de
Hacienda y Administracion Publica, en materia general de funcién publica y que afecten
al ambito funcional de competencias de la Direccion General de Recursos Humanos
y Funcién Publica, se encuentra delegada en la persona titular de la citada Direccion
General, por lo que en su virtud y verificada la concurrencia de los requisitos exigidos al
aspirante, conforme a la legislacién vigente,

SE RESUELVE

Primero. Reconocer el derecho al nombramiento de don Manuel Sanchez Fernandez,
con DNI144029043M, como funcionario de carrera del Cuerpo de Auxiliares Administrativos
de la Junta de Andalucia (C21000), derivado de la superacién de las pruebas selectivas de
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acceso libre, correspondientes a la Oferta de Empleo Publico de 2009, con una puntuacién
final de 121,195 puntos, asi como el nimero de orden 58 bis, adjudicandole con caracter
definitivo, a los Unicos efectos de realizar las actuaciones materiales necesarias para la
ejecucion de la Sentencia num. 1777/2015, de 9 de octubre, de la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, sede de Granada, el puesto
de trabajo con cédigo Sirhus 3342910, denominado «Auxiliar Administrativo», adscrito al
IES «Garcia Lorca» en Algeciras, dependiente de la Delegacién Territorial de Educacion
de Cadiz.

Segundo. Los efectos administrativos y econdmicos derivados de la presente
Resoluciéon se computaran desde el dia 3 de marzo de 2011, primer dia del plazo posesorio
otorgado a los aspirantes seleccionados en el proceso selectivo de referencia, teniendo
en cuenta que deben detraerse de los efectos econdmicos que le pudiesen corresponder,
las cantidades que hubiera percibido en otras actividades incompatibles, realizadas a
partir del 3 de marzo de 2011.

Sevilla, 20 de febrero de 2018.- La Directora General, Concepcién Becerra Bermejo.
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