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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

Resolucién de 14 de mayo de 2019, de la Agencia de Servicios Sociales y
Dependencia de Andalucia, por la que se aprueba, a propuesta de la Comision
de Seleccion, la lista provisional de personas admitidas y excluidas, con
indicacion de las causas de exclusion, correspondiente a la convocatoria para la
constitucién de bolsa de empleo externa para la cobertura temporal de puestos
de Médica o Médico en Granada (BE1815MEGR).

De conformidad con lo establecido en la base sexta, apartado 1, de la Resolucién de
15 de enero de 2019, de la Direccion Gerencia de la Agencia de Servicios Sociales y
Dependencia de Andalucia, por la que se convoca y se aprueban las bases generales y
las condiciones particulares que han de regir las bolsas de empleo para las coberturas
temporales de puestos, y a propuesta de la Comision de Seleccion, con base en las
facultades que le han sido otorgadas en la base séptima de la citada convocatoria, esta
Direccion Gerencia

RESUELVE

Primero. Aprobar la lista provisional de personas admitidas y excluidas ordenadas de
acuerdo a los puntos provisionales de la autobaremacion realizada por cada candidatura,
una vez comprobada la acreditacién de los requisitos alegados por las personas aspirantes
(Anexo I).

Segundo. Publicar, como Anexo Il a la presente resolucion, la codificacion e
informacién de las causas de exclusion.

Tercero. Ordenar la publicacion de la referida lista provisional de personas admitidas
y excluidas en la pagina web de la Agencia de Servicios Sociales y Dependencia de
Andalucia (www.juntadeandalucia.es/agenciadeserviciossocialesydependencia), asi como
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Cuarto. Las personas aspirantes podran formular alegaciones en el plazo de diez dias
habiles a contar desde el dia siguiente al de la publicacién de la presente resolucion. Si
no presentan alegaciones en plazo, sus solicitudes seguirdn estando admitida/excluida,
no pudiendo en ningun caso subsanar la valoracién de sus méritos.

Dichas alegaciones deberan presentarse por escrito en cualquiera de los Registros de
la Agencia de Servicios Sociales y Dependencia de Andalucia y en el mismo dia remitir
dicha documentacion escaneada con registro de entrada mediante correo electrénico
enviado a la siguiente cuenta: alegacionesmedicinapepsa.assda@juntadeandalucia.es.

Quinto. Las alegaciones presentadas, que no tendran caracter de recurso, seran
estimadas o desestimadas mediante Resolucién de la Direccién Gerencia de la Agencia
de Servicios Sociales y Dependencia de Andalucia por la que se declare aprobada la lista
definitiva de personas que conforman la bolsa de empleo, conforme dispone la base 6.2.

Sexto. La presente resolucién no admite recurso en contra por tratarse de un acto
de mero tramite. De conformidad con lo establecido en el art. 112, parrafo 2 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, la oposicién al mismo podra alegarse por los interesados para su consideracion
en la resolucién que ponga fin al procedimiento.

Sevilla, 14 de mayo de 2019.- La Directora-Gerente, Gloria Espinosa de los Monteros Novo.
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ANEXO |
LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS (BE1815MEGR)

CODIGO PUNTUACION ESTADO .
SOLICITUD DNI PROVISIONAL | PROVISIONAL CAUSA EXCLUSION
1 UOG0O540D2G **r436Q 59,94 ADMITIDO
2 1EKFG5NTPA *EB4TN 46,55 ADMITIDO
3 CTD5I8Y77C ***550F 30,00 EXCLUIDO C3.6
4 LXZKQJ3BNM ***+684C 20,47 ADMITIDO
5 GO08V8RK049 ErGTO0L 18,20 ADMITIDO
6 RZSDS9COFT 543G 15,83 EXCLUIDO C3.12
7 VAH5PJOPF6 660K 3,20 EXCLUIDO C3.1C3.12
8 VHR60ABS8F7 **EE048A 0,20 ADMITIDO
9 8DPQMQFV9S *#**+310T 0,00 ADMITIDO
10 STZ18CIKPN 366K 0,00 ADMITIDO
11 DLO95QIJBE 685D 0,00 EXCLUIDO C3.12
12 04SWZWPASJ *rQ87F 0,00 EXCLUIDO c3.1 C3'6C832'11282'2 B2.4
13 5K7KROEBFT 24\ 0,00 EXCLUIDO C3.12
ANEXO Il
CAUSAS EXCLUSION (BE1815MEGR)
CODIGOS BAREMACION SIGNIFICADO
B2 INFORMACION NO DECLARADA
B2.1 No tener la condicion de personal indefinido o no indefinido en la Agencia

No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio en la Agencia
o de cualquiera de las Administraciones Publicas, poderes publicos u organismos
vinculados o dependientes, ya sean nacionales o extranjeros, ni hallarse en

B2.2 inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resoluciéon
judicial. En el caso de ser nacional de otro estado, no hallarse inhabilitado o en
situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que
impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico

No haber sido condenado por sentencia firme por algun delito contra la libertad

B2.4 e inggnjniqad sexual, que ?ncluye la agresig’m y abuso sexua], acoso sexual, .
exhibicionismo y provocacion sexual, prostitucion y explotacion sexual y corrupcion de
menores, asi como por trata de seres humanos.

C3 DOCUMENTOS ACREDITADOS (NO ADJUNTADOS O ERRONEOS)
C3.1 Documento identificacion
C3.6 Titulo/Certificado Formacion Académica Oficial
C3.12 Certificado de delitos de naturaleza sexual
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