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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

AYUNTAMIENTOS

Anuncio de 30 de abril de 2019, del Ayuntamiento de Malaga, de las bases
generales que han de regir las convocatorias de la Oferta de Empleo Publico
2018, asi como los anexos relativos a las convocatorias efectuadas para
cubrir diversas plazas incluidas en varias Ofertas de Empleo Publico. (PP.
1044/2019).

En el Boletin Oficial de la Provincia de Malaga, num. 71, de 12 de abril de 2019,
aparecen publicadas integramente las bases generales reguladoras de las convocatorias
correspondientes a la Oferta de Empleo Publico de esta Corporacién para el afio 2018 y
los anexos relativos a las convocatorias efectuadas por este Ayuntamiento para cubrir 12
plazas de Técnico de Administracién General (2 OEP 2011, 6 OEP 2017 y 4 OEP 2018),
1 plaza de Técnico Superior Arquitecto (OEP 2017), 1 plaza de Profesor Superior Banda
de Musica Percusion (OEP 2017), 1 plaza de Profesor Superior Banda de Musica Oboe
(OEP 2017), 5 plazas de Técnico Medio Archivo y Bibliotecas (3 OEP 2006, 1 OEP 2016
y 1 OEP 2017), 8 plazas de Técnico Medio Deporte (OEP 2018), 5 plazas de Técnico
Auxiliar Puericultor (OEP 2017), 1 plaza de Técnico Auxiliar Delineante (OEP 2002), 90
plazas de Policia de la Policia Local (14 OEP 2017, 25 OEP 2018 y 51 disposicion adicional
centésima sexagésima quinta de la Ley 6/2018, de 3 de julio), 1 plaza de Oficial Técnico
Bombero (OEP 2017) y 20 plazas de Bombero (8 OEP 2017 y 12 OEP 2018).

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias naturales a contar desde el
dia siguiente a la publicacion del anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Malaga, 30 de abril de 2019.- El Director General de Recursos Humanos, Calidad y
Seguridad (por delegacion de la Junta de Gobierno Local mediante Acuerdo de fecha
15.2.2019), Carlos Gomez-Cambronero Sainz de la Maza.
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