Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NuUmero 12 - Viernes, 18 de enero de 2019

pagina 317

5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales
AYUNTAMIENTOS

Anuncio de 22 de noviembre de 2018, del Ayuntamiento de Motril, de publicacién
del 6rgano de seleccion para la provisiéon en propiedad mediante el sistema de
oposicion libre de dos plazas de Bombero y una plaza de Bombero-Conductor
vacantes en la plantilla de funcionarios del Ayuntamiento de Motril, Oferta de
Empleo Publico 2018, nuevo ingreso. (PP. 3135/2018).

La Alcaldesa de Motril hace saber: Que con fecha 9 de noviembre de 2018 ha resuelto:

Unico. Designar los integrantes del érgano de seleccién para la provision en propiedad
de dos plazas de Bombero y una de Bombero Conductor vacantes en la plantilla del
personal funcionario del Ayuntamiento de Motril contempladas en la Oferta de Empleo
Publico para el afo 2018.

Presidente:
Titular: Don Francisco Puentes Sances, Sargento Bombero.
Suplente: Don Antonio Domingo Ruiz Almendros, Cabo Bombero.

Vocales:
Titular: Don Floro Castro Villegas, Técnico de Grado Medio.
Suplente: Don Ismael Lozano Maldonado, Jefe del Servicio de Mantenimiento.

Titular: Don Antonio Espinosa Garcia, Técnico de Grado Medio.
Suplente: Don José Manuel Loépez-Puertas Sanchez, Bombero.

Titular: Dofia Esther Vega Lépez, Técnica de Prevencion.
Suplente: Dofla Eva Maria Ramirez Pérez de Andrade, Jefe de Seccion de Control
Econdmico y Financiero.

Titular: Dofa Ana Isabel Herrero Torrecillas, Técnica de Grado Medio.
Suplente: Dofia Antonia Romera Moral, Coordinadora del Servicio de Atencién a
Personas Dependientes.

Secretario:
Titular: Don Miguel José Molina Garcia, Administrativo.
Suplente: Dona Concepcion Pérez Bonilla, Jefe de Grupo de Servicios Sociales.

Motril, 22 de noviembre de 2018.- La Alcaldesa, Maria Flor AlImén Fernandez.
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