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1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Resolucion de 6 de marzo de 2019, de la Direccion General de Atencion a la
Diversidad, Participacion y Convivencia Escolar, por la que se acuerda ampliar
el plazo maximo de resolucién y notificacién del procedimiento de concesion de
la BECA 6000 correspondiente a la Resolucion de 29 de octubre de 2018, por la
que se efectua convocatoria publica para el curso escolar 2018-2019.

La Orden conjunta de las Consejerias de Educacion y Empleo de 5 de julio de 2011
(BOJA num. 142, de 21 de julio de 2011) establece las bases reguladoras de la Beca
6000, dirigida a facilitar la permanencia en el Sistema Educativo del alumnado de
Bachillerato y de Ciclos Formativos de Grado Medio de Formacién Profesional Inicial.
El articulo 14 de la referida Orden confiere a la persona titular de la Direccion General
competente en materia de becas y ayudas, por delegacion de la persona titular de la
Consejeria competente en materia de educacion, la competencia para instruir y resolver
el procedimiento de concesion de la Beca 6000.

Para el curso 2018-2019 se efectua convocatoria publica para su concesion a través
de la Resolucién de 29 de octubre de 2018, de la Direccion General de Participacion y
Equidad, publicada en el BOJA num. 219 de fecha 13 de noviembre de 2018. En la misma
se establece que, de conformidad con lo dispuesto en el apartado 5 del articulo 21 de la
Orden de 5 de julio de 2011, el plazo maximo para resolver y notificar la resolucién del
procedimiento sera de tres meses, computado desde que la solicitud haya tenido entrada
en el registro del 6rgano competente para su tramitacion.

El plazo para la presentacion de las solicitudes se ha establecido en un mes a contar
desde el dia siguiente al que se publique en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia el
extracto, segun lo previsto en el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, y cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (Identif.: 421542). Es por ello que habiendo sido publicado
dicho Extracto con fecha de 13 de noviembre de 2018 (BOJA num. 219) el plazo de
presentacion de solicitudes ha finalizado el dia 13 de diciembre de 2018, concluyendo
el plazo para la resolucién y notificacién del procedimiento en el plazo de tres meses,
computado desde la finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes.

Como consecuencia del numero de solicitudes formuladas, asi como de la aparicion
de circunstancias sobrevenidas derivadas de la tramitacion de las mismas, a la vista de la
fase en que se encuentra el procedimiento de concesién, asi como de la proximidad del
vencimiento del plazo maximo de resolucion y notificacidn, y pese a haberse habilitado los
medios personales y materiales habilitados de conformidad con lo dispuesto en el articulo
21.5 de la Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, se prevé que este plazo no va a a poder ser cumplido.

Visto todo lo anterior, de acuerdo con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 39/2015
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y haciendo
uso de las competencias que le han sido conferidas, el Director General de Atencién a la
Diversidad, Participacion y Convivencia Escolar

RESUELVE

Primero. Ampliar en tres meses el plazo maximo para dictar y notificar la resolucién del
procedimiento de concesion de la Beca 6000 para el curso escolar 2018-2019, contados
a partir de la finalizacion del establecido en el apartado 5 del articulo 21 de la Orden de 5
de julio de 2011.
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Segundo. Contra esta resoluciéon no cabra recurso alguno, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 23 de la Ley 39/2015 de Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Sevilla, 6 de marzo de 2019.- El Director General, Daniel Bermudez Boza.
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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Acuerdo de 5 de marzo de 2019, del Consejo de Gobierno, por el que se declara
de utilidad publica el monte publico «Los Puntales», sito en el término municipal
de Obejo (Coérdoba), y se acuerda su inclusion en el Catalogo de Montes de
Utilidad Publica de la provincia de Cérdoba.

Con fechas de 26 y 28 de julio de 2017, respectivamente, el Servicio de Gestién del
Medio Natural de la entonces Delegacién Territorial de Medio Ambiente y Ordenacion
del Territorio en Cérdoba emite dos memorias en las que se recogen la descripcién y las
caracteristicas intrinsecas de las fincas «Los Puntales I» (numero de elenco CO-1082) y
«Las Mestas» (numero de elenco C0O-3039), conformadoras del monte de titularidad de
la Comunidad Auténoma de Andalucia «Los Puntales» (CO-11.082-JA), y en las que se
consideran que concurren en ellas los supuestos previstos en el articulo 21.a) y c) de la
Ley 2/1992, de 15 de junio, Forestal de Andalucia, para su afectacion al dominio publico.

Con fecha 6 de octubre de 2017, la Seccién de Patrimonio del Servicio de
Administracién General de la citada Delegacion Territorial, emite informe patrimonial
que incluye los datos de la inscripcidn registral y del titulo de dominio de las fincas
anteriormente mencionadas que conforman el monte publico «Los Puntales», donde se
recoge que la funcién protectora de la cubierta vegetal justifica la declaracion de utilidad
publica del mismo.

Con fecha 30 de octubre de 2017, el entonces Delegado Territorial de Medio
Ambiente y Ordenacion del Territorio en Cérdoba, acuerda el inicio del procedimiento
para la declaracion de utilidad publica e inclusion en el Catalogo de Montes de Utilidad
Publica de la provincia de Cérdoba del monte de titularidad de la Comunidad Auténoma
de Andalucia «Los Puntales» (CO-11.082-JA), integrado por «Los Puntales I» (nimero de
elenco CO-1082) y «Las Mestas» (numero de elenco CO-3039).

Con fecha 12 de diciembre de 2017, el Servicio de Urbanismo de la entonces
Delegacioén Territorial de Medio Ambiente y Ordenacion del Territorio en Cérdoba emite
informe en el que se recoge que «Los Puntales I» y «Las Mestas» se situan en Suelo No
Urbanizable de Especial Proteccién Paisajistica, asi como que su ambito geogréfico esta
integrado en el Catalogo de Espacios y Bienes Protegidos, Plan Especial de Proteccion
del Medio Fisico de la provincia de Cdérdoba, como espacio de proteccion compatible
Complejo Serrano, Cuenca del Guadalmellato (CS-20).

El 9 de enero de 2018 el Departamento de Geodiversidad y Biodiversidad, del Servicio
de Gestién del Medio Natural de la entonces Delegacién Territorial de Medio Ambiente y
Ordenacién del Territorio en Cérdoba, emite informe que recoge que el monte denominado
«Los Puntales» constituye una zona de nidificacion de las especies aguila imperial (Aquila
adalberti) y aguila perdicera (Aquila fasciata), y es territorio de lince ibérico (Lynx pardina),
todas ellas incluidas en el Catalogo Andaluz de Especies Amenazadas.

Con fecha 31 de enero de 2018 el Servicio de Espacios Naturales Protegidos de la
referida Delegacion Territorial, en consonancia con lo informado en las memorias del
Servicio de Gestion del Medio Natural, confirma que «Los Puntales I» y «Las Mestas»
se localizan dentro de la zona ZEC Guadalmellato, no existiendo inconveniente para que
sean declarados de utilidad publica.

Con fecha 8 de febrero de 2018 se acuerda la apertura de tramite de audiencia del
procedimiento notificandolo a la Agencia de Medio Ambiente y Agua de Andalucia, a
la Diputacién Provincial de Cérdoba y al Ayuntamiento de Obejo. El 20 de febrero de
2018, el entonces Delegado Territorial de Medio Ambiente y Ordenacién del Territorio en
Coérdoba acuerda la apertura del tramite de informacién publica del expediente, siendo
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publicado el anuncio en el BOJA num. 39, de 23 de febrero de 2018. El citado anuncio
ha estado expuesto por el plazo de un mes en el tablén de edictos del Ayuntamiento de
Obejo, en cuyo término municipal radican los montes, extremo que ha quedado acreditado
mediante certificacion, de 19 de junio de 2018, expedida por la Secretaria Interventora del
Ayuntamiento.

De acuerdo con lo actuado y con los informes favorables de la Seccidén de Patrimonio
y del Servicio de Administracion General de fechas 30 de abril y 8 de mayo de 2018
respectivamente, en fecha 17 de mayo de 2018 el entonces Delegado Territorial de Medio
Ambiente y Ordenacioén del Territorio en Cérdoba emite Informe-Propuesta favorable a la
declaracion de utilidad publica e inclusion en el Catalogo de Montes de Utilidad Publica
de la provincia de Cérdoba del monte «Los Puntales» (CO-11.082-JA), conformado por
«Los Puntales I» (numero de elenco CO-1082) y «Las Mestas» (numero de elenco CO-
3039), recogiendo que no se han formulado alegaciones durante el tramite de audiencia.

Con fecha 29 de junio de 2018 se da traslado del expediente al Servicio de Gestién
Forestal Sostenible de la Direccién General de Gestidon del Medio Natural y Espacios
Protegidos de la entonces Consejeria de Medio Ambiente y Ordenacion del Territorio que
informa el 23 de agosto de 2018 favorablemente la inclusion en el Catalogo de Montes
Utilidad Pudblica, con un registro Unico, del monte «Los Puntales» (CO-11.082-JA).
Solicitado informe complementario a dicho 6érgano directivo, el mismo se emite con fecha
4 de octubre de 2018.

Con fecha 25 de octubre de 2018 el Servicio de Patrimonio de la Secretaria General
Técnica de la Consejeria de Medio Ambiente y Ordenaciéon del Territorio informa
favorablemente el expediente de referencia, considerando que se han cumplimentado los
requisitos legales para continuar con la tramitacion.

Con fecha 26 de octubre de 2018, la citada Secretaria General Técnica emite
Propuesta favorable sobre procedimiento por el que se declara de utilidad publica y la
inclusion en el Catalogo de Montes de Utilidad Publica del monte «Los Puntales».

En su virtud, a propuesta de la Consejera de Agricultura, Ganaderia, Pesca y
Desarrollo Sostenible, de acuerdo con los articulos 13y 16. 1,2y 3, de la Ley 43/2003, de
21 de noviembre, de Montes, el articulo 21 de la Ley 2/1992, de 15 de junio, Forestal de
Andalucia, los articulos 38 y siguientes del Reglamento de Montes, aprobado mediante
Decreto 485/1962, de 22 de febrero, y demas normativa de general y pertinente aplicacion,
previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su reunién del dia 5 de marzo de 2019,

ACUERDA

Primero. Declarar de utilidad publica el monte publico «Los Puntales», sito en el
término municipal de Obejo (Cérdoba).

Segundo. Incluir en el Catalogo de Montes de Utilidad Publica de la provincia
de Codrdoba con el numero 52, el monte publico «Los Puntales» con la siguiente
descripcion:

1. Unidades de gestion asociadas al monte:

a) Los Puntales I.

b) Las Mestas.

2. Provincia: Cérdoba.

3. Partido Judicial: Cérdoba.

4. Titularidad: Comunidad Auténoma de Andalucia.

5. Datos registrales:

a) Finca inscrita en el Registro de la Propiedad nim. 5 de Cdérdoba con el niumero

1154, en el Tomo 1.629, Libro 45 de Obejo, Folio 6, inscripcién 92.
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b) Finca inscrita en el Registro de la Propiedad nim. 5 de Cérdoba, con el nUmero
1.158, en el Tomo 1.484, Libro 37 de Obejo, Folio 196, inscripcion 82.

6. Limites:

Norte: Corona rustica Embalse del Guadalmellato (CO-60013-JA).

Este: Corona rustica Embalse del Guadalmellato (CO-60013-JA) y limite de término
municipal de Adamuz y Cérdoba.

Sur: Monte Choza Redonda (CO-20074-CP) y Suerte Lentisco Il (CO-20107-CP).

Oeste: Arroyo del Ronquillo y Campo de tiro de Cerro Muriano.

7. Referencias catastrales:

a) Parcelas 17 'y 18 del poligono 12: (14047A012000170000MI;
14047A012000180000MJ).

b) Parcelas 4, 6, 7, 10, 12 y 18 del poligono 13: (14047A013000040000MW;
14047A013000060000MB;14047A013000070000MY;14047A013000100000MY;
14047A013000120000MQ; 14047A013000180000MO).

c) Parcela 2 del poligono 14: (14047A014000020000MX).

d Parcelas 2 'y 3 del poligono 16: (14047A016000020000MY;
14047A016000030000MG).

8. Cabida total: 1.766,8227 ha.

9. Cabida publica: 1.766,8227 ha.

10. Especies principales: Formado principalmente por una masa de quercineas,
coniferas y matorral con densidad variable, segun zona y orientacién. En algunas zonas
se encuentra abundante pastizal con arbolado disperso. En cuanto al matorral, se trata de
formaciones de matorral noble mediterraneo con especies como lentisco, coscoja o jara,
que en muchos casos aparecen junto a pies dispersos de quercineas.

Tercero. Trasladar el presente Acuerdo al Ministerio competente y publicarlo en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, surtiendo efectos desde su publicacién.

Cuarto. Designar a la persona titular de la Delegacion Territorial de la Consejeria de
Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Cérdoba para que realice las
actuaciones necesarias para la constancia del presente Acuerdo en el Registro de la
Propiedad, con el fin de que se haga constar en las fincas registrales correspondientes
la calificacion juridica demanial del inmueble y la descripcidn gréafica georreferenciada de
las mismas.

Contra el presente acuerdo, que pone fin ala via administrativa, cabe interponer recurso
potestativo de reposicion ante este 6rgano, en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente a aquél en que tenga lugar la publicacion del presente acuerdo en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, o interponer recurso contencioso-administrativo ante
la Sala de lo Contencioso-Administrativo en Sevilla del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacion,
de conformidad con lo establecido en los articulos 112.1, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y el
articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 5 de marzo de 2019

JUAN MANUEL MORENO BONILLA
. Presidente de la Junta de Andalucia
CARMEN CRESPO DIAZ
Consejera de Agricultura, Ganaderia, Pesca
y Desarrollo Sostenible
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
UNIVERSIDADES

Resolucién de 11 de febrero de 2019, de la Universidad de Cadiz, por la que se
nombra a don Francisco Javier Garcia Pacheco Catedratico de Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comision correspondiente que ha juzgado el concurso
para provisidon de una plaza de Catedratico de Universidad, convocado por Resolucion
de esta Universidad de 11 de septiembre de 2018 (BOE de 5 de octubre), y teniendo en
cuenta que se han cumplido los tramites reglamentarios.

Resuelvo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 9 del Real Decreto 1313/2007,
de 5 de octubre (BOE del 8) y el articulo 57 de los Estatutos de esta Universidad, aprobar
el expediente del referido concurso y, en su virtud, nombrar a don Francisco Javier Garcia
Pacheco Catedratico de Universidad del area de conocimiento de «Matematica Aplicada»
(DF4759), con los emolumentos que segun las disposiciones vigentes le corresponda.

Cadiz, 11 de febrero de 2019.- El Rector, por delegacion de firma (Resolucion UCA/
R16REC/2015, de 20 de abril, BOUCA del 30), El Vicerrector de Ordenacion Académica
y Personal, Carlos Moreno Aguilar.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
UNIVERSIDADES

Resolucién de 5 de marzo de 2019, de la Universidad de Huelva, por la que se
nombra, en virtud de concurso de acceso, Profesor Titular de Universidad a don
Javier Bermejo Meléndez.

Vista la propuesta formulada por la Comisién nombrada para juzgar el concurso de
acceso convocado por resolucion de esta Universidad de fecha 10 de diciembre de 2018
(BOE de 27 de diciembre de 2018), y de conformidad con lo previsto en el articulo 65
de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la
Ley Organica 4/2007, de 12 de abiril; el R.D. 1312/2007, de 5 de octubre, por el que se
establece la acreditacién nacional para el acceso a los cuerpos docentes universitarios,
el R.D. 1313/2007, de 5 de octubre, por el que se regula el régimen de los concursos de
acceso a cuerpos docentes universitarios.

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por el art. 65 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de abril, y demas disposiciones concordantes, ha resuelto nombrar a don
Javier Bermejo Meléndez, con DNI 4894**** Profesor Titular de Universidad, de esta
Universidad, del Area de Conocimiento de Arqueologia, adscrito al Departamento de
Historia, Geografia y Antropologia.

Contra esta resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse, de
conformidad con lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones Publicas,
recurso potestativo de reposicién ante la Sra. Rectora de la Universidad de Huelva, en el
plazo de un mes a contar desde el siguiente a su notificacion, o bien, recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses, ante los Juzgados de lo Contencioso-
Administrativo, segun disponen los articulos 8 y 46.1 de la Ley 29/1998 de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Huelva, 5 de marzo de 2019.- La Rectora, Maria Antonia Pena Guerrero.
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Resoluciéon de 5 de marzo de 2019, de la Direccién General del Profesorado
y Gestiéon de Recursos Humanos, por la que se anuncia convocatoria publica
para cubrir puesto de trabajo de libre designacion en la Consejeria.

Préximo a quedar vacante el puesto de trabajo que se detalla en anexo adjunto y
conforme a lo dispuesto en los articulos 25.1 y 26.2 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacion de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y en el Decreto 2/2002,
de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso, promocién
interna, provision de puestos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios de la
Administracion General de la Junta de Andalucia, esta Direccion General, en virtud de la
competencia que tiene delegada por Orden de 15 de enero de 2014 (BOJA num. 11, de 17
de enero), anuncia la provision de puesto de trabajo de libre designacion, con sujecién a
las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo de libre designacién que se
detalla en el anexo de la presente resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el personal funcionario que
reuna los requisitos senalados para el desempefo de los mismos en el anexo que se
acompafia y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion vigente.

Tercera 1.° Las solicitudes, dirigidas a la Direcciéon General del Profesorado y Gestion
de Recursos Humanos de la Consejeria de Educacién y Deporte, se presentaran dentro
del plazo de quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion de la
presente resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, en el Registro General
de la Consejeria de Educacion y Deporte, en Sevilla, calle Juan Antonio de Vizarrén, s/n,
Edificio Torretriana, sin perjuicio de lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

2.° En la instancia figuraran los datos personales, acompanando «Curriculum Vitae»
en el que se hara constar el numero de Registro de Personal, Cuerpo de pertenencia,
Grado personal consolidado, titulos académicos, puestos de trabajo desempefiados y
cuantos otros méritos se relacionen con el contenido del puesto ofertado.

3.° Los méritos alegados deberan ser justificados con la documentacion original o
fotocopias debidamente compulsadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion de instancias, la solicitud
formulada sera vinculante para los peticionarios, y el destino adjudicado serairrenunciable,
salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion, se hubiere obtenido otro
destino mediante convocatoria publica.

La toma de posesion se efectuara en los plazos establecidos en los articulos 65 y 51
del Decreto 2/2002, de 9 de enero, Reglamento General de Ingreso, Promocién Interna,
provision de puestos y promocion profesional de los funcionarios de la Administracion
General de la Junta de Andalucia.
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Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, las personas
interesadas podran interponer en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente
al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo competente, conforme a
lo establecido en los articulos 8.2 a), 14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, o, potestativamente, recurso de reposicion,
en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a su notificacién, ante este érgano,
de conformidad con los articulos 112.1, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas, y en el articulo
115.2 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 5 de marzo de 2019.- El Director General, Juan Carlos Auniéon Ruiz.

ANEXO
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Centro directivo: Direccién General de Formacion Profesional.
Localidad: Sevilla.

Denominacién del puesto: SV. Ordenacién y Formacion en Empresas.
Cadigo: 1755310.

Num. De plazas: 1.

Ads: F.

Tlpo de Administracion: AX.

Caracteristicas esenciales:

Grupo: A1.

Cuerpo: P-A111.

Area Funcional: Ordenacion educativa.
Area Relacional:

Nivel C.D.: 28.

C. especifico RFIDP/€: XXXX - 21.197,52.

Requisitos desempefio:

Experiencia: 3.
Tltulacion:
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Resoluciéon de 5 de marzo de 2019, de la Direccién General del Profesorado
y Gestiéon de Recursos Humanos, por la que se anuncia convocatoria publica
para cubrir puesto de trabajo de libre designacion en la Consejeria.

Préximo a quedar vacante el puesto de trabajo que se detalla en anexo adjunto y
conforme a lo dispuesto en los articulos 25.1 y 26.2 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacion de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y en el Decreto 2/2002,
de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso, promocién
interna, provision de puestos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios de la
Administracion General de la Junta de Andalucia, esta Direccion General, en virtud de la
competencia que tiene delegada por Orden de 15 de enero de 2014 (BOJA num. 11, de 17
de enero), anuncia la provision de puesto de trabajo de libre designacion, con sujecién a
las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo de libre designacién que se
detalla en el anexo de la presente resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el personal funcionario que
reuna los requisitos senalados para el desempefio de los mismos en el anexo que se
acompafia y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion vigente.

Tercera 1.° Las solicitudes, dirigidas a la Direcciéon General del Profesorado y Gestion
de Recursos Humanos de la Consejeria de Educacién y Deporte, se presentaran dentro
del plazo de quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion de la
presente resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, en el Registro General
de la Consejeria de Educacion y Deporte, en Sevilla, calle Juan Antonio de Vizarrén, s/n,
Edificio Torretriana, sin perjuicio de lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

2.° En la instancia figuraran los datos personales, acompafnando «curriculum vitae» en
el que se hara constar el nimero de registro de personal, cuerpo de pertenencia, grado
personal consolidado, titulos académicos, puestos de trabajo desempefiados y cuantos
otros méritos se relacionen con el contenido del puesto ofertado.

3.° Los méritos alegados deberan ser justificados con la documentacion original o
fotocopias debidamente compulsadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion de instancias, la solicitud
formulada sera vinculante para los peticionarios, y el destino adjudicado serairrenunciable,
salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion, se hubiere obtenido otro
destino mediante convocatoria publica.

La toma de posesion se efectuara en los plazos establecidos en los articulos 65 y 51
del Decreto 2/2002, de 9 de enero, Reglamento general de ingreso, promocién interna,
provision de puestos y promocion profesional de los funcionarios de la Administracion
General de la Junta de Andalucia.
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Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, las personas
interesadas podran interponer en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente
al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo competente, conforme a
lo establecido en los articulos 8.2 a), 14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, o, potestativamente, recurso de reposicion,
en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a su notificacién, ante este érgano,
de conformidad con los articulos 112.1, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en el articulo
115.2 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 5 de marzo de 2019.- El Director General, Juan Carlos Auniéon Ruiz.

ANEXO

CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Centro directivo: Delegacion Territorial de Educacién, Deporte, Igualdad, Politicas
Sociales y Conciliacion.

Localidad: Sevilla.

Denominacién del puesto: Secretario/a General Provincial.

Caddigo: 1155710.

Num. de plazas: 1.

Ads.: F.

Tipo de administracion: AE, AL, AS, AX.

Caracteristicas esenciales:

Grupo: A1.

Cuerpo: P-A111.

Area funcional: Adm. Publica.

Area relacional: Ordenacién Educativa, Gestién Cultural.
Nivel C.D.: 28.

C. especifico RFIDP/€: XXXX - 21.197,52.

Requisitos desempefio:
Experiencia: 3.
Titulacion:
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Resoluciéon de 5 de marzo de 2019, de la Direccién General del Profesorado
y Gestiéon de Recursos Humanos, por la que se anuncia convocatoria publica
para cubrir puesto de trabajo de libre designacion en la Consejeria.

Préximo a quedar vacante el puesto de trabajo que se detalla en anexo adjunto y
conforme a lo dispuesto en los articulos 25.1 y 26.2 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacion de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y en el Decreto 2/2002,
de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso, promocién
interna, provision de puestos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios de la
Administracion General de la Junta de Andalucia, esta Direccion General, en virtud de la
competencia que tiene delegada por Orden de 15 de enero de 2014 (BOJA num. 11, de 17
de enero), anuncia la provision de puesto de trabajo de libre designacion, con sujecién a
las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo de libre designacién que se
detalla en el anexo de la presente resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el personal funcionario que
reuna los requisitos senalados para el desempefo de los mismos en el anexo que se
acompafia y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. 1.° Las solicitudes, dirigidas a la Direccion General del Profesorado y Gestion
de Recursos Humanos de la Consejeria de Educacién y Deporte, se presentaran dentro
del plazo de quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion de la
presente Resolucidon en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, en el Registro General
de la Consejeria de Educacion y Deporte, en Sevilla, calle Juan Antonio de Vizarrén, s/n,
Edificio Torretriana, sin perjuicio de lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

2.° En la instancia figuraran los datos personales, acompafnando «curriculum vitae» en
el que se hara constar el nimero de registro de personal, cuerpo de pertenencia, grado
personal consolidado, titulos académicos, puestos de trabajo desempefiados y cuantos
otros méritos se relacionen con el contenido del puesto ofertado.

3.° Los méritos alegados deberan ser justificados con la documentacion original o
fotocopias debidamente compulsadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion de instancias, la solicitud
formulada sera vinculante para los peticionarios, y el destino adjudicado serairrenunciable,
salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion, se hubiere obtenido otro
destino mediante convocatoria publica.

La toma de posesion se efectuara en los plazos establecidos en los articulos 65 y 51
del Decreto 2/2002, de 9 de enero, Reglamento General de Ingreso, Promocién Interna,
provision de puestos y promocion profesional de los funcionarios de la Administracion
General de la Junta de Andalucia.
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Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, las personas
interesadas podran interponer en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente
al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo competente, conforme a
lo establecido en los articulos 8.2.a), 14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, o, potestativamente, recurso de reposicion,
en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a su notificacién, ante este érgano,
de conformidad con los articulos 112.1, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en el articulo
115.2 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 5 de marzo de 2019.- El Director General, Juan Carlos Auniéon Ruiz.

ANEXO
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Centro directivo: Delegacion Territorial de Educacion, Deporte, Igualdad, Politicas
Sociales y Conciliacion.

Localidad: Sevilla.

Denominacién del puesto: Sv. Ordenacion Educativa.

Cadigo: 1156510.

Num. de plazas: 1.

Ads.: F.

Tipo de Administracion: AX.

Caracteristicas esenciales:

Grupo: A1-A2.

Cuerpo: P-A111.

Area funcional: Ordenacion Educativa.

Area relacional:

Nivel C.D.: 26.

C. especifico RFIDP/€: XXXX - 17.190,24.

Requisitos desempefio:

Experiencia: 3.

Titulacion:
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Resolucién de 7 de marzo de 2019, de la Direccién General del Profesorado
y Gestion de Recursos Humanos, por la que se hace publica la adjudicacion
provisional de destinos en el concurso de traslados para el personal funcionario
de carrera de los Cuerpos de Catedraticos y Profesores de Ensefianza
Secundaria, de Profesores Técnicos de Formacion Profesional, de Catedraticos
y Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas, de Catedraticos y Profesionales
de Musica y Artes Escénicas, de Catedraticos, Profesores y Maestros de Taller
de Artes Plasticas y Disefio, para la provisiéon de puestos de trabajo en centros
docentes publicos.

Por Resolucion de 24 de octubre de 2018, se convocd concurso de traslados para el
personal funcionario de carrera de los Cuerpos de Catedraticos y Profesores de Ensefianza
Secundaria, de Profesores Técnicos de Formacion Profesional, de Catedraticos vy
Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas, de Catedraticos y Profesores de Musica
y Artes Escénicas, de Catedraticos, Profesores y Maestros de Taller de Artes Plasticas
y Disefio y de Maestros, para la provisién de puestos de trabajo en centros docentes
publicos.

La base decimocuarta de la precitada Resolucion de 24 de octubre de 2018, establece
que la Direccion General del Profesorado y Gestién de Recursos Humanos dictara
Resolucién por la que se adjudicaran provisionalmente los destinos.

En su virtud, esta Direccion General

HA RESUELTO

1. Anunciar la publicacién de la adjudicacion provisional de los destinos del personal
funcionario de carrera de los Cuerpos de Catedraticos y Profesores de Ensefianza
Secundaria, de Profesores Técnicos de Formacién Profesional, de Catedraticos vy
Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas, de Catedraticos y Profesores de Musica y
Artes Escénicas, de Catedraticos, Profesores y Maestros de Taller de Artes Plasticas y
Diseno, el dia 12 de marzo de 2018.

La citada adjudicacion se publicara en el portal web de la Consejeria. Asimismo, podra
consultarse en los lugares habilitados al efecto en las distintas sedes de las Delegaciones
Territoriales de Educacion, Deporte, Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion.

2. Conceder un plazo de diez dias habiles, computables a partir del siguiente al de la
publicacion de la presente Resolucion, para la presentacion de reclamaciones. Durante
este plazo, el personal utilizara el formulario web disponible desde la consulta del baremo
provisional publicada en el portal web de la Consejeria.

Durante este mismo plazo, el personal que haya participado con caracter voluntario
podra presentar renuncia a su participacion en el procedimiento, entendiendo que la
misma afecta a todas las peticiones consignadas en su instancia y a las reclamaciones
que, en su caso, haya podido presentar con anterioridad a la renuncia.

Las reclamaciones y renuncias deberan ser tramitadas y presentadas electronicamente
de acuerdo con lo establecido en la base decimocuarta de la Resolucion de 24 de octubre
de 2018.
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3. La adjudicacion de un destino provisional puede sufrir variaciones en la resolucion
definitiva debido a las posibles rectificaciones que puedan producirse en la baremacion
de los méritos, como consecuencia de la estimacién de las alegaciones y renuncias, por
lo que no supone derecho o expectativa de derecho respecto a la resolucion definitiva del
concurso.

4. De conformidad con lo establecido en el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en
el caso de que con posterioridad a la presente resolucién se detectara algun error en la
valoracién de los méritos, la Direccion General del Profesorado y Gestion de Recursos
Humanos modificara de oficio tal error, habilitando al personal afectado un plazo de diez
dias habiles para la presentacion de las reclamaciones que se estimen oportunas.

Sevilla, 7 de marzo de 2019.- El Director General, Juan Carlos Auniéon Ruiz.
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

Resolucién de 1 de marzo de 2019, de la Agencia de Servicios Sociales y
Dependencia de Andalucia, por la que se rectifican errores materiales detectados
en la Resolucién de 7 de febrero de 2019, de la Agencia de Servicios Sociales y
Dependencia de Andalucia, por la que se aprueba, a propuesta de la comisién de
seleccibn, la lista definitiva de personas admitidas y excluidas correspondiente
a la convocatoria para la constitucion de bolsas de empleo externas para la
cobertura temporal de los puestos de Teleasistente en Malaga.

Publicada Resolucién 7 de febrero de 2019, de la Direccién Gerencia de la Agencia de
Servicios Sociales y Dependencia de Andalucia, por la que se aprueba, a propuesta
de la Comision de Seleccion, la lista definitiva de personas admitidas y excluidas
correspondiente a la convocatoria para la constitucién de bolsas de empleo externas para
la cobertura temporal de los puestos de Teleasistente en Malaga (BE1802TEMA), han
sido detectados errores materiales en la misma.

El articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas dispone que «Las Administraciones Publicas
podran, asimismo, rectificar en cualquier momento, de oficio o a instancia de los
interesados, los errores materiales, de hecho o aritméticos existentes en sus actos.»

En su virtud,

RESUELVO

Primero. Rectificar los errores materiales detectados en la lista definitiva de personas
admitidas y excluidas en lo referente a aquellas personas candidatas que aparecen en
la misma como excluidas, debiendo estar en dicha lista como admitidas, en el siguiente

sentido:

Donde dice:
: PUNTUACION ESTADO CAUSAS DE
COBIEE See e oAt PROVISIONAL PROVISIONAL EXCLUSION
BP5BOSM5V2 KRRRREBAY 2,2 EXCLUIDO NA.B2.1.B2.2
B192VUVXWO i (GK] 1 EXCLUIDO NA.B2.1.B2.2
BIJBATC5VL Rkl Te] 0,2 EXCLUIDO NA.B2.1.B2.2
2J24SD3ZA3 *xR*8AQ 0 EXCLUIDO N.AB2.1.B2.2

T123SX5SEU *rxrrg 3\ 0 EXCLUIDO NA.B2.1

Debe decir:

CODIGO SOLICITUD DNI PUNTUACION PROVISIONAL ESTADO PROVISIONAL
BP5BOSM5V2 KRERREIAY 2,2 ADMITIDO
B192VUVXWO *rRR763H 1 ADMITIDO

BIJBATC5VL b KYTe] 0,2 ADMITIDO
2J24SD3ZA3 x84 Q 0 ADMITIDO
T123SX5SEU *rrrxg )3\ 0 ADMITIDO
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Segundo. Incorporar a la referida lista como persona candidata admitida a la siguiente

persona,
CODIGO SOLICITUD DNI PUNTUACION PROVISIONAL ESTADO PROVISIONAL
6J3CUJB1Z5 512K 0 ADMITIDO

Cuarto. Modificar la mencionada resolucion para la subsanacion de los citados errores

detectados.

Quinto. Publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 1 de marzo de 2019.- La Directora-Gerente, Encarnacion Aguilar Silva.
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

Resolucién de 1 de marzo de 2019, de la Agencia de Servicios Sociales y
Dependencia de Andalucia, por la que se rectifican errores materiales detectados
en la Resoluciéon de 7 de febrero de 2019, de la de la Agencia de Servicios
Sociales y Dependencia de Andalucia, por la que se aprueba, a propuesta de
la Comisién de Seleccion, la lista definitiva de personas admitidas y excluidas
correspondiente a la convocatoria para la constitucion de bolsas de empleo
externas para la cobertura temporal de los puestos de Teleasistente en Sevilla.

Publicada Resolucién 7 de febrero de 2019, de la Direccién Gerencia de la Agencia de
Servicios Sociales y Dependencia de Andalucia, por la que se aprueba, a propuesta
de la Comision de Seleccion, la lista definitiva de personas admitidas y excluidas
correspondiente a la convocatoria para la constitucién de bolsas de empleo externas para
la cobertura temporal de los puestos de Teleasistente en Sevilla (BE1801TESE), han sido
detectados errores materiales en la misma.

El articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, dispone que «Las Administraciones Publicas
podran, asimismo, rectificar en cualquier momento, de oficio o a instancia de los
interesados, los errores materiales, de hecho o aritméticos existentes en sus actos.»

En su virtud,

RESUELVO

Primero. Rectificar los errores materiales detectados en la lista definitiva de personas
admitidas y excluidas en lo referente a aquellas personas candidatas que aparecen en
la misma como excluidas, debiendo estar en dicha lista como admitidas, en el siguiente

sentido:
Donde dice:
CODIGO DN PUNTUACION ESTADO CAUSAS DE
SOLICITUD PROVISIONAL | PROVISIONAL EXCLUSION
4XAGDUY7IJ w9 A8N 23,65 EXCLUIDO NA.C3.6
8AZA4KDHSD R4 30P 17,9 EXCLUIDO NA.B2.1
FZ3CXK2ACA wR 377K 15,5 EXCLUIDO NA.B2.1.B2.2
S5ICJ3UOMW xrsg8gY 10,5 EXCLUIDO NA.B2.1.B2.2
4UTDNFF5VJ HRRQBAZ 8,8 EXCLUIDO NA.C3.6
MBFNC4WYNF ek D96N 3,85 EXCLUIDO NA.C3.6
2J24SD3ZA3 w5840 0 EXCLUIDO NA.B2.1.B2.2
KTA4UPD5H2 hircY'Y4 0 EXCLUIDO NA.C3.6
XO3G8M4VEA w7978 0 EXCLUIDO NA.B2.1.B2.2
19A7SDED4X exk58IM 0 EXCLUIDO NA.C3.6
T123SX5SEU werkg03V 0 EXCLUIDO NA.B2.1
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Debe decir:
CODIGO BN PUNTUACION ESTADO
SOLICITUD PROVISIONAL PROVISIONAL
4XAGDUY7IJ kA BN 23,65 ADMITIDO
8AZA4KDHSD x4 30P 17,9 ADMITIDO
FZ3CXK2ACA k377K 15,5 ADMITIDO
S5I1CJ3UOMW *Err889Y 10,5 ADMITIDO
4UTDNFF5VJ HRROB4Z 8,8 ADMITIDO
MBFNC4WYNF wxekD96N 3,85 ADMITIDO
2J24SD3ZA3 kA 8AQ 0 ADMITIDO
KTA4UPD5H2 wwekx347 0 ADMITIDO
XO3G8M4VEA w7978 0 ADMITIDO
19A7SDED4X wssx58OM 0 ADMITIDO
T123SX5SEU kg 3V 0 ADMITIDO

Segundo. Incorporar a la referida lista como personas candidatas admitidas a las
siguientes personas.

CODIGO DNI PUNTUACION ESTADO
SOLICITUD PROVISIONAL | PROVISIONAL
ACZM6BEDOD R8T 5X 25,77 ADMITIDO
4VWSQHI7F3 ***028E 15,84 ADMITIDO
D35FVI9IDU *****602E 0 ADMITIDO
6J3CUJB1Z5 512K 0 ADMITIDO

Cuarto. Modificar la mencionada resolucion para la subsanacion de los citados errores
detectados.

Quinto. Publicar la presente resolucién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 1 de marzo de 2019.- La Directora-Gerente, Encarnacion Aguilar Silva.
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

Resolucién de 1 de marzo de 2019, de la Agencia de Servicios Sociales y
Dependencia de Andalucia, por la que se rectifican errores materiales detectados
y se maodifica la Resolucién de 7 de febrero de 2019, de la Agencia de Servicios
Sociales y Dependencia de Andalucia, por la que se aprueba, a propuesta de la
Comisién de Seleccion, la lista provisional de personas que conforman la bolsa
de empleo correspondiente a la convocatoria para la constitucion de bolsas de
empleo externas para la cobertura temporal de los puestos de Teleasistente en
Maélaga.

Publicada Resolucién de 7 de febrero de 2019, de la Direccion Gerencia de la Agencia de
Servicios Sociales y Dependencia de Andalucia, por la que se aprueba, a propuesta de la
Comision de Seleccidn, la lista provisional de personas que conforman la bolsa de empleo
correspondiente a la convocatoria para la constitucion de bolsas de empleo externas para
la cobertura temporal de los puestos de Teleasistente en Malaga (BE1802TEMA), han
sido detectados los siguientes errores materiales en la misma:

- Duplicidades en candidaturas.

- Calculo en la baremacion de candidaturas.

- A igualdad de puntuacion, orden de las candidaturas conforme a lo regulado en la
base 6.3 de la convocatoria.

El articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas dispone que «Las Administraciones Publicas
podran, asimismo, rectificar en cualquier momento, de oficio o a instancia de los
interesados, los errores materiales, de hecho o aritméticos existentes en sus actos».

En su virtud,

RESUELVO

Primero. rectificar los errores materiales detectados en la lista provisional de personas
que conforman la bolsa de empleo correspondiente a la convocatoria para la constitucion
de bolsas de empleo externas para la cobertura temporal de los puestos de Teleasistente
en Malaga (BE1802TEMA).

Segundo. Publicar de nuevo la lista provisional de personas que conforman la bolsa
de empleo BE1802TEMA, una vez corregidos los errores detectados, de acuerdo a lo
recogido en el Anexo |.

Tercero. Modificar la mencionada resolucién para la subsanacion de los citados
errores detectados.

Cuarto. Las personas aspirantes podran formular alegaciones en el plazo de diez dias
habiles a contar desde el dia siguiente al de la publicacién de la presente resolucién.

Dichas alegaciones deberan presentarse por escrito en cualquiera de los Registros de
la Agencia de Servicios Sociales y Dependencia de Andalucia y en el mismo dia remitir
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dicha documentacion escaneada con registro de entrada mediante correo electrénico
enviado a la siguiente cuenta: alegacionesbolsasexterna.assda@juntadeandalucia.es.

La presente resolucién no admite recurso en contra por tratarse de un acto de mero
tramite. De conformidad con lo establecido en el art. 112, parrafo 2, de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
la oposicién al mismo podra alegarse por las personas interesadas para su consideracion
en la resolucién que ponga fin al procedimiento.

Quinto. Publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 1 de marzo de 2019.- La Directora-Gerente, Encarnacion Aguilar Silva.

ANEXO |
LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS QUE CONFORMAN LA BOLSA (BE1802TEMA)

CODEOSOLCITUD | DN | couplEvENTARIA | PROFESONAL | PROVISONAL | PROVISONAL
1 7H9BMQDWJ3 XXxxx707P 14,86 20,00 34,86 ADMITIDO
2 5FK32ZYOMG Xxxxx817¢c 2,95 29,70 32,65 ADMITIDO
3 IWBHWOFLSK XXXXXBO0BA 8,30 19,90 28,20 ADMITIDO
4 5FOU7ZUT2X xxxxx068T 24,60 1,70 26,30 ADMITIDO
5 JZLIKFPJAF xxxxx495D 3,25 23,00 26,25 ADMITIDO
6 89L1T16Z5V XXxxx718G 2,80 23,20 26,00 ADMITIDO
7 RUOWMTIOL1V XXXXX977R 2,80 22,80 25,60 ADMITIDO
8 KN4AD4ZNCR XXXXX562y 8,26 17,30 25,56 ADMITIDO
9 LBRGOVO2AT Xxxxx5458 23,28 2,00 25,28 ADMITIDO
10 UBRAR2H1J1 xxxxx911N 19,27 5,00 24,27 ADMITIDO
1 NPQ55VUVQC Xxxxxx006! 14,30 748 21,78 ADMITIDO
12 VHZT2MNQNO Xxxxx201M 21,66 0,00 21,66 ADMITIDO
13 ALMSQPXC08 xxxxx216C 8,10 13,30 21,40 ADMITIDO
14 BOX3JM519I Xxxxx980D 9,93 11,20 21,13 ADMITIDO
15 NG18F9YQ2H XXXxx925N 20,33 0,00 20,33 ADMITIDO
16 TPRH830TEN XXXXX772M 0,00 20,30 20,30 ADMITIDO
17 XFTEBCDXYN XXXXX260K 0,00 20,20 20,20 ADMITIDO
18 9QIC4IXYIK XXXXX752K 18,75 1,20 19,95 ADMITIDO
19 SIAUX0ZRJB xxxxx016K 1,95 17,70 19,65 ADMITIDO
20 RCSBHAULYC xxxxx640Q 743 12,00 19,43 ADMITIDO
21 UMPZYDDXXL Xxxxx714E 3,26 16,00 19,26 ADMITIDO
22 HNDE8Z7P6Y xxxxx550h 8,62 10,50 19,02 ADMITIDO
23 QTSF7LFOJH XXxxx250Z 18,20 0,72 18,92 ADMITIDO
24 PHHEHGV5C4 Xxxxx431k 0,00 18,60 18,60 ADMITIDO
25 56CQ3SRN1J XXXXX717Z 8,95 9,50 18,45 ADMITIDO
26 B734IQMCTN XXXxx490X 3,98 13,30 17,28 ADMITIDO
27 KQ5SKDUS65 XXXXX760N 5,78 11,40 17,18 ADMITIDO
28 99FN769AHM xxxxx254C 0,00 16,90 16,90 ADMITIDO
29 MS61Z7K35G XXXXxx541 8,51 8,00 16,51 ADMITIDO
30 QL88KQJO8D XXXXx287M 0,00 16,50 16,50 ADMITIDO
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CODIGOSOLCITUD | DN | GoRIEVENTARIA | PROFESIONAL | PROVISIONAL | PROVISIONAL
31 4C8LLXJOV1 X00xx979s 1,75 14,70 16,45 ADMITIDO
32 OL061CYPB7 XXxxx683Q 0,00 16,30 16,30 ADMITIDO
33 YCVHQOVMTG Xxxx466G 14,38 0,00 14,38 ADMITIDO
34 9JPXJIY3RJ X00593X 0,00 14,20 14,20 ADMITIDO
35 5PMDJPMNQO x000x1368 0,00 14,20 14,20 ADMITIDO
36 58CB8FW7MD x000x158 2,85 10,60 13,45 ADMITIDO
37 MQ6EP5QEH7 XXXXX868E 8,13 5,10 13,23 ADMITIDO
38 36DJAFOWT x00x520T 6,05 7,01 13,06 ADMITIDO
39 HDBIEDJQP1 XXXX264W 12,81 0,00 12,81 ADMITIDO
40 YNLIFE7TR6W x00x174Y 417 8,50 12,67 ADMITIDO
41 BBEHRQ5TDL X00B99R 2,10 10,50 12,60 ADMITIDO
42 TD2LJPN4AI X00XT53E 2,80 9,80 12,60 ADMITIDO
43 OCTKIBSNZ1 X00x924Y 8,60 3,60 12,20 ADMITIDO
44 OGZVNILXJK x00xx086d 0,00 12,00 12,00 ADMITIDO
45 04V1U6V30l X00K944f 3,75 8,20 11,95 ADMITIDO
46 71H4P8ANVC XHOOX225A 11,88 0,00 11,88 ADMITIDO
47 ZD6ZU3B5GF x00cx080H 1,75 9,80 11,55 ADMITIDO
48 SBAMDECYH1 %000 198P 0,00 10,80 10,80 ADMITIDO
49 Q95GD09MZ3 XXxx661c 0,00 10,80 10,80 ADMITIDO
50 HRTKUBREZF X00x819V 2,80 8,00 10,80 ADMITIDO
51 7JUFTHY14N x000x208N 9,00 1,70 10,70 ADMITIDO
52 SHVJRIPCQS5 Xxxxx710A 0,00 9,60 9,60 ADMITIDO
53 P5BVXDRA5P X0XX778C 1,60 7,80 9,40 ADMITIDO
54 JBOOMRIE2F X000x925D 1,20 8,10 9,30 ADMITIDO
55 MOGRRWUOOE X00xx353F 8,31 0,00 8,31 ADMITIDO
56 Z4X5SPTVQ5 X00xx964D 8,15 0,00 8,15 ADMITIDO
57 31JXT81LI X00KX842E 2,10 6,00 8,10 ADMITIDO
58 VTOAQBY651 xxxxx887D 0,00 8,00 8,00 ADMITIDO
59 PV3CW4VPOU x00x530L 7,75 0,00 7,75 ADMITIDO
60 GY5KDSKG43 XXXXx226 7,75 0,00 7,75 ADMITIDO
61 8PY0CLARR7 x000x103H 7,75 0,00 7,75 ADMITIDO
62 UHV96E3HZJ X000231A 6,70 0,90 7,60 ADMITIDO
63 2K7YSFQ50Q XXXxx785F 7,50 0,00 7,50 ADMITIDO
64 IPP3WOR4VV X938V 7,50 0,00 7,50 ADMITIDO
65 37EPTPOBHT x00xx886C 4,66 2,50 7,16 ADMITIDO
66 HXKFC80LG6 x000013H 1,75 5,30 7,05 ADMITIDO
67 8J4TCCIF80 x00x9708 6,75 0,00 6,75 ADMITIDO
68 CZE6D202U2 X00XK465! 4,08 2,50 6,58 ADMITIDO
69 NRJOQGDSXN XXxxx663J 6,50 0,00 6,50 ADMITIDO
70 QNO7BNIKOW XOKXT 79W 6,40 0,00 6,40 ADMITIDO
71 Z2CMOCC1G7 X00551N 3,98 2,40 6,38 ADMITIDO
72 4THXQARXBQ XXXXX943T 2,80 3,40 6,20 ADMITIDO
73 1PMMPOOQWO x00x818T 6,05 0,00 6,05 ADMITIDO
74 37A3NJATNQ XXXXX285y 0,30 5,50 5,80 ADMITIDO
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75 YBGYWSAPVK X00x227b 1,75 4,00 575 ADMITIDO
76 K2NEJUNSOW X000x489G 5,62 0,00 5,62 ADMITIDO
77 TOFV54WZ3C x00x051A 2,80 2,70 5,50 ADMITIDO
78 MBPMJ8HD5N XOXXT9IBV 5,23 0,00 5,23 ADMITIDO
79 N4XVO0ZBKHH X00xx846G 5,15 0,00 5,15 ADMITIDO
80 BBU4AT1E2| %00x371R 0,00 5,00 5,00 ADMITIDO
81 2PT1208KJ5 X000x392J 5,00 0,00 5,00 ADMITIDO
82 MZG8PYPCLB X00x609Y 1,75 3,10 4,85 ADMITIDO
83 8DAUL8VCD6 %000x313D 1,75 3,10 4,85 ADMITIDO
84 KS9APVT7JV %00 142E 4,70 0,00 4,70 ADMITIDO
85 1140MPLMQF X000 190M 4,63 0,00 4,63 ADMITIDO
86 LYIBALJXQB xxxxx528e 0,00 4,50 4,50 ADMITIDO
87 ZVNJSIGCS9 X00X727N 4,50 0,00 4,50 ADMITIDO
88 80TQGSGTE3 X0x504Y 4,33 0,00 4,33 ADMITIDO
89 ZEUN7WWOA9 X0oxd27J 2,20 2,00 4,20 ADMITIDO
90 1J3XKXNESM x00x076D 3,75 0,40 4,15 ADMITIDO
91 ZGlocJINQ XXXXX585N 4,13 0,00 4,13 ADMITIDO
92 1JUOGC8DVL x00x112C 3,25 0,72 3,97 ADMITIDO
93 23PWG5X6VF X0xx964Q 3,96 0,00 3,96 ADMITIDO
94 T1DAJMOH37 x00x056C 0,00 3,90 3,90 ADMITIDO
95 T4AMDPA2JO7 X00x957T 3,00 0,90 3,90 ADMITIDO
9 QCEXH94DEA xxxxx612D 3,90 0,00 3,90 ADMITIDO
97 PAZA2IVHIH XROX276X 0,00 3,80 3,80 ADMITIDO
98 QKNCQBY7IE xxxxx857D 3,80 0,00 3,80 ADMITIDO
99 CVL1XVN6OU X00K996R 1,75 2,00 3,75 ADMITIDO
100 Y5NS0Q3WKZ xx0xx352K 1,75 2,00 3,75 ADMITIDO
101 ZB75PEUYHD x000x101M 3,75 0,00 3,75 ADMITIDO
102 V7MDG7BCZJ x00xx661G 3,70 0,00 3,70 ADMITIDO
103 CGLQSFPFCL XXxxx862V 3,63 0,00 3,63 ADMITIDO
104 S8LZUS1AKJ x000646H 3,53 0,00 3,53 ADMITIDO
105 WBBSRYLAI3 X00x395P 3,50 0,00 3,50 ADMITIDO
106 3TOBMNWOZE x000x290D 3,33 0,00 3,33 ADMITIDO
107 030AX8L30W x00x012C 1,75 1,50 3,25 ADMITIDO
108 LIBLDOKAAF X00XXT39P 1,75 1,50 3,25 ADMITIDO
109 J7LAY1DZRV x000x029 3,20 0,00 3,20 ADMITIDO
110 ODQABA1DDK xx00x021H 3,13 0,00 3,13 ADMITIDO
11 684T7I1YXX X00x377 3,00 0,00 3,00 ADMITIDO
112 ITISOM7PAQ xx0xx160E 0,00 2,90 2,90 ADMITIDO
13 168WUZU9CO X000x312 0,00 2,90 2,90 ADMITIDO
114 XSUKZ7MBVP X00X969G 2,88 0,00 2,88 ADMITIDO
115 LPSXEG7HHY x000x156F 2,87 0,00 2,87 ADMITIDO
116 42GUW5G3PJ X00X369V 2,81 0,00 2,81 ADMITIDO
117 AMYPLJ9B82 X00x59 1M 2,73 0,00 2,73 ADMITIDO
118 5NXGDOLY4R XOOX4T5E 2,63 0,00 2,63 ADMITIDO
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119 JOJOP4KLXX X000404T 0,00 2,60 2,60 ADMITIDO
120 KH3RYMXVYB X00x834R 0,00 2,50 2,50 ADMITIDO
121 7OTKKRN4JM xx0x450S 2,50 0,00 2,50 ADMITIDO
122 A3TD380R62 X00x8751 0,00 2,40 2,40 ADMITIDO
123 VJMLOGSYXN x00x330G 2,25 0,00 2,25 ADMITIDO
124 AWMZLKN497 XOXTBTT 2,25 0,00 2,25 ADMITIDO
125 DN3CNGP9OI XxXxxx080x 2,25 0,00 2,25 ADMITIDO
126 SXV20N318T xxxxx074B 2,24 0,00 2,24 ADMITIDO
127 FNBUYROH9Q XXXXx260P 0,00 2,20 2,20 ADMITIDO
128 QYF3IMEGS8H XOKXB76S 2,20 0,00 2,20 ADMITIDO
129 KZHZ3M2WHF x000x021N 2,13 0,00 2,13 ADMITIDO
130 XHN3OJE1W9 X000x458G 1,75 0,30 2,05 ADMITIDO
131 52WBEF2I5S x000x435L 0,00 2,00 2,00 ADMITIDO
132 WCZONGLDNC x00x090S 0,00 2,00 2,00 ADMITIDO
133 R6UH2MRDR6 XXOX876A 2,00 0,00 2,00 ADMITIDO
134 HQC28YUCTF xooxd44Q 2,00 0,00 2,00 ADMITIDO
135 PUUSPO7GRM x00xx942d 2,00 0,00 2,00 ADMITIDO
136 X50D6QEU21 x00x314R 1,88 0,00 1,88 ADMITIDO
137 F7EBOQNSB9 x00xx271D 1,75 0,00 1,75 ADMITIDO
138 2LZDK9CB5W X00K489K 1,75 0,00 1,75 ADMITIDO
139 QH8YLVXMZW XRXOX224A 0,00 1,70 1,70 ADMITIDO
140 F21F44XCZR x00x012S 1,70 0,00 1,70 ADMITIDO
141 Y468504EZT x000543R 1,56 0,10 1,66 ADMITIDO
142 R5MX413T3X X00X276t 1,65 0,00 1,65 ADMITIDO
143 VRLSSWXIP7 xxxxx873q 1,63 0,00 1,63 ADMITIDO
144 PN4UGAOHTF X0X730S 1,50 0,00 1,50 ADMITIDO
145 C6AWWAUDQD XXXXX968K 1,50 0,00 1,50 ADMITIDO
146 S9KLOOV7SP Xxxxx283C 1,50 0,00 1,50 ADMITIDO
147 PXFBHR5V9J XXXX386E 1,45 0,00 1,45 ADMITIDO
148 179BLCBN1Y xxxx128Z 1,35 0,00 1,35 ADMITIDO
149 KKCOOM51FZ XXXX7878 0,30 1,00 1,30 ADMITIDO
150 K8CFA44HPQ XXXXx869R 1,30 0,00 1,30 ADMITIDO
151 AWTHUVXWAW x000513T 1,25 0,00 1,25 ADMITIDO
152 VOUOSK1M5H X00x949R 1,25 0,00 1,25 ADMITIDO
153 L3ECF65KDR X000x852K 1,25 0,00 1,25 ADMITIDO
154 71M55BC7CZ X000 139A 1,25 0,00 1,25 ADMITIDO
155 B60TJFS5BFJ x000x113b 1,20 0,00 1,20 ADMITIDO
156 KKMB58HO64 X00xx056A 1,08 0,00 1,08 ADMITIDO
157 IQQFJK506R x00x 133X 0,63 0,40 1,03 ADMITIDO
158 B192VUVXWO X00X763H 1,00 0,00 1,00 ADMITIDO
159 8FXJPEZOOT X00x820M 0,00 0,90 0,90 ADMITIDO
160 BOQIYSSK1K xxxx175H 0,80 0,10 0,90 ADMITIDO
161 BKWLPHVLOV %007 11V 0,90 0,00 0,90 ADMITIDO
162 INDFQQA3O!I XXxxx366V 0,85 0,00 0,85 ADMITIDO
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163 Q70DSJOZAT xxxxx062S 0,84 0,00 0,84 ADMITIDO
164 166384340V XXxxx709Q 0,77 0,00 0,77 ADMITIDO
165 C273JZ4GK4 x00x019V 0,75 0,00 0,75 ADMITIDO
166 4AMAUAWNT77 x000x801L 0,75 0,00 0,75 ADMITIDO
167 BEPP4VJGKL Xxxxx205J 0,73 0,00 0,73 ADMITIDO
168 CBWXBPNW7H x000x170P 0,00 0,70 0,70 ADMITIDO
169 F6HOQIH2E3 xxxxx024G 0,68 0,00 0,68 ADMITIDO
170 7W97BJIDGB x000x185L 0,65 0,00 0,65 ADMITIDO
171 T2VYI7I4CE %0007 14M 0,00 0,60 0,60 ADMITIDO
172 TXF8ZCY6XA Xxxxx085A 0,60 0,00 0,60 ADMITIDO
173 3MUUBAKIB6 %000x290 0,60 0,00 0,60 ADMITIDO
174 YJXORMY9T2 x00cx983N 0,60 0,00 0,60 ADMITIDO
175 70ZD7TKA86 XXXxB73s 0,00 0,52 0,52 ADMITIDO
176 65R7R2RY4E %000x190T 0,00 0,50 0,50 ADMITIDO
177 TR4SZWW6JC X00Xx295Y 0,50 0,00 0,50 ADMITIDO
178 F6H2QKO11G X00X507W 0,50 0,00 0,50 ADMITIDO
179 52PKJ453VI XOXX287y 0,00 0,40 0,40 ADMITIDO
180 YFMMSNDFAN x0ox140J 0,40 0,00 0,40 ADMITIDO
181 53PZB16KXE x00x030D 0,00 0,38 0,38 ADMITIDO
182 FUB7HP19R2 x00x343T 0,33 0,00 0,33 ADMITIDO
183 YCLHGN1Q57 X00x264R 0,30 0,00 0,30 ADMITIDO
184 WLFEJAY8AT x00x143s 0,30 0,00 0,30 ADMITIDO
185 MF40YUSEDO xxxx143B 0,30 0,00 0,30 ADMITIDO
186 JXD8HA7ZOZ X004 12k 0,30 0,00 0,30 ADMITIDO
187 TITNN4RWLY x000219V 0,25 0,00 0,25 ADMITIDO
188 AORH2JHPFW x00xx068¢ 0,25 0,00 0,25 ADMITIDO
189 LLBXYVKGFG x00xx002F 0,22 0,00 0,22 ADMITIDO
190 M7IURYOBTF x000x464D 0,00 0,20 0,20 ADMITIDO
191 ERXAZALKWO X00XxX464M 0,00 0,20 0,20 ADMITIDO
192 1GOG7VGG4B X008 14A 0,20 0,00 0,20 ADMITIDO
193 O8YWCUSWIW %00x354R 0,20 0,00 0,20 ADMITIDO
194 EU0G15XWSH X00x393C 0,20 0,00 0,20 ADMITIDO
195 9HJVVDCAWX X00xx5238 0,20 0,00 0,20 ADMITIDO
196 NTJQOX8L4S X0x904L 0,20 0,00 0,20 ADMITIDO
197 LIKL02355P x000x851D 0,15 0,00 0,15 ADMITIDO
198 GSYBTLPD43 XX0XX368Z 0,15 0,00 0,15 ADMITIDO
199 5ILHNBEGBD X00x3663 0,15 0,00 0,15 ADMITIDO
200 OG7566H6GJ xxxxx197R 0,00 0,10 0,10 ADMITIDO
201 BIJBATC5VL x000435G 0,00 0,10 0,10 ADMITIDO
202 Y7YSB6TGNM X007 19M 0,10 0,00 0,10 ADMITIDO
203 FGMQDZYUS1 X00x634M 0,10 0,00 0,10 ADMITIDO
204 U7L4PRS87P x000x005D 0,10 0,00 0,10 ADMITIDO
205 WOBAW1BOHY x00x344Q 0,10 0,00 0,10 ADMITIDO
206 674REKPWDS8 XHOOX263A 0,04 0,00 0,04 ADMITIDO
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207 60RSJII79B x000200] 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
208 OB5QY283E2 xxxxx331G 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
209 ODPVDHJB4N xxxx851Q 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
210 KNMUB79KRW %00cx008R 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
211 DYUBHN6GAR x00xx1552 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
212 1LBMCNL5JX x00xx964b 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
213 BJ7M4MECEJ xxxxx038Z 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
214 PNQFYLOXI1 x00x182Q 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
215 F10T87GGAA X00xx496k 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
216 XFWDX8MGZJ x00xx3578 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
217 E9ZYX5ARB1 x00x508C 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
218 5TPBRGI98G XOXXA96V 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
219 BBF12CJHWS x000x823T 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
220 VM38YDEAPH X00x433V 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
221 PS96XP152V x000291R 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
222 YTAN9Y6S30 x0xx398B 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
223 3TG5RFUDLX X000K705 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
224 YODFPRCGT5 X00xx542S 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
225 1YLYUBRLZS X00x364Y 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
226 4T35411K50 x000x385H 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
227 $860GQ7QL5 x0xx833T 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
228 QVKOLVX5GQ XXxxx236C 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
229 GJUGJABVKB x0oox187Q 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
230 GEO02Y7W9PK X0oxx034F 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
231 XKPWXIFH99 X00XX699B 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
232 E62V98BLTO x00x0B60N 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
233 9NNK259SE| XOOXT52 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
234 NZG151F9UV X00x976L 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
235 6J3CUJB1Z5 x00512K 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
236 JB2G2HBP3A X00x541Y 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
237 EGWTBEH5VB XXXXXB58Z 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
238 AOEFP8K099 X00X892R 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
239 JS4APZ4QIC X00K264T 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
240 WEUWA407JIN X00xx929k 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
241 1XJYSF7CV1 %0094 1K 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
242 BP5BOSMS5V2 X00x534Y 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
243 FYH4K6M2CC X00xx606 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
244 2XSMB8W36Y x00x184Y 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
245 ICSHXDVSBN %00x0B0R 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
246 8ONTNBXIA1 x00x385N 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
247 NJB1KRGJUE X0XX573Z 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
248 3VZYDB4KO2 %000 128R 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
249 UQUUO1DTGD XXxxx481L 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
250 RNQINEFKA5 XXXX364W 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 48 - Martes, 12 de marzo de 2019

pagina 33
CODIGOSOLCTUD | DN | GouRIEVENTARIA | PROFESIONAL | PROVISINAL | PROVISIONAL
251 23W3CLDCYX x0oxd41Q 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
252 95H2Q3TNOI xxxxx016G 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
253 HQDO9QGAOP Xxxxx241E 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
254 DRSSGLK66! X00x803W 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
255 MVLA95570Q x00x148L 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
256 L3JR88BLSY x00x000P 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
257 WQRGBJUXCK Xxxxx436K 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
258 1N902Z5D7D X000 290P 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
259 7MLL85F508 x0xx857Q 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
260 DVYOWXHZ70 x000x194 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
261 BY4P9FYW73 x00xx893D 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
262 V3MCKHDOY1 x000512D 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
263 PWKWZ17A5Z X0o0x214A 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
264 8UBYY0OU4YO x000210L 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
265 YJY7VDZPRJ x000002X 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
266 KS5I0GHDIF XHOXXTA9V 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
267 LFOIVOINKT X00xd41A 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
268 DWNWUUX1VZ x00xx406¢ 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
269 LBG55WEWWQ Xx00xx200r 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
270 G1YVLPHW5B x000x920C 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
271 6GOGF46WUS %0028 1N 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
272 KXWHHGAOPQ xxxxx181 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
273 OOR26AWSK3 x000x153W 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
274 5RPRWA4OXHV X000 156V 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
275 9C8RH7B66R Xxxxx690s 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
276 5CNIKR7UOU x000x168Y 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
217 8BWRBM4YRW X00xx691F 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
278 3PQILMP1MF Xxxxx623B 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
279 MRR3KGUIJ6 x00x719G 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
280 MILGB87RCJ xxxxx803R 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
281 XVHO1Q9ZW1 x0xxd82Q 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
282 JCJCHGLJXF x00cx007H 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
283 NQICTFXPRE X00206S 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
284 3ERUYPAL3U x0oxx079Q 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
285 2J24SD3ZA3 XXxxx849 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
286 2ZLOBY7QU1 X00K250W 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
287 TBQ7EFYCBQ xxxxx681K 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
288 81TIBW6R89 xxxxx903S 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
289 67ZS9ABVHC X007 04q 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
290 VESKFYIEWO0 XXXXXB58C 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
291 QN58WZLZQG XX0xx569B 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
292 OLL6X67Z0N x00x609C 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
293 7SVEBYENSU X00K302w 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
294 33CSRFN2KS XXXX93TE 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
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295 PLVFQYC38K XX0X232X 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
296 MOPMZKR8UH %00 174V 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
297 RVQ7B99WA3 X0x977Z 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
298 1MCYXS19JM XOXXEB9E 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
299 6K1U1WZP61 x00xx403m 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
300 CCO501N2F7 x00xx903g 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
301 Q6WV46lUMQ XXXXx959E 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
302 7032A7FFOA Xxxx853R 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
303 VXQM7WFE9O xx0xxd38K 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
304 KIW4WV4FMO x00xx086L 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
305 BQOPSZPCTZ xoox 111y 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
306 9VS7ELQJPZ XXXXX262X 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
307 M3RILY4P1T X00x633L 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
308 BQU2PVRMGN x0xx823H 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
309 XDG4I10LF0 %0080 1H 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
310 GQVHD5NIQJ X00x909L 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
31 CN3ADIB7I5 x000x541H 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
312 FO3GAOSTZN XXxxx651T 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
313 ZZ59P4XO0KU X00448G 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
314 YARZOLXR42 x00x102Q 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
315 2J97BL802K X00369K 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
316 5X4TDFHEDJ x00xx542g 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
317 R3GXLTUYUS X00x517X 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
318 YYL5GB6NX9 %00x029R 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
319 JIWHC1KMIO X00K588R 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
320 QPYOUPVISE xx0x370K 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
321 RQKKEDYDDE xxxxx397Q 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
322 3Z6BUH860B XxXxxx975 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
323 S5P0I84ZMB X0x843S 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
324 NFXOR708C1 x00K340X 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
325 7JSLDG3X3V XOXXTT8E 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
326 KIKLXFJTXC x00xx589g 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
327 9A16VYX3DS X00x573Z 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
328 98V527RDLL X000 187W 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
329 EIXNLL3DRJ x00098E 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
330 C3J8NWDVN4 X000 146F 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
331 413J2Q2WHT xxxxx103G 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
332 PAZWGZIW3F %003 10M 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
333 M7DQIKJ2IZ Xxxxx517F 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
334 SUSJN57BL2 XXxxx225Z 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
335 YHZI3SIBZF X00XX047F 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
336 VOQWIK3KFU XXxxx684K 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
337 ATARA16XMG Xxxxx806E 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
338 HDOTIBLWUO X00xx993V 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
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339 06CRDEPFV6 X0OX427X 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
340 VXPCB00OX3M xxxxx186z 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
341 OUEOAK7F1H x00x444P 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
342 SCVW3WVLEK X00XT9IBN 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
343 ZKQ7COF2D6 x00x127P 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
344 0ZL1QBUERQ x0xx207G 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
345 AELUUMA285 xxxxx902S 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
346 IJMTVO7X91 x0o0x715V 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
347 PMUJMFC139 x000x315A 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
348 RBOGPE4JGA x000x813L 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
349 Y7UFJBPBY5 X00xx690y 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
350 3Y7197GIFC XOXXT569 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
351 SYO107NYO0I xxxxx120 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
352 Y2GOVCAGOA %007 11N 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
353 PMEN8SHRPI x00x84 1L 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
354 BAMAUOJBEL x00xx083L 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
355 K4AQXLL62F Xxxxx096M 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
356 2DP1RQAGVY x00xx095¢ 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
357 GAAYTHLY7K X00x961p 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
358 RVP879Y2LL X0X277K 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
359 1Y7BQCQNM7 X0XX768R 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
360 DVEVS1DINI x00x281K 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
ANEXO |
LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS QUE CONFORMAN LA BOLSA (BE1802TEMA)
— CUPO DISCAPACIDAD
CODIGOSOLCTUD| NI | (o ilbiCr | comPLEMENTARIA | PROFESIONAL | PROVISIONAL | PROVISORAL
CUPO
1 DW1U574P00 | XXXXX999M |  DISCAPACIDAD 0 0,3 0,3 ADMITIDO
CUPO
2| 3XAA3TYMYR | XXXXX260Q | DISCAPACIDAD 0 0 0 ADMITIDO
CUPO
3| Q80JROY5IN | XXXXXO093E | DISCAPACIDAD 0 0 0 ADMITIDO
CUPO
4 | CYVRUKDCL8 | XXXXX187W | DISCAPACIDAD 0 0 0 ADMITIDO
CUPO
5 OL2956Y927 | XXXXX753R |  DISCAPACIDAD 0 0 0 ADMITIDO
CUPO
6 006SKLG31Y XXXXX033] | DISCAPACIDAD 0 0 0 ADMITIDO
CUPO
7 IBL6Y858SA XXXXX151p |  DISCAPACIDAD 0 0 0 ADMITIDO
CUPO
8 | FUE1VZXQBB | XXXXX924f | DISCAPACIDAD 0 0 0 ADMITIDO
CUPO
9 U501GKB2IX | XXXXX960G | DISCAPACIDAD 0 0 0 ADMITIDO
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

Resolucién de 1 de marzo de 2019, de la Agencia de Servicios Sociales y
Dependencia de Andalucia, por la que se rectifican errores materiales detectados
y se maodifica la Resolucién de 7 de febrero de 2019, de la Agencia de Servicios
Sociales y Dependencia de Andalucia, por la que se aprueba, a propuesta de la
Comisién de Seleccion, la lista provisional de personas que conforman la bolsa
de empleo correspondiente a la convocatoria para la constitucion de bolsas de
empleo externas para la cobertura temporal de los puestos de Teleasistente en
Sevilla.

Publicada Resolucién de 7 de febrero de 2019, de la Direccion Gerencia de la Agencia de
Servicios Sociales y Dependencia de Andalucia, por la que se aprueba, a propuesta de la
Comision de Seleccidn, la lista provisional de personas que conforman la bolsa de empleo
correspondiente a la convocatoria para la constitucion de bolsas de empleo externas para
la cobertura temporal de los puestos de Teleasistente en Sevilla (BE1801TESE), han sido
detectados los siguientes errores materiales en la misma:

- Duplicidades en candidaturas.

- Calculo en la baremacion de candidaturas.

- A igualdad de puntuacién, orden de las candidaturas conforme a lo regulado en la
base 6.3 de la convocatoria.

El articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas dispone que «Las Administraciones Publicas
podran, asimismo, rectificar en cualquier momento, de oficio o a instancia de los
interesados, los errores materiales, de hecho o aritméticos existentes en sus actos».

En su virtud,

RESUELVO

Primero. Rectificar los errores materiales detectados en la lista provisional de personas
que conforman la bolsa de empleo correspondiente a la convocatoria para la constitucion
de bolsas de empleo externas para la cobertura temporal de los puestos de Teleasistente
en Sevilla (BE1801TESE).

Segundo. Publicar de nuevo la lista provisional de personas que conforman la bolsa
de empleo BE1801TESE, una vez corregidos los errores detectados, de acuerdo a lo
recogido en el Anexo |.

Tercero. Modificar la mencionada resolucién para la subsanacion de los citados
errores detectados.

Cuarto. Las personas aspirantes podran formular alegaciones en el plazo de diez dias
habiles a contar desde el dia siguiente al de la publicacién de la presente Resolucién.

Dichas alegaciones deberan presentarse por escrito en cualquiera de los Registros de
la Agencia de Servicios Sociales y Dependencia de Andalucia y en el mismo dia remitir
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dicha documentacion escaneada con registro de entrada mediante correo electrénico
enviado a la siguiente cuenta: alegacionesbolsasexterna.assda@juntadeandalucia.es.

La presente resolucién no admite recurso en contra por tratarse de un acto de mero
tramite. De conformidad con lo establecido en el art. 112, parrafo 2, de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
la oposicién al mismo podra alegarse por las personas interesadas para su consideracion
en la resolucién que ponga fin al procedimiento.

Quinto. Publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 1 de marzo de 2019.- La Directora-Gerente, Encarnacion Aguilar Silva.

ANEXO |
LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS QUE CONFORMAN LA BOLSA (BE1801TESE)

CODIGO DNI FORMACION EXPERIENCIA PUNTUACION ESTADO
SOLICITUD COMPLEMENT. PROFESIONAL PROVISIONAL PROVISIONAL
1 55ANG3X4FE 126V 24,71 22,50 47,21 ADMITIDO
2 1YALBSJUZM 211K 19,74 20,40 40,14 ADMITIDO
3 S46BO3F3FN 399z 20,50 19,20 39,70 ADMITIDO
4 3DO4CVBHOT 490N 18,28 11,10 29,38 ADMITIDO
5 S5FOU7ZUT2X *r068T 24,60 1,70 26,30 ADMITIDO
6 89L1T16Z5V 718G 2,80 23,20 26,00 ADMITIDO
7 8YR4SGKTQR 607 2,50 23,00 25,50 ADMITIDO
8 7VFMCU8QFU e 368Q 4,00 21,40 25,40 ADMITIDO
9 0z48JQJLDM e 500W 14,02 10,40 24,42 ADMITIDO
10 BYQ9X4WYFF *020A 0,00 24,30 24,30 ADMITIDO
1 C43YMIBK7X e 349P 0,00 24,00 24,00 ADMITIDO
12 3NNS63G3Q7 147N 0,00 22,30 22,30 ADMITIDO
13 JFZCYWN1QQ 289D 1,25 20,90 22,15 ADMITIDO
14 VHZT2MNQNO *201M 21,66 0,00 21,66 ADMITIDO
15 4XAGDUY7IJ *****948N 9,25 11,90 21,15 ADMITIDO
16 107B24P9A1 684l 6,50 14,60 21,10 ADMITIDO
17 AQUBR2V5DX Er614Y 15,02 5,00 20,02 ADMITIDO
18 RCSBHAULYC *r640Q 7,43 12,00 19,43 ADMITIDO
19 QHO9QIUDO14 3350 0,00 19,30 19,30 ADMITIDO
20 HNDE8Z7P6Y *****550h 8,52 10,50 19,02 ADMITIDO
21 IVTCFGVQ7TW 7 38j 2,63 16,30 18,93 ADMITIDO
22 WGS1X6F201 *r334F 12,75 5,50 18,25 ADMITIDO
23 QO3FYSMS3U 6844 7,92 9,90 17,82 ADMITIDO
24 FDYHMUMVVW *r634P 16,74 0,70 17,44 ADMITIDO
25 4ANLOPONTFB ETB2V 0,00 17,40 17,40 ADMITIDO
26 B734IQMCTN 490X 3,98 13,30 17,28 ADMITIDO
27 KQ5SKDUS65 760N 5,78 11,40 17,18 ADMITIDO
28 VAYHBUMNSD 98V 0,80 16,10 16,90 ADMITIDO
29 732EOMMCCJ 558V 7,13 9,70 16,83 ADMITIDO
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CODIGO DNI FORMACION EXPERIENCIA PUNTUACION ESTADO
SOLICITUD COMPLEMENT. PROFESIONAL PROVISIONAL PROVISIONAL
30 PVONSQ4SYF 884G 15,30 1,40 16,70 ADMITIDO
31 8KIYRGO9T9 wwerkg3DE 4,38 12,30 16,68 ADMITIDO
32 8E7BEEFQ7A #7337 6,84 9,70 16,54 ADMITIDO
33 QL88KQJO8D Fx287TM 0,00 16,50 16,50 ADMITIDO
34 82ETZVMERF #ERET3X 0,00 16,40 16,40 ADMITIDO
35 ZX5LYXF89J kBB 10,24 6,00 16,24 ADMITIDO
36 210U11MDE2 #++%131D 9,25 6,98 16,23 ADMITIDO
37 NXVUP4BHYH #exx602h 0,00 16,00 16,00 ADMITIDO
38 RBST2ETONQ wers8AAB 13,63 2,00 15,63 ADMITIDO
39 DS8P2TMTBX w474 0,00 15,00 15,00 ADMITIDO
40 01CT8W9780 r412M 0,00 14,60 14,60 ADMITIDO
41 05BYCZJRDH *erkg 8| 12,33 2,10 14,43 ADMITIDO
42 ZSLFSBJDHU #3718 0,00 14,00 14,00 ADMITIDO
43 DZSEHQG56N 45490 6,35 7,20 13,55 ADMITIDO
44 MQBEP5QEH7 b 1o1: 1 8,13 5,10 13,23 ADMITIDO
45 HBGFF4JBDZ kg OF 0,00 12,90 12,90 ADMITIDO
46 HDBIEDJQP1 s DBAW 12,81 0,00 12,81 ADMITIDO
47 R2KLZYN8UJ k0 18A 1,40 11,20 12,60 ADMITIDO
48 BSEHRQ5TDL #++690R 2,10 10,50 12,60 ADMITIDO
49 TD2LJPNA4AI e 753E 2,80 9,80 12,60 ADMITIDO
50 XY22C4GZ7H *eereq 02M 2,80 9,70 12,50 ADMITIDO
51 U1QFRCQNOS8 *k396L 12,32 0,00 12,32 ADMITIDO
52 9X34VKL8AU #+:5836R 0,00 12,20 12,20 ADMITIDO
53 OCTKIG8NZ1 R 924Y 8,60 3,60 12,20 ADMITIDO
54 3VP3MI4129 G L 0,00 12,10 12,10 ADMITIDO
55 OLI4GDFKNC #+454008 0,00 12,00 12,00 ADMITIDO
56 BZJDM2YDFK R LT 10,50 1,50 12,00 ADMITIDO
57 V330U9DTWQ #exex485h 1,75 9,90 11,65 ADMITIDO
58 AFYEITYBFV #r9B8R 10,05 1,60 11,65 ADMITIDO
59 YVIHZ4ARDC BT 1,75 9,60 11,35 ADMITIDO
60 XPJL8XGEP2 916X 0,00 11,30 11,30 ADMITIDO
61 1R20WMWJZ7 541G 4,65 6,50 11,15 ADMITIDO
62 037MZH5Q3H =+ 556G 0,00 11,13 11,13 ADMITIDO
63 FZ3CXK2ACA 377K 11,00 0,00 11,00 ADMITIDO
64 6U2MJ56LN1 798N 0,00 10,30 10,30 ADMITIDO
65 PX10TY4ZPY 9607 0,00 10,10 10,10 ADMITIDO
66 GYIRSEWRQS #x+5068S 0,00 10,10 10,10 ADMITIDO
67 WOPZTWGNR9 kD94 0,00 10,00 10,00 ADMITIDO
68 40XVJENDST k3707 0,00 10,00 10,00 ADMITIDO
69 4M74ZRWFH2 #:+5390H 0,00 10,00 10,00 ADMITIDO
70 XXVB72FE71 #sEsg 07X 0,00 9,59 9,59 ADMITIDO
71 JBOOMRIE2F #5925 1,20 8,10 9,30 ADMITIDO
72 45W5DRNC7J #e2134Q 0,00 9,20 9,20 ADMITIDO
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CODIGO DNI FORMACION EXPERIENCIA PUNTUACION ESTADO
SOLICITUD COMPLEMENT. PROFESIONAL PROVISIONAL PROVISIONAL
73 15RZT6ALSP xerkg1 5| 2,80 6,40 9,20 ADMITIDO
74 WALV1DL99I #e351G 9,00 0,00 9,00 ADMITIDO
75 852Q5BN9JW *****085E 8,68 0,10 8,78 ADMITIDO
76 D3DS2JB47D #EER026X 8,75 0,00 8,75 ADMITIDO
77 AVXPCUBDIF #xsx80Qw 0,00 8,70 8,70 ADMITIDO
78 51ETQFACAR #:+%020H 8,60 0,00 8,60 ADMITIDO
79 ZJFSA78DZ9 s 8D07 1,75 6,80 8,55 ADMITIDO
80 MESM118D5R 838X 0,50 8,00 8,50 ADMITIDO
81 MOGRRWUOOE **x353F 8,31 0,00 8,31 ADMITIDO
82 4VWSQHI7F3 #eRx(D8E 8,25 0,00 8,25 ADMITIDO
83 QNM542N0O5U HTAIN 0,00 8,20 8,20 ADMITIDO
84 Z4X5SPTVQ5 #+2964D 8,15 0,00 8,15 ADMITIDO
85 PRQWKCIZ88 1204 0,50 7,50 8,00 ADMITIDO
86 B1EBXJL6SI #0470 1,75 6,20 7,95 ADMITIDO
87 K9D3IE7D7Z S IEY 0,00 7,90 7,90 ADMITIDO
88 3FJFNTQ540 HEEEOA 0,00 7,90 7,90 ADMITIDO
89 0IFB79DNFM =+2188Q 0,75 7,10 7,85 ADMITIDO
90 4UTDNFF5VJ #9847 2,80 5,00 7,80 ADMITIDO
91 WOY5GSG2YX ek 30H 3,80 4,00 7,80 ADMITIDO
92 QZ7921TL4S w304 7H 5,75 2,00 7,75 ADMITIDO
93 GY5KDSKG43 #EREDDE 7,75 0,00 7,75 ADMITIDO
94 8P90CLA4RR? w51 03H 7,75 0,00 7,75 ADMITIDO
95 4CKDE5ZTWF =++%403G 0,00 7,66 7,66 ADMITIDO
96 AOCJKIOLMLL *****0003 3,85 3,75 7,60 ADMITIDO
97 6EK1U3FCDN #GT78 1,75 5,80 7,55 ADMITIDO
98 DWRB4BMAG2 #6608 3,65 3,90 7,55 ADMITIDO
99 IQRO8CS0Z3 9461 0,00 7,50 7,50 ADMITIDO
100 NUWUFI7C2Z #RR047C 7,50 0,00 7,50 ADMITIDO
101 IPP3WOR4VV 938V 7,50 0,00 7,50 ADMITIDO
102 | G8QC7C5MGD 5521 7,45 0,00 7,45 ADMITIDO
103 RFWP2Z0I6E HEEEK 1,75 5,50 7,25 ADMITIDO
104 4EQORK7H64 s 3457 3,20 4,00 7,20 ADMITIDO
105 | SRSW18RNHC *Hs178 7,00 0,20 7,20 ADMITIDO
106 QVKO9Y4FYF w7 2A 7,15 0,00 7,15 ADMITIDO
107 | B2U5SDSWGPU weekq 05T 0,00 7,00 7,00 ADMITIDO
108 DDB90AFU3T 084K 3,50 3,50 7,00 ADMITIDO
109 | 2MVDVGSQ30 w09 1K 6,96 0,00 6,96 ADMITIDO
110 CN6CP1ILMU wes028F 1,25 5,70 6,95 ADMITIDO
111 IHD4I1ZP97N **:5083Q 3,50 3,20 6,70 ADMITIDO
112 126VRL1M6K s gBTT 0,00 6,60 6,60 ADMITIDO
113 NRJOQGD8XN 663 6,50 0,00 6,50 ADMITIDO
114 MZ61I15HNLO *ersQ38Y 6,45 0,00 6,45 ADMITIDO
115 | DQX3TNKNNO *HERs500P 3,20 3,20 6,40 ADMITIDO
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CODIGO DNI FORMACION EXPERIENCIA PUNTUACION ESTADO
SOLICITUD COMPLEMENT. PROFESIONAL PROVISIONAL PROVISIONAL
116 QNO76NIKOW w7 TQw 6,40 0,00 6,40 ADMITIDO
117 Q7Z0KDE9XU w5 042X 4,25 2,10 6,35 ADMITIDO
118 67HPRQ92C1 #5430 1,00 5,30 6,30 ADMITIDO
119 Y2XYC55IWO *****531S 6,30 0,00 6,30 ADMITIDO
120 | 1PMMP00QWO *aersgq 8T 6,05 0,00 6,05 ADMITIDO
121 9GVIZRGOX3 ****995C 6,00 0,00 6,00 ADMITIDO
122 | KYWAMYCGI1A T4 2Y 5,85 0,00 5,85 ADMITIDO
123 BF99FLODS80 w73V 5,70 0,00 5,70 ADMITIDO
124 VC7XOO0K1KP w446V 5,63 0,00 5,63 ADMITIDO
125 NKOJOFDRPJ 799X 0,00 5,50 5,50 ADMITIDO
126 B6WIQPG6PQO 6 59T 3,00 2,50 5,50 ADMITIDO
127 BEARMINXYY w73 1,75 3,60 5,35 ADMITIDO
128 BZUVZOBJ7E k34| 5,22 0,00 5,22 ADMITIDO
129 SH8KDY43WU %0378 0,00 5,20 5,20 ADMITIDO
130 R36XBQX3M8 HE9B2Y 5,20 0,00 5,20 ADMITIDO
131 30F56GJINNE 993 0,62 4,40 5,02 ADMITIDO
132 B8U4AT1E2I w37 1R 0,00 5,00 5,00 ADMITIDO
133 | ZOQYUDKXT5 w407V 5,00 0,00 5,00 ADMITIDO
134 A9FCZM3FFC w7417 0,00 4,80 4,80 ADMITIDO
135 DIWJS99KOK T 45H 0,00 4,77 4,77 ADMITIDO
136 7BNGZATATF #rs046K 1,75 3,00 4,75 ADMITIDO
137 D3NLROQUSI *rrs856D 0,00 4,70 4,70 ADMITIDO
138 YX36HGSCWS FFEEEQTOA 0,00 4,70 4,70 ADMITIDO
139 KS9APVT7JV wessr{40E 4,70 0,00 4,70 ADMITIDO
140 1140MPLMQF #exrx190M 4,63 0,00 4,63 ADMITIDO
141 LYIBALIXQB 5086 0,00 4,50 4,50 ADMITIDO
142 QMPBBESFY7 #er653R 2,95 1,50 4,45 ADMITIDO
143 P9IJBVHRXT #2919Q 4,34 0,00 4,34 ADMITIDO
144 KPZGEYAPOC ©08n 0,00 4,30 4,30 ADMITIDO
145 BOKLCINVTH =5051Q 3,25 1,00 4,25 ADMITIDO
146 B6QO1MOOWS 846N 0,00 4,20 4,20 ADMITIDO
147 X98Y0OGENJE *eek333p 1,75 2,40 4,15 ADMITIDO
148 ZGIOCJIJQ s 585N 4,13 0,00 4,13 ADMITIDO
149 QK73FOPZD1 = 475G 0,00 4,10 4,10 ADMITIDO
150 F38LPRNB2N *eHGEEP 0,00 4,00 4,00 ADMITIDO
151 QCEXH94DEA #x+2612D 3,90 0,00 3,90 ADMITIDO
152 95ATQGD73X 28y 1,75 2,10 3,85 ADMITIDO
153 Y5NS0Q3WKZ #essx350K 1,75 2,00 3,75 ADMITIDO
154 V7MDG7BCZJ 56616 3,70 0,00 3,70 ADMITIDO
155 | ODHFWDFML6 *ess118H 0,88 2,81 3,69 ADMITIDO
156 1894GH4QSG e 192P 3,00 0,60 3,60 ADMITIDO
157 M8HJFJBVIA *eHR5TIY 0,00 3,50 3,50 ADMITIDO
158 OWDMZ2CWF8 802G 0,00 3,50 3,50 ADMITIDO
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CODIGO DNI FORMACION EXPERIENCIA PUNTUACION ESTADO
SOLICITUD COMPLEMENT. PROFESIONAL PROVISIONAL PROVISIONAL
159 RAD9KPFUFQ #s748) 3,50 0,00 3,50 ADMITIDO
160 7AYAMOXXZX k5480 3,50 0,00 3,50 ADMITIDO
161 ZJABCE7Q55 #+%013B 1,75 1,70 3,45 ADMITIDO
162 G8V7CPVK1K w5 445G 1,75 1,60 3,35 ADMITIDO
163 DUX8XJ5CK4 132N 1,85 1,50 3,35 ADMITIDO
164 7PKAAMBTPK #srx303A 1,75 1,50 3,25 ADMITIDO
165 UAF8B7JN5K #xx802R 1,75 1,50 3,25 ADMITIDO
166 49M70B7BAP #7498 1,75 1,50 3,25 ADMITIDO
167 7MY5I80INP #Rr178Q 1,75 1,50 3,25 ADMITIDO
168 | MBFNC4WYNF #x006N 1,75 1,50 3,25 ADMITIDO
169 IPWY2JF5HO #4943 1,75 1,50 3,25 ADMITIDO
170 TOFRPXMH2S b Y151 3,25 0,00 3,25 ADMITIDO
171 C7ES44MART k01N 0,00 3,20 3,20 ADMITIDO
172 HRYA0OT04K ek 84N 3,20 0,00 3,20 ADMITIDO
173 THJABHB9ZF *HRG8IN 3,20 0,00 3,20 ADMITIDO
174 J7LAY1DZRV k029 3,20 0,00 3,20 ADMITIDO
175 1VJR56LE7R #0818 2,55 0,60 3,15 ADMITIDO
176 1DOILEEUR1 900K 2,75 0,40 3,15 ADMITIDO
177 OYUY5ZDGP8 w891 0,00 3,10 3,10 ADMITIDO
178 VLM9KZ08VM A £:77:Y 0,75 2,34 3,09 ADMITIDO
179 JB6TG2IG5Q2 #x303K 1,25 1,80 3,05 ADMITIDO
180 UQPN286UQ7 *****155F 0,00 3,00 3,00 ADMITIDO
181 NNCHEWT8AN #::3528C 0,00 3,00 3,00 ADMITIDO
182 49KKPUDQ95 T3 0,00 3,00 3,00 ADMITIDO
183 S51CJ3UOMW r889Y 2,50 0,50 3,00 ADMITIDO
184 A79NJPK53S 239G 3,00 0,00 3,00 ADMITIDO
185 ITISOM7PAOQ #erex 1 60E 0,00 2,90 2,90 ADMITIDO
186 168WUZU9CO 312 0,00 2,90 2,90 ADMITIDO
187 6K40C787S8 4208 2,85 0,00 2,85 ADMITIDO
188 KZR4W119US HEEGBOA 0,00 2,80 2,80 ADMITIDO
189 7VBTU9SUH4 T 3Y 2,80 0,00 2,80 ADMITIDO
190 AMYPLJ9B82 k59 1M 2,73 0,00 2,73 ADMITIDO
191 WCX9YSIN1K s 02N 2,72 0,00 2,72 ADMITIDO
192 VJBE54473Y 056V 2,70 0,00 2,70 ADMITIDO
193 IKV1PQRTS3 w0243 0,00 2,60 2,60 ADMITIDO
194 F21R3YA54J 961G 0,00 2,60 2,60 ADMITIDO
195 JOJOP4KLXX 04T 0,00 2,60 2,60 ADMITIDO
196 74KQQ3ZYJF *esg B W 0,00 2,50 2,50 ADMITIDO
197 302106KZV5 w293 0,00 2,50 2,50 ADMITIDO
198 | D5QGSORAPS w7 ADF 0,00 2,50 2,50 ADMITIDO
199 L2Z0APJ9ID #++%1333 2,50 0,00 2,50 ADMITIDO
200 A3TD380R62 *rirsg 751 0,00 2,40 2,40 ADMITIDO
201 307RV3Y18N werarQgOT 1,75 0,60 2,35 ADMITIDO
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202 | BMZWW2W2JG BTV 0,00 2,30 2,30 ADMITIDO
203 ZR3BJZJO4R w584 T 1,70 0,60 2,30 ADMITIDO
204 TYLKO3BFQ7 ek D54M 0,00 2,29 2,29 ADMITIDO
205 SZ8UUZ97BL **E943M 0,45 1,80 2,25 ADMITIDO
206 DN3CNGP9OI ***080x 2,25 0,00 2,25 ADMITIDO
207 438X4EOQA1X #x:5401Z 0,00 2,20 2,20 ADMITIDO
208 DSICJLX9F4 538X 0,00 2,20 2,20 ADMITIDO
209 088PDIGKX3 wrs 25K 0,00 2,20 2,20 ADMITIDO
210 KZHZ3M2WHF w02 1N 2,13 0,00 2,13 ADMITIDO
211 X3H6F26D4G R4 ABA 0,80 1,22 2,02 ADMITIDO
212 EFOH86GX4D 68 7f 0,00 2,00 2,00 ADMITIDO
213 YBSK8R7VHY #0976 0,00 2,00 2,00 ADMITIDO
214 | WCZONGLDNC %0908 0,00 2,00 2,00 ADMITIDO
215 HQC28YUCT7F HA44Q 2,00 0,00 2,00 ADMITIDO
216 | PUUBPO7GRM k942 2,00 0,00 2,00 ADMITIDO
217 | GXMUG1VAMM s 29N 0,00 1,90 1,90 ADMITIDO
218 E79JOYLOLA wHs189 0,00 1,90 1,90 ADMITIDO
219 42AKL9IBX1 #6108 1,88 0,00 1,88 ADMITIDO
220 XLNMHLYO49 s 41X 1,65 0,20 1,85 ADMITIDO
221 ROBICQMIFZ s (<31 0,00 1,80 1,80 ADMITIDO
222 BNMZ5RLZEE *eekg QT 1,80 0,00 1,80 ADMITIDO
223 NK6SQRDLV5 #+%3028 1,80 0,00 1,80 ADMITIDO
224 QANQPWEJJJ ***808J 1,80 0,00 1,80 ADMITIDO
225 8AZA4KDHSD *eRs430P 0,00 1,78 1,78 ADMITIDO
226 JHFVYTISAH #esrsBAEN 1,75 0,00 1,75 ADMITIDO
227 OMKZ8S6SS7 #erxgqgN 1,75 0,00 1,75 ADMITIDO
228 X817IV7TONK 7 O8W 1,75 0,00 1,75 ADMITIDO
229 BTB9G5F5UC e 462Q 1,75 0,00 1,75 ADMITIDO
230 RIDOBIQ2D5 Bt 463Y 1,75 0,00 1,75 ADMITIDO
231 34D2R6DUA4 w305 0,00 1,70 1,70 ADMITIDO
232 L2E6POOG10 #sg 70N 1,70 0,00 1,70 ADMITIDO
233 F21F44XCZR 50128 1,70 0,00 1,70 ADMITIDO
234 HECCBC4TX6 hiar 310 1,70 0,00 1,70 ADMITIDO
235 Y468504EZT #eR5A3R 1,56 0,10 1,66 ADMITIDO
236 R5MX413T3X kD76t 1,65 0,00 1,65 ADMITIDO
237 IYWYVL84ZV ek DQ4R 0,38 1,25 1,63 ADMITIDO
238 | KPUWKVBSWQ =++5004Q 0,00 1,60 1,60 ADMITIDO
239 IC6AQJGJ39 59356 0,00 1,60 1,60 ADMITIDO
240 D27RYWAXZG #e5524Q 1,56 0,00 1,56 ADMITIDO
241 8E00IQJCGA *r586Q 0,00 1,51 1,51 ADMITIDO
242 MFK7VDZ670 i T31Y 0,00 1,51 1,51 ADMITIDO
243 | WOBWO9DVDN #s+5481h 0,00 1,50 1,50 ADMITIDO
244 | CBAWWA4UDQD 968k 1,50 0,00 1,50 ADMITIDO
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245 S9KLOOV7SP k830 1,50 0,00 1,50 ADMITIDO
246 K7KFBHIF7E k51 3W 0,55 0,90 1,45 ADMITIDO
247 PXFBHR5V9J wessx386E 1,45 0,00 1,45 ADMITIDO
248 970YZ420AB #++%331G 0,00 1,40 1,40 ADMITIDO
249 7ZC3E3XPVW hiiaa: 7Y 1,15 0,20 1,35 ADMITIDO
250 179BLCBN1Y #xex1287 1,35 0,00 1,35 ADMITIDO
251 NWEBRYAJOO #RR%055m 0,00 1,32 1,32 ADMITIDO
252 T8GUAIN5Z3 e 11 1,32 0,00 1,32 ADMITIDO
253 IYKLS2UA3Z #R421Q 0,00 1,30 1,30 ADMITIDO
254 K8CFA44HPQ #rgBOR 1,30 0,00 1,30 ADMITIDO
255 | 4AWTHUVXWAW wess543T 1,25 0,00 1,25 ADMITIDO
256 VOUOSK1M5H #R949R 1,25 0,00 1,25 ADMITIDO
257 HP8T539N7T s 03X 1,25 0,00 1,25 ADMITIDO
258 DYKHVYGYZE 687D 1,25 0,00 1,25 ADMITIDO
259 | VWWUYLBMVR s 6K 1,25 0,00 1,25 ADMITIDO
260 8OMANQIOGQ =+5100Q 1,25 0,00 1,25 ADMITIDO
261 71M55BC7CZ MR KI°T.Y 1,25 0,00 1,25 ADMITIDO
262 | FKRLORMJUQ #x++Q85h 0,00 1,20 1,20 ADMITIDO
263 TJQXOUHMQL errG44) 0,00 1,20 1,20 ADMITIDO
264 0GAG2A09X0 w701 0,00 1,20 1,20 ADMITIDO
265 60TJFS5BFJ #5113 1,20 0,00 1,20 ADMITIDO
266 HOA8MNS06I 364G 1,20 0,00 1,20 ADMITIDO
267 A7FH91YGLB #xsxQ877 1,13 0,00 1,13 ADMITIDO
268 6YMJOYF7TS #R376X 0,00 1,10 1,10 ADMITIDO
269 F7HTXE6KHH 4.4 1,10 0,00 1,10 ADMITIDO
270 8W1NX83KHM #764H 0,75 0,30 1,05 ADMITIDO
271 VMNWKF62N1 w1 30A 0,95 0,10 1,05 ADMITIDO
272 NIJLBCQ58B werixgq2H 0,00 1,00 1,00 ADMITIDO
273 72220KMJL5 Q2P 0,00 1,00 1,00 ADMITIDO
274 | OQQ5WBPM96 Hxx886C 0,00 1,00 1,00 ADMITIDO
275 | OQLTP6WVCS 28128 0,00 1,00 1,00 ADMITIDO
276 T7FDZA8CZA k934 0,00 1,00 1,00 ADMITIDO
277 505910FENE #E90BY 1,00 0,00 1,00 ADMITIDO
278 | QPWNUUXS3LK w402y 0,95 0,00 0,95 ADMITIDO
279 BOQIYSSK1K s 75H 0,80 0,10 0,90 ADMITIDO
280 BKWLPHVLOV TV 0,90 0,00 0,90 ADMITIDO
281 Q70DSJOZ4T #5623 0,84 0,00 0,84 ADMITIDO
282 | SE30PIBGGWW # 008G 0,00 0,80 0,80 ADMITIDO
283 KQYD0ZSUC4 #3388k 0,80 0,00 0,80 ADMITIDO
284 166384340V #e700Q 0,77 0,00 0,77 ADMITIDO
285 ILNZHGOIJO 512d 0,00 0,75 0,75 ADMITIDO
286 TEU99GT0BB 3228 0,75 0,00 0,75 ADMITIDO
287 C273JZ4GK4 #EEx01QV 0,75 0,00 0,75 ADMITIDO
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288 AMAU4WNT77 weekg 1L 0,75 0,00 0,75 ADMITIDO
289 OLOHTXDXKC s 0QT7L 0,63 0,10 0,73 ADMITIDO
290 CF3CQJJBUH *ee262R 0,00 0,70 0,70 ADMITIDO
291 ROBNY4ND1D #5880 0,00 0,70 0,70 ADMITIDO
292 45A1IZS1WPY s Q7T 0,00 0,70 0,70 ADMITIDO
293 XGKS818X57 Q97K 0,00 0,70 0,70 ADMITIDO
294 QF8M71148X #s657C 0,00 0,70 0,70 ADMITIDO
295 F6HOQIH2E3 024G 0,68 0,00 0,68 ADMITIDO
296 00CN1Y6ZDZ 630z 0,62 0,00 0,62 ADMITIDO
297 ARVJX1BNHS #err8398 0,00 0,60 0,60 ADMITIDO
298 T2VYI714CE w7 14M 0,00 0,60 0,60 ADMITIDO
299 HZSTJZWWIY 50435 0,60 0,00 0,60 ADMITIDO
300 TXF8ZCYBXA s 085A 0,60 0,00 0,60 ADMITIDO
301 AWO00BMCASH #k194R 0,60 0,00 0,60 ADMITIDO
302 3MUUBAKIB6 k290 0,60 0,00 0,60 ADMITIDO
303 YJXORMY9T2 s g83N 0,60 0,00 0,60 ADMITIDO
304 KSRS8D9Y5F it KLY 0,00 0,50 0,50 ADMITIDO
305 65R7R2RY4E *eeee19OT 0,00 0,50 0,50 ADMITIDO
306 T8T30HF2M7 513V 0,00 0,50 0,50 ADMITIDO
307 RO4GX4LWKA k564D 0,00 0,50 0,50 ADMITIDO
308 | PVBWYWKOM2 #sx854Q 0,00 0,50 0,50 ADMITIDO
309 TR4SZWW6JC rerr205Y 0,50 0,00 0,50 ADMITIDO
310 6Z80EBDLAO 0888 0,50 0,00 0,50 ADMITIDO
311 FAI3TVBCOT wesss8TAM 0,45 0,00 0,45 ADMITIDO
312 GJGTQBASBLY 379G 0,00 0,40 0,40 ADMITIDO
313 5PBZTFHLEG k377 0,00 0,40 0,40 ADMITIDO
314 CX2VOQ5AP6 4216 0,00 0,40 0,40 ADMITIDO
315 30N58UDV19 750Q 0,00 0,40 0,40 ADMITIDO
316 4CBPKRGEGF 289K 0,00 0,40 0,40 ADMITIDO
317 3K2RHXMOSF *rsg38 0,00 0,40 0,40 ADMITIDO
318 CH1IM182X4 =++959Q 0,40 0,00 0,40 ADMITIDO
319 X9EYF57FKM 50620 0,00 0,30 0,30 ADMITIDO
320 Q61009XG8X w0 75H 0,00 0,30 0,30 ADMITIDO
321 4EJ1E5FV2I BB 0,00 0,30 0,30 ADMITIDO
322 YCLHGN1Q57 w20B64R 0,30 0,00 0,30 ADMITIDO
323 MF40YUSEDO #1438 0,30 0,00 0,30 ADMITIDO
324 FJANPROCS5S s 7N 0,30 0,00 0,30 ADMITIDO
325 DGYUISTFIC *eek88T 0,30 0,00 0,30 ADMITIDO
326 SUYOGOWI1U s G55H 0,29 0,00 0,29 ADMITIDO
327 | AORH2JHPFW #:+4068c 0,25 0,00 0,25 ADMITIDO
328 Z6VDS0453C *****5198 0,23 0,00 0,23 ADMITIDO
329 LL6XYVKGFG s 002F 0,22 0,00 0,22 ADMITIDO
330 0QI8D1GH2J 2508 0,00 0,20 0,20 ADMITIDO
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331 M7IURYOBTF R ABAD 0,00 0,20 0,20 ADMITIDO
332 JO32X03VWK 433V 0,00 0,20 0,20 ADMITIDO
333 VUKZIL284K #x+%1983 0,00 0,20 0,20 ADMITIDO
334 Z4Q01PLACD DT IW 0,00 0,20 0,20 ADMITIDO
335 1GOG7VGG4B FFEEE814A 0,20 0,00 0,20 ADMITIDO
336 O8YWCUSWIW **354R 0,20 0,00 0,20 ADMITIDO
337 1ECPLRLOKD w7 7IN 0,20 0,00 0,20 ADMITIDO
338 GSYBTLPD43 3682 0,15 0,00 0,15 ADMITIDO
339 5ILHN6EGBD ***3663 0,15 0,00 0,15 ADMITIDO
340 92YAXA29SI 457 0,00 0,10 0,10 ADMITIDO
341 GJQKG6BRYY 620K 0,00 0,10 0,10 ADMITIDO
342 OG7566H6GJ wr1Q7R 0,00 0,10 0,10 ADMITIDO
343 B10RUASZEJ #7206 0,00 0,10 0,10 ADMITIDO
344 J87GDO7K54 w413 0,10 0,00 0,10 ADMITIDO
345 Y7YSB6TGNM 7 {9M 0,10 0,00 0,10 ADMITIDO
346 | FGMQDZYUSH1 *essg34M 0,10 0,00 0,10 ADMITIDO
347 G8592K1182 k3040 0,10 0,00 0,10 ADMITIDO
348 U7L4PRS87P 005D 0,10 0,00 0,10 ADMITIDO
349 | WOBAW1BOHY #5344Q 0,10 0,00 0,10 ADMITIDO
350 KW16E2AZGK # 704G 0,00 0,09 0,09 ADMITIDO
351 NIMLOG8QMC #+++531D 0,05 0,00 0,05 ADMITIDO
352 674REKPWDS8 #E5DB3A 0,04 0,00 0,04 ADMITIDO
353 PG7JYA1XUS 612R 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
354 OB5QY283E2 331G 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
355 ODPVDHJB4N wex851Q 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
356 KNMU879KRW *****008R 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
357 MFUCYS7SLG **339R 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
358 OIA4GODQ3G E669H 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
359 8CD9DFQESC 423G 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO
360 VFOUJOBZ2G #:5321D 0,00 0,00 0,00 ADMITIDO

ANEXO |

LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS QUE CONFORMAN LA BOLSA (BE1801TESE)
—CUPO DISCAPACIDAD-

CODIGO DNI CUPO FORMACION | EXPERIENCIA| PUNTUAC. ESTADO
SOLICITUD DISCAPAC COMPLEMENT. PROFES. PROVISIONAL | PROVISIONAL
CUPO

1 LCO7NZ3897 XXXXX650Z DISCAPACIDAD 1,2 51 6,3 ADMITIDO

2 I9POHTLC7Z | XXXXX170M CUPO 1,65 0 1,65 ADMITIDO
DISCAPACIDAD ’ ’

3 PX49W7YX1S | XXXXX682R CUPO 1,25 0 1,25 ADMITIDO
DISCAPACIDAD ’ ’

4 BOE7TNXGOBW | XXXXX725C CUPO 0,65 0 0,65 ADMITIDO
DISCAPACIDAD ’ ’
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CUPO

5 | 16NH2BPOYP | XXxXx1s6v | [  GOPO 0 0,24 0,24 ADMITIDO

6 | CYVRUKDCL8 | XXXXX187W CUPO 0 0 0 ADMITIDO
DISCAPACIDAD

7 | Y2RWNMBOTM | XXXXX268N CUPO 0 0 0 ADMITIDO
DISCAPACIDAD

8 | HMRIPX678N | XXXXX453Y CUPO 0 0 0 ADMITIDO
DISCAPACIDAD

9 | ODOB0DIEMG | XXXXX943F CUPO 0 0 0 ADMITIDO
DISCAPACIDAD

10 | CGYS342VR2 | XXXXX519F CUPO 0 0 0 ADMITIDO
DISCAPACIDAD

11| VH780222KL | XXXXX345T CUPO 0 0 0 ADMITIDO
DISCAPACIDAD

12 | OCL24QDASL | XXXXX065R CUPO 0 0 0 ADMITIDO
DISCAPACIDAD

13 | V7LAMU4AX3 | XXXXX136M CUPO 0 0 0 ADMITIDO
DISCAPACIDAD

14 | XNO25MJTCK | XXXXX171H CUPO 0 0 0 ADMITIDO
DISCAPACIDAD

15 | COAMOL523F | XXXXX170V CUPO 0 0 0 ADMITIDO
DISCAPACIDAD

16 | O1PPBUAYCS | XXXXX060Z CUPO 0 0 0 ADMITIDO
DISCAPACIDAD
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
UNIVERSIDADES

Resolucién de 6 de marzo de 2019, de la Universidad de Almeria, por la que se
convoca concurso publico de méritos para la adjudicacion de plazas de Profesor
Ayudante Doctor para el curso académico 2018/2019.

Este Rectorado, de conformidad con lo establecido en el articulo 48.1 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley Organica
4/2007 de 12 de Abril, y en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 20 de
dicho texto, en relacién con el articulo 2.2.e) de la misma, en el articulo 40 del Decreto
Legislativo 1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Andaluza de Universidades, asi como en los articulos 130, 132 y 44 de los Estatutos de
la Universidad de Almeria, aprobados por Decreto 225/2018 de 18 de diciembre, y una
vez obtenida la autorizacién para la contratacién temporal de profesorado universitario
en la Universidad de Almeria concurriendo necesidades urgentes e inaplazables para el
curso 2018/2019, por Orden de 1 de octubre de 2018 de la Consejeria de Conocimiento,
Investigacion y Universidad ha resuelto convocar concurso publico de méritos para la
adjudicacion de las plazas de profesor ayudante doctor en régimen de contratacion
laboral temporal que se citan en el Anexo, con sujecion a las siguientes bases de la
convocatoria:

1. Normas generales.

1.1. Dichos concursos se regiran por lo dispuesto en la Ley 7/2007, de 12 de abril,
del Estatuto Basico del Empleado Publico; en la Ley Orgéanica 6/2001, de Universidades,
modificada por la Ley Organica 4/2007 de 12 de abril; en el Decreto Legislativo
1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Andaluza
de Universidades; en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas; en el | Convenio Colectivo del Personal Docente
e Investigador Laboral de las Universidades Publicas de Andalucia (BOJA num. 92, de
9.5.2008); en el Capitulo 3 del Titulo | de los Estatutos de la Universidad de Almeria,
aprobados por Decreto 225/2018 de 18 de diciembre, por los Acuerdos del Consejo de
Gobierno aplicables, particularmente por el adoptado en fecha 8 de noviembre de 2017,
modificado con fecha 14 de diciembre de 2018 por el que se establecen los «Criterios
generales y baremo para la valoracién del mérito y la capacidad en los concursos publicos
de seleccién de personal docente e investigador con contrato laboral que se convoquen
en la Universidad de Almeria», en adelante «Acuerdo de Criterios Generales», asi como
por la demas normativa de general aplicacion.

1.2. El procedimiento de seleccién de los aspirantes sera el concurso de valoracion de
meéritos, en virtud del cual las Comisiones valoraran muy especialmente la especificidad
del curriculum de los aspirantes en relacion con la actividad docente e investigadora y
con el area de conocimiento a la que pertenece la plaza convocada.

1.3. Los candidatos propuestos para ocupar las plazas deberan respetar los
horarios establecidos por los Centros y las actividades docentes asignadas por los
Departamentos.

2. Requisitos de los aspirantes.

2.1. El cumplimiento de los requisitos para concursar a cada una de las figuras de
personal docente e investigador contratado laboral, relacionados en los apartados 2.2 y
2.3 siguientes, asi como de todos los méritos alegados por los aspirantes, debera estar
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referido siempre a la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes y
mantenerse durante el periodo de vigencia del contrato.

2.2 Para ser admitidos en la presente convocatoria, los aspirantes deberan reunir los
siguientes requisitos generales:

a) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del
Estatuto Basico del Empleado Publico.

Los nacionales de Estados distintos a la Union Europea deberan estar en posesion
del permiso de residencia para proceder a la firma del contrato.

Los aspirantes que no sean de nacionalidad espanola deberan poseer un conocimiento
del espanol adecuado para el desarrollo de sus funciones. Dicho conocimiento sera
objeto de constatacion en el momento de la contratacién por cualquier medio admisible
en Derecho.

b) Tener cumplidos los dieciséis afios de edad y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacion forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos
0 cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario,
0 para ejercer funciones similares a las que desempefaban en el caso del personal
laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de
otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a
sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleo publico.

2.3. Asi mismo, los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos especificos:

a) Estar en posesion del titulo de Doctor. En el caso de haber obtenido este titulo
en el extranjero, debera estar homologado por el Ministerio de Educacién y Formacién
Profesional u Organismo que tuviera reconocida dicha competencia.

b) Evaluacion positiva de su actividad por parte de la Agencia Nacional de la Evaluacion
de la Calidad y Acreditacion (ANECA) o de la Direcciéon de Evaluacion y Acreditacion
de la Agencia Andaluza del Conocimiento (DEVA) para la figura contractual de Profesor
Ayudante Doctor.

2.4. No podran tomar parte en el presente concurso quienes anteriormente hayan
agotado el plazo maximo de duracién de un contrato de la misma categoria en cualquier
universidad, o hubieran superado el tiempo total de ocho afios de duracién conjunta entre
esta figura contractual y la de ayudante en la misma o distinta universidad.

2.5. De conformidad con el articulo 48 de la Ley Organica de Universidades, se
considerara mérito preferente estar acreditado o acreditada para participar en los
concursos de acceso a los cuerpos docentes universitarios. Igualmente, y de conformidad
con el articulo 50 del citado texto, se considerara mérito preferente la estancia del
candidato en universidades o centros de investigacion de reconocido prestigio, espafoles
o extranjeros, distintos de la universidad que lleve a cabo la contratacién.

3. Solicitudes y documentacion.

3.1. Los interesados deberan darse de alta e identificarse a través de la plataforma
habilitada por la Universidad de Almeria, a la que pueden acceder desde la pagina web
de esta Universidad o desde el enlace http://convpdi.ual.es. Una vez dados de alta, se
deberan subir a dicha plataforma los documentos justificativos de los méritos alegados, en
los formatos admitidos por la plataforma. En el apartado «Plazas» deberan seleccionar la
plaza o plazas de las relacionadas en el Anexo | a las que deseen concursar, procediendo
a «presentar la solicitud» electronicamente en dicha plataforma.
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Salvo fallo generalizado en la plataforma de gestion, sera responsabilidad de los
candidatos cualquier incidencia que se produzca en el proceso de la introduccion y
tratamiento de los datos que desea aportar en el proceso.

3.2. Una vez presentada la solicitud electronicamente, la plataforma de gestién
generara un documento denominado «Instancia-Curriculum» para cada una de las
plazas en las que desee tomar parte. Este documento debera ser impreso, firmado por el
solicitante, y presentado en el Registro de la Universidad de Almeria, sito en Carretera de
Sacramento, s/n, La Cafiada de San Urbano (04120-Almeria), dentro del plazo establecido
para ello, o por cualquiera de las formas previstas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. Adicionalmente, los solicitantes que opten por un medio de presentacion distinto
al Registro de la Universidad de Almeria deberan remitir copia de la primera pagina
de su solicitud debidamente registrada (siendo visible el sello con la fecha y lugar de
presentacion) mediante un correo electrénico a la direccion infopdi@ual.es.

3.3. Las solicitudes que no hayan sido registradas segun lo establecido en el apartado
anterior, a través de un Registro Oficial, no se consideraran presentadas oficialmente,
aun cuando lo hayan sido electrénicamente a través de la aplicacion.

3.4. El plazo de presentacion de instancias sera de 10 dias habiles, a contar desde el
dia siguiente al de la publicacion de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

3.5. Toda la documentacién acreditativa de los diferentes méritos, a excepcion de la
Instancia-Curriculum, se subira a la plataforma de gestion en el apartado correspondiente
de la misma. Ademas, todos estos documentos acreditativos que apareceran listados
en la Instancia-Curriculum deberan ser grabados en formato pdf en un CD/DVD (no
regrabable), debidamente identificado con el nombre del concursante y el nimero de
la plaza, el cual se adjuntara a la Instancia-Curriculum presentada en el Registro de la
Universidad de Almeria.

Igualmente debera incluirse en dicho CD/DVD copia en formato PDF de los
documentos relacionados en los apartados 3.7 y 3.8 de estas bases.

Los archivos justificantes de los méritos consignados en la Instancia-Curriculum
deberan estar debidamente clasificados en carpetas, ordenados y numerados, debiendo
nombrar cada archivo en correspondencia con el apartado del mérito segun el baremo:

|. Formacién académica.

Il. Actividad docente.

lll. Actividad investigadora.

IV. Experiencia profesional.

V. Representacién, Gobierno y Gestién académica.

No se tomaran en consideracion los documentos que se presenten de manera
desordenada o sin la preceptiva numeracion. Tampoco se valoraran los méritos que no
sean expresados y debidamente acreditados en la Instancia-Curriculum y a través de la
plataforma electrénica habilitada, aun cuando sean incluidos en el CD/DVD.

3.6. Los interesados presentaran por cada uno de los concursos en los que desee
participar la documentacién de caracter general y especifico que a continuacién se
detalla.

3.7. Documentacion de caracter general:

a) Instancia-Curriculum firmada, en formato papel y segun el procedimiento indicado
anteriormente.

b) Copia del documento nacional de identidad (anverso y reverso) o documento
equivalente.

c) Copia del justificante de ingreso de los derechos de examen. Los aspirantes
deberan abonar a la Universidad de Almeria la cantidad de 35 euros (treinta y cinco euros)
en concepto de derechos de examen por cada una de las solicitudes que presenten.
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Los derechos de examen deberan ser abonados, obligatoriamente, a través del
Sistema Integral de Pagos (SIP) de la Universidad de Almeria, disponible en la direccion
web https://cvirtual.ual.es/sipUal/web/AutoLiquidacion.seam?ID_UNIDAD=40 y que permite
el pago a través de dos modalidades:

» Generar una carta de pago electronica que, posteriormente, debera ser abonada en
cualquier oficina de la entidad «Cajamar Caja Rural, Sociedad Cooperativa de Crédito».

* Pago mediante tarjeta de crédito-TPV.

El abono de los derechos de examen debera realizarse, en todo caso, dentro del
plazo habilitado para la presentacion de solicitudes, no concediéndose plazo adicional
alguno para el abono de las mismas. En consecuencia, los interesados que opten por
la primera de las modalidades de pago descritas, deberan hacer efectivo el abono en
«Cajamar Caja Rural, Sociedad Cooperativa de Crédito» dentro del citado plazo.

La falta de abono de estos derechos durante el plazo de presentacion de instancias
no es subsanable, determinando la exclusién definitiva del aspirante.

En ningun caso, la realizacion del ingreso supondra sustitucién del tramite de
presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud.

3.8. Documentacion de caracter especifico:

a) Copia del Titulo de Doctor, o, en su defecto, justificante de haber abonado los
derechos para la expedicion del mismo. En el caso de haber obtenido este titulo en
el extranjero, debera estar homologado por el Ministerio de Educacion y Formacién
Profesional u Organismo que tuviera reconocida dicha competencia.

b) Copia de la Evaluacion positiva por parte de la Agencia Nacional de la Evaluacion
de la Calidad y Acreditacion (ANECA) o de la Direcciéon de Evaluacion y Acreditacion
de la Agencia Andaluza del Conocimiento (DEVA) para la figura contractual de Profesor
Ayudante Doctor.

3.9. Seran excluidos aquellos aspirantes que no presenten los documentos sefialados
en la Base 3 de esta Convocatoria, asi como aquellos que presenten la solicitud fuera de
plazo.

4. Relacion de admitidos y excluidos.

4 1. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes se hara publica en el tablon de
anuncios del Servicio de Gestion de Recursos Humanos de la Universidad de Almeria, la
Resolucién del Rector con la relacién provisional de aspirantes admitidos y excluidos, con
indicacion en este ultimo caso de la causa de exclusion.

4.2. Con objeto de subsanar las causas que hayan motivado su exclusiéon u omision
de la citada relacién provisional de admitidos, los aspirantes dispondran de un plazo de 10
dias habiles, contados desde el dia siguiente al de la publicacion anteriormente indicada,
para que subsanen la falta o acompafien los documentos preceptivos, entendiéndose que
el interesado desiste de su peticion, en caso de no presentar alegaciones en el citado
plazo. En este plazo no podra presentarse documentacion justificativa de méritos no
alegados en la instancia.

4.3. Dicha subsanacion se realizara a través de la plataforma de gestién anteriormente
indicada, subiendo a la misma los documentos justificativos.

Ademas, deberan presentar dicha documentacién en el Registro de la Universidad
de Almeria, sito en Carretera de Sacramento, s/n, La Cafiada de San Urbano (04120-
Almeria), o por cualquiera de las formas previstas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Pudblicas. Adicionalmente, los solicitantes que opten por un medio de presentacion
distinto al Registro de la Universidad de Almeria deberan remitir copia de su solicitud
de subsanacion debidamente registrada (siendo visible el sello con la fecha y lugar de
presentacion) mediante un correo electrénico a la direccién infopdi@ual.es.

4.4. Transcurrido el plazo de subsanacién se publicara, del modo indicado
anteriormente, la resolucion del Rector por la que se aprueba la relaciéon definitiva de
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aspirantes admitidos y excluidos. En el caso de que todos los aspirantes de la relacién
provisional estuvieran admitidos y no hubiera omitidos, la relacién provisional devendra
en definitiva.

4.5, Contra la citada resoluciéon definitiva los interesados podran interponer recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Almeria,
en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la fecha de publicacion de
dicha resolucién, segun dispone los articulos 8.3 y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa (BOE de 14 de Julio); pudiendo
ser recurrida potestativamente en reposicion ante el Rector, en el plazo de un mes, a
contar a partir del dia siguiente al de la publicacién de la resoluciéon, de conformidad con
los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

5. Notificacion a los interesados.

5.1. De acuerdo con lo previsto en el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, las
relaciones de admitidos y excluidos, adjudicaciones, comunicaciones, requerimientos y
demas actos integrantes del presente concurso se publicaran en el tablon de anuncios del
Servicio de Gestion de Recursos Humanos de la Universidad de Almeria, sustituyendo
estas publicaciones a la notificacion personal a los interesados y surtiendo sus mismos
efectos.

5.2. Dichos documentos podran publicarse adicionalmente en la pagina web del
Servicio de Gestion de Recursos Humanos de esta Universidad: http://www.ual.es
(Epigrafes: Universidad > Servicios Generales > Servicio de Gestion de Recursos
Humanos > Convocatorias), careciendo esta publicacién web de los efectos de notificacion
a los que hace referencia el apartado anterior.

6. Resolucion del concurso.

6.1. Las Comisiones encargadas de examinar y valorar las instancias presentadas
por los aspirantes admitidos a cada concurso seran las establecidas en la normativa de
aplicacion, nombradas en cada caso por el Rector, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 45 de los Estatutos de la Universidad de Almeria, y publicadas en el tablén de
anuncios del Servicio de Gestién de Recursos Humanos.

6.2. El baremo y los criterios de valoracion aplicables seran los aprobados por el
Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria con fecha 8 de noviembre de 2017,
modificados con fecha 14 de diciembre de 2018. Las Comisiones encargadas de examinar
y valorar las instancias seran competentes para resolver las dudas de interpretacion de
dichos criterios de valoracion.

6.3. Segun lo previsto en el citado documento, las Comisiones podran convocar a los
candidatos a una entrevista personal, cuando lo consideren necesario, con el objeto de
aclarar o comentar algun contenido de la documentacion aportada.

6.4. La Comisién de Valoracion podra dejar sin evaluar a aquellos solicitantes que
falseen los datos de sus curriculos o los incluyan en epigrafes que no corresponden, con
el objetivo de aumentar su valoracion. Asimismo, podra dejar sin valoracion a aquellos
solicitantes que, a juicio unanime de la Comision, no presenten méritos ajustados o afines
al perfil de la plaza, en ninguno de los 4 primeros bloques de méritos valorables: Formacion
Académica, Actividad Docente, Actividad Investigadora y Experiencia Profesional.
En todos los casos mencionados, la Comision tendra que motivar adecuadamente la
ausencia de valoracion.

6.5. En el plazo maximo de 1 mes, a contar desde la publicacién de la relacién
definitiva de aspirantes admitidos, las Comisiones remitiran al Servicio de Gestion de
Recursos Humanos la relacion de todos los aspirantes con indicacién de las puntuaciones
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obtenidas en aplicacién del baremo, asi como la propuesta de adjudicacién resultante,
que podra contener hasta un maximo de cinco aspirantes.

6.6. La relacion de aspirantes baremados y la propuesta de adjudicacion seran
publicadas en el tablén de anuncios del Servicio de Gestiéon de Recursos Humanos de la
Universidad de Almeria de conformidad a la base 5 de la convocatoria. La indicacién de
la puntuacion obtenida en cada apartado del baremo se considera motivacion suficiente,
conforme al articulo 35.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas.

6.7. Los interesados, en el plazo de 5 dias habiles a contar desde el dia siguiente a la
publicacién de la propuesta de adjudicacién, podran presentar reclamacién con cuantas
alegaciones estimen conveniente, debiendo resolver la Comisién dichas reclamaciones
en los 10 dias habiles siguientes a la finalizacion del referido plazo de alegaciones.

6.8. Contra la resolucién de la reclamaciéon anterior, podra interponerse Recurso de
Alzada ante el Rector de la Universidad de Almeria en el plazo de un mes desde el dia
siguiente a la publicacion de la misma en el tablén de anuncios del Servicio de Gestion de
Recursos Humanos, de conformidad con el art. 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

6.9. Resueltas las posibles reclamaciones o transcurrido el plazo establecido al
efecto sin que se hayan producido, se elevara la propuesta de adjudicacién definitiva al
Rector, que dictara Resolucién aprobando, en su caso, dichas propuestas y adjudicando
los contratos en cuestion, adjudicacién que se hara publica en el tablon de anuncios del
Servicio de Gestién de Recursos Humanos.

6.10. Las Comisiones de valoracion podran resolver los respectivos concursos con la
no provision de plazas.

7. Formalizacién de los contratos.

7.1. En el supuesto de que un concursante figure simultaneamente en primer lugar
en orden de prelacién en mas de una propuesta de adjudicacion, se procedera por parte
del Servicio de Gestion de Recursos Humanos a contactar con el referido candidato a
efectos de que opte por una de dichas plazas, tramitando la correspondiente renuncia en
los restantes concursos.

7.2. Los aspirantes propuestos para su contratacién dispondran de un plazo de
5 dias habiles, contados a partir de la publicacion de la resolucién de adjudicacién de
los contratos, para presentar la siguiente documentacion en el Servicio de Gestion de
Recursos Humanos de la Universidad, asi como para formalizar el contrato conforme a las
normas contenidas en esta convocatoria y las disposiciones que regulan la contratacion
del profesorado:

a) Fotocopia del DNI.

b) Fotocopias compulsadas del titulo académico y del titulo de doctor.

c) Certificado médico oficial.

d) Fotocopia de la tarjeta de la Seguridad Social, en su caso.

e) Numero de cuenta

f) Una fotografia.

g) Fotocopia compulsada de la Evaluacion positiva a la que hace referencia el
apartado 3.8.b).

7.3. En el supuesto de que en el plazo sefalado los aspirantes propuestos para su
contratacion no presentaran la documentacion citada en la base anterior o0 no formalizaran
el contrato, se entendera que renuncian a la firma del mismo.

7.4. El contrato laboral queda sometido en cuanto a su régimen de incompatibilidades,
a lo previsto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al
Servicio de las Administraciones Publicas.

7.5. Cuando el adjudicatario de un contrato renunciara al mismo dentro de los nueve
primeros meses desde su formalizacién, el Rector podra acordar el nombramiento de otro
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aspirante de entre los seleccionados por la Comisién de Valoracién y segun el orden de
prelacién que figure en la correspondiente propuesta de adjudicacion.

8. Duracion de los contratos.

8.1. La duracioén del contrato laboral sera de un afio desde la fecha de formalizacién
del mismo, pudiendo prorrogarse anualmente de acuerdo con las necesidades docentes
de esta Universidad, y conforme a lo dispuesto en la autorizacion de la Consejeria de
Conocimiento, Investigacion y Universidad de la Junta de Andalucia y demas normas que
resulten de aplicacion.

9. Norma final.

9.1. La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se deriven de ella y de
la actuacion de la Comision de Contratacion, podran ser impugnados en los casos y en la
forma establecidos por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

9.2. Asimismo, la Universidad podra, en su caso, proceder a la revisidon de las
resoluciones de las Comisiones de Valoracion, conforme a lo previsto en la mencionada
Ley y en sus Estatutos.

9.3. Contra la presente resolucién, que agota la via administrativa en virtud de los
articulos 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y 122 de
los Estatutos de la Universidad de Almeria, podran los interesados interponer, ante el
Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Almeria, recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la fecha de publicacion de este
escrito, segun dispone losl articulos 8.3 y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa (BOE de 14 de julio); o con caracter
potestativo recurso de reposicion ante el Rector, en el plazo de un mes, a contar a partir
del dia siguiente al de la publicacién de la presente resolucién, de conformidad con los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Almeria, 6 de marzo de 2019.- El Rector, Carmelo Rodriguez Torreblanca.

ANEXO

Cadigo de la plaza: 01/19/AD.

Dotacion: 1.

Categoria: Profesor Ayudante Doctor.

Titulaciones preferentes: Licenciatura/Grado en Filologia Hispanica; Grado en
Estudios Ingleses.

Departamento: Filologia.

Ambito/Area: Teoria de la Literatura y Literatura Comparada.

Actividad Docente e Investigadora: Propias del area.

Cadigo de la plaza: 02/19/AD.

Dotacion: 1.

Categoria: Profesor Ayudante Doctor.

Titulaciones preferentes: Licenciatura/Grado en Fisica; Licenciatura/Grado en
Quimica; Ingenieria.

Departamento: Quimica y Fisica.

Ambito/Area: Fisica Aplicada.

Actividad Docente e Investigadora: Sismologia y Fundamentos Fisicos.
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Cadigo de la plaza: 03/19/AD.

Dotacion: 1.

Categoria: Profesor Ayudante Doctor.

Titulaciones preferentes: Doctorado en Quimica.

Departamento: Quimica y Fisica.

Ambito/Area: Quimica Inorganica.

Actividad Docente e Investigadora: Quimica de Coordinacion en Medio Acuoso y
Técnicas de Difraccion y Dispersion en Compuestos Inorganicos..

Cadigo de la plaza: 04/19/AD.

Dotacién: 1.

Categoria: Profesor Ayudante Doctor.

Titulaciones preferentes: Licenciatura/Grado en Quimica; Doctorado en Quimica.
Departamento: Quimica y Fisica.

Ambito/Area: Quimica Organica.

Actividad Docente e Investigadora: Propias del area.

Cadigo de la plaza: 05/19/AD.

Dotacion: 1.

Categoria: Profesor Ayudante Doctor.

Titulaciones preferentes: Licenciatura/Grado en Psicologia.

Departamento: Psicologia.

Ambito/Area: Psicologia Basica.

Actividad Docente e Investigadora: Neurociencia Cognitiva y/o Conductual.

Cadigo de la plaza: 06/19/AD.

Dotacion: 1.

Categoria: Profesor Ayudante Doctor.

Titulaciones preferentes: Licenciatura/Grado en Psicologia.
Departamento: Psicologia.

Ambito/Area: Psicologia Social.

Actividad Docente e Investigadora: Propias del area.

Cadigo de la plaza: 07/19/AD.

Dotacion: 1.

Categoria: Profesor Ayudante Doctor.

Titulaciones preferentes: Grado en Trabajo Social y equivalentes.
Departamento: Psicologia.

Ambito/Area: Trabajo Social y Servicios Sociales.

Actividad Docente e Investigadora: Propias del area.

Cadigo de la plaza: 08/19/AD.

Dotacion: 2.

Categoria: Profesor Ayudante Doctor.
Departamento: Psicologia.

Ambito/Area: Psicologia Evolutiva y de la Educacion.
Actividad Docente e Investigadora: Propias del area.

Caddigo de la plaza: 09/19/AD.

Dotacién: 1.

Categoria: Profesor Ayudante Doctor.

Titulaciones preferentes: Licenciatura/Grado en Administracion y Direccion de
Empresas.
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Departamento: Economia y Empresa.

Ambito/Area: Organizacion de Empresas.

Actividad Docente e Investigadora: Direccion de Operaciones; Economia de la
Empresa.

Cadigo de la plaza: 10/19/AD.

Dotacién: 1.

Categoria: Profesor Ayudante Doctor.

Titulaciones preferentes: Licenciatura/Grado en Administracién y Direccion de
Empresas; Grado en Finanzas y Contabilidad.

Departamento: Economia y Empresa.

Ambito/Area: Economia Financiera y Contabilidad.

Actividad Docente e Investigadora: Economia Financiera.

Cadigo de la plaza: 11/19/AD.

Dotacién: 1.

Categoria: Profesor Ayudante Doctor.

Titulaciones preferentes: Licenciatura/Grado en Administracién y Direccion de
Empresas; Grado en Finanzas y Contabilidad.

Departamento: Economia y Empresa .

Ambito/Area: Economia Financiera y Contabilidad.

Actividad Docente e Investigadora: Analisis Econdmico-Financiero y Valoracion de
Empresas.

Cddigo de la plaza: 12/19/AD.

Dotacion: 1.

Categoria: Profesor Ayudante Doctor.

Titulaciones preferentes: Licenciatura/Grado en Administracion y Direccion de
Empresas; Grado en Finanzas y Contabilidad.

Departamento: Economia y Empresa.

Ambito/Area: Economia Financiera y Contabilidad.

Actividad Docente e Investigadora: Propias del area.

Cddigo de la plaza: 13/19/AD.

Dotacion: 1.

Categoria: Profesor Ayudante Doctor.

Titulaciones preferentes: Ingenieria en Informatica y Doctorado en Informatica.
Departamento: Informatica.

Ambito/Area: Lenguajes y Sistemas Informaticos.

Actividad Docente e Investigadora: Ingenieria del Software.

Cadigo de la plaza: 14/19/AD.

Dotacién: 1.

Categoria: Profesor Ayudante Doctor.

Titulaciones preferentes: Licenciatura/Grado/Postgrado Oficial en Ingenieria
Informatica.

Departamento: Informatica.

Ambito/Area: Arquitectura y Tecnologia de Computadores.

Actividad Docente e Investigadora: Propias del area.

Cadigo de la plaza: 15/19/AD.

Dotacién: 1.

Categoria: Profesor Ayudante Doctor.

Titulaciones preferentes: Licenciatura/Grado en Mateméticas.
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Departamento: Matematicas.
Ambito/Area: Analisis Matematico.
Actividad Docente e Investigadora: Analisis Funcional y Ecuaciones Diferenciales.

Caddigo de la plaza: 16/19/AD.

Dotacién: 1.

Categoria: Profesor Ayudante Doctor.

Titulaciones preferentes: Licenciatura/Grado en Bellas Artes; Arquitectura Superior; y
equivalentes.

Departamento: Educacion.

Ambito/Area: Did4ctica de la Expresion Plastica.

Actividad Docente e Investigadora: Didactica de la Expresién Plastica en Educacion
Infantil.

Cadigo de la plaza: 17/19/AD.

Dotacién: 1.

Categoria: Profesor Ayudante Doctor.

Titulaciones preferentes: Licenciatura/Grado en Filologia Hispanica.
Departamento: Educacion.

Ambito/Area: Didactica de la Lengua y la Literatura.

Actividad Docente e Investigadora: Propias del area .

Caddigo de la plaza: 18/19/AD.

Dotacién: 1.

Categoria: Profesor Ayudante Doctor.

Departamento: Educacion.

Ambito/Area: Didactica y Organizacién Escolar.
Actividad Docente e Investigadora: Propias del area .

Caddigo de la plaza: 19/19/AD.

Dotacién: 1.

Categoria: Profesor Ayudante Doctor.

Departamento: Educacion.

Ambito/Area: Métodos de Investigacion y Diagnéstico en Educacion.

Actividad Docente e Investigadora: Métodos de Investigacion en Educacion
Transcultural.

Cadigo de la plaza: 20/19/AD.

Dotacion: 2.

Categoria: Profesor Ayudante Doctor.
Departamento: Educacion.

Ambito/Area: Teoria e Historia de la Educacion.
Actividad Docente e Investigadora: Propias del area.

Cadigo de la plaza: 21/19/AD.

Dotacioén: 1.

Categoria: Profesor Ayudante Doctor.

Titulaciones preferentes: Licenciatura/Grado en Derecho.
Departamento: Derecho.

Ambito/Area: Derecho Procesal.

Actividad Docente e Investigadora: Derecho Procesal Civil y Penal.

Cadigo de la plaza: 22/19/AD.

Dotacioén: 1.

Categoria: Profesor Ayudante Doctor.

Titulaciones preferentes: Licenciatura/Grado en Medicina y equivalentes.
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Departamento: Enfermeria, Fisioterapia y Medicina.
Ambito/Area: Medicina.
Actividad Docente e Investigadora: Medicina Clinica-Quirurgica.

Caddigo de la plaza: 23/19/AD.

Dotacion: 1.

Categoria: Profesor Ayudante Doctor.

Titulaciones preferentes: Grado en Enfermeria y equivalentes.
Departamento: Enfermeria, Fisioterapia y Medicina.
Ambito/Area: Enfermeria.

Actividad Docente e Investigadora: Enfermeria Intercultural.

Caddigo de la plaza: 24/19/AD.

Dotacioén: 1.

Categoria: Profesor Ayudante Doctor.

Titulaciones preferentes: Grado en Enfermeria y equivalentes.
Departamento: Enfermeria, Fisioterapia y Medicina.

Ambito/Area: Enfermeria.

Actividad Docente e Investigadora: Educacién y Cuidados de Enfermeria.

Cadigo de la plaza: 25/19/AD.

Dotacion: 1.

Categoria: Profesor Ayudante Doctor.

Titulaciones preferentes: Grado en Fisioterapia y equivalentes.

Departamento: Enfermeria, Fisioterapia y Medicina.

Ambito/Area: Fisioterapia.

Actividad Docente e Investigadora: Fisioterapia Manual Osteopatica y Posturologia.

Caodigo de la plaza: 26/19/AD.

Dotacién: 1.

Categoria: Profesor Ayudante Doctor.

Titulaciones preferentes: Grado en Fisioterapia y equivalentes.

Departamento: Enfermeria, Fisioterapia y Medicina.

Ambito/Area: Fisioterapia.

Actividad Docente e Investigadora: Fisioterapia y Ejercicio Fisioterapéutico en
Disfunciones Articulares.

Caddigo de la plaza: 27/19/AD.

Dotacioén: 1.

Categoria: Profesor Ayudante Doctor.

Titulaciones preferentes: Grado en Turismo y equivalentes; Licenciatura/Grado en
Geografia; Doctorado en Geografia.

Departamento: Geografia, Historia y Humanidades.

Ambito/Area: Geografia.

Actividad Docente e Investigadora: Geografia del Turismo y Geografia de las
Migraciones.

Cadigo de la plaza: 28/19/AD.

Dotacién: 1.

Categoria: Profesor Ayudante Doctor.

Titulaciones preferentes: Doctorado en Antropologia Social o Sociologia; Licenciatura/
Grado en Antropologia Social o Sociologia.

Departamento: Geografia, Historia y Humanidades.
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Ambito/Area: Antropologia Social.
Actividad Docente e Investigadora: Antropologia Aplicada: Intervencién Social,
Migraciones y Salud.

Cadigo de la plaza: 29/19/AD.

Dotacion: 1.

Categoria: Profesor Ayudante Doctor.

Titulaciones preferentes: Doctorado en Historia del Arte.
Departamento: Geografia, Historia y Humanidades.
Ambito/Area: Historia del Arte.

Actividad Docente e Investigadora: Propias del area.

Caddigo de la plaza: 30/19/AD.

Dotacion: 1.

Categoria: Profesor Ayudante Doctor.

Titulaciones preferentes: Licenciatura/Grado/Postgrado oficial en Sociologia.
Departamento: Geografia, Historia y Humanidades.

Ambito/Area: Sociologia.

Actividad Docente e Investigadora: Propias del area.

Cadigo de la plaza: 31/19/AD.

Dotacioén: 1.

Categoria: Profesor Ayudante Doctor.

Titulaciones preferentes: Licenciatura/Grado en Bioquimica y equivalentes;
Licenciatura/Grado en Medicina.

Departamento: Biologia y Geologia.

Ambito/Area: Parasitologia.

Actividad Docente e Investigadora: Propias del area.

Cddigo de la plaza: 32/19/AD.

Dotacion: 2.

Categoria: Profesor Ayudante Doctor.

Titulaciones preferentes: Ingeniero Agronomo.

Departamento: Biologia y Geologia.

Ambito/Area: Microbiologia.

Actividad Docente e Investigadora: Microbiologia en el Proceso de compostaje.

Caodigo de la plaza: 33/19/AD .

Dotacioén: 1.

Categoria: Profesor Ayudante Doctor.

Titulaciones preferentes: Licenciatura/Grado en Biologia o Biotecnologia o Bioquimica
y Biologia Molecular, y equivalentes.

Departamento: Biologia y Geologia.

Ambito/Area: Genética.

Actividad Docente e Investigadora: Propias del area.

Cadigo de la plaza: 34/19/AD.

Dotacion: 1.

Categoria: Profesor Ayudante Doctor.

Titulaciones preferentes: Ingeniero Agronomo o Master en Ingenieria Agrondmica
(habilitante para la profesion de Ingeniero Agrénomo).

Departamento: Ingenieria.

Ambito/Area: Proyectos de Ingenieria.

Actividad Docente e Investigadora: Propias del area.
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

UNIVERSIDADES

Resolucién de 6 de marzo de 2019, de la Universidad de Almeria, por la que se
convoca concurso publico de méritos para la adjudicacién de plazas de Profesor
Asociado Laboral para el curso académico 2018/2019.

Este Rectorado, de conformidad con lo establecido en el articulo 48.1 de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley Organica 4/2007, de
12 de abril, y en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 20 de dicho texto,
en relacion con el articulo 2.2.e) de la misma, en el articulo 40 del Decreto Legislativo
1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Andaluza de
Universidades, asi como en los articulos 130, 132 y 44 de los Estatutos de la Universidad
de Almeria, aprobados por Decreto 225/2018, de 18 de diciembre, y una vez obtenida la
autorizacion para la contratacion temporal de profesorado universitario en la Universidad
de Almeria concurriendo necesidades urgentes e inaplazables para el curso 2018/2019,
por Orden de 1 de octubre de 2018, de la Consejeria de Conocimiento, Investigacion y
Universidad ha resuelto convocar concurso publico de méritos para la adjudicacion de las
plazas de profesor asociado en régimen de contratacion laboral temporal que se citan en
el Anexo, con sujecion a las siguientes bases de la convocatoria:

1. Normas generales.

1.1. Dichos concursos se regiran por lo dispuesto en la Ley 7/2007, de 12 de abril,
del Estatuto Basico del Empleado Publico; en la Ley Organica 6/2001, de Universidades,
modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril; en el Decreto Legislativo
1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Andaluza
de Universidades; en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas; en el | Convenio Colectivo del Personal Docente
e Investigador Laboral de las Universidades Publicas de Andalucia (BOJA num. 92, de
9.5.2008); en el Capitulo 3 del Titulo | de los Estatutos de la Universidad de Almeria,
aprobados por Decreto 225/2018, de 18 de diciembre, por los Acuerdos del Consejo de
Gobierno aplicables, particularmente por el adoptado en fecha 8 de noviembre de 2017,
modificado con fecha 14 de diciembre de 2018 por el que se establecen los «Criterios
generales y baremo para la valoracién del mérito y la capacidad en los concursos publicos
de seleccién de personal docente e investigador con contrato laboral que se convoquen
en la Universidad de Almeria», en adelante «Acuerdo de Criterios Generales», asi como
por la demas normativa de general aplicacion.

1.2. El procedimiento de seleccidn de los aspirantes sera el concurso de valoracion de
méritos, en virtud del cual las Comisiones valoraran muy especialmente la especificidad
del curriculum de los aspirantes en relacion con la actividad docente e investigadora y
con el area de conocimiento a la que pertenece la plaza convocada.

1.3. Los candidatos propuestos para ocupar las plazas deberan respetar los
horarios establecidos por los Centros y las actividades docentes asignadas por los
Departamentos.

2. Requisitos de los aspirantes.

2.1. El cumplimiento de los requisitos para concursar a cada una de las figuras de
personal docente e investigador contratado laboral, relacionados en los apartados 2.2 y
2.3 siguientes, asi como de todos los méritos alegados por los aspirantes, debera estar
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referido siempre a la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes y
mantenerse durante el periodo de vigencia del contrato.

2.2 Para ser admitidos en la presente convocatoria, los aspirantes deberan reunir los
siguientes requisitos generales:

a) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del
Estatuto Basico del Empleado Publico.

Los nacionales de Estados distintos a la Unién Europea deberan estar en posesion
del permiso de residencia para proceder a la firma del contrato.

Los aspirantes que no sean de nacionalidad espafola deberan poseer un conocimiento
del espanol adecuado para el desarrollo de sus funciones. Dicho conocimiento sera
objeto de constatacion en el momento de la contratacion por cualquier medio admisible
en Derecho.

b) Tener cumplidos los dieciséis afios de edad y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacion forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos
0 cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario,
o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal
laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de
otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a
sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleo publico.

2.3. Asi mismo, los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos especificos:

a) Estar en posesion del titulo Universitario de Licenciado, Arquitecto o Ingeniero y/o
de Diplomado, Arquitecto técnico o Ingeniero Técnico, o Graduado. Cuando el titulo haya
sido obtenido en el extranjero, debera estar homologado por el Ministerio de Educacién
y Formacién Profesional u Organismo que tuviera reconocida dicha competencia. En
caso de candidatos con titulos de la Unién Europea, deberan estar en posesion, bien
de la homologacién, o bien de la credencial de reconocimiento dirigido al ejercicio de la
profesion de Profesor de Universidad.

b) Ser especialista de reconocida competencia y acreditar estar ejerciendo fuera
del ambito académico universitario una actividad remunerada laboral, profesional o en
la administraciéon publica, necesariamente relacionada con la docencia a desarrollar,
con antigliedad de, al menos tres afios, y que mantengan el ejercicio de dicha actividad
durante la totalidad de su periodo de contratacion laboral.

2.4. De conformidad con el articulo 48 de la Ley Organica de Universidades, se
considerara mérito preferente estar acreditado o acreditada para participar en los
concursos de acceso a los cuerpos docentes universitarios.

3. Solicitudes y documentacion.

3.1. Los interesados deberan darse de alta e identificarse a través de la plataforma
habilitada por la Universidad de Almeria, a la que pueden acceder desde la pagina web
de esta Universidad o desde el enlace http://convpdi.ual.es. Una vez dados de alta, se
deberan subir a dicha plataforma los documentos justificativos de los méritos alegados, en
los formatos admitidos por la plataforma. En el apartado «Plazas» deberan seleccionar la
plaza o plazas de las relacionadas en el Anexo | a las que deseen concursar, procediendo
a «presentar la solicitud» electronicamente en dicha plataforma.

Salvo fallo generalizado en la plataforma de gestidn, sera responsabilidad de los
candidatos cualquier incidencia que se produzca en el proceso de la introduccién y
tratamiento de los datos que desea aportar en el proceso.
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3.2. Una vez presentada la solicitud electronicamente, la plataforma de gestién
generara un documento denominado «Instancia-Curriculum» para cada una de las
plazas en las que desee tomar parte. Este documento debera ser impreso, firmado por el
solicitante, y presentado en el Registro de la Universidad de Almeria, sito en Carretera de
Sacramento, s/n, La Cafiada de San Urbano (04120-Almeria), dentro del plazo establecido
para ello, o por cualquiera de las formas previstas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. Adicionalmente, los solicitantes que opten por un medio de presentacion distinto
al Registro de la Universidad de Almeria deberan remitir copia de la primera pagina
de su solicitud debidamente registrada (siendo visible el sello con la fecha y lugar de
presentacién) mediante un correo electrénico a la direccion infopdi@ual.es.

3.3. Las solicitudes que no hayan sido registradas segun lo establecido en el apartado
anterior, a través de un Registro Oficial, no se consideraran presentadas oficialmente,
aun cuando lo hayan sido electrénicamente a través de la aplicacion.

3.4. El plazo de presentacion de instancias sera de 10 dias habiles, a contar desde el
dia siguiente al de la publicacién de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

3.5. Toda la documentacién acreditativa de los diferentes méritos, a excepcion de la
Instancia-Curriculum, se subira a la plataforma de gestidn en el apartado correspondiente
de la misma. Ademas, todos estos documentos acreditativos que apareceran listados
en la Instancia-Curriculum deberan ser grabados en formato pdf en un CD/DVD (no
regrabable), debidamente identificado con el nombre del concursante y el nimero de
la plaza, el cual se adjuntara a la Instancia-Curriculum presentada en el Registro de la
Universidad de Almeria.

Igualmente debera incluirse en dicho CD/DVD copia en formato PDF de los
documentos relacionados en los apartados 3.7 y 3.8 de estas bases.

Los archivos justificantes de los méritos consignados en la Instancia-Curriculum
deberan estar debidamente clasificados en carpetas, ordenados y numerados, debiendo
nombrar cada archivo en correspondencia con el apartado del mérito segun el baremo:

I. Formacién académica.

II. Actividad docente.

lll. Actividad investigadora.

IV. Experiencia profesional.

V. Representacién, Gobierno y Gestién académica.

No se tomaran en consideracion los documentos que se presenten de manera
desordenada o sin la preceptiva numeracion. Tampoco se valoraran los méritos que no
sean expresados y debidamente acreditados en la Instancia-Curriculum y a través de la
plataforma electrénica habilitada, aun cuando sean incluidos en el CD/DVD.

3.6. Los interesados presentaran por cada uno de los concursos en los que desee
participar la documentacién de caracter general y especifico que a continuacién se
detalla.

3.7. Documentacion de caracter general:

a) Instancia-Curriculum firmada, en formato papel y segun el procedimiento indicado
anteriormente.

b) Copia del documento nacional de identidad (anverso y reverso) o documento
equivalente.

c) Copia del justificante de ingreso de los derechos de examen. Los aspirantes
deberan abonar a la Universidad de Almeria la cantidad de 35 euros (treinta y cinco
euros) en concepto de derechos de examen POR CADA UNA DE LAS SOLICITUDES
que presenten.

Los derechos de examen deberan ser abonados, obligatoriamente, a través del
Sistema Integral de Pagos (SIP) de la Universidad de Almeria, disponible en la direccion
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web  https://cvirtual.ual.es/sipUal/web/AutoLiquidacion.seam?ID_UNIDAD=40 y que
permite el pago a través de dos modalidades:

- Generar una carta de pago electrénica que, posteriormente, debera ser abonada en
cualquier oficina de la entidad «Cajamar Caja Rural, Sociedad Cooperativa de Crédito».

- Pago mediante tarjeta de crédito-TPV.

El abono de los derechos de examen debera realizarse, en todo caso, dentro del
plazo habilitado para la presentacién de solicitudes, no concediéndose plazo adicional
alguno para el abono de las mismas. En consecuencia, los interesados que opten por
la primera de las modalidades de pago descritas, deberan hacer efectivo el abono en
«Cajamar Caja Rural, Sociedad Cooperativa de Crédito» dentro del citado plazo.

La falta de abono de estos derechos durante el plazo de presentacion de instancias
NO ES SUBSANABLE, determinando la exclusion definitiva del aspirante.

En ningun caso, la realizacién del ingreso supondra sustitucion del trémite de
presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud.

3.8. Documentacién de caracter especifico:

a) Copia del Titulo Universitario de Licenciado, Arquitecto o Ingeniero y/o de
Diplomado, Arquitecto técnico o Ingeniero Técnico, o Graduado. Cuando el titulo haya
sido obtenido en el extranjero, debera estar homologado por el Ministerio de Educacién
y Formacién Profesional u Organismo que tuviera reconocida dicha competencia. En
caso de candidatos con titulos de la Unién Europea, deberan estar en posesion, bien
de la homologacién, o bien de la credencial de reconocimiento dirigido al ejercicio de la
profesion de Profesor de Universidad.

b) Declaracion por parte del candidato en la que haga una descripcién de las tareas
realizadas en su actividad profesional actual y exprese, de manera concisa y motivada,
la relacién de especialidad existente entre dicha actividad y la docente para la que
concursa.

c) El profesional que ejerza por cuenta propia:

1. Informe actualizado de vida laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad
Social. En el caso de profesionales autobnomos que hayan optado por incorporarse a la
Mutualidad de Previsién Social establecida por su Colegio Profesional (Mutualidades
constituidas con anterioridad a 10.10.1995), como Régimen alternativo al RETA (Régimen
Especial de los Trabajadores Auténomos), deberan aportar certificado del correspondiente
colegio en el que conste la opcién de afiliacion (Mutualidad o RETA) y la fecha desde la
que el mutualista abona las cuotas minimas establecidas en la Disposicion adicional 46.2
de la Ley 27/2011, de 1 de agosto, sobre actualizacién, adecuacion y modernizacion del
sistema de Seguridad Social.

2. Certificado actualizado de estar dado de alta en el Impuesto de Actividades
Econdmicas (IAE), en la que se haga constar la fecha de alta y la actividad que realiza,
o cualquier otro documento analogo que acredite de forma fehaciente los extremos
anteriores.

d) El profesional que ejerza por cuenta ajena:

1. Informe actualizado de vida laboral expedido por la Tesoreria General de la
Seguridad Social.

2. Contrato/s de trabajo o certificado actualizado expedido por la Empresa, en el que
se haga constar la antigliedad y el tipo de actividad que realiza. En el caso de empleados
publicos: Hoja de servicios en el que se haga constar la antigledad y categoria
profesional.

3.9. Seran excluidos aquellos aspirantes que no presenten los documentos sefialados en
la Base 3 de esta Convocatoria, asi como aquellos que presenten la solicitud fuera de plazo.

4. Relacion de admitidos y excluidos.
4 1. Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes se hara publica en el tablon de
anuncios del Servicio de Gestion de Recursos Humanos de la Universidad de Almeria, la
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Resolucién del Rector con la relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos, con
indicacion en este ultimo caso de la causa de exclusion.

4.2. Con objeto de subsanar las causas que hayan motivado su exclusiéon u omision
de la citada relacién provisional de admitidos, los aspirantes dispondran de un plazo de 10
dias habiles, contados desde el dia siguiente al de la publicacion anteriormente indicada,
para que subsanen la falta o acompanen los documentos preceptivos, entendiéndose que
el interesado desiste de su peticion, en caso de no presentar alegaciones en el citado
plazo. En este plazo no podra presentarse documentacion justificativa de méritos no
alegados en la instancia.

4.3. Dicha subsanacion se realizara a través de la plataforma de gestién anteriormente
indicada, subiendo a la misma los documentos justificativos.

Ademas, deberan presentar dicha documentacion en el Registro de la Universidad
de Almeria, sito en Carretera de Sacramento, s/n, La Cafiada de San Urbano (04120-
Almeria), o por cualquiera de las formas previstas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Pudblicas. Adicionalmente, los solicitantes que opten por un medio de presentacion
distinto al Registro de la Universidad de Almeria deberan remitir copia de su solicitud
de subsanacién debidamente registrada (siendo visible el sello con la fecha y lugar de
presentacion) mediante un correo electrénico a la direccion infopdi@ual.es.

4.4. Transcurrido el plazo de subsanaciéon se publicara, del modo indicado
anteriormente, la resolucion del Rector por la que se aprueba la relacidon definitiva de
aspirantes admitidos y excluidos. En el caso de que todos los aspirantes de la relacién
provisional estuvieran admitidos y no hubiera omitidos, la relacién provisional devendra
en definitiva.

4.5. Contra la citada resolucion definitiva los interesados podran interponer Recurso
Contencioso-Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Almeria,
en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la fecha de publicacion de
dicha resolucion, segun dispone losl articulos 8.3 y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa (BOE de 14 de julio); pudiendo
ser recurrida potestativamente en reposiciéon ante el Rector, en el plazo de un mes, a
contar a partir del dia siguiente al de la publicacion de la resolucion, de conformidad con
los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

5. Notificacion a los interesados.

5.1. De acuerdo con lo previsto en el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, las
relaciones de admitidos y excluidos, adjudicaciones, comunicaciones, requerimientos y
demas actos integrantes del presente concurso se publicaran en el tablon de anuncios del
Servicio de Gestion de Recursos Humanos de la Universidad de Almeria, sustituyendo
estas publicaciones a la notificacion personal a los interesados y surtiendo sus mismos
efectos.

5.2. Dichos documentos podran publicarse adicionalmente en la pagina web del
Servicio de Gestion de Recursos Humanos de esta Universidad: http://www.ual.es
(Epigrafes: Universidad > Servicios Generales > Servicio de Gestion de Recursos
Humanos > Convocatorias), careciendo esta publicacién web de los efectos de notificacion
a los que hace referencia el apartado anterior.

6. Resolucion del concurso.

6.1. Las Comisiones encargadas de examinar y valorar las instancias presentadas
por los aspirantes admitidos a cada concurso seran las establecidas en la normativa de
aplicacion, nombradas en cada caso por el Rector, de acuerdo con lo establecido en el
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articulo 45 de los Estatutos de la Universidad de Almeria, y publicadas en el tablén de
anuncios del Servicio de Gestién de Recursos Humanos.

6.2. El baremo y los criterios de valoracion aplicables seran los aprobados por el
Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria con fecha 8 de noviembre de 2017,
modificados con fecha 14 de diciembre de 2018. Las Comisiones encargadas de examinar
y valorar las instancias seran competentes para resolver las dudas de interpretacién de
dichos criterios de valoracion.

6.3. Segun lo previsto en el citado documento, las Comisiones podran convocar a los
candidatos a una entrevista personal, cuando lo consideren necesario, con el objeto de
aclarar o comentar algun contenido de la documentacion aportada.

6.4. La Comisién de Valoracion podra dejar sin evaluar a aquellos solicitantes que
falseen los datos de sus curriculos o los incluyan en epigrafes que no corresponden, con
el objetivo de aumentar su valoracion. Asimismo, podra dejar sin valoracién a aquellos
solicitantes que, a juicio unanime de la Comision, no presenten méritos ajustados o afines
al perfil de la plaza, en ninguno de los 4 primeros bloques de méritos valorables: Formacion
Académica, Actividad Docente, Actividad Investigadora y Experiencia Profesional.
En todos los casos mencionados, la Comision tendra que motivar adecuadamente la
ausencia de valoracién.

6.5. En el plazo maximo de 1 mes, a contar desde la publicacion de la relacion
definitiva de aspirantes admitidos, las Comisiones remitiran al Servicio de Gestion de
Recursos Humanos la relacion de todos los aspirantes con indicacién de las puntuaciones
obtenidas en aplicacién del baremo, asi como la propuesta de adjudicacion resultante,
que podra contener hasta un maximo de cinco aspirantes.

6.6. La relacion de aspirantes baremados y la propuesta de adjudicacion seran
publicadas en el tablon de anuncios del Servicio de Gestion de Recursos Humanos de la
Universidad de Almeria de conformidad a la base 5 de la convocatoria. La indicaciéon de
la puntuacion obtenida en cada apartado del baremo se considera motivacion suficiente,
conforme al articulo 35.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

6.7. Los interesados, en el plazo de 5 dias habiles a contar desde el dia siguiente a la
publicacion de la propuesta de adjudicacion, podran presentar reclamacién con cuantas
alegaciones estimen conveniente, debiendo resolver la Comisién dichas reclamaciones
en los 10 dias habiles siguientes a la finalizacion del referido plazo de alegaciones.

6.8. Contra la resolucion de la reclamaciéon anterior, podra interponerse recurso de
alzada ante el Rector de la Universidad de Almeria en el plazo de un mes desde el dia
siguiente a la publicacién de la misma en el tablon de anuncios del Servicio de Gestion de
Recursos Humanos, de conformidad con el art. 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

6.9. Resueltas las posibles reclamaciones o transcurrido el plazo establecido al
efecto sin que se hayan producido, se elevara la propuesta de adjudicacion definitiva al
Rector, que dictara Resolucién aprobando, en su caso, dichas propuestas y adjudicando
los contratos en cuestion, adjudicacion que se hara publica en el tabléon de anuncios del
Servicio de Gestion de Recursos Humanos.

6.10. Las Comisiones de valoracion podran resolver los respectivos concursos con la
no provision de plazas.

7. Formalizacién de los contratos.

71. En el supuesto de que un concursante figure simultdneamente en primer lugar
en orden de prelacién en mas de una propuesta de adjudicacion, se procedera por parte
del Servicio de Gestidon de Recursos Humanos a contactar con el referido candidato a
efectos de que opte por una de dichas plazas, tramitando la correspondiente renuncia en
los restantes concursos.
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7.2. Los aspirantes propuestos para su contratacién dispondran de un plazo de 5
dias habiles, contados a partir de la publicaciéon de la Resoluciéon de adjudicacion de
los contratos, para presentar la siguiente documentacién en el Servicio de Gestion de
Recursos Humanos de la Universidad, asi como para formalizar el contrato conforme a las
normas contenidas en esta convocatoria y las disposiciones que regulan la contratacion
del profesorado:

a) Fotocopia del DNI.

b) Fotocopia compulsada del titulo académico.

¢) Certificado médico oficial.

d) Fotocopia de la tarjeta de la Seguridad Social, en su caso.

€) Numero de cuenta

f) Una fotografia.

7.3. En el supuesto de que en el plazo sefalado los aspirantes propuestos para su
contratacion no presentaran la documentacion citada en la base anterior o no formalizaran
el contrato, se entendera que renuncian a la firma del mismo.

7.4. El contrato laboral queda sometido en cuanto a su régimen de incompatibilidades,
a lo previsto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al
Servicio de las Administraciones Publicas.

En este sentido, y de acuerdo con los requisitos exigidos en el art. 53 por la Ley
Organica de Universidades para la contratacion de Profesores Asociados, se debera
tramitar la oportuna compatibilidad con la actividad profesional ejercida fuera del ambito
académico universitario.

7.5. Cuando el adjudicatario de un contrato renunciara al mismo dentro de los nueve
primeros meses desde su formalizacién, el Rector podra acordar el nombramiento de otro
aspirante de entre los seleccionados por la Comisidén de Valoracion y segun el orden de
prelacién que figure en la correspondiente propuesta de adjudicacion.

8. Duracion de los contratos.

8.1. La duracién del contrato laboral de Profesor Asociado a tiempo parcial sera desde
la fecha de formalizacién del mismo hasta la finalizacién del curso académico 2018/2019,
pudiendo prorrogarse anualmente de acuerdo con las necesidades docentes de esta
Universidad, y conforme a lo dispuesto en la autorizacion de la Consejeria de Economia 'y
Conocimiento de la Junta de Andalucia y demas normas que resulten de aplicacion.

9. Norma final.

9.1. La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se deriven de ella y de
la actuacion de la Comisién de Contratacion, podran ser impugnados en los casos y en la
forma establecidos por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

9.2. Asimismo, la Universidad podra, en su caso, proceder a la revision de las
resoluciones de las Comisiones de Valoracion, conforme a lo previsto en la mencionada
Ley y en sus Estatutos.

9.3. Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa en virtud de los
articulos 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y 122 de
los Estatutos de la Universidad de Almeria, podran los interesados interponer, ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Almeria, recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la fecha de publicacion de este
escrito, segun dispone los articulos 8.3 y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, Reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa (BOE de 14 de julio); o con caracter
potestativo recurso de reposicion ante el Rector, en el plazo de un mes, a contar a partir
del dia siguiente al de la publicacién de la presente resolucién, de conformidad con los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Almeria, 6 de marzo de 2019.- El Rector, Carmelo Rodriguez Torreblanca.
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ANEXO

Cadigo de la plaza: 01/19/AS.

Dotacién: 3.

Categoria: Profesor Asociado.

Dedicacion: Tiempo Parcial 6 horas.

Departamento: Psicologia.

Ambito/Area: Psicologia Evolutiva y de la Educacién.
Actividad Docente e Investigadora: Propias del area.

Caddigo de la plaza: 02/19/AS.

Dotacién: 1.

Categoria: Profesor Asociado.

Dedicacion: Tiempo Parcial 4 horas.

Titulaciones preferentes: Grado en Turismo y equivalentes.
Departamento: Economia y Empresa.

Ambito/Area: Comercializacion e Investigaciéon de Mercados.
Actividad Docente e Investigadora: Practicas (Grado en Turismo).

Codigo de la plaza: 03/19/AS.

Dotacién: 1.

Categoria: Profesor Asociado.

Dedicacion: Tiempo Parcial 3 horas.

Titulaciones preferentes: Licenciatura/Grado en Administracién y Direccion de
Empresas y equivalentes.

Departamento: Economia y Empresa.

Ambito/Area: Comercializacion e Investigaciéon de Mercados.

Actividad Docente e Investigadora: Practicas en Empresa.

Caodigo de la plaza: 04/19/AS.

Dotacién: 3.

Categoria: Profesor Asociado.

Dedicacion: Tiempo Parcial 4 horas.

Titulaciones preferentes: Licenciatura/Grado en Administracién y Direccion de
Empresas y equivalentes; Grado en Finanzas y Contabilidad.

Departamento: Economia y Empresa.

Ambito/Area: Economia Financiera y Contabilidad.

Actividad Docente e Investigadora: Propias del area.

Codigo de la plaza: 05/19/AS.

Dotacién: 1.

Categoria: Profesor Asociado.

Dedicacion: Tiempo Parcial 5 horas.

Titulaciones preferentes: Licenciatura/Grado en Administracién y Direcciéon de
Empresas y equivalentes; Grado en Finanzas y Contabilidad.

Departamento: Economia y Empresa.

Ambito/Area: Economia Financiera y Contabilidad.

Actividad Docente e Investigadora: Propias del area.

Cadigo de la plaza: 06/19/AS.

Dotacion: 1.

Categoria: Profesor Asociado.

Dedicacion: Tiempo Parcial 3 horas.

Titulaciones preferentes: Licenciatura/Grado en Economia, Licenciatura/Grado en
Administracién y Direccién de Empresas y equivalentes; Grado en Finanzas vy
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Contabilidad; Grado en Marketing e Investigacion de Mercados; Licenciatura/Grado
en Historia; Master Oficial en Economia; Master Oficial en Historia Econdémica.

Departamento: Economia y Empresa.

Ambito/Area: Historia e Instituciones Econémicas.

Actividad Docente e Investigadora: Historia Econdmica e Historia del Pensamiento
Econdémico.

Cadigo de la plaza: 07/19/AS.

Dotacion: 1.

Categoria: Profesor Asociado.

Dedicacion: Tiempo Parcial 3 horas.

Titulaciones preferentes: Licenciatura/Grado en Economia, Licenciatura/Grado en
Administracién y Direccion de Empresas; Grado en Finanzas y Contabilidad; Grado
en Marketing e Investigacion de Mercados; Licenciatura/Grado en Historia; Master
Oficial en Economia; Master Oficial en Historia Econdmica.

Departamento: Economia y Empresa.

Ambito/Area: Historia e Instituciones Econdmicas.

Actividad Docente e Investigadora: Historia Econémica e Historia Agraria.

Codigo de la plaza: 08/19/AS.

Dotacion: 1.

Categoria: Profesor Asociado.

Dedicacion: Tiempo Parcial 3 horas.

Titulaciones preferentes: Licenciatura/Grado en Matematicas.
Departamento: Educacion.

Ambito/Area: Did4ctica de la Matematica.

Actividad Docente e Investigadora: Propias del area.

Caodigo de la plaza: 09/19/AS.

Dotacion: 1.

Categoria: Profesor Asociado.

Dedicacion: Tiempo Parcial 6 horas.

Titulaciones preferentes: Grado en Educacion Infantil; Grado en Educacién Primaria;
Grado en Educacién Social; Licenciatura/Grado en Pedagogia y equivalentes.

Departamento: Educacion.

Ambito/Area: Teoria e Historia de la Educacion.

Actividad Docente e Investigadora: Propias del area.

Cadigo de la plaza: 10/19/AS.

Dotacion: 1.

Categoria: Profesor Asociado.

Dedicacion: Tiempo Parcial 3 horas.

Titulaciones preferentes: Grado en Ciencia Politica y de la Administracién vy
equivalentes.

Departamento: Derecho.

Ambito/Area: Ciencia Politica y de la Administracién.

Actividad Docente e Investigadora: Analisis y Evaluacién de Politicas Publicas. Teoria
de las Organizaciones. Estructuras Administrativas.

Cadigo de la plaza: 11/19/AS.
Dotacion: 1.

Categoria: Profesor Asociado.
Dedicacion: Tiempo Parcial 6 horas.
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Departamento: Derecho.
Ambito/Area: Derecho Civil.
Actividad Docente e Investigadora: Derecho Patrimonial.

Caodigo de la plaza: 12/19/AS.

Dotacion: 1.

Categoria: Profesor Asociado.

Dedicacion: Tiempo Parcial 4 horas.

Titulaciones preferentes: Licenciatura/Grado en Medicina, Licenciatura/Grado en
Medicina y Cirugia.

Departamento: Enfermeria, Fisioterapia y Medicina.

Ambito/Area: Medicina.

Actividad Docente e Investigadora: Medicina Clinica.

Cadigo de la plaza: 13/19/AS.

Dotacion: 1.

Categoria: Profesor Asociado.

Dedicacion: Tiempo Parcial 3 horas.

Titulaciones preferentes: Licenciatura/Grado en Medicina, Licenciatura/Grado en
Medicina y Cirugia.

Departamento: Enfermeria, Fisioterapia y Medicina.

Ambito/Area: Medicina.

Actividad Docente e Investigadora: Medicina Clinica.

Cadigo de la plaza: 14/19/AS.

Dotacion: 1.

Categoria: Profesor Asociado.

Dedicacion: Tiempo Parcial 3 horas.

Titulaciones preferentes: Ingeniero Agronomo o Master en Ingenieria Agrondmica
(habilitante para la profesién de Ingeniero Agronomo).

Departamento: Ingenieria.

Ambito/Area: Ingenieria de la Construccion.

Actividad Docente e Investigadora: Propias del area.

Cadigo de la plaza: 15/19/AS.

Dotacién: 1.

Categoria: Profesor Asociado.

Dedicacion: Tiempo Parcial 5 horas.

Titulaciones preferentes: Ingeniero Industrial o Master en Ingenieria Industrial
(habilitante para la profesién de Ingeniero Industrial).

Departamento: Ingenieria.

Ambito/Area: Ingenieria Mecanica.

Actividad Docente e Investigadora: Propias del area.

Caddigo de la plaza: 16/19/AS.

Dotacioén: 1.

Categoria: Profesor Asociado.

Dedicacion: Tiempo Parcial 4 horas.

Titulaciones preferentes: Ingeniero Industrial o Master en Ingenieria Industrial
(habilitante para la profesion de Ingeniero Industrial).

Departamento: Ingenieria.

Ambito/Area: Ingenieria Mecanica.

Actividad Docente e Investigadora: Propias del area.
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Cadigo de la plaza: 17/19/AS.

Dotacioén: 1.

Categoria: Profesor Asociado.

Dedicacion: Tiempo Parcial 3 horas.

Titulaciones preferentes: Ingeniero Industrial o Master en Ingenieria Industrial
(habilitante para la profesién de Ingeniero Industrial).

Departamento: Ingenieria.

Ambito/Area: Ingenieria Mecanica.

Actividad Docente e Investigadora: Propias del area.

Caddigo de la plaza: 18/19/AS.

Dotacion: 2.

Categoria: Profesor Asociado.

Dedicacion: Tiempo Parcial 3 horas.

Titulaciones preferentes: Grado en Trabajo Social y equivalentes.
Departamento: Psicologia.

Ambito/Area: Trabajo Social y Servicios Sociales.

Actividad Docente e Investigadora: Propias del area.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA
Y ADMINISTRACION LOCAL

Orden de 27 de febrero de 2019, por la que se aprueban los Estatutos del
Colegio Profesional de Economistas de Sevilla y se dispone su inscripcién en el
Registro de Colegios Profesionales Profesionales de Andalucia.

El Estatuto de Autonomia para Andalucia dispone en su articulo 79.3.b) que corresponde
a la Comunidad Auténoma, en lo no afectado por el articulo 149.1.18.° de la Constitucion,
competencias exclusivas sobre colegios profesionales y el ejercicio de las profesiones
tituladas de acuerdo con el articulo 36 de la Constituciéon y con la legislacién del
Estado.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 7 de la Ley 1/2017, de 1 de febrero,
de creacion de los Colegios Profesionales de Economistas de Almeria, Cadiz, Cérdoba,
Granada, Huelva, Jaén, Malaga y Sevilla, mediante la unificacion, por fusién, de los
Colegios Oficiales de Economistas y de los Colegios Oficiales de Titulares Mercantiles de
Andaluciay el articulo 22 de la Ley 10/2003, de 6 de noviembre, reguladora de los Colegios
Profesionales de Andalucia, aprobados los estatutos por dicha corporacion profesional
en su Junta General de 27 de diciembre de 2018, se ha solicitado la verificacion de su
legalidad, inscripcion en el Registro de Colegios Profesionales y publicacion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

En virtud de lo anterior, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 22 de la Ley
10/2003, de 6 de noviembre, y 18 del Reglamento de Colegios Profesionales de Andalucia,
aprobado por Decreto 216/2006, de 12 de diciembre, y con las atribuciones conferidas
por el Decreto 98/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica
de la Consejeria de Turismo, Regeneracién, Justicia y Administracién Local

DISPONGO

Primero. Se aprueban los Estatutos del Colegio Profesional de Economistas de
Sevilla, sancionados por la Junta General de colegiados de 27 de diciembre de 2018, que
se insertan como anexo, y se ordena su inscripcion en la Seccién Primera del Registro de
Colegios Profesionales de Andalucia.

Segundo. La presente orden se notificara a la Corporacién profesional interesada y
entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Contra esta orden, que pone fin a la via administrativa, se podra interponer recurso
potestativo de reposicién ante este Organo, en el plazo de un mes contado a partir del
dia siguiente a su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, o interponer,
directamente, el recurso contencioso-administrativo ante los correspondientes Organos
de este orden jurisdiccional, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al
de la publicacion de esta Orden en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, todo ello
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 115 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de
Administracién de la Junta de Andalucia, los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
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y en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 27 de febrero de 2019

JUAN ANTONIO MARIN LOZANO
Vicepresidente de la Junta de Andalucia
y Consejero de Turismo, Regeneracion,

Justicia y Administracion Local

ANEXO
ESTATUTOS DEL COLEGIO PROFESIONAL DE ECONOMISTAS DE SEVILLA
CAPITULO |
Naturaleza juridica y ambito territorial

Articulo 1. Naturaleza juridica.

1. El Colegio Profesional de Economistas de Sevilla es una corporacién de derecho
publico con personalidad juridica propia y plena capacidad para el cumplimiento de sus
fines.

2. El Colegio Profesional de Economistas de Sevilla se regira:

a) Por lo dispuesto en la Ley 10/2003, de 6 de noviembre, reguladora de los Colegios
Profesionales de Andalucia, y en sus normas de desarrollo.

b) Por lo dispuesto en la Ley 1/2017, de 8 de febrero, de creacion de los Colegios
Profesionales de Economistas de Almeria, Cadiz, Cérdoba, Granada, Huelva, Jaén,
Malaga y Sevilla, mediante la unificacion, por fusién, de los Colegios Oficiales de
Economistas y de los Colegios Oficiales de Titulares Mercantiles de Andalucia, y en sus
normas de desarrollo.

c) Por lo dispuesto en la Ley 17/2009, de 23 de noviembre, sobre el libre acceso a las
actividades de servicios y su ejercicio y lo establecido en la Ley 2/1974, de 13 de febrero,
sobre colegios profesionales, en cuanto a la regulacion de la profesion.

d) Por los presentes estatutos, y, en su caso, por los reglamentos, sus normas
de funcionamiento interno, y por los acuerdos aprobados por los diferentes 6rganos
corporativos en el ambito de sus respectivas competencias.

e) Por las demas disposiciones legales que le afecten.

3. El acceso y ejercicio a la profesion colegiada se regira por el principio de igualdad
de trato y no discriminacion, en particular, por razén de origen racial o étnico, religion o
convicciones, discapacidad, sexo, edad u orientacion sexual, en los términos establecidos
en la legislacién vigente.

4. El ejercicio de la profesién de economista se realizara en régimen de libre
competencia y estara sujeto, en todo caso, a la Ley sobre defensa de la competenciay a
la Ley sobre competencia desleal.

Articulo 2. Ambito personal.

El Colegio Profesional de Economistas de Sevilla ejerce sus funciones para los
colegiados que ejercen su profesion en el ambito de la Economia y de la Administracion
de Empresas dentro de su demarcacioén territorial.

Articulo 3. Ambito territorial.
1. El ambito territorial del Colegio se corresponde con el de la provincia de Sevilla.
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2. El domicilio del Colegio debera estar situado en la ciudad de Sevilla. Ello no
obstante, sera posible el cambio de domicilio a otro municipio de la provincia cumpliendo
con todos los tramites y requisitos previstos para una modificacién estatutaria.

3. La Junta de Gobierno podra crear delegaciones territoriales en aquellas poblaciones
0 comarcas que considere oportuno.

4. El domicilio del Colegio se encuentra en la calle Amor de Dios, nium. 16 de Sevilla.

CAPITULO Il
Fines y funciones del Colegio

Articulo 4. Fines y funciones del Colegio.

1. En los términos establecidos en la legislacion vigente, son fines del Colegio los
siguientes:

a) Procurar la adecuada satisfaccion de los intereses generales en relacion con el
ejercicio de la profesién de Economista.

b) Ordenar el ejercicio de la profesion, velando por la ética y dignidad profesional,
dentro del marco legal respectivo y en el ambito de sus competencias.

c) Representar y defender los intereses generales de la profesion, asi como los
intereses profesionales de los colegiados.

d) Velar por el adecuado nivel de calidad de las prestaciones profesionales de los
colegiados.

e) Garantizar y ofrecer un adecuado nivel de formacion permanente a sus colegiados
para un eficaz desarrollo de su actividad profesional.

f) Controlar que la actividad de los colegiados se someta a las normas deontolégicas
de la profesion.

g) Proteger los intereses de los consumidores y usuarios de los servicios profesionales
de sus colegiados

h) Defender los intereses profesionales de los colegiados, todo ello sin perjuicio de las
competencias de la Administracion publica por razén de la relacion funcionarial.

2. Para el cumplimiento de estos fines tendra atribuidas las funciones previstas en la
Ley 10/2003, de 6 de noviembre, reguladora de los Colegios Profesionales de Andalucia,
en la normativa basica estatal y cuantas otras funciones redunden en beneficio de los
intereses generales de la profesion y de los colegiados. Entre otras son funciones del
Colegio las siguientes:

1) Aprobar sus estatutos y normas de funcionamiento interno, asi como sus

modificaciones.

2) Ostentar, en su ambito, la representacion y defensa de la profesion ante la
Administracion, instituciones, tribunales, entidades y particulares, estando
legitimado para ejercer el derecho de peticién y designar a sus representantes en
los consejos y 6rganos consultivos de la Comunidad Auténoma.

3) Elaborar y aprobar sus presupuestos, asi como fijar y exigir los recursos econémicos
Y, en su caso, las cuotas a sus colegiados.

4) Establecer, en su caso, un servicio de mediacion y de arbitraje en equidad
en relacién con aquellos conflictos profesionales que los colegiados de forma
voluntaria y expresa decidan someter a mediacion o arbitraje.

5) Ejercer en el orden profesional y colegial la potestad disciplinaria sobre los
colegiados, de conformidad con legislacién vigente y con los presentes estatutos.

6) Ejercer cuantas competencias le sean atribuidas por la legislacion vigente.

7) Ordenar, en su ambito territorial, el ejercicio profesional de los Economistas
incluso si se realiza de forma asociativa entre si o con otros profesionales,
asegurar el cumplimiento de la normativa establecida sobre actuacién profesional
y responsabilidad de los colegiados y velar por el prestigio, la ética profesional y la
proyeccion de la profesion.
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8) Procurar la armonia y la colaboracién en el ejercicio profesional de sus colegiados,
impidiendo la competencia desleal entre ellos.

9) Adoptar las medidas necesarias para evitar el intrusismo profesional e instar su
persecucion ante las Administraciones publicas y judiciales competentes para ello.

10) Velar por el cumplimiento de las leyes, estatutos y demas normas y decisiones
acordadas por los 6rganos colegiales.

11) Establecer acuerdos y constituir érganos de coordinacion con otras entidades
profesionales para aquellas cuestiones de interés comun para las profesiones
respectivas.

12) Organizar actividades y servicios comunes de caracter profesional, cultural,
asistencial, de previsién y analogos, de interés para los colegiados.

13) Constituir los 6rganos necesarios para el funcionamiento del Colegio, delegando
en ellos las facultades necesarias para el cumplimiento de los fines especificos
que les sean encomendados.

14) Organizar congresos, jornadas, simposios, seminarios y actos similares, dentro
de su ambito territorial, sobre cualquier tema relacionado con la profesién y las
ciencias econémicas y empresariales en cualquiera de las distintas especialidades,
siempre dirigidos a la mejora de la formacion profesional de sus colegiados.

15) Establecer los instrumentos necesarios para conseguir la difusion de las ciencias
econdmicas y empresariales y en papel del economista en la sociedad, facilitando
los servicios necesarios, directamente o mediante convenios o conciertos con
otras entidades publicas o personales.

16) Elaboracién y aprobacion de sus presupuestos anualmente.

17) Fomentar, coordinar o crear servicios o actividades de interés comun a otros
colegios o entidades.

18) Llevar el censo de sus colegiados y llevar un registro de las sanciones que afecten
a los mismos.

19) Realizar toda clase de actos de adquisicion, disposicidn o gravamen en relacion
con los bienes y derechos que integren el patrimonio del Colegio.

20) Cualquier otra funcién que le sea transferida o delegada desde el Consejo General
de Economistas o desde el érgano autonémico similar que se pueda crear tras la
constitucion de los nuevos Colegios Profesionales de Economistas en Andalucia.

21) Coordinar las actuaciones con otros colegios en orden a garantizar la uniformidad
de la actuacién de los colegiados, mediante la emision de las normas y
recomendaciones que estime convenientes.

22) Confeccionar las listas del turno de actuacion profesional para su envio a los
Tribunales, Registros y organismos publicos que requieran la prestacién de
servicios profesionales de economistas colegiados en procesos judiciales, en
procedimientos administrativos o en expedientes registrales.

23) Cuantas otras funciones establecidas por la ley tiendan a la defensa de los
intereses profesionales de los colegiados y de los fines del Colegio.

24) Colaborar con las universidades en la elaboracién de sus planes de estudios y
ofrecer informacion necesaria a los alumnos para facilitarles el acceso a la vida
profesional.

25) Cuantas funciones redunden en beneficio de la proteccion de los intereses de
los consumidores y usuarios de los servicios profesionales de los economistas
colegiados.

26) Adoptar todas las medidas necesarias para garantizar la debida proteccion de
datos personales de todos sus colegiados y de todas aquellas terceras personas
que mantengan relaciones profesionales, comerciales o laborales con el Colegio,
de conformidad a lo exigido por la normativa de proteccién de datos personales
Espariola y de la Unién Europea.
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27) En general, cuantas se encaminen al cumplimiento de los fines asignados a
los colegios profesionales, asi como al resto de funciones contempladas en la
normativa vigente.

Articulo 5. Ventanilla unica.

1. El Colegio dispondra de una pagina Web para que, a través de la ventanilla Unica
prevista en la normativa vigente, los profesionales puedan realizar todos los tramites
necesarios para la colegiacioén, su ejercicio y su baja en el Colegio, a través de un unico
punto, por via electrénica y a distancia.

Concretamente, el Colegio facilitara que, a través de esta ventanilla Unica, los
profesionales puedan de forma gratuita:

a) Obtener toda la informacion y formularios necesarios para el acceso a la actividad
profesional y su ejercicio.

b) Presentar toda la documentacion y solicitudes necesarias, incluyendo la de
colegiacion.

c) Conocer el estado de tramitacion de los procedimientos en los que tenga
consideracion de interesado, recibir las notificaciones de los actos de tramite preceptivos
y la resolucién de los mismos por el Colegio, incluida la notificacién de los expedientes
disciplinarios cuando en estos casos no fuera posible por otros medios.

d) Ser convocados en su condicion de colegiados a las juntas generales comunes
y extraordinarias y que se ponga en su conocimiento la actividad publica y privada del
Colegio.

2. A través de la referida ventanilla Unica, para la mejor defensa de los derechos de
los consumidores y usuarios, el Colegio ofrecera la siguiente informacion, que debera ser
clara, inequivoca y gratuita:

a) El acceso al Registro de colegiados, que estara permanentemente actualizado
y en el que constaran, por lo menos, los siguientes datos: nombre y apellidos de los
profesionales colegiados, nimero de colegiacion, titulos oficiales de los que estén en
posesion, y situacion de habilitacién profesional y domicilio profesional.

b) El acceso al Registro de sociedades profesionales, que tendra el contenido descrito
en el articulo 8 de la Ley 2/2007, de 15 de marzo, de sociedades profesionales.

¢) Las vias de reclamacion y los recursos que podran interponerse en caso de conflicto
entre el consumidor o usuario y un colegiado o el Colegio. Asimismo, se informara sobre
los datos de las asociaciones u organizaciones de consumidores y usuarios a los que los
destinatarios de los servicios profesionales puedan dirigirse para obtener asistencia.

d) El contenido de los cddigos de conducta y normas deontolégicas que han de
observarse en el ejercicio de la actividad profesional de economista.

3. El Colegio adoptara las medidas necesarias para el cumplimiento del previsto en
este articulo e incorporara para eso las tecnologias precisas para crear y mantener las
plataformas tecnoldgicas que garanticen la interoperabilidad entre los distintos sistemas
y la accesibilidad de las personas con discapacidad. Para eso, el Colegio podra poner
en marcha los mecanismos de coordinacion y colaboracion necesarios, inclusive con las
corporaciones de otras profesiones.

4. El Colegio facilitara al Consejo General de Economistas y al 6rgano autonémico
similar que se pueda crear tras la constitucion de los nuevos Colegios Profesionales de
Economistas en Andalucia la informacion concerniente a las altas, bajas y cualquier otra
modificacion que afecten a los registros de colegiados y de sociedades profesionales,
para su conocimiento y anotacion en los registros centrales de colegiados y de sociedades
profesionales de aquellos.

Articulo 6. Servicio de atencion a los colegiados y a los consumidores o usuarios
1. El Colegio debera atender las quejas o reclamaciones presentadas por los
colegiados.
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2. El Colegio dispondra de un Servicio de atencion a los consumidores o usuarios que
tramitara y resolvera cuantas quejas y reclamaciones referidas a la actividad colegial o
profesional de los colegiados se presenten por cualquiera consumidor o usuario que haya
contratado sus servicios profesionales.

3. El Colegio, a través de este Servicio de atencion a los consumidores o usuarios,
resolvera sobre la queja o reclamacion segun proceda, bien remitiendo a un sistema
extrajudicial de resolucion de conflictos cuando las partes en conflicto hayan expresado
una voluntad de someterse a mediacion o arbitraje de equidad, bien remitiendo el
expediente a los 6rganos colegiales competentes para instruir los oportunos expedientes
informativos o disciplinarios, bien archivando o bien adoptando cualquiera otra decision
conforme a derecho.

4. La regulacion de este Servicio debera prever la presentacion de quejas y
reclamaciones por via electrénica y a distancia.

CAPITULO IlI
De los colegiados

Articulo 7. Colegiados y otras personas vinculadas con el Colegio.

1. Los colegiados perteneceran a alguno de los siguientes tipos:

a) Colegiados: Son aquellas personas fisicas que, reuniendo los requisitos necesarios,
soliciten y obtengan la incorporacion al Colegio.

El colegiado podra ser ejerciente o no ejerciente.

La cualidad normal es la de colegiado ejerciente, la cual es la Unica que confiere al
colegiado la aptitud para el ejercicio profesional de Economista, y no se pierde aunque no
se ejerza dicha profesion.

En el supuesto de que el colegiado desee que conste que carece de la aptitud para
el ejercicio profesional de Economista, por incompatibilidad legal o por cualquier otro
motivo incluida la mera preferencia personal, podra ostentar la cualidad de colegiado no
ejerciente, la cual confiere al colegiado el disfrute del mismo régimen que los ejercientes
en todos los aspectos ajenos al ejercicio profesional salvo que la Junta de Gobierno
disponga otra cosa motivadamente.

b) Colegiados noveles: Las personas menores de treinta afios que en los tres afos
siguientes a la terminacién de sus estudios universitarios, que les habiliten para poder
solicitar su incorporacion al Colegio de acuerdo a lo previsto en el articulo 8 de estos
Estatutos, pidan y obtengan, reuniendo los requisitos, el ingreso en el mismo tendran la
consideracion de Colegiados noveles.

Los Colegiados noveles tendran todos los derechos y deberes de un colegiado.
Ademas, gozara de una bonificacion del 75% del importe de las cuotas colegiales durante
los tres afios en que dure la situacidn de colegiado novel.

Transcurrido los tres afios de permanencia en la situacién de colegiado novel, salvo
manifestacion en contra de la persona solicitando la salida del Colegio, de oficio se pasara
su situacion a la de colegiado ejerciente, con la consiguiente extincién de la bonificacion
en las cuotas reflejada en el parrafo anterior.

c) Colegiados eméritos: son todos aquellos colegiados que alcanzada la edad de
jubilacién hayan estado en alta en el Colegio durante, al menos, diez afios, computados
sucesivamente o en periodos alternos, dejen de ejercer su actividad profesional y soliciten
pasar a la condicion de eméritos.

Los colegiados Eméritos disfrutardn de los mismos derechos y deberes que los
colegiados, excepto que no podran formar parte de la Junta de Gobierno, ni podran ser
nombrados para un asunto en el turno de actuacion profesional, no podran estar incluidos
en las listas del turno de oficio, y estaran exentos del pago de cuotas colegiales.
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2. Otras personas fisicas y juridicas vinculadas con el Colegio seran las siguientes:

a) Sociedades Profesionales: Las sociedades profesionales, inscritas en el Registro de
Sociedades Profesionales del Colegio Profesional de Economistas de Sevilla, no podran
ser electores ni elegibles y careceran de voto en las Juntas Generales, sin menoscabo
de los derechos individuales de los profesionales colegiados pertenecientes a las citadas
sociedades profesionales. Las sociedades profesionales tendran derecho a los servicios
que el Colegio tenga establecidos y habran de abonar las cuotas que establezca la Junta
General.

El ejercicio profesional en forma societaria se regira por el previsto en las leyes.
En ningun caso el Colegio podra, por si mismo o a través de sus Estatutos o resto de
normativa colegial, establecer restricciones al ejercicio profesional en forma societaria.

b) Colegiados de honor: el Colegio podra acordar el nombramiento como colegiados
de honor de todas aquellas personas que, aun sin ser economistas, en atencion a
circunstancias especiales y méritos merezcan tal distincion.

La designacion de los colegiados de honor se aprobara por la Junta de Gobierno
y debera ser confirmada en la primera Junta General ordinaria o extraordinaria que
se celebre. En caso de no confirmacion por la Junta General la persona perdera su
condicién de colegiados de honor desde el momento en que se le designé por la Junta de
Gobierno.

c¢) Estudiantes Precolegiados: Son aquellos alumnos que estén cursando cualquiera
de los estudios conducentes a la obtencion de los titulos universitarios que sean admitidos
para ser colegiado, siempre que tengan superados la mitad de los créditos necesarios
para obtener el titulo y hubieren solicitado su inclusion en esta categoria de personas
relacionadas con el Colegio.

En la condiciéon de Estudiante precolegiado no se podra estar mas de tres anos.
Transcurridos tres afios contados de fecha a fecha sera automatica su baja como
Estudiante precolegiado, salvo que con anterioridad hubiesen adquirido la condicion de
colegiado novel o de colegiado.

Los Estudiantes precolegiados podran participar en las actividades que se organicen
por el Colegio. En ningin caso podran formar parte de los Organos de Gobierno,
ni tendran derecho a voto en la Asamblea General, ni podran ejercer las funciones
propias del ejercicio profesional dada su no condicién de colegiados titulados tales
como nombramiento para un asunto profesional o del turno de oficio, o la obligacion de
tenencia de un seguro de responsabilidad civil, y no estaran obligados al pago de cuotas
colegiales.

Articulo 8. Ingreso en el Colegio.

Para ingresar en el Colegio sera preciso, ademas de realizar la solicitud, reunir las
siguientes condiciones:

1. Estar en posesioén de alguno de los siguientes titulos:

a) Licenciado en Ciencias Politicas y Econémicas (seccion de Ciencias Econoémicas),
en Ciencias Politicas, Econdmicas y Comerciales (seccién de Ciencias Econémicas vy
Comerciales) , en Ciencias Econdmicas y Empresariales, en Economia, en Administracion
y Direccion de Empresas, en Investigacion y Técnicas de Mercado, en Ciencias Actuariales
y Financieras, de Intendente Mercantil, de Actuario Mercantil, Profesor Mercantil y Perito
Mercantil, Diplomado en Ciencias Empresariales.

b) Graduado en cualquier titulacién del ambito de la economia o la gestion de empresa
u otro titulo superior del Estado espafiol o de otros estados miembros de la Unién Europea
y del Espacio Econémico Europeo legalmente reconocido con algunos de los anteriores
segun disposiciones vigentes que supongan obtener los conocimientos académicos
y las calificaciones profesionales para ejercer las funciones propias de la profesion de
economista, reconocidas en el Real Decreto 871/1977, de 26 de abril, y demas normas
que lo complementen, modifiquen o sustituyan.
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c) Titulo académico de Grado en cualquiera de las materias pertenecientes al ambito
de la economia o de la gestion de empresas, cualquiera que sea su denominacién
especifica.

d) Graduados o Licenciados de cualquier rama del conocimiento que acrediten haber
realizado un programa oficial de posgrado en el que, al menos, hayan cursado 120
créditos ECTS de materias econdmicas, contables, financieras o de administraciéon de
empresas en una universidad espafnola o de un Estado miembro de la Union Europea.

e) Doctorado en Economia, Administracion y Direccién de Empresas, Finanzas y
Contabilidad, y en general, cualquier otro obtenido en el ambito de la economia o de la
gestion de empresas.

f) Cualquier otro titulo del Estado Espafiol o de otros Estados miembros de la Unién
Europea, que sea legalmente configurado o reconocido por las disposiciones vigentes en
el ambito de la economia o de la gestidon de empresas, o para el ejercicio de las funciones
propias de las profesiones a que se refiere el Real Decreto 871/1977, de 26 de abril, y
demas normas que lo complementen, modifiquen o sustituyan. Asimismo, cualquier otro
titulo extranjero, en el referido ambito de la economia o de la gestiéon de empresas, que
sea legalmente reconocido para surtir efectos profesionales en el Estado Espafiol.

2. No hallarse incapacitado o inhabilitado legalmente para el ejercicio de la profesion.

3. No encontrarse suspendido por sancion disciplinaria colegial firme en el ejercicio
profesional.

4. Abonar los costes asociados a la tramitacion de la incorporacion y demas cuotas
que tenga establecidas el Colegio, sin que la cuota de ingreso pueda superar en ningun
caso los costes asociados a la tramitacion de la inscripcion, de conformidad con lo
dispuesto en la normativa legal vigente.

Articulo 9. Solicitud de colegiacion.

1. La solicitud de colegiacion debera ir acompafada de la documentacion justificativa
del cumplimiento de todos los requisitos sefialados en el articulo 8. Los requisitos del
articulo 8. 2 y 3 seran documentados mediante declaracion jurada del solicitante, sin
perjuicio de las facultades de inspeccién del Colegio.

2. Se presumira que se pretende acceder a la clase de colegiado ejerciente, si la
solicitud guardase silencio a este respecto.

3. Para cambiar de clase de colegiado bastara con presentar solicitud formulada en
tal sentido por el interesado, sin necesidad de volver a aportar la documentacion que ya
se hubiere aportado al Colegio con anterioridad.

Articulo 10. Resolucién sobre la colegiacion.

1. El Colegio habra de dictar resolucién sobre la colegiacion dentro del plazo de tres
meses desde que se hubiere presentado la solicitud cumpliendo todos los requisitos
exigidos para ella.

2. Transcurrido dicho plazo sin que se haya notificado al solicitante la resolucién
expresa, se entendera estimada su solicitud de colegiacion. Dicho acto presunto se regira
por lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

3. No obstante, el Colegio podra instrumentar reglamentariamente un sistema de
colegiacion provisional por resoluciéon de la Secretaria General Técnica, o de otro 6rgano
que se determine, con efectos de colegiacién hasta que se dicte resolucion de ratificacion
por parte de la Junta de Gobierno.

En todo caso, el sistema que se acuerde consistira en que una vez presentada la
solicitud y verificado, por el Secretario General Técnico o por el drgano que se determine,
el cumplimiento de los requisitos exigidos para la colegiacion, se comunicara su admision
al solicitante, que a partir de ese momento podra provisionalmente ejercer los derechos y
asumir los deberes como colegiado. Esta inclusién provisional en el Colegio durara hasta
que sea ratificada por la Junta de Gobierno en la siguiente reunién que se celebre.
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Articulo 11. Adquisicion de la condicion de colegiado.

1. Se adquiere la condicion de colegiado en la fecha en que se dicte la resolucion
prevista en el articulo 10, aceptando la solicitud de colegiacion que se haya formulado.

2. En el supuesto de que se reconozca el derecho a la colegiacion en la resolucion de
algun recurso colegial o jurisdiccional interpuesto contra la resolucion denegatoria de la
solicitud, se adquirira la condicion de colegiado en la fecha en que se notifique al Colegio
aquella resolucion salvo que de la misma derive otra cosa.

3. En los casos en que haya tenido lugar la colegiaciéon provisional prevista en el
numero 3 del articulo anterior la adquisicién definitiva de la condicién de colegiado no se
producira hasta su ratificacion por la Junta de Gobierno.

Articulo 12. Pérdida de la condicion de colegiado e inhabilitacion.

1. Se pierde la condicion de colegiado:

a) Por baja voluntaria comunicada por escrito al Colegio, teniendo efectos desde la
fecha de presentacion de la solicitud.

b) Por incumplimiento de los requisitos establecidos para la colegiacion.

¢) Por impago de la cuota colegial de un minimo de seis meses alternos en cinco
afnos desde el primer impago o de seis meses continuos teniendo efectos desde que lo
acuerde la Junta de Gobierno.

d) Por incapacidad legal.

e) Por fallecimiento.

f) Por pérdida o inexactitud comprobada de alguna de las condiciones exigibles para
el ejercicio de la profesion teniendo efectos desde que lo acuerde la Junta de Gobierno.

g) Por expulsion acordada por la Junta de Gobierno previo expediente disciplinario
que incorpore un tramite de audiencia al interesado. Su eficacia se dara desde la fecha de
la resolucion salvo medidas cautelares que se acuerden en via administrativa o judicial.

h) Por condena judicial firme que lleve aparejada la inhabilitacién para el ejercicio
de la profesion, hasta su extincion, desde la fecha de la firmeza de la sentencia o de la
notificacion de su ejecucion provisional respeto de la inhabilitacion. Sin perjuicio de la
posibilidad de reingreso en caso de rehabilitacion.

2. En los casos de inhabilitacién, no se pierde la condiciéon de colegiado, pero la
misma quedara suspendida a todos los efectos en el periodo de su duracion, salvo que el
acto sancionador permita la continuidad como colegiado no ejerciente.

Articulo 13. Baja y reingreso.

El colegiado que cause baja perdera todos los derechos inherentes a la colegiacion.
De admitirse su reingreso, ademas de los costes asociados a la tramitacion de la
incorporacién al Colegio, habra de satisfacer, en caso de existir, las deudas anteriores
que tuviera.

Articulo 14. Participacion.

Todos los colegiados tendran voz y voto en las reuniones de la Junta General y podran
formar parte de la Junta de Gobierno si son elegidos para alguno de sus cargos de acuerdo
con los términos estipulados en la Seccién 2.2 del Capitulo XI de estos Estatutos.

Articulo 15. Designacion para asuntos a través del turno de actuacion profesional

1. La Secretaria del Colegio formara la lista del turno de actuacién profesional
con todos los colegiados que se hallen en condiciones de actuar profesionalmente y
comunicard las designaciones de acuerdo con las normas que sobre el turno apruebe la
Junta de Gobierno.

2. El colegiado elegido para un asunto profesional por mediacién del Colegio firmara
la aceptacion del cargo, obligandose a respetar el reglamento que sera aprobado por la
Junta de Gobierno sobre el Turno de Actuacién Profesional.
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CAPITULO IV

De los derechos y obligaciones de los colegiados

Articulo 16. Derechos de los colegiados.

Son derechos de los colegiados:

a) Ejercer las funciones propias del economista de acuerdo al estatuto profesional
que le sea aplicable, y demas funciones que puedan ser reconocidas por la normativa
nacional o internacional de aplicacion.

Para que sea reconocido el ejercicio profesional por medio de una sociedad
profesional, la misma debera reunir los requisitos exigidos legalmente y constar inscrita
en el registro del Colegio.

b) Utilizar la denominacion profesional de Economista.

c) Utilizar los servicios ofrecidos por el Colegio en la forma que determine la Junta de
Gobierno y la Junta General.

d) Elegir y ser elegidos para ocupar cargos en la Junta de Gobierno y cualesquiera
organos electivos que correspondan en el seno del Colegio, asi como participar en la
adopcion de acuerdos de la Junta General.

e) Recibir todo tipo de comunicaciones informativas que el Colegio divulgue.

f) Recibir por parte del Colegio apoyo institucional en aquellos casos que la Junta
de Gobierno considere necesario para salvaguardar los intereses de los mismos y que
pueda constituir un dafio a él o al colectivo.

g) Expresar libremente sus ideas en los medios de comunicacion del Colegio. De la
no publicacién o emision de las mismas, el interesado recibira notificacion oportuna.

h) Cuantos otros derechos se derivan por conexion necesaria de los anteriores o sean
establecidos por el correspondiente acuerdo corporativo.

i) Ademas, tendran el resto de derechos contemplados en la normativa reguladora de
los colegios profesionales.

Articulo 17. Obligaciones del colegiado.

Son obligaciones de los colegiados:

a) Estar al corriente en el pago de cualquier tipo de cuota colegial.

b) Ejercer la profesion con la mayor diligencia profesional respetando las normas de
ética y deontologia.

¢) Actualizar sus conocimientos y técnicas de trabajo y asegurar el adecuado nivel
de los trabajos realizados. En su caso, a tales efectos, debera acreditar las condiciones
necesarias para desarrollar determinadas actividades.

d) Colaborar con la Junta de Gobierno en aquellas tareas que se le encomienden,
dentro de sus posibilidades.

e) Acatar los acuerdos que se tomen en la Junta General y en la Junta de Gobierno,
asi como lo establecido en estos Estatutos, sin perjuicio de utilizar los medios legales a
su alcance en caso de disconformidad.

f) Comunicar su domicilio profesional y los cambios del mismo a los efectos de la
publicidad y registro previsto en el articulo 5.2.a) de los presentes Estatutos.

g) Defender los intereses confiados por los usuarios de sus servicios.

h) Guardar el secreto profesional de todos los asuntos en los que intervenga.

i) Guardar respeto y consideracién a todos los compafieros.

j) Estar en posesion de un seguro de responsabilidad civil que cubra la responsabilidad
por dafos en los que pueda incurrir por su actuacioén profesional cuando se ejerza la
actividad en régimen de ejercicio libre.
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CAPITULO V

Del ejercicio profesional

Articulo 18. Actuacion profesional.

1. La colegiacion sera obligatoria 0 no segun se desprenda de la normativa legal
aplicable que rija en cada momento. En el supuesto de que la colegiacion resulte
obligatoria, la misma se entendera cumplida por la pertenencia al Colegio como colegiado
ejerciente.

2. Bastara la incorporacién a este Colegio o a cualquier otro Colegio de Economistas
de Espafa para poder ejercer en todo el territorio espariol.

3. El Colegio de Economistas de Sevilla no exigira a los profesionales colegiados de
otros Colegios para ejercer su actividad profesional en la provincia de Sevilla que realicen
comunicacion ni habilitacion alguna, ni el pago de contraprestaciones econdmicas
distintas de aquellas que exijan habitualmente a sus colegiados por la prestacion de los
servicios de los que sean beneficiarios y que no se encuentren cubiertos por la cuota
colegial.

4. En los supuestos de ejercicio profesional en Sevilla por parte de economistas
colegiados en otros Colegios, el Colegio de Economistas de Sevilla podra ejercer las
competencias de ordenacién y potestad disciplinaria en beneficio de los consumidores
y usuarios, utilizando los mecanismos de comunicacion y los sistemas de cooperacion
administrativa entre autoridades competentes previstos en la Ley 17/2009, de 23
de noviembre, sobre el libre acceso a las actividades de servicios y su ejercicio. Las
sanciones impuestas, en su caso, por el Colegio de Sevilla para la proteccién de los
consumidores y usuarios en relacion al ejercicio de la actividad profesional por parte de
algun economista surtiran efectos en todo el territorio espaniol.

5. En el caso de desplazamiento temporal de un profesional de otro Estado miembro
de la Unién Europea o de un profesional espafiol a otro Estado miembro de la Unién
Europea, se estara a lo dispuesto en la normativa vigente en aplicacion del Derecho de la
Unién Europea relativa al reconocimiento de calificaciones.

6. En todo caso, los requisitos que obliguen a ejercer de forma exclusiva una profesién
o que limiten el ejercicio conjunto de dos o mas profesiones, seran solo los que se
establezcan por una norma legal.

Articulo 19. Habilitacion de profesionales de la Union Europea.

1. Los profesionales de la Unién Europea, equivalentes a los Economistas, podran ser
habilitados por este Colegio segun el ordenamiento juridico y, dentro del mismo, conforme
al principio de reciprocidad y a lo dispuesto en este articulo.

2. La habilitacion atribuye el derecho a ejercer la profesion de economista en Sevilla,
durante todo el tiempo para el que aquélla se haya otorgado, sin que tenga lugar la
incorporacion del profesional como colegiado.

3. La habilitacidon no exonera del cumplimiento de los demas requisitos exigidos para
el ejercicio profesional.

4. La habilitaciéon podra ser temporal o indefinida, para asunto concreto o para todos,
segun se establezca en el Reglamento que dicte la Junta de Gobierno regulandola.

5. La habilitacion comenzara a regir en el momento en que entre en vigor el indicado
Reglamento regulador de la misma.

Articulo 20. Modalidades de ejercicio.
La profesion de Economista puede llevarse a cabo en régimen de ejercicio libre o por
cuenta ajena, y en virtud de relacion civil, mercantil, laboral, o administrativa.
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Articulo 21. Ejercicio mediante sociedad y ejercicio en comun o colectivo.

1. El ejercicio profesional mediante las Sociedades Profesionales reguladas en la Ley
2/2007, de 15 de marzo, de «Sociedades Profesionales», se adecuara al contenido de
dicha Ley y a lo establecido en el Titulo VI de estos Estatutos.

2. El Colegio podra determinar reglamentariamente los demas supuestos de ejercicio
en comun o colectivo y mediante sociedad, en el marco legislativo que resulte aplicable
en cada momento, y establecer igualmente su regulacion. Sin perjuicio de la aplicacién
de la Disposicion Adicional Segunda de la referida Ley 2/2007, conforme a la cual cuando
el ejercicio colectivo de la profesién no adopte forma societaria, todos los profesionales
que lo desarrollen responderan solidariamente de las deudas y responsabilidades que
encuentren su origen en el ejercicio de la actividad profesional.

Articulo 22. Aseguramiento de la responsabilidad civil.

El Colegio propiciara que los economistas colegiados ejercientes en régimen de
ejercicio libre, concierten un seguro a fin de cubrir los riesgos de responsabilidad civil en
que puedan incurrir como consecuencia de su ejercicio profesional.

Articulo 23. Colisién con otros titulados o profesiones.

En el supuesto de que algun colegiado haya sido requerido verbalmente o por escrito,
de modo fehaciente o no, por alguna persona de otra profesion, o por la organizacién
colegial de la misma, a fin de que no realice algun acto profesional por estimar que no
corresponde al economista sino a esa otra profesion, el colegiado requerido debera
ponerlo en conocimiento del Colegio a la mayor brevedad posible, manifestando al mismo
tiempo su opinidn sobre el conflicto.

CAPITULO VI
De las sociedades profesionales

Articulo 24. Determinacion.

1. Las sociedades profesionales constituidas en escritura publica y debidamente
inscritas en el Registro Mercantil deberan inscribirse en el correspondiente Registro de
sociedades profesionales del Colegio, estando sometidas tanto ellas como sus miembros
profesionales al mismo régimen disciplinario y deontolégico que los demas colegiados.

2. Los requisitos para la inscripcién y el funcionamiento de estas sociedades
profesionales deberan cumplir la normativa vigente sobre este tipo de entidades.

Articulo 25. Pertenencia colegial.

1. Los economistas socios profesionales de una Sociedad Profesional tendran el
mismo régimen de colegiacion que cualquier otro economista, y, por tanto, continuaran
rigiendose por el Capitulo Ill de estos Estatutos. En consecuencia, las Sociedades
Profesionales no sustituyen, en la colegiacién, a sus economistas socios profesionales.

2. Sin perjuicio de ello, las Sociedades Profesionales quedaran, también, incorporadas
al Colegio, con el caracter de colegiadas derivadas de la colegiacion de sus respectivos
economistas socios profesionales. Las Sociedades Profesionales figuraran en listado
diferente al de los economistas personas fisicas, sin perjuicio de la resefia de conexién
entre ambos; y tendran el estatuto juridico derivado de los articulos siguientes.

3. La fecha de esa incorporacion de las Sociedades Profesionales al Colegio, sera
la de su inscripcion en el Registro de Sociedades Profesionales del Colegio en la forma
prevista en el articulo 8.4 de la Ley 2/2007.

4. Lo establecido en los apartados anteriores es independiente del cumplimiento
del régimen de colegiacion por las demas personas que actlen en o para la Sociedad
Profesional de que se trate.
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Articulo 26. Ejercicio profesional.

1. Las Sociedades Profesionales podran realizar la actividad de ejercicio profesional
de economista, cumpliendo lo establecido para ello en la Ley 2/2007, y en los presentes
Estatutos.

2. Lo establecido en cuanto al régimen de aseguramiento, para el ejercicio profesional
del economista, sera de aplicacién a las Sociedades Profesionales, independientemente
de su exigencia, también, a sus economistas socios profesionales.

3. Lo establecido en los apartados anteriores es independiente del cumplimiento
del régimen de ejercicio profesional por las demas personas que actiuen en o para la
Sociedad Profesional de que se trate.

Articulo 27. Régimen disciplinario.

1. Las Sociedades Profesionales quedan sometidas al régimen disciplinario de los
Economistas, en los mismos términos establecidos para éstos.

2. En consecuencia, todas las referencias que se hagan en estos Estatutos a
los Economistas colegiados, deben entenderse hechas a los mismos, asi como a las
Sociedades Profesionales.

3. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 9 de la Ley 2/2007, podra exigirse
responsabilidad disciplinaria a la Sociedad Profesional y a los economistas actuantes en
0 para aquélla, por las mismas actuaciones profesionales.

Articulo 28. Prohibicion de participar en la organizacién colegial.

1. La composicion y titularidad de todos los érganos del Colegio corresponden, Unica y
exclusivamente, a los economistas colegiados que sean personas fisicas, en los términos
establecidos en el Capitulo IX de estos Estatutos. En consecuencia, las Sociedades
Profesionales son ajenas a dichas composicion y titularidad, y no participaran en ellas.

2. Los economistas colegiados, que sean socios profesionales de una Sociedad
Profesional, tampoco podran delegar ni apoderar a dicha Sociedad Profesional para la
pertenencia o asistencia a reuniones de los 6rganos del Colegio.

3. Lo establecido en los apartados anteriores se entiende sin perjuicio de la posibilidad
de que las Sociedades Profesionales puedan asistir a reuniones de cualquier 6rgano del
Colegio, siempre que lo sea a requerimiento del propio érgano o de su Presidente, en
cuyo caso tendran voz pero no voto.

Articulo 29. Sociedades profesionales y derechos econémicos del Colegio.

1. La pertenencia a una Sociedad Profesional no altera el régimen econémico de sus
economistas socios profesionales, que continuaran rigiéndose por lo establecido en el
articulo 134 de estos Estatutos.

No obstante, las obligaciones econdmicas que resulten para los economistas
socios profesionales frente al Colegio, podran ser satisfechas por las correspondientes
Sociedades Profesionales, a cuyo efecto, aquéllos podran solicitar del Colegio que gire
directamente a dichas Sociedades Profesionales las cantidades que les correspondan.
En tal caso, el pago se entendera hecho siempre por cuenta de los socios profesionales,
en su cualidad de colegiados personas fisicas, regla que no quedara alterada por el hecho
de que el Colegio gire directamente a las Sociedades Profesionales las cantidades que
correspondan a sus socios profesionales.

2. Sin perjuicio de lo establecido en el apartado 1, las Sociedades Profesionales quedan
sometidas, también, a ese régimen econémico, dada la gestién del Colegio respecto a ellas.
En consecuencia, podran existir, también, para las Sociedades Profesionales, cuotas de
incorporacion, cuotas de caracter periddico y cuotas extraordinarias, independientemente
de las que resulten del apartado anterior para sus economistas socios profesionales.
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Articulo 30. Perspectiva profesional y colegial.

La regulacién de las Sociedades Profesionales, contenida en el presente Capitulo, se
refiere a sus perspectivas profesionales y colegiales, y es independiente de la perspectiva
societaria mercantil u otras diferentes.

Articulo 31. Criterio interpretativo.

En el ejercicio de la facultad interpretativa que corresponde a la Junta de Gobierno
del Colegio segun el articulo 83.4 de estos Estatutos, tendra en cuenta los siguientes
principios:

a) La separacion entre la relacion con el Colegio y la actividad de ejercicio
profesional.

b) En el ambito de la relacion con el Colegio, considerara que el economista colegiado
persona fisica es el titular del derecho institucional a la pertenencia colegial, y que la
Sociedad Profesional se encuentra en una posicion, respecto al Colegio, que es derivada
de la que ostentan sus Economistas socios profesionales frente a dicho Colegio.

c) En el ambito del ejercicio profesional, considerara la participacion de la Sociedad
Profesional y de los economistas actuantes.

CAPITULO VII
De los honorarios profesionales

Articulo 32. Criterios de aplicacion.

1. El colegiado tiene derecho a una retribucion econémica justa y adecuada por los
servicios prestados, asi como al reintegro de los gastos ocasionados.

2. Los colegiados son libres para pactar con sus clientes la cuantia de sus
honorarios.

CAPITULO VIII
Régimen disciplinario
Seccion 1.2 De las infracciones y sanciones

Articulo 33. Potestad disciplinaria.

1. El Colegio podra imponer sanciones a los colegiados por actos u omisiones
realizados con motivo de su ejercicio profesional o de su pertenencia colegial por
infraccion de sus deberes profesionales o colegiales en la forma y con el alcance que
disponen estos Estatutos, asi como segun el Cédigo Deontoldgico del Consejo General
de Economistas.

2. El régimen disciplinario, a que se refiere este Capitulo, se establece con
independencia de la responsabilidad penal o civil, asi como de la potestad sancionadora
administrativa sobre los funcionarios u otro personal publico.

Articulo 34. Competencia sancionadora.

1. La competencia para el ejercicio de la potestad sancionadora corresponde a la Junta
de Gobierno. En caso de que el expediente disciplinario se siga contra algun miembro de
dicha Junta de Gobierno, la competencia correspondera al érgano autonémico similar
que se pueda crear tras la constitucion de los Colegios Profesionales de Economistas en
Andalucia y en el que estén representados los nuevos Colegios.

2. En los supuestos de ejercicio profesional en Sevilla por parte de economistas
colegiados en otros Colegios, el Colegio de Economistas de Sevilla podra ejercer las
competencias de ordenacién y potestad disciplinaria en beneficio de los consumidores
y usuarios, utilizando los mecanismos de comunicacién y los sistemas de cooperacion
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administrativa entre autoridades competentes previstos en la Ley 17/2009, de 23
de noviembre, sobre el libre acceso a las actividades de servicios y su ejercicio. Las
sanciones impuestas, en su caso, por el Colegio del territorio en el que se ejerza la
actividad profesional surtiran efectos en todo el territorio espafiol.

Articulo 35. Comision de Deontologia.

1. La Comision de Deontologia participara en la actividad sancionadora del Colegio,
junto a los demas 6rganos que se establezcan, en los términos en que se disponen en la
Seccion 2.2 del presente Capitulo dedicada al Procedimiento sancionador.

2. La Comision de Deontologia estara compuesta por cinco Colegiados que no podran
ser miembros de la Junta de Gobierno, con antigliedad de, al menos, diez afios, elegidos
a este efecto por la Junta de Gobierno, para un mandato de cuatro afos.

Articulo 36. Tipificacion de las infracciones.
Las infracciones que puede ser objeto de sancion disciplinaria se clasifican en leves,
graves y muy graves.

Articulo 37. Faltas muy graves.

Son faltas muy graves:

a) El incumplimiento de los deberes profesionales cuando resulte perjuicio grave para
quienes soliciten o concierten la actuacion profesional.

b) Las infracciones de las prohibiciones, en el ejercicio profesional, en materia de
incompatibilidades legales.

¢) La vulneracion del secreto profesional.

d) El ejercicio de la profesién en situacién de inhabilitacion profesional o estando
incurso en causa de incompatibilidad o prohibicion.

e) La comisién de, por lo menos, dos infracciones graves en el plazo de dos afnos.

f) La comision de delitos dolosos, en cualquier grado de participacidn, con ocasion
del ejercicio de la profesion.

g) El incumplimiento de las obligaciones colegiales, reglamentarias o estatutarias, o
de los acuerdos dictados por la Junta de Gobierno dentro de su competencia, cuando
ocasionen un perjuicio grave para el Colegio o para otros Economistas, para el cliente o
para terceras personas.

Articulo 38. Faltas graves.

Son faltas graves:

a) El incumplimiento o desatencién de los acuerdos o requerimientos adoptados por
los érganos colegiales y, en su caso, de las obligaciones establecidas en estos estatutos.

b) La falsedad, inexactitud o falta de veracidad en las comunicaciones e informaciones
realizadas al a cualquier érgano o servicio del Colegio, a cualquier efecto, que produzca
un perjuicio para el Colegio o para otros Economistas, para el cliente o para terceras
personas.

c) El encubrimiento de actos de intrusismo profesional o de actuaciones profesionales
que vulneren las normas deontolégicas de la profesion, que causen perjuicio a las
personas que soliciten o concierten los servicios profesionales o que incurran en
competencia desleal.

d) El incumplimiento de los deberes profesionales cuando causen perjuicio a quien
soliciten o concierten la actuacién profesional.

e) La ofensa grave a la dignidad de otros profesionales, de las personas que formen
parte de la Junta de Gobierno del Colegio, asi como de las instituciones con quien se
relacione como consecuencia de su ejercicio profesional.

f) Los actos ilicitos que impidan o alteren el normal funcionamiento del Colegio
Profesional o de su Junta de Gobierno.

g) La comision de, por lo menos, cinco infracciones leves en el plazo de dos afos.
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Articulo 39. Faltas leves.

Son faltas leves:

a) El incumplimiento de las obligaciones colegiales, reglamentarias, estatutarias
o profesionales, o de los acuerdos dictados por la Junta de Gobierno dentro de su
competencia, cuando no ocasionen perjuicio para el Colegio o para otros Economistas,
para el cliente o para terceras personas.

b) La falta de respeto hacia el cliente o hacia otros Economistas que no conlleve
publicidad o no sea de gravedad.

¢) La comunicacioén a terceros sin causa justificada de datos conocidos con ocasion
del ejercicio profesional, cuando no se derive de ello perjuicio alguno para el cliente o
para otros.

d) La emision de facturas o minutas notoriamente desproporcionadas por excesivas o
insuficientes.

e) La vulneracién de cualquier otro precepto que regule la actividad profesional o
la relacion con el Colegio y el resto de las organizaciones colegiales, siempre que no
constituya infraccién grave o muy grave.

f) Las infracciones a los deberes que impone la profesion que no estén contempladas
como infracciones graves o muy graves.

Articulo 40. Sanciones.

Las sanciones que pueden imponerse por la comisién de faltas son las siguientes:

1) Amonestacion personal.

2) Advertencia por escrito.

3) Suspension en el ejercicio profesional por un plazo no superior a 3 meses.

4) Suspension en el ejercicio profesional por un plazo superior a 3 meses e inferior a
2 afos.

5) Expulsion del Colegio.

Articulo 41. Correspondencia entre infracciones y sanciones.

1. Las infracciones muy graves podran ser castigadas con alguna de las sanciones
previstas en los numeros 4 y 5 del articulo anterior

2. Las infracciones graves podran ser castigadas con la sancion prevista en el niumero
3 del articulo anterior.

3. Las infracciones leves podran ser castigadas con alguna de las sanciones previstas
en los numeros 1y 2 del articulo anterior.

4. Para la debida ponderacion y proporcionalidad de las sanciones a imponer se
tendran en cuenta los siguientes criterios:

a) La intencionalidad del autor para la comisién de la infraccion.

b) La importancia del dafo causado.

¢) La voluntad de emendar la infraccion cometida o de remediar sus efectos,
especialmente la reparacion del dafio causado.

d) El provecho econdmico obtenido por el infractor.

e) La existencia de reincidencia en la infraccion o de reiteracion en la conducta
infractora.

Seccioén 2.2 Del Procedimiento sancionador

Articulo 42. Ambito de aplicacion.

1. El procedimiento previsto en esta Seccion sera aplicable en las actuaciones que
realice el Colegio de Economistas de Sevilla para la exigencia de las responsabilidades
disciplinarias en las que puedan incurrir los colegiados, con ocasion del ejercicio de su
profesion o su actividad colegial, sin perjuicio de la responsabilidad civil o penal en que
pudieran incurrir.
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2. La imposicién de sanciones por faltas graves o muy graves requiere la tramitacion
del expediente en la forma expresada en la presente Seccion.

3. La imposicién de sanciones por falta leve requiere previa audiencia del interesado
por término de ocho dias, sin perjuicio de que también puede llevarse a cabo mediante la
tramitacion sefalada en la presente Seccion, si asi se acordare; no obstante, le sera de
aplicacion en todo caso lo dispuesto en los articulos 43 al 49, y 58 al final de esta Seccién
y, si no hubiere informacién previa, también los articulos 50, 51, 55y 57.

Articulo 43. Responsabilidad penal y disciplinaria.

Cuando unos mismos hechos puedan determinar responsabilidad penal y disciplinaria,
si se tiene conocimiento de que sobre los mismos hechos objeto de la presunta
responsabilidad disciplinaria se siguen actuaciones penales, se continuara la tramitacion
del expediente disciplinario pero se suspendera su resolucion hasta que se conozca la
resolucion judicial firme recaida, quedando mientras tanto suspendido el computo del
plazo de prescripcion.

Articulo 44. Suspension cautelar del colegiado en caso de procesamiento o
encausamiento.

La Junta de Gobierno, a propuesta de la Comisién de Deontologia, podra acordar
como medida cautelar la suspension provisional en el ejercicio de la profesion de los
colegiados sometidos a procesamiento o encausamiento, mediante resolucioén fundada.
El acuerdo de suspension habra de ser notificado al afectado, quien podra recurrirlo
conforme al articulo 59 de esta Seccion. La suspension podra prolongarse mientras dure
el procesamiento o el encausamiento.

Articulo 45. Tramitacién, comunicaciones, notificaciones y prérrogas de plazos.

1. El procedimiento disciplinario se impulsara de oficio en todos sus tramites, que
se ajustaran a lo dispuesto en la presente Seccién y, en lo no previsto en la misma, a la
legislacion del procedimiento administrativo, que sera supletoria con caracter general.

2. La tramitacion, comunicaciones y notificaciones se ajustaran igualmente a lo
establecido en la presente Seccion y, en su defecto, a lo dispuesto en la legislacion del
procedimiento administrativo.

3. Las notificaciones podran ser hechas en el domicilio profesional que el colegiado
tenga comunicado al Colegio con plena validez, y sin perjuicio de la responsabilidad que
pudiera derivarse de no haber comunicado reglamentariamente su eventual traslado.
Si no pudiese ser verificada la notificacion en los términos previstos por la legislacion
del procedimiento administrativo, se efectuara la entrega de la misma por empleado del
Colegio; y si, a pesar de ello, no pudiera efectuarse la entrega en dicho domicilio a persona
alguna relacionada con el presunto infractor por razén de parentesco o de permanencia
en el mismo, la notificacion se entendera efectuada a los quince dias de su anuncio en el
tablén de edictos del Colegio.

4. Los plazos establecidos en esta Seccion seran prorrogables, salvo disposicion
expresa en contrario, a propuesta razonada del ponente o instructor, aprobada por la
Comision de Deontologia antes de su vencimiento. El acuerdo sobre la prérroga, que
se notificara al colegiado afectado o al recurrente, no sera recurrible, sin perjuicio de las
alegaciones que procedan al respecto en actuaciones o recursos ulteriores.

Articulo 46. Derecho de los colegiados a no declarar ni alegar en las actuaciones
seguidas en su contra.

Los colegiados respecto de quienes se sigan procedimientos en materia disciplinaria
podran abstenerse de declarar en los mismos, asi como de formular alegaciones en
los plazos establecidos al efecto, sin que tal conducta implique por si misma nueva
responsabilidad disciplinaria, pero sin que ello impida ni suspenda la continuacién de las
actuaciones.
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Articulo 47. Iniciacion de las actuaciones.

1. El procedimiento disciplinario se iniciara siempre de oficio, por acuerdo de la
Comision de Deontologia, ya sea de propia iniciativa o de orden de la Junta de Gobierno,
ya a virtud de denuncia o comunicacién de otras personas u organismos.

2. El denunciante o comunicante de los hechos a que se refiera el procedimiento
disciplinario no tendra la condicion de parte en el mismo, pero tendra derecho a que se
le dé traslado del acuerdo de iniciacion del procedimiento y a que se le notifiquen los
acuerdos de archivo de las actuaciones o de imposicion de sanciones.

Articulo 48. Informacién previa.

1. La Comision de Deontologia podra acordar la realizacion de una informacion previa
ante de acordar el inicio de un procedimiento disciplinario. En tal caso, en el acuerdo de
incoacién del procedimiento de informacién previa se designara un miembro de dicha
Comision para que, como Ponente, la practique.

2. La informacion previa se iniciara con la ratificacion del denunciante, salvo que en el
acuerdo de incoacion se exprese que no sea necesaria. El denunciante habra de ratificar
o denegar la ratificacion en el plazo de diez dias desde que se le comunique la apertura
de la informacion previa, transcurridos los cuales sin hacerlo se daran por conclusas las
actuaciones y se archivaran sin mas tramites, mediante la correspondiente diligencia del
Ponente, salvo acuerdo en contrario adoptado por la Comisién de Deontologia.

3. Producida la ratificacién o en los casos en que no se considere precisa, el Ponente
notificara al colegiado afectado la incoacion de la informacion previa y le dara traslado de
la denuncia o hechos a que la misma se refiera, para que, en el plazo improrrogable de
diez dias, formule las alegaciones y presente los documentos que estime convenientes.

4. El Ponente podra practicar las diligencias que considere convenientes para el
esclarecimiento de los hechos y la determinacion de la posible responsabilidad disciplinaria
y habra de concluir la informacion previa en el plazo de dos meses desde su apertura,
formulando alguna de las siguientes propuestas:

a) Propuesta de sobreseimiento definitivo o provisional de las actuaciones, cuando
de las mismas no resulten indicios de responsabilidad disciplinaria, se hubiere extinguido
ésta o en la presunta infraccion no resulte participacion del inculpado.

b) Propuesta de sancion, como falta leve, de acuerdo con los tramites que sefiala el
articulo 42.3 de esta Seccion.

c) Propuesta de instruccion de expediente disciplinario en la forma expresada en
la presente Seccion, cuando se deduzcan indicios de responsabilidad disciplinaria de
mayor gravedad, imputables a un colegiado determinado, que no estuviere extinguida ni
prescrita.

5. Dichas propuestas habran de ser debatidas por la Comisién de Deontologia, la cual
elaborara las suyas propias en los casos de los apartados a) y b) del epigrafe 4 anterior,
y las elevara a la Junta de Gobierno para la adopcion del acuerdo pertinente. En el caso
del apartado c), la Comision de Deontologia actuara de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 50 y siguientes de esta Seccion.

6. Los acuerdos sefialados en el epigrafe 5 precedente seran notificados al colegiado
afectado en todo caso. Cuando el acuerdo le imponga sancién por falta leve, se le
expresara su derecho a recurrir en los términos previstos en esta Seccion.

7. También se notificaran al denunciante o comunicante dichos acuerdos, cuando
archive las actuaciones o imponga sancion por falta leve.

Articulo 49. Apertura de expediente disciplinario y competencia para su instrucciéon y
resolucion.

La apertura del expediente disciplinario sera acordada por la Comision de Deontologia
en los términos del articulo 48 de esta Seccion. Cuando dicha Comisién estime que no
procede tal apertura, lo comunicara a la Junta de Gobierno, la cual, no obstante, podra
ordenarla.
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Articulo 50. Del instructor y del secretario del expediente disciplinario.

1. El propio acuerdo de apertura del expediente disciplinario designara el instructor y
el secretario del expediente, tanto si estuvieren nombrados con caracter general, cuanto
si lo hubieren sido con caracter especial para ese caso, pudiendo ser sustituidos con
posterioridad si se considerase oportuno.

2. La apertura del expediente disciplinario con el nombramiento de instructor y de
secretario, asi como la eventual designacion de unos nuevos, se notificara al colegiado
sujeto a expediente, asi como a los designados para ostentar dichos cargos.

3. La excusa para la aceptacion de los nombramientos de instructor y secretario de
un expediente disciplinario sera apreciada y aprobada en su caso por la Comision de
Deontologia.

4. El derecho de recusacion podra ejercitarse desde el momento en que el interesado
tenga conocimiento de la identidad del instructor y del secretario designados, sobre lo
que resolvera en su caso la Comision de Deontologia.

5. Las resoluciones sobre la abstencién y recusacion del instructor o del secretario
no seran recurribles, sin perjuicio de las alegaciones que al respecto procedan en las
actuaciones y recursos ulteriores.

6. El instructor, bajo la fe del secretario, ordenara la practica de cuantas diligencias
sean adecuadas para la determinacién y comprobacién de los hechos y, en particular,
de cuantas pruebas puedan conducir a su esclarecimiento y a la determinacion de las
responsabilidades susceptibles de sancién.

7. Seran de aplicacion al instructor y al secretario las normas relativas a abstencion y
recusacion de la legislacion del procedimiento administrativo, sin perjuicio de lo dispuesto
en este articulo.

Articulo 51. Pliego de cargos.

1. En plazo de un mes desde la apertura del expediente disciplinario y a la vista de las
actuaciones practicadas, el instructor formulara el correspondiente pliego de cargos.

2. El pliego de cargos debera redactarse de modo claro y preciso; comprendera los
hechos imputados al inculpado, en parrafos separados y numerados por cada uno de
ellos; y se expresard, en su caso, la infraccion presuntamente cometida y las sanciones
que puedan ser de aplicacion, con referencia concreta a los preceptos correspondientes.

Articulo 52. Contestacion al pliego de cargos.

1. El pliego de cargos se notificara al sujeto pasivo del procedimiento disciplinario,
concediéndole un plazo improrrogable de diez dias para que pueda contestarlo con las
alegaciones que considere pertinentes y la aportacion de los documentos que estime de
interés.

2. El presunto infractor podra proponer, en su contestacion al pliego de cargos,
la practica de cualquier medio de prueba admisible en Derecho que crea necesario y
acompanfar los documentos que considere convenientes.

Articulo 53. Periodo de prueba.

1. El instructor dispondra del plazo de un mes para la practica de las pruebas que
estime pertinentes, sean o no de las propuestas, plazo que se computara desde que se
conteste el pliego de cargos o transcurra el plazo establecido para ello sin hacerlo.

2. El instructor podra denegar la admision y practica de las pruebas que considere
impertinentes o indtiles, en resolucion motivada no recurrible, sin perjuicio de las
alegaciones que al respecto procedan en las actuaciones y recursos ulteriores.

3. Para la practica de las pruebas que haya de practicar el propio instructor se
notificara al presunto infractor el lugar, fecha y hora, a fin de que pueda intervenir.
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Articulo 54. Propuesta de resolucion.

1. El instructor, dentro de los diez dias siguientes, sometera a la Comision de
Deontologia el texto para una propuesta de resolucion en la que fijara con precision los
hechos; motivara en su caso la denegacion de pruebas; hara la valoracion juridica de los
mismos para determinar la infraccion que considere cometida y sefialara la responsabilidad
del sujeto pasivo, asi como la sancién a imponer.

2. Dicho texto habra de ser debatido por la Comisién de Deontologia, la cual elaborara
la propuesta de resolucién del expediente con los mismos requisitos expresados en el
numero 1 anterior.

Articulo 55. Alegaciones del inculpado.

La propuesta de resolucion se notificara al sujeto pasivo del procedimiento para que,
en el plazo improrrogable de diez dias, con vista del expediente, pueda alegar cuanto
considere conveniente en su defensa.

Articulo 56. Elevacion del expediente para resolucion.

1. La Comision de Deontologia, oido el sujeto pasivo del procedimiento o transcurrido
el plazo sin alegacion alguna, sin ulteriores tramites remitird el expediente completo a la
Junta de Gobierno, para que, en plazo de un mes, acuerde la resolucioén pertinente o, en
su caso, ordene a aquella Comision la practica de las diligencias complementarias que
considere necesarias.

2. Cuando acuerde devolver el expediente para la practica de nuevas diligencias
complementarias, la Comision de Deontologia, antes de remitirlas de nuevo, dara vista al
sujeto pasivo del procedimiento para que alegue cuanto estime conveniente en el plazo
improrrogable de diez dias.

Articulo 57. Resolucion del expediente.

1. La resolucién que ponga fin al procedimiento disciplinario habra de ser motivada,
apreciando la prueba segun las reglas de la sana critica, resolvera todas las cuestiones
planteadas en el expediente y no podra aceptar hechos distintos de los que sirvieron
de base al pliego de cargos y a la propuesta de resolucion, sin perjuicio de su distinta
valoracion juridica. La decisién final o fallo podra ser de sancién, de absoluciéon por
falta de pruebas o por inexistencia de conducta sancionable, o de sobreseimiento por
prescripcion de las infracciones imputadas.

2. En la adopcién del acuerdo no intervendran quienes hayan actuado en la fase
instructora del expediente como miembros de la Comisién de Deontologia, instructor o
secretario.

3. La resolucidén que se dicte debera ser notificada al sujeto pasivo del procedimiento
con expresion de los recursos que quepan contra la misma, el érgano ante el que han de
presentarse y plazos para interponerlos.

4. La resolucion que se dicte debera ser notificada al denunciante o comunicante de
los hechos.

Articulo 58. Recursos.

1. No seran recurribles los acuerdos de apertura del expediente disciplinario, ni los
adoptados durante su tramitacion, sin perjuicio de las alegaciones que procedan en el
recurso que se interponga contra la resolucion de la Junta de Gobierno que resuelva el
expediente disciplinario y en las actuaciones y recursos ulteriores.

2. Los acuerdos de la Junta de Gobierno que sean recurribles, lo seran en los términos
establecidos en el articulo 132 de los Estatutos del Colegio.

3. Los actos de la Comision de Deontologia u otros érganos competentes en materia
disciplinaria, que sean recurribles, lo seran dentro del mes siguiente ante la Junta de
Gobierno del Colegio.
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Articulo 59. Relaciones organicas entre la Junta de Gobierno y la Comision de
Deontologia.

1. La Comision de Deontologia y demas 6rganos competentes en materia disciplinaria
actuaran bajo la dependencia jerarquica de la Junta de Gobierno.

2. No obstante, cuando la Junta de Gobierno aprecie grave discrepancia entre su
criterio y el de la Comision de Deontologia en relacion a algun expediente concreto, podra
acordar motivadamente sustituir a la misma en todas o parte de las funciones que le
correspondan en relacion a dicho expediente.

Articulo 60. Ejecucién de las sanciones.

1. Las sanciones no se ejecutaran mientras no se agoten todos los recursos en via
administrativa, sin perjuicio de las medidas cautelares. Entretanto, la Junta de Gobierno
podra acordar la suspensién de la ejecucion cuando se acredite la interposicién en plazo
de un recurso en via contencioso-administrativa con peticion de medida cautelar, estando
sujeta a lo que cautelarmente se acuerde en via jurisdiccional.

2. Sila sancion consiste en la expulsion del Colegio, la ejecucion quedara en suspenso
hasta que adquiera firmeza la resolucion correspondiente.

Articulo 61. Prescripcién y cancelacion.

1. Los plazos de prescripcion de las infracciones se cuentan desde el dia en que la
infraccidon se cometiera. Prescribiran las leves en seis meses, las graves en dos afios, y
las muy graves en tres afos.

2. Los plazos de prescripcion de las sanciones se cuentan desde el dia siguiente a
aquel en que adquiera firmeza la resolucion por la que se impone la sancién, siendo, para
las leves, un afo; las graves, dos afios y las muy graves, tres afos.

3. El plazo de prescripcion de las infracciones se suspendera por la iniciacién, con
conocimiento del interesado, de un procedimiento sancionador, reanudandose el cémputo
del plazo de prescripcion si el expediente estuviera paralizado durante mas de seis meses
por causa no imputable al presunto infractor.

4. El plazo de prescripcion de las sanciones impuestas se suspendera por la iniciacion,
con conocimiento del interesado, de un procedimiento de ejecucion, reanudandose el
computo del plazo de prescripcion si el procedimiento de ejecucion estuviera paralizado
durante mas de un mes por causa no imputable al presunto infractor.

5. Los sancionados seran rehabilitados automaticamente en los siguientes plazos a
contar desde la fecha en la que se tome la resolucién.

a) Si fueran por infraccién leve, a los seis meses.

b) Si fueran por infraccion grave, a los dos afios.

c¢) Si fueran por infraccion muy grave, a los tres afios.

d) Las de expulsién, a los seis afios.

6. Los plazos anteriores se contardn desde el dia siguiente a aquel en el que la
sancion se ejecutara o terminado de cumplir o prescrito.

7. La rehabilitacion supone la anulacién de antecedentes a todos los efectos y, en el
caso de las sanciones de expulsion, permite al interesado solicitar la reincorporacién al
Colegio.

CAPITULO IX
Organizacion colegial

Articulo 62. Organos colegiales.

Los 6rganos de la estructura colegial son los siguientes:
1.La Junta General de Colegiados como érgano plenario.
2.La Junta de Gobierno como érgano de gobierno.
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3.El Decano-Presidente como 6rgano unipersonal.
4.El Vicedecano.

5.El Secretario.

6.El Tesorero.

7.La Secretaria General Técnica.

Articulo 63. Relaciones entre 6rganos.

1. La Junta de Gobierno goza de autonomia para el ejercicio de las atribuciones que
integran su competencia, en el marco resultante del ordenamiento juridico vigente en
cada momento, pero responde de su gestion ante la Junta General en los términos y con
el alcance establecido especificamente al respecto en los presentes Estatutos.

2. El Decano-Presidente, asi como el Vicedecano, el Secretario y el Tesorero,
gozan igualmente de autonomia para el ejercicio de las atribuciones que integran su
competencia, en el marco resultante del ordenamiento juridico vigente en cada momento,
pero responden de su gestidon ante la Junta de Gobierno en los términos y con el alcance
establecido especificamente al respecto en los presentes Estatutos.

3. Todos los demas 6rganos colegiales dependen jerarquicamente de la Junta de
Gobierno.

CAPITULO X
De la Junta General

Articulo 64. Junta General.

La Junta General estara integrada por todos los colegiados; es el érgano supremo
de la corporacion y podra convocarse con caracter ordinario o extraordinario, segun
proceda.

Articulo 65. Junta General ordinaria.

La Junta General ordinaria se reunira dos veces al afo:

1. En el primer semestre para deliberar y adoptar acuerdos, por lo menos, en relacion
con el siguiente orden del dia:

a) Aprobacién de las cuentas anuales y presentacion del informe de auditoria del
ejercicio anterior.

b) Memoria anual elaborada por la Junta de Gobierno sobre las actividades del afio
anterior. Dicha memoria debera hacerse publica a través de la pagina Web en los términos
y plazos senalados en la normativa vigente.

c¢) Proyectos en curso de realizacion.

d) Debate y votacion de las propuestas que la Junta de Gobierno acordara incluir.

e) Propuestas de los colegiados.

f) Ruegos y preguntas.

2. Antes de finalizar el ejercicio para deliberar y adoptar acuerdos, por lo menos, en
relacién con el siguiente orden del dia:

a) Aprobacién del presupuesto que para el ejercicio siguiente proponga la Junta de
Gobierno.

b) Nombramiento de auditores.

c) Proyectos en curso de realizacion.

d) Debate y votacion de las propuestas que la Junta de Gobierno acordara incluir.

e) Propuestas de los colegiados.

f) Ruegos y preguntas.

La Junta General podra acordar tratamientos especificos segun la situacion profesional
de los colegiados.
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Articulo 66. Proposiciones y propuestas.

Las proposiciones y propuestas de los colegiados ante la Junta General ordinaria
deberan ser entregadas a la Junta de Gobierno para que esta las examine y forme criterio
sobre las mismas, cinco dias antes, por lo menos, de aquel en el que deba celebrarse
la asamblea, y habran de llevar, como minimo, quince firmas de colegiados. De estos
requisitos se exceptuan las propuestas incidentales y de orden que se presenten durante
la celebracion de la Junta por uno o varios colegiados.

Articulo 67. Junta General extraordinaria.

Se celebraran juntas generales extraordinarias, siempre que lo estime necesario la
Junta de Gobierno o cuando lo soliciten por escrito, expresando el asunto o asuntos que
en ellas deban tratarse, por lo menos un 10 por ciento de los colegiados.

Articulo 68. Convocatoria de la Junta General ordinaria y extraordinaria.

1. Las convocatorias a la Junta General ordinaria y extraordinaria se haran siempre
por escrito, se enviara por correo electrénico a la cuenta suministrada por el colegiado, y
se publicara en la pagina web del Colegio.

2. La convocatoria debera hacerse, por lo menos, con 15 dias naturales de anticipacion.
En caso de urgencia, a juicio de la Junta de Gobierno, podra reducirse dicho plazo a 72
horas.

3. En la convocatoria ha de incluirse por lo menos, la fecha y hora de la primera y
segunda convocatoria, lugar de celebracion y el orden del dia.

4. A partir de la convocatoria estara a disposicion de los colegiados la documentacion
correspondiente en la sede colegial y a través de la pagina web en la zona de intranet
exclusiva para miembros del Colegio.

Articulo 69. Reuniones.

Las juntas generales ordinarias y extraordinarias se celebraran siempre en el dia y
hora sefialados, sea en primera o en segunda convocatoria. En primera convocatoria
se exigira un quérum de asistencia, de presentes o representados, de la mayoria de
los colegiados. En segunda convocatoria, que tendra lugar 30 minutos mas tarde que
la primera, cualquiera que sea el numero de colegiados presentes o representados
y siempre con la asistencia del Decano-Presidente y el Secretario o personas que los
sustituyan, que formaran la Mesa de la Junta General.

Articulo 70. Mesa de la Junta General.

Ocuparan la Presidencia y la Secretaria de la reunién de la Junta General quienes
ostenten los mismos cargos en la Junta de Gobierno y, en su defecto, quienes les hayan
de sustituir en esta ultima en caso de vacante, enfermedad, ausencia o impedimento
legal, de acuerdo a lo previsto en los articulos 116.3 y 120.3 de los presentes Estatutos.

Articulo 71. Asistencia a la Junta General.

1. Todos los colegiados tienen el derecho y el deber de asistir con voz y voto a las
reuniones de la Junta General del Colegio.

2. No obstante, todo colegiado puede hacerse representar por otro colegiado,
cumpliéndose todos los siguientes requisitos:

a) La representacion se acreditara por escrito y con caracter especial para cada Junta,
en el que debera hacerse constar el nombre y apellidos de poderdante y apoderado, lugar
y fecha de la reunién de la Junta convocada, lugar y fecha de expedicién del poder y firma
de quien apodere, asi como la expresion de hacerse representar por el apoderado en la
Junta de que se trate con facultades suficientes para intervenir y votar en su nombre.

b) El escrito de representacién habra de contar con el cotejo de la firma del poderdante,
realizada por los servicios administrativos del Colegio tomando como contraste su DNI o
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tarjeta de firma que conste en el propio Colegio. Dicho cotejo podra realizarse hasta el
dia anterior, inclusive, a la fecha de celebracién de la Junta General de que se trate.

El cotejo de firma no seré necesario cuando el escrito de representacion esté firmado
con firma electronica reconocida o tenga firma autégrafa legalizada notarialmente.

c) El representante designado emitira libremente su voto en todo caso.

d) Ningun colegiado podra acumular mas de treinta representaciones de voto en la
misma Junta General.

3. Los miembros de la Junta de Gobierno tienen el deber de asistir a las reuniones de
la Junta General, salvo excusa comunicada al Decano-Presidente del Colegio.

4. Los Directores, Gerentes, Técnicos, las personas cuya funcion sea la de informacion
0 asesoramiento en materias juridicas, econdémicas o de otra indole, y las demas personas
que tengan interés en la buena marcha de los asuntos colegiales, habran de acudir a las
Juntas Generales cuando Decano-Presidente del Colegio requiera su presencia, en cuyo
caso tendran voz pero no voto.

Articulo 72. Finalizacion.

La Junta General, una vez reunida, no se dara por terminada mientras no se haya
discutido y recaido acuerdo sobre todos los puntos del orden del dia, celebrandose con
tal objeto el nUmero de sesiones que sean necesarias.

Articulo 73. Desarrollo de las sesiones.

1. La Junta General no podra tratar de asuntos no comprendidos en el orden del dia.

2. El Presidente dirigira las reuniones, determinando las intervenciones orales, réplicas
y debates, realizando las propuestas de votacion pertinentes y resolviendo cuantas
dudas puedan plantearse. En particular, podra establecer el niumero de intervenciones
y su duracién, asi como los turnos a favor y en contra y el modo de deliberar y adoptar
acuerdos.

3. Al Secretario le corresponde la funcién de redactar el acta.

Articulo 74. Adopcién de acuerdos.

1. Para la adopcién de acuerdos sera necesaria la mayoria simple, entendiendo
que ésta se produce cuando los votos positivos superen los negativos. Salvo que se
establezca otra mayoria cualificada en los presentes Estatutos.

Se entenderan adoptados los acuerdos por asentimiento si consultada la asamblea
no hubiera oposicién por parte de ninguno de los asistentes.

2. Los acuerdos podran adoptarse por votacién a mano alzada o por votacion nominal,
abierta o secreta, de acuerdo con la decisién que adopte la Presidencia, oida la asamblea,
segun la trascendencia y caracter de los acuerdos a adoptar.

3. La votacion secreta debera celebrarse cuando lo considere adecuado la Mesa de
la Junta o lo soliciten cinco colegiados.

Articulo 75. Suspensién del uso de la palabra.

El Decano-Presidente podra suspender en el uso de la palabra a todo colegiado a
quien tuviera que llamar al orden en dos ocasiones. También podra exigir que se expliquen
o retiren las palabras que estime molestas u ofensivas para alguno de los presentes o
ausentes.

Articulo 76. Enmiendas y adiciones.

Las enmiendas o adiciones a las propuestas de la Junta de Gobierno o de los
colegiados deberan presentarse por escrito, firmadas por uno o mas colegiados, al menos
tres dias antes del debate. Si el numero de enmiendas presentado a una proposicion
fuera considerado excesivo por el Decano-Presidente, este podra proponer a la Junta
que solo se discutan las que se aparten mas del criterio sustentado por los autores
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de la proposicion. Este extremo debera ser discutido y resuelto en sentido favorable o
desfavorable, con prioridad a cualquiera otra discusion.

Articulo 77. Mociones de censura.

1. Los colegiados podran ejercer su derecho a plantear mociones de censura contra
el Decano-Presidente o alguno o algunos de los miembros de la Junta de Gobierno o en
contra de ésta en pleno.

2. Para ser admitida a tramite, la mocioén de censura debera formularse por escrito y
suscribirse por, por lo menos, un 10 por ciento de los colegiados integrantes del censo en
el momento de formalizarse la solicitud, haciéndose constar con claridad y precision los
motivos en los que se fundamenta.

3. Planteada una mocién de censura, se convocara al efecto a la Junta General con
caracter extraordinario para tratar como unico punto del orden del dia sobre la mocion de
censura expuesta. Para que prospere la mocion de censura debera ser aprobada por la
mitad mas uno de los colegiados asistentes a la Junta General donde se resuelva sobre
la misma.

4. La aprobaciéon de la mocion implicara el cese en el cargo del censurado o
censurados.

5. No podran plantearse mociones de censura sucesivas contra los mismos sujetos si
no media entre ellas un plazo de, al menos, un afo.

Articulo 78. Actas.

1. De cada reunion de Junta General se extendera un acta que sera aprobada en los
treinta dias siguientes por quienes hayan ocupado la Presidencia y la Secretaria de la
reunién de que se trate, quienes la firmaran seguidamente. En el caso de que en dicho
plazo no se hubiere producido la aprobacién del acta, la misma correspondera a la Junta
de Gobierno, y sera firmada por el Presidente y Secretario del Colegio.

2. El acta recogera una indicacion sucinta del desarrollo de la reunién y los acuerdos
adoptados. También recogera las observaciones, reparos y votos contrarios formulados
por los asistentes por escrito o verbalmente en el curso de la reunién, cuando los mismos
pretendan su reflejo en el acta.

3. El Presidente del Colegio se encuentra expresamente facultado para elevar a
instrumento publico todos los acuerdos de la Junta General.

4. Las certificaciones de las actas, que se libraran en el plazo maximo de cinco dias
a partir de la recepcion de la peticion, deberan ser expedidas y firmadas por el Secretario
del Colegio con el visto bueno del Presidente del mismo.

CAPITULO XI
De la Junta de Gobierno
Seccidén 1.2 Composicién, competencias y funcionamiento

Articulo 79. Naturaleza de la Junta de Gobierno.

La Junta de Gobierno es el 6rgano que ostenta la funcién gestora y representativa
del Colegio, y, en su virtud, dirige y administra el Colegio, ejecuta los acuerdos de la
Junta General, y ejerce la potestad disciplinaria y las demas funciones que le atribuyan
los Estatutos; todo ello, en los términos establecidos en los mismos.

Articulo 80. Composicion de la Junta de Gobierno.

1. La Junta de Gobierno del Colegio estara formada por:
a) El Decano-Presidente.

b) El Vicedecano.

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 48 - Martes, 12 de marzo de 2019

pagina 95

c) El Secretario.

d) El Tesorero.

e) Once Vocales.

2. En caso de que se considere necesario la Junta de Gobierno podra elegir de entre
los vocales un Vicesecretario y un Vicetesorero, para ejercer las funciones de suplencia
del Secretario y del Tesorero respectivamente.

3. Las personas que integren la Junta de Gobierno deberan tener la condicion de
colegiados, con al menos 1 afo de antigiedad a la fecha de convocatoria de las elecciones
correspondientes, a excepcion del Decano-Presidente que debera tener una antigiiedad
como colegiado de al menos 5 afios. Todas las personas de la Junta de Gobierno deberan
estar ejerciendo la profesién de economista.

4. La composicion de la Junta de Gobierno debera ser lo mas paritaria posible.

5. La duracién del cargo sera de cuatro afios, pudiendo ser reelegidos indefinidamente
por iguales periodos de cuatro afos.

6. La Junta General podra modificar el nimero de vocales de la Junta de Gobierno
para adecuar la proporcionalidad a la variacion del niumero total de colegiados.

7. El Secretario General Técnico asistira a las reuniones de la Junta de Gobierno con
voz, pero sin voto.

Articulo 81. Competencias de la Junta de Gobierno.

1. Corresponde a la Junta de Gobierno la plena gestion, direccion, administracion,
gobierno y representacion del Colegio, y a tal efecto tiene competencia para realizar toda
clase de actos de disposicion y de administracion, para celebrar cualesquiera contratos,
para detentar, adquirir, modificar y extinguir todo tipo de situaciones y relaciones juridicas,
y ejercitar acciones de cualquier orden y naturaleza sin mas limitaciones que las
establecidas en los presentes Estatutos.

2. Quedan fuera de la competencia de la Junta de Gobierno los asuntos que
corresponden en exclusiva a la Junta General, asi como los que se atribuyan a otros
organos del Colegio con correlativa y expresa pérdida de competencia para la Junta de
Gobierno.

3. A titulo ejemplificativo y no exhaustivo le corresponderan a la Junta de Gobierno
las siguientes funciones:

(i) Con relacién a los colegiados:

a) Impulsar el procedimiento de aprobacion y reforma de los estatutos.

b) Proponer a la Junta General los asuntos que le competan.

c) Proporcionar el asesoramiento y apoyo técnico a la Junta General.

d) Resolver sobre la admision de las personas que deseen incorporarse al Colegio.

e) Fijar las cuotas y derechos colegiales que procedan.

f) Facilitar a los tribunales y demas organismos o entidades publicas o personales,
conforme a las leyes, la relacion de colegiados que sean requeridos para intervenir como
peritos en asuntos judiciales.

g) Establecer criterios de honorarios orientativos a los exclusivos efectos de la
tasacion de costas judiciales, con el fin de emitir los informes que sean requeridos por los
organos judiciales, segun lo establecido en la normativa vigente.

h) Ejercer la potestad disciplinaria sobre los colegiados.

i) Comunicar a los colegiados las normas legales, cientificas, técnicas y deontolégicas
que deberan observar en el gjercicio de la profesion, velando por su cumplimiento.

j) Velar por la independencia y la libertad necesaria para que los colegiados puedan
cumplir fielmente sus deberes profesionales, exigiendo que se les guarde toda la
consideracién debida al prestigio de la profesion.

k) Velar por la observancia del debido respeto entre compafieros colegiados.

[) Dictar, en supuestos de urgencia, las normas de orden interna que considere
oportunas, que se someteran a la ratificaciéon de la Junta General.
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m) Designar representantes del Colegio en las comisiones que se creen a los efectos
oportunos.

n) Otorgar poder al Decano-Presidente, o al Vicedecano por relevo de aquel, para
representar al Colegio ante los Juzgados y Tribunales, asi como para la ejecucién de los
acuerdos que adopten la Junta General o la Junta de Gobierno.

o) Defender a los colegiados en el ejercicio de sus funciones profesionales.

(i) Con relacién a los recursos del Colegio:

a) Recaudar, distribuir y administrar los fondos colegiales y financiar adecuadamente
las necesidades futuras del Colegio.

b) Comprar, vender, gravar o realizar actos de disposicion de bienes muebles o
inmuebles.

c) Contratar al personal y llevar la direcciéon del mismo, asi como ejercitar todas las
actuaciones relativas al personal.

d) Elaborar los presupuestos y las cuentas anuales del Colegio y la memoria anual.

e) Proponer a la Junta General a aplicacién de los fondos sociales.

f) Aprobar la creacion de delegaciones territoriales.

(iii) Otras:

a) Las relativas a la aprobacién de la carta de servicios al ciudadano y, en general,
todas aquellas derivada de la normativa en vigor.

b) Realizar los informes necesarios para el Consejo General de Economistas o para el
organo autonémico similar que se pueda crear tras la constitucion de los nuevos Colegios
Profesionales de Economistas en Andalucia.

c) Concretar acuerdos o convenios de colaboraciéon con todo tipo de entidades
publicas o personales para el mejor cumplimiento de los fines corporativos.

d) Convocar las elecciones a la Junta de Gobierno o el relevo de miembros en caso
de vacantes.

e) Designar y sustituir a los representantes del Colegio ante el Consejo General de
Economistas, ante el érgano autonémico similar que se pueda crear tras la constitucion
de los nuevos Colegios Profesionales de Economistas en Andalucia, o ante cualquier
otro érgano publico o privado en el que le corresponda al Colegio representacién o le sea
solicitada.

f) Ejercer el derecho de peticidon ante toda clase de autoridades.

g) Fomentar la investigacién y la docencia de las Ciencias Econémicas y Empresariales,
y en general de las materias indicadas en el articulo 8 de estos Estatutos.

h) Colaborar con todos los Centros educativos que impartan materias de Economia o
de Empresa, especialmente con aquellos que expidan titulos que dan acceso a profesion
de Economista.

i) La concesion de honras y distinciones honorificas a tenor de lo establecido en las
normas de funcionamiento interno.

j) Todas aquellas funciones y competencias que, aunque expresamente no se
hayan recogido en este listado, se deriven de la aplicacion de los presentes estatutos,
disposiciones legales y no sean atribuidas a la Junta General o al Decano Presidente.

Articulo 82. Reglamentos.

1. La Junta de Gobierno del Colegio podra aprobar disposiciones, que adoptaran la
forma de Reglamentos, con observancia de lo dispuesto en este articulo en todo caso.

2. Los Reglamentos no podran contravenir de ninguna manera la legislacién
imperativamente aplicable, ni lo dispuesto en los presentes Estatutos.

3. Estos Reglamentos podran regular cualquier materia o aspecto comprendidos en
los presentes Estatutos. En particular, y a titulo estrictamente ejemplificativo, podran
extenderse a la regulacion de turnos de actuacion profesional, secreto profesional,
sociedades profesionales, normativa profesional y de caracter deontoldgico, constitucion
y funcionamiento de los distintos érganos y servicios de la corporacion, etc.
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4. La competencia para la aprobacion de los Reglamentos, que corresponde a la
Junta de Gobierno del Colegio, no podra ser objeto de atribucién a ningun otro érgano, ni
de delegacion alguna.

Articulo 83. Interpretacion normativa.

1. Corresponde también a la Junta de Gobierno del Colegio la facultad de dictar
disposiciones interpretativas o aclaratorias de todas las normas indicadas en el articulo
130 de estos Estatutos, cualquiera que fuere su rango y aplicabilidad, a excepcion de las
que integren la legislacién imperativamente aplicable.

2. El contenido de esas disposiciones interpretativas se integrara con el de la norma
interpretada o aclarada, y serd de obligado acatamiento para todos los 6rganos del
Colegio o para sus colegiados

Articulo 84. Funcionamiento de la Junta de Gobierno.
La Junta de Gobierno funcionara en pleno y en comisién permanente, pero todos sus
actos se entenderan adoptados por aquella Junta.

Articulo 85. Composicién del Pleno.
El Pleno de la Junta de Gobierno se compone de todos los miembros integrantes de
la Junta de Gobierno que se indican el articulo 80.1 de estos Estatutos.

Articulo 86. Competencia del Pleno de la Junta.
El Pleno de la Junta de Gobierno podra ejercer todas las competencias atribuidas a la
Junta de Gobierno en el articulo 81 de estos Estatutos.

Articulo 87. Convocatoria. Tiempo y lugar del Pleno de la Junta.

1. La facultad de convocar al Pleno de la Junta de Gobierno corresponde al Decano-
Presidente. No obstante, éste vendra obligado a convocar al Pleno de la Junta de
Gobierno cuando se lo solicite, al menos, un 20 por ciento de sus miembros, y se indique
al mismo tiempo los asuntos a tratar.

2. Las convocatorias deberan ir acompanadas del orden del dia comprensivo de los
asuntos a tratar, asi como del lugar, fecha y hora de la reunion. La convocatoria habra de
incluir, necesariamente, los asuntos sefalados en la solicitud a que se ha hecho referencia
en el niumero 1 de este precepto.

3. La convocatoria se transmitira a los miembros directamente por correo electronico
a la cuenta corporativa suministrada por el Colegio, al menos con 72 horas de antelacion
a la fecha de celebracién de la reunion de que se trate, salvo que medie urgencia en cuyo
caso bastara con 24 horas de antelacién.

4. La convocatoria debera ir acompanada de la documentacion relativa a los asuntos
comprendidos en el orden del dia, sin perjuicio de que también habra de encontrarse la
misma en la sede del Colegio a disposicion de los miembros de la Junta de Gobierno.

5. El Pleno de la Junta de Gobierno se reunira cuanto menos cuatro veces al afio,
una dentro de cada trimestre natural. En alguna de las reuniones deberan elaborarse los
presupuestos para el afio siguiente y dentro de los tres meses primeros del afio deberan
formularse las cuentas del ejercicio anterior y aprobar la memoria anual.

6. El lugar de la reunién sera la sede del Colegio, salvo que en la convocatoria se
indique otro de modo expreso.

Articulo 88. Organizacion interna del Pleno.
Ocuparan la Presidencia y la Secretaria de la reunién del Pleno de la Junta de
Gobierno, quienes ostenten los mismos cargos en el Colegio.
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Articulo 89. Asistencia al Pleno.

1. Todos los miembros de la Junta de Gobierno tienen el derecho y el deber de asistir
a las reuniones del Pleno con voz y voto.

2. La asistencia ha de ser personal, pero en caso de imposibilidad los miembros de la
Junta de Gobierno podran hacerse representar por cualquiera de los miembros asistentes.
La representacion habra de otorgarse con caracter especial para cada reunién del Pleno
y constar por escrito.

3. El Presidente del Pleno queda facultado para requerir la asistencia al mismo, con
voz y sin voto, de Gerentes, Directores y demas Técnicos del Colegio asi como de las
personas que considere convenientes a efectos de asesoramiento o informacién en
materias juridicas, econdémicas o de otra indole.

4. También podran asistir, con voz y sin voto, los Consejeros designados por el
Colegio en el Consejo General de Colegios de Economistas y que no ocupen otro cargo
en la Junta de Gobierno.

5. Los miembros de la Junta de Gobierno que dejaren de asistir a cinco sesiones
consecutivas sin causa justificada podran ser relevados del cargo para el cual fueron
designados, pudiendo la Junta de Gobierno proveer con caracter interino la vacante
producida con los suplentes que formaran parte de la candidatura. En caso de que no
quedaran suplentes, podra elegir a un colegiado que reuna los requisitos establecidos en
estos estatutos para ser elegible a los cargos de la Junta de Gobierno. De este hecho se
informara en la siguiente Junta General.

Articulo 90. Constitucion del Pleno.

1. El Pleno de la Junta de Gobierno se constituira validamente siempre que concurran
a la reunion la mayoria absoluta de sus miembros componentes.

2. No obstante, también quedara validamente constituida la reunién del Pleno de la
Junta de Gobierno si una hora después de la sefalada en la convocatoria asisten cinco de
los miembros componentes del Pleno, entre los que se encuentre el Decano-Presidente
0 quien le sustituya segun estos Estatutos. La operatividad de esta norma no requiere
de su inclusién en la convocatoria, y se entendera implicita esta posibilidad por la mera
efectividad de los presentes Estatutos.

Articulo 91. Celebracién de las reuniones del Pleno.
Sera de aplicacién lo dispuesto en el articulo 73 respecto a la Junta General.

Articulo 92. Adopcién de acuerdos en el Pleno.

1. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de votos, salvo en los casos en que
los presentes estatutos establezcan mayorias cualificadas o cuando se trate de aprobar la
reforma de estos estatutos, fusion, disolucién el extincidn, en los que el acuerdo requerira
una mayoria de tres cuartas partes de los votos de sus miembros.

2. Quien ostente la Presidencia de la reunién tendra voto de calidad para dirimir los
empates que se puedan producir.

Articulo 93. Actas de las sesiones del Pleno.
Sera de aplicacién lo dispuesto en el articulo 78 respecto a la Junta General.

Articulo 94. Comision permanente de la Junta de Gobierno.

La Comisién permanente de la Junta de Gobierno se compone de los miembros de
la misma que ostenten la condiciéon de Decano-Presidente, Vicedecano, Secretario y
Tesorero.

Ello no obstante, el Decano-Presidente podra convocar a dicha Comision, con voz y
sin voto, a los Colegiales que estime oportuno.
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Articulo 95. Competencias de la Comision permanente.

1. La Comision permanente de la Junta de Gobierno podra ejercer todas las
competencias atribuidas a la misma en el articulo 81, con la misma validez y eficacia que
el Pleno de la referida Junta, con la salvedad expresada en el apartado siguiente.

2. No obstante, la Comisién permanente habra de dar cuenta de sus acuerdos al
Pleno de la Junta de Gobierno en la siguiente reunion que ésta celebre, para su
ratificacion expresa. En el supuesto de que el Pleno de la Junta de Gobierno adoptase
el acuerdo expreso de no ratificar el acuerdo de la Comisién permanente, éste quedara
automaticamente revocado y sin efecto desde ese momento.

Articulo 96. Funcionamiento de la Comision permanente.
La Comision permanente adecuard su funcionamiento a lo dispuesto en los articulos
87 a 93 de estos Estatutos para el Pleno de la Junta de Gobierno.

Seccion 2.2 De la eleccién de la Junta de Gobierno

Articulo 97. Derecho de sufragio activo de los colegiados.

1. Todos los colegiados, que a la fecha de convocatoria de elecciones, estén
incorporados al Colegio podran ejercer el derecho de sufragio.

2. Los colegiados que soliciten la baja o se encuentren incursos en un procedimiento
de baja posterior a la fecha de convocatoria no podran ejercer el derecho de sufragio.

Articulo 98. Publicidad de la convocatoria electoral.

1. La Secretaria General Técnica, dentro de los cinco primeros dias siguientes al de
la fecha del anuncio de la convocatoria, debera insertar en el tablon de anuncios y en la
pagina web del Colegio, el texto de la convocatoria, requisitos para acceder a la misma,
el dia, el lugar, y el horario de votacion y, concretamente, el de inicio del escrutinio, y el
listado de colegiados con pleno derecho a voto. En el caso del listado de colegiados,
se haran constar solo los datos de conocimiento publico, de acuerdo a la legislacién
vigente.

2. Los colegiados que quieran presentar reclamaciones contra su exclusion deberan
hacerlo dentro del plazo de cinco dias siguientes a la publicacién del censo electoral.

3. La Junta Electoral, en el caso de haber reclamaciones por exclusion, resolvera en
el plazo de tres dias siguientes y notificara su resolucién a cada reclamante en los tres
dias siguientes.

Articulo 99. Convocatoria de las elecciones.

1. La convocatoria para la eleccién de cargos de la Junta de Gobierno corresponde a
ésta o a la Junta Electoral, en su caso, conforme a lo dispuesto en estos Estatutos.

2. La convocatoria se realizara con una antelacion minima de treinta dias a la fecha
de celebracion del acto electoral.

Articulo 100. Derecho de sufragio pasivo de los colegiados.

1. Para ser proclamado candidato a cualquier cargo de la Junta de Gobierno sera
requisito tener domicilio profesional en la demarcacién territorial del Colegio, tener una
antigiiedad de, por lo menos, un afio a la fecha de convocatoria de elecciones, excepto
para el candidato a Decano-Presidente, que tendra que tener una antigiiedad de por lo
menos cinco afnos como colegiado.

2. Los candidatos deberan estar al corriente de todas sus obligaciones con el Colegio,
estar incluidos en el censo electoral, no estar inhabilitados para el ejercicio de la profesion,
ni estar cumpliendo una sancién firme impuesta por el Colegio.
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Articulo 101. Presentacion de candidaturas.

1. Las candidaturas, que deberan cubrir la totalidad de los puestos de la Junta de
Gobierno e indicar a qué puesto aspira cada candidato, deberan presentarse en la sede
del Colegio con, al menos, veinte dias de antelacion a la fecha sefalada para el acto
electoral.

2. Cada candidatura sera propuesta, mediante escrito dirigido a la Junta Electoral
firmado por, al menos, veinte electores que no formen parte de ninguna candidatura.

3. En las listas se podran incorporar los suplentes que se consideren adecuados.

4. En la lista debera indicarse el nombre y correo electronico de uno de los candidatos
como representante de la candidatura, quien actuara en nombre de la candidatura y
recibira por correo electrénico la notificacion de los acuerdos relativos al proceso electoral.
De no figurar esta designacion, se entendera que es el candidato a Decano-Presidente y
de no figurar su correo electrénico se notificara al correo electrénico que se disponga en
el Colegio.

Articulo 102. Proclamacion de candidatos.

1. Al dia siguiente de acabar el plazo de presentacién de las candidaturas, la Junta
Electoral proclamara las candidaturas que reunan los requisitos exigidos en estos
Estatutos.

2. Seguidamente, se publicara el acuerdo en el tablén de anuncios del Colegio y en
su pagina web, comunicandolo al dia siguiente a los interesados, sin perjuicio de que se
pueda enviar al resto de los colegiados.

3. Las listas de las candidaturas proclamadas y la documentacion necesaria para
el voto por correo seran remitidas por la Junta Electoral a los colegiados dentro de la
semana siguiente a la fecha de la proclamacion.

4. En el caso de existir una sola candidatura, sera proclamada electa sin necesidad
de celebrar eleccién alguna.

Articulo 103. Exclusién y recursos.

1. La resolucién conforme a la cual se acuerde por la Junta Electoral la exclusién de
un candidato debera estar motivada y se notificara al interesado al dia siguiente de su
adopcién, pudiendo la candidatura presentar recurso o completar la candidatura, ante la
citada Junta dentro de los dos dias siguientes a la notificacion.

2. La Junta debera resolver en un plazo de dos dias y notificara su resoluciéon a cada
reclamante en los dos dias siguientes.

Articulo 104. La Junta Electoral.

1. Corresponde a la Junta Electoral constituida al efecto presidir el proceso electoral,
resolviendo las reclamaciones e incidentes que pudieran producirse.

2. La Junta Electoral, estara compuesta por un Presidente, designado por la Junta de
Gobierno saliente en la persona de un colegiado de reconocido prestigio, y de dos vocales
elegidos por sorteo entre quien habian formado parte de las Juntas de Gobierno en los
diez anos previos a la convocatoria y, en defecto de éstos, de entre todos los colegiados
con pleno derecho a voto. En el mismo sorteo se elegira a otros tantos suplentes que solo
seran convocados en caso de que los titulares acrediten imposibilidad manifiesta para la
realizacion de sus funciones.

3. La condicion de miembro de la Junta Electoral es incompatible con la de candidato,
interventor o representante de alguna de las candidaturas.

4. La designacion de los miembros de la Junta Electoral se realizara dentro de los tres
dias siguientes a la convocatoria del proceso electoral, y dentro de los dos dias siguientes
se convocara a sus miembros para el acto de aceptacion de sus cargos y constitucion del
citado 6rgano.

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NuUmero 48 - Martes, 12 de marzo de 2019

pagina 101

5. La Junta Electoral elegira de entre sus miembros un Secretario.
6. Sera motivo de renuncia a formar parte de la Junta Electoral ser mayor de 70
anos.

Articulo 105. Campafa electoral.

1. Las candidaturas podran realizar, a su cargo, las actividades de campafa
electoral ajustadas al ordenamiento juridico. No obstante, no podran servirse, a los
efectos anteriores, de los medios materiales ni personales del Colegio, con excepcion
de las instalaciones colegiales para realizar reuniones u otros actos relacionados con la
campafia electoral.

2. Los representantes de las candidaturas podran solicitar al Colegio una copia del
censo electoral asi como los datos de contacto de los colegiados, de acuerdo con la
legislacion vigente en materia de proteccién de datos personales. El uso por parte de los
candidatos de estos datos queda estrictamente limitado a la campana electoral concreta.

3. El Colegio enviara el programa de las candidaturas a todos los colegiados por
correo electrénico y lo publicara en la web, una vez que la Junta Electoral compruebe la
adecuacion de su contenido a las normas éticas y deontoldgicas.

Articulo 106. Mesa electoral.

1. El dia sefialado para la votacién se constituira la Junta Electoral en funciones de
mesa electoral para presidir el proceso de votacion en el local sefialado en la convocatoria.
Los miembros de la Junta Electoral podran ausentarse temporalmente de la votacion,
pero siempre habran de estar presentes dos de ellos al menos.

2. Cada candidatura podra designar, de entre los colegiados, a un interventor que la
represente en las operaciones electorales.

3. En la mesa electoral estara la urna o urnas, que deberan cerrarse y precintarse con
el sello del Colegio, dejando s6lo una abertura para la introduccion de la papeleta.

4. Constituida la mesa electoral, el presidente sefalara el inicio de la votacion y, en la
hora prevista para su finalizacion, se cerraran las puertas de la dependencia y so6lo podran
votar los colegiados que se encuentren dentro. A continuacion, previa comprobacion, se
introduciran en la urna electoral los votos que llegaran hasta aquel momento por voto
anticipado y que cumplan con los requisitos establecidos.

5. La Junta de Gobierno determinara el horario de la eleccién, que tendra una duracién
minima de 6 horas y maxima de 10 horas.

6. Las papeletas y los sobres de la votacion deberan ser todas del mismo tamario y
del mismo color. El Colegio sera el encargado de confeccionar las papeletas y enviara una
de cada candidatura a los colegiados, sin excluir que las candidaturas puedan también
hacerlas con las caracteristicas exactas de las confeccionadas por el Colegio.

7. Las candidaturas podran solicitar al Colegio que le facilite las papeletas y sobres,
en este caso la candidatura solicitante correra con los gastos necesarios.

8. En el lugar de la votacion se facilitaran, en cantidad suficiente, sobres y papeletas
con el nombre de cada candidatura presentada.

Articulo 107. Votacion.

1. La eleccion de los miembros de la Junta de Gobierno se hara por votacion directa
y secreta de los colegiados o por voto anticipado. Cada elector soélo puede dar el voto a
una determinada lista.

2. En caso de voto directo, los votantes deberan acreditar su identidad ante la mesa
electoral, la cual comprobara que el colegiado esta incluido en el censo. El Presidente dira
en voz alta el nombre y apellidos del votante y, en el momento de introducir la papeleta en
la urna, se hara mencién de que voto.

3. En caso de voto anticipado, se realizara de la siguiente forma:

a) Se introducira la papeleta en el sobre electoral, debiendo utilizarse los modelos
confeccionados por el Colegio de acuerdo con el estipulado en el articulo 45.
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b) Se introducira este sobre en otro de mayor tamafio, junto con la fotocopia del
DNI, en el sobre exterior constara el nombre, firma y nimero de colegiado. Se remitira
ese sobre por correo certificado o se entregara en la sede del Colegio, en su caso, a la
atencién del Presidente de la mesa electoral con la indicacién: «Para las elecciones del
Colegio de Economistas de Sevilla, que se celebraran el dia .............. ».

¢) Se computaran los votos anticipados recibidos antes del cierre de la votacion. Los
sobres recibidos seran registrados en un registro abierto al efecto que llevara la persona
designada por la Junta Electoral, de entre el personal del Colegio. Este libro estara
siempre a disposicion de la Junta Electoral.

d) La Mesa electoral, recibira los sobres de voto anticipado y comparara la firma con la
del DNI o con la que figure en la ficha del Colegio, de esta forma identificara al votante.

e) Si un colegiado vota anticipadamente y presencialmente, el voto anticipado no se
computara. De recibirse mas de un voto por correo remitido por el mismo elector, sélo se
computara el recibido en primer lugar.

f) El voto también podra ser realizado electrénicamente, siempre que se dispongan
de los medios adecuados para ello. En todo caso, este modo de votacién ha de permitir
acreditar la identidad del colegiado y la inalterabilidad del contenido del mensaje, asi como
el caracter personal, indelegable, libre y secreto del sufragio emitido telematicamente.

Articulo 108. Escrutinio.

1. Una vez finalizada la votacién e introducidas las papeletas recibidas por voto
anticipado, se iniciara, sin interrupcion, el escrutinio, en el transcurso del cual se leeran
en voz alta todas las papeletas.

2. Se consideraran votos nulos:

a) Los emitidos en un modelo diferente del oficial.

b) Las papeletas sin sobre.

c) Los sobres que contengan mas de una papeleta de distintas candidaturas

d) Los emitidos en sobres alterados.

e) Los emitidos en papeletas en las cuales se modificaran, afadieran o tachasen
nombres de candidatos comprendidos en ellas o se alterara su orden de colocacion, asi
como en aquellas en que se introdujera cualquier leyenda o expresion o se produjera
cualquiera otra alteracién de caracter voluntario o interesado.

3. Seré valido el sufragio cuando en el sobre se contengan mas de una papeleta de la
misma candidatura, pero sélo se computara como un sélo voto a favor de ésta.

4. Se consideraran votos blancos los sobres que no contengan papeletas.

5. Sera también valido el sufragio cuando contenga candidatos renunciados, o no
proclamados, si bien computando solamente el voto a los candidatos que subsistan.

6. Finalizado el escrutinio, el presidente de la mesa anunciara el resultado y quedara
proclamada electa la candidatura que obtuviera el mayor numero de votos. En caso
de empate, se entendera elegida la lista en la cual el candidato a Decano-Presidente
tenga mayor antigiedad en el Colegio. Este resultado se hara constar, en el momento
del escrutinio, junto con cualquier observacion que crean oportuna en relacién con el
desarrollo de las elecciones, y podran interponer recurso ante la propia mesa en contra
del resultado electoral en el plazo de cinco dias posteriores al de la eleccion; la Junta
Electoral resolvera en el plazo de los tres dias naturales siguientes.

7. Del resultado de la votacion se extendera acta, dandoles copia a todos los
interventores que lo pidan.

8. Se guardaran en sobres lacrados y firmados por la mesa las papeletas de votacion,
haciendo referencia a si el sobre contiene votos validos, nulos o sobres de votos en
blanco. Transcurridos seis meses de la proclamacion definitiva de la Junta de Gobierno,
se procedera a destruir los sobres con las papeletas.

9. Los resultados de las elecciones seran comunicados por la Junta de Gobierno
saliente, dentro de los diez dias siguientes, al Consejo General de Economistas y al
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6érgano autondmico similar que se pueda crear tras la constitucion de los nuevos Colegios
Profesionales de Economistas en Andalucia, incluyendo la composicién de la Junta electa
y cuantos datos sean legalmente exigidos.

Articulo 109. Reclamaciones en materia electoral.

1. Corresponde a la Junta Electoral resolver en primera instancia las controversias
e incidentes del proceso electoral. Para la comunicacion de los acuerdos de la Junta
electoral podra utilizarse cualquier medio legalmente admitido, incluidos los telematicos y
electrénicos. Los acuerdos de la Junta Electoral se publicaran en el Tabléon de anuncios,
asi como en la pagina web del Colegio.

2. Contra los acuerdos de la Junta Electoral podra interponerse recurso ante la
Comision de Recursos del Colegio en tanto se proceda a la creacién del Consejo
Andaluz de Colegios Profesionales de Economistas dentro de los tres dias siguientes a
su notificacion. Transcurridos cinco dias desde la interposicion sin que hubiera recaido
resolucion expresa, se entenderan desestimados, por silencio administrativo, quedando
agotada la via corporativa. Los recursos se presentaran ante la Junta Electoral que los
remitira con su informe a la Comision de Recursos o al Consejo Andaluz de Colegios
Profesionales de Economistas, en su caso, dentro de las veinticuatro horas siguientes.

Articulo 110. Proclamacion de los miembros electos y toma de posesion.

1. La Mesa Electoral proclamara a los miembros electos, una vez finalice la votacion
y resuelva los posibles recursos.

2. La Junta de Gobierno tomara posesion, en un acto convocado al efecto por la
Junta de Gobierno saliente que se celebrara en el plazo maximo de 10 dias posteriores
al de la celebracion de las elecciones o, en su caso, desde el dia en el que se consideren
desestimados los posibles recursos en contra del resultado de la eleccion.

3. Con cargo a los fondos del Colegio se suscribira un seguro de responsabilidad civil
por las actuaciones de la Junta de Gobierno y sus miembros.

Articulo 111. Renovacién en caso de vacantes o de ausencia de actividad de la Junta
de Gobierno.

1. Las vacantes que se produzcan en la Junta de Gobierno durante el mandato de
sus miembros, siempre que su numero sea inferior a la mitad de los mismos, se cubriran
por los suplentes incluidos en la candidatura resultante del proceso electoral y en caso
de carecer de suplentes se proveeran por la propia Junta de Gobierno, debiendo ser
ratificados tales nombramientos en la siguiente Junta General.

2. Si por cualquiera motivo quedaran vacantes, por lo menos, la mitad de los cargos
de la Junta que fueron elegidos, se convocaran nuevas elecciones a la Junta de Gobierno
en un plazo maximo de 30 dias.

3. Si quedara vacante la totalidad de los cargos de la Junta, no pudiendo convocarse
elecciones por no existir el érgano competente para eso, se constituira por el Consejo
General de Economistas una Junta Electoral integrada por miembros del Colegio, la cual
convocara elecciones dentro de los 30 dias siguientes su designacién, para cubrir los
cargos vacantes.

4. En caso de que el Colegio de Economistas de Sevilla no realizase actividad colegial
alguna ni reuniese a su Junta de Gobierno, o no convocase Junta General cuando
corresponda en el plazo de un afio, asi como cuando no se renovase la Junta de Gobierno
tras los 4 afos iniciandose el correspondiente proceso electoral, el Consejo General de
Economistas procedera a convocar Junta General de Colegiados con objeto de nombrar
una Junta de Gobierno provisional siempre que se lo haya solicitado un 25 por ciento
de los colegiados del Colegio. Dicha convocatoria debera cursarse con una antelacién
minima de veinte dias a la fecha de celebracion del acto electoral y debera publicarse
en el diario de la provincia de mayor tirada. El plazo para presentar candidaturas ante el
Consejo General de Economistas vencera siete dias naturales antes del acto electoral.
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Seccion 3.2 Del cese de la Junta de Gobierno

Articulo 112. Supuestos de cese.

Los miembros de la Junta de Gobierno cesaran por la concurrencia de alguno de los
siguientes supuestos:

a) La expiracion de la duracion de su mandato, en los términos expuestos en el articulo
80 de estos Estatutos.

b) La dimision.

¢) La pérdida de la confianza colegial.

d) La produccion de vacantes.

Articulo 113. Dimisién.

1. La dimisién no precisara aceptacién alguna de los 6rganos colegiales, y sera
efectiva desde que sea comunicada al Decano-Presidente del Colegio.

2. Se considerara como dimision la inasistencia de un miembro de la Junta de Gobierno
a cinco reuniones consecutivas del Pleno sin haber formulado excusa o justificacion
alguna. No obstante, la dimisiéon se entendera producida si, requerido al respecto por el
Decano-Presidente del Colegio, no manifestare excusa o justificacion alguna en el plazo
de los diez dias siguientes a la recepcion de la notificacion de dicho requerimiento. En
otro caso, no procedera la dimisién por esta causa.

3. En los mismos términos senalados en el apartado precedente se considerara
dimision la inasistencia a cinco reuniones consecutivas de la Comisién permanente de la
Junta de Gobierno, aplicandose todas las reglas alli mencionadas sin excepcioén alguna.

Articulo 114. Pérdida de la confianza colegial.

1. La Junta de Gobierno cesara por pérdida de la confianza colegial cuando ésta le
sea denegada de acuerdo con lo dispuesto en el presente articulo.

2. Por decisién de la Junta de Gobierno, o a solicitud de un 20 por ciento de los
colegiados, sera sometida a votacion de Junta General Extraordinaria la confianza de los
colegiados en la gestion de la Junta de Gobierno. El voto afectara siempre a la totalidad
de la Junta.

3. La denegacion de confianza en la gestion de la Junta requerira ser aprobada por la
mitad mas uno de los votos emitidos que ademas representen al menos el 25 por ciento
de los colegiados con derecho a voto en el momento de la convocatoria.

4. El momento en el que se entendera producido dicho cese sera aquél en el que se
apruebe la denegacion de confianza conforme al apartado anterior.

5. El cese de la Junta de Gobierno determinara el deber de celebracién de elecciones
para la renovacion de toda la Junta de Gobierno, de conformidad con el régimen electoral
previsto en la Seccién 2.2 del Capitulo XI de los presentes Estatutos.

Articulo 115. Vacantes.

1. La Junta de Gobierno cesara cuando, a consecuencia de vacantes producidas en
la misma, el nUmero de los miembros resultantes del Gltimo proceso electoral celebrado,
como candidatos o suplentes, fuere menor que la mitad del nimero total de componentes
de la Junta de Gobierno, con independencia de que se hayan dejado sin cubrir las
vacantes o de que éstas se hayan cubierto mediante el sistema del articulo 111.1 de estos
Estatutos.

2. El momento en el que se entendera producido dicho cese sera aquél en que tenga
lugar la vacante que determine la situacién de cese prevista en el apartado 1 anterior.

3. El cese de la Junta de Gobierno determinara el deber de celebracién de elecciones
para la renovacion de toda la Junta de Gobierno, de conformidad con el régimen electoral
previsto en la Seccién 2.2 del Capitulo XI de los presentes Estatutos.
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CAPITULO XII
De los cargos de la Junta de Gobierno

Articulo 116. El Decano-Presidente.

1. Ostentara la titularidad del cargo de Decano-Presidente del Colegio:

a) Quien con tal caracter figure en la candidatura que haya resultado elegida en el
proceso electoral.

b) Si quedare vacante, quien sea designado como tal por la Junta de Gobierno, de
entre los miembros de la misma que hayan resultado elegidos en el mismo proceso
electoral y, por tanto, con exclusién de los nombrados posteriormente para la cobertura
de vacantes.

2. Cualquiera que fuere el modo de acceder a su titularidad, el Decano-Presidente
cesara en la misma por la concurrencia de alguno de los siguientes supuestos:

a) La expiracion de la duracion de su mandato como miembro de la Junta de Gobierno.
La posterior eleccion o designacién como tal miembro no provocara resurgimiento alguno
en la titularidad de Decano-Presidente.

b) La dimisién, que sera efectiva desde que sea comunicada a la Junta de Gobierno;
sin perjuicio de su continuidad como miembro de dicho 6rgano.

c¢) La remocién en el cargo mediante acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno, sin
perjuicio de su continuidad como miembro de dicho 6rgano.

3. En caso de enfermedad, ausencia o impedimento legal, sustituira a quien sea titular
del cargo de Decano-Presidente del Colegio, con todas sus mismas competencias, el
Vicedecano del Colegio o quien, a su vez, sustituya a éste.

Articulo 117. Funciones del Decano-Presidente.

Corresponden al Decano-Presidente las siguientes funciones:

a) Convocar y presidir las sesiones de Junta General y de la Junta de Gobierno,
ordenando los debates y el proceso de adopcion de acuerdos. Ostentara voto de calidad
para dirimir los empates que se produzcan.

b) Representar al Colegio en todos los actos que este organice, en aquellos en los que
concurra oficialmente y ante todo tipo de autoridades, organismos, tribunales de justicia
y personas fisicas y juridicas, bien personalmente o por medio del Vicedecano, de otro
miembro de la Junta de Gobierno o de los colegiados que designe.

c) El Decano Presidente, o quien estatutariamente haga sus veces, asume la
representacion legal del Colegio ante las Administraciones Publicas, Organismos Publicos
y todo tipo de personas fisicas o juridicas, publicas o personales, en las actuaciones
externas que resulten necesarias o convenientes a los fines del Colegio, llevando a
cabo todo tipo de actos juridicos, tanto unilaterales como bilaterales, comparecencias,
otorgamientos y suscripcion de cualquier clase de documentos publicos o personales,
en aquellas materias que se encuentren estatutariamente asignadas a su competencia, o
que, aun correspondiendo a otros érganos, proceda llevar a efecto, acreditando en este
ultimo caso a concurrencia del acuerdo en el cumplimiento de la cual interviene.

d) Ejercer las acciones que corresponda llevar a cabo al Colegio y representar al
mismo y a sus organos en juicio y fuera de él, pudiendo otorgar y revocar poder de
representacion general o para pleitos en nombre del Colegio.

e) Coordinar e impulsar la actividad del Colegio y cumplir y hacer cumplir los acuerdos
adoptados por los 6rganos del Colegio dentro de su competencia.

f) Adoptar las resoluciones que procedan por razones de urgencia, previa convocatoria
de la Junta de Gobierno, dando cuenta a la misma de las decisiones adoptadas.

g) Autorizar con su visto bueno las firmas en las comunicaciones e informes que
hayan de cursarse y visar los libramientos y certificaciones del Colegio.
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h) Presidir cualquier reunion de las delegaciones, grupos o comisiones que pudieran
existir dentro del Colegio.

i) Ejercitar las acciones que corresponda en defensa de todos los colegiados, ante los
tribunales de justicia y autoridades de toda clase, cuando se trate de normas, programas
o resoluciones de indole general.

j) Previo acuerdo de la Junta de Gobierno, podra, en representacion del Colegio,
a titulo oneroso o lucrativo, enajenar, comprar, gravar, poseer y reivindicar toda clase
de bienes y derechos. contraer obligaciones y, en general, ser titular de toda clase de
derechos, ejercer o soportar cualquier accion, reclamacion o recurso en todas las vias y
jurisdicciones, incluida la constitucional, siempre en el ambito de su competencia. Abrir,
disponer y cancelar cuentas bancarias, con la firma de otro miembro de la Junta de
Gobierno debidamente autorizado por la misma.

k) Cualquier otra gestion encomendada por la Junta de Gobierno.

Articulo 118. El Vicedecano.

1. Ostentara la titularidad del cargo de Vicedecano del Colegio:

a) Quien con tal caracter figure en la candidatura que haya resultado elegida en el
proceso electoral.

b) Si quedare vacante, quien sea designado como tal por la Junta de Gobierno, de entre
los miembros de la misma que hayan resultado elegidos en el mismo proceso electoral v,
por tanto, con exclusién de los nombrados posteriormente para la cobertura de vacantes.

2. Cualquiera que fuere el modo de acceder a su titularidad, el Vicedecano cesara en
la misma por la concurrencia de alguno de los siguientes supuestos:

a) La expiracion de la duracion de su mandato como miembro de la Junta de Gobierno.
La posterior eleccion o designacién como tal miembro no provocara resurgimiento alguno
en la titularidad de Vicedecano.

b) La dimisién, que sera efectiva desde que sea comunicada a la Junta de Gobierno;
sin perjuicio de su continuidad como miembro de dicho 6rgano.

¢) La remocion en el cargo mediante acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno, sin
perjuicio de su continuidad como miembro de dicho érgano.

3. En caso de enfermedad, ausencia o impedimento legal, sustituiran a quien sea
titular del cargo de Vicedecano, con todas sus mismas competencias, los vocales de la
Junta de Gobierno por el orden de aparicién en la candidatura o, en otro caso, por la
fecha de su incorporacion a la Junta de Gobierno.

Articulo 119. Funciones del Vicedecano.

El Vicedecano del Colegio, ademas de las funciones que le corresponden como
miembro de la Junta de Gobierno tiene atribuidas las siguientes:

a) Sustituir al Decano-Presidente en caso de ausencia, imposibilidad o vacante, asi
como ejercer todas las funciones que este le delegue.

b) Colaborar con el Presidente o Decano en el ejercicio de las competencias de éste,
cuando sea requerido para ello.

c) Todas las que deriven para él de las previsiones contenidas en los presentes
Estatutos.

Articulo 120. El Secretario.

1. Ostentara la titularidad del cargo de Secretario del quien con tal caracter figure en
la candidatura que haya resultado elegida en el proceso electoral, no pudiendo recaer
esa designacién en quien ostente la titularidad de Decano-Presidente.

2. El Secretario cesara en su titularidad por la concurrencia de algunos de los
siguientes supuestos:

a) La expiracion de la duracion de su mandato como miembro de la Junta de Gobierno.
La posterior eleccion o designacién como tal miembro no provocara resurgimiento alguno
en la titularidad de Secretario.
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b) La dimisién, que sera efectiva desde que sea comunicada a la Junta de Gobierno;
sin perjuicio de su continuidad como miembro de dicho érgano.

c) La remocion en el cargo mediante acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno, sin
perjuicio de su continuidad como miembro de dicho érgano.

3. En caso de vacante, enfermedad, ausencia o impedimento legal, sustituira a quien
sea titular del cargo de Secretario, con todas sus mismas competencias, el Secretario
General del Colegio, y después los vocales de la Junta de Gobierno por el orden de
aparicion en la candidatura o, en otro caso, por la fecha de su incorporacion a la Junta de
Gobierno.

Articulo 121. Funciones del Secretario.

El Secretario, ademas de las funciones que le corresponden como miembro de la
Junta de Gobierno tiene atribuidas las siguientes:

a) Mantener bajo su responsabilidad los libros de actas y custodiar los sellos y
documentos oficiales del Colegio, asi como los registros de colegiados y demas material
del Colegio.

b) Extender las certificaciones que procedan, asi como las comunicaciones, érdenes
y circulares aprobadas por los érganos del Colegio.

c¢) Levantar y firmar las actas de las reuniones de la Junta General y de la Junta de
Gobierno, contando con el visto bueno del presidente, pudiendo aprobarse en el mismo
acto o en la siguiente reunion. En las actas se expresard la fecha y hora de la reunion,
los asistentes y acuerdos adoptados, que recogeran, cuando se solicite, las opiniones
contrarias al acuerdo adoptado. Las propuestas respecto de las que no se formulen
objeciones por ningun asistente a la reunion se entenderan aprobadas por asentimiento.
El acta recogera si se adopto el acuerdo por unanimidad o por mayoria, expresando en
este caso el numero de votos o la mayoria concreta por la que fue acordada.

Articulo 122. El Tesorero.

1. Ostentara la titularidad del cargo de Tesorero del Colegio quien con tal caracter
figure en la candidatura que haya resultado elegida en el proceso electoral, no pudiendo
recaer esa designacion en quien ostente la titularidad de Decano-Presidente.

2. El Tesorero cesara en su titularidad por la concurrencia de algunos de los siguientes
supuestos:

a) La expiracioén de la duracion de su mandato como miembro de la Junta de Gobierno.
La posterior eleccion o designacién como tal miembro no provocara resurgimiento alguno
en la titularidad de Tesorero.

b) La dimision, que sera efectiva desde que sea comunicada a la Junta de Gobierno;
sin perjuicio de su continuidad como miembro de dicho 6rgano.

¢) La remocion en el cargo mediante acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno, sin
perjuicio de su continuidad como miembro de dicho érgano.

3. En caso de vacante, enfermedad, ausencia o impedimento legal, sustituira a quien
sea titular del cargo de Tesorero, con todas sus mismas competencias, los vocales de
la Junta de Gobierno por el orden de aparicion en la candidatura o, en otro caso, por la
fecha de su incorporacion a la Junta de Gobierno.

Articulo 123. Funciones del Tesorero.

El Tesorero del Colegio, ademas de las funciones que le corresponden como miembro
de la Junta de Gobierno, tiene atribuidas las siguientes son:

a) Extender y firmar los recibos de los colegiados. Esta funcién podra delegarla en el
personal administrativo del Colegio.

b) Custodiar y controlar los fondos del Colegio, y su aplicacién en funcion del
presupuesto.
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c) Llevar un libro de caja en el que conste la entrada y salida de fondos, justificar
debidamente los ingresos y gastos con los correspondientes documentos.

d) Presentar en cada sesion de la Junta de Gobierno un estado de cuentas desde la
anterior Junta de Gobierno, relacién de los recibos pendientes de cobro y propuesta de
los colegiados a quien reglamentariamente proceda dar de baja por falta de pago, asi
como un avance del estado econdémico general del colegio.

e) Supervisar el cobro de todas las cantidades que, por cualquier concepto, deban
ingresarse en el Colegio, autorizando con su firma los recibos correspondientes y pagar
todos los libramientos con el visto bueno del presidente.

f) Proponer lo necesario para la buena administracion de los recursos del Colegio y su
contabilidad, suscribiendo los documentos de disposicién de fondos, cuentas corrientes y
depdsitos en union de las personas que la Junta de Gobierno designe como autorizadas
y bajo las condiciones que fije de firma mancomunada.

g) Llevar los libros necesarios para el registro de los ingresos y gastos, elaborar la
contabilidad y los proyectos de presupuestos para su aprobacion por la Junta y someter a
la misma la liquidacién (ingresos y gastos) del ejercicio.

Articulo 124. Los vocales.

1. Ostentaran la condicién de vocales todos los miembros de la Junta de Gobierno
que no ocupen ningun cargo dentro de la organizacion interna de la misma.

2. Los vocales, ademas de las competencias que les corresponden como miembros de
la Junta de Gobierno, tienen atribuidas todas las que deriven para ellos de las previsiones
contenidas en los presentes Estatutos.

Articulo 125. Funciones de los vocales.

Los vocales colaboraran en las funciones de la Junta de Gobierno, con voz y voto,
asistiendo sus reuniones y participando en sus deliberaciones. Los vocales tendran
las competencias especificas que el Decano-Presidente o la Junta de Gobierno les
encomienden.

CAPITULO Xl
De la Secretaria General Técnica

Articulo 126. El Secretario General Técnico

1. Ostentara la titularidad del cargo de Secretario General Técnico del Colegio quien
siendo colegiado del mismo sea designado como tal por la Junta de Gobierno, no pudiendo
recaer esa designacion en quien sea miembro de la indicada Junta de Gobierno.

2. El Secretario General Técnico debera asistir a las reuniones de la Junta de Gobierno
cuando el Decano-Presidente requiera su presencia con voz y sin voto.

3. El Secretario General Técnico asumira las funciones que le sean expresamente
delegadas por los miembros de la Comision Permanente.

4. El Secretario General Técnico cesara en su titularidad por la concurrencia de alguno
de los siguientes supuestos:

a) La dimision, que sera efectiva desde que sea comunicada al Decano-Presidente.

b) La remocion en el cargo por acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno.

5. En caso de vacante, enfermedad, ausencia o impedimento legal, sustituira a quien
sea titular del cargo de Secretario General Técnico del Colegio, con todas sus mismas
competencias, quien designe la Comisién Permanente.

6. El Secretario General Técnico del Colegio tiene atribuidas las siguientes
competencias:

a) Ejercer la direccion del personal técnico y administrativo del Colegio.
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b) Coordinar el funcionamiento administrativo del Colegio y la actividad de sus
comisiones de trabajo, de la Ventanilla Unica y del Servicio de Atencién a los Consumidores
y Usuarios.

c¢) Coordinar la actividad econdmica y financiera.

d) Notificar los acuerdos de la Junta de Gobierno a los interesados.

e) Ejecutar y hacer ejecutar los acuerdos de la Junta General y de la Junta de
Gobierno, coordinando las actuaciones de las distintas comisiones de trabajo de Colegio.

f) Todas las que deriven para él de las previsiones contenidas en los presentes
Estatutos.

CAPITULO XIV
De las comisiones y grupos de trabajo

Articulo 127. Naturaleza.

Las Comisiones y Grupos de Trabajo son aquellos 6rganos colegiales que se crean
para finalidades concretas, careciendo de facultades decisorias salvo que su normativa
reguladora establezca otra cosa.

Articulo 128. Creacién.
Corresponde a la Junta de Gobierno, la creacién de cualesquiera Comisiones o
Grupos de Trabajo.

Articulo 129. Regulacion.

Las Comisiones y Grupos de Trabajo, se regiran por lo dispuesto en los Reglamentos
que puedan dictarse por la Junta de Gobierno al amparo del articulo 82 de los presentes
Estatutos.

CAPITULO XV
Régimen juridico de los actos colegiales y su impugnacion

Articulo 130. Normas aplicables.

En su organizacion y funcionamiento el Colegio de Sevilla se regira por las siguientes
normas:

1. Normas de ambito particular:

a) Los presentes Estatutos del Colegio.

b) Los Reglamentos de Régimen Interior que los desarrollen.

c) Los acuerdos de caracter general que se adopten para su desarrollo y aplicacion.

2. Normas de ambito superior:

a) El Estatuto Organico de la Profesion de Economistas.

b) La legislacion estatal y autondmica andaluza en la materia de Colegios
Profesionales.

c) El resto del Ordenamiento Juridico que resulte aplicable.

En materia de procedimiento regira supletoriamente la legislacion vigente sobre
procedimiento administrativo comun.

Articulo 131. Eficacia de los actos y acuerdos.

1. Los acuerdos de la Junta General y de la Junta de Gobierno asi como las
resoluciones de la Junta de Gobierno y Comisiones, asi como su impugnacion, estan
sujetos las prescripciones de derecho administrativo y deberan ajustarse las reglas
contenidas en la legislacion sobre el régimen juridico de las administraciones publicas y
el procedimiento administrativo comun.
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2. Salvo lo dispuesto en materia de régimen disciplinario, los acuerdos adoptados por
los Organos Colegiales en el ejercicio de potestades publicas se consideraran ejecutivos
desde su adopcion, sin mas requisito que su notificacién o publicacion en forma cuando
proceda y salvo que sus propios términos resulten sometidos a plazo o condicién de
eficacia.

3. Los Reglamentos Colegiales y sus modificaciones, asi como los restantes acuerdos
de alcance general asimilables a aquellos por su contenido y la extension de sus efectos,
entraran en vigor a los veinte dias naturales de su publicacién en el boletin o en la web
colegial, salvo que expresamente se establezca en ellos otro plazo.

4. Las resoluciones o acuerdos particulares, o que afecten de modo especial e
inmediato a los derechos o los intereses de los colegiados deberan ser notificados a
estos incluyendo en todo caso motivacion suficiente e indicacion de los recursos que
procedan y plazos para interponerlos. Las notificaciones se practicaran por cualquiera
medio que permita tener constancia de la recepcion por el interesado o su representante,
asi como de la identidad y el contenido del acto notificado. Las notificaciones practicadas
por medios telematicos tendran caracter preferente, con todos los efectos legales
prevenidos en la legislacion sobre régimen juridico de las administraciones publicas y
de procedimiento administrativo comun, sin perjuicio, ademas, de que la notificacion
pueda llevarse a cabo por otros medios siempre con respeto de los derechos e intereses
legitimos de los que habian podido resultar afectados el interesado por el acto o acuerdo
objeto de notificacion.

5. Los acuerdos obligaran a todos los colegiados desde el momento de su adopcién,
sin perjuicio de que el Decano-Presidente del Colegio, pueda suspender, dentro del
plazo de cinco dias, aquellos que sean nulos de pleno derecho, por ser manifiestamente
contrarios la Ley; los adoptados con notoria incompetencia; aquellos cuyo contenido sea
imposible o sean constitutivos de delito; los dictados prescindiendo total y absolutamente
del procedimiento legalmente establecido para ello, o de las normas que contienen las
reglas esenciales para la formacion de la voluntad de los 6rganos colegiados.

6. Seran nulos de pleno derecho los acuerdos y resoluciones de los Organos
Colegiales en los supuestos previstos en las leyes de procedimiento administrativo
comun y de Colegios Profesionales, o en su caso, anulables, previa resoluciéon de los
procedimientos de nulidad o anulabilidad, conforme a lo previsto en la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Articulo 132. Recursos contra los acuerdos de los 6rganos colegiados.

1. Los actos emanados de la Junta General, de la Junta de Gobierno, y del Decano-
Presidente, ponen fin a la via colegial, y seran susceptibles de recurso en el plazo de
un mes ante la Comisién de Recursos, en tanto se proceda a la creacién del Consejo
Andaluz de Colegios Profesionales de Economistas. Esta Comision estara integrada
por tres colegiados con una antigiiedad de, al menos, diez afios, que no formen parte
de la Junta de Gobierno y que se encuentren en activo en el ejercicio profesional. La
resolucion que dicte la Comision de Recursos agotara la via administrativa, y frente a ella
podra interponerse recurso contencioso-administrativo con arreglo a las normas de dicha
jurisdiccion.

2. Los actos emanados de cualesquiera otros 6rganos del Colegio seran susceptibles
de recurso ante la Junta de Gobierno, y podra interponerse dentro del mes siguiente a su
notificacion o publicacion.

3. Los actos dictados en ejercicio de una delegacion de competencia, seran
susceptibles del recurso que proceda contra los actos del érgano delegante.

4. Cuando se trate de impugnar los acuerdos de los érganos colegiados por quien
participe en los mismos, el plazo de recurso se computara desde la celebracion de la
reunién en que aquéllos se hubieren adoptado, en todo caso.
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5. La resolucién del recurso agota la via colegial, y frente a ella podra interponerse
recurso contencioso-administrativo con arreglo a las normas de dicha jurisdiccion.

6. Transcurridos tres meses desde la interposicion del recurso sin que se haya
notificado la resolucién expresa, se entendera desestimado por silencio administrativo
salvo excepcion prevista en la Ley. El acto presunto se regira por la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

CAPITULO XVI
Modificacion de los Estatutos del Colegio

Articulo 133. Modificacién de los estatutos del Colegio.

1. Los presentes estatutos podran modificarse a propuesta de la Junta de Gobierno,
convocada con caracter extraordinario en los términos previstos en los mismos, o cuando
asi lo solicite de forma fehaciente un niumero de colegiados equivalente a un tercio del
censo colegial en el momento en el que se formula la solicitud.

2. El procedimiento de modificacion de estatutos requerira la elaboracion de una
propuesta redactada por una comision de trabajo designada al efecto que, previa
aprobacién por mayoria absoluta de la Junta de Gobierno, se sometera a la aprobacién
de la Junta General.

3. La Junta General, que debera de disponer como documento incorporado a la
convocatoria de los articulos a modificar, tanto en su redaccién primitiva como en la
propuesta por la Junta de Gobierno del Colegio, aprobara la modificacion de estatutos,
en primera convocatoria con un quérum de asistencia minimo del 50 por ciento de los
colegiados y del voto a favor de la modificacion de la mitad mas uno de los asistentes,
presentes o representados y, en segunda convocatoria, no se exigira quérum de asistencia
pero se requerira el voto a favor de la modificacion de, por lo menos, dos tercios de los
asistentes presentes o representados.

CAPITULO XVII
Régimen econémico

Articulo 134. Derechos econémicos.

1. El Colegio tiene plena capacidad juridica y de obrar en el ambito econdmico y
patrimonial para el cumplimiento de sus fines.

2. Los derechos econdmicos del Colegio estan integrados por:

a) Las cuotas ordinarias de incorporacién, en su caso, y de caracter periodico, asi
como las extraordinarias, unas y otras en la cuantia y frecuencia que se establezca por
la Junta General al aprobar los presupuestos anuales de la corporacién. No obstante, la
Junta de Gobierno podra revisar la cuantia de las cuotas, debiendo ser sometida dicha
revision a ratificacion de la Junta General en los presupuestos del afio siguiente.

b) Los derechos por expedicién de documentos, legalizaciéon de firmas, dictdmenes,
laudos y otros analogos.

c) Los derechos por expedicion de impresos que se faciliten a los colegiados, asi
como los ingresos de ediciones y publicaciones del Colegio.

d) Los honorarios por informes, dictamenes o actuaciones periciales directamente
asumidos por los 6rganos colegiales a solicitud de entidades publicas o de particulares.

e) Los intereses y rentas de los distintos elementos del patrimonio corporativo.

f) Las subvenciones, herencias o donaciones que pueda recibir de todo tipo de
personas fisicas o juridicas.

g) Cualesquiera ingresos que corresponda percibir a la corporacion.
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Articulo 135. Presupuestos.

1. El Colegio dispondra de su propio presupuesto anual, de caracter estimativo,
comprensivo de todos los ingresos y gastos previstos para cada afio natural, que sera
elaborado por la Junta de Gobierno y aprobado por la Junta General.

2. El presupuesto de un ejercicio se considerara prorrogado para el ejercicio siguiente
si llegado el momento no hubiera sido objeto de aprobacion el nuevo presupuesto,
teniendo en cuenta las adaptaciones que sean consecuencia de disposiciones aplicables
en materia de personal o acuerdos de la Junta de Gobierno, y en todo caso con caracter
de provisionalidad hasta la aprobacion de los nuevos presupuestos colegiales.

Articulo 136. Auditoria.

Las cuentas del Colegio deberan ser sometidas anualmente a una auditoria externa,
legalmente homologada, presentandose el informe emitido a la primera Junta General
Ordinaria del afio siguiente.

Articulo 137. Destino y responsabilidad de los fondos.

1. Los fondos del Colegio se invertiran en las atenciones inherentes a su existencia
social.

2. Los presupuestos de ingresos y gastos de cada ejercicio econdmico habran de
ser aprobados antes de la finalizacion del ejercicio anterior, por la Junta General de
colegiados.

3. La Junta de Gobierno sera responsable de la inversion de los fondos del Colegio,
asi como de los perjuicios que a este le puedan sobrevenir por incumplimientos de las
leyes y de los acuerdos de la Junta General.

Articulo 138. Memoria anual.

1. El Colegio estara sujeto al principio de transparencia en su gestion. Para eso, debera
elaborar una memoria anual que contenga, por lo menos, la informacién siguiente:

a) Informe anual de gestion econdmica, incluyendo los gastos de personal
suficientemente desglosados.

b) Importe de las cuotas aplicables desglosadas por concepto y por el tipo de servicios
prestados, asi como las normas para su calculo y aplicacion.

c) Informacién agregada y estadistica relativa a los procedimientos informativos
y sancionadores en fase de instruccion o que alcanzaran firmeza, con indicacion de la
infraccion a la que se refieren, de su tramitacion y de la sancién impuesta, en su caso, de
acuerdo, en todo caso, con la legislacion en materia de proteccion de datos de caracter
personal.

d) Informacién agregada y estadistica relativa la quejas y reclamaciones presentadas
por los consumidores 0 usuarios 0 sus organizaciones representativas, asi como sobre
su tramitacion y, en su caso, de los motivos de estimacion o desestimacion de la queja
o reclamacién, de acuerdo, en todo caso, con la legislacion en materia de proteccién de
datos de caracter personal.

e) Los cambios en el contenido de sus cédigos deontolégicos, en caso de disponer
de ellos.

f) Las normas sobre incompatibilidades y las situaciones de conflicto de intereses en
las que se encuentren los miembros de la Junta de Gobierno.

2. La memoria anual debera hacerse publica a través de la pagina web en el primer
semestre de cada afio.

3. El Colegio adecuara su contabilidad, asi como la auditoria de sus cuentas anuales
y demas estados financieros analogos, al marco normativo especifico de informacion
financiera, segun la legislacion colegial aplicable al respecto, y, en su defecto, por el Plan
General de Contabilidad que esté vigente.
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CAPITULO XVIII

Fusion y disolucion del Colegio

Articulo 139. Fusién y Disolucion del Colegio.

1. El Colegio podra ser disuelto por Decreto del Consejo de Gobierno de la Junta de
Andalucia previo acuerdo adoptado en Junta General Extraordinaria, a propuesta de dos
tercios de los miembros de la Junta de Gobierno, aprobada por el voto favorable de dos
tercios de los colegiados asistentes, siempre que representen como minimo un tercio de
los colegiados. También sera preciso informe previo del Consejo Andaluz de Colegios
Profesionales de Economistas, si existiese en el momento de la disolucion.

2. En el acuerdo de disolucion, se formalizara el nombramiento de liquidadores y las
funciones que a estos se atribuyen. En su defecto, la Junta de Gobierno actuara como
organo liquidador.

3. El destino del patrimonio resultante de la liquidacién sera fijado por la propia Junta
General que tome la decision de la disolucion y se destinara a los colegiados del Colegio
que se disuelve y, en su defecto, a fundaciones o asociaciones benéficas o asistenciales.

4. |dénticas mayorias y procedimiento se exigiran para la adopciéon de acuerdos de
fusion y segregacion del colegio.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Disposicion adicional primera.

En todo lo no previsto en los presentes estatutos, sera de aplicacion lo previsto en
el Estatuto Profesional de economistas y de profesores y peritos mercantiles, en los
Estatutos del Consejo General de Economistas de Espafia y en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, que
se aplicara a cuantos actos de los 6rganos colegiales supongan ejercicio de potestades
administrativas.

Disposicion adicional segunda.

A los efectos del computo de la antigliedad de los colegiados contemplada en estos
Estatutos, se tendra en cuenta a fecha de su colegiacién en sus respectivos colegios de
Economistas y Titulares de origen, unificados en el actual Colegio de Economistas de
Sevilla.

Disposicion adicional tercera.

El Colegio Profesional de Economistas de Sevilla rechaza cualquier interpretacion
sexista del lenguaje empleado en la redaccion de los presentes Estatutos y por ello, todas
las menciones a cargos de la organizacién deben entenderse siempre realizadas a la
persona titular de cada uno de los respectivos cargos cualquiera que sea su sexo.

Disposicion adicional cuarta.

El Colegio Profesional de Economistas de Sevilla asume a través de los presentes
Estatutos el compromiso de establecer las medidas adecuadas para asegurar que en los
organos de direccion de este Colegio, asi como en todos aquellos 6rganos colegiados que
se deban constituir con caracter preceptivo, se garantice la representacion equilibrada de
mujeres y hombres, de conformidad con lo establecido en el articulo 11 bis de la Ley
12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de la igualdad de género en Andalucia,
introducido por la reforma llevada a cabo por la Ley 9/2018, de 8 de octubre.
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DISPOSICION TRANSITORIA

Hasta la creacion del Consejo andaluz de Colegios Profesionales de Economistas de
Andalucia la potestad disciplinaria contra todos o algunos de los miembros de la Junta de
Gobierno, tal como se prevé en el articulo 34.1 de los presentes Estatutos, correspondera
al Consejo General de Economistas.

DISPOSICION FINAL

Los presentes estatutos entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Boletin oficial de la Junta de Andalucia, momento en el que quedaran derogadas las
normas estatutarias anteriores.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Resolucién de 7 de marzo de 2019, de la Delegacién del Gobierno de la Junta
de Andalucia en Sevilla, por la que se hace publico el Acuerdo de 26 de febrero
de 2019, de la Secretaria General, por el que se amplia la delegacion de
competencia para la autenticacién de copias, mediante cotejo.

Resolucion de 27 de febrero de 2019, de la Delegacion del Gobierno de la Junta de
Andalucia en Sevilla, por la que se hace publico el Acuerdo de 26 de febrero de 2019,
de la Secretaria General, por el que se amplia la delegacion de la competencia para
la autenticacion de copias mediante cotejo contenida en el Acuerdo de 23 de julio de
2010, de la Seccién de Personal de la entonces Delegacion Provincial de Hacienda y
Administracion Publica de Sevilla.

El articulo 9.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, establece que los érganos de las diferentes Administraciones Publicas podran
delegar el ejercicio de las competencias que tengan atribuidas en otros 6rganos de la
misma Administracién aun cuando no sean jerarquicamente dependientes de aquéllas.

El Decreto 204/1995, de 29 de agosto, por el que se establecen medidas organizativas
para los servicios de atencion directa al ciudadano, recoge en su articulo 23 que la
competencia para la autenticacién de copias de documentos a que se refiere el articulo
21.2 de dicho Decreto, correspondera a las jefaturas de seccién u érganos asimilados
responsables de cada Registro General de Documentos.

Razones de eficacia y celeridad en la prestacion del servicio aconsejan la delegacion
de la competencia de autenticacion de copias de documentos en distinto personal de la
Delegacion para aquéllos relativos a las materias que tienen encomendadas.

Por todo ello, esta Delegacion del Gobierno de la Junta de Andalucia en Sevilla,
resuelve dar publicidad al Acuerdo de la persona titular de la Secretaria General, de 21 de
febrero de 2019, cuyo texto figura como Anexo de la presente Resolucién, por el que se
delega la competencia para la autenticacion de copias mediante cotejo con el original, en
las personas titulares de los puestos de trabajo que en el mismo se relaciona.

ANEXO

Acuerdo de 26 de febrero de 2019, de la Secretaria General de la Delegacion del
Gobierno de la Junta de Andalucia en Sevilla, por el que se amplia la delegacién de la
competencia para la autenticacién de copias mediante cotejo contenida en el Acuerdo de
23 de julio de 2010, de la Seccién de Personal de la entonces Delegacién Provincial de
Hacienda y Administraciéon Publica de Sevilla, en las personas titulares de los puestos de
trabajo que se citan.

Por Resolucién de la Delegacion Provincial de Hacienda y Administracion Publica de
Sevilla de 28 de julio de 2010, publicada en el BOJA numero 156, de 10 de agosto, se
resolvié dar publicidad al Acuerdo de la Seccion de Personal de 23 de julio de 2010,
delegando la competencia para la expedicién de copias autenticadas de documentos
publicos o privados mediante cotejo con su original respecto de los documentos que se
presenten en los registros General y Auxiliar de dicha Delegacién Provincial, haciendo
uso de la facultad reconocida en los articulos 9.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico (LRJSP), y 101.1 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre,
de la Administracion de la Junta de Andalucia (LAJA), en relacion con los articulos 16.5
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
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Administraciones Publicas (LPACAP) y 3 de la LAJA asi como con el Decreto 204/1995,
de 29 de agosto, por el que se establecen medidas organizativas para los servicios
administrativos de atencion directa a los ciudadanos.

El articulo 22 del Decreto 342/2012, de 31 de julio, por el que se regula la organizacion
territorial provincial de la Administracion de la Junta de Andalucia, dispone que al frente
de los servicios periféricos de cada Consejeria existira una Secretaria General Provincial,
de la que dependeran unidades administrativas correspondientes. El Decreto 32/2019, de
5 de febrero, por el que se modifica el Decreto anteriormente referido, en la disposicion
adicional tercera adscribe a las Delegaciones del Gobierno de la Junta de Andalucia,
entre otros, los servicios periféricos de la Consejeria de Hacienda, Industria y Energia.

Existe en la Relacion de Puestos de Trabajo de la Secretaria General Provincial de
Sevilla de la Consejeria de Hacienda, Industria y Energia, los puestos de trabajo que a
continuacién se relacionan, haciéndose aconsejable por razones de eficacia y economia
que se les reconozca la competencia delegada para la autenticacién de copias mediante
cotejo con su original:

- Servicio de Industria, Energia y Minas (cédigo 513710).

- Departamento de Industria (codigo 515510).

- Departamento de Energia (cédigo 517010).

- Departamento de Minas (cédigo 517110).

Por todo ello, acuerdo:

Primero. Ampliar la delegacion de la competencia de expedicion de copias
autenticadas de documentos publicos o privados mediante cotejo con su original, respecto
de los documentos que se presenten en los Registros General y Auxiliar de la Delegacion
del Gobierno de la Junta de Andalucia en Sevilla, contenida en el Acuerdo de la Seccion
de Personal de la extinta Delegacion Provincial de Hacienda y Administracion Publica de
Sevilla, de 23 de julio de 2010, a fin de incluir en la misma a las personas titulares de los
puestos de trabajo siguientes:

- Servicio de Industria, Energia y Minas (cddigo 513710).

- Departamento de Industria (cédigo 515510).

- Departamento de Energia (c6digo 517010).

- Departamento de Minas (cédigo 517110).

Segundo. Esta delegacion sera revocable en cualquier momento, sin perjuicio de
su posible avocacion cuando circunstancias de indole técnica, social o juridica lo hagan
conveniente.

Tercero. En las copias autenticadas que se expidan en virtud de la presente delegacion
se hara constar expresamente esta circunstancia.

Cuarto. La presente delegacion de competencias deberd ser publicada en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, entrando en vigor a partir del dia siguiente a su
publicacion.

Sevilla, 7 de marzo de 2019.- El Delegado del Gobierno, Ricardo A. Sanchez Antlunez.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Orden de 4 de febrero de 2019, por la que se modifica la autorizacién
administrativa del centro docente privado de educacién secundaria «Nuestra
Seriora de las Nieves» de Los Palacios y Villafranca (Sevilla). (PP. 428/2019).

Visto el expediente tramitado a instancia de don José Luis del Rio Ocafia, como
representante de la Fundacion Diocesana de Ensefianza Victoria Diez de Sevilla,
entidad titular del centro docente privado de educacién secundaria «Nuestra Sefiora
de las Nieves», con domicilio en C/ Ntra. Sra. de la Aurora, num. 41, de Los Palacios
y Villafranca (Sevilla), por el que se solicita modificar la autorizacion administrativa con
la que cuenta el mismo, por la ampliacién de sus ensefianzas en un ciclo formativo de
formacion profesional basica de Servicios administrativos, seguin lo dispuesto en el
Decreto 109/1992, de 9 de junio.

Resultando que el citado centro, con cédigo 41003145, tiene autorizacion para impartir
cuatro unidades de educacion secundaria obligatoria.

Resultando que en el expediente de modificacion de la autorizaciéon han recaido
informes favorables del Servicio de Inspecciéon de Educacion de la Delegacion Territorial
de Educacion de Sevilla y de la Gerencia Provincial de la Agencia Publica Andaluza de
Educacion.

Vistos: la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio (BOE de 4), reguladora del Derecho a
la Educacion; la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo (BOE de 4), de Educacion; la Ley
Organica 8/2013, de 9 de diciembre (BOE de 10), para la mejora de la calidad educativa;
la Ley 17/2007, de 10 de diciembre (BOJA de 26), de Educacion de Andalucia; la Ley
39/2015, de 1 de octubre (BOE de 2), del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas; el Real Decreto 132/2010, de 12 de febrero (BOE de 12 de
marzo), por el que se establecen los requisitos minimos de los centros que impartan
las ensefianzas del segundo ciclo de la educacién infantil, la educacién primaria y la
educacion secundaria; el Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio (BOE de 30), por el que
se establece la ordenacion general de la formacion profesional del sistema educativo;
el Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero (BOE de 5 de marzo), por el que se regulan
aspectos especificos de la Formacién Profesional Basica de las ensefianzas de
formacion profesional del sistema educativo, se aprueban catorce titulos profesionales
basicos, se fijan sus curriculos basicos y se modifica el Real Decreto 1850/2009, de 4 de
diciembre, sobre expediciéon de titulos académicos y profesionales correspondientes a
las ensefanzas establecidas en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion; el
Decreto 436/2008, de 2 de septiembre (BOJA de 12), por el que se establece la ordenacion
y las ensefianzas de la formacion profesional inicial que forma parte del sistema educativo;
el Decreto 135/2016, de 26 de julio (BOJA de 2 de agosto), por el que se regulan las
ensefianzas de formacion profesional basica en Andalucia; el Decreto 109/1992, de 9
de junio (BOJA de 20), sobre autorizaciones de centros docentes privados, para impartir
ensefianzas de régimen general, y demas normas de vigente aplicacion.

En su virtud y en uso de las atribuciones que me han sido conferidas

DISPONGO

Primero. Conceder la modificacion de la autorizaciéon de ensefanzas solicitada, al
centro docente privado de educacion secundaria «Nuestra Sefiora de las Nieves», cédigo
41003145 y domicilio en C/ Ntra. Sra. de la Aurora, nim. 41, de Los Palacios y Villafranca
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(Sevilla), cuyo titular es la Fundacion Diocesana de Ensefianza Victoria Diez de Sevilla,
que, como consecuencia de ello, queda con la configuracion de ensefanzas que se
describe a continuacion:
a) Educacion secundaria obligatoria: 4 unidades con 120 puestos escolares.
b) Ciclo formativo de formacion profesional basica:
Servicios administrativos:
Num. de ciclos: 1.
Grupos: 2.
Puestos escolares: 40.

Segundo. El centro no podra superar el nimero de puestos escolares fijado para el
mismo.

Tercero. Del contenido de la presente orden se dara traslado al Registro de Centros
Docentes, segun lo dispuesto en el Decreto 151/1997, de 27 de mayo, por el que se crea 'y
regula el Registro de Centros Docentes.

Cuarto. La entidad titular del centro remitira a la Delegacion Territorial de Educacién de
Sevilla la relacion del profesorado del mismo con indicacion de su titulacion respectiva.

Quinto. Dicho centro queda obligado al cumplimiento de la legislacion vigente y a
solicitar la oportuna revision cuando haya de modificarse cualquiera de los datos que
sefala la presente Orden.

Sexto. De conformidad con el articulo 10 del Decreto 109/1992, de 9 de junio, sobre
autorizaciones de Centros Docentes Privados para impartir Ensefianzas de Régimen
General (BOJA de 20 de junio), la autorizacion a la que se refiere la presente orden tendra
efectos juridicos y administrativos desde el inicio del curso escolar 2019/2020.

Contra la presente orden, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer,
potestativamente, recurso de reposicion ante el Excmo. Sr. Consejero de Educacion y
Deporte, en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de su notificacion,
de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y 115.2 de la
Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia, o recurso
contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo competente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, conforme a lo
establecido en los articulos 10, 14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 4 de febrero de 2019

FRANCISCO JAVIER IMBRODA ORTIZ
Consejero de Educacién y Deporte
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Orden de 5 de febrero de 2019, por la que se autoriza el cambio de titularidad
de los centros docentes privados de educacién infantil, de educacién primaria
y de educacion secundaria «Santisima Trinidad-Trinitarios» de Cérdoba. (PP.
439/2019).

Visto el expediente tramitado a instancia de don José Luis Obispo Ballesteros, en nombre
y representacion de la Orden de la Santisima Trinidad (Padres Trinitarios), titular de los
centros docentes privados de educacion infantil, de educacion primaria y de educacion
secundaria «Santisima Trinidad-Trinitarios», con domicilio en Plaza Cristo de Gracia, 5,
de Coérdoba, y de dona Felicia Fernandez Lépez en nombre y representacién de la
Fundacién Educativa Santisima Trinidad, nueva entidad titular de los citados centros, por
el que solicitan el cambio de titularidad de los mismos, segun lo dispuesto en el Decreto
109/1992, de 9 de junio.

Resultando que los citados centros, con codigo 14003058, tienen autorizacion para
impartir seis unidades de segundo ciclo de educacion infantil, doce unidades de educacion
primaria y ocho unidades de educacion secundaria obligatoria, respectivamente.

Resultando que consultados los antecedentes obrantes en la Direccion General de
Planificacion y Centros aparece, debidamente acreditada, la titularidad de los referidos
centros a favor de la Orden de la Santisima Trinidad (Padres Trinitarios).

Resultando que la Orden de la Santisima Trinidad (Padres Trinitarios), mediante
escritura publica de cesidon numero mil trescientos cuarenta y cinco, otorgada ante don
Fernando Goma Lanzén, Notario del llustre Colegio de Madrid, fechada en Madrid a
veinticuatro de julio de dos mil dieciocho, cede gratuitamente a la Fundaciéon Educativa
Santisima Trinidad la titularidad de los mencionados centros.

Vistos la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio (BOE del 4), reguladora del Derecho a
la Educacion; la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo (BOE del 4), de Educacion; la Ley
Organica 8/2013, de 9 de diciembre (BOE del 10), para la mejora de la calidad educativa;
la Ley 17/2007, de 10 de diciembre (BOJA del 26), de Educacion de Andalucia; la Ley
39/2015, de 1 de octubre (BOE del 2), del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas; el Decreto 109/1992, de 9 de junio (BOJA del 20), sobre
autorizaciones de Centros Docentes Privados, para impartir Ensefianzas de Régimen
General; y demas normas de vigente aplicacion.

En su virtud y en uso de las atribuciones que me han sido conferidas,

DISPONGO

Primero. Conceder el cambio de titularidad a los centros docentes privados de
educacion infantil, de educacion primaria y de educacion secundaria «Santisima Trinidad-
Trinitarios», cédigo 14003058, con domicilio en Plaza Cristo de Gracia, 5, de Cérdoba,
que en lo sucesivo la ostentara la Fundacion Educativa Santisima Trinidad, que, como
cesionaria, queda subrogada en la totalidad de los derechos y obligaciones que tuviera
contraidas la entidad titular cedente, en relacidon a dichos centros, quedando con la
configuracién de ensefianzas que se recoge en el «resultando» primero.

Segundo. El cambio de titularidad no afectara al régimen de funcionamiento de los
centros.
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Tercero. Del contenido de la presente orden se dara traslado al Registro de Centros
Docentes, segun lo dispuesto en el Decreto 151/1997, de 27 de mayo, por el que se creay
regula el Registro de Centros Docentes.

Cuarto. Dichos centros quedan obligados al cumplimiento de la legislacién vigente y
a solicitar la oportuna revision cuando haya de modificarse cualquiera de los datos que
senala la presente orden.

Contra la presente orden, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer,
potestativamente, recurso de reposicion ante el Excmo. Sr. Consejero de Educacion y
Deporte, en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de su notificacion,
de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y 115.2 de la
Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia, o recurso
contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo competente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, conforme a lo
establecido en los articulos 10, 14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccién Contencioso Administrativa.

Sevilla, 5 de febrero de 2019

FRANCISCO JAVIER IMBRODA ORTIZ
Consejero de Educacién y Deporte
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Resolucién de 6 de marzo de 2019, de la Secretaria General para el Deporte,
por la que se somete a informacion publica el proyecto de Orden por la que se
desarrollan las normas generales de organizacioén y funcionamiento del Tribunal
Administrativo del Deporte de Andalucia.

Estando en tramitaciéon el proyecto de Orden por la que se desarrollan las normas
generales de organizacion y funcionamiento del Tribunal Administrativo del Deporte de
Andalucia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 45.1.b) de la Ley 6/2006, de 24
de octubre, del Gobierno de la Comunidad Auténoma de Andalucia,

RESUELVO

Primero. Someter a Informacién Publica, por un plazo de siete dias habiles a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, el proyecto de Orden citado con la finalidad de que se formulen
cuantas alegaciones se estimen oportunas.

Segundo. Durante dicho plazo, el texto del proyecto de Orden estara a disposicion de
las personas interesadas, en formato papel en la sede de la Secretaria General para el
Deporte, sita en la calle Juan Antonio de Vizarrdn, s/n, 41092, Sevilla, y en formato digital
en la web: https://juntadeandalucia.es/servicios/normas-elaboracion.html.

Tercero. Las alegaciones que se deseen formular al proyecto se podran realizar
preferentemente en formato digital y abierto en la direccién de correo electrénico sgd.
ced@juntadeandalucia.es, sin perjuicio de la posibilidad de hacerlo en formato papel,
en aplicacion de lo previsto en el articulo 82 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la
Administracion de la Junta de Andalucia, en relacion con la disposicion transitoria cuarta
y la disposicion final séptima de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Sevilla, 6 de marzo de 2019.- El Secretario General, José Maria Arrabal Sedano.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Resolucién de 7 de marzo de 2019, de la Secretaria General Técnica, por la que
se notifica a los posibles interesados la interposicién de recurso contencioso-
administrativo num. P.O. 20/19, Seccién 3.%, ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en Sevilla.

Ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia en Sevilla, sita en Prado San Sebastian, s/n, Edificio Audiencia, planta 6.2,
se ha interpuesto por dofia Elvira Cortes Rodriguez recurso contencioso-administrativo
nam. P.O. 20/19, Seccion 3.2, contra la desestimacion presunta del recurso de reposicion
formulado contra la Orden de 6 de septiembre de 2018, por la que se hacen publicas
las listas del personal seleccionado en los procedimientos selectivos convocado para
ingreso en los Cuerpos de Profesores de Ensefianza Secundaria, Profesores Técnicos de
Formacion Profesional, Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas, Profesores de Artes
Plasticas y Disefio, Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio y acceso al Cuerpo
de Profesores de Ensefianza Secundaria y al Cuerpo de Profesores de Artes Plasticas y
Disefio, y se les nombra provisionalmente personal funcionario en practicas.

Publicandose la presente para notificacion a todos los posibles interesados vy
sirviendo de emplazamiento para que, si lo estimasen conveniente a sus intereses,
puedan comparecer ante dicho Juzgado en el plazo de nueve dias, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 49 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 7 de marzo de 2019.- El Secretario General Técnico, Pedro Angullo Ruiz.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucion de 25 de febrero de 2019, de la Agencia Publica Empresarial
Sanitaria Bajo Guadalquivir, por la que se acuerda la remisiéon del expediente
y el emplazamiento de terceros interesados, requerido por el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo namero Once de los de Sevilla, en el Procedimiento
Abreviado numero 27/2019. Negociado 5.

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Once de los de Sevilla se ha
efectuado requerimiento para que se aporte el expediente administrativo correspondiente
al Procedimiento Abreviado niumero 27/2019, interpuesto por Letrada dofia Sandra Mejias
Segura, obrando en nombre y representacion del Sindicato de Enfermeria SATSE, contra
la Resolucion de 15 de noviembre de 2018, de la Direccion Gerencia de la Agencia
Publica Empresarial Sanitaria Bajo Guadalquivir, por el que se desestimé el recurso de
reposicion formulado por el referido Sindicato de Enfermeria contra la Resolucién de 30
de julio de 2018 de la Direccién Gerencia de la Agencia Publica Empresarial Sanitaria
Bajo Guadalquivir por la que se convoco proceso de seleccion para la Bolsa de Empleo
Temporal, con registro de solicitudes y autobaremo de méritos abierto y permanente,
para cobertura de necesidades de contratacion temporal de diversas categorias para los
Hospitales de Alta Resolucion de Utrera, Ecija, Morén de la Frontera, Lebrija, Sierra Norte
y La Janda.

Por dicho érgano judicial se ha sefialado para la celebracién de la vista el préximo dia
4 de octubre de 2019, a las 9:50 horas.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el érgano jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del Procedimiento Abreviado numero 27/2019.
Negociado 5, seguido ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num. Once de los
de Sevilla, y ordenar la remision del expediente administrativo al citado 6rgano judicial.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia emplazando a los posibles interesados para que, de conformidad
con el articulo 78 en relacién con el 49.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, los interesados puedan comparecer vy
personarse en el plazo de nueve dias ante dicho Juzgado en legal forma, haciéndoles
saber que de personarse fuera del indicado plazo se les tendra por parte para los tramites
no precluidos y que, de no hacerlo oportunamente, continuara el procedimiento por sus
tramites, sin que haya lugar a practicarles notificacion alguna.

Utrera, 25 de febrero de 2019.- El Director Gerente, Manuel Huerta Aimendro.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucion de 5 de marzo de 2019, de la Agencia Publica Empresarial
Sanitaria Bajo Guadalquivir, por la que se acuerda la remisiéon del expediente
y el emplazamiento de terceros interesados, requerido por el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo nim. Ocho de los de Sevilla, en el Procedimiento
Abreviado num. 26/2019. Negociado A1.

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Ocho de los de Sevilla se ha
efectuado requerimiento para que se aporte el expediente administrativo correspondiente
al Procedimiento Abreviado numero 26/2019, interpuesto por Letrada dofia Sandra Mejias
Segura, obrando en nombre y representacion del Sindicato de Enfermeria SATSE, contra
la Resolucion de 15 de noviembre de 2018, de la Direccion Gerencia de la Agencia
Publica Empresarial Sanitaria Bajo Guadalquivir por la que se desestimé el recurso de
reposicion formulado por el referido Sindicato de Enfermeria contra la Resolucién de 30
de julio de 2018 de la Direccién Gerencia de la Agencia Publica Empresarial Sanitaria
Bajo Guadalquivir por la que se convoco proceso de seleccion para la Bolsa de Empleo
Temporal de Técnicos/as Especialistas en Laboratorio y Anatomia Patoldgica, con
registro de solicitudes y autobaremo de méritos abierto y permanente, para cobertura de
necesidades de contratacion temporal de dichas categorias para los Hospitales de Alta
Resolucion de Utrera, Ecija, Morén de la Frontera, Lebrija, Sierra Norte y La Janda.

Por dicho érgano judicial se ha sefialado para la celebracién de la vista el préximo dia
10 de junio de 2019, a las 10:40 horas.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el érgano jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del Procedimiento Abreviado numero 26/2019.
Negociado: A1, seguido ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Ocho
de los de Sevilla, y ordenar la remision del expediente administrativo al citado érgano
judicial.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia emplazando a los posibles interesados para que, de conformidad
con el articulo 78 en relacién con el 49.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, los interesados puedan comparecer y
personarse en el plazo de nueve dias ante dicho Juzgado en legal forma, haciéndoles
saber que de personarse fuera del indicado plazo se les tendra por parte para los tramites
no precluidos y que, de no hacerlo oportunamente, continuara el procedimiento por sus
tramites, sin que haya lugar a practicarles notificacion alguna.

Utrera, 5 de marzo de 2019.- El Director Gerente, Manuel Huerta Almendro.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Resolucion de 1 de marzo de 2019, de la Direccién General de Movilidad,
por la que se emplaza a los terceros interesados en el recurso contencioso-
administrativo num. 224/2018, interpuesto ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo nim. Nueve de Sevilla.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num. Nueve de Sevilla, sito en
C/Vermondo Resta, s/n, Edificio Viapol, 1.2 planta, Sevilla, se ha interpuesto porla UTE BBJ
Consult, S.A. e Ingerop TS, S.L.U. recurso contencioso-administrativo nimero 224/2018
contra la Resolucion de 30 de abril de 2018, de la Direccion General de Movilidad de la
Consejeria de Fomento y Vivienda, dictada en el procedimiento de resolucién de contrato
de servicio expediente 2015/000005. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 49 de
la Ley 29/1988, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa,
se ha procedido a notificar el emplazamiento a los interesados en el procedimiento.

Ante la imposibilidad de practicar la notificacién a todos los interesados y de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,

HE RESUELTO

Que se disponga la publicacién de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia y en el Boletin Oficial del Estado, con el fin de emplazar a aquellas
personas interesadas que constan en el expediente administrativo, cuyos derechos
o intereses legitimos pudieran quedar afectados por la estimaciéon de las pretensiones
del demandante, con el fin de que si lo estimasen conveniente a sus intereses, puedan
comparecer y personarse en legal forma, en el plazo de los nueve dias siguientes a la
publicacion de esta resolucién, ante el referido Juzgado.

Sevilla, 1 de marzo de 2019.- El Director General, Mario Mufioz-Atenet Sanchez.

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 48 - Martes, 12 de marzo de 2019

pagina 126

4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA

Edicto de 20 de junio de 2018, del Juzgado de Primera Instancia num. Seis de
Granada, dimanante de autos num. 12/2018. (PP. 161/2019).

NIG: 1808742120170034394.

Procedimiento: Juicio Verbal (250.2) 12/2018. Negociado: S.
Sobre: Reconocimiento de deuda.

De: Cafento S.L. (Sociedad Unipersonal).

Procuradora: Sra. Josefa Rodriguez Orduia.

Contra: Aranzazu Serrano Cruz.

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento Juicio Verbal (250.2) 12/2018 seguido en el Juzgado de Primera
Instancia nim. Seis de Granada a instancia de Cafento, S.L. (Sociedad Unipersonal)
contra Aranzazu Serrano Cruz sobre Reconocimiento de deuda, se ha dictado la sentencia
que copiada en su encabezamiento y fallo, es como sigue:

SENTENCIA NUM. 127/18

En Granada, a diecinueve de junio de dos mil dieciocho.

Vistos por mi, M.2 Montserrat Pefia Rodriguez, lima. Sra. Magistrada-Juez titular
del Juzgado de Primera Instancia num. Seis de Granada los presentes autos de juicio
verbal seguidos con el num. 12/18 a instancia de la entidad mercantil «Cafento, S.L.»,
representada por la Procuradora de los Tribunales dofia Josefa Rodriguez Orduia, y
asistida por el Letrado don Manuel Jesus Pérez Real, frente a dofia Aranzazu Serrano
Cruz, en situacion de rebeldia procesal.

FALLO

Se estima totalmente la demanda interpuesta a instancia de la entidad mercantil
«Cafento, S.L.», frente a dofia Aranzazu Serrano Cruz, y en nsencuencia:

1. Se declaran resueltos los contratos de suministro en exclusiva de fecha 23 de
octubre de 2014 y prestacion de medios de fecha 9 de septiembre de 2016, por causa
imputable a la demandada y, como consecuencia de dicha declaracion, se la condene a
abonar a Cafento, S.L.U, las siguientes cantidades:

a) 2.463,93 euros en concepto de resto del principal pendiente de devolucién del
préstamo sin interés a que hace referencia la clausula tercera del contrato de suministro
en exclusiva.

b) 1.198,05 euros en concepto de penalizacion descrita en el apartado 7.2 del contrato
de suministro en exclusiva, moderada, como dafos y perjuicios por el no cumplimiento
del consumo de café comprometido.

¢) 689,57 euros, en concepto de penalizacidon descrita en el apartado 6.3 del contrato
de prestacion de medios, moderada, como dafios y perjuicios por el no cumplimiento del
consumo de café comprometido.
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A dichas cantidades les sera de aplicacion el interés legal desde la fecha de
interposicion de la demanda, incrementado en dos puntos a partir de la fecha de esta
resolucion.

2. Se condena a la demandada a la devolucién de activos, tostador y termo de leche,
entregados en virtud del contrato de prestacion de medios o al abono de su valor caso de
no poder verificar dicha devolucién.

3. Todo ello con expresa condena en costas a la demandada.

Notifiquese la presente resolucién a las partes, haciéndoles saber que contra la misma
cabe recurso de apelacion ante la Audiencia Provincial de Granada (articulo 455 LEC). El
recurso se interpondra por medio de escrito presentado en este Juzgado en el plazo de
veinte dias habiles contados desde el dia siguiente de la notificacion. Para la admision a
tramite del recurso previamente debera efectuarse constitucion de depdsito en cuantia
de 50 euros, debiendo ingresarlo en la cuenta de este Juzgado de Banco de Santander
nuam. 1738/0000/03/0012/18, indicando en las Observaciones del documento de ingreso
que se trata de un recurso de apelacién seguido del cédigo «02», de conformidad en lo
establecido en la disposicion adicional decimoquinta de la L.O. 6/1985, del Poder Judicial,
salvo concurrencia de los supuestos de exclusion previstos en la misma (Ministerio
Fiscal, Estado, Comunidades Auténomas, Entidades Locales y organismos autdnomos
dependientes de todos ellos o beneficiarios de asistencia juridica gratuita).

Quede en los autos testimonio de la presente resolucion y llévese el original al Libro
de Sentencias de este juzgado.

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo: M.2 Montserrat Pefia Rodriguez,
lima. Sra. Magistrada-Juez titular del Juzgado de Primera Instancia num. Seis de los de
Granada.

Y con el fin de que sirva de notificacion en forma al/a los demandado/s Aranzazu Serrano
Cruz, extiendo y firmo la presente en Granada, a veinte de junio de dos mil dieciocho.-
El/La Letrado/a de la Administracion de Justicia.

«En relaciéon a los datos de caracter personal, sobre su confidencialidad y prohibicién de transmision o
comunicacion por cualquier medio o procedimiento, deberan ser tratados exclusivamente para los fines
propios de la Administracion de Justicia (ex Ley Organica 15/99, de 13 de diciembre, de proteccion de datos
de caracter personal, y ex Reglamento general de proteccion de datos (UE) 2016/679 de 27 de abril de 2016
relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la
libre circulacion de estos datos).»
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5. Anuncios

5.1. Licitaciones publicas y adjudicaciones
OTRAS ENTIDADES PUBLICAS

Anuncio del 21 de febrero de 2019, de la Comunidad de Regantes del
Guadalcacin, por el que se anuncia el concurso que se cita. (PP. 464/2019).

Concurso para la ejecucion del proyecto de autoproduccion de energia fotovoltaica de
400 KWP, para disminuir la dependencia energética de la Comunidad de Regantes del
Guadalcacin (Cadiz).

1. Organo de Contratacién: Comunidad de Regantes del Guadalcacin, Parque Tecnolégico
Agroalimentario Avenida del Desarrollo Tecnoldgico, 12, Guadalcacin, C.P. 11.591 de
Jerez de la Frontera.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Ejecucion de instalaciones para la autoconsumo de energia
fotovoltaica de 400 kwp, sin vertido a la red.

b) Lugar de ejecucion: Jerez de la Frontera (Cadiz).

c¢) Plazo de ejecucion: 10 meses.

3. Procedimiento: por concurso abierto.

4. Presupuesto base de licitacion:

Importe total (con IVA): 716.677,45 €.

5. Garantia definitiva: 5% del importe de adjudicacion (sin IVA).

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) En la sede de la Comunidad de Regantes del Guadalcacin, hasta la fecha de
finalizacion del plazo de presentacidon de proposiciones.

b) Domicilio: Avda. Desarrollo Tecnoldgico, 12, 11591, Guadalcacin (Jerez de la
Frontera, Cadiz).

c) Teléfono: 956 302 874.

d) Correo electrdnico: tecnicos@crguadalcacin.es.

e) Descarga de documentos: pagina web de la Comunidad www.crguadalcacin.es.

7. Requisitos especificos del contratista: Los que figuran en el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares (PCAP).

8. Visita de la obra y aclaraciones al proyecto:

a) Lugar: Sede de la Comunidad de Regantes de Guadalcacin.

b) Fecha: El décimo dia (10) natural tras la fecha de publicacién de la licitacion en el
BOJA. Si fuera sabado o inhabil, se prorrogara hasta el primer dia habil siguiente.

¢) Hora: 11:00 horas.

9. Presentacion de las ofertas:

a) Fecha limite de presentacién: Un (1) mes desde la publicacién en el BOJA, hasta
las 14:00 horas. Si dicho dia fuese inhabil, el plazo se prorrogara hasta el primer
dia habil siguiente a las 14:00 horas.

b) Documentacién a presentar: La que se relaciona en el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

c) Lugar: Sede de la Comunidad de Regantes de Guadalcacin o u oficina de correos
en la que se acredite la fecha y hora de su presentacion. En este ultimo caso,
una vez remitida la oferta por correo, debera el concursante anunciarlo por correo
electrénico a la Comunidad de Regantes, en el plazo de 48 horas, adjuntando al
correo copia de la certificacién acreditativa de la fecha y hora de presentacion en
la oficina de correos.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su oferta: 6 meses.
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€) Admision de variantes: No.

10. Visita a la obra y aclaraciones al proyecto.

a) Lugar: Sede de la Comunidad de Regantes de Guadalcacin.

b) Fecha apertura Sobre nim. 2: Quince (15) dias naturales después de la fecha limite
de presentacién de las ofertas, a las 11:00 horas. Si los dias indicados fuesen
sabado o inhabil, la apertura se prorrogara hasta el primer dia habil siguiente a las
11:00 horas.

c) Fecha apertura. Sobre nim. 3: Veinticinco (25) dias naturales después de la fecha
limite de presentacion de las ofertas, a las 11:00 horas. Si los dias indicados fuesen
sabado o inhabil, la apertura se prorrogara hasta el primer dia habil siguiente a las
11:00 horas.

11. Otras informaciones: Se dispone de resolucion de ayudas acogidas a la linea 4.3.1.3.2,
de la Orden de 26 de julio de 2017, de la Consejeria de Agricultura, Pesca y Desarrollo

Rural.

Guadalcacin, 21 de febrero de 2019.- El Presidente, Eloy Rocha Carretero.
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Anuncio de 5 de marzo de 2019, de la Direccién General de Atencién a la
Diversidad, Participacion y Convivencia Escolar, notificando requerimiento de
actualizacién de datos bancarios para el abono de becas y ayudas al estudio del
curso 2012-2013.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, habiéndose
intentado y no siendo posible practicar la notificacién personal en el domicilio que consta
en la solicitud de la beca, se procede a la notificacion, mediante su publicacién en este
Boletin Oficial, del requerimiento de actualizacién de los datos bancarios conforme a lo
establecido en el art. 40 del Decreto 40/2017, de 7 de mayo, por el que se regula la
organizacion y el funcionamiento de la Tesoreria General de la Junta de Andalucia y la
gestion recaudatoria.

En aplicacion de lo dispuesto en el articulo 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, esta
publicacion incluye unicamente los datos imprescindibles para informar a las personas
interesadas sobre el lugar donde podran comparecer, en el plazo que se establece, para
conocimiento del contenido integro del mencionado acto administrativo y constancia de
tal conocimiento.

Durante el plazo de 10 dias, a contar desde el siguiente al de la publicacion de este
anuncio, las personas interesadas tendran a su disposicion los expedientes para que,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 73 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
cumplimenten los tramites necesarios ante la Direccion General de Atencion a la
Diversidad, Participacion y Convivencia Escolar de la Consejeria de Educacién y Deporte,
Avda. Juan Antonio de Vizarrén, s/n, 41071. Sevilla. Teléfono 900 848 000.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiera comparecido, la notificacion se entendera
producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo
sefalado para comparecer.

Concepto: Requerimiento actualizacién datos bancarios beca de caracter general
curso 2012-2013.

Interesado/a Curso Convocatoria
Y1896527F 2012/2013 General

Sevilla, 5 de marzo de 2019.- El Director General, Daniel Bermidez Boza.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y con caracter previo a su
preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a efectos de su notificacion».
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 7 de marzo de 2019, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Cérdoba, por el que se notifican
los actos administrativos relativos a procedimientos sancionadores en materia
de agricultura y pesca que se citan.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, e intentada
sin efecto la notificacién personal en el domicilio que consta en el expediente, por el
presente anuncio se notifica a la persona interesada que figura a continuacion los actos
administrativos que se indican.

El texto integro del mencionado acto se encuentra a disposicion de la persona
interesada en la Delegacion Territorial de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo
Sostenible en Cérdoba, sita en C/ Tomas de Aquino, num. 1, 5.2 planta, 14004 Cérdoba,
Telf. 957 001 000; Fax 957 001 108, en donde podra comparecer para el conocimiento
del contenido integro del mencionado acto y constancia del mismo.

NIF: 29615886M.

Numero de expediente: CO/0265/18.

Acto administrativo a notificar: Tramite de audiencia de fecha 9.1.2019.

Recursos o plazo de alegaciones: Diez dias a partir del dia siguiente a su publicacion
en el BOE.

Cérdoba, 7 de marzo de 2019.- La Delegada, Araceli Cabello Cabrera.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificaciéon.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 7 de marzo de 2019, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Huelva, por el que se notifican los
actos administrativos que se citan.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, e intentada, sin
efecto, las notificaciones personales en los domicilios que constan en dichos expedientes,
este organismo considera procedente efectuar publicacion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia de anuncio del intento de notificacion de los actos administrativos que se
indican a las personas interesadas que se relacionan.

Contra las presentes resoluciones, que no agotan la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante la persona titular de la Consejeria de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, en el plazo de un mes contado a partir del
dia siguiente a que tenga lugar la notificacion del presente acto, todo ello de conformidad
con lo establecido en los articulos 114 y siguientes de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

El texto integro del mencionado acto se encuentra a disposicion de las personas
interesadas en la Seccion de Recursos y Expedientes Sancionadores de la Delegacion
Territorial de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural en Huelva, sita en C/ Mozarabes, 8,
en donde podran comparecer a partir del dia siguiente al de la publicacion del presente
anuncio en el Boletin Oficial del Estado. En el supuesto de no comparecer en el plazo
indicado, se le dara por notificado en el dia siguiente al de la publicacién del presente
anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

NIF/CIF ACTO NOTIFICADO EXP. PLAZO ALEGACIONES
| 1 B-21223482 RESOLUCION 98210012900 1 MES

Huelva, 7 de marzo de 2019.- El Delegado, Alvaro Burgos Mazo.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificaciéon.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 7 de marzo de 2019, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Huelva, por el que se notifican los
actos administrativos que se citan.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, e intentada, sin
efecto, las notificaciones personales en los domicilios que constan en dichos expedientes,
este organismo considera procedente efectuar publicacion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia de anuncio del intento de notificacion de los actos administrativos que se
indican a las personas interesadas que se relacionan.

El texto integro del mencionado acto se encuentra a disposicion de las personas
interesadas en la Seccion de Recursos y Expedientes Sancionadores de la Delegacion
Territorial de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Huelva, sita en
C/ Los Mozarabes, 8, en donde podran comparecer, a partir del dia siguiente al de la
publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial del Estado. En el supuesto de no
comparecer en el plazo indicado, se le dara por notificado en el dia siguiente al de la
publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

PLAZO
NIF/CIF ACTO NOTIFICADO EXPTE. ALEGACIONES
PETICION 95210012900, 96210012900, 97210012900, ;
1| B-21223482 DOCUMENTACION 98210012900, CAMPANAS 2015 AL 2018 10DIAS

Huelva, 7 de marzo de 2019.- El Delegado, Alvaro Burgos Mazo.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 7 de marzo de 2019, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Huelva, por el que se notifican los
actos administrativos que se citan.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, e intentada, sin
efecto, las notificaciones personales en los domicilios que constan en dichos expedientes,
este organismo considera procedente efectuar publicacion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia de anuncio del intento de notificacion de los actos administrativos que se
indican a las personas interesadas que se relacionan.

El texto integro del mencionado acto se encuentra a disposicion de las personas
interesadas en la Seccion de Recursos y Expedientes Sancionadores de la Delegacion
Territorial de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, sita en C/ Los
Mozarabes, 8, en donde podran comparecer, a partir del dia siguiente al de la publicacion
del presente anuncio en el Boletin Oficial del Estado. En el supuesto de no comparecer
en el plazo indicado, se le dara por notificado en el dia siguiente al de la publicacion del
presente anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

NIF / CIF ACTO NOTIFICADO EXP. PLAZO ALEGACIONES
1 B21488101 ACUERDO INICIO HU/0581/18 10 DIAS
2 29618997B ACUERDO INICIO HU/0011/19 10 DIAS
3 29485774G ACUERDO INICIO HU/0011/19 10 DIAS
4 B21347885 ACUERDO INICIO HU/0032/19 10 DIAS
5 B91336172 ACUERDO INICIO HU/0036/19 10 DIAS
6 26803612X ACUERDO INICIO HU/0050/19 10 DIAS
7 Y5765690H TRAMITE AUDIENCIA HU/0406/18 10 DIAS
8 E21034608 TRAMITE AUDIENCIA HU/0448/18 10 DIAS
9 75536294Q PROPUESTA RESOLUCION HU/0288/18 10 DIAS

Huelva, 7 de marzo de 2019.- El Delegado, Alvaro Burgos Mazo.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 7 de marzo de 2019, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Sevilla, por el que se notifica acto
administrativo que se cita.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, e intentada, sin
efecto, la notificacion personal en el domicilio que consta en dicho expediente, por el
presente anuncio se notifica a la persona o entidad interesada, que figura en la siguiente
relacion, el acto administrativo que se indica.

Num. expediente: SE/0462/17.

Interesado: Mufoz y Canovacas, S.L.

NIF: B14707541.

Acto notificado: Resolucién.

Fecha: 18.1.2019.

Recurso o plazo de alegaciones: Recurso potestativo de resposicién ante la persona
titular de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible,
en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a la publicacién de este
anuncio.

Por lo expuesto, se hace publico el presente anuncio, haciéndoles saber a los
interesados que pueden comparecer en el Servicio de Agricultura, Ganaderia, Industria
y Calidad Agroalimentaria de la Delegacion Territorial de Agricultura, Ganaderia, Pesca y
Desarrollo Sostenible de Sevilla, sita en Avda. de Grecia, s/n (Edificio Administrativo Los
Bermejales), en horario de 9:00 a 14:00, a efectos de conocimiento integro del acto.

Sevilla, 7 de marzo de 2019.- La Delegada, M. Isabel Solis Benjumea.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Anuncio de 6 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Salud y Familias
en Almeria, por el que se publica acto administrativo relativo a procedimiento
sancionador en materia de consumo.

Intentada infructuosamente la notificacion de la resolucion dictada en el expediente
sancionador que abajo se detalla, incoado por infraccién a la normativa general sobre
defensa de los consumidores y usuarios, y en cumplimiento de lo establecido en el art. 44
y el art. 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, esta Delegacién Territorial de Salud y Familias ha acordado
la publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y en el
Boletin Oficial del Estado, notificandole al expedientado, que a continuacion se relaciona,
que la referida resolucion se encuentra a su disposicidon en el Servicio de Consumo de
esta Delegacion Territorial de Salud y Familias en Almeria, significandole, igualmente, que
contra la misma puede interponerse recurso de alzada ante esta Delegacion Territorial,
sita en Carretera de Ronda nim. 101, o bien directamente ante el Excmo. Sr. Consejero
de Salud y Familias (6rgano competente para resolverlo), en el plazo de un mes, contado
desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial del Estado.
Asimismo, se informa al interesado que el importe de la sancién impuesta debera hacerse
efectivo a partir del dia siguiente a la fecha en que la resolucion dictada adquiera firmeza
en via administrativa, atendiendo a lo previsto en el articulo 22 del Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la
Hacienda Publica de la Junta de Andalucia.

Expediente: 04-000106-18-P.

NIF de la empresa imputada: 44274074V.

Ultimo domicilio conocido: Avda. Federico Garcia Lorca, 87, C.P. 04004 Almeria.

Tramite que se le notifica: Resoluciéon de expediente sancionador por infraccion en
materia de consumo.

Almeria, 6 de marzo de 2019.- El Delegado, Juan de la Cruz Belmonte Mena.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que seré la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Anuncio de 27 de febrero de 2019, de la Delegacion Territorial de Salud y
Familias en Huelva, por el que se publica la notificacion de Comunicacion en
Procedimiento a la persona interesada que intentada la misma no ha sido posible
practicarla en el procedimiento de solicitud de titulo de familia numerosa.

Intentadas sin efecto las notificaciones de los actos administrativos a las personas
interesadas, abajo relacionadas, relativo a los procedimientos de solicitudes de titulo de
familia numerosa, y de conformidad con lo establecido en los articulos 44 y 46 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, se hace publico el presente anuncio.

Interesado/a: 48920981G.
Expediente: 394-2017-00003864-1.
Tramite que se notifica; Comunicacion procedimiento de Familia Numerosa.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, teniendo un plazo de diez dias habiles a partir del dia siguiente a esta
publicaciéon para subsanar el requerimiento, pudiendo comparecer a su vez en este plazo
en el Servicio de Prevencion y Apoyo a la Familia de la Delegacion Territorial de Salud y
Familias, en calle Martin Alonso Pinzdn, 6, de Huelva, para conocimiento del contenido
integro de dicho acto. La notificacion se entendera producida a todos los efectos legales
desde el dia siguiente a esta publicacion.

Huelva, 27 de febrero de 2019.- La Delegada, Manuela Maria Caro Lépez.

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 48 - Martes, 12 de marzo de 2019

pagina 138

5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

Anuncio de 5 de marzo de 2019, de la Viceconsejeria, por el que se notifican
los actos administrativos que se citan del Registro de Entidades, Servicios y
Centros de Servicios Sociales de Andalucia.

No habiendo sido posible practicar la notificacion de los actos administrativos que a
continuacién se especifican, en el domicilio que consta en cada expediente, se procede a
la publicacién de una somera indicacién de su contenido, al apreciarse que el texto integro
de los mismos podria lesionar derechos o intereses legitimos, y ello de conformidad con
lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas.

Se pone en conocimiento de las personas interesadas que pueden comparecer, en
el plazo de diez dias habiles a contar desde el siguiente al de la publicacion del presente
anuncio en el Boletin Oficial del Estado, en el Registro de Entidades, Servicios y Centros
de Servicios Sociales de Andalucia, ubicado en la primera planta de la Consejeria de
Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion, sita en Avenida de Hytasa, num. 14, Edificio
Junta de Andalucia, de Sevilla, a fin de notificarles los actos de referencia.

Se les advierte que, transcurrido dicho plazo de diez dias sin que hayan comparecido
para ser notificados de forma expresa, la notificacion se entendera producida, surtiendo
sus efectos legales desde el dia siguiente al vencimiento del plazo senalado al efecto.

Sevilla, 5 de marzo de 2019.- El Viceconsejero, Francisco José Martinez Lépez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacion.»

ANEXO |

Identificacion del acto a notificar: Resolucion de cancelacién del numero de inscripcion
registral de una Entidad en el Registro de Entidades, Servicios y Centros de Servicios
Sociales de Andalucia.

NUMERO
CIF/DNI DENOMINACION ENTIDAD REGISTRAL

(04028627 | ASOCIACION CULTURAL TERCERA EDAD «LA PAZ» AS/E/12
P6801804C | PATRONATO MUNICIPAL DE LA TERCERA EDAD AS/E/1292
G04024527 | ASOCIACION «LOS MILLARES» AS/E/1346
G11272069 | ASOCIACION «CONCIENCIA SOCIAL» ALGECIRENA AS/E/1358
G29536612 | ASOCIACION PROMOCION «ARTES. Y LAB. TERCERA EDAD» (ALTEM) AS/E/1465
G14280333 | ASOCIACION DE JUBILADOS Y PENSIONISTAS SAN PEDRO AS/E/1612
(29621042 | ASOCIACION «LOS GERANIOS» AS/E/NT57
(23295983 | ASOCIACION DE MAYORES «TORRE DEL MORAL» AS/E/1892
G41705765 | ASOCIACION CLUB DE PETANCA T. EDAD «EL SAUCE» AS/E/2017
G11255668 | ASOCIACION «ALEGRIA DE VIVIR» DE LA TERCERA EDAD AS/E/2069
B29714201 | GERIATRIA LOS ALAMOS S.L. AS/E/2090
G23311251 | ASOCIACION DE JUB. Y PENS. LA MANCHUELA AS/E/2191
G11382116 | ASOCIACION AMIGOS DE TIEMPO LIBRE AS/E/2197
B29795077 | GERIATRICO TOMILLAR, S.L. AS/E[2227
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. NUMERO
CIF/DNI DENOMINACION ENTIDAD REGISTRAL
ASOCIACION DE JUBILADOS Y PENSIONISTAS «INMACULADA
G23349624 CONCEPCION» AS/E/2539
G29822319 | FUNDACION «NUESTRA SENORA DE LAS LAJAS» AS/E/2822
ASOCIACION CLUB CULTURAL DE OCIO Y TIEMPO LIBRE DE TERCERA
G29782059 EDAD (ASOTTE) AS/E/2873
(41885385 | ASOCIACION BENEFICA «JESUS ES HOMBRE» AS/E/2878
ASOCIACION DE PERSONAS MAYORES DE ANDUJAR LA UNION DE
G23380132 |\ ESTROS MAYORES AS/E/2959
«ASITED», ASOCIACION PARA ASISTENCIA A PERSONAS DE LA TERCERA
G18479212 | EpAD Y DISCAPACITADOS AS/E/3221
G14527378 | ASOCIACION DE PENSIONISTAS «SENADA» AS/E/3476
G91025130 | ASOCIACION SOCIOCULTURAL ALGABENA «EL CLARIN» AS/E/3653
691011239 | ASOCIACION DE «AMIGOS DE LA UNIDAD DE APOYO A PERSONAS AS/E/3688
MAYORES»
G41972431 | FEDERACION DE ASOCIACIONES DE MAYORES DE ANDALUCIA «FAMAN» AS/E/3700
G14548242 | ASOCIACION CORDOBESA PARA LA PROMOCION SOCIAL «APROS» AS/E/3756
B04324935 | RESIDENCIA VERAPARAISO, SOCIEDAD LIMITADA AS/E/4169
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Anuncio de 5 de marzo de 2019, de la Secretaria General Técnica, por la que se
notifica el requerimiento de documentacion.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, esta Secretaria
General Técnica, mediante el presente anuncio procede a notificar la solicitud de
requerimiento de documentacion con fecha de registro de salida de 16 de enero de 2019,
concediendo a la entidad que abajo se indica, un plazo de diez dias, contados a partir del
dia siguiente al de esta publicacion en el Boletin Oficial del Estado, dado que la notificacion
practicada en su domicilio ha resultado infructuosa, haciéndole saber al representante
de la empresa interesada que puede comparecer en esta Secretaria General Técnica,
en el Servicio de Fomento y Control de Calidad, calle Pablo Picasso, 6, planta 4.2, de
Sevilla, a efectos del conocimiento integro del acto administrativo incoado y alegar por
escrito y presentar la documentacién que a su derecho convenga significandole que, en
el supuesto de que no lo hiciera, transcurrido el plazo sefalado, se procedera a realizar
las actuaciones administrativas para dictar la oportuna resolucién de cese de actividad
y cancelacién en el Registro de Laboratorios de Ensayos y de Entidades de Control de
Calidad de la Construccién y Obra Publica de Andalucia.

Entidad: Antonio Delgado Velazquez (Cérdoba) (AND-L-215) NIF: 44361****

Direccioén: Calle Maria de Molina, num. 2, Local 6, 14011, Cérdoba.

Expediente: 0100-2018.

Acto notificado: Requerimiento de documentacion del expediente 0100-2018, del
Servicio de Fomento y Control de Calidad.

Sevilla, 5 de marzo de 2019.- La Secretaria General Técnica, Maria Dolores Ortiz
Sanchez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
y con caracter previo a la preceptiva publicacién en el Boletin Oficial del Estado, que sera determinante a los
efectos de su notificaciéon.»
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Anuncio de 22 de enero de 2019, de la Direcciéon General de Movilidad, sobre
notificacion de resoluciones de revision de oficio recaidos en expedientes
sancionadores en materia de transportes.

Resuelta las solicitudes de revision de oficio formuladas contra resoluciones dictadas
en los expedientes sancionadores incoados a las personas y entidades que se indican
por infraccion de la legislacion de transportes, y dado que, intentada la notificacion,
éstas no han podido practicarse, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 44
y 45.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, se hace su notificacion, pudiendo los interesados tener
conocimiento de su texto integro dirigiéndose al Servicio de Inspeccion y Sanciones de la
Direccion General de Movilidad, sito en C/ Pablo Picasso, s/n, 41071, Sevilla.

Expediente: AL-2581/2016. Matricula: AL-5974-O. NIF/CIF: B04362687. Cod. Postal: 04738.
Municipio: Puebla de Vicar. Fecha de denuncia: 29.11.2016. Normas Infringidas: 141.14 de la Ley
86/87. Sancion: 601 euros.

Expediente: AL-2969/2014. Matricula: 9825-FSB. NIF/CIF: B04729083. Cod. Postal: 040038.
Municipio: Almeria. Fecha de denuncia: 13.11.2014. Normas Infringidas: 141.14, 143.1G). Sancion:
1.001 euros.

Expediente: H-96/2016. Matricula: 4481-D22. NIF/CIF: A21038054. Cod. Postal: 21007. Municipio:
Huelva. Fecha de denuncia: 8.10.2015. Normas Infringidas: 141.14, 143.1G). Sancién: 601 euros.

Contra las citadas resoluciones cabe interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, contado a partir del dia siguiente al de la publicacién del
presente anuncio, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo con competencia
territorial, segun se prevé en el articulo 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, o, en su caso, ante la correspondiente Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, y con
cumplimiento de los requisitos previstos en la mencionada ley.

La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, y con caracter previo a su preceptiva publicacién en el Boletin
Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de su notificacion.

Sevilla, 22 de enero de 2019.- El Director General de Movilidad, Rafael Chacén Sanchez.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Anuncio de 6 de marzo de 2019, de la Delegacién Territorial de Fomento,
Infraestructuras, Ordenacién del Territorio, Cultura y Patrimonio Histérico en
Mélaga, por el que se hace publica la relacion de solicitantes de ayudas para
la renta basica de emancipacion de los jovenes, a los que no ha sido posible
notificar diferentes resoluciones.

Intentada la notificacion de la resolucion al interesado que se relaciona, sin haber
podido practicarse en el domicilio que constan en el expediente, y de conformidad con lo
establecido en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se publica el presente anuncio,
significandole que en el plazo de diez dias habiles contados desde el dia siguiente al
de la publicacion, quedan de manifiesto los expedientes en la Delegacién Territorial
de Fomento, Infraestructuras, Ordenacion del Territorio, Cultura y Patrimonio Historico
(Servicio de Vivienda), sita en Plaza San Juan de la Cruz, nim. 2, pudiendo conocer el
contenido integro de la resolucién.

Contra la mencionada resolucién, que no ponen fin a la via administrativa, se
podra interponer recurso de alzada ante la persona titular de la Consejeria de Fomento
y Vivienda, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de la presente
notificacion, de conformidad con lo establecido en los arts. 121 y 122.1 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. Transcurrido dicho plazo sin haberse interpuesto el recurso, la resolucion sera
firme a todos los efectos

NOMBRE Y APELLIDOS | DNI/NIE EXPEDIENTE
Rocio Gémez Martel ****0089 | 29-RBE-02-09611/11

La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44, segundo
parrafo, de la Ley 39/2015, 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin
Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de su notificacion.

Malaga, 6 de marzo de 2019.- La Delegada, Carmen Casero Navarro.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Anuncio de 6 de marzo de 2019, de la Delegacién Territorial de Fomento,
Infraestructuras, Ordenacién del Territorio, Cultura y Patrimonio Histérico en
Mélaga, por el que se notifica acto administrativo relativo al expediente de
expropiacion forzosa.

Intentada sin efecto la notificacion personal a la interesada del acto administrativo que a
continuacién se relaciona, en virtud de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
por el presente anuncio se notifica el mismo, para cuyo conocimiento integro podra acudir,
en el plazo de 10 dias, a la sede de la Delegacion Territorial de Fomento, Infraestructuras,
Ordenacion del Territorio, Cultura y Patrimonio Histérico en Malaga sita en Plaza San
Juan de la Cruz, num. 2, 29007 (Malaga).

Clave: 2-MA-1530. Nueva Carretera entre la Variante de Coin y Casapalma. Tramo de
la Carretera A-355 a la A-357 (Malaga).

Num. finca: 109.

DNI: 53686249V.

Acto: Hoja de aprecio de la administracion.

Fecha: 20 de septiembre de 2017.

La presente notificacién se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 44,
segundo parrafo, de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, con caracter previo a su preceptiva publicaciéon en el Boletin
Oficial del Estado, que sera determinante a los efectos de notificacién.

Malaga, 6 de marzo de 2019.- La Delegada, Carmen Casero Navarro.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Anuncio de 6 de marzo de 2019, de la Delegacién Territorial de Fomento,
Infraestructuras, Ordenacién del Territorio, Cultura y Patrimonio Histérico en
Mélaga, por el que se notifica acto administrativo relativo al expediente de
expropiacion forzosa que se cita.

Intentada sin efecto la notificacion personal al interesado del acto administrativo que a
continuacién se relaciona, en virtud de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
por el presente anuncio se notifica el mismo, para cuyo conocimiento integro podra acudir,
en el plazo de 10 dias, a la sede de la Delegacion Territorial de Fomento, Infraestructuras,
Ordenacion del Territorio, Cultura y Patrimonio Histérico de Malaga, sita en Plaza San
Juan de la Cruz, num. 2, 29007 de Malaga.

Clave: 2-MA-1625, «Acondicionamiento de la carretera A-387. Tramo: Alhaurin el
Grande — Puerto de los Pescadores.»

Nums. Fincas: 56, 59, 60.

CIF: A29231586.

Acto: Consignacion intereses de demora.

Fecha: 4 de diciembre de 2018.

La presente notificacidon se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 44,
segundo parrafo, de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, con caracter previo a su preceptiva publicaciéon en el Boletin
Oficial del Estado, que sera determinante a los efectos de notificacién.

Malaga, 6 de marzo de 2019.- La Delegada, Carmen Casero Navarro.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Anuncio de 6 de marzo de 2019, de la Delegacién Territorial de Fomento,
Infraestructuras, Ordenacién del Territorio, Cultura y Patrimonio Histérico en
Mélaga, por el que se notifica acto administrativo relativo al expediente de
expropiacion forzosa que se cita.

Intentada sin efecto la notificacion personal al interesado del acto administrativo que a
continuacién se relaciona, en virtud de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
por el presente anuncio se notifica el mismo, para cuyo conocimiento integro podra acudir,
en el plazo de 10 dias, a la sede de la Delegacion Territorial de Fomento, Infraestructuras,
Ordenacion del Territorio, Cultura y Patrimonio Histérico de Malaga, sita en Plaza San
Juan de la Cruz, nim. 2, 29007, de Malaga.

Clave: 2-MA-1624, «Acondicionamiento de la carretera A-7053. Tramo: Puerto de los
Pescadores-Entrerrios».

Num. Finca: 103.

DNI: 24664150-P, 25644164-S, 25664346-J, 25660318-T, 74770252-N.

Acto: Consignacion justiprecio.

Fecha: 16 de enero de 2019.

Malaga, 6 de marzo de 2019.- La Delegada, Carmen Casero Navarro.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 44, segundo parrafo, de la Ley
39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, con caracter previo a su
preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Anuncio de 6 de marzo de 2019, de la Delegacién Territorial de Fomento,
Infraestructuras, Ordenacién del Territorio, Cultura y Patrimonio Histérico en
Mélaga, por el que se notifica acto administrativo relativo al expediente de
expropiacion forzosa que se cita.

Intentada sin efecto la notificacion personal al interesado del acto administrativo que a
continuacion se relaciona, en virtud de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
por el presente anuncio se notifica el mismo, para cuyo conocimiento integro podra acudir,
en el plazo de 10 dias, a la sede de la Delegacion Territorial de Fomento, Infraestructuras,
Ordenacion del Territorio, Cultura y Patrimonio Histérico de Malaga, sita en Plaza San
Juan de la Cruz, nim. 2, 29007, de Malaga.

Clave: 2-MA-1357, «Variante Norte de Coin en la carretera A-366».
Num. finca: 85,86,88.

DNI: 25011530-L, 38360121-P.

Acto: Pago intereses de demora.

Fecha: 15 de enero de 2019.

Malaga, 6 de marzo de 2019.- La Delegada, Carmen Casero Navarro.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 44, segundo parrafo, de la
Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera determinante a los efectos de
notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Anuncio de 6 de marzo de 2019, de la Delegacién Territorial de Fomento,
Infraestructuras, Ordenacién del Territorio, Cultura y Patrimonio Histérico en
Malaga, por el que se publican diferentes actos administrativos que no han
podido ser notificados a las personas interesadas.

Intentadas las notificaciones de los actos a las personas interesadas que se relacionan,
sin haber podido practicarse en los domicilios que constan en los expedientes y de
conformidad con lo establecido en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se publica
el presente anuncio significandole que para conocimiento integro del acto y constancia,
podran comparecer en la sede de la Delegacion Territorial de Fomento y Vivienda de
Malaga (Servicio de Rehabilitacién y Arquitectura. Seccién de Rehabilitacion), sita en
Plaza San Juan de la Cruz, num. 2, de Malaga).

NOMBRE DNI EXPEDIENTE ACTO ANOTIFICAR

Requerimiento de justificacion

Angeles Guerrero Pérez | ****9916 | 29-AFB-3510/17 -
de subvencion

Malaga, 6 de marzo de 2019.- La Delegada, Carmen Casero Navarro.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 44 segundo parrafo, de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, con
caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Anuncio de 7 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Fomento,
Infraestructuras, Ordenacién del Territorio, Cultura y Patrimonio Histérico en
Maélaga, por el que se hace publico el Acuerdo de 14 de noviembre de 2018,
de la Comisién Territorial de Ordenacion del Territorio y Urbanismo de Malaga,
relativo al Expediente de Cumplimiento y Subsanacién del Plan de Sectorizacion
y Ordenacion del sector SUNS-T.1 «Trévenez Oeste».

Para general conocimiento se hace publico el acuerdo adoptado por la Comisién Territorial
de Ordenacion del Territorio y Urbanismo de Malaga en sesién celebrada el 14 de
noviembre de 2018 en la que se acuerda aprobar el levantamiento de las determinaciones
Suspendidas referentes al Plan de Ordenacion, por el que se establece la ordenacién
pormenorizada del sector con caracter potestativo del sector SUNS-T.1 «Trévenez Oeste»
del PGOU de Malaga y tener por subsanadas las deficiencias indicadas en el acuerdo de
la CTOTU de 28/11/2017, una vez ha sido inscrito en registro autondmico de instrumentos
de planeamiento y en registro local de instrumentos de planeamiento.

De conformidad con lo establecido en el articulo 41, apartados 1y 2, de la Ley 7/2002,
de 17 de diciembre, de Ordenaciéon Urbanistica de Andalucia, y disposicién adicional
quinta del Decreto 36/2014, de 11 de febrero, se hace publico el contenido de:

- Acuerdo de CTOTU de 14/11/2018, Expediente de Cumplimiento y Subsanacion del
Plan de Sectorizacién y Ordenacion del sector SUNS-T.1 «Trévenez Oeste» (Expediente
MA-439) (Anexo I).

- Normas Urbanisticas (Anexo II).

ANEXO |

ACUERDO DE LA COMISION TERRITORIAL DE ORDENACION DEL TERRITORIO
Y URBANISMO

La Comision Territorial de Ordenacion del Territorio y Urbanismo de Malaga, en sesion
MA.07.2018 celebrada el 14 de noviembre de 2018, adopta el siguiente

ACUERDO

Expediente: MA-439.

Municipio: Malaga.

Asunto: Expediente de Cumplimiento y Subsanacion del Plan de Sectorizacion y
Ordenacion del sector SUNS-T.1 «Trévenez Oeste».

ANTECEDENTES

Primero. Con fecha 28/11/2017, en sesion MA/04/2017, la Comision Territorial de
Ordenacion del Territorio y Urbanismo de Malaga (en adelante CTOTU) acordé:

«1.°) Aprobar definitivamente de manera parcial en los términos del articulo 33.2.c)
de la ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenacion Urbanistica de Andalucia, el Plan
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de Sectorizacion y Ordenacién del ambito del Suelo Urbanizable no Sectorizado Suns-
TA «Trévenez Oeste» del PGOU de Malaga (Expediente MA-439), supeditando su
registro y publicacién a la subsanacion de la deficiencias indicadas en el apartado A) y
suspendiendo las determinaciones que se relacionan en el apartado B):

A) Las deficiencias a subsanar referentes al Plan de Sectorizacién, y por las queda
supeditado su registro y publicacion en tanto en cuanto no se subsanen, serian:

1.° Las indicadas en el apartado 2.2 del informe técnico, esto es:

- El uso global debe reflejarse en la ficha urbanistica en los mismos términos que en
la Memoria.

- Almenos en la ficha urbanistica del sector, debe realizarse la distincion expresamente
entre las determinaciones que forman parte de la ordenacién estructural, pormenorizada
preceptiva y pormenorizada potestativa (LOUA art. 10, art. 12 y art. 38.2), a los efectos de
determinar el instrumento adecuado en caso de futuras modificaciones.

- La ficha urbanistica propuesta establece como una de las condiciones para la
ejecucion del sector la contribucion a determinadas cargas suplementarias, cuya cuantia
econdmica debe concretarse de forma previa a la aprobacién del Plan de Sectorizacion.
Debe tenerse en cuenta, sin embargo, que la ficha urbanistica, una vez aprobada,
establece las condiciones de ordenacion y ejecucién del planeamiento de desarrollo, por
lo que no es viable establecer en ella condiciones previas a la aprobacidn del propio Plan
de Sectorizacion. Este aspecto debe subsanarse.

2.° Las indicadas en la Declaracién Ambiental Estratégica de 20/06/2017.

B) Las determinaciones Suspendidas serian las referentes al Plan de Ordenacion, por
el que se establece la ordenaciéon pormenorizada del sector con caracter potestativo del
sector Suns-T.1 «Trévenez Oeste» del PGOU de Malaga (Expediente MA-439). Quedara
suspendido hasta se subsanen las deficiencias sefialadas en apartado 2.3 del informe
técnico del Servicio de Urbanismo de 16/11/2017, esto es: «debe ampliarse la reserva de
dotaciones publicas, de acuerdo a lo establecido en el articulo 17.1.2.2b de la LOUA.

El acuerdo adoptado por la CTOTU fue publicado en el BOJA num. 245, de 26 de
diciembre de 2017.

Segundo. Con fecha 27/03/2018, tiene entrada en esta Delegacion Territorial
Documento Técnico denominado Texto Refundido Plan de Sectorizacién y Ordenacion
del sector SUNS-T.1 «Trévenez Oeste del PGOU 2011 fechado febrero de 2018», con
objeto de que por la CTOTU de Malaga se procediera a la verificacion del documento
aprobado en sesion plenaria de 23 de febrero de 2018, y a su registro y publicacion.

Tercero. Con fecha 16/05/2018, al haberse detectado por el promotor del Plan ciertos
errores de escasa entidad en la delimitaciéon del ambito, pero que al afectar a suelos
ya ordenados y con planeamiento aprobado hace necesaria su correccion en el Texto
Refundido, el Excmo. Ayuntamiento de Malaga solicita que por esta Delegacion se
proceda a la retirada del Documento Técnico del orden del dia de la préxima sesién de
la Comision Territorial de Ordenacion del Territorio y Urbanismo de Malaga, y que se
vuelva a someter a la consideracion de la misma una vez que se apruebe el nuevo Texto
Refundido.

Con fecha 24/05/2018, la CTOTU acusa de recibo de la solicitud de retirada del orden
del dia e indica que deberan informar al Pleno del Ayuntamiento sobre la misma.

Cuarto. ElI Ayuntamiento Pleno de Malaga, en sesién celebrada el 28/06/2018,
acuerda:

«Dejar sin efecto el Acuerdo Plenario municipal de 23 de febrero de 2018 por el que
se acordo la aprobacion del Texto Refundido Plan de Sectorizacion y Ordenacion del
Sector SNUNS-T.1 “Trévenez-Oeste’ del PGOU 2011, fechado febrero de 2018.
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Aprobar nuevo Texto Refundido Plan de Sectorizacion y Ordenacion del Sector
SNUNS-T.1 ‘Trévenez-Oeste’ del PGOU 2011 fechado junio 2018 que subsana las
deficiencias recogidas en el Acuerdo de la Comisién Territorial de Ordenacion del
Territorio y Urbanismo de la Consejeria de Medio Ambiente y Ordenacion del Territorio de
28 de noviembre de 2017 junio 2018...»

Quinto. Con fecha 25/07/2018, tiene entrada en esta Delegacion Territorial Documento
Técnico denominado Texto Refundido Plan de Sectorizacién y Ordenacion del sector
SUNS-T.1 «Trévenez Oeste del PGOU 2011 fechado junio de 2018», con objeto de que por
la CTOTU de Malaga se procediera a la verificacion del documento aprobado en sesion
plenaria de 23 de febrero de 2018, y a su registro y publicacién dandose cumplimiento a
lo dispuesto en los articulos 40 y 41 de la LOUA.

Al oficio se adjunta:

- Certificado del acuerdo plenario del dictamen referido a la propuesta de dejar
sin efecto el acuerdo plenario de 23 de febrero de 2018 y aprobaciéon de nuevo Texto
Refundido.

- Copia compulsada de las actuaciones administrativas habidas en el citado expediente
desde la ultima remisiéon a la Comisién de Ordenacion del Territorio y Urbanismo de
Malaga, denominada

- Copia de la documentacién técnica aprobada por el Excmo. Ayuntamiento Pleno
el 28 de junio de 2018, “Texto Refundido Plan de Sectorizacion y Ordenacion del Sector
SNUNS-T.1 ‘Trévenez-Oeste’ del PGOU 2011 fechado junio 2018”, con diligencia que hace
constar que «corresponde al nuevo Texto Refundido fechado el 7-6-2018 y aprobado por
acuerdo del Excmo. Ayuntamiento Pleno, de 28 de junio de 2018.»

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Competencia. El articulo 33.2.c) de la LOUA establece que el 6rgano
competente para la aprobacion definitiva de los instrumentos de planeamiento podra
aprobar definitivamente de manera parcial el instrumento de planeamiento, suspendiendo
o denegando la aprobacién de la parte restante.

De conformidad con lo establecido en el articulo 12.1.g) del Decreto 36/2014, de 11 de
febrero, por el que se regula el ejercicio de las competencias de la Administracion de la
Junta de Andalucia en materia de Ordenacion del Territorio y Urbanismo, en relacién con
los articulos 31.2.B).a) y 36.2.c) regla 1.2 de la LOUA, la competencia para la aprobacion
definitiva del Plan de Sectorizacién y Ordenacién del Sector SUNS-T.1 «Trévenez oeste»
Y SUNP-T.1 «Ceramicas» PGOU corresponde a la Comision Territorial de Ordenacion del
Territorio y Urbanismo de Malaga.

Corresponde a la CTOTU de Malaga dar por cumplimentados los extremos puestos
de manifiesto en el Acuerdo adoptado el 28 de noviembre de 2017.

Segundo. Valoracion. En el informe Juridico de Servicio de Urbanismo de 10/09/2018,
se indica que: «Se constata que el acuerdo de aprobacién del expediente de cumplimiento
ha sido adoptado por el Pleno del Ayuntamiento y que se ha procedido sustancialmente a
la tramitacion en la forma prevista en la legislacion vigente. Todo ello sin perjuicio de las
deficiencias que se puedan indicar en el correspondiente informe técnico».

En el citado Informe Técnico al que se hace alusion y que data de fecha 02/10/2018, lo
que se indica es: ... el presente Texto Refundido del Plan de Sectorizacién y Ordenacion
del Sector SUNS-T.1 «Trévenez Oeste» del PGOU 2011 fechado junio 2018 corrige al
fechado en febrero de 2018 al haberse detectado en este ultimo ciertos errores de escasa
entidad en la delimitacion del ambito, cuyo ajuste resulta necesario al afectar a suelos ya
ordenados y con planeamiento aprobado.
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Dichos ajustes de escasa entidad son los siguientes:

a) Disminucion de superficie del Sistema General de Areas Libres denominado SGNS-
T.1 «Parque Arroyo Prado Jurado Norte», como consecuencia de pequefios ajustes en
la delimitacion del Dominio Publico Hidraulico segun Estudio Hidrolégico e Hidraulico
de fecha marzo de 2017, realizado como consecuencia de la Evaluacion Ambiental
estratégica.

b) Disminucion del ambito del Sector computable a efectos de aprovechamiento como
consecuencia de la ampliacion del Dominio Publico Viario.

c) Disminucién del ambito del Sector como consecuencia de la redefinicion de los

limites de la aprcela 1.3 respecto a suelos ya edificados correspondientes al PA T.6 (97).
PP-T.9 «Trévenez».
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Lo anterior se resume en la siguiente tabla:

TEXTO REFUNDIDO | TEXTO REFUNDIDO
FEBRERO 2018 JUNIO 2018 DIFERENCIA (m?s)
Superficie (m?3s) Superficie (m?s)
SGNS-T.1 20.501 20.317 -184
Sector SUNS-T.1 (¥) 153.448 152.049 -1.399
D.P. Viario 3.182 4.459 +1.277
Total Sector 156.630 156.544 - 86
Total Area Reparto 177.131 176.861 - 270

(*) Superficie del Sector SUNS-T.1 computable a efectos de aprovechamiento.

Se ajusta la superficie edificable en la parcela 1.3 y, en consecuencia, la totalidad del

Sector:
TEXTO REFUNDIDO TEXTO REFUNDIDO
FEBRERO 2018 JUNIO 2018 DIFERENCIA
Superficie | Edificabilidad | Superficie | Edificabilidad | Superficie Edificabilidad
(m?3s) (m?t/m?s) (m?3s) (m?t/m?s) (m?3s) (m?t/m?s)
Parcela 1.3 7.341 5.138'70 7.070 4.649'70 - 271 - 489
Sector SUNS-T.1 (*)| 153.448 53.706 152.049 53.217 -1.399 - 489

ANALISIS DEL EXPEDIENTE

El Texto Refundido del Plan de Sectorizacion y Ordenacion del Sector SUNS-T1
«Trévenez Oeste» del PGOU 2011 fechado febrero 2018 cuenta con Informe Técnico
emitido por este Servicio de Urbanismo el 18 de abril de 2018 en el que se concluye:

«La nueva documentacion aportada subsana las deficiencias de los apartados 1.°A.1.°
y 1.°B del acuerdo de la CTOTU de fecha 28/11/2017.»

Ahora bien, el expediente no fue sometido a la valoracion de la CTOTU por solicitud
del Ayuntamiento de Malaga de retirada del orden del dia. El documento ahora aportado,
corrige al fechado en febrero de 2018, en pequefios ajustes superficiales, sin que se vean
afectadas las reservas de dotaciones o equipamientos, ni otras cuestiones del documento
original, por lo que no se ponen objeciones a estos cambios, ni se altera el sentido de la

conclusion del Informe Técnico emitido por este Servicio de Urbanismo el 18 de abril de
2018.

CONCLUSION

Reiterando lo indicado anteriormente el Texto Refundido del Plan de Sectorizacién y
Ordenacion del Sector SUNS-T.1 «Trévenez Oeste» del PGOU 2011 fechado junio 2018
corrige al fechado en febrero de 2018, en pequefios ajustes superficiales, sin que se vean

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 48 - Martes, 12 de marzo de 2019

pagina 152

afectadas las reservas de dotaciones o equipamientos, ni otras cuestiones del documento
original, por lo que no se ponen objeciones a estos cambios, ni se altera el sentido de la
conclusion del Informe Técnico emitido por este Servicio de Urbanismo el 18 de abril de
2018.

Vistos los informes Juridico y Técnico del Servicio de Urbanismo de 10/09/2018 y
02/10/2018, respectivamente, de conformidad con lo establecido en la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas;
la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de Administracion de la Junta de Andalucia y demas
normativa de aplicacion, la Comisién Territorial de Ordenacion del Territorio y Urbanismo,

ACUERDA

1.° Aprobar el levantamiento de las determinaciones Suspendidas referentes al Plan
de Ordenacién, por el que se establece la ordenacion pormenorizada del sector con
caracter potestativo del sector Suns-T.1 «Trévenez Oeste» del PGOU de Malaga.

2.° Tener por subsanadas las deficiencias indicadas en el mencionado Acuerdo de la
CTOTU de 28/11/2017.

3.° Notificar el acuerdo que al Excmo. Ayuntamiento de Malaga, proceder al deposito
e inscripcién en el Registro Autondmico de instrumentos urbanisticos, asi como publicar
el presente acuerdo y el contenido de las normas urbanisticas del citado instrumento en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, conforme a lo establecido en el articulo 41 de
la Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenacién Urbanistica de Andalucia.

El presente Acuerdo podra ser objeto de recurso contencioso administrativo ante la
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en
Malaga, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a aquel en que tenga
lugar su notificacion o publicacion, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en relacién con
articulo 20, parrafo 3.° del Decreto 36/2014, de 11 de febrero, por el que se regula el
ejercicio de las competencias de la Administracion de la Junta de Andalucia en materia
de Ordenacion del Territorio y Urbanismo.

El Delegado Territorial de Medio Ambiente y Ordenacion del Territorio en Malaga,
Vicepresidente 3.° de la CTOTU. Fdo.: Adolfo Moreno Carrera.

ANEXO I
Normas Urbanisticas

1. PLAN DE SECTORIZACION.

1.1. Informacién Urbanistica.

1.1.1. Caracteristicas naturales.

1.1.1.1. Limites y extension.

Limites: Los limites del Plan de Sectorizacién (Area de Reparto) son:

- Al Norte: Carretera A-7076 Camino de Santa Inés.

- Al Sur: Con el SUP-T.9, Suelo Urbano en la actualidad.

- Al Este: Con el SUP-T.9, Suelo Urbano en la actualidad.

- Al Oeste: Con el SGNS-T.1 «Parque Arroyo Prado Jurado Norte».

El ambito del Plan de Sectorizacién esta formado por un Unico ambito de planeamiento
de Suelo urbanizable No Sectorizado, denominado SUNS-T.1 «Trévenez-Oeste», con una
superficie segun reciente medicion topografica de 156.544 m? a la que hay que descontar
el dominio publico viario de 4.495 m?, quedando una superficie final del sector de 152.049
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m?, mas una superficie de 20.317 m? SGNS-T.1 Sistemas Generales de areas libres
adscritas, conformando un Area de Reparto de 172.366 m2.

1.1.1.3. Infraestructuras y servicios. Existentes y previstos:

- Red Viaria

El ambito colinda con el Sector SUP-T.9, que esta completamente urbanizado, por lo
que tiene acceso por los viales de dicho Sector a través de las calles Mercadante al Este
y Gaspar Cassado al Sur, asi como el Camino de Santa Inés al Norte.

- Saneamiento.

Existen colectores de saneamiento tanto en las calles Mercadante como Gaspar
Cassado con capacidad suficiente para dar servicio al nuevo Sector.

- Aguas pluviales.

Tanto en el lindero Este, canal de conduccién de agua, como en el lindero Oeste,
Arroyo Jurado, se tiene posibilidad de vertido de aguas pluviales.

- Abastecimiento de agua y riego.

Las calles Mercadante y Gaspar Cassado, tienen redes de abastecimiento de aguas y
riego con capacidad suficiente para abastecer el Sector.

- Media Tension.

Existen varios Centros de Transformacion en las calles Mercadante y Gaspar Cassado
desde las cuales se pueden suministrar al Sector de Media Tension.

- Telefonia.

Las calles Mercadante y Gaspar Cassado tienen redes de telefonia desde las cuales
se pueden suministrar al Sector.

- Alumbrado Publico.

Desde las CT, que se instalen en el Sector se dispondran las redes de alumbrado
publico a lo largo de todos los viales.

- Gas.

Desde el Sector vecino, calle Mercadante se podra acometer la instalacion de gas.

- Transporte.

El ambito actualmente esta conectado con el Sector SUP-T.9, que esta completamente
ejecutado. Las calles Mercadante y Gaspar Cassado dan servicio directo al nuevo sector,
ya que estan ejecutadas hasta su limite.

El transporte publico es posible mediante las lineas de autobuses de la Empresa
Municipal de Transportes.

1.3. Previsiones del Programa de actuacion urbanistica.

1.3.1. Descripcion general de la propuesta:

El presente documento propone la Sectorizacién del Sector con respecto a los
usos Industrial, Logistico y Productivo previstos en el Plan General, determinando,
pormenorizadamente, el mismo para el sector Unico de planeamiento que se desarrolle al
mismo tiempo.

Respecto al desarrollo de los sistemas de la estructura general de la ordenacion
urbanistica se propone la obtencién de parte de Sistema General de Areas Libres
denominado SGNS-T.1 «Parque Arroyo Prado Jurado Norte» al Oeste del sectorizado
con unos 20.317 m2. (antiguo SG-T.14)

La conexién con los suelos urbanos y urbanizables consolidados es total, por ser
colindante con ellos, a través de las calles Mercadante y Gaspar Cassado del poligono
SUP-T.9, y a la MA-405 «Camino de Santa Inés», al Norte del sector.

1.3.2. Divisién en sectores:

El desarrollo en etapas del planeamiento se prevé para acomodar la ejecucién del
mismo a las iniciativas privadas que se presenten.

Por razones dadas y en atencion a que los sectores de planeamiento han de tener
entidad suficiente para garantizar su desarrollo, asi como ejecutar las cargas externas
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necesarias, se propone desarrollar y ejecutar el planeamiento como un solo sector,
coincidente con el area de reparto.

1.3.3. Desarrollo de los sistemas de la estructura general, Criterios de disposicién de
los Sistemas Generales:

Quedan como cargas suplementarias o complementarias a las que le correspondan
por el PEIB del PGOU de 2.011, las siguientes:

1. Urbanizacion del SGNS. T-1 «Parque Arroyo Jurado Norte»

2. Obtencion, cesion y urbanizacién del SLV-T.1

3. Ejecucién (con obtencion de los terrenos necesarios), de un paso sobre el

encauzamiento del Arroyo Boticario para conectar la via de servicio del futuro
desdoblamiento de la carretera A-7076 (antigua carretera MA-401 desde la Colonia
de Sta. Inés a Campanillas).

4. Conexiones exteriores de servicios no incluidas en el PEIB

Los Sistemas de Actuacion y Agente asignado para su obtencién y/o ejecucion son:

- Sistema General de Areas Libres SGNS-T.1 «Parque Arroyo Prado Jurado Norte»,
de 20.317 m?, de superficie.

Integrados en el Area de Reparto.

Su obtencion se hara por compensacion mediante la aplicacion de 90% de
Aprovechamiento Medio del Area de Reparto.

Su ejecucion se le asignara a los propietarios del Plan de Sectorizacion.

- Carga externa de infraestructura. En los casos que se tenga que obtener los suelos
sera por expropiacién a cargo del Plan de Sectorizacién. Su ejecucion se realizara a
cargo de los Propietarios del Plan de Sectorizacion.

1.3.4. Usos permitidos. Niveles de Intensidad:

1.3.4.1. Usos permitidos.

El usos global o principal, del Plan de Sectorizacion, es Productivo-Logistico-Industrial,
definido en la Normativa Urbanistica del Plan General de Ordenacion Urbano en vigor.

1.3.4.2. Niveles de intensidad.

El concepto de intensidad ha de entenderse, en nuestra opinién, como equivalente al
de aprovechamiento. Desde la aprobacion de las modernas leyes del suelo la definicidn
de los derechos de propiedad de los propietarios de suelo se hace en base al concepto
de aprovechamiento urbanistico, expresado en metros cuadrados edificables del uso
caracteristico, no con el parametro de edificabilidad abstracta, con el que se hacia de
forma inveterada.

En el presente expediente se propone una edificabilidad de 0.35 m?t/m?3s, siendo el
indice en el Plan General vigente de 0.35 m?t/m?3s.

Siendo el aprovechamiento el producto de las edificabilidades permitidas por el
coeficiente de ponderacion de usos y tipologia edificatoria, nos es necesario determinar
razonadamente los mismos para establecer los niveles de intensidad.

Segun determina la Ley 7/2002, de la Ordenacion Urbanistica de Andalucia, las
ponderaciones de los usos y tipologias ha de hacerse respetando la ponderacion fijada
por el Plan General. Dado el complejo proceso de célculo, y la relatividad de los mismos,
que es necesario realizar para establecer los coeficientes, parece oportuno apoyarse con
las analogias suficientemente fundadas, en los determinados y fijados por el Plan General.
Es indudable que dicho procedimiento viene avalado por ser unos calculos que han sido
sometidos a informacién publica y han sido sancionados por la Corporacién Municipal.

En el calculo del aprovechamiento tipo del Suelo Urbanizable Programado del PGOU
se establecen los siguientes coeficientes:

Coeficiente por uso 1,0000.

Coeficiente por tipologia: 1,0000.

Siendo los aprovechamientos propuestos:

Para el calculo del aprovechamiento, restamos al Sector (156.544), el dominio publico
viario del Camino de Santa Inés A-7076 (4.495 m?), quedando 152.049 m? que es la
superficie resultante para el calculo de la edificabilidad.
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Sistemas Generales Adscritos al Sector:

Quedan como cargas suplementarias o complementarias a las que le correspondan
por el PEIB del PGOU de 2.011, las siguientes:

- Urbanizacién del SGNS. T-1 «Parque Arroyo Jurado Norte»

- Obtencién, cesioén y urbanizacion del SLV-T A1

- Ejecucion (con obtencion de los terrenos necesarios), de un paso sobre el
encauzamiento del Arroyo Boticario para conectar la via de servicio del futuro
desdoblamiento de la carretera A-7076 (antigua carretera MA-401 desde la Colonia de
Sta. Inés a Campanillas).

- Conexiones exteriores de servicios no incluidas en el PEIB.

Cargas:

Cargas complementarias:

- Independientemente de otras cargas suplementarias, que se concretaran con la
aportacion econémica que sefale de forma previa a la Aprobacién Definitiva del Plan
de Sectorizacion, contribuira a la Urbanizacion de Sistemas Generales y a las obras
contenidas en el Plan Especial de Infraestructuras Basicas y Equipamiento de proporcion
sefialada en éste

- La contribucion de este suelo a la financiacion del Plan Especial de Infraestructuras
Basicas y Equipamiento concretara con la aportacion econémica que se sefiale, de forma
previa a la aprobacion definitiva del Proyecto de Reparcelacion oportuno, o figura analoga
que se fije por esta Administracion.

1.3.5. De las redes fundamentales de los servicios urbanisticos:

1.3.5.1. Red Viaria:

La filosofia sobre la que se tiene que asentar el desarrollo viario del sector viene
impuesta por dos determinantes basicos:

- La interconexién del Sector con los sectores colindantes: al Este con el Sector SUP-
T.9 completamente ejecutado, con los viales en la linde del sector y la prolongacién de
los viales fundamentales para prever sucesivas conexiones con los sectores, al Oeste en
futuros desarrollos.

- La geomorfologia del sector.

Desde dicho planeamiento en el expediente se propone:

- La conexidén del Sector con el futuro sector SUNS-T.1 mediante la prolongacion del
vial principal que va de Este a Oeste y es prolongacion de calle de Conrado de Campo,
hasta el SGNS-T.1 y la reserva de suelo dentro del SGNS-T.1 como sistema viario para la
futura conexion con el sector al Oeste

- El desarrollo de la zona Norte del Sector, en una segunda fase de ejecucion, cuando
se ejecute el Sistema Viario previsto en toda su integridad como desdoblamiento del
Camino de Santa Inés actual (A-7076).recogido en el Plan Director de carreteras de la
Junta de Andalucia

- Las caracteristicas de disefio en planta, en alzado, las secciones transversales,
y las caracteristicas de los pavimentos y elementos ordenacién empleados se pueden
observar en los planos que acompafian a este documento.

1.3.5.2. Red de Saneamiento:

El ambito de planeamiento conectara su infraestructura de saneamiento al Sistema
zonal de saneamiento existente en el actual Sector SUP-T.9, tanto en su lindero Este
y Sur, ya que estos tienen servicio de saneamiento con capacidad suficiente, para las
dotaciones del nuevo Sector y estdn a una cota mas baja, por lo que la ingerencia se
puede hacer por gravedad. Se aporta Certificado Positivo de la Empresa Suministradora
de la factibilidad del servicio.

1.3.5.3. Evacuacion de aguas pluviales:

Dadas las caracteristicas geomorfolégicas de los suelos donde se sitian el presente
ambito de planeamiento, existen dos posibilidades de evacuaciéon a cauces publico,

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NuUmero 48 - Martes, 12 de marzo de 2019

pagina 156

el Arroyo Jurado al Oeste y Canal de evacuacion al Este. En funcion de los niveles
topograficos y de las rasantes se preveran varios puntos de vertido.

Que las aguas de lluvia circulen en superficie por tramos no excesivamente largos
de los viales proyectados, que estén dotados de pendientes suficientes, hasta los
puntos de comienzo de los sistemas de evacuacion previstos es una practica plausible.
Esta consideracion, a evaluar en los calculos, permite no extender la infraestructura
de aguas pluviales a la totalidad de los viales proyectados. Se comienza cuando, con
la lluvia correspondiente a periodo de retorno de 10 afios, se produce una ocupacion
de la calzada que consideramos excesiva. En estos casos, en el comienzo de esos
ramales, disponemos sumideros potentes. Esto abarata considerablemente el coste de
establecimiento de la red y mejora notablemente sus condiciones de conservacion.

El sistema de recogida de pluviales que se propone para estos viales es simple.
Colectores de 400 y 300 mm, instalados en zanjas de la misma forma que hemos
previsto para el saneamiento, con pozos de registro de las mismas caracteristicas que
en esa infraestructura, cada 40 metros. A dichos pozos acometeran generalmente dos
absolvedores de calzada con rejilla de fundicién ductil. Se aporta Certificado Positivo de
la Empresa Suministradora de la factibilidad del servicio.

1.3.5.4. Red de Abastecimiento de agua:

El sector conectara su infraestructura de abastecimiento de agua al Sistema zonal
de abastecimiento contenido en el actual sector SUP-T.9 que tiene red y capacidad
suficiente para abastecer el nuevo poligono. Se aporta Certificado Positivo de la Empresa
Suministradora de la factibilidad del servicio.

1.3.5.5. Red Eléctrica:

En la actualidad existen redes de Media y Centros de Transformacién, situados
en calles Mercadante que podran garantizar el servicio al nuevo Sector, con los
requerimientos que solicita la Empresa Suministradora. Se aporta Certificado Positivo de
la Empresa Suministradora de la factibilidad del servicio.

1.3.5.6. Red de Telefonia:

Al igual que en las demas infraestructuras el Sector SUP-T.9 cuenta con servicio de
telefonia. Desde calle Mercadante se podia acometer los puntos de enganche.

Se ha proyectado una canalizacion principal de telefonia con 4 PVC f110 y
canalizaciones secundarias con dos tubos de las mismas caracteristicas. En todos los
casos los tubos iran recubiertos de hormigén y dispondran de arquetas tipos D y H,
generalmente alternadas, con separacion proxima a 40 metros. Las arquetas de tipo H
valen como registros de linea, en los puntos en los que se realice la instalacién de las
torretas de conexién forzosamente se deberan prever arquetas de tipo D.

La red propuesta esta grafiada en el plano de infraestructura de telefonia del
documento de planeamiento que desarrollamos. Se aporta Certificado Positivo de la
Empresa Suministradora de la factibilidad del servicio.

1.3.5.7. Alumbrado Publico:

Desde los propios Centros de Transformacion ubicados en el nuevo Sector, se dara
servicio a la red de alumbrado publico.

1.5. Obligaciones a asumir por los propietarios del suelo.

La LOUA determina como obligaciones a asumir por los propietarios del suelo del
ambito del Plan de Sectorizacion las siguientes:

- Cesidn gratuita a la Entidad Local de los terrenos destinados a dotaciones publicas.

- Construccion de la red viaria completa de la zona de actuacién y de las redes de
abastecimiento de agua y energia eléctrica, saneamiento, alumbrado publico y demas
servicios que, en su caso, se prevean.

- Construccion de las necesarias conexiones en el exterior de la zona de actuacion,
con las redes senaladas en el apartado anterior.
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- Prevision de dotaciones adecuadas a las dimensiones y finalidad de la actuacién
que, cuando se trate de uso Industrial, consistiran, como minimo, en la creaciéon de
espacios verdes publicos

- La cesidn de los terrenos en los que se localice el aprovechamiento correspondiente
a la Administracién.

1.8. Normas Urbanisticas para el desarrollo en Planes Parciales o de Ordenacioén del
Sector.

Condiciones generales.

1.8.1.1. Definicion.

Constituyen el suelo urbanizable sectorizado aquellos terrenos del suelo urbanizable
cuyo programa se establece en el presente instrumento.

1.8.1.2. Programacion.

- Las previsiones del P.S. sobre el suelo urbanizable sectorizado, se establecen, en
principio, en el marco temporal de una unica etapa de seis afios.

- El Programa de Actuacion, sefiala para dicha etapa los sectores de suelo urbanizable
programado cuyos Planes Parciales habran de aprobarse en dicho plazo.

1.8.1.3. Revision del programa.

La Revisiéon del Programa de Actuacién del P.S. podra, en relacion a esta categoria
de suelo, segun los casos:

- Excluir del suelo urbanizable sectorizado a parte del mismo para su incorporacion
al suelo urbanizable no sectorizado cuando el programa no se hubiera llevado a cabo
dentro del plazo establecido al efecto, y las circunstancias urbanisticas aconsejen tales
medidas a tenor de los criterios y objetivos establecidos por el presente Plan.

- Ampliar, para parte de dicho suelo, el limite temporal de las previsiones del programa
en otros cuatro afios, 0 en un plazo menor que se estime conveniente, a tenor de las
circunstancias existentes.

1.8.1.4. Obligaciones y cargas de los propietarios.

- Las facultades del derecho de propiedad de los propietarios de suelo urbanizable
sectorizado, se ejerceran dentro de los limites y con el cumplimiento de los deberes y
obligaciones establecidos por la legislacion vigente y las presentes Normas.

- Los propietarios de terrenos incluidos en el suelo urbanizable sectorizado podran
ejercer las facultades relativas al uso del suelo y su edificacidon con arreglo al contenido
normal de la propiedad que les corresponda, en funcién del aprovechamiento topo que
el Plan asigna en esta clase y categoria de suelo sin perjuicio del debido y efectivo
cumplimiento, con caracter previo o simultaneo al ejercicio de dichas facultades y dentro
de los plazos establecidos en el plan de etapas de los correspondientes Planes Parciales,
de las obligaciones y cargas que se imponen al propietario.

1.8.1.5. Deber de urbanizar.

1. En suelo urbanizable, constituyen carga de urbanizacién cuyo costeamiento corre a
cargo de los propietarios de la unidad de ejecucién, en proporcién a sus aprovechamientos
respectivos, las siguientes obras, con el alcance establecido en el Reglamento de Gestion
Urbanistica.

- Las de vialidad, saneamiento, suministro de agua y energia eléctrica, alumbrado
publico, arbolado y jardineria previstas en el ambito de la unidad de ejecucién, asi como
la parte correspondiente de las obras de urbanizacion de la estructura general y organica
del territorio e implantacion de los servicios que estén previstas en los planes y proyectos
y sean de interés para la unidad de ejecucion.

- Las indemnizaciones procedentes por el derribo de construcciones, destruccién de
plantaciones, obras e instalaciones que exijan la ejecucion de los Planes.

- El coste de los planes parciales y de los Proyectos de Urbanizacion y gastos
originados por la compensacion y reparcelacion.
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- Las indemnizaciones por la extinciéon de servidumbres prediales o derechos de
arrendamiento incompatibles con el planeamiento o su ejecucion.

El pago de estos gastos podra realizarse, previo acuerdo con los propietarios
interesados, cediendo éstos, gratuitamente y libres de cargas, terrenos edificables en la
proporcién que se estime suficiente para compensarlos.

2. Asimismo los propietarios estaran obligados al deber adicional de ejecutar por si
mismos la urbanizacion de los terrenos, ademas de costear la misma, cuando el sistema
de actuacion elegido, dentro de una unidad de ejecucioén, fuese el de compensacion.

Desarrollo del Suelo Urbanizable Sectorizado.

1.8.2.1. Ambito de planeamiento parcial.

El desarrollo del suelo urbanizable sectorizado se llevara a cabo dentro del ambito de
los sectores que a tal efecto delimita este P.S. a través de los correspondientes Planes
Parciales, que ajustaran sus determinaciones a lo establecido en el art. 32 del Reglamento
de Planeamiento.

Se delimita un Unico sector con una superficie de 156.544 m2 Y una edificabilidad
de 53.217 m?t. Integrandose en el area de reparto un sistema general de 20.317 m2
Correspondiendo al SGNS-T 1

1.8.2.2. Contenido y determinaciones:

1. El P.S. regula su desarrollo en Planes Parciales mediante las disposiciones
generales contenidas en estas Normas, asi como mediante las determinaciones de
caracter general y especifico contenidas en este Titulo y en el plano de «Calificacién».

2. Las determinaciones que se regulan en estas Normas, y que se recogen en las
Fichas y planos son las siguientes:

Delimitacién de los sectores para el desarrollo en Planes Parciales.

- Iniciativa del planeamiento privada.

- Asignacion de usos globales vy fijacion de su intensidad, sefialando su edificabilidad
bruta.

- Con caracter orientativo, se fijan algunos de los parametros fundamentales de la
ordenacion y la edificacion.

- Localizacion y trazado preferente de algunos de los sistemas de viario secundario,
de espacios libres y de equipamientos propios de cada sector, indicando el caracter
vinculante o no de los mismos.

- Trazado de las redes fundamentales de abastecimiento de agua, saneamiento,
energia eléctrica y otros servicios.

Dichas determinaciones tienen el caracter vinculante o indicativo que en cada caso
se indica.

1.8.2.3. Regulacion de la Ordenacion y la Edificacion.

1. Los Planes Parciales regularan su ordenacién interior y la disposicion de la
edificacién de acuerdo con las indicaciones contenidas en el P.S.

Cuando un Plan parcial aplique a su ordenacion interior mas de una ordenanza de
edificacion, habra de establecerse dentro del Plan una zonificacién que delimite los
ambitos de aplicacion de cada ordenanza.

La aplicaciéon de las ordenanzas que se propongan se ajustaran en sus principios y
criterios al repertorio de ordenanzas propuestas para el suelo urbano en la Normativa
del PGOU, no obstante, podran alterarse el cumplimiento de todos o algunos de los
parametros especificados en dichas ordenanzas (volumen, ocupacion, altura, separacion
a linderos), sin que ello suponga alteracion de las indicaciones de la Ficha Reguladora del
Plan.

2. Las Fichas reguladoras indican el aprovechamiento de cada Sector, expresado
en edificabilidad bruta total. Este dato expresa las superficies edificables que pueden
destinarse a los usos caracteristicos y compatibles en el sector, pero no incluyen la
edificabilidad propia de los usos complementarios de equipamiento publico, que se
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entendera afiadida sobre aquellas en la magnitud que con caracter general regula el
PGOU.

La edificabilidad bruta total se destinara a los usos previstos para cada sector, con las
compatibilidades y limitaciones previstas en el presente P.S.

A los efectos del dimensionamiento de las reservas de suelo para equipamiento
publico que hayan de realizarse en los Planes Parciales con sujecién a lo dispuesto en
el vigente Reglamento de Planeamiento para las areas de uso terciario. Determinandose
en el presente P.S., el destino obligado y exclusivo de dichos sectores de planeamiento a
productos o equipamientos turisticos.

Con independencia del cumplimiento de los estandares y reservas dotacionales
reglamentarias, los Planes Parciales habran de prever las dotaciones minimas
de equipamiento y oferta complementaria que se especifican mas adelante. Este
cumplimiento se entendera satisfecho con la suma indistinta de dotaciones publicas y
servicios privados, y no implica por tanta elevacion de los estandares reglamentarios
ni de las cesiones obligatorias de suelo. Por encima de los minimos reglamentarios, el
equipamiento podra ser de titularidad y aprovechamiento privados.

Los Planes Parciales de Ordenacion sefalaran igualmente el caracter publico o
privado de las dotaciones antes referidas, reservandose el Ayuntamiento la potestad de
establecer como publicos determinados servicios de interés publico y social. En todo
caso, tendran la consideracion de publicas las dotaciones establecidas con tal caracter
en la LOUA.

Gestion del Suelo Urbanizable Sectorizado:

1.8.3.1. Areas de Reparto en Suelo Urbanizable Sectorizado.

El P.S. es una Unica area de reparto.

Dicha area de reparto incluyen ademas de los sectores cuyo planeamiento parcial
estan incluidos los Sistemas Generales adscritos a la misma para su gestion.

Para dicha area de reparto el P.S. fija el correspondiente aprovechamiento medio,
expresados en metros cuadrados construidos por metros cuadrados de suelo, referido en
todo caso al uso caracteristico del area de reparto.

1.8.3.2. Delimitacién de unidades de ejecucion en suelo urbanizable sectorizado:

1. En suelo urbanizable sectorizado, todos los terrenos de cada Plan Parcial deberan
incluirse en unidades de ejecucion cuya delimitacion, asi como la eleccién del sistema de
actuacion se contendra en dichos documentos de planeamiento.

2. En todo caso, no se podran delimitar unidades de ejecucion dentro de un mismo
sector cuyas diferencias de aprovechamiento entre si, en relacién al aprovechamiento
lucrativo del sector sea superior al 15 por 100 de éste.

3. Cuando la delimitacion de la unidad de ejecucion, esté contenida en el planeamiento
parcial, no sera de aplicacion el procedimiento previsto en el articulo 38 del Reglamento
de Gestion, si bien la inicial delimitacion de la unidad de ejecucion habra de vincularse a
la aprobacion inicial del correspondiente plan.

Ejecucion del Suelo Urbanizable Sectorizado.

1.8.4.1. Condiciones generales de edificacion

El suelo urbanizable sectorizado estara sometido a los requisitos relacionados, con
caracter general, en las Normas del PGOU.

Sin embargo, podran realizarse las obras correspondientes a la infraestructura del
territorio o a los sistemas generales determinantes del desarrollo urbano, asi como las de
caracter provisional conforme a lo previsto en las Normas del PGOU.

Igualmente, podra edificarse en esta clase de suelo antes de que los terrenos tengan
la condicién de solar, siempre que se cumplan las siguientes condiciones:

- Debe estar aprobado los correspondientes Planes Parciales y los Proyectos de
Urbanizacién.

- Debiendo avalarse la ejecucion simultdnea de las obras de Urbanizacion.

Declaracién de utilidad publica a efectos de expropiacién forzosa.
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1.8.5.1. Declaracion de Utilidad Publica.

La aprobacién del presente Instrumento de Planeamiento implica la declaracién de
utilidad publica y la necesidad de ocupacion a efectos de expropiacion forzosa de los
terrenos necesarios para el enlace de la zona de actuacidén con los correspondientes
elementos de los sistemas generales existentes en el exterior.

Determinaciones Generales del Suelo Urbanizable Sectorizado.

1.8.6.1. Definicién y ambito.

El Plan General clasifica como Suelo Urbanizable Sectorizado, los terrenos cuya
urbanizacion se preveé en el Programa de Actuacion.

1.8.6.2. Determinaciones:

1. El Plan General regula el Suelo Urbanizable Sectorizado y su desarrollo a través de
planes parciales mediante su sujecion a las disposiciones de caracter general contenidas
en estas Normas Urbanisticas y su sometimiento a las de caracter especifico establecidas
en este Titulo, en las fichas de caracteristicas de los sectores de planeamiento y en los
planos sefalados en el articulo precedente.

2. Las determinaciones que se regulan en estas Normas son las siguientes:

- Delimitacion de los sectores para el desarrollo en Planes Parciales.

- Asignacion de usos globales y fijacion de su intensidad.

- Fijacion de los parametros fundamentes de la Ordenacion y la Edificacion, mediante
la asignacion a cada sector de sus correspondientes ordenanzas, alternativas o prefijadas
ya por el Plan.

- Fijacion de los estandares y superficies propios de las dotaciones y servicios.

- Localizacion y trazado preferente, con el caracter indicativo de algunos de los
sistemas de viario secundario, de espacios libres y de equipamientos propios de cada
sector

- Asignacion, cuando es el caso, de los Sistemas Generales vinculados al desarrollo
de cada sector.

- Fijaciéon del Aprovechamiento Medio de la totalidad del Suelo Programado, y el de
cada uno de los sectores, para cada cuatrienio.

- Trazado de las redes fundamentales de abastecimiento de agua, saneamiento,
energia eléctrica y otros servicios; asi como criterios y reglas para la determinacion e
implantacion de los indicados servicios.

3. El desarrollo pormenorizado para cada sector de planeamiento de las
determinaciones sefialadas y demas que resultan de este capitulo se realiza mediante
las fichas de caracteristicas donde se recogen las mismas, asi como otras referentes al
desarrollo, ejecucién y régimen urbanistico de la propiedad.

1.8.6.3. Regulacioén de la Ordenacion y la Edificacion.

1. Estas Normas regulan especificamente cada Sector de Planeamiento incorporando
una Ficha por cada uno, relativa a sus condiciones de aprovechamiento, ordenacion y
edificacioén, cuyas determinaciones tienen caracter normativo.

El dato relativo a la superficie del ambito comprendido en el sector de planeamiento
de que se trate tiene caracter de aproximado, debiéndose proceder, para la determinacién
de la extension exacta del terreno, segun medicion topografica.

2. Los Planes Parciales regularan su Ordenacion interior y la disposicion de la
Edificacion de acuerdo con las indicaciones contenidas en las Fichas.

3. Cuando un Plan Parcial aplique a su Ordenacion interior mas de una Ordenanza de
la Edificacion, por permitirselo expresamente estas Normas, habra de establecerse dentro
del Plan una zonificacion que delimite los ambitos de aplicacién de cada ordenanza.

4. En determinados sectores de Planeamiento parcial se obliga a disponer los edificios
alineados a vial en los ejes viarios de caracter estructurante.

5. A los efectos de ordenacidn urbanistica interna de los Sectores de Planeamiento,
se consideraran inedificables los terrenos con pendiente superior al 60%.
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1.8.6.4. Edificabilidades y Usos.

Las Fichas reguladoras indican el aprovechamiento de cada Sector, expresado en
edificabilidad bruta total y techo maximo edificable. Estos datos expresan las superficies
edificables que pueden destinarse a los usos dominantes y compatibles en el sector, pero
no incluyen la edificabilidad propia de los usos complementarios de equipamiento publico,
que se entendera anadida sobre aquellas en la magnitud que con caracter general regula
el PGOU.

La edificabilidad bruta total podra destinarse enteramente al uso dominante del sector,
o distribuirse libremente entre este y los compatibles.

Los equipamientos de caracter privado que pudieran planearse y ejecutarse en
el sector de planeamiento de que se trate, al contrario que el equipamiento publico,
consumen aprovechamiento de la edificabilidad bruta total de la que fuera susceptible el
referido sector.

1.8.6.5. Estandares para Sistemas Locales.

- La ficha de caracteristicas de los distintos sectores de planeamiento determina las
superficies para areas libres y equipamientos publicos que seran de cesion obligatoria
y gratuita. De no establecerse esta prevision o de ser de inferior cuando las reservas
derivadas de la aplicacién del Anexo e Reglamento de Planeamiento, prevaleceran estas
ultimas con caracter de minimo absoluto.

El minimo de areas libres sera del 20% de la superficie bruta del sector. Estableciéndose
la excepcion:

- En los sectores de uso industrial el porcentaje se reduce al 10%.

- El disefio y tratamiento de los suelos para reservas de equipamiento publico y
areas libres habra de ejecutarse conforme a las condiciones preceptuadas por este Plan
General en su Normativa General en su Normativa General de Urbanizacion.

1.8.6.6. Vialidad y aparcamientos.

- Corresponde a los Planes Parciales la definicion de las caracteristicas técnicas,
geomeétricas y de ejecucion de toda la red viaria secundaria y de los aparcamientos, de
acuerdo con lo regulado en la Normativa General de Urbanizacion.

- Los Planes Parciales garantizaran y definiran el acceso rodado para todos los
edificios, al menos para los servicios de emergencia.

- Los Planes Parciales preveran plazas de aparcamiento en las proporciones
sefaladas en los articulos 9, 10, 11 y 12 del anexo al Reglamento de Planeamiento de la
Ley del Suelo, y observaran las condiciones previstas en el PGOU vigente.

-Las secciones minimas transversales de las vias locales de servicio a zonas
residenciales, seran las asimilables a los tipos recogidos en la Normativa General de
Urbanizacién.

- No se fijan secciones minimas para las vias de acceso interiores a las manzanas, cuyo
disefio se entiende libre —peatonal, rodado o mixto—, siempre que cumplan adecuadamente
con su funcién de acceso y, en todo caso, se atengan a las determinaciones contenidas
en el PGOU vigente.

- Las calles deberan alinearse con plantacion de arboles, que estaran dispuestos
entre si a determinadas distancias que correspondan con la especie propuesta. Debera
dibujarse y ser proyectados en los correspondientes proyectos de urbanizacion y planos
de clasificacion

- Las secciones minimas transversales de las vias locales en suelos industriales y
comerciales serd de 12 metros incluidos zona de aparcamiento y acera.

- Con caracter general, en los puntos de cruce para peatones de todas las vias,
cualquiera que fuese el caracter de la misma, se dispondran rampas especiales para el
transito de vehiculos de minusvalidos fisicos, que no podran ser de ancho menor de 1
metro.

1.8.6.7. Caracteristicas minimas de los servicios urbanos.

Se cumplira la Normativa General de Urbanizacion contenida en el PGOU vigente, asi
como las instrucciones y pliegos a las que en ella se hace referencia.
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1.8.6.8. Financiacion de cargas externas al Sector.

En los casos en que el sector quede alejado de las redes municipales viarias o de
servicios, o de los Sistemas Generales a los que deban acometer sus infraestructuras, por
lejania o por quedar separados de ellos por sectores aun no desarrollados y/o ejecutados,
el Plan parcial asumira a su costa la ejecucion del total de los servicios necesarios hasta
conectar con los sistemas generales de infraestructuras o asumir su ejecucion en caso de
inexistencia de los mismos.

El Plan Parcial solo asumira aquellas cargas (cargas externas y del Plan Especial de
Infraestructura) que sean estrictamente necesarias para el funcionamiento del mismo.

En las fichas de caracteristicas se indican, las cargas externas que han de asumir los
sectores de planeamiento.

1.8.7.2. Justificacién de los parametros urbanisticos de los sectores de planeamiento.

- Densidad.

No tiene densidad al no contemplar viviendas en su desarrollo.

- Zonas Libres y Equipamiento Comunitario.

El sector de planeamiento debera cumplir los estandares de cesiones, determinadas
segun lo regulado pro el Anexo del Reglamento de Planeamiento y la LOUA para el resto
de los equipamientos y aparcamientos.

1.9. Plan de Etapas.

Etapas que se proponen. Compromisos y garantias:

1.9.1. Plan de etapas, Compromisos y garantias:

- Plan de etapas.

Se propone una Unica etapa de desarrollo para el ambito total del Plan de Sectorizacion
con una duracién de 6 afios. Si bien el Plan de Ordenacién para su propio desarrollo
podra proponer etapas.

El promotor del presente P.S., inicia su desarrollo con la presentacion a su vez del
Plan de Ordenacion que se tramita simultaneamente con él.

La revisién del programa se podra realizar de acuerdo con las determinaciones del
Texto Refundido de la Ley del Suelo y su Reglamento de Planeamiento.

La presentacion de los subsiguientes Proyectos de Urbanizacion, Bases y Estatutos
y Proyecto de Reparcelacion se realizaran en el plazo de tres meses a partir de la
aprobacion definitiva del P.S. y la inicial del Plan de Ordenacion del sector.

En caso de existir acuerdo de gestidn entre los propietarios valdria con la presentacion
del Proyecto de Reparcelacion.

Las primeras licencias de obras para edificar se presentaran a la aprobacion Inicial
del Proyecto de Reparcelacién y Urbanizacion.

- Compromisos y garantias:

En cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 12.4.e de la LOUA el presente
expediente tendra que garantizar su desarrollo mediante un aval bancario por importe del
10% 6 % que la LOUA prevé en el momento del desarrollo, del coste total de la ejecucion
de las obras de urbanizacion del sector.

1.9.2. Desarrollo de los sistemas de la estructura general y zonales a resolver:

Mediante la figura de un Plan Especial de Dotacion de Infraestructuras (art. 76.1.a del
R.P.) se determinaran el monto de las cargas de ejecucion y su reparto equitativo de los
sistemas generales y zonales necesarios para la ejecucion del planeamiento.

1.9.3. Obtencion de suelo y ejecucion:

Los sistemas Generales adscritos se obtendran por compensacion, se da el caso que
son propiedad de los mismos propietarios que se encuentran dentro del sector y son
parte en la iniciativa del presenta planeamiento.

El Sistema General adscrito es el SGNS-T.1, con una superficie de 20.501 m2.suelo
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El Sistema Local SLV-T.1 se obtendra mediante obtencidn, cesién y urbanizacion.
Asimismo se obtendra los suelos necesarios para un paso sobre el encauzamiento del
Arroyo Boticario para conectar la via de servicio del futuro desdoblamiento de la A-7076.

Se integran en el Area de Reparto y su obtencion se hara por compensacion mediante
la aplicacién del 90% del aprovechamiento medio de Area de Reparto.

Igualmente el presente sector de planeamiento se integra, y participara en su
financiacién en proporcién a su edificabilidad, en el denominado Plan Especial de
Dotacion de Infraestructuras del Ayuntamiento de Malaga, en cuantia suficiente para
sufragar estrictamente las obras de infraestructuras necesarias para el funcionamiento
del Sector.

2. PLAN PARCIAL

2.1. Memoria informativa

Situacién y emplazamiento.

Los terrenos ordenados forman parte de la trama urbana general de la gran «Zona
Oeste» de Malaga, estando atravesado por su lado Norte por el desdoblamiento del
Camino de Santa Inés A7076 previsto.

Se situan también en los terrenos las conexiones viarias necesarias para que
previendo en el futuro la realizacion de las arterias, se acceda a todos ellos. Estas
conexiones implican los accesos con la calle Mercadante y calle Gaspar Cassado del
Poligono SUP-T.9 totalmente urbanizado y consolidado, realizandose ademéas el viario
interior necesario para la comunicacion de todas las zonas y parcelas resultantes del
Sector.

La superficie total del Sector de Actuacién que mediante el presente documento
resulta ordenado, como consecuencia de una correcta medicion, es de 156.544 m?,
sobre la que se calculan los aprovechamientos urbanisticos y reservas al objeto de actuar
correctamente.

En el plano topogréafico se reflejan las coordenadas UTM con la cuadricula
correspondiente, del PGOU de Malaga.

2.1.3. Estructura de la propiedad.

Los terrenos que integran la delimitacion del Sector, incluyen restos de distintas fincas
matrices, siguiendo en sus linderos un criterio de ajuste al trazado viario del Plan General
y Plan de Sectorizacion.

De esta forma se configura la distribucion de propiedades aportadas que se describe
a continuacion.

FINCAS RESULTANTES DENTRO DEL SECTOR

FINCA PARCELA CATASTRAL PROPIEDAD DIRECCION SUP
A 35.905 52.763
B 11.974-A i C/ Flauta, parc. 50 38.750

REDUR MALAGA, S.A. ’ T

C 7.664 v GA,S Polg. Ind. Alameda 32.461
D 11.972-A 29006-MALAGA 28.075
MA-405 DPV 4.495
TOTAL 156.544

FINCAS RESULTANTES FUERA DEL SECTOR

FINCA PARCELA CATASTRAL PROPIEDAD DIRECCION SUP

A 35.905 C/ Flauta, parcela 2.191

B 11.974-A REDUR MALAGA. SA. 50, Polg. Industrial 5.269
Alameda

TOTAL 20.317
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Todas estas superficies seran obviamente verificadas y ajustadas en el Proyecto
de Reparcelacion, por ello y en el caso de que exista desacuerdo en las superficies
de las fincas aportadas o con sus linderos, éstos se aclararan en el citado Proyecto de
Reparcelacion, conforme a lo estipulado en las Bases y Estatutos, por los que se ha de
regir la Junta de Compensacion del referido Sector.

Se da la circunstancia que todo el ambito de actuacién es de Propietario Unico

2.1.4. Caracteristicas de los terrenos.

Este sector posee forma irregular con los siguientes linderos:

- Norte: Camino de Santa Inés A-7076 = 234 m.

- Sur. SUP T-9, en lineas quebradas de =111 m, 249 m, =62m, = 30m, =20 m,
~12m, =23 m, =136 m,=26m, y =64 m.

- Oeste: Sistema General Areas Libres SGNS-T.1 y lineas quebradas de = 588 m.

- Este: SUP-T.9, en linea de = 397 m.

En la actualidad, no existen edificaciones en el Sector y los terrenos no tienen ningun
tipo de uso, ni actividad.

2.1.6. Ficha de caracteristicas y determinaciones del Plan de Sectorizacion.

El Plan de Sectorizacion propone como finca urbanistica para desarrollar el Sector, la
siguiente:

Superficie bruta: 156.544 m?2.

Superficie descontando el DPV (Camino de Santa Inés): 152.049 m2.

Edificabilidad bruta: 0,35 m?t/m?2s.

Uso global: Productivo-Logistico-Industrial.

Iniciativa: Privada.

Sistema de Actuacién: Compensacion.

Otras condiciones: Ordenanzas Productivo-2.

Debera de obtener los suelos de los Sistemas Generales adscritos SGNS-T.1.

Coef. de Ponderacion: 1,0000.

Aprovechamiento medio: 0.30874.

Debido a la ubicacién del sector en la ciudad, situado en una zona relativamente
nueva especificamente industrial, y el tipo previsto de desarrollo logistico, es por lo que
se ha optado por la ordenanza Productivo-2 en todo el sector del actual Plan General en
vigor.

Estas caracteristicas urbanisticas, asi como los antecedentes expuestos anteriormente,
constituyen la base de desarrollo del presente Plan de Ordenacion del Sector SUNS-T.1
«Trévenez-Oeste».

2.1.8. Cargas externas al sector, cargas complementarias.

Independientemente de otras cargas suplementarias, que se concretaran con la
aportacion econdmica que sefiale de forma previa a la aprobacién definitiva del Plan
de Sectorizacion, contribuira a la urbanizacién de Sistemas Generales y a las obras
contenidas en el Plan Especial de Infraestructuras Béasicas y Equipamiento la proporcion
sefialada en éste.

La contribucién de este suelo a la financiacion del Plan Especial de Infraestructuras
Basicas y Equipamiento, concretara con la aportacién econdmica que se seinale, de forma
previa a la aprobacion definitiva del Proyecto de Reparcelacién oportuno, o figura analoga
que se fije por esta Administracion.

Quedan como cargas suplementarias o complementarias a las que le correspondan
por el PEIB del PGOU de 2.011, las siguientes:

- Urbanizacion del SGNS. T-1 «Parque Arroyo Jurado Norte».

- Obtencidn, cesion y urbanizacion del SLV-T.1.

- Ejecucion (con obtencion de los terrenos necesarios), de un paso sobre el
encauzamiento del Arroyo Boticario para conectar la via de servicio del futuro
desdoblamiento de la carretera A-7076 (antigua carretera MA-401 desde la Colonia de
Sta. Inés a Campanillas).
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- Conexiones exteriores de servicios no incluidas en el PEIB.

Los Sistemas de Actuacion y Agente asignado para su obtencion y/o ejecucion son:

c) Sistema General de Areas Libres SGNS-T.1 «Parque Arroyo Prado Jurado Norte,
de 20.317 m?, de superficie.

Integrados en el Area de Reparto.

Su obtencion se hara por compensacion mediante la aplicacion de 90% de
Aprovechamiento Medio del Area de Reparto.

Su ejecucion se le asignara a los propietarios del Plan de Sectorizacion.

d) Carga externa de infraestructura. En los casos que se tenga que obtener los suelos
sera por expropiacion a cargo del Plan de Sectorizacion. Su ejecucion se realizara a
cargo de los Propietarios del Plan de Sectorizacion

2.2. Memoria justificativa.

2.2.3. Descripcién de la Ordenacién.

Como ya se ha indicado, el presente Plan de Ordenacién toma como base de partida
la ordenacién propuesta por el Plan de Sectorizacion, en cuanto a los elementos de
disefio urbano y en cuanto a la zonificacion basica.

La trama viaria se desarrolla paralela y perpendicular al vial de la linde Este,
concentrando las zonas verdes en el lindero Oeste, junto al SG de Areas libres SGNS-T 1.
En estas calles entroncan casi todas las vias de circulacién del sector.

Sobre ésta trama estructurante se realiza una ordenacién en la que la preocupacion
maxima es centrar el aparcamiento entre los usos y actividades de las diferentes zonas.

Los aparcamientos se situan en las calles entre las aceras y las calzadas, tal como se
observa en los planos correspondientes.

Se puede apreciar, pues, que se han seguido los criterios del PGOU, y Plan de
Sectorizacion teniendo en cuenta los definitivos ajustes de la trama viaria, lo que no altera
la ficha de caracteristicas asignada al Sector, significando exclusivamente un ajuste de
superficies por la mayor precision de los datos de trabajo, no constituyendo alteracién de
los parametros urbanisticos aplicables.

2.2.4. Estudio de los aprovechamientos.

De acuerdo con las caracteristicas establecidas para éste Sector en la ficha urbanistica
del mismo, se expresan a continuacién los aprovechamientos:

Cadigo: SUNS-T.1.
Denominacion: Trévenez-Oeste

Uso global: Logistico, Productivo, Industrial
Sistema de Actuacion: Compensacién
Iniciativa: Sistemas Generales (a obtener el suelo) Privada

Superficie total del Sector SGNS-T.1-20.317 m2.
(Descontando DPV): 156.544 m?

I. de edificabilidad bruta. 152.049 m?

Sup. maxima edificable 0,35 m?t/m3s

Coefic. ponderador homog. (CPH) 53.217 m?t
Aprovechamiento real del sector 1,00
Aprovechamiento Tipo del Suelo 53.217

Urbanizable:

Aprovechamiento Tipo del Sector: 0.30874 m?tp
Aprovechamiento susceptible de 46.943 UA
Apropiacion (ASA)

Superficie edificable de propietarios: 42.249 m?t
Porcentaje de propietarios: 79.39%

Superficie Edificable correspondiente a los excesos: | 5.646 ua

Porcentaje de excesos: 10.60%
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a) Aprovechamiento para los propietarios:

De acuerdo con la vigente Ley del Suelo y las caracteristicas del sector se tiene:

A. prop. = AM x 0,9/1,00 =

=(46.943 x0,9)/1,00 =42.249 ua

Este techo se reparte entre los propietarios de suelo, dentro del Sector que se ordena,
y que son los que integran la Estructura de la propiedad.

b) Excesos de Aprovechamiento para Sistemas Generales:

El exceso de aprovechamiento propiamente dicho de éste Sector es el siguiente:

EXCESOS = A.real - A.SA=

53.217 ua — 46.943 ua = 6.274 ua

Excesos Patrimonializables

90% de excesos = 90% de 6.274 = 5.646ua

2.2.5. Zonificacion.

Las distintas zonas previstas dentro de la ordenacién son las relacionadas en los
apartados siguientes.

- Sistemas de espacios libres (verdes).

- Comercial, Social y Deportivo.

- Viales, aceras y aparcamientos.

- Industrial-Logistico-Empresarial.

- Punto Limpio.

Las caracteristicas de cada una de ellas, son las que se detallan a continuacién:

- Sistema de espacios libres (verdes).

Comprende aquellas parcelas dedicadas al uso de Jardines, Recreo y Juegos, que se
disponen en la zona oeste.

Tendra el tratamiento adecuado en el posterior Proyecto de Urbanizacion, ordenandose
conforme a los criterios municipales, con una superficie total de 15.720 m2.

- Comercial.

Con una superficie de 2.726 m?, junto a las parcelas Social y Deportiva

- Social.

Con una superficie de 2.200 m?, junto a las parcelas Deportivas y Comercial

- Deportivo.

Se situa en la misma manzana que la parcela de equipamiento comercial y social, y
tiene una superficie de 4.009 m2.

- Viales, Aceras y Aparcamientos:

Comprende toda la trama viaria proyectada en el Sector, con trazas perpendiculares y
paralelas a las vias importantes, siendo la superficie total de 34.346 m2., y con 296 plazas
de aparcamiento de las que 8 son para minusvalidos.

- Industrial-Logistico-Empresarial:

Se ordena en torno al sistema viario y las zona verdes, con una superficie de 92.218 m2

- Punto Limpio,

Se sitlia en el sur de la parcela con una superficie de 710 m2.

2.2.6. Techo edificable resultantes.

Como resultado de la ordenacién proyectada, dentro del presente Plan de Ordenacion,
se obtienen los siguientes valores caracteristicos:

Aprovechamiento lucrativo:

Edificabilidad bruta: 0,35 m?t/m?2s.

Techo maximo edificable: 53.217 m?t.

Equipamientos:

Sistema de espacios libres 15.720 m2

Comercial: 2.726 m2,

Social: 2.200 m?

Deportivo: 4.009 m2

Viales, aceras y aparcamientos: 34.346 m2.

Punto limpio: 710 m2
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Superficie l. edif. Techo . Régimen
Uso Zona (m?) (met/mes) | (met) Aparcamientos Uso
Industrial 92.218 0.563 51.650 782 Privado
Parcelas con
Aprovech.
Comercial 2.726 0.57 1.567 31 Privado
Verde 15.720 Publico
Social 2.200 0.71 1.567 16 Publico
Deportivo 4.009 0,39 1.566 16 Publico
Viales, Aceras y | - g 5,4 296 Pblico
Aparcamientos
Dotaciones
Punto Limpio 710 Publico
C. Transformac. 120 Publico
Dominio Publico Viario existente 4.495 Publico
Total Computable 152.049 0,35 53.217 1.141
TOTAL SECTOR 156.544

Con los parametros expuestos, se da cumplida respuesta a los requisitos fijados por
el Plan General de Ordenacion Urbana de Malaga y por el Plan de Sectorizacion.

SUPERFICIE | EDIFICABILIDAD | TOTAL EDIFICABLE
PARCELA W2 VM v APARCAMIENTOS

-1 14516 0.6385 9.269,00 139

-2 33.050 0.5295 17.500,00 262

-3 7.070 0.6576 4.649,70 78

I-4 37.582 0.5383 20.231.30 303
TOTAL IND. 92.218 0.563 51.650 782

ZV-1 5.321

Zv-2 7.392

ZV-3 3.007

TOTAL ZV 15.720

EQU.DEP. 4.009 0.39 1.566 16
EQU.SO. 2.200 0.71 1.567 16
EQU.CO. 2.726 0.57 1.567 31
TOTAL EQU. 8.935 00 4.700 63

CT-1 30 00

CT-2 30 00

CT-3 30 00

CT-4 30 00

TOTAL CT 120 00
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ZONIFICACION PORMENORIZADA
SUPERFICIE | EDIFICABILIDAD | TOTAL EDIFICABLE
PARCELA " it ived APARCAMIENTOS
VIALES 34.346 296
PUNTO LIMPIO 710
TOTAL VIALES 34.346
TOTAL 152.049 0.35 53217 1.141
D.P.VIARIO 4.495
TOTAL COMPUTABLE 156.544

2.2.7. Justificacion de equipamientos.

A continuacién, realizamos la justificacion pormenorizada de los equipamientos
proyectados, tomando como referencia el Art. 11 del Anexo al Reglamento de Planeamiento
que desarrolla la Ley del Suelo.

CUADRO COMPARATIVO
RESERVADAS PARA ZONAS ANEXO R.P. DE LAL.S. P.P.O.
Verde 10% S = 156.63 m? 15.720 m2
Comercial 1% S = 1.566 m? 2.726 m?
Social 1% S = 1.566 m? 2.200 m?
Deportivo 2% S =3.132 m? 4.009 m?

Asimismo la LOUA en su art. 17.1.2.2b, en el Suelo Industrial o terciario la reserva de
dotaciones es entre el catorce y el veinte por ciento de la superficie del Sector debiendo
dejar un minimo de 10% para parque y jardines y de entre 0.5 y 1 plaza de aparcamiento
publico por cada 100 metros cuadrados de techo.

ElI P.O. se prevén:

Zonas verdes: 15.720 m2. Superior al 10% (15.205).

Equipamientos publicos: 6.209 m2. Superior al 4% (6.081).

Total Equipamientos: 21.929 m2 Superior al 14% (21.286).

Aparcamientos publicos: 296 superior al 0.5 cada 100 m? (296).

Con lo que también se cumplen las reservas minimas a la LOUA.

Aparcamientos:

Las reservas de aparcamientos necesarios:

Segun el Reglamento de Planeamiento:

1 plaza/100 m2const. — 568 Plazas de aparcamientos, la mitad podran estar en vial
publico (296)

Segun PGOU vigente, la reserva minima sera de 1,5 plaza por cada 100 m? de
aprovechamiento lucrativo logistico y para los usos dotacionales se de prever al menos
1 plaza/100 m? de techo edificable. La mitad de dicha dotaciéon habra de preverse en el
interior de la parcela, pudiendo situarse el resto de las plazas en areas reservadas para
este uso situadas al aire libre anejas a la red viaria, en proporcion minima de un 20% del
numero total de plazas. Por lo tanto se tendra:

T. EDIFIC. Art. 12.8.11 Num. de plazas
uso (m) PGOU a reservar Reserva en P.P.
Industrial 52.139 1,5 plz/100 m? 782 782
Comercial 1.567 2 plz/100 m? 31 31
Social 1.567 1 plz/100 m? 16 16
Deportivo 1.566 1 plz/100 m? 16 16
TOTAL 845 845
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Se prevén en red viaria: 296 plazas.

El minimo de las plazas de minusvalidos es del 2% del total o 7 segun decreto Orden
Ministerial Viv/561/2010 (8 plazas en PP).

En el interior de parcelas, por usos:

Uso logistico — 782.

Uso Comercial — 31 (100% de las plazas).

Uso social — 16 (100% de las plazas).

Uso Deportivo — 16 (100% de las plazas).

El minimo de las plazas de minusvalidos es 8 plazas del total

En los proyectos de edificacion se justificaran las condiciones de art. 12.2.41 en
relacion a la reserva de espacios de carga y descarga de vehiculos pesados.

Las plazas tendran las dimensiones previstas en el PGOU de Malaga.

2.2.9. Cesiones gratuitas y obligatorias:

Como consecuencia de la ordenacion proyectada dentro del presente Plan de
Ordenacion, seran gratuitas y obligatorias a favor del Excmo. Ayuntamiento de Malaga,
las cesiones relacionadas a continuacion:

- 10% Aprovechamiento medio del area de reparto:

A través del correspondiente Proyecto de Reparcelacion, que fijara su definitiva
localizacion en el Sector, se cedera el suelo necesario para contener el 10% del
Aprovechamiento Medio del Area de Reparto, equivalente a 5.370 m?t edificables. Este
aprovechamiento podra estar ubicado en varias parcelas.

- Zona Verde:

Se cederan todas la parcelas calificadas como zona verde con una superficie de
15.720 m3s.

- Sistema Local de Equipamientos:

* Deportivo, con una superficie de 4.009 m2

« Social, con una superficie de 2.200 m2.

- Viales, con una superficie de 34.346 m?s.

- Sistemas Generales: SGNS-T.1 «Parque Arroyo Prado Jurado Norte» (20.317 m3).

- Punto Limpio: Con una superficie de 710 m2.

2.2.10. Division en unidades de ejecucion y gestion:

Teniendo en cuenta la extensidn superficial del Sector, las expectativas de promocion
inmobiliaria que existen sobre el mismo, y la estructura de propiedad, propietario unico,
ademas del interés en el desarrollo inmediato, se ha procedido a realizar una unidad de
Gestion y dos Unidades de Ejecucion, facilitando la posterior gestién del desarrollo del
Planeamiento.

2.2.11. Infraestructuras proyectadas.

El presente Plan Parcial contiene los esquemas de servicios urbanisticos proyectados
y que deberan ser objeto de adecuado desarrollo y definicion en el Proyecto de
Urbanizacién que habra de redactarse como consecuencia de este documento.

Los esquemas que se proponen, contemplan las infraestructuras actuales y respetan
las previsiones futuras con objeto de favorecer la mejor integracién a las redes municipales
con las previsiones planteadas para el futuro desarrollo urbano.

En este proyecto, se contemplan las soluciones propuestas con el estudio realizado
de perfiles, rasantes de viales, teniendo en cuenta la conexion con las calles colindantes
exteriores al Este, Norte y Sur y los viales de nueva creacion al Norte, asi como con los
esquemas de los servicios de aguas, de saneamiento, de electricidad, alumbrado, etc.,
con lo que determina una definicién del conjunto que entendemos suficiente en estos
aspectos infraestructurales.

No obstante, y sin perjuicio de que las determinaciones de las redes puedan ser
alteradas en el Proyecto de Urbanizacion, se define a continuacion las caracteristicas
mas relevantes de estos servicios.
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2.2.11.1. Red viaria.

Caracteristicas generales

La red viaria adoptada coincide con la definida en el P.G.O.U. (Documento de Revision)
de Malaga, complementada con viales interiores.

La planimetria y altimetria pueden apreciarse en los planos correspondientes.

Para el disefio del viario de primer orden.

1) Las vias primarias seran con caracter general de doble sentido de circulacién.

2) Con caracter general las calles consideradas por el planeamiento como vias
primarias, tendran las siguientes caracteristicas:

- Anchura de calzada siete metros (7,00 m).

- Ancho de aparcamiento 2,50 metros, en uno o dos lados de la calzada, segun la
calle considerada.

- Ancho de acera 2.25 metros, a ambos lados de la calzada.

3) El viario primario se ajustara a las siguientes condiciones de trazado:

a) No podra desarrollarse con pendientes superiores al quince por ciento (15 por 100)
en tramos superiores a los cien (100) metros.

b) El radio minimo en el eje de la calzada en intersecciones sera con caracter general
de ocho (8) metros en angulo superior a noventa grados (90°) y quince (15) metros en
angulo inferior a noventa grados (90°).

El valor minimo del parametro para acuerdos verticales sera: kV = 400.

c) Se distinguira, a efectos de tratamiento y pavimentacion, entre calzada estricta
y areas de estacionamiento, reguladas conforme a la ordenacion y sefalizacion que
disponga el Area Municipal de Trafico. Asimismo, distinguira entre aceras y los restantes
espacios peatonales.

d) Las vias primarias definidas en el planeamiento no podran ser alteradas en sus
condiciones de disefio, a no ser por razones justificadas, segun criterio del 6rgano
municipal competente.

e) El disefio de intersecciones, glorietas, etc., distinguira los elementos de senalizaciéon
de tréfico, de aquellos que configuran el espacio urbano circundante de las mismas.

Los elementos de la urbanizacion (seleccion de materiales, ajardinamiento, mobiliario
urbano, sefializacion y alumbrado), estaran en consonancia con el uso y caracter de la
calle, asi como con las condiciones ambientales de su entorno urbano. En todo caso, se
ajustaran a la normativa municipal en vigor.

Las secciones transversales se pueden apreciar en los planos correspondientes,
estableciéndose las siguientes a titulo orientativo:

- Viales principales, con 7 m de calzada y 2.25 m de acera.

El firme que se propone, y que se dimensionard con exactitud en el Proyecto de
Urbanizacién, tendra como minimo las siguientes capas:

- Viales:

Terreno seleccionado compactado al 100% P.N.

Sub-base: 25 cm de zahorra compactada al 100% P.M.

Base: 20 cm de hormigén H-100.

Rodadura: 6 cm de aglomerado asfaltico.

- Aparcamientos en viales:

Sub-base: Terreno compactado al 100% P.N.

Base: 20 cm de zahorra compactada al 100% P.M.

Rodadura: 15 cm de hormigén H-150.

Drenaje superficial.

Para la evacuacion de las aguas de lluvia se prevé la construccién de absolvedores
de rejillas conectados a la red de pluviales.

Circulacion.

En el proyecto de urbanizacion se definira la sefializacion horizontal y vertical. En
los pasos de peatones se prevera el rebaje de los bordillos y aceras, en un tramo de
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anchura suficiente para permitir el trafico de los coches de los minusvalidos, de los
carros de compra, coches de nifos y similares, evitando asi la aparicion de barreras
arquitectonicas.

La circulacion de peatones se efectuara a lo largo de las aceras que se
interconexionaran con los oportunos pasos de cebra.

Aparcamientos.

De acuerdo con la legislacion vigente (LS, RP y PGOU), el numero total de plazas de
aparcamiento se ha calculado en el punto 2.7 de ésta memoria.

Las plazas de aparcamientos tendran una superficie rectangular de 2,50 x 5,00 m,
con un minimo de 2,20 x 4,50 m, y con al menos un 2% del total de 3,60 x 5,00 m, para
usuarios minusvalidos.

2.2.11.2. Abastecimiento de agua:

Caracteristicas generales.

La red de distribucion de agua potable se disefiara en malla cerrada, con tuberia de
fundicién de 20 atm. de presiéon normalizada, con diametro minimo de 150 mm, que se
dispondran en zanja, a una profundidad no superior a 0,8 m. En los cruces de calzada la
tuberia se protegera con una losa de hormigén H-125.

Todas las valvulas iran provistas de sus correspondientes arquetas de obra de
fabrica.

La red de distribucién se calculara para un caudal punta 2,4 veces superior al medio
diario, o lo que es lo mismo, para suministrarlo en 10 horas.

Procedencia

El agua para abastecimiento se tomara de los puntos marcados en los planos con
diametros de 100 y 150, cerrandose las mallas a fin de asegurar el abastecimiento a toda
la zona.

- Previsiones normales:

Los caudales minimos para los distintos usos seran:

- Poligonos industriales: 3,5 I/m2 6 3,5 m3/parcela.

- Centros Sociales y Deportivos: 10.000 I/m?#/dia.

- Zonas verdes y jardines: 5,00 I/m?#dia.

- Riego de red viaria: 1,2 I/m?#/dia.

- Previsién contra incendios:

De acuerdo con lo establecido en la Norma Basica de Edificaciéon, Condiciones de
Proteccién contra Incendios en los Edificios (NBE-CPI-96), debera preverse la posibilidad
de funcionamiento simultaneo de dos hidrantes del tipo 100, durante dos horas, con un
caudal minimo de 1.000 litros por minuto cada uno de ellos, lo que supone 16,66 I/s.

Consumo:

Industrial 51.650 m? a 3,5 I/m?/dia 211 1\/s
Comercial 1.567 m? a 10 I/m?/dia 0,18 1/s
Social 1.567 m? a 10 I/m?/dia 0,18 /s
Deportivo 1.566 m? a 10 I/m?/dia 0,36 1/s
Verde y ampliacion arroyo 36.037 m? a 5 I/m?/dia 2101/s
Viales, aceras y aparcam. 34.346 m? a 1,2/m?/dia 0.56 I/s
Total demanda 5.491/s

Condiciones de calculo y materiales.

Tanto los detalles constructivos, como el calculo de las secciones, seran explicados
en el correspondiente Proyecto de Urbanizacion, en el que se mantendra el criterio
de considerar unas velocidades entre 0,5 y 1,00 m/seg. y unos caudales de calculo
correspondientes al abastecimiento en 10 horas.

La presion timbrada de las conducciones sera de 20 atmésferas, por consideraciones
mecanicas, independientemente de la necesaria por consideraciones hidraulicas.

La red de distribucion, sera de fundicion ductil, con un diametro minimo de 100 mm, e
ird colocada sobre lecho de arena a una profundidad comprendida entre 0,80 my 1,00 m.
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En los puntos donde se encuentran valvulas, se construiran arquetas de ladrillo con la
tapa de fundicién.

Asimismo, seran de fundicion las piezas especiales, valvulas codos, etc., con
mecanismos de bronce. Se colocaran bloques de anclaje en los codos y piezas en cruz
para contrarrestar el empuje radial del agua.

En caso de existencia de hidrantes, las redes de abastecimiento se calcularan
considerando el 50 por 100 de consumo correspondiente a las previsiones normales
indicadas anteriormente, distribuido en un periodo de 10 horas mas la aportacidn
correspondiente a la prevision para caso de incendio.

En redes en las que no se incluyan hidrantes, el calculo se efectuara considerando el
100 por 100 de consumo, correspondiente a las previsiones normales, distribuido en un
periodo de 10 horas.

Para el calculo de los diametros se empleara la formula exponencial de SCIMENI,
debiéndose de tener presente que la presién disponible a lo largo de la red sea la mayor
posible, siendo deseable la de 15 m de columna de agua.

El cruce de calzadas, que ha sido reducido al maximo, se ejecutara protegido y
reforzado con hormigén.

Las bocas de riego, se situaran como maximo a 100 m unas de otras.

Se colocaran hidrantes de incendios equipadas, de acuerdo con lo exigido en la
Normativa del Plan General de Ordenacion Urbana.

Depésito.

Se sobreentiende que la red municipal es de alta garantia, pero en el supuesto de
que la misma no garantizase la regulacién y presidon necesaria en la red de distribucién
interna, se dispondra de los pertinentes depdsitos o aljibes en cada parcela, que tendran
como minimo capacidad para un dia del almacenajes, siendo su estanqueidad garantizada
mediante el empleo de los materiales adecuados.

Potabilidad.

Como quiera que se tomara el agua de la red municipal, no sera necesario el
Certificado de Potabilidad del agua.

Red de distribucion.

La red de distribucion basica se proyecta en malla cerrada. No obstante, y en el
Proyecto de Urbanizacion, se tendra en cuenta lo que disponga el Servicio Municipal
correspondiente, a fin de conseguir una distribucion eficaz.

Siempre que sea posible, la red de distribucion discurrira bajo acerado o zona verde,
siendo el recubrimiento minimo de 0,80 m., y si esto no fuera posible se adoptara la
proteccién necesaria.

2.2.11.3. Saneamiento:

Para la evacuacion de aguas residuales y pluviales, se adopta el sistema separativo.

Aguas residuales:

Criterios de Dimensionado y Proyecto.

Para el calculo de la red, se consideraran las siguientes hipotesis:

- Para el célculo de los caudales de las aguas residuales se tomara el maximo caudal
previsto para el abastecimiento de agua en periodo de evacuacién de 10 horas, mayorado
en 2,5, resultando un caudal de 114 I/s.

- Las velocidades del agua en las conducciones, habran de estar comprendidas entre
0,60 y 3,00 m/seg. y se puede llegar hasta 5 m/seg. en los tramos especiales de PVC.

- El diametro minimo a emplear, por motivos de explotacion y conservacién sera de
0,30 m., de diametro.

- Las acometidas directas desde las parcelas podran ser de 0,20 m de diametro
siempre que se justifique el calculo.

- Las pendientes de las conducciones seran iguales o superiores al 5 por mil.

- Se colocaran pozos de registro en los cambios de rasante y de direccion de la
tuberia, y de manera general cada 40 m de distancia maxima.
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- Se construiran, en caso de ser solicitado por los Servicios Técnicos Municipales,
camaras de descarga automaticas de 20 1/seg. en cabeza de los ramales que por sus
especiales caracteristicas de caudal, tengan pendientes inferior al 1 por ciento.

- Las redes de alcantarillado discurriran preferentemente bajo la calzada o aceras y
medianas siempre que esto ultimo sea posible.

Estas redes se han disefiado teniendo en cuenta las Normas Técnicas de Urbanizacion
del PGOU y la NTE-ISA.

Materiales a emplear.

Se utilizaran tubos de PVC o similar, sobre cama de arena con uniones de campana o
normales y anillados con ladrillo macizo revestido de mortero de cemento para secciones
menores de 0,60 m de diametro, y tuberias de hormigén armado para secciones mayores
de 0,60 m de diametro, si bien también se podrian colocar tuberias de PVC reforzado,
para diametros pequefos.

Estos tubos se colocaran en zanjas a distintas profundidades, pero como minimo a
1,00 m.

Para la apertura se tomaran toda clase de precauciones y se entibara en los lugares
en que sea necesario a juicio de la direccion técnica.

Los pozos y sumideros se construiran de ladrillo macizo tomados con mortero de
cemento y enfoscados interiormente.

Las tapas, marcos y rejillas seran de fundicion y careceran de rebabas y coqueras
para obtener la resistencia necesaria y el correcto ensamblaje de las piezas.

Aguas pluviales.

Criterios de dimensionado y proyecto.

Para el calculo de la red, se consideraran las siguientes hipotesis:

- Los caudales de las aguas de lluvias se calcularan a partir de una intensidad media
de precipitacidon considerando un periodo de retorno de 25 afios, ya que pueden existir
riesgo de avenidas fuertes, pudiéndose establecer en principio, en 200 1/seg/ha.

- Para solares y viales el coeficiente de escorrentia medio se tomara igual a 0,90 y
para los espacios libres y ajardinados se tomara 0,50.

- Las velocidades del agua en las conducciones, habran de estar comprendidas entre
0,60y 3,00 m/seg.

- El diametro minimo a emplear, por motivos de explotacion y conservacién sera de
0,30 m, de diametro.

- Las pendientes de las conducciones seran iguales o superiores al 5 por mil.

- Se colocaran pozos de registro en los cambios de rasante y de direccion de la red, y
de manera general cada 40 m de distancia maxima.

- Se construiran, en caso de pedirlo el Servicio Técnico Municipal correspondiente,
camaras de descarga automaticas de 20 1/seg. en cabeza de los ramales que por sus
especiales caracteristicas de caudal, tengan pendientes inferior a 1 por ciento.

- Las redes de alcantarillado discurriran preferentemente bajo la calzada o aceras y
medianas siempre que esto ultimo sea posible.

- Estas redes se han disefiado teniendo en cuenta las Normas Técnicas de
Urbanizacion del PGOU y la NTE-ISA.

- La altimetria vendra fijada en los planos de perfiles longitudinales y en el plano de
altimetria.

Materiales a emplear.

Se utilizaran tubos de PVC, sobre cama de arena con uniones de campana o
normales y anillados con ladrillo macizo revestido de mortero de cemento para secciones
menores de 0,60 m de diametro, y tuberias de hormigén armado para secciones mayores
de 0,60 m de diametro, si bien también se podrian colocar tuberias de PVC reforzado,
para diametros pequefos.

Estos tubos se colocaran en zanjas a distintas profundidades, pero como minimo a
1,00 m.
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Para la apertura se tomaran toda clase de precauciones y se entibara en los lugares
en que sea necesario a juicio de la direccién técnica.

Los pozos y sumideros se construiran de ladrillo macizo tomados con mortero de
cemento y enfoscados interiormente.

Las tapas, marcos y rejillas seran de fundiciéon y careceran de rebabas y coqueras
para obtener la resistencia y el correcto ensamblaje de las piezas.

2.2.11.4. Red eléctrica de baja y alta tension.

Generalidades:

El proyecto de la red de suministro y distribucién de energia eléctrica y alumbrado
publico, se atendera a lo dispuesto en el Reglamento Electrotécnico de Alta y Baja
Tension, e Instrucciones Complementarias.

Asi mismo, paralelamente a este Plan de Ordenacion, se tramitara el Proyecto
eléctrico que llevara la linea desde la Sub-estacién poligono al sector en estudio, para
garantizar la correcta conexion de redes.

El tendido de la red sera subterraneo, alejandose los conductores en tuberias de PVC
rigido.

Para el calculo se establecen los siguientes consumos:

Industrial-Logistico: 50,00 W/m?Zc.

Comercial, Social y Deportivo: 50,00 W/m?2c.

Verde: 5,00 w/mZc.

La tensién en Baja sera de: 380/220 V.

Resultando una potencia demandada de: 2.920 kW.

Red de Alta Tension:

El circuito de alimentacion a los centros de transformacion, sera del tipo subterraneo,
conectandose mediante el elemento de intemperie adecuado a la linea aérea de alta
tensién de la Cia. Sevillana.

Lineas de abastecimiento a los Centros

Las lineas de abastecimiento a los Centros de Transformacién cumpliran los siguientes
requisitos.

- Conductor: RH v 12/20 kW 3 (1 x 150 mm?).

- Intensidad admisible: 262 A.

- Potencia maxima admisible: 9.065 KWA a 20 kW.

- Seccion nominal de la pantalla: 16 mm? de cobre.

- Aislamiento: Polietileno reticulado (XLPE).

Las canalizaciones para el alojamiento de éstas lineas se ejecutara con tuberia de
PVC de 140 mm de diametro, enterrada a profundidad de 1,20 m con dados de hormigoén
en los cruces de vial y con arquetas registro del paso de cable de tipo de Sevillana de
Electricidad, S.A.

Estas arquetas se situaran en todos los cambios de direccion y en los puntos
necesarios para que la longitud maxima sea de 40 m.

Centros de transformacién

La potencia que demandara este complejo corresponde a los consumos establecidos
anteriormente, con un total de 7.400 kW, incrementandose con la demanda del alumbrado
publico.

La unidad transformadora maxima recomendada por la Cia. Sevillana de Electricidad
es de 1.000 KVA, resultando por tanto que las necesidades del Sector quedan cubiertas
con 8 unidades de la citada potencia.

Los centros se situaran segun se indica en los planos, en locales adecuados con las
medidas de aislamiento necesarias.

Las instalaciones de estos centros se realizaran mediante celdas prefabricadas
aptas para 24 kV, disponiendo cada centro de dos celdas de proteccion para los
transformadores.
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Red de baja tensién:

La red de baja tension de alimentacion al Conjunto sera subterranea, con canalizacion
similar a la de alta tensién, excepto en su profundidad, que sera de 0,80 m.

Los conductores previstos, seran del tipo R, de polietileno reticulado de 1 kW y de
aluminio, con secciones en funcion de la potencia del Circuito.

La potencia que se ha considerado por cada centralizacion es por exceso de 150
kW, simultaneos, lo que supone por circuito independiente precedente del Centro de
Transformacion:

- Potencia: 150 kW.

- Circuito: Trifasico + Neutro.

- Tension: 380 V.

- Intensidad de calculo:

W 150.000
| = = =228 A
03Vxcos.l [ 3x 380 x1
- Seccion conductor adoptado por densidad de corriente 150 mm?.
- Carga admisible del conductor 228 A
La Longitud del circuito procedente del cuadro B.T., para una caida maxima del 4% sera:
e 0,04 x 380 x 150
L= = =213m.
Sx1,73x Ixcos [ 0,047 x 228 x 1

Se procurara por tanto que ninguna centralizacion, con la potencia de 150 h-W.
instantanea, supere la distancia de 213 metros al centro de transformacién que lo ha de
alimentar.

2.2.11.5. Alumbrado publico.

La instalacion disefiada, se ajusta en todos sus puntos al REBT, Normas e
Instrucciones MV sobre Alumbrado Urbano y R.D. 1.946/1979, de 6 de julio, sobre
redaccion de consumo en alumbrado publico.

Consiste en una instalacidon subterranea canalizada con tuberia de PVC rigido
de 90 mm de diametro para conductor de 1 kW de 4 x 6 mm?2. Para equipo de ahorro
energético.

Los baculos son troncoconicos galvanizados de 3 mm de espesor de chapa con
alturas de 10 y 12 m y con brazos de 1,5 y 2 m simples o dobles de acuerdo con plano.
Llevaran portezuela a una altura minima de 30 cm, caja de derivacion con fusible y toma
de tierra con conductor de Cu. desnudo de 35 mm?2.

Las luminarias seran H-SRP-151 y H-SRP.451 con lampara de vapor de sodio de alta
presion, de 250 Wy 400 W segun corresponda.

En las calles y paseos peatonales se colocaran columnas de 3,50 m rematadas con
globos de 50 cm de diametro, de material anti-vandalico y lampara de 150 W de vapor de
sodio, separadas entre si 25 m aproximadamente.

El alumbrado publico tendra una iluminacién media sobre pavimento de acera y
calzada de:

En las calles principales: 20 lux.

En el resto de las calles: 15 lux.

El factor de uniformidad media no sera inferior a 0,6 y el maximo no sera inferior a 0,3.
La relacion entre la separacion y la altura de los focos no sera superior a 4. Cada punto
de luz ira provisto del equipo de ahorro de energia y el cuadro de mando de contador de
doble tarifa.

Se requerira un estudio sobre el tipo de luminaria y de la distribucion de intensidades
del foco luminoso, el cual se incluira en el Proyecto de Urbanizacion.
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La red de alumbrado publico sera independiente de la red de suministro de energia
eléctrica, y su origen estara en la estacién de transformacion.

Las arquetas llevaran fondo terrizo para evacuar las aguas pluviales.

Las zanjas de canalizaciones seran de 60 cm de profundidad minima en aceras y 80
cm en cruces de vias, protegidas con hormigén en masa.

Los equipos de encendido seran de consumo normal reducido.

El centro de mando constara de interruptores manual. Diferencial magnetotérmico
general y magnetotérmicos de salida, contadores, reloj, célula fotoeléctrica, mdédulo
contador, contador con doble tarifa. Conexionador y toma de tierra, todo ello alojado en
armario metalico sobre mamposteria en aceras.

Lainstalacién disefiada, se ajusta en todos sus puntos al REBT, Normas e Instrucciones
MV sobre Alumbrado Urbano y R.D. 1946/1979, de 6 de julio, sobre redaccion de consumo
en alumbrado publico, y en el Proyecto de Urbanizacion se detallara con precision
emplazamientos, potenciales, secciones, detalles y demas caracteristicas.

2.2.11.6. Telefonia y Telecomunicaciones.

Para el tendido de la red telefénica se dispondran unas canalizaciones bajo aceras,
que se realizan con tubo de PVC rigido de 110 mm de diametro, en nimero de dos. Se
construiran arquetas y camaras de registro de obra de fabrica segun los tipos de la Cia.
Telefénica. Se colocaran cabinas para teléfonos publicos.

No obstante, lo disefiado en plano, se estaran en todo momento a reserva de posibles
indicaciones posteriores de la citada Cia., que debera ser consultada en el momento de
acometer las obras de ejecucion del Proyecto de Urbanizacion.

2.2.11.7. Jardineria y Mobiliario urbano.

Parala zona verde publica se redactara el correspondiente Proyecto de Ajardinamiento,
de acuerdo con las instrucciones que al respecto dicte el Servicio Técnico Municipal
correspondiente y que debera ir incluido en el Proyecto de Urbanizacién.

Ademas se colocaran arboles y sus correspondientes alcorques en todas las aceras
de las calles de la Urbanizacion, de la especie que se definira en el anexo de Jardineria
del Proyecto de Urbanizacién, y con una separacion aproximada de 10,00 m.

Igualmente se colocara el suficiente nimero de bancos y papeleras, asi como fuentes
para beber.

2.2.11.8. Recogida de basuras.

Por ser una zona eminentemente urbana la recogida de basuras se realizara por el
Servicio municipal de limpieza, desde los contenedores existentes en la red viaria, y que
se calculan para los mismos, un volumen de basuras de 5 litros por habitante y dia, que
supone un peso especifico de 0,60 kg/persona/dia.

Se prevé la posibilidad de limpieza de los lugares donde se ubiquen los contenedores
generales de recogidas, siendo éstos normalizados y estancos para evitar malos olores.

2.2.12. Cuadro resumen de caracteristicas:

A continuacién expresamos las caracteristicas generales de cada zona, consecuencia
de la ordenacion proyectada, para la total definicion de la misma.

ZONIFICACION PORMENORIZADA
PARCELA SUPERFICIE M2 | EPIFICABILIDAD | TOTAL EDIFICABLE | \papcamiENTOS
M2t/Ms M2t
1 14516 0.6385 9.269.00 139
-2 33.050 0.5295 17.500.00 262
13 7.070 0.6576 4.649.70 78
I-4 37.582 0.5383 20.231.30 303
TOTAL IND. 92.218 0.563 51.650 782
V-1 5.321
7v-2 7.392
V-3 3.007
TOTAL 2V 15.720
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ZONIFICACION PORMENORIZADA
PARCELA SUPERFICIE = | EDIFICABIIDAD | TOTALEDIFICABLE | sparcamiEnTOS

EQU.DEP. 4.009 0.39 1566 16
EQU.SO. 2.200 0.71 1567 16
EQU.CO. 2.726 0.57 1567 31
TOTAL EQU. 8.935 00 4.700 63
CT-1 30 00

cT-2 30 00

CcT-3 30 00

CT-4 30 00

TOTALCT 120 00

VIALES 34.346 296
PUNTO LIMPIO 710

TOTAL VIALES 34.346

TOTAL 152.049 0.35 53.217 1141
D.P.VIARIO 4.495

TOTAL COMPUTABLE 156,544

2.3. Cumplimiento con la normativa legal.

A continuacion se establecen las condiciones necesarias para el cumplimiento de las
determinaciones de la Ley de Ordenacién Urbanistica de Andalucia a incluir en los Planes
Parciales y/o de Ordenacién de iniciativa particular.

De acuerdo con los articulos 46 y 64, del Reglamento de Planeamiento, la
documentacion, datos y determinaciones, en los Planes Parciales de iniciativa particular
deberan contener, ademas de las de indole general, las siguientes determinaciones:

2.3.1. Justificacién de la necesidad o conveniencia la urbanizacion:

Los terrenos incluidos en este Sector de Actuacién provienen de antiguas fincas de
labor, actualmente sin uso concreto, y situados entre zonas recientemente urbanizadas y
consolidadas, encontrandose en la actualidad considerados como suelo urbanizable no
programado.

Estos terrenos constituyen una pieza de vital importancia en el desarrollo de las
previsiones del Plan General, al constituir el nexo de union con los sectores al Oeste .
Por lo tanto, la necesidad de urbanizacion de los mismos viene avalada por el tratamiento
especifico como Sector de Actuacion que le otorga el Plan General de Ordenacion.

2.3.2. Relacion de propietarios y adjudicacion aprovechamientos.

La relacion de propietarios registrales del Sector de Actuacion se refleja en la
Memoria Informativa, punto 1.3 de éste Proyecto. A continuacion se detallan los nombres
y direcciones de los propietarios del sector:

2.3.3. Modo de ejecucion de las obras de urbanizacion.

Se entiende por Obras de Urbanizacién aquellas por medio de las cuales se
convertira el actual Suelo Urbanizable No Sectorizado, en Suelo Urbanizable Ordenado vy,
posteriormente, en solares urbanizados mediante la instalacion de los servicios exigidos
por la vigente legislacion, y en todo caso, como minimo, las referentes al trazado de la
Red Viaria con sus correspondientes obras de Pavimentacion y Acerado, Abastecimiento
y Distribucion de Agua, Red de Aguas Fecales, Redes de Baja Tensién y Alumbrado
Publico, obras que seran ejecutadas directamente por la Promotora, o por contrato entre
la Promotora y una Empresa Constructora, previa redaccion y aprobacion del preceptivo
Proyecto de Urbanizacion.

El plazo de Ejecucion de las obras de Urbanizacion es el que figura en el Plan de
Etapas que figura en el Capitulo siguiente

Dada la estructura de la Propiedad del suelo, el sistema de Actuacion propuesto es el
de Compensacion.
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2.3.4. Prevision sobre la conservacion de la urbanizacion:

La Promotora se compromete a conservar y reparar los servicios hasta que legalmente
se constituya la Comunidad de Propietarios ¢ la Entidad colaboradora de Conservacién
que se cree al respecto.

2.3.5. Compromisos que hubieran de contraer entre la promotora y el Ayuntamiento, y
entre aquella y los futuros propietarios de solares:

A) Entre la Promotora y el Ayuntamiento:

1) La Promotora por si, directamente o mediante contrato, se compromete a ejecutar
los servicios de infraestructura segun el Plan de Etapas previsto, para que, al dar el
Ayuntamiento las Licencias de construccion, estos servicios ya estén realizados en la
zona donde se haya concedido la citada Licencia, o si no estuviesen garantizar mediante
aval bancario su ejecucion.

2) Una vez convertido el suelo en urbano, por la aprobacion del Plan de Ordenacién
y del Proyecto de Urbanizacion, la Promotora se compromete a ceder al Ayuntamiento
los terrenos destinados a dotaciones publicas y viales segun se estima en el art. 54 de la
LOUA.

3) La Promotora para cumplir con lo indicado en el Apartado C. del art. 46 del
Reglamento de Planeamiento de la Ley del Suelo, se compromete a presentar, en el
Ayuntamiento, las garantias previstas en el citado art. Mediante la presentacién de un
Aval bancario por un importe del 7% del costo de las obras de Urbanizacion.

4) Los Promotores, se comprometen a ceder al Ayuntamiento el suelo sobre el que se
ubicara el 10% del aprovechamiento del Sector, caso de que dicho organismo no opte por
la correspondiente compensacion econdémica prevista en la Legislacién Urbanistica, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 54 LOUA.

5) Las promotoras se obligan a conservar la urbanizacién hasta la constitucion de la
correspondiente entidad de conservacion

6) Las promotoras velaran por la subrogacion de los terceros adquirientes, en los
compromisos indicados.

B) Entre la Promotora y los futuros Propietarios de solares:

1) La Promotora se compromete a facilitar un acceso rodado hasta cada parcela,
asi como el suministro a pie de parcela de las conducciones de agua, saneamiento y
electricidad.

2) La Promotora se compromete a conservar y reparar los servicios hasta que
legalmente se constituya la Comunidad de Propietarios o bien se cedan a otros
Organismos.

3) Los futuros Propietarios se comprometen a edificar sus parcelas en los plazos
establecidos en este Plan, asi como cumplir las Ordenanzas para cada zona.

4) Los futuros Propietarios se comprometen a formar parte de la Comunidad de
Propietarios cuando ésta se forme, asi como a pagar las cuotas correspondientes a
cada uno de ellos, para que el mantenimiento este en perfecto estado de las distintas
dependientes de la futura Urbanizacion.

2.3.6. Garantias del exacto cumplimiento de estos compromisos.

La Promotora garantiza el exacto cumplimiento de los compromisos por ella
adquiridos.

Las garantias del cumplimiento de estos compromisos vendran representadas por aval
del 7% de la totalidad de las obras de Urbanizacioén previstas por el presente documento.

Esto podra cumplimentarse en metalico, o mediante titulos bancarios suficientes,
segun evaluacion econdémica del presente Plan.

En cuanto a los compromisos por parte del Ayuntamiento y de la Promotora, se
considera que la Comision Provincial de Urbanismo, velara por el exacto cumplimiento de
los mismos, siguiendo su siempre recto y justo proceder.
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2.3.7. Medios econémicos.

Los promotores de este suelo, cuentan para el desarrollo de las obras de urbanizacién
con los medios econdmicos suficientes, representados en la titularidad de los terrenos
que promueven y con los ingresos obtenidos por las ventas inmobiliarias, asi como
cuantas aportaciones econdémicas resulten necesarias, siendo sobradamente conocida
su solvencia en medios bancarios.

2.3.8. Cesiones obligatorias y gratuitas.

De acuerdo con el articulado de la Ley de Ordenacion de Andalucia y del Reglamento
de Gestion, las cesiones obligatorias y gratuitas, se llevaran a cabo del modo y en el
tiempo que se fije en el Proyecto de Reparcelacién y de acuerdo con los preceptos
legales.

Las parcelas que integran el 10% de aprovechamiento medio a ceder al Excmo.
Ayuntamiento, asi como las del Exceso de Aprovechamiento, estaran perfectamente
definidos en el Proyecto de Reparcelacion.

2.4. Ordenanzas

2.41. Clasificacion del suelo.

Los terrenos incluidos en la delimitacién del presente Plan, tendran consideracion
de urbanizables hasta tanto no tenga acuerdo aprobatorio firme, y por tanto, quedara
sometido al régimen establecido para esta categoria de suelo por la actual Ley de
Ordenacién Urbanistica de Andalucia y sus Reglamentos, especialmente en lo contenido
en el Art. 84 de esta Ley.

2.4.2. De los proyectos de urbanizacion.

Como desarrollo de las previsiones del presente Plan Ordenacién, habra de tramitarse
un Proyecto de Urbanizacion de la totalidad como minimo de la 1.2 Fase de Ejecucion del
Sector de Actuacion, que definira las caracteristicas técnicas de las obras a ejecutar con
una evaluacién detallada de las mismas.

En este sentido, se estara a lo dispuesto por la Ley de Ordenacion Urbanistica de
Andalucia y el art. 67 del RP y siguientes.

El Proyecto de Urbanizaciéon podra efectuar cambios puntuales en el trazado del
viario, acerados y aparcamientos para asi que en caso de ser necesario adaptarse a la
realidad fisica del terreno. En concreto el Proyecto de Urbanizacién podra replantear la
rotonda y aceras limitrofes, en caso de que la reciente tuberia de abastecimiento general
ubicada en él afecten al trazado de este.

2.4.3. De los proyectos de reparcelacion.

Como consecuencia del Sistema de Actuacion establecido de Compensacion y
para la aplicacion del mismo, habran de constituirse las Juntas de Compensacion
correspondientes a cada Unidad de Ejecucién que estaran integradas por los propietarios
de Suelo del mismo, procediendo a la formulacion en cada caso de un Proyecto de
Reparcelacion que determinara el justo reparto de las cargas y los beneficios derivados
de esta ordenacién, adjudicando las parcelas y volumenes edificables entre los distintos
propietarios y procediendo a la cesion en favor del Ayuntamiento, de los suelos, viales y
equipamientos definidos en este Plan, asi como el suelo necesario para la ubicacion del
10% del Aprovechamiento Medio.

Asimismo deberan incorporarse los propietarios del suelo de los Sistemas Generales
vinculados a éste Sector, que comprendan los Excesos de Aprovechamiento.

En caso de existir acuerdo, los propietarios podran presentar Proyecto de
Reparcelacion sin necesidad de presentar Bases y Estatutos y convocar la Junta de
Compensacion

2.4.4. Régimen urbanistico del suelo.

2.4.41 Calificacion del suelo y usos:

A) Uso publico.

Red viaria: Que aparece definida y dimensionada en el plano correspondiente con
una superficie total de 34.346 m2. Sera objeto de cesion al Excmo. Ayuntamiento.
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Espacios libres: Estas areas estan constituidas por zonas verdes, jardines y recreo
con 15.720 m? de superficie. Seran cedidos al Excmo. Ayuntamiento.

Zona social y Deportiva: Donde se incluyen:

- Zona deportiva.

De acuerdo con el art. 46.3 del Reglamento de Gestidn, se cede libre y gratuitamente
al Excmo. Ayuntamiento, con una superficie de 4.009 m?

- Equipamiento Social , a realizar sobre parcela que sera cedida gratuitamente al
Excmo. Ayuntamiento, con una superficie de 2.200 m?2,

B) Uso privado.

Uso lucrativo-logistico industrial: Tiene una superficie de 92.218 m? de suelo y
cuyo aprovechamiento urbanistico es de 51.650 m?t, se reparte entre el Promotor y el
Ayuntamiento en una Promocion del 90% a 10% respectivamente.

Uso comercial: Tiene una superficie de 2.726 m? de suelo y un aprovechamiento
urbanistico de 1.567 m?t.

Punto Limpio: Tiene una superficie de 710 m2

2.4.4.2. Cuadro del Régimen Urbanistico del suelo.

CUADRO DEL REGIMEN URBANISTICO DEL SUELO

uso ZONA

- Verde (V.1, V.2 y V.3)

- Social (Eqg. Social)

USO PUBLICO - Deportivo (Eq. Deportivo)
- Red viaria.

- Punto Limpio

- Comercial (Eq. Comercial)

USO PRIVADO - Industrial (I-1.2.3, 4, 5)

2.4.4.3. Estudios de Detalle:

Se realizara de acuerdo a lo establecido en el art. 65 y siguientes: 140 del R.P. de la
Ley del Suelo.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 36.1 de la Ley de Ordenacion Urbanistica de
Andalucia el presente Plan Parcial permite su innovacién mediante Estudio de Detalle,
ademas de con los objetivos previstos en el articulo 15 de la LOUA para poder transferir
aprovechamiento entre las distintas manzanas del sector, siempre y cuando no se altere
el resto de parametros urbanisticos de las manzanas.

2.4.4.4. Parcelaciones:

Se realizaran de acuerdo al art. 94 y siguientes de la Ley del Suelo.

2.4.4.5. Proyectos de Urbanizacion:

Se realizaran de acuerdo los arts. 67 y siguientes y 141 del R.P. de la Ley del Suelo.

2.4.4.6. Régimen juridico del subsuelo:

Mediante el presente instrumento de planeamiento y al amparo de lo establecido en
el articulo 49.3 y disposicion transitoria primaria 3.22 de la Ley 7/2002, de Ordenacién
Urbanistica de Andalucia, se determina que el aprovechamiento atribuido al subsuelo de
fincas privadas con o sin aprovechamiento lucrativo sera en todo caso privado.

2.4.5. Ordenanzas generales de la edificacion.

Estas normas generales de la edificacion, tendran caracter supletorio respecto de las
correspondientes a las zonas industriales, predominante en el sector.

2.4.5.1. Ambito de aplicacién.

El ambito de estas Ordenanzas se refiere al Poligono definido por los linderos del
sector SUNS.T.1., objeto del presente planeamiento.
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Los conceptos que en ellas se vierten, se expresan en los mismos términos que se
utilizan en la legislacion oficial y en el PGOU de Malaga, y aquellos otros si los hubiere,
que sean solamente especificos de éste Plan y se explicaran suficientemente para su
perfecta comprension.

2.4.5.2. Contenido.

Las presentes Ordenanzas regulan las actuaciones urbanisticas y edificatorias del
denominado Sector de Actuacion SUNS T.1. «Trévenez-Oeste» del Plan General de
Malaga y del Plan de Sectorizacion. Cualquier duda, contradiccion o interpretacion a que
diese lugar la aplicacidon de estas Normas, debera resolverse por la aplicacion de las
estipulaciones de la actual Ley de Ordenacién Urbanistica de Andalucia y las disposiciones
del Plan General de Ordenacion de Malaga vigente.

2.4.5.3. Zonificacion del Plan Parcial.

El Plan Parcial prevé las siguientes zonas, a cada una de las cuales le corresponde
una ordenanza especifica, definidas en el Capitulo de Ordenanzas Particulares de las
zonas:

- Industrial-logistico.

- Comercial, Social y Deportivo.

- Verde.

- Viales, Aceras y Aparcamientos.

2.4.5.4. Ordenanzas Generales de la Edificacion.

Se cumplira lo establecido en el Titulo XII: Normas generales de la edificacion. Articulo
12.2.1 al 12.2.57 del PGOU de Malaga, vigente.

2.4.6. Ordenanzas particulares de las zonas.

2.4.6.1. Zona Industria- Logistica -Productivo.

Ordenanza Productivo-2.

Articulo 12.11.5. Condiciones particulares de las Subzonas Productivo-2.

- Parcela minima.

Las parcelas destinadas a usos distintos del dotacional en la Subzona Productivo-2.
cumpliran las siguientes condiciones minimas a efectos de parcelacion y segregacion.

* Superficie 2 1.000 m2,

* Frente minimo 15 metros.

* La forma de la parcela permitira la inscripcion de un circulo de diametro igual o

superior a 15 m2

- Ocupacion maxima.

Seréa de 60%

En el espacio libre de la parcela sera obligatorio que el Proyecto de Edificacion sefale
los espacios destinados a carga y descarga, asi como aparcamiento de vehiculos, que se
cumplimentan segun los estdndares de minimos sefalados en el articulo 12.2.41.

En todo caso, la Ocupacion maxima aqui sefialada estara siempre sujeta al
cumplimiento de los estandares de aparcamientos y de carga y descarga sefialados en el
articulo 12.2.41

[1]1 El tratamiento de los espacios exteriores de aparcamiento se ajustara a lo
establecido en el Titulo VIII.

[1] Disposicion derivada de la aplicacion del titulo VIII «Medidas de Ahorro Energético y Calidad
Medioambiental» de aplicacion en Suelo Urbanizable y con caracter de recomendacion en Suelo Urbano.
Normas Urbanisticas. Ordenanzas. Titulo XlI-Julio 2011.

- Edificabilidad.

La edificabilidad neta de parcelas no rebasara 0.70 m2t/m?3s.

Los s6tanos computaran a efectos del calculo de edificabilidad, salvo que se destinen
a aparcamientos.

Ademas, la edificabilidad maxima aqui permitida quedara sujeta al obligatorio
cumplimiento de los estandares indicados en el articulo 12.2.41.
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- Altura de las edificaciones.

En Productivo-2 el numero maximo de plantas habitables podra ser de 3, incluida
la baja, y en cualquier caso la altura de la edificacion podra alcanzar un maximo de 12
metros a cornisa o arranque de cubierta y 15 metros a coronacion.

Sobre la altura maxima se permiten los elementos e instalaciones de evacuacion de
humos, ventilacion y otros mecanismos o tecnoldgicos necesarios para el funcionamiento
de la actividad y el acondicionamiento de los locales, siempre que no comporten espacio
habitable.

- Separacion de linderos.

En lo que respecta a las ordenaciones de edificacion adosada se estara a lo que se
indica en el articulo anterior.

En lo que concierne a otras formas de situarse el edificio en la parcela se establece
que:

* La superficie libre de parcela debera ser siempre suficiente para el acomodo de los
vehiculos correspondientes al estdndar minimo de aparcamiento, segun lo sefalado
en el articulo 12.2.41 de estas Normas, e incorporar el espacio necesario para el
estacionamiento de los vehiculos dedicados a la carga y descarga en el interior
de la parcela sin afectar al espacio exterior ni con menoscabo de los destinados a
aparcamiento obligatorio y a los accesos necesarios al interior de la planta.

» Teniendo en cuenta esta condicidon previa, en las parcelas no adosadas se
consideraran minimos obligatorios para los retranqueos:

- A linderos = 3 metros.

- A alineacion oficial = 5 metros si es viario local y 2 10 metros si es sistema general o

viario estructurante.

- Si cumplidas las condiciones anteriores la superficie libre de parcela lo permite, se
admite la construccion de patios ingleses y accesos a los sétanos.

- Separacion entre edificios.

Cuando en una parcela existan construcciones que tengan planos de fachadas
enfrentados o solapados deberan mantener una separacion entre ellos igual o superior a
la mitad de la altura del edificio mas alto.

Para fachadas situadas en los Arcos Solares | y lll deben garantizarse una distancia
minima de 1.7 de la altura a fachada opuesta debidamente justificadas en Proyecto
técnico, tomando como altura reguladora de la fachada situada en el Arco Solar III.("

(1) Cuando se trate de usos de hospedaje y/o comercial en edificios exclusivos: Para edificaciones situadas
en los Arcos Solares Il y IV las separaciones minimos entre fachadas opuestas seran de al menos 2 H del
edificio mas alto, con un limite de 5 metros.

- Condiciones estéticas.

Las medianeras y pafos susceptibles de posterior ampliacion deberan tratarse como
fachadas y ofrecer apariencia y calidad de obra terminada.

Se prohibe el empleo de rétulos pintados directamente sobre la fachada y, en todo
caso, se estara a lo que las ordenanzas municipales puedan dictar al respecto.

Se prohibe el uso de ladrillo hueco, bloque tosco de hormigén o materiales similares
no revestidos en fachadas y cerramientos de parcela.

El Ayuntamiento, y en su defecto os planes de desarrollo, estableceran los
condicionamientos especificos para normalizar elementos, materiales y dimensiones
basicas para el cerramiento de las parcelas que den a un viario publico.

2.4.6.2. Equipamiento Social y Deportivo

- Superficie Eq. Social : 2.200 m3t.

-Superficie Eq. Deportivo : 4.009 m?2t.

- Uso: Servicios de interés publico, social y deportivo.

- Aparcamientos: Eq. Deportivo: 16 plazas
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Eq. Social: 16 plazas

-Especificaciones segun PGOU.

2.4.6.3. Zona Comercial.

- Superficie de parcela =2 1.000 m?s.

- Edificabilidad bruta: 1.567 m2t, para los usos que engloba, conforme a lo especificado
en el PGOU. indice maximo de edificabilidad en parcela neta 0.5 m2t/m2s.

* Altura maxima: B + 1

- Ocupacion maxima: 60% en planta baja y 50% en el resto de plantas.

- Aparcamientos: 31 plazas minimo.

- Usos: esta parcela no podra albergar otros usos distintos al comercial.

2.4.6.4. Zona verde publica.

Estas zonas seran de dominio y uso publico e irdn destinadas al esparcimiento, juegos
y recreos, y zonas ajardinadas y peatonales.

No se autoriza la construccion de edificaciones con caracter permanente, ni el vallado
de estas zonas.

Se autoriza la instalacién de quioscos eventuales, con autorizacion expresa del
Excmo. Ayuntamiento.

Seran de aplicacion para el criterio de disefio de los espacios publicos lo dispuesto en
el PGOU vigente de Malaga.

2.4.6.5. Zona peatonal.

Los espacios destinados a este uso, Unicamente podran destinarse al trafico peatonal,
salvo el paso de vehiculos residentes en las referidas calles, destinandose a zonas de
estancia y paseo, y siendo inedificables a todos los efectos.

2.4.6.6. Zona viaria o Viales rodados.

Los espacios destinados a viales Unicamente podran destinarse al trafico rodado y
peatonal, asi como al uso de aparcamientos publicos situados en el vial.

2.4.6.7. Zona Punto Limpio.

Esta zona sera de Dominio y Uso Publico, y solo se destinara a la recogida de
residuos.

* Superficie de la parcela: 710 m2

« Edificabilidad: Solo se autoriza edificacion para puesto de control.

» Cerramiento exterior 6 Vallado: El cerramiento exterior sera metalico, formado por

celosia que impida la vision al interior de la parcela.

El Proyecto de Urbanizacion propondra Sistemas Separativos de Recogida de
Aguas, derivando la del aparcamiento y maniobras a la Redes Pluviales, y la que recoja
Contenedores a Redes Fecales.

2.4.7. Determinaciones de la Declaracion Ambiental Estratégica.

En el desarrollo del Plan Parcial de Ordenacion habra que atender al cumplimiento de
las medidas correctoras y protectoras que se incluyen en el Estudio Ambiental Estratégico,
las consideraciones realizadas en los apartados anteriores y en especial al cumplimiento
de las siguientes determinaciones ambientales:

- Vias pecuarias: El ambito SUSN-T.1 «Trévenez Oeste» se encuentra afectado por la
via pecuaria «Vereda de Pizarra de Malaga».

Si bien de ordenacion del Sector SUNS-T.1 no afecta a la via pecuaria, el
desdoblamiento de la carretera A-7076 y la ejecucién de una rotonda previstos en el PGOU,
a ejecutar como carga externa con la 2.2 Fase del Sector (plano num. 4 Zonificacién), si
afectan a la vereda, por lo que requeririan de su desafectacion, conforme a la Ley 3/1995,
de 23 de marzo, de Vias Pecuarias.

No obstante, la misma no seria posible en tanto no se deslinde la via pecuaria;
deslinde que es competencia municipal, conforme al articulo 9 de la Ley 5/2010, de 11 de
junio, de Autonomia Local de Andalucia, al discurrir en ese tramo por suelo urbanizable
del término municipal.
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- Aguas: En los aspectos relativos a Dominio Publico Hidraulico, prevencién de riesgos
por avenidas e inundaciones, disponibilidad de recursos hidricos, infraestructuras de ciclo
integral del agua y financiacion de estudios e infraestructuras, se tendran en cuenta las
conclusiones del Informe preceptivo de la Administracion Hidraulica Andaluza.

2.4.8. Informe en materia de aguas.

a) Con caracter previo a los proyectos de la reparcelacién que provengan de los
planeamientos de desarrollo de este ambito, procedera la realizacidén del deslinde del
Dominio Publico Hidraulico, conforme a lo establecido en el articulo 241.1 del Real
Decreto 849/1986, de 11 de abril, por el que se aprueba el Reglamento de Dominio
Publico Hidraulico.

b) El planeamiento de desarrollos recogera que le Proyecto de Urbanizacién se
recabaran las correspondientes autorizaciones se la Administracion Hidraulica Andaluza
de todas las obras de paso existentes y a construir en el Sector, teniendo éstas que
prevenir el riesgo de inundacion para el periodo de retorno de 500 afios.

2.5. Plan de etapas.

2.5.1. Definicion de las etapas.

El presente Plan establece dos Etapas tanto para la gestion como para la ejecucion
de la Urbanizacidn, estimandose una duracién de 4 afios para su realizacion completa
de la primera etapa y una segunda etapa que dependera del proyecto y ejecucion del
desdoblamiento del Camino de Santa Inés, previsto en documento de Revision del PGOU
obra que segun viene recogida en el Plan de Ordenacion del territorio de Malaga en su
art. 50. Esta prevista en el Plan Estratégico de Infraestructuras y trasporte del estado y el
Plan de Infraestructuras para la sostenibilidad del trasporte en Andalucia 2007-2013.

El plazo de ejecucién de la 1.2 Etapa sera de 4 afios desde la aprobacion definitiva de
los documentos de planeamiento y gestion.

El desarrollo de la 2.2 Etapa dependera del proyecto y Ejecucién de desdoblamiento
del Camino de Santa Inés, que le corresponde a la Junta de Andalucia en el Plan de
Infraestructuras para la sostenibilidad del trasporte en Andalucia 2007-2013.

En su 1.2 Etapa el Sector quedara urbanizado en un 100% dejando los encuentros y
conexiones necesarias para poder acometer la 2.2 Etapa.

Cada etapa llevara su Proyecto especifico de Urbanizacion, estos comprenden
la ejecucion de las obras de urbanizacién y aquellas necesarias para el correcto
funcionamiento de los servicios urbanisticos de las parcelas incluidas, cuya delimitacion
queda grafiada en el plano de Etapas.

Para la ejecucion de los Sistemas Generales y cargas externas al sector adscritos se
marcaran las siguientes etapas:

- Para el sistema general a areas libres SGNS-T.1, se obtendra el suelo que se
adscriba al Sector y que ejecutara su urbanizacién coincidiendo con el desarrollo del
sector y la 1.2 Etapa.

- La obtencion y ejecucién del SLV-T A, se llevara a cabo en la 2.2 Etapa.

- La Ejecucidn de un paso sobre el encauzamiento del Arroyo Boticario se realizara
en la 1.2 Etapa.

El plazo se contabilizara desde el momento en que se encuentre aprobado
definitivamente el Proyecto de Reparcelacion.

Ademas se establecen los siguientes plazos orientativos para la tramitacion de
las actuaciones complementarias a éste Plan Parcial de Ordenacién y que son las
siguientes:

- Proyecto de Bases y Estatutos: 30 Dias desde la Aprobacion inicial del presente
PPO.

- Constitucion de Junta de Compensacion: 30 Dias desde la Aprobacién de las Bases
y Estatutos.
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- Proyecto de Reparcelaciéon: 30 Dias desde la constitucion de la Junta de
Compensacion.

- Proyecto de Urbanizacion: 60 dias desde la Aprobacion definitiva de éste Plan de
Ordenacion.

2.5.2. Precision de la edificacion.

Las edificaciones seguiran la misma distribucién que las obras de urbanizacion,
ejecutandose de manera progresiva y ordenada, desarrollandose de forma que el
crecimiento edificatorio, se efectie conforme a las de la urbanizacion de las distintas
parcelas y zonas.

Las edificaciones podran hacerse de forma simultanea a la Urbanizacion.
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FICHA DE PLANEAMIENTO DEL SECTOR UNICO
Nucleo MALAGA Clasificacion | SUELO URBANIZABLE
NO SECTORIZADO
Area Tipo Cadigo Sector Unico del
SUNS-T.1
Denominacion [ “TREVENEZ-OESTE”
Superficie (m2). 152.049 Densidad (viv./Ha) --
Objeto ORD.-URB.-EQUID. N° maximo viviendas --
Iniciativa PRIVADA I.Edif. (m2t/m2s) 0.35
Sistema COMPENSACION Techo maximo (mwt) 53.217
Etapa 1° ETAPA Ordenanza PRODUCTIVO 2
Desarrollo ,P.U -PR. Usos INDUSTRIAL, LOGISTICO,
PRODUCTIVO
Dotaciones Minimas Aprovechamientos
Zona Libre Publica (m2s) 10% E.elatlv'o‘ Unidad de 0.35
jecucion
Equipamiento (m2s) 2% Medio 0.30874
Deportivo 2% Derechos del Propietario 79,38%
Viario (m2s) - Derechos del Ayuntamiento 10%
Equipamiento Privado - Excesos de
(m2s) Aprovechamiento 10.60%
Planeamiento Gestion Ejecucion
Plazos de los Particulares 12 2 36
ORDENACION ESTRUCTURAL
Condiciones
de Ordenacion uso SUPERF.(M2s) S.CON S.PUBLICO le-techo A.medio
APR ASOC Edif. UA/m2s
(m2s) (m2s) m2t/m2s
— m2t
Productico. 156.544 152.049 0.35 0.30874
Ordenacidn estructural pormenorizada preceptiva.
-Usos incompatibles: Residencial, Usos especiales productivos A-4.1 por condiciones
ambientales.
-El Plan de Sectorizacion adscribira como Sistema General a estos suelos el SGNS-T.1
“Parque Arroyo Prado Jurado Norte”
-La oportunidad de su desarrollo estd motivada por la existencia de una decision
empresarial de acometer una actividad econdémica relevante de caracter logistico en un
suelo destinado por el P.G.O.U. para este fin.
-La conveniencia de su desarrollo viene dada por la oportunidad de atender a la, cada
vez mayor, demanda que el mercado logistico-empresarial en la ciudad de Malaga, y el
grado de agotamiento que existe en el suelo disponible para este fin.
-Los usos preferentes seran los Productivos Logisticos por la localizacion estratégica de
estos suelos en relacion con las grandes infraestructuras de comunicacion.
El indice de edificabilidad no sobrepasara el 0.35 m2t/m2s.
-Las dotaciones locales cumpliran con el Art® 17.1.2%b de la LOUA y el Requerimiento de
Planeamiento vigente. Los espacios libres se localizaran junto a los cursos de los
arroyos.
-Serad productivo para el planeamiento de desarrollo la aplicacion de las Normas y
Ordenanzas que determina el Plan General para los usos Productivos.
-Las indicadas en la declaracion ambiental estratégica de 20 de Junio de 2017.
-Quedan como cargas suplementarias o complementarias a las que le correspondan por
el PEIB del PGOU de 2.011, las siguientes:
. Urbanizacion del SGNS. T-1 “Parque Arroyo Jurado Norte”
e  Obtencioén, cesioén y urbanizacion del SLV-T.1
e  Ejecucion(con obtencién de los terrenos necesarios), de un paso sobre el
Condiciones de encauzamiento del Arroyo Boticario para conectar la via de servicio del futuro
Ejecucion desdoblamiento de la carretera A-7076 (antigua carretera MA-401 desde la
Colonia de Sta. Inés a Campanillas).
e  Conexiones exteriores de servicios no incluidas en el PEIB
-Contribuira a la Urbanizacion de los Sistemas Generales y a las obras contenidas en el
Plan Especial de Infraestructuras Basicas y Equipamiento en la forma e importe que se
determine.
Otras Constituira Entidad Urbanistica Colaboradora de conservacion
Condiciones )

Malaga, 7 de marzo de 2019.- La Delegada, Carmen Casero Navarro.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

UNIVERSIDADES

Anuncio de 27 de febrero de 2019, de la Universidad de Jaén, de publicacién de
acuerdos de inicio de reintegro en el BOC.

Al no haberse podido practicar la notificacion personal a los interesados, conforme dispone
el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas (BOE del 2), deben publicarse a efectos de notificacion,
los acuerdos de inicio de expedientes de reintegro de ayudas al estudio. Durante el plazo
de 10 dias, a contar desde el siguiente al de la publicacion de este anuncio, los interesados
tendran a su disposicion los expedientes, para que de acuerdo con el articulo 82 de la
Ley del Procedimiento Administrativo Comun, aleguen y presenten los documentos y
justificantes que estimen pertinentes ante la Universidad de Jaén, teléfono 953 212 275.

Concepto: Acuerdos de inicio de expediente de reintegro de ayudas al estudio.

NIE IMPORTE CURSO CAUSA
Y0301284K 3.141,43€ 2016/2017 2.13

Jaén, 27 de febrero de 2019.- El Rector, Juan Gémez Ortega.
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