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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Resolucién de 5 de marzo de 2019, de la Direccion General de Recursos
Humanos y Funcién Publica, por la que se aprueban los listados definitivos
de personas aspirantes admitidas y excluidas, con expresioén de las causas de
exclusion, relativos al procedimiento de seleccion para acceso a la condicion de
personal laboral fijo, por el sistema de concurso, en las categorias profesionales
del Grupo 1V, correspondiente a las Ofertas de Empleo Publico 2016 y 2017.

De conformidad con lo establecido en la base Séptima de la Resolucion de 4 de mayo
de 2018, de la Direcciéon General de Recursos Humanos y Funcion Publica, por la que
se convoca procedimiento de seleccion para el acceso a la condicion de personal
laboral fijo, por el sistema de concurso, en las categorias profesionales del Grupo 1V,
correspondiente a las Ofertas de Empleo Publico 2016 y 2017 (BOJA nim. 88, de 9 de
mayo), esta Direccion General de Recursos Humanos y Funcion Publica,

RESUELVE

Primero. Aprobar las listas definitivas de personas aspirantes admitidas y excluidas,
con expresion de las causas de exclusion, al mencionado proceso.

Segundo. Las listas quedaran expuestas al publico en los tablones de anuncios de
la Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Publica y de las Delegaciones
del Gobierno de la Junta de Andalucia, asi como en la pagina web del Empleado Publico
(https://ws045 juntadeandalucia.es/empleadopublico).

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
potestativamente recurso de reposicion ante este érgano, en el plazo de un mes a partir
del dia siguiente a su publicacién, o directamente recurso contencioso-administrativo ante
los 6rganos judiciales de este orden, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente
a su publicacién, todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de las
Administraciones Publicas, y en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 5 de marzo de 2019.- La Directora General, Natalia Marquez Garcia.
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