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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA
Y ADMINISTRACION LOCAL

Resolucién de 19 de marzo de 2019, de la Direccién General de Administracién
Local, por la que se da publicidad a las bases y convocatoria para la provision
del puesto de trabajo de Vicetesoreria del Ayuntamiento de Malaga, mediante el
sistema de libre designacion.

Vacante el puesto de trabajo de Vicetesoreria, reservado a funcionarios de Administracion
Local con habilitaciéon de caracter nacional, del Excmo. Ayuntamiento de Malaga, por
dicha Entidad se han aprobado las bases de la convocatoria y se ha acordado asimismo
su convocatoria mediante acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local de la Entidad
en sesion ordinaria celebrada el dia 21 de diciembre de 2018, para su provision mediante
el sistema de libre designacion, de conformidad con lo previsto en los articulos 45 y
siguientes del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen
juridico de los funcionarios de Administracién Local con habilitacion de caracter nacional.

Por todo ello, al amparo de la legislacion invocada y en virtud de las competencias
conferidas por el articulo 92.bis, de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
del Régimen Local, modificado por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacién
y sostenibilidad de la Administracion Local, los articulo 45 y siguientes del Real Decreto
128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios
de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional y por el articulo 14.1.f) del
Decreto 98/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de
la Consejeria de Turismo, Regeneracion, Justicia y Administracion Local, esta Direccion
General de Administracién Local

RESUELVE

Primero. Dar publicidad a las bases y convocatoria para la provisién, mediante
el sistema de libre designacion, del puesto de trabajo de Vicetesoreria del Excmo.
Ayuntamiento de Malaga, reservados a funcionarios de Administraciéon Local con
habilitacién de caracter nacional, con las caracteristicas que a continuacion se indican:

Corporacion: Excmo. Ayuntamiento de Malaga.

Denominacién y clase del puesto: Vicetesoreria.

Nivel de complemento de destino: 30.

Complemento especifico: 57.445,44 euros anuales.

Requisitos para su desempeio: Subescala Intervencién-Tesoreria.

Requisitos.

- Sera requisito indispensable para concurrir a la convocatoria y poder desempenar el
puesto de trabajo en caso de ser nombrado, el de ostentar la condicién de funcionario de
Administracion Local con habilitacion de caracter nacional perteneciente a la Subescala
de Intervencién-Tesoreria.

- No podran concurrir a esta convocatoria los funcionarios de Administracion Local
con habilitacion de caracter nacional pertenecientes a la subescala de Intervencién-
Tesoreria, categoria de entrada o superior, que no se encuentren en alguna de las
situaciones previstas en los apartados a), b) y ¢) del articulo 36.2 del mencionado Real
Decreto 128/2018, de 16 de marzo.

Los requisitos establecidos deberan reunirse en la fecha en que finalice el plazo de
presentacién de solicitudes.
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Instancias y documentacion.

Los interesados presentaran sus solicitudes, dirigidas al Sr. Alcalde del Excmo.
Ayuntamiento de Malaga, dentro de los quince dias naturales siguientes a la publicacion
de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Las solicitudes se presentaran en el Registro General del Excmo. Ayuntamiento de
Malaga, sito en Avda. Cervantes, num. 4, o por cualquiera de los medios establecidos
en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas. Se recomienda a quienes opten por presentar
la solicitud en nun registro distinto al del Excmo. Ayuntamiento de Malaga, justifiquen la
fecha de imposicion del envio en la oficina de Correos o Registro del organismo publico
correspondiente y anuncien al Excmo. Ayuntamiento de Malaga, en el mismo dia, la
remisién de la solicitud mediante correo electrénico (personalayto@malaga.eu).

La instancia por la que soliciten tomar parte en la convocatoria, expresara que los
aspirantes reunen los requisitos exigidos. La solicitud ira acompafiada de relacion de
méritos profesionales y académicos, en la que consten los titulos académicos, experiencia
profesional, puestos de trabajo desempefiados en las Administraciones Publicas, afnos
de servicios en puestos de trabajo de la Subescala de Intervencién-Tesoreria, titulo
académicos que se poseen, estudios, cursos realizados, asi como cualquier otro mérito
que se estime oportuno poner de manifiesto y que tengan relacion directa con las
funciones reservadas contempladas en el articulo 5 del Real Decreto 128/2018, de 16
de marzo. Los méritos alegados se acreditaran mediante la presentacién de documentos
publicos administrativos originales o copias debidamente compulsadas por el Area de
Recursos Humanos y Calidad o por fedatario publico legalmente habilitado al efecto. Los
méritos alegados se computaran hasta el ultimo dia, inclusive, del plazo de presentacion
de solicitudes.

Ademas de las especificaciones indicadas con anterioridad, para el desempefo
del puesto de trabajo objeto de la convocatoria sera objeto de especial consideracion y
valoracion: La experiencia profesional de los candidatos, por periodo no inferior a dos afos,
en municipios de gran poblacién con Organo de Gestién Tributaria de los configurados en
el articulo 135 de la Ley 7/1985, de 2 de abril y cuyo Presupuesto en vigor supere los
500.000.000,00 euros en términos consolidados, siempre que las tareas desarrolladas,
sean subsumibles en las funciones reservadas contempladas en el articulo 5.2 del Real
Decreto 128/2018, de 16 de marzo, o guarden relacién directa con las mismas.

Procedimiento.

Concluido el plazo de presentacion de solicitudes, el Area de Recursos Humanos y
Calidad colaborara en la evaluacién de méritos y capacidades alegados por cada uno de
los solicitantes para el desempefio del puesto de Vicetesoreria.

La Junta de Gobierno Local procedera en el plazo de un mes y previa constatacion
de la concurrencia en los participantes de los requisitos exigidos en esta convocatoria,
a dictar la resolucion de la misma de conformidad con el articulo 46.3 del Real Decreto
128/2018, de 16 de marzo.

De la expresada resolucion se dara cuenta al Pleno de la Corporacién y traslado al
oérgano competente de la Junta de Andalucia y al Ministerio de Politica Territorial y Funcién
Publica para la anotacién y publicacion conjunta en el Boletin Oficial del Estado.

Toma de posesion.

El plazo de toma de posesion sera de tres dias habiles o de un mes, dependiendo de
que el aspirante seleccionado viniera desempefando o no su anterior puesto de trabajo
en la ciudad de Malaga.

Regulacién supletoria.

En lo no previsto en las presentes bases sera de aplicacion, en lo que proceda, el
Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de
los funcionarios de Administracién Local con habilitacidn de caracter nacional. La
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presentacién de solicitud para participar en la provision del puesto de trabajo a que se
refiere estas bases, comporta su aceptacion.

Las bases, su convocatoria y cuantos actos administrativos se deriven de las mismas
podran ser impugnados por los interesados en los supuestos y formas establecidos
en la Ley 30/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Publicidad.

De las presentes bases se dara publicidad en la pagina web del Excmo. Ayuntamiento
de Malaga.

Segundo. Ordenar su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 19 de marzo de 2019.- El Director General, Joaquin José Lopez-Sidro Gil.
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