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3. Otras disposiciones
UNIVERSIDADES

Resolucién de 2 de mayo de 2019, de la Universidad de Cérdoba, por la que se
publica el Plan de Estudios del Master Universitario en Educacion Inclusiva.

Obtenida la verificacion del Plan de Estudios por el Consejo de Universidades, previo
informe favorable de la Agencia Andaluza del Conocimiento, y acordado el caracter oficial
del titulo por el Consejo de Ministros en su reunion de 7 de octubre de 2016 (publicado en
el BOE de 26 de octubre de 2016, por Resolucion del Secretario General de Universidades
de 14 de octubre de 2016).

Este Rectorado, de acuerdo con lo previsto en el art. 35.4 de la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades, en la redaccion dada por la Ley Organica 4/2007,
de 12 de abril, ha resuelto publicar el Plan de Estudios conducente a la obtencién del
titulo oficial de Master en Educacion Inclusiva por la Universidad de Cérdoba.

El Plan de Estudios a que se refiere la presente resolucion quedara estructurado
conforme figura en el anexo de la misma.

Coérdoba, 2 de mayo de 2019.- El Rector, José Carlos Gémez Villamandos.

ANEXO

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTE A LA OBTENCION DEL TiTULO OFICIAL DE
MASTER EN EDUCACION INCLUSIVA POR LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA

Rama de conocimiento: Ciencias Sociales y Juridicas
Centro de Imparticion: Instituto de Estudios de Posgrado

Distribucion del Plan de Estudios en créditos ECTS por tipo de materia.

Tipo de materia Créditos
Obligatorias (OB) 24
Optativas (OP) 20
Practicas Externas (PE) 0
Trabajo Fin de Master (TFM) 16

Total 60

Esquema del Plan de Estudios

Perfil investigador

MODULOS ASIGNATURAS Caracter | ECTS Temporalidad
Médulo 1: Pedagogia de la diversidad en Europa OB 4 Cuatrimestre 1
Basico Escuela inclusiva y desigualdad OB 4 Cuatrimestre 1
La mvesglg_amon e(_jugatlva desde la perspectiva OB 4 Cuatrimestre 1
metodoldgica cualitativa
La mves’flg_amon edL_Jca_tlva desde la perspectiva OB 4 Cuatrimestre 1

Médulo 2: metodoldgica cuantitativa

Metodoldgico | Metodologica transversal 1 oP 4 o
Metodolégica transversal 2 OoP 4 A cursar 8 créditos de la oferta

— realizada anualmente por la

Metodolégica transversal 3 OoP 4 Universidad de Cordoba
Metodolégica transversal 4 OP 4
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MODULOS ASIGNATURAS Caracter | ECTS Temporalidad
Médulo 3: TIC para la educacion inclusiva OB 4 Cuatrimestre 1
Comudn La inclusion sociolaboral de colectivos en riesgo de exclusion OB 4 Cuatrimestre 1
Itinerario: Educacion intercultural
La organizacion del centro educativo intercultural OP 4 Cuatrimestre 2
La investigacion en educacion intercultural OP 4 Cuatrimestre 2
C_urrlc_ulum, innovaciones y atencion ec_iucgtlva a Ia oP 4 Cuatrimestre 2
diversidad cultural desde una perspectiva internacional
Profesnonall_zamon de agentes educativos en ambitos oP 4 Cuatrimestre 2
culturales diversos
La gestion de la diversidad cultural en el aula: el aprendizaje oP 4 Cuatrimestre 2

cooperativo

Itinerario: Convivencia y cultura de paz
Cultura de paz: orientaciones para la practica educativa OoP 4 Cuatrimestre 2
Construir un modelo de convivencia para prevenir la violencia

Mc’)dulg 4 .. | en contextos escolares oP 4 Cuatrimestre 2
Especializacion D o d tonci rateaias d dizai
esarrollo de competencias y estrategias de aprendizaje oP 4 Cuatrimestre 2
cooperativo
Prevgnmo!'\ e intervencion educativa en los procesos de oP 4 Cuatrimestre 2
convivencia escolar
Las_ comunlc_iades de aprendizaje como estrategia de mejora oP 4 Cuatrimestre 2
socioeducativa
Itinerario: Estudios de género e igualdad
Estudios de género e investigacion feminista OoP 4 Cuatrimestre 2
Educacion inclusiva y escuela coeducativa OoP 4 Cuatrimestre 2
Violencia de género. Estrategias de intervencion OoP 4 Cuatrimestre 2
Mujeres y exclusion social OoP 4 Cuatrimestre 2
Politicas publicas e igualdad OoP 4 Cuatrimestre 2
Madulo S: Trabajo Fin de Master OB 16 Anual
Integrador
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Perfil profesional
MODULOS ASIGNATURAS Caracter ECTS Temporalidad
Médulo 1: Basico Pedagogia de .Ia diversi.dad en Europa OB 4 Cuatr?mestre 1
Escuela inclusiva y desigualdad OB 4 Cuatrimestre 1
Disefio d it OB 4 Cuatri tre 1
Modulo 2: Metodologico oo 0© PIOYECR0S uarimeste
Implementacion y evaluacion de proyectos OB 4 Cuatrimestre 1
Médulo 3: Comtin TIC para la educacion inclusiva OB 4 Cuatrimestre 1
' La inclusién sociolaboral de colectivos en riesgo de exclusion OB 4 Cuatrimestre 1
Itinerario: Educacion intercultural
La organizacion del centro educativo intercultural OP 4 Cuatrimestre 2
La investigacion en educacion intercultural OP 4 Cuatrimestre 2
C_urrlc_ulum, innovaciones y atencion ec_iuc:_:\tlva a Ia_l oP 4 Cuatrimestre 2
diversidad cultural desde una perspectiva internacional
Profe5|onall_za0|on de agentes educativos en ambitos oP 4 Cuatrimestre 2
culturales diversos
La gestion de la diversidad cultural en el aula: el aprendizaje oP 4 Cuatrimestre 2

cooperativo

Itinerario: Convivencia y cultura de paz
Cultura de paz: orientaciones para la practica educativa OoP 4 Cuatrimestre 2
Construir un modelo de convivencia para prevenir la

Médulo 4: Especializacion | violencia en contextos escolares opP 4 Cuatrimestre 2
cl?:ossergltli(\)/:e competencias y estrategias de aprendizaje oP 4 Cuatrimestre 2
Egi\cﬁ/r;crizir; e; ;r:;r;/fnmon educativa en los procesos de oP 4 Cuatrimestre 2
Is_scs:igz(rj‘r::::r;g\zla:es de aprendizaje como estrategia de mejora oP 4 Cuatrimestre 2

ltinerario: Estudios de género e igualdad

Estudios de género e investigacion feminista OP 4 Cuatrimestre 2
Educacion inclusiva y escuela coeducativa OP 4 Cuatrimestre 2
Violencia de género. Estrategias de intervencion OoP 4 Cuatrimestre 2
Mujeres y exclusion social OoP 4 Cuatrimestre 2
Politicas publicas e igualdad OP 4 Cuatrimestre 2

Médulo 5: Integrador Trabajo Fin de Master OB 16 Anual
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