Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Numero 102 - Viernes, 29 de mayo de 2020

pagina 82

2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
UNIVERSIDADES

Resolucién de 22 de mayo de 2020, de la Universidad de Coérdoba, por la que
se convoca concurso publico para cubrir, mediante contrato laboral de duracion
determinada, plazas de Profesor Ayudante Doctor.

El Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma
para la gestion de la crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19 (BOE num. 67, de 14 de
marzo de 2020), en su disposicion adicional tercera sefialaba la suspension e interrupcion
de los plazos para la tramitacion de los procedimientos de las entidades del sector publico
definidas en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, los cuales se reanudaran cuando pierda vigencia el
presente real decreto o, en su caso, las sucesivas prérrogas del mismo. No obstante lo
anterior, el érgano competente podra acordar, mediante resolucion motivada, las medidas
de ordenacion e instruccion estrictamente necesarias para evitar perjuicios graves en los
derechos e intereses del interesado en el procedimiento y siempre que éste manifieste su
conformidad, o cuando el interesado manifieste su conformidad con que no se suspenda
el plazo.

El Real Decreto 465/2020, de 17 de marzo (BOE num. 73, de 18 de marzo),
modifica el apartado 4 de la disposicion adicional tercera del R.D. 463/2020, de 14 de
marzo, estableciendo que, a partir de la entrada en vigor del presente real decreto, las
entidades del sector publico podran acordar motivadamente la continuacion de aquellos
procedimientos administrativos que vengan referidos a situaciones estrechamente
vinculadas a los hechos justificativos del estado de alarma, o que sean indispensables
para la proteccion del interés general o para el funcionamiento basico de los servicios.

En el ambito de la Universidad de Coérdoba, dichas medidas de suspension e
inhabilitacion de plazos administrativos fueron concretadas en la Resolucion Rectoral de
13 de marzo de 2020 y en la Circular 2/2020, de 2 de abril, de la Gerencia de la misma.

Como consecuencia de la modificacién introducida por el antes citado R.D. 465/2020,
es dictada Resolucion Rectoral de 14 de mayo de 2020, que levanta algunas de las
medidas establecidas en la Resolucion Rectoral de 13 de marzo y la Circular 2/2020 de la
Gerencia de la Universidad de Cdrdoba ya mencionadas, permitiendo asi la reanudacion
de las convocatorias de plazas de PDI de Profesor Ayudante Doctor, por su caracter
urgente e inaplazable para el funcionamiento basico de la docencia e investigacion
universitaria del curso 2020/2021.

Atendiendo a lo anteriormente expuesto, este Rectorado, de conformidad con
lo establecido en el articulo 48.2 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades (BOE num. 307, de 24 de diciembre), modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de abril (BOE num. 89, de 13 abril), y en uso de las competencias que
le atribuye el articulo 20 de la citada Ley, en relacién con el articulo 2.2.e) de la misma
norma; el articulo 40 del Texto Refundido de la Ley Andaluza de Universidades, aprobado
por Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero (BOJA num. 8, de 11 de enero de 2013), y a
tenor de lo establecido en el Decreto 212/2017, de 26 de diciembre, por el que se aprueba
la modificacién de los Estatutos de la Universidad de Cérdoba, aprobados por Decreto
280/2003, de 7 de octubre (BOJA num. 4, de 5 de enero de 2018), y en el Reglamento
para el Ingreso del Profesorado Contratado no estable de la Universidad de Coérdoba,
aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de 5 de febrero de 2015 y modificado
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por acuerdos de Consejo de Gobierno, en sesion ordinaria de 30 de octubre de 2015 y
de 23 de febrero de 2018, y tras la preceptiva autorizacion de la Consejeria de Economia,
Conocimiento, Empresas y Universidad de la Junta de Andalucia, mediante Ordenes de
13 de noviembre de 2018 y de 5 de noviembre de 2019, para la contratacidon temporal de
profesorado universitario en la Universidad de Cdérdoba para el curso 2019/2020 por la
concurrencia de necesidades urgentes e inaplazables, ha resuelto convocar concurso
publico para la adjudicacién de las plazas de Profesor Ayudante Doctor en las areas y
departamentos que se indican en el Anexo | de la presente resolucién, con sujecion a las
siguientes

BASES DE CONVOCATORIA

1. Normas generales.

1.1. Se convoca concurso publico para cubrir, mediante contrato laboral de duracion
determinada, las plazas de Profesor Ayudante Doctor que se indican en el Anexo |.

1.2. El presente concurso se regira por lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades (BOE num. 307, de 24 de diciembre), modificada por la
Ley Organica 4/2007, de 12 de abril (BOE num. 89, de 13 de abril); el Decreto Legislativo
1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Andaluza de
Universidades (BOJA num. 8, de 11 de enero de 2013); la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico; el Decreto 212/2017, de 26
de diciembre, por el que se aprueba la modificacion de los Estatutos de la Universidad
de Cérdoba, aprobados por Decreto 280/2003, de 7 de octubre (BOJA num. 4, de 5 de
enero de 2018) en cuanto no se opongan a las leyes citadas anteriormente, y demas
normas que fuesen de aplicacion; el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores
—en lo no previsto en la mencionada Ley Orgénica de Universidades—, con exclusion del
régimen de duracion de los contratos, que sera segun se determine en estas bases y en
el contrato laboral que se concierte; el Primer Convenio Colectivo del Personal Docente
e Investigador con contrato laboral de las Universidades Publicas de Andalucia (BOJA
num. 92, de 9 de mayo de 2008); el Reglamento para el ingreso del profesorado
contratado no estable de la Universidad de Coérdoba, aprobado en Consejo de Gobierno
de fecha 5 de febrero de 2015 y modificado por acuerdos de Consejo de Gobierno en
sesion ordinaria de 30 de octubre de 2015 y de 23 de febrero de 2018, y demas normativa
de pertinente aplicacion.

La presente convocatoria se dicta debido a las necesidades que tiene la Universidad
de Cdrdoba relacionadas con la docencia.

La seleccion de los aspirantes se realizara mediante el procedimiento de concurso
publico previsto en el Reglamento para el Ingreso del Profesorado Contratado no estable
de la Universidad de Cérdoba.

Las normas y plazos que rigen en la presente convocatoria vinculan a la Administracion
y a todos los aspirantes que participen en el presente concurso, y seran los siguientes:

2. Requisitos de los solicitantes.

Todos los requisitos, méritos y circunstancias alegados deberan cumplirse a la fecha
de finalizacion del plazo establecido para solicitar la participacion en el concurso y
mantenerse durante el periodo de vigencia del contrato.

2.1. Requisitos de caracter general.

Para concurrir a la presente convocatoria los aspirantes deberan reunir los siguientes
requisitos, conforme a los articulos 56 y 57 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30

00172792

Depésito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X /ﬁ |
s -

A

Andalvia G

u

http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NuUmero 102 - Viernes, 29 de mayo de 2020

pagina 84

de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico:

a) Tener nacionalidad espafola o ser nacional de un Estado miembro de la Unién
Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de los Tratados Internacionales
celebrados por la Union Europea y ratificados por Espafia, sea de aplicacién la libre
circulacion de los trabajadores.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge de los
espafioles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unién Europea, siempre
que no estén separados de derecho, y sus descendientes y los descendientes de su
conyuge siempre que no estén separados de derecho, sean menores de veintiin afos o
mayores de dicha edad dependientes.

Asimismo, podran participar los extranjeros con residencia legal en Espafia.

b) Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacién forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefo de las tareas. Quienes tengan
la condiciéon de discapacitado reconocida oficialmente deberan tener catalogada la
discapacidad, acreditando su compatibilidad con las funciones de las plazas a las que se
opta.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos
0 cargos publicos por resolucidn judicial para el acceso al cuerpo o escala de funcionario,
0 para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso de personal
laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de
otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a
sancion disciplinaria o equivalente que impida en su Estado, en los mismos términos, el
acceso al empleo publico.

e) Estar en posesion del titulo de Licenciado, Arquitecto, Ingeniero o de Grado o, en
su caso, de la titulacién exigida segun se indica en el anexo | de la presente convocatoria,
asi como de aquellos otros requisitos exigidos en el citado anexo.

Cuando el titulo haya sido obtenido en el extranjero, debera estar homologado por
el Ministerio con competencias en la materia. En caso de candidatos con titulos de la
Unidon Europea, deberan estar en posesion, bien de la homologacion o declaracion de
equivalencia expedida por el Ministerio con competencias en la materia.

Para los aspirantes extranjeros sera necesario el dominio del idioma castellano, que
podra ser apreciado por la Comisién de Contratacion mediante entrevista al efecto.

2.2. Requisitos especificos.

a) Estar en posesion del titulo de Doctor. Cuando el titulo haya sido obtenido en el
extranjero, debera estar homologado por el Ministerio con competencias en la materia. En
caso de candidatos con titulos de la Unién Europea, deberan estar en posesion bien de la
homologacion o declaracion de equivalencia expedida por el Ministerio con competencias
en la materia.

b) Disponer de evaluacién positiva de su actividad por parte de la Agencia Nacional
de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion (ANECA) o de la Direccion de Evaluacion
y Acreditacion de la Agencia Andaluza del Conocimiento, DEVA, (Antigua Agencia
Andaluza de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion Universitaria) para la figura del
Profesor Ayudante Doctor.

No podran tomar parte en el presente concurso quienes anteriormente hayan
agotado el plazo maximo de duracién de un contrato de la misma categoria en cualquier
universidad, o hubieran superado el tiempo total de ocho afios de duracion conjunta entre
esta figura contractual y la de ayudante en la misma o distinta universidad.
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3. Publicidad del presente concurso.

El presente concurso se publicara en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, en el
Boletin Oficial de la Universidad de Cérdoba (BOUCO) y en la pagina Web de la Universidad
de Cordoba: http://www.uco.es/gestion/laboral/convocatorias-de-empleo/pdi-ordinarias.

4. Duracion de los contratos.

La contratacion sera a tiempo completo y la duracién no podra ser inferior a un afio
ni superior a cinco, pudiendo prorrogarse o renovarse si se hubiera concertado por una
duracién inferior a la maxima, siempre que la duracién total no exceda de los indicados
cinco anos. En cualquier caso, el tiempo total de duracion conjunta entre la figura de
Profesor Ayudante Doctor y la de Ayudante, en la misma o distinta universidad, no podra
exceder de ocho afios. Las situaciones de incapacidad temporal, maternidad y adopcion
o acogimiento durante el periodo del contrato, interrumpiran su computo.

5. Solicitudes y documentacion.

5.1. Los interesados en tomar parte en la presente convocatoria deberan presentar, por
cada plaza o grupo de plazas solicitadas —las cuales aparecen en el Anexo | separadas
por un guién—, una instancia-curriculum normalizada, que sera generada en la sede
electrénica a partir de la informacién introducida en la aplicacién informatica desarrollada
a tal efecto y a la que se puede acceder en la direccién https://merito.gestion.uco.es.

En dicha aplicacién los aspirantes alegaran los méritos para cada plaza solicitada,
debiendo incorporar los documentos necesarios para su acreditacion. El formato de los
documentos adjuntados a través de la aplicacion sera PDF.

Para acceder a la aplicacidon es necesario que el solicitante tenga instalado en el
navegador su certificado digital de persona fisica emitido por la Fabrica Nacional de
Moneda y Timbre.

Tanto la introduccidon de méritos del curriculum, como la incorporacion de los
documentos a través de la plataforma, podra ir completdndose hasta que se firme
la instancia-curriculum a través de la sede, momento en el que quedara bloqueada la
introduccion de datos para esa determinada solicitud.

Si por cualquier circunstancia se presentase mas de una instancia-curriculum para
una misma plaza, se considerara valida la ultima presentada y firmada.

No se considerara presentada la solicitud de participacion en la convocatoria, aun
habiéndose introducido todos los méritos en la aplicacién, hasta que no se haya firmado
la instancia-curriculum a través de la sede electrénica.

5.2. Asimismo, deberan abonar, para cada una de las plazas que se soliciten o grupo
de plazas solicitadas —las cuales aparecen en el Anexo | separadas por un guién—, los
derechos de participacion, que son de 30 euros por plaza, mediante ingreso en la cuenta
abierta en Banco Santander nimero ES21 0049 2420 38 2014628248 a nombre de la
Universidad de Coérdoba, haciendo constar «Convocatoria Ordinaria de Profesorado
3/2020» y plazals a la/s que se opta.

En ningun caso, la realizacién del ingreso de los derechos de participacion supondra
sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud.

Asimismo, la falta de abono de estos derechos durante el plazo de presentacién de
solicitudes no sera subsanable y determinara la exclusién de los aspirantes.

5.3. Las solicitudes, dirigidas al Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Cérdoba,
deberan presentarse a través de la Sede Electronica de la Universidad de Coérdoba,
mediante el procedimiento habilitado para este fin, al que se puede acceder en el siguiente
enlace: https://sede.uco.es/GOnceOV/tramites/acceso.do?id=111. Dicho procedimiento
generara la instancia-curriculum a partir de los datos introducidos en la aplicacién (https://
merito.gestion.uco.es). Una vez firmada dicha instancia, no se podra realizar ninguna
modificacion para esa solicitud a través de la aplicacion. La incorporacion de méritos
adicionales se podra realizar retomando el expediente a través de la sede electronica y
accediendo al apartado de «Mis Solicitudes».
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5.4. El plazo para presentar solicitudes sera de diez dias habiles a partir del siguiente
al de la publicacién de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Una vez transcurrido el plazo de presentacion de instancias, las solicitudes formuladas
seran vinculantes para los peticionarios.

Las notificaciones y comunicaciones se realizaran a través de la
sede electrénica y/o mediante la publicacion en el Boletin Oficial de Ia
Universidad de Cordoba y en la pagina web de la Universidad de Cérdoba:
http://www.uco.es/gestion/laboral/convocatorias-de-empleo/pdi-ordinarias.

5.5. Documentacién a presentar.

Documentacion del curriculum aportada a través de la aplicacion:

1. Certificacidon/es académical/s personal/les oficiales, en la/s que conste/n las
calificaciones obtenidas por el solicitante en cada una de las asignaturas que conforman
Su carrera universitaria.

2. Conjunto de publicaciones y documentos acreditativos de los méritos que se
aleguen en la instancia-curriculum. Los méritos deberan ser acreditados conforme a lo
establecido en el Baremo General de Méritos para todas las plazas de personal docente
e investigador que se convoquen a concurso publico en la Universidad de Coérdoba,
aprobado en Consejo de Gobierno de 5 de febrero de 2015, y modificado por acuerdos
del Consejo de Gobierno de 22 de julio de 2016, de 21 de diciembre de 2017, de 1 de
febrero de 2019 y de 29 de marzo de 2019 (Certificados de docencia, Informe de Vida
Laboral, revistas indexadas, contratos, etc.).

Los aspirantes se responsabilizaran expresamente, mediante la firma de la solicitud,
de la veracidad de la documentacién aportada. En caso de falsedad o manipulacion en
algun documento, decaera el derecho a la participacion en el concurso, con independencia
de la responsabilidad a que hubiere lugar. En cualquier caso, la Comisién de Contratacién
o Comisiones Técnicas podran requerir de los aspirantes la presentacion de los originales
de la documentacion aportada, siendo excluidos del concurso si no cumplimentan el
requerimiento.

Sélo se tendran en cuenta aquellos méritos expresamente indicados en la instancia-
curriculum y que queden debidamente acreditados, no valorandose los méritos no
alegados en la solicitud, aun cuando figuren en la documentacion acreditativa aportada.

Documentacion requerida a través de la sede electronica:

1. Titulo universitario (anverso y reverso) o, en su defecto, justificante de haber
abonado los derechos para la expedicién del mismo. En caso de haberse obtenido en
el extranjero, deberan estar en posesion de la credencial que justifique la homologacién
por el Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades. Los nacionales de los Estados
miembros de la Unidn Europea deberan acreditar que les ha sido concedido bien la
homologacion, bien el reconocimiento del titulo exigido.

2. Titulo de Doctor (anverso y reverso), acompafiada de la credencial de homologacién
o acreditacion del reconocimiento profesional, en su caso.

3. Certificado de evaluacion positiva de su actividad por parte de la Agencia Nacional
de la Calidad y Acreditacién (ANECA) o de la Direccion de Evaluacion y Acreditacion de
la Agencia Andaluza del Conocimiento (DEVA).

4. El resguardo del pago de los derechos de participacion en la/s plaza/s solicitada/s.

Estardn exentas de pago de los derechos de participacion, debiendo aportar la
documentacién acreditativa:

1. Las personas con discapacidad igual o superior al 33 por 100, debiendo acompaiar
a la solicitud certificado que acredite tal condicion.

2. Las personas que figuren como demandantes de empleo durante el plazo, al menos,
de un mes anterior a la fecha de publicacién de la presente convocatoria. Seran requisitos
para el disfrute de la exencién que, en el plazo de que se trate, no hubieran rechazado
oferta de empleo adecuado ni se hubiesen negado a participar, salvo causa justificada, en
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acciones de promocion, formacioén o reconversién profesional y que, asimismo, carezcan
de rentas superiores en computo mensual al Salario Minimo Interprofesional.

La certificacion relativa a la condicion de demandante de empleo citada en el parrafo
anterior se solicitara en las correspondientes Oficinas de Empleo, debiendo figurar en ella
todos y cada uno de los requisitos citados en dicho parrafo.

En cuanto a la acreditacién de las rentas, se realizara con una declaracion jurada o
promesa escrita del solicitante.

3. Las victimas del terrorismo, sus cényuges e hijos.

4. Las familias numerosas, que tendran derecho a una exencién del 100 por 100 de
la tasa los miembros de familias de la categoria especial y a una bonificacion del 50 por
100 los que fueran de la categoria general. La condicion de familia numerosa debera ser
debidamente acreditada.

Procedera la devolucion de los derechos de participacion a los aspirantes que hayan
sido definitivamente excluidos de estas pruebas por causas no imputables a los mismos.
A tal efecto, el reintegro se realizara previa solicitud del interesado en la que consten sus
datos personales, el motivo por el cual solicita la devolucion y cédigo de cuenta bancaria
en la que desea se haya efectivo dicho reintegro.

5.6. Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, el Rector dictara
resolucion aprobando la lista provisional de admitidos y excluidos, con indicacion
de las causas de exclusién, que sera publicada en el Boletin Oficial de Ila
Universidad de Cérdoba (BOUCO) y en la pagina web de la Universidad de Cérdoba
(http:/www.uco.es/gestion/laboral/convocatorias-de-empleo/pdi-ordinarias) 'y  que
servira de notificacion a los participantes en el concurso.

Para subsanar la causa de exclusidon o presentar reclamacion, en su caso, los
aspirantes dispondran de un plazo de diez dias héabiles, contados a partir del siguiente
al de la publicacién de la citada resolucion en el BOUCO. Los escritos de subsanacién/
reclamacion deberan realizarse retomando el expediente a través de la Sede Electronica,
y accediendo al apartado de «Mis Solicitudes».

Transcurrido el plazo anterior sin que se hubieran presentado reclamaciones o
resueltas las que, en su caso, hayan podido presentarse, el Rector dictard resolucion
elevando a definitivas las listas de aspirantes por el mismo cauce anterior.

Contra dicha resolucién, que agota la via administrativa, se podra interponer
potestativamente recurso de reposicién en el plazo de un mes, a contar desde el dia
siguiente a la publicacion de la misma, ante este Rectorado (articulos 112, 123 y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas), o recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses, a contar desde el dia siguiente a la publicacién de esta Resolucion, ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Cérdoba (articulos 8.3 y 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa).

6. Resolucion y propuesta de contratacion.

El procedimiento para la resolucién del concurso se ajustara a lo establecido en el
Reglamento para el ingreso del profesorado contratado no estable de la Universidad de
Cordoba, aprobado en Consejo de Gobierno de fecha 5 de febrero de 2015 —modificado
por acuerdos de Consejo de Gobierno en sesién ordinaria de 30 de octubre de 2015 y de
23 de febrero de 2018—, y al que se puede acceder en la siguiente direccién de internet:
http://www.uco.es/gestion/laboral/normativa-acuerdos.

El Rectorado, una vez publicada la lista definitiva de admitidos y excluidos, hara entrega
de la documentacion de los peticionarios admitidos a la Comisién de Contratacion, quien
a su vez las pondra a disposicion de las diferentes Comisiones Técnicas, comisiones
asesoras de la Comision de Contratacion, para su valoracion mediante la aplicacién del
baremo general de méritos para todas las plazas de Personal Docente e Investigador
contratado que se convoquen a concurso publico en la Universidad de Cérdoba, aprobado
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en Consejo de Gobierno de 29 de marzo de 2019 y al que se puede acceder en la siguiente
direccién de internet: http://www.uco.es/gestion/laboral/normativa-acuerdos.

La puntuacion de cada candidato sera la resultante de aplicar la tabla de ponderacion
de méritos recogida en el apartado de puntuacion final del citado baremo, correspondiente
a la figura de Profesor Ayudante Doctor, a excepcion de las plazas codigos C200301,
C200330-C200331 y C200351, en las que se aplicara la correspondiente a la figura de
Profesor Ayudante Doctor para reforzar la investigacion y la transferencia.

Las Comisiones Técnicas elevaran a la Comision de Contratacion para su ratificacion,
si procede, los informes/propuestas de baremacion realizados.

La Comision de Contratacion, procedera a remitir a los Departamentos
correspondientes la documentacién y propuesta de candidatos a fin de que indiquen
a qué solicitante/s se le incrementa su puntuacion final en un 15% segun afinidad, de
acuerdo con lo establecido en el baremo general de méritos para todas las plazas de
personal docente e investigador contratado que se convoquen a concurso publico en la
Universidad de Cérdoba. En cualquier caso, debera quedar debidamente justificado tanto
la aplicacion del 15% como su no consideracién, mediante informe individualizado para
cada uno de los solicitantes admitidos a la/s plaza/s objeto de concurso.

Los Departamentos, en un plazo no superior a cinco dias habiles desde la recepcién
de la documentacion, remitirdn a la Vicerrectora de Personal Docente e Investigador
los acuerdos adoptados sobre la aplicacion del incremento de puntuacién por afinidad,
si hubiese estimado su aplicacién, asi como la argumentacion/justificacion de dicha
aplicacion o no, aprobada por Consejo de Departamento.

Recibida la documentacién, la Comisién de Contratacién procedera a su revision
y publicacién de la resolucion correspondiente en el Boletin Oficial de la Universidad
de Cordoba y en la pagina web de la Universidad http://www.uco.es/gestion/laboral/
convocatorias-de-empleo/pdi-ordinarias, lo que servira de notificacion a los participantes
en el concurso.

En el plazo de los cinco dias habiles siguientes a partir de la publicacién de la citada
resolucion en el BOUCO, los aspirantes podran, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, solicitar examen de la documentacion correspondiente a la plaza de la que
son aspirantes, y, si lo consideran conveniente, formular, dentro de ese mismo plazo,
la pertinente reclamacion ante el Presidente de la Comisiéon de Contratacion. Tanto la
solicitud de vista de documentacién como la presentacién de reclamacion, en su caso,
deberan realizarse retomando el expediente a través de la Sede Electronica, y accediendo
al apartado de «Mis Solicitudes».

Las reclamacién/es, si la/s hubiera, se comunicara/n al/los candidato/s afectado/s
mediante publicacion que se realizara en el Boletin Oficial de la Universidad de Cérdoba
http://www.uco.es/gestion/laboral/convocatorias-de-empleo/pdi-ordinarias para que, en
el plazo de cinco dias habiles siguientes a dicha publicacién, alegue/n lo que estime/n
pertinente en relaciéon con dichos escritos. Para ello, podran solicitar su consulta a través
de la Sede Electronica, y accediendo al apartado de «Mis Solicitudes».

Una vez estudiadas dichas reclamaciones, asi como las alegaciones, en su caso,
la Comision de Contratacion resolvera definitivamente el procedimiento selectivo y lo
comunicara al Consejo de Gobierno.

La resoluciéon definitiva se hara publica en el Boletin Oficial de la Universidad
de Cordoba y en la pagina web de la Universidad, que servira de notificaciéon a los
participantes en el concurso.

Contra la resolucién definitiva de la Comisiéon de Contratacion podra interponerse
recurso de alzada ante el Consejo de Gobierno.

L/os recurso/s interpuesto/s, si lo/s hubiera, se comunicaran al/los candidato/s
afectado/s mediante publicacion que se realizara en Boletin Oficial de la Universidad
de Cdrdoba para que, en el plazo de diez dias habiles siguientes a dicha publicacién,
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alegue/n lo que estime/n pertinente en relaciéon con dicho/s recurso/s. Para ello, podran
solicitar su consulta a través de la Sede Electrénica, y accediendo al apartado de «Mis
Solicitudes».

En el plazo de siete dias habiles contados a partir de la publicacién de la resolucién
definitiva del concurso, el candidato propuesto aportara al Servicio de Gestion de Personal
(Seccion de Gestion de PDI), a efectos de formalizar el correspondiente contrato, la
siguiente documentacion original:

1. Original y fotocopia para su compulsa del/os titulo/s exigido/s para el desempefio
de la plaza.

2. Original y fotocopia del DNI.

3. Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado, mediante expediente
disciplinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas ni hallarse
inhabilitado para el desempeno de las funciones publicas mediante sentencia penal
firme.

4. Certificado médico oficial, en su caso.

Con caracter excepcional, previa solicitud motivada del interesado y de acuerdo con
las necesidades del servicio, este plazo podra ser modificado por el Rectorado de la
Universidad.

La formalizacién de contratos con extranjeros de paises no miembros de la Unidn
Europea se condiciona, en cualquier caso, a que el aspirante seleccionado esté en
posesion de la documentacién necesaria legalmente establecida.

En el supuesto de que, en el plazo sefialado, salvo causas de fuerza mayor, el
aspirante propuesto no presente la documentacion acreditativa de reunir los requisitos
exigidos, o si del examen de la misma se dedujera que carece de dichos requisitos,
no podra ser contratado, entendiéndose que renuncia a la plaza obtenida, quedando
anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de las responsabilidades legales en que
pudiera haber incurrido en este ultimo caso.

En los casos de renuncia o cualquier otra causa que impida la incorporacion del
aspirante propuesto, podra formalizarse la contratacion con el segundo o siguientes,
respetando el orden de prelacién establecido por la Comisién de Contratacion.

El concurso podra resolverse con la no adjudicacion de las plazas cuando, a juicio de
la Comisién de Contratacion, los curriculums de los aspirantes no se ajusten al perfil de
aquellas o cuando no se adeciien minimamente a las exigencias académicas.

Las especificaciones existentes respecto al perfil docente de las plazas convocadas,
en ningun caso supondra, para quienes las obtengan, un derecho de vinculacién exclusiva
a esa actividad docente, ni limitara la competencia de la Universidad para asignarle
distintas obligaciones docentes.

Los recursos que se presenten contra la resolucion definitiva del concurso no
produciran efectos suspensivos de la resolucion correspondiente, salvo que el Rector,
mediante resolucion expresa, aprecie que la ejecucion del acto pudiera causar perjuicios
de imposible o dificil reparacién, o aprecie, en la fundamentaciéon de la impugnacion, la
existencia manifiesta de nulidad de pleno derecho.

7. Constitucion de bolsa de trabajo.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 9 del Reglamento por el que se establece
el procedimiento para cubrir necesidades docentes surgidas de forma extraordinaria,
el presente concurso generara de manera inmediata la extinciéon de la bolsa de trabajo
existente para las areas incluidas en el mismo y la creaciéon de una nueva bolsa de
trabajo.

Una vez resuelta la convocatoria, el orden de prelacién de candidatos en las bolsas
de trabajo generadas, designado por la Comision de Contratacion, sera de mayor a menor
puntuacioén obtenida atendiendo al «<Baremo General de Méritos para todas las plazas de
personal docente e investigador contratado que se convoquen a concurso publico en la
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Universidad de Coérdoba» en vigor, en base a la tabla de ponderacion del Profesorado
Ayudante Doctor y sin la adicion del 15% que pueden otorgar los departamentos.

8. Tratamiento de datos personales.

De acuerdo con lo previsto en los articulos 12 y 13 del Reglamento UE 2016/679
(Reglamento General de Proteccion de Datos), la informacion basica del tratamiento de
datos personales es la siguiente:

Responsable del Tratamiento: Universidad de Cordoba.

Legitimacion: Tratamiento necesario para la ejecuciéon de un contrato en el que el
interesado es parte o para la aplicacién a peticion de éste de medidas precontractuales.
Tratamiento Necesario para el cumplimiento de una obligacién legal aplicable al
responsable del tratamiento.

Finalidad: Seleccion de personal y provision de puestos de trabajo mediante
convocatorias publicas

Cesiones o Comunicaciones: Al Registro de personal. Direccion General de Funcién
Publica. Boletin Oficial Correspondiente (BOE, BOJA, BOUCO). Usuarios de laweb en la
que se publica el proceso selectivo.

Plazo de conservacion: Durante el tiempo que dure el proceso selectivo y el necesario
para determinar las responsabilidades derivadas del mismo. En el supuesto de que el
candidato se incorpore a la UCO, durante el tiempo necesario para el mantenimiento de
la relacién con la misma. Sera de aplicacién lo dispuesto en la normativa de archivos y
documentacion.

Ejercicio de derechos: El interesado puede ejercer los derechos previstos en la
legislacion sobre proteccion de datos a través de la sede electronica de la UCO. La
direccion de contacto del Delegado de Proteccion de Datos es dpdatos@uco.es

Los interesados pueden ampliar la informacion en la siguiente direccién:

https://www.uco.es/organizacion/secretariageneral/proteccion-de-datos

9. Disposicion final.
Todas las referencias contenidas en las presentes bases que se efectiian en género
masculino, se entenderan hechas indistintamente en género femenino.

Contra esta resolucion, que agota la via administrativa, se podra interponer
potestativamente recurso de reposicién, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente a la publicacién de esta resolucion, ante este Rectorado (articulos 112, 123 y
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas), o recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente a la publicacién de esta resolucion, ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo de Coérdoba (articulos 8.3 y 46.1 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa).

Cdrdoba, 22 de mayo de 2020.- El Rector, José Carlos Gémez Villamandos.
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ANEXO |

Plaza Codigo: C200301.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: ANATOMIA Y ANATOMIA PATOLOGICA COMPARADAS.

Departamento: ANATOMIA, ANATOMIA PATOLOGICA COMPARADAS Y
TOXICOLOGIA.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Anatomia Sistematica»,
«Neuroanatomia y Anatomia Topografica» de la Titulacion de Grado en Veterinaria,
y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Biomecanica de locomocién. Patogenia de las
enfermedades viricas. Desarrollo de alimentos para el control de peso y prevencion
de la obesidad.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Veterinaria.

Plaza Codigo: C200302.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: ANATOMIA Y EMBRIOLOGIA HUMANA.

Departamento: CIENCIAS MORFOLOGICAS Y SOCIOSANITARIAS.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Anatomia» de la Titulacién de
Grado en Enfermeria, «Anatomia Humana: Cabeza y Esplacnologia», «Anatomia
Humana: Organogénesis y Aparato Locomotor», «Anatomia Humana: Estesiologia
y Sistema Nervioso» y «Aplicacion Clinica de las Ciencias Basicas Médicas» de la
Titulacién de Grado en Medicina, «Anatomia Humana del Aparato Locomotor» y
«Anatomia Humana de Visceras y Sistema Nervioso» de la Titulacion de Grado en
Fisioterapia, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Caracterizacién inmunohistoquimica y ultraestructural de
células progenitoras en el sistema nervioso entérico.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Biologia, Graduado/a en
Enfermeria, Graduado/a en Fisioterapia, Licenciado/a o Graduado/a en Medicina.

Plaza Cddigo: C200303.

Nudmero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: ANALISIS GEOGRAFICO REGIONAL.

Departamento: GEOGRAFIA Y CIENCIAS DEL TERRITORIO.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Geografia de Espafia» de la
Titulacion de Grado en Historia y «Geografia Universal» de la Titulacién de Grado
en Gestién Cultural, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Geografia de la poblacién y del poblamiento en ambitos
rurales. Habitat rural: investigacion y metodologia de estudio.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Geografia e Historia, Licenciado/a
0 Graduado/a en Humanidades, Licenciado/a o Graduado/a en Geografia y
Ordenacion del Territorio, Licenciado/a o Graduado/a en Geografia.

Plaza Cédigo: C200304.
Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.
Area de Conocimiento: BOTANICA.
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Departamento: BOTANICA, ECOLOGIA Y FISIOLOGIA VEGETAL.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Principios instrumentales vy
metodoldgicos en Biologia de organismos y sistemas Il» de la Titulaciéon de Grado
en Biologia, «El conocimiento del medio natural» de la Titulacién de Grado en
Educacién Primaria, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Sistema automatico de prondsticos polinicos.
Diseminacion de informacion polinica.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Biologia o Ciencias Ambientales.

Plaza Codigo: C200305.

Ndmero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: CIENCIA DE LOS MATERIALES E INGENIERIA
METALURGICA.

Departamento: MECANICA.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Ingenieria de los Materiales» y
«Técnicas de Ensayo y Control en Ingenieria de Materiales» de la Titulacion de
Grado en Ingenieria Mecanica, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Caracterizacion Mecénica y estructural de materiales
industriales avanzados. Sintesis y disefio de materiales industriales avanzados.
Titulacién requerida: Ingeniero/a de Materiales, Ingeniero/a Industrial, Graduado/a en
Ingenieria Mecanica, Ingeniero/a Técnico/a Industrial, especialidad en Mecanica.

Plaza Codigo: C200306.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: DERECHO CONSTITUCIONAL.

Departamento: DERECHO PUBLICO Y ECONOMICO.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Constitucion y Ordenacion de
las Fuentes del Derecho», «Organos Constitucionales y Estructura Territorial del
Estadoy», «Sistema Constitucional de Derechos y Libertades» de la Titulacion de
Grado en Derecho, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Sociedades plurales: Inmigracion y extranjeria. Gobierno
abierto y proteccion constitucional del medio ambiente.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Derecho.

Plaza Cddigo: C200307.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: DERECHO MERCANTIL.

Departamento: DERECHO PUBLICO Y ECONOMICO.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Las propias del Area.

Actividades Investigadoras: Derecho de la Propiedad Industrial (en especial, signos
distintivos de la empresa). Derecho de la Competencia empresarial (Antitrust
y competencia desleal). Proteccién de Consumidores y Usuarios en los ambitos
contractual y concurrencial.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Derecho. g

N

Plaza Codigo: C200308. =

’ o

Ndmero de plazas: 1. o
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Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: DERECHO PROCESAL.

Departamento: DERECHO CIVIL, PENAL Y PROCESAL.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Las propias del Area.

Actividades Investigadoras: Aspectos procesales civiles y penales de la defensa
de los consumidores y del derecho de la competencia. Medios electrénicos en la
Administracién de Justicia.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Derecho.

Plaza Codigo: C200309.

Ndmero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: DIDACTICA DE LA EXPRESION CORPORAL.

Departamento: EDUCACION ARTISTICA Y CORPORAL.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Didactica de la educacion fisica»
de la Titulacion de Grado en Educacion Primaria, «Bases biolégicas de la salud»
de la Titulacion de Grado en Educacion Infantil, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Fisiologia del ejercicio. Fisiopatologia del ejercicio.

Titulacién requerida: Maestro-Especialidad de Educacion Fisica y Licenciado/a en

Psicopedagogia, Licenciado/a o Graduado/a en Ciencias de la Actividad Fisica y
del Deporte.

Plaza Cédigo: C200310.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: DIDACTICA DE LA EXPRESION CORPORAL.

Departamento: EDUCACION ARTISTICA Y CORPORAL.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Didactica de la educacién fisica»
de la Titulacién de Grado en Educacién Primaria, «Bases bioldgicas de la salud»
de la Titulacion de Grado en Educacion Infantil, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Metabolismo infantil: efectos de la condicion fisica,
actividad fisica y el sedentarismo sobre los factores de riesgo metabdlico y la
obesidad infantil. Patologia cardiovascular y respiratoria en el nifio.

Titulacién requerida: Maestro-Especialidad de Educacién Fisica y Licenciado/a en
Psicopedagogia, Licenciado/a o Graduado/a en Ciencias de la Actividad Fisica y
del Deporte.

Plaza Codigo: C200311.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: DIDACTICA DE LA EXPRESION PLASTICA.
Departamento: EDUCACION ARTISTICA Y CORPORAL.
Actividades Docentes: Las propias del Area.

Actividades Investigadoras: Las propias del Area.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Bellas Artes.

Plaza Cédigo: C200312.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: DIDACTICA DE LAS CIENCIAS EXPERIMENTALES.
Departamento: DIDACTICAS ESPECIFICAS.
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Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Didactica de las Ciencias
Experimentales en Educacion Primaria» de la Titulacion de Grado en Educacion
Primaria y «Didactica del Medio Ambiente en Educacioén Infantil» de la Titulacion de
Grado en Educacion Infantil, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Aprendizaje por indagacién y basado en proyectos en la
ensefianza de las Ciencias Experimentales. Gamificacion y juegos de mesa para la
didactica de las Ciencias Experimentales y la Didactica del Medio Ambiente.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Biologia, Geologia, Fisica,
Quimica o Ciencias Ambientales.

Plaza Cédigo: C200313.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: DIDACTICA DE LAS CIENCIAS SOCIALES.

Departamento: DIDACTICAS ESPECIFICAS.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Didactica del Medio Ambiente
en Educacion Infantil» de la Titulaciéon de Grado en Educacién Infantil y «Didactica
de las Ciencias Sociales en Educaciéon Primaria» de la Titulacién de Grado en
Educacién Primaria, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Didactica de la historia local de Cérdoba en Educacion
Primaria. Narrativas y fuentes documentales para la Didactica de las Ciencias
Sociales en Educacién Primaria.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Geografia, Geografia vy
Ordenacion del Territorio, Geografia y Medio Ambiente, Geografia e Historia,
Historia, Humanidades o Historia del Arte.

Plaza Cédigo: C200314.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: DIDACTICA Y ORGANIZACION ESCOLAR.

Departamento: EDUCACION.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Planificacién e Innovacion
en Educacion Primaria» de la Titulacion de Grado de Educacién Primaria,
«Planificacién e Innovacion en Educacion Infantil» de la Titulacion de Grado de
Educacion Infantil, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: indice de Burnout en los profesionales que trabajan en la
atencion directa con alumnado de Educacion Especial. Practicas inclusivas en los
centros educativos ordinarios para la atencion al alumnado con discapacidad.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Pedagogia, Licenciado/ a en
Psicopedagogia, Graduado/a en Educacion Social, Graduado/a en Educacion
Infantil/Primaria, Graduado/a en Maestro/Magisterio en/de Educacion Primaria/
Infantil.

Plaza Codigo: C200315.

Nudmero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: DIDACTICA Y ORGANIZACION ESCOLAR.

Departamento: EDUCACION.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Disefio, desarrollo e innovacion
en proyectos socioeducativos», «Organizacion y direccion pedagogica de
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Instituciones Socioeducativas» y «Contextos de riesgo y Educacion Inclusiva I» de
la Titulacién de Grado de Educacion Social, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Las propias del Area.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Pedagogia, Licenciado/a en
Psicopedagogia, Graduado/a en Educaciéon Social, Graduado/a en Educacion
Infantil/Primaria, Graduado/a en Maestro/Magisterio en/de Educacion Primaria/
Infantil.

Plaza Cdédigo: C200316.

Ndmero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: ECONOMIA APLICADA.

Departamento: ESTADISTICA, ECONOMETRIA, INVESTIGACION OPERATIVA,
ORGANIZACION DE EMPRESAS Y ECONOMIA APLICADA.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Economia de la Cultura» de la
Titulacién de Grado en Gestion Cultural, «Introduccién a la Economia" y "Matematica
Financiera» de la Titulacion de Grado en Administracion y Direccion de Empresas y
de la Doble Titulacion de Grado en Derecho y Grado en Administracion y Direccién
de Empresas, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Economia del turismo. Economia de la cultura.

Titulacion requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Administracion y Direccion de
Empresas, Licenciado/a o Graduado/a en Economia, Licenciado/a o Graduado/a
en Ciencias Econémicas y Empresariales.

Plaza Cddigo: C200317.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: EDAFOLOGIA Y QUIMICA AGRICOLA.

Departamento: QUIMICA AGRICOLA, EDAFOLOGIA Y MICROBIOLOGIA.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Contaminacion de los Suelos
por Residuos Organicos, Agricolas e Industriales» de la Titulacion de Grado en
Ciencias Ambientales, «Proteccion Integrada de Cultivos» del Master en Ingenieria
Agrondémica, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Mecanismos de Resistencia de las Plantas a los
Herbicidas. Estudios Moleculares de la Resistencia a Herbicidas.

Plaza Codigo: C200318.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: ELECTROMAGNETISMO.

Departamento: FiSICA.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Las propias del Area.

Actividades Investigadoras: Contacto plasma/superficie. Diagnosis de Plasmas.
Estudio Tedrico y experimental de vainas idnicas en plasmas electropositivos y
electronegativos.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Fisica.

Plaza Codigo: C200319.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: ESTADISTICA E INVESTIGACION OPERATIVA.
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Departamento: ESTADISTICA, ECONOMETRIA, INVESTIGACION OPERATIVA,
ORGANIZACION DE EMPRESAS Y ECONOMIA APLICADA.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Las propias del Area.

Actividades Investigadoras: Eficiencia técnica y en mercados financieros. Aplicacion
de técnicas estadisticas a los mercados laboral, turistico e inmobiliario: estimacion,
segmentacion, satisfaccion y motivacion. Prediccion de rating de las agencias de
calificacién mediante modelos econométricos. Actitudes hacia las matematicas y la
estadistica en la educacion secundaria y universitaria.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Estadistica, Licenciado/a o
Graduado/a en Matematicas, Licenciado/a o Graduado/a en Administracion y
Direccién de Empresas, Licenciado/a o Graduado/a en Economia, Licenciado/a o
Graduado/a en Ciencias Econémicas y Empresariales.

Plaza Cédigo: C200320.

Ndmero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: FILOLOGIA ALEMANA.

Departamento: FILOLOGIAS INGLESA Y ALEMANA.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «ldioma Moderno Ill: Aleman» de
la Titulacién de Grado en Estudios Ingleses, «Aleman I» de la Titulacion de Grado
en Turismo, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Principios psicopedagdgicos y metodoldgicos para
la ensefianza del idioma extranjero. Ensefianza del aleman en contextos de
bilinglismo educativo.

Titulaciéon requerida: Licenciado/a en Filologia Alemana, Graduado/a en Estudios
Alemanes, Graduado/a en Traduccion e Interpretacion, Graduado/a en Lengua y
Literatura Alemana.

Plaza Cédigo: C200321.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: FILOLOGIA FRANCESA.

Departamento: TRADUCCION E INTERPRETACION, FILOLOGIA FRANCESA,
ESTUDIOS SEMITICOS Y DOCUMENTACION.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Lengua C (Francés)» de la
Titulacién de Grado en Traduccion e Interpretacion, «ldioma Moderno: Francés» de
la Titulacion de Grado en Estudios Ingleses, «Francés» de la Titulacién de Grado
en Turismo, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Traduccion literaria —prosa francesa de los siglos XVII a
XIX- Francés lengua de especialidad.

Titulaciéon requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Traduccion e Interpretacion,
Licenciado/a en Filologia Francesa, Graduado/a en Estudios Franceses.

Plaza Codigo: C200322.
Ndmero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR. N
Area de Conocimiento: FILOLOGIA GRIEGA. N
Departamento: CIENCIAS DE LA ANTIGUEDAD Y DE LA EDAD MEDIA. =
Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento. 3
W%
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Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Lengua clasica (Griego)» de la
Titulacion de Grado en Estudios Ingleses, «Lenguas clasicas para el estudio de la
Historia (Griego)» de la Titulacién de Grado en Historia, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Literatura Griega de época imperial. Edicion de textos
griegos de época imperial.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Filologia clasica.

Plaza Codigo: C200323.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: FILOLOGIA INGLESA.

Departamento: FILOLOGIAS INGLESA Y ALEMANA.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Lengua B1 (Inglés)» de la
Titulacion de Grado en Traduccidn e Interpretacion, «Aprendizaje y ensefanza
de las materias correspondientes en lengua extranjera: Inglés» del Master
Universitario en Profesorado de Ensefianza Secundaria Obligatoria y Bachillerato,
Formacién Profesional y Ensefianza de ldiomas, «Lenguaje y Comunicacion: Inglés
para el Profesorado de contenidos» del Master en Estudios Ingleses Avanzados
(Lingliistica Cognitiva/Literatura) y Educacién Bilingiie, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Poesia, poética y traduccion poética. Revision critica del
modernismo en lengua inglesa. Educacion bilingue.

Titulacién requerida: Graduado/a en Estudios Ingleses, Licenciado/a en Filologia
Inglesa.

Plaza Cédigo: C200324.

Nudmero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: FILOLOGIA INGLESA.

Departamento: FILOLOGIAS INGLESA Y ALEMANA.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «ldioma Extranjero para el
Profesorado de Primaria (Inglés)» de la Titulacién de Grado en Educacién Primaria,
«Inglés lI» de la Titulacion de Grado en Turismo, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Inteligencias multiples e inteligencia emocional en
la ensefianza bilinglie. Principios psicopedagogicos y metodolégicos para la
ensefanza del idioma extranjero en contextos de bilinglismo educativo.

Titulacion requerida: Graduado/a en Estudios Ingleses, Licenciado/a en Filologia
Inglesa.

Plaza Cdédigo: C200325.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: FILOLOGIA INGLESA.

Departamento: FILOLOGIAS INGLESA Y ALEMANA.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «La Pronunciacion del Inglés |»,
«Inglés Instrumental VI» de la Titulacién de Grado en Estudios Ingleses, y otras
propias del Area.

Actividades Investigadoras: Destrezas orales y pronunciacién. Principios

psicopedagogicos y metodoldgicos para la ensefianza del idioma extranjero en SN
contextos de bilingliismo educativo. N
Titulacion requerida: Graduado/a en Estudios Ingleses, Licenciado/a en Filologia =
Inglesa. 3
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Plaza Cdédigo: C200326.

Ndmero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: FiSICA APLICADA.

Departamento: FiISICA APLICADA, RADIOLOGIA Y MEDICINA FiSICA.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Fundamentos Fisicos de la
Ingenieria» de las Titulaciones de Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio
Rural y Grado en Ingenieria Forestal, «Fundamentos Fisicos en la Ingenieria
I» y «Fundamentos Fisicos en la Ingenieria Il» de las Titulaciones de Grado
en Ingenieria Mecanica, Grado en Ingenieria Eléctrica y Grado en Ingenieria
Electrénica Industrial, «Fisica» de la Titulaciéon de Grado en Ingenieria Informatica,
y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Espectroscopia de plasmas y sus aplicaciones
tecnoldgicas. Caracterizacion espectroscépica de plasmas.

Plaza Cédigo: C200327.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: FISICA ATOMICA, MOLECULAR Y NUCLEAR.

Departamento: FiSICA.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Las propias del Area.

Actividades Investigadoras: Monte Carlo Cuantico aplicado a agregados atémicos y
moleculares. Monte Carlo Cuantico aplicado a estructura electrénica. Monte Carlo
Cuantico aplicado a estructura nuclear.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Fisica.

Plaza Codigo: C200328.

Nudmero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: FISICA DE LA MATERIA CONDENSADA.

Departamento: FiSICA.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Las propias del Area.

Actividades Investigadoras: Laseres de fibra. Laseres de CO2. Comunicaciones
Opticas.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Fisica.

Plaza Cédigo: C200329.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: FISIOTERAPIA.

Departamento: CIENCIAS SOCIOSANITARIAS, RADIOLOGIA Y MEDICINA FiSICA.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Fisioterapia del Aparato
Respiratorio», «Practicum 1l Aparato Respiratorio» de la Titulacion de Grado en
Fisioterapia, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Expresion del dolor y la discapacidad en patologia 3
muscoesquelética y su influencia en Fisioterapia. Determinacion de los efectos N
fisioterapicos en patologia muscoesquelética y neurolégica. g
Titulacion requerida: Graduado/a en Fisioterapia. o
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Plazas Codigos: C200330-C200331.

Nuamero de plazas: 2.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: GENETICA.

Departamento: GENETICA.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Las propias del Area.

Actividades Investigadoras: Genética molecular de hongos. Genética y trastornos
del comportamiento. Epigenética y reparaciéon de ADN. Genética y citogenética
aplicada y molecular. Genotoxicologia. Mejora y conservacion de los recursos
genéticos de animales domésticos. Mejora genética en leguminosas y esparrago.
Recursos genéticos en mejora de cereales y especies forestales. Mejora,
conservacion y caracterizacion de los recursos genéticos animales. Genética de
la respuesta inmune y andlisis molecular, hematoldgico y funcional de condiciones
fisio-patologicas en las especies porcina y canina.

Plaza Codigo: C200332.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: HISTORIA CONTEMPORANEA.

Departamento: HISTORIA.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Historia Contemporanea
Universal», «Historia Contemporanea de Espafia», «Historia del Mundo Actual» de
la Titulacién de Grado en Historia, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Historia politica contemporanea, Historia social
contemporanea.

Titulacion requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Historia, Licenciado/a o
Graduado/a en Humanidades.

Plaza Codigo: C200333.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: INGENIERIA DE LA CONSTRUCCION.

Departamento: INGENIERIA RURAL.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Las propias del Area en el Grado de Ingenieria Civil de la E.P.S
de Belmez, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Aplicacion de residuos industriales y reciclados de RCD
(Residuos de Construccion y Demolicion) en materiales granulares y base cemento
para construccion sostenible. Evaluacion ambiental por lixiviacion de materiales
granulares y base cemento reciclados.

Titulacion requerida: Graduado/a en Ingenieria Civil, Ingeniero/a de Caminos, Canales
y Puertos.

Plaza Codigo: C200334.

Nudmero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: INGENIERIA ELECTRICA.

Departamento: INGENIERIA ELECTRICA Y AUTOMATICA.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Instalaciones Eléctricas I»,
«Instalaciones Eléctricas Il», «Calculo de Maquinas Eléctricas», «Sistemas
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Eléctricos de Potencia» y «Transporte de Energia Eléctrica» de la Titulacién de
Grado en Ingenieria Eléctrica, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Sistema de gestidon y calidad de la energia eléctrica,
Movilidad eléctrica, Integracién de energias renovables en redes eléctricas,
Eficiencia electroenergética y Aplicaciones inteligentes de iluminacion.

Titulacién requerida: Ingeniero/a Industrial, Ingeniero/a Técnico/a Industrial
especialidad en Electricidad, Graduado/a en Ingenieria Eléctrica.

Plaza Codigo: C200335.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: INGENIERIA QUIMICA.

Departamento: QUIMICA INORGANICA E INGENIERIA QUIMICA.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Las propias del Area.

Actividades Investigadoras: Lignonanofibras de celulosa a partir de residuos
agricolas. Aprovechamiento de paja de cereales en la obtenciéon de nanocelulosa
para refuerzo papelero.

Titulacién requerida: Graduado/a en Ciencias Ambientales.

Plazas Cddigos: C200336-C200337.

Numero de plazas: 2.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: MATEMATICA APLICADA.

Departamento: MATEMATICAS.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Las propias del Area.

Actividades Investigadoras: Ecuaciones Diferenciales, Analisis Numérico y sus
Aplicaciones. Geometria Diferencial y sus Aplicaciones.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Matematicas.

Plaza Cédigo: C200338.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: MEDICINA.

Departamento: CIENCIAS MEDICAS Y QUIRURGICAS.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Investigacion en Biomedicina»
de la Titulaciéon de Grado en Medicina y «Bioestadistica» de la Titulacion de Grado
en Fisioterapia, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Epidemiologia Clinica de las Enfermedades Inflamatorias
Crénicas del Aparato Locomotor y del tejido conjuntivo: Bioestadistica y
Metodologia.

Plaza Codigo: C200339.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: MEDICINA LEGAL Y FORENSE.

Departamento: FARMACOLOGIA, TOXICOLOGIA Y MEDICINA LEGAL Y
FORENSE.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Legislacién, Salud Publica y
Administracién Sanitaria» de la Titulacién de Grado en Fisioterapia, «Medicina Legal
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y Etica» y «Aplicacién Clinica de las Ciencias Basicas Médicas» de la Titulacion de
Grado en Medicina, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Confidencialidad en medicina y su impacto en los medios
sociales. Actitudes éticas en la relacion médico-paciente. Patologia Forense.
Diagnodstico de muerte por sumersion. Cambios histopatoldgicos musculares segun
causa de muerte. Estimacion del perfil biologico en dientes mediante analisis de
elementos quimicos.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Medicina y Titulo Oficial de
Médico Especialista en Medicina Legal y Forense.

Plaza Cdédigo: C200340.

Nudmero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: MUSICA.

Departamento: HISTORIA DEL ARTE, ARQUEOLOGIA Y MUSICA.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Las propias del Area.

Actividades Investigadoras: Musicas Andaluzas, Patrimonio Musical Andaluz. Musica
y Cultura.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Historia y Ciencias de la Mdusica,
Licenciado/a en Musicologia o Titulo/Grado Superior de Musica (cualquiera de sus
especialidades).

Plaza Cédigo: C200341.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: ORGANIZACION DE EMPRESAS.

Departamento: ESTADISTICA, ECONOMETRIA, INVESTIGACION OPERATIVA,
ORGANIZACION DE EMPRESAS Y ECONOMIA APLICADA.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Introduccién a la Organizacion
de Empresas», «Direccion Estratégica», «Creacion de empresas» y «Economia de
empresay de la Titulacion de Grado en Administracion y Direccion de Empresas, y
otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Metodologias de investigacion en emprendimiento.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Administracion y Direccion de
Empresas, Licenciado/a o Graduado/a en Economia, Licenciado/a o Graduado/a
en Ciencias Econémicas y Empresariales, Licenciado/a en Investigacion y Técnicas
de Mercado, Graduado/a en Marketing e Investigacion de Mercados.

Plaza Cédigo: C200342.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: ORGANIZACION DE EMPRESAS.

Departamento: ESTADISTICA, ECONOMETRIA, INVESTIGACION OPERATIVA,
ORGANIZACION DE EMPRESAS Y ECONOMIA APLICADA.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Direccion de Recursos Humanos»
de la Titulacién de Grado en Administracién y Direccion de Empresas, «Direccién y
gestion de RR.HH. I», «Direccion y gestién de RR.HH II» de la Titulacion de Grado
en Relaciones Laborales y Recursos Humanos, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Compromiso organizativo. Gestiéon por competencias.
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Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Administracion y Direccion de
Empresas, Licenciado/a o Graduado/a en Economia, Licenciado/a o Graduado/a
en Ciencias Econémicas y Empresariales.

Plaza Cdédigo: C200343.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: ORGANIZACION DE EMPRESAS.

Departamento: ESTADISTICA, INVESTIGACION OPERATIVA, ORGANIZACION DE
EMPRESAS Y ECONOMIA APLICADA.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Direccion y Gestion de Recursos
Humanos I», «Direccién y Gestion de Recursos Humanos II» de la Titulacién de
Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos, «Direccion de Recursos
Humanos», «Introduccion a la Organizaciéon de Empresas» de la Titulacion de
Grado en Administracién y Direccion de Empresas, y otras propias del area.

Actividades Investigadoras: Responsabilidad social corporativa.

Titulacion requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Administracion y Direccion de
Empresas, Licenciado/a o Graduado/a en Economia, Licenciado en Ciencias
Econémicas y Empresariales.

Plaza Cédigo: C200344.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: PERSONALIDAD, EVALUACION Y TRATAMIENTO
PSICOLOGICO.

Departamento: PSICOLOGIA.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Psicologia de la Personalidad»
de la Titulacién de Grado en Psicologia, «Principios Psicoldgicos Basicos para la
intervencion en Educacion Social» de la Titulacion de Grado en Educacion Social,
y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Suicidio y sus factores de proteccion: resiliencia. Estudio
e intervencion en sindrome de Down y otros sindromes de retraso en el desarrollo:
Sindrome del cromosoma X fragil, Trastorno Especifico del lenguaje y Trisomia 22.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Psicologia.

Plaza Cddigo: C200345.

Nudmero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION.
Departamento: PSICOLOGIA.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.
Actividades Docentes: Las propias del Area.

Actividades Investigadoras: Las propias del Area.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Psicologia.

Plaza Cédigo: C200346.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: PSICOLOGIA SOCIAL.

Departamento: PSICOLOGIA.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.
Actividades Docentes: Las propias del Area.
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Actividades Investigadoras: Las propias del Area.
Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Psicologia.

Plaza Cédigo: C200347.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: PRODUCCION ANIMAL.

Departamento: PRODUCCION ANIMAL.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Agricultura» y «Analisis de Datos
y Gestion Veterinaria» de la Titulacion de Grado en Veterinaria, y otras propias del
Area.

Actividades Investigadoras: Economia Agroalimentaria y Gestién de sistemas
ganaderos (ECONOGESTI).

Titulacién requerida: Ingeniero/a Agronomo, Graduado/a en Ingenieria Agroalimentaria/
Agricola y del Medio Rural, Graduado/a en Ingenieria Agroalimentaria/Agricola.

Plaza Codigo: C200348.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: PRODUCCION ANIMAL.

Departamento: PRODUCCION ANIMAL.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Produccion Animal e Higiene
Veterinaria» y «Manejo de los Animales de Interés Veterinario» de la Titulaciéon de
Grado en Veterinaria, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Mejora de la resistencia porcina a la infeccién y su
aplicacion al incremento de la calidad de los recursos alimenticios y la sostenibilidad
de los sistemas de produccién. Deteccion de fraudes en productos alimenticios
mediante el uso de Espectrometria de Movilidad l6nica y/o Electroforesis Capilar.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Veterinaria.

Plaza Codigo: C200349.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: PRODUCCION ANIMAL.

Departamento: PRODUCCION ANIMAL.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Etnologia, Etologia y Bienestar
Animal» y «Manejo de los Animales de Interés Veterinario» de la Titulacién de
Grado en Veterinaria, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Lineas del grupo de investigacion «Conservacion,
caracterizacion, mejora de las razas autéctonas y desarrollo sostenible
(CORADES)».

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Veterinaria.

Plaza Cédigo: C200350.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: PRODUCCION ANIMAL.

Departamento: PRODUCCION ANIMAL.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.
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Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Nutricion y Alimentacién Animal»
y «Manejo de los Animales de Interés Veterinario» de la Titulacion de Grado en
Veterinaria, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Nutricién y alimentacién de pequefios rumiantes y su
efecto sobre la composicién y las cualidades nutricionales de la leche y de la
carne. Uso de la tecnologia NIRS en nutricién animal, caracterizacion y valoracion
nutricional de materias primas y de productos de origen animal.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Veterinaria.

Plaza Cédigo: C200351.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: QUIMICA ANALITICA.

Departamento: QUIMICA ANALITICA.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Técnicas Analiticas de
Separaciény, «Analisis Instrumental 1», «Analisis Instrumental II» de la Titulacién
de Grado en Quimica, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Quimica Analitica Supramolecular. Automatizacion,
Miniaturizacion, Simplificacion y Calidad de los Procesos (Bio)Quimicos de
Medida. Plataformas Analiticas en Metabolémica: Areas Clinica y Agroalimentaria.
Métodos de Seleccion y Cuantitativos Cromatograficos y no Cromatografico de
Contaminantes.

Plaza Cédigo: C200352.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: QUIMICA FiSICA.

Departamento: QUIMICA FiSICA Y TERMODINAMICA APLICADA.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Las propias del Area.

Actividades Investigadoras: Nanoestructuras Biofuncionales y Organizacion Molecular.
Electroquimica de Superficies Funcionalizadas y Monocapas Autoensambladas.
Dispositivos optoelectronicos. (Bio)-Sensores Eletroquimicos.

Plazas Cddigos: C200353-C200354.

Nuamero de plazas: 2.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: QUIMICA ORGANICA.

Departamento: QUIMICA ORGANICA.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Quimica Organica I», «Quimica
Organica ll», de la Titulacién de Grado en Quimica, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Catalizadores heterogéneos aplicados a procesos
organicos. Procesos organicos catalizados heterogéneamente.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Quimica.

Plaza Cédigo: C200355.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: SOCIOLOGIA.

Departamento: CIENCIAS SOCIALES, FILOSOFIA, GEOGRAFIA Y TRADUCCION
E INTERPRETACION.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.
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Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Sociologia del Trabajo y de las
Organizaciones», «Teoria de las Relaciones Laborales» de la Titulacion de Grado
en Relaciones Laborales y Recursos Humanos, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Analisis socioldgico de la precariedad laboral y analisis
socioldgico de las practicas de reclutamiento de sindicatos y partidos politicos.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Sociologia.

Plaza Cdédigo: C200356.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: SOCIOLOGIA.

Departamento: CIENCIAS SOCIALES, FILOSOFIA, GEOGRAFIA Y TRADUCCION
E INTERPRETACION.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Sociologia de la Educaciony,
de la Titulacion de Grado en Educacion Infantil, «Sociologia del Turismo», de la
Titulacién de Grado en Turismo, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Procesos migratorios y transnacionales de las minorias
romanies rumanas.

Plaza Cédigo: C200357.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: TECNOLOGIA DE LOS ALIMENTOS.

Departamento: BROMATOLOGIA Y TECNOLOGIA DE LOS ALIMENTOS.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Tecnologia y bioquimica de los
alimentos» de la Titulacion de Grado en Veterinaria, «Industrias alimentarias de
origen animal» de la Titulacion de Grado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos,
y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Calidad tecnolégica de la carne. Mejora en origen del
producto de vacuno de raza autéctona.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Veterinaria, Licenciado/a o
Graduado/a en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos.

Plaza Cédigo: C200358.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: TEORIA E HISTORIA DE LA EDUCACION.

Departamento: EDUCACION.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Pedagogia Social» y «Practicum I»
de la Titulacion de Grado en Educacion Social, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Profesionalizacion de agentes, reduccion del prejuicio e
instrumentos de medida de competencias interculturales en la investigacion sobre
atencion a la diversidad y educacién inclusiva e intercultural.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Pedagogia, Graduado/a en
Educacion Social.

Plaza Cddigo: C200359.

Ndmero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: TRADUCCION E INTERPRETACION.
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Departamento: TRADUCCION E INTERPRETACION, FILOLOGIA FRANCESA,
ESTUDIOS SEMITICOS Y DOCUMENTACION.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Traduccion Intercultural»,
«Fundamentos Tedricos de la Traduccion e Interpretacion» de la Titulacion de
Grado en Traduccion e Interpretacion, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Traduccion literaria (ES>EN). Traduccion del objeto de
arte contemporaneo inglés-espafiol (Textos y Paratextos).

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Traduccion e Interpretacion.

Plaza Cddigo: C200360.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: TRADUCCION E INTERPRETACION.

Departamento: TRADUCCION E INTERPRETACION, FILOLOGIA FRANCESA,
ESTUDIOS SEMITICOS Y DOCUMENTACION.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Traduccién General de la
Lengua C (Francés)», «Traduccion Cientifica y Técnica de la Lengua C (Francés)»,
«Técnicas de la Interpretacion de la Lengua Bll (Inglés)» de la Titulacién de Grado
en Traduccidn e Interpretacion, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Traduccion especializada (Francés-Espafiol). Traduccion
especializada (Inglés-Espafiol). Interpretacion de discursos.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Traduccion e Interpretacion.
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