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1. Disposiciones generales
PARLAMENTO DE ANDALUCIA

Resolucién de 20 de mayo de 2020, del Parlamento de Andalucia, por la que
se ordena la publicacion del acuerdo de convalidacién del Decreto-ley 11/2020,
de 5 de mayo, por el que se establecen medidas urgentes, extraordinarias y
complementarias de apoyo financiero al sector econémico como consecuencia
de la situacion ocasionada por el coronavirus (COVID-19).

PRESIDENCIA DEL PARLAMENTO DE ANDALUCIA

El Pleno del Parlamento de Andalucia, en sesién celebrada el dia 20 de mayo de 2020, de
conformidad con lo previsto en el articulo 110.2 del Estatuto de Autonomia para Andalucia
y el punto quinto de la Resolucion de la Presidencia del Parlamento de Andalucia, de
5 de junio de 2008, sobre control por el Parlamento de los decretos leyes dictados por
el Consejo de Gobierno, ha acordado convalidar el Decreto-ley 11/2020, de 5 de mayo,
por el que se establecen medidas urgentes, extraordinarias y complementarias de apoyo
financiero al sector econdmico como consecuencia de la situacion ocasionada por el
coronavirus (COVID-19), publicado en el BOJA extraordinario num. 23, de 6 de mayo de
2020.
Se ordena la publicacién para general conocimiento.

Sevilla, 20 de mayo de 2020.- P.D. El Letrado Mayor del Parlamento de Andalucia en
funciones, Javier Pardo Falcon.
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1. Disposiciones generales
PARLAMENTO DE ANDALUCIA

Resolucién de 20 de mayo de 2020, del Parlamento de Andalucia, por la que
se ordena la publicacién del acuerdo de convalidacion del Decreto-ley 10/2020,
de 29 de abril, por el que se establecen medidas extraordinarias y urgentes de
flexibilizacién administrativa en materia de ayudas en el ambito del empleo y
medidas complementarias con incidencia en el ambito econémico, local y social
como consecuencia de la situacién ocasionada por el coronavirus (COVID-19).

PRESIDENCIA DEL PARLAMENTO DE ANDALUCIA

El Pleno del Parlamento de Andalucia, en sesién celebrada el dia 20 de mayo de 2020, de
conformidad con lo previsto en el articulo 110.2 del Estatuto de Autonomia para Andalucia
y el punto quinto de la Resolucion de la Presidencia del Parlamento de Andalucia, de 5
de junio de 2008, sobre control por el Parlamento de los decretos leyes dictados por el
Consejo de Gobierno, ha acordado convalidar el Decreto Ley 10/2020, de 29 de abril, por
el que se establecen medidas extraordinarias y urgentes de flexibilizacién administrativa
en materia de ayudas en el ambito del empleo y medidas complementarias con incidencia
en el ambito econdémico, local y social como consecuencia de la situacion ocasionada por
el coronavirus (COVID-19), publicado en el BOJA extraordinario num. 21, de 29 de abril
de 2020.

Se ordena la publicacién para general conocimiento.

Sevilla, 20 de mayo de 2020.- P.D. El Letrado Mayor del Parlamento de Andalucia, en
funciones, Javier Pardo Falcon.
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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Orden de 25 de mayo de 2020, por la que se convocan para el gjercicio 2020
las ayudas previstas en la Orden de 5 de septiembre de 2018, por la que se
aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones, en
régimen de concurrencia no competitiva, dirigidas a los Consejos Reguladores,
para la mejora de la gestion y del control de las denominaciones de origen e
indicaciones geograficas protegidas de Andalucia.

Los Consejos Reguladores se constituyen como Corporaciones de Derecho Publico,
con personalidad juridica propia, cuyos fines son la representacion, defensa, garantia,
formacion, investigaciéon, desarrollo e innovacién de mercados y promocién tanto de
los productos amparados, como de la denominacion de calidad, en los que estan
representadas las personas productoras o elaboradoras inscritas en los registros que se
establezcan reglamentariamente, y que tradicionalmente han velado por la calidad de sus
productos.

Asi, con la publicacion de estas ayudas, se pretende continuar incentivando que
las denominaciones de calidad en las que el control se esté efectuando con arreglo al
articulo 33.1, letra b), de la Ley 2/2011, de 25 de marzo, de la Calidad Agroalimentaria
y Pesquera de Andalucia, o al articulo 28.1, letra b), de la Ley 10/2007, de 26 de
noviembre, de Proteccién del Origen y la Calidad de los Vinos de Andalucia, puedan
pasar a realizarlo mediante un érgano de control propio acreditado, o mediante un érgano
de control acreditado creado a iniciativa de varios Consejos Reguladores, de acuerdo
con lo previsto en el articulo 33.1, letras a) y d), de la Ley 2/2011, de 25 de marzo, y en
el articulo 28.1, letras a) y d), de la Ley 10/2007, de 26 de noviembre, lo que supone
un esfuerzo econémico por parte de estas entidades, a fin de obtener la acreditacién
en los alcances requeridos para la certificacion de los productos amparados por las
correspondientes denominaciones de calidad.

Por otra parte, entre las funciones que deben desempefar preceptivamente los
Consejos Reguladores, se encuentra la gestion de sus registros, establecidos en cada
uno de sus respectivos reglamentos. En este sentido, la complejidad de los datos que se
manejan en la mencionada gestion y el avance de la telematizacion en todas las areas del
conocimiento, hace necesaria la adecuacién de los mismos a la realidad actual.

Estas ayudas estan dirigidas, por tanto, a los dos ambitos de actuacién mencionados,
con las siguientes lineas de apoyo:

Linea 1. Ayudas a la acreditacion de los Consejos Reguladores como 6rganos de
control o para su integracién en 6rganos de control creados a iniciativa de varios Consejos
Reguladores.

Linea 2: Ayudas a la mejora de la gestion de los Consejos Reguladores.

Dado que la verificacién del cumplimiento de los pliegos de condiciones de acuerdo
con la normativa europea es esencial en estos regimenes de calidad, las ayudas
destinadas a la acreditacién (Linea 1) seran prioritarias, de acuerdo con lo establecido
en parrafo sexto del preambulo de la Orden de 5 de septiembre de 2018, por las que
se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones, en régimen de
concurrencia no competitiva, dirigidas a la Consejos Reguladores para la mejora de
la gestion y del control de las denominaciones de origen e indicaciones geograficas
protegidas, respecto a las destinadas a la mejora de la gestion de los registros (Linea 2),
y por ello, solo podran optar a esta ultima linea aquellos Consejos Reguladores que ya
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cuenten con un 6rgano de control acreditado, ya sea éste propio o creado a iniciativa de
varios Consejos Reguladores, o aquellos Consejos Reguladores que hayan optado por
alguna de las opciones de control previstas en las letras c) y e) del articulo 33.1 de la Ley
2/2011, de 25 de marzo, o en las letras c¢) y e) del articulo 28.1 de la Ley 10/2007, de 26
de noviembre.

El Decreto 103/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica
de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, dispone en
su articulo 1.1 que corresponden a la citada Consejeria, el ejercicio de las competencias
atribuidas a la Comunidad Auténoma de Andalucia en materia agraria, pesquera,
agroalimentaria, de desarrollo rural, medio ambiente, agua y cambio climatico y de
acuerdo al articulo 115.1 del Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de
Andalucia.

Por todo lo anteriormente expuesto, y en el ejercicio de las competencias conferidas,

RESUELVO

Primero. Convocatoria.

Se convocan para el afio 2020 las subvenciones previstas en la Orden de 5 de
septiembre de 2018, por las que se aprueban las bases reguladoras para la concesién
de subvenciones, en régimen de concurrencia no competitiva, dirigidas a la Consejos
Reguladores de Andalucia para la mejora de la gestion y del control de las denominaciones
de origen e indicaciones geograficas protegidas de Andalucia en las siguientes lineas:

Linea 1. Ayudas a la acreditacion de los Consejos Reguladores como 6rganos de
control o para su integracion en érganos de control creados a iniciativa de varios Consejos
Reguladores.

Linea 2. Ayudas a la mejora de la gestién de los Consejos Reguladores.

Segundo. Solicitudes y documentacion.

1. Las solicitudes de ayuda iran dirigidas a la persona titular de la Direccién General
de Industrias, Innovacion y Cadena Agrolimentaria, y se presentaran conforme al modelo
de solicitud que se establece en el Anexo | de la presente orden.

2. La solicitud ira acompafada por la documentacién acreditativa establecida, para
cada linea de ayudas, en las bases reguladoras de las mismas.

3. Si no se hubiera presentado la documentacion junto con el modelo de solicitud
(Anexo 1) se presentara conforme al formulario establecido en el Anexo Il de la presente
orden.

4. El plazo de presentacion de las solicitudes, de conformidad con lo establecido en
el punto 11 de los Cuadros Resumen de las bases reguladoras de las lineas convocadas,
sera el comprendido entre el dia siguiente al que se publique en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia el extracto previsto en el articulo 20.8 a), de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, y el 15 de junio del mismo afo.

Este plazo no se considera interrumpido en tanto que las citada orden establece
que las presentaciones de las solicitudes para concesién de ayudas y las solicitudes
para la certificacion y pago de las ayudas concedidas a los Consejos Reguladores, para
la mejora de la gestiéon y del control de las denominaciones de origen e indicaciones
geograficas protegidas de Andalucia se realizaran mediante tramitacién electrénica, con
la informacién contenida en los formularios telematicos que deben ser presentados a
través de la Ventanilla Electronica de la Administracién de la Junta de Andalucia.

Por ello, a pesar de las amplias restricciones de los movimientos aplicadas en
Espafia con motivo de la pandemia del COVID-19, que pueden propiciar dificultades

) @ . http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Andalvra
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administrativas excepcionales y que las personas solicitantes hayan visto mermadas sus
posibilidades de presentar sus solicitudes y cualquier otro tipo de documentacion relativa
a estas ayudas, en los procedimientos previstos en la citada Orden al estar implantada la
tramitacion telematica de los mismos, y teniendo constancia que las persona solicitantes
cuentan con medios adecuados para la presentacion de la citada documentacion y que
por tanto no se producen perjuicios a terceros ni se quiebra los principios concurrencia,
objetividad, igualdad y no discriminacion previstos en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se estima procedente no continuar con la suspension de los
plazos establecidos para la presentacion de solicitudes, en aras del interés publico y la
reactivacion del todo el sector.

De ese modo, el mantenimiento de la suspension de los plazos administrativos
provocaria un grave perjuicio al interés general, de modo que se cumple con lo establecido
en el punto cuarto de la Disposicidon Adicional Tercera del Decreto 463/2020, de 14 de
marzo, por el que se declara el estado de alarma para la gestion de la situacidn de crisis
sanitaria ocasionada por el COVID-19: las entidades del sector publico podran acordar
motivadamente la continuacién de aquellos procedimientos administrativos que vengan
referidos a situaciones estrechamente vinculadas a los hechos justificativos del estado
de alarma, o que sean indispensables para la proteccion del interés general o para el
funcionamiento basico de los servicios.

Los Consejos Reguladores, como entidades de Derecho Publico, cuentan con una
finalidad de representacion, defensa, garantia, formacion, investigacion, desarrollo
e innovacion de mercados y promocién tanto de los productos amparados, como de
la denominacién de calidad, son vitales para mantener el tejido social y productivo de
Andalucia, especialmente en una situacion de crisis como la actual.

Con el levantamiento de la suspensioén de los plazos administrativos, se permite a los
Consejos Reguladores contar con liquidez para continuar ejerciendo sus funciones, por lo
que se constata el consentimiento de los beneficiarios.

Tercero. Resolucion.

De conformidad con el punto 15 de los Cuadros Resumen de las bases reguladoras
de las lineas convocadas, el plazo maximo para resolver y publicar la resoluciéon del
procedimiento sera de seis meses, contados a partir del dia siguiente al de la fecha de
finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes.

Transcurrido dicho plazo sin que se hubiera dictado y publicado resolucién expresa,
las personas interesadas podran entender desestimadas sus solicitudes por silencio
administrativo, de acuerdo con el articulo 120.4 del Texto Refundido de la Ley General de
la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por el Real Decreto 1/2010, de 2
de marzo.

Cuarto. Financiacion.

1. Estas ayudas seran financiadas al 100% por el presupuesto de la Comunidad
Auténoma de Andalucia y se haran efectivas con cargo a la partida presupuestaria
siguiente:

2020: 1300010000 G/71E/74200/00 01 2017000144.

2. La asignacion presupuestaria para esta convocatoria no podra superar en conjunto
para ambas lineas de ayudas, la cuantia de maxima de trescientos mil euros (300.000 €).

3. Ademas del crédito disponible para esta convocatoria, excepcionalmente se
podra contar con una cuantia adicional, cuya aplicacion a la concesiéon no requerira
una nueva convocatoria, cuantia que podria incorporarse a la cuantia maxima indicada
con anterioridad, como consecuencia de un aumento del crédito disponible derivado
de una generacion, una ampliacién o una incorporacién de crédito de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 10.d) del Reglamento de los Procedimientos de Concesion

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X @ 7 http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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de Subvenciones de la Administracion de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto
282/2010, de 4 de mayo.

La declaracion del aumento del crédito se publicara por quien lleva a cabo la presente
convocatoria y por el mismo medio que ésta, sin que tal publicidad lleve aparejada la
apertura de un nuevo plazo de presentacidén de solicitudes, ni el inicio de un nuevo
computo de plazo para adoptar y notificar la resolucién correspondiente.

Quinto. Justificacion del gasto.

1. Se realizara de acuerdo con lo establecido en el punto 25 de los Cuadros Resumen
de las bases reguladoras de ambas lineas, y se realizard conforme al modelo Anexo lll,
que se publica con la presente orden.

Sexto. Efectos.

La presente orden surtira efectos al dia siguiente de su publicacidn en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia del extracto previsto en el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre.

Sevilla, 25 de mayo de 2020

CARMEN CRESPO DIAZ
Consejera de Agricultura, Ganaderia, Pesca
y Desarrollo Sostenible

@ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA

Y DESARROLLO SOSTENIBLE

SOLICITUD

AYUDAS EN REGIMEN DE CONCURRENCIA NO COMPETITIVA A LA MEJORA DE LA GESTION DE LOS CONSEJOS
REGULADORES. (Cédigo procedimiento: 14179)

CONVOCATORIA/EJERCICIO:

Orden de de de (BOJAN® de fecha )

1 | DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA PERSONA REPRESENTANTE

RAZON SOCIAL/DENOMINACION: ‘NIF:

DOMICILIO: )

TIPO DE ViA: |[NOMBRE DE LA ViA:

NUMERO: ‘LETRA: ‘KM EN LA ViA: ‘BLOQUE: PORTAL: ‘ESCALERA: PLANTA: PUERTA:

ENTIDAD DE POBLACION: MUNICIPIO: PROVINCIA: pal COD. POSTAL:

NUMERO TELEFONO: ‘NUMERO MOVIL: CORREO ELECTRONICO: . i \ -

APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE: SEXO: DNI/NIE/NIF:
™ OO

NUMERO TELEFONO: ‘NUMERO MOVIL: ‘CORREO ELECTRONICO: “\.‘P
F
L, N
2 [ NOTIFICACION ELECTRONICA OBLIGATORIA . \/
Las notificaciones que proceda practicar se efectuaran por medios electronicos a través gel ma de notificaciones de la Administracion Junta de Andalucia y se

tramitara su alta en el servicio correspondiente en caso de no estarlo (1)

Indique un correo electrénico y, opcionalmente, un nimero de teléfono mavil dondegififor sobre las notificaciones practicadas en el Sistema de Notificaciones
Notific@.
Correo electrénico: N° teléfono movil:

w

(1) Debe acceder a Notific@ con su certificado digital u otros medios de identificacion electronica; pueden encontrar mas informacion sobre los requisitos necesarios para el uso del sistema y
el acceso a las notificaciones en la direccion : http://www.andaluciajunta.es/nojifié@eigpes.

A

3 | DATOS BANCARIOS AW

o / ANEENYJENEREEEN
swrr[_| L L /7L L

Pais Localidad Sucursal
Entidad: \
Domicilio: - v
Localidad: F\ j Provincia: Codigo Postall | | | |
o
=
N
)
&
3
Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X /Q http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Andalvea

ORIGEN & DESTINO
Quinto Couenariode b Primrs Vi ol Mudo



002858/2W

Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Numero 102 - Viernes, 29 de mayo de 2020

pagina 13

(Pagina 2 de 5) ANEXO |

4 |DECLARACIONES

DECLARO, bajo mi expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, y que la persona o entidad solicitante:

D Cumple los requisitos exigidos para obtener la condicion de beneficiaria, y aporta junto con esta solicitud la documentacion acreditativa exigida en las bases
reguladoras

D Cumple los requisitos exigidos para obtener la condicion de beneficiaria, y se compromete a aportar, en el tramite de audiencia, la documentacion exigida en las
bases reguladoras.

D No ha solicitado ni obtenido subvenciones o ayudas para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud.

[]

Ha solicitado y/u obtenido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud, procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o internacionales.

Solicitadas
Fecha/Ano Administracion / Ente publico o privado, nacional o internacional Importe/Concepto '{lslln/',r\‘n(;)s
€
€
€
€
€
€
) €
.l €
| W 1 €
AN ¢
Concedidas
Fecha/Afo Administracién / Ente publico o privado, nacional o internacional ‘ Importe/Concepto ’(\lls'lr}',[ln(;)s

e
N/
[ W T T T W« W ¢ W ¢ T 410

D No se halla incursa en ninguna de las prohibiciones contempladas en las presel bases reguladoras.
[] Otra/s (especificar)

A\ )
e

5 |DOCUMENTACI()N,CONSENT_I_M T UTORIZACIONES

Presento la siguiente documentacion (original o copi \

Tarjeta de Identificacion Fiscal, copia de
Certificado de la Secretaria del c
encuentran vigentes.

Documentacion acreditativa
utilizacion de un certifica

or en la que se haga constar que los documentos aportados para la acreditacion de la personalidad se

on legal. En el caso de presentacion telematica de la solicitud, la representacion quedara acreditada mediante la
ocido de persona juridica.

opla del DNI o NIE) del representante legal, en el caso de que no autorice a la Administracion a realizar la consulta de sus
a de verificacion de identidad.

Memoria explicativa €n la que se recojan detalladamente, todos los gastos que se pretenden sean subvencionados, especificando el cronograma de ejecucion
de cada anualidad, junto con un presupuesto pormenorizado de todos los gastos previstos. Para la convocatoria del segundo y tercer afo, se recogera en su
caso el grado de ejecucion de las convocatoria anteriores en las que haya participado.

Memoria explicativa de los gastos previos considerados subvencionables realizados en los tres meses anteriores a la solicitud de ayuda.
Presupuestos o facturas proforma detallados, para importes de gastos inferiores a 15.000€

En el caso de que algunos conceptos subvencionables superen los 15.000 €, se debera aportar tres facturas proforma de diferentes proveedores.
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En el caso que se soliciten subvencion para los gastos previos a la solicitud de ayuda, se deberan aportar copias de las facturas justificativas de los mismos.
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5 | DOCUMENTACION, CONSENTIMIENTOS Y AUTORIZACIONES (Continuacion)
AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de sus Agencias, y autorizo al érgano
gestor para que pueda recabar dichos documentos o la informacion contenida en los mismos de los ¢rganos donde se encuentren:

Fecha de emision Procedimiento en el que se
0 presentacion emitio o en el que se presento*

Documento Consejeria/Agencia y Organo

g s woN

(*) Han de tratarse de documentos correspondientes a procedimientos que hayan finalizado en los ultimos cinco anos.
AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES
Autorizo al érgano gestor para que pueda recabar de otras Administraciones Publicas los siguientes documentos o la informacion contenij

Fecha de emision

Documento Administracion Pablica y Organo -
0 presentacion

2

CONSENTIMIENTO EXPRESO DE INCLUSION EN LA LISTA DE PERSONAS BENEFICIARIAS
ACEPTO mi inclusion en la lista de personas beneficiarias publicada de conformidad con lo previsto
General de Subvenciones y el 123 del Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, por el que,
Publica de la Junta de Andalucia >

En el caso de no otorgar consentimiento o autorizacion se debera aportar la documentacion necesagié junto c:

resolucion.

lo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
to Refundido de la Ley General de la Hacienda

xo I, una vez publicada la propuesta provisional de

002858/2W
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7 |SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante se COMPROMETE a cumplir las obligaciones exigidas por la normativa de aplicacion y SOLICITA la concesion de la subvencion por importe

de: euros.

En a de de
LA PERSONA REPRESENTANTE DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

Fdo.:

ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DE INDUSTRIAS, INNOVACION Y CADENA AGROALIMENTARIA
Codigo Directorio Comiin de Unidades Organi y Ofici |A|O|l|0|2|5|8|0|3|
CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS {"\_}

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos (art. 12 y 13), la Consejeria de Agricultura, G@sca y Desarrollo Sostenible

le informa que:

a) El responsable del tratamiento de los datos personales proporcionados en el presente formulario es la (*nse ria
Sostenible - Direccion General de Industrias, Innovacion y Cadena Agroalimentaria cuya direccion es C/. Tabla n-4
b) Puede contactar por correo electronico con el Delegado de Proteccion de Datos de la Consejeria en la direccjon el
c) Los datos personales proporcionados en el presente formulario seran integrados, para el control, ge'
tratamiento denominado "Subvenciones, ayudas e indemnizaciones gestionadas por la Direccion
Autofinanciacion", cuya base juridica es el cumplimiento de una mision realizada en interés publico
General de Subvenciones.
d) Usted puede ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus da y @@ limit
informacion adicional, que puede encontrar, junto con el formulario para la reclamacion y/o ejert de
www.juntadeandalucia.es/protecciondedatos
e) La Consejeria contempla la posible cesion de estos datos a otros érganos de Admini
de obligacion legal.

griculttira, Ganaderia, Pesca y Desarrollo
1 Sevilla.
pd.cagpds@juntadeandalucia.es

uimiento de las solicitudes presentadas, en el
trias, Innovacion y Cadena Agroalimentaria —
asada en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,

dn U oposicion a su tratamiento como se explica en la
s derechos, en la siguiente direccion electrénica: http://

ciol Ublicas amparada en la legislacion sectorial, ademas de las derivadas

La presentacion de esta solicitud conllevara la autorizacion al érgano gestor para
la Tesoreria General de la Seguridad Social y por la Consejeria competente &n m
Reguladoras, de acuerdo con el articulo 120.2 del Texto Refundido de la Ley General de
1/2010, de 2 de marzo.

ciones a emitir por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, por
acienda de la Junta de Andalucia, que sean requeridas por las Bases
acienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo

002858/2W
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JUNTR DE ANDALUCIR CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA

Y DESARROLLO SOSTENIBLE

SOLICITUD

AYUDAS EN REGIMEN DE CONCURRENCIA NO COMPETITIVA A LA ACREDITACION DE LOS CONSEJOS REGULADORES
COMO ORGANOS DE CONTROL O PARA SU INTEGRACION EN ORGANOS DE CONTROL CREADOS A INICIATIVA DE
VARIOS CONSEJOS REGULADORES. (Codigo procedimiento: 14179)

CONVOCATORIA/EJERCICIO:

de de de (BOJA n® de fecha
ALCANCE: .
Indique si se trata del 12, 2° o 3° aiio en el que solicita la ayuda : (Marque sdlo una opcion) \)
(1
]2
[]s
4
1 | DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA PERSONA REPRESENTA!
RAZON SOCIAL/DENOMINACION: NIF:
DOMICILIO: )
TIPO DE VIA: ‘NOMBRE DE LA VIA:
NUMERO: LETRA: ‘KM EN LA VIA: ‘BLOQUE: ‘PORTAL: ESGALERA: PLANTA: PUERTA:
Ny,
ENTIDAD DE POBLACION: MUNICIPIO: OVINGIA: PAIS: COD. POSTAL:
, [ [ [ ]
NUMERO TELEFONO:  [NUMERO MOVIL: ‘CORREO ELECTRONICO: &
APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE: \ SEXO: DNI/NIE/NIF:
[IH[Im
NUMERO TELEFONO: ‘NUMERO MOVIL: ‘CORREO ELECTRCﬁA
2 NOTIFICACION ELECTRONICA 0 |*
Las notificaciones que proceda practicar se efectuaran tronlcos a través del sistema de notificaciones de la Administracion Junta de Andalucia y se
tramitara su alta en el servicio correspondiente en ca; Io (1)
Indique un correo electronico y, opcionalmente elefono mavil donde informar sobre las notificaciones practicadas en el Sistema de Notificaciones
Notific@.
Correo electronico: N° teléfono movil:
(1) Debe acceder a Notific@ con su certifidado dlgltal uo medios de identificacion electronica; pueden encontrar mas informacion sobre los requisitos necesarios para el uso del sistema y
el acceso a las notificaciones en la direccion ™ //wvy.andalumajunta es/notificaciones.
c Y
3
=
N
S swerl [ | [ 4/LL7 L0 /70 ]
5‘3 Codigo Banco Pais Localidad Sucursal
N
8 |Entidad:
Domicilio:
Localidad: Provincia: Codigo Postal | | | | |

/Qi; http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Ar\o\zdum«
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4 |DECLARACIONES

DECLARO, bajo mi expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, y que la persona o entidad solicitante:

D Cumple los requisitos exigidos para obtener la condicion de beneficiaria, y aporta junto con esta solicitud la documentacion acreditativa exigida en las bases
reguladoras

D Cumple los requisitos exigidos para obtener la condicion de beneficiaria, y se compromete a aportar, en el tramite de audiencia, la documentacion exigida en las
bases reguladoras.

D No ha solicitado ni obtenido subvenciones o ayudas para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud.

D Ha solicitado y/u obtenido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud, procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o internacionales.

Solicitadas
Fecha/Afo Administracién / Ente publico o privado, nacional o internacional Importe/Concepto ?’g.n/mf
€
€
€
€
€
‘ e
\l. | €
\ , €
2.
'\ €
s ¥ €
v
Concedidas \
Fecha/Afo Administracion / Ente publico o privado, nacional o internacional Importe/Concepto lzllsl:}llr\ln(;)s

€
aF - €
g . N €

-,
" €
- €
S SN €
V €
L €
L €
\ €

D No se halla incursa en ninguna de las prohibiciones contempladas en las presentes bases reguladoras.
[] Otra/s (especificar) n

N’

y

5 | DOCUMENTACION, CONS S Y AUTORIZACIONES

Presento la siguiente documentacion (original o copi

¢

Certificado de la Secretaria
encuentran vigentes.
Documentacion acreditativa de la t ntacion legal. En el caso de presentacion telematica de la solicitud, la representacion quedara acreditada mediante la
utilizacion de un certifi oflico reconocido de persona juridica.

lador en la que se haga constar que los documentos aportados para la acreditacion de la personalidad se

Documento naci i (copia del DNI o NIE) del representante legal, en el caso de que no autorice a la Administracion a realizar la consulta de sus
sistema de verificacion de identidad.

ia del consejo regulador en el que se haga constar que los documentos aportados para la acreditacion de la representacion se
encuentran vig

Acuerdo del Pleno del Consejo Regulador en el que se adopta la decision de alguna de las dos opciones establecidas en el objeto de la subvencion.

Memoria explicativa en la que se recojan detalladamente, todos los gastos que se pretenden sean subvencionados, especificando el cronograma de ejecucion
de cada anualidad, junto con un presupuesto pormenorizado de todos los gastos previstos. Para la convocatoria del segundo y tercer afo, se recogera en su
caso el grado de ejecucion de las convocatoria anteriores en las que haya participado.

Memoria explicativa de los gastos previos considerados subvencionables realizados en los doce meses anteriores a la solicitud de ayuda.
Presupuestos o facturas proforma detallados, para importes de gastos inferiores a 15.000€.

En el caso de que algunos conceptos subvencionables superen los 15.000 €, se debera aportar tres facturas proforma de diferentes proveedores.

002859/2W
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En el caso que se soliciten subvencion para los gastos previos a la solicitud de ayuda, se deberan aportar copias de las facturas justificativas de los mismos.
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5 |DOCUMENTAC|ON, CONSENTIMIENTOS Y AUTORIZACIONES (Continuacion)
AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de sus Agencias, y autorizo al ¢rgano
gestor para que pueda recabar dichos documentos o la informacion contenida en los mismos de los érganos donde se encuentren:
Fecha de emision Procedimiento en el que se

0 presentacion emitid o en el que se presentd*™

Documento Consejeria/Agencia y Organo

2

3

4

5

(*) Han de tratarse de documentos correspondientes a procedimientos que hayan finalizado en los ultimos cinco afios.

AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES r\
Autorizo al 6rgano gestor para que pueda recabar de otras Administraciones Publicas los siguientes documentos o la informacion conteua en Io?jismos:
Fecha de emision Procedt en el que se

Documento Administracion Publica y Organo

0 presentacion emitio 01n el que se presentd

)
//

o R W N

CONSENTIMIENTO EXPRESO DE INCLUSION EN LA LISTA DE PERSONAS BENEFICIARIAS
ACEPTO mi inclusion en la lista de personas beneficiarias publicada de conformidad con
General de Subvenciones y el 123 del Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, por
Publica de la Junta de Andalucia

En el caso de no otorgar consentimiento o autorizacion se debera aportar la documentacion necesaria |

resolucion.

€l rticulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
api a el Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda

el Anexo II, una vez publicada la propuesta provisional de

002859/2W
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7 SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante se COMPROMETE a cumplir las obligaciones exigidas por la normativa de aplicacion y SOLICITA la concesion de la subvencion por importe
de: euros.

En a de de

LA PERSONA REPRESENTANTE DE LA ENTIDAD SOLICITANTE
Fdo.:

ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DE INDUSTRIAS, INNOVACION Y CADENA AGROALIMEN]
Codigo Directorio Comiin de Unidades Organicas y Ofici |A|0|l|0|2|5|8|0|3| (
CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS N’
En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos (art. 12 y 13), la Consejeria *e Aglfu Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible
le informa que:
a) El responsable del tratamiento de los datos personales proporcionados en el presente formulario es | de "Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo

Sostenible — Direccion General de Industrias, Innovacion y Cadena Agroalimentaria cuya direccion es C/. Ta - 41071 Sevilla.
onica dpd.cagpds@juntadeandalucia.es
c) Los datos personales proporcionados en el presente formulario seran integrados, para el ¢ seguimiento de las solicitudes presentadas, en el

Autofinanciacion”, cuya base juridica es el cumplimiento de una misién realizada en interés pu (RGPD#6.1.e), basada en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

d) Usted puede ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad dg#su
informacion adicional, que puede encontrar, junto con el formulario para la recla
www.juntadeandalucia.es/protecciondedatos

e) La Consejeria contempla la posible cesion de estos datos a otros organos de, inistr
de obligacion legal.

0s, y dg Timitacion u oposicion a su tratamiento como se explica en la

de esos derechos, en la siguiente direccion electronica: http://

Ublicas amparada en la legislacion sectorial, ademas de las derivadas

La presentacion de esta solicitud conllevara la autorizacion al 6rgano gestor para recabar las certificaciones a emitir por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, por
la Tesoreria General de la Seguridad Social y por la Consejeria cogipétente en materia de Hacienda de la Junta de Andalucia, que sean requeridas por las Bases
Reguladoras, de acuerdo con el articulo 120.2 del Texto Refundido eneral de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo

1/2010, de 2 de marzo. A

002859/2W
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JUNTR DE RNDARLUCIA CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA

Y DESARROLLO SOSTENIBLE

AYUDAS EN REGIMEN DE CONCURRENCIA NO COMPETITIVA, DIRIGIDAS A LOS CONSEJOS REGULADORES, PARA LA
MEJORA DE LA GESTION Y EL CONTROL DE LAS DENOMINACIONES DE ORIGEN E INDICACIONES GEOGRAFICAS
PROTEGIDAS DE ANDALUCIA. (Codigo procedimiento:14179)

CONVOCATORIA/EJERCICIO:

FORMULARIO DE ALEGACIONES/ACEPTACION/REFORMULACION Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS

Orden de de de (BOJAN® de fecha ) ﬁ

OPCIONES DE SOLICITUD: (Marque sélo una opcion).

] ACREDITACION DE LOS CONSEJOS REGULADORES COMO ORGANOS DE CONTROL O PARA SU INTEGRACION BRGANOS DE CONTROL
CREADOS A INICIATIVAS DE VARIOS CONSEJOS REGULADORES

ALCANCE: L \
Ny

Indique si se trata del 19 2%0 3*afio en el que solicita la ayuda : (Marque so6lo una opcion) * l\

Or

e

S

[C] MEJORA EN LA GESTION DE LOS CONSEJOS REGULADORES V.
1 | DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA PERSONA R SE NTE

RAZON SOCIAL/ DENOMINACION: ‘NIF:
DOMICILIO / \V
TIPO DE ViA: ‘NOMBRE DE LA ViA:
NUMERO: ‘LETRA: KM EN LA ViA: BLOQUE: ™ 'RRTAI? ESCALERA: PLANTA: PUERTA:
ENTIDAD DE POBLACION: MUNICIPIO: PROVINCIA: PAIS: COD. POSTAL:
NUMERO TELEFONO:  |NUMERO MOVIL: CORREO ELEC omco;)

APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE; SEXO: ‘DNI/NIE/NIF:

i o
ﬁ

e il
IDENTIFICACION DE LA AC AD#PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITO LA
SUBVENCION

NUMERO DEL EXPEDIENTE \

TIPO DE SOLICITUD: F IONES AL TRAMITE DE SUBSANACION NOTIFICADO CON FECHA:

[] TAPORTACION DE DOCUMENTACION PARA MEJORA DEL EXPEDIENTE
% OTROS:

)1

NUMERO TELEFONO: ‘NUMERO MOVIL:

2

002860/2W
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3 | ACEPTACION/DESISTIMIENTO/ALEGACION/RENUNCIA/REFORMULACION
Habiéndoseme notificado la propuesta provisional de resolucion de la Convocatoria de Subvenciones, mi solicitud ha sido:
[] CONCEDIDA por el importe o pretension solicitado.
D CONCEDIDA por un importe o pretension inferior al solicitado.
[] DESESTIMADA.
D DESESTIMADA pero aparezco como persona o entidad beneficiaria suplente.

Por lo que, dentro del plazo concedido en la propuesta:
D ACEPTA la subvencion propuesta.
["] DESISTE de la solicitud.
[] RENUNCIA

D REFORMULA. (Solo en el supuesto de que el importe de la subvencion propuesta provisional sea inferior al solicitado y las bases reguladoras prevean la
reformulacion). En orden a ajustar los compromisos y condiciones a la subvencion otorgable, reformulo mi solicitud de subvencion en los siguientes términos:

(N
—)
f i
. |

F

&
"

[] ALEGA lo siguiente: {
F

N\
A\ )
AN

L
D OPTA. De conformidad con lo establecido e&ﬂgwas, y habiendo resultado persona o entidad beneficiaria provisional/suplente de dos o mas
ar cuan

subvenciones, opto por la/s siguiente/s (rell oceda):
.

Iy,
. . |
NS
b,
. N
|, -

3

002860/2W
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4 | DOCUMENTACION, CONSENTIMIENTOS Y AUTORIZACIONES
DOCUMENTACION A APORTAR CON CARACTER GENERAL
Tarjeta de Identificacion Fiscal, copia del NIF.
Certificado de la Secretaria del consejo regulador en la que se haga constar que los documentos aportados para la acreditacion de la personalidad se
encuentran vigentes.
Documentacion acreditativa de la representacion legal. En el caso de presentacion telematica de la solicitud, la representacion quedara acreditada mediante la
utilizacion de un certificado electronico reconocido de persona juridica.
Documento nacional de identidad (copia del DNI o NIE) del representante legal, en el caso de que no autorice a la Administracion a realizar la
consulta de sus datos de identidad a través del sistema de verificacion de identidad.
Certificado de la Secretaria del consejo regulador en el que se haga constar que los documentos aportados para la acreditacion de la representacion se
encuentran vigentes.
Presupuestos o facturas proforma detallados, para importes de gastos inferiores a 15.000 €.

(0] OO O O df

En el caso que se soliciten subvencion para los gastos previos a la solicitud de ayuda, se deberan aportar copias de las facturas justificativas de los mismos.

DOCUMENTACION ESPECIFICA A APORTAR PARA ACREDITACION DE LOS CONSEJOS REGULADORES COMO ORGANOS DE|

CONTROL O PARA SU INTEGRACION EN ORGANOS DE CONTROL CREADOS A INICIATIVAS DE VARIOS ms REGULADORES

D Acuerdo del Pleno del Consejo Regulador en el que adopta la decision de alguna de las dos opciones establecidas en el OWuda a la acreditacion o,
en su caso, para la mejora de la gestion.

D Memoria explicativa en la que se recojan detalladamente, todos los gastos que se pretenden sean subvencionados, e§pecificande el cronograma de ejecucion
de cada anualidad, junto con un presupuesto pormenorizado de todos los gastos previstos. Para la convocatoria i 4
caso el grado de ejecucion de las convocatoria anteriores en las que haya participado.

D Memoria explicativa de los gastos previos considerados subvencionables realizados en los doce mes!

D En el caso de que algunos conceptos subvencionables superen los 15.000 € aportar tres facturas pro
inferiores a 15.000 €.

DOCUMENTACION ESPECIFICA A APORTAR PARA LA MEJORA EN LA GESTION DE SEJOS REGULADORES

L]

0

0
[
AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACIQ WA DE ANDALUCIA

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en podergde ini on de la Junta de Andalucia o de sus Agencias, y autorizo al érgano
s organos donde se encuentren:

Acuerdo del Pleno del Consejo Regulador en el que se adopta la decision de solicitar la ayud

o R Fecha de emision Procedimiento en el que se
Documento Consejeria/Agencia y Orgal . s .
0 presentacion emitio o en el que se presentd
1
2
3
4
5
(*) Han de tratarse de documentos correspondiemeWs que hayan finalizado en los tltimos cinco afios.
AUTORIZACION DOCUMENTOS EN P! ADMINISTRACIONES
Autorizo al érgano gestor para que pueda recaba otrawinistraciones Publicas los siguientes documentos o la informacion contenida en los mismos:
i’
Documento dministracion Publica y Organo Fecha em|5{9n ° Prqc'ed\m|ento en el que se A
presentacion emitio o en el que se presento
—_—
1
2 V
3
4
5

CONSENTIMIENTO 0 DE'INCLUSION EN LA LISTA DE PERSONAS BENEFICIARIAS

la lista de personas beneficiarias publicada de conformidad con lo previsto en el articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subve es y el 123 del Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda
Publica de la Junta de Andalucia

002860/2W
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5 |DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en el presente documento y solicito sea tenido en cuenta lo
indicado en el mismo.

En a de de
LA PERSONA REPRESENTANTE DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

Fdo.:

ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DE INDUSTRIAS, INNOVACION Y CADENA AGROALIMEN 1A
Codigo Directorio Comiin de Unidades Organicas y Ofici |A| O| 1| 0| 2| 5| 8| O| 3|

. - S
CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS 1

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos (art. 12 y 13), la Consejeria de Agricult Wesca y Desarrollo Sostenible
le informa que:

b) Puede contactar por correo electronico con eI Delegado de Proteccion de Datos de la Consejeria en la dlr

c) Los datos personales proporcionados en el presente formulario seran integrados, para el control, g

tratamiento denominado "Subvenciones, ayudas e indemnizaciones gestionadas por la Direccid dustrias, Innovacién y Cadena Agroalimentaria —
4 .e), basada en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,

General de Subvenciones.
d) Usted puede ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus da ipgitacion u oposicion a su tratamiento como se explica en la
informacion adicional, que puede encontrar, junto con el formulario para la reclamacia
www.juntadeandalucia.es/protecciondedatos
e) La Consejeria contempla la posible cesion de estos datos a otros 6rganos de AdmiinistragioneSiRublicas amparada en la legislacion sectorial, ademas de las derivadas

de obligacion legal. { /

L. ™ -
NOTA:

De acuerdo con el articulo 17 de las bases reguladoras de estas subvenciones, la fal‘thpresentacim en plazo de los documentos exigidos por la propuesta provisional
implicara (salvo que se trate de documentos que obren en poder de la Administracion, respecto de los cuales la persona o entidad interesada haya efectuado su
consentimiento expreso al drgano gestor para que pueda recabarlo:
a) Cuando se refiera a la acreditacion de requisitos para obtene |a condiclgn de persona o entidad beneficiaria, su desistimiento de solicitud.
b) Cuando se refiera a la acreditacion de los elementos a c ar para fplicar los criterios de valoracion, la no consideracion de tales criterios, con la consiguiente
modificacion de la valoracion obtenida.
Todo ello sin perjuicio de las responsabilidades en que sg |

002860/2W
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JUNTR DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA

Y DESARROLLO SOSTENIBLE
SOLICITUD DE PAGO

AYUDAS EN REGIMEN DE CONCURRENCIA NO COMPETITIVA, DIRIGIDAS A LOS CONSEJOS REGULADORES, PARA LA
MEJORA DE LA GESTION Y EL CONTROL DE LAS DENOMINACIONES DE ORIGEN E INDICACIONES GEOGRAFICAS
PROTEGIDAS DE ANDALUCIA. (Cédigo procedimiento:14179)

CONVOCATORIA/EJERCICIO:

Orden de de de (BOJA n° de fecha )

OPCIONES DE SOLICITUD: (Marque sélo una opcién).

] ACREDITACION DE LOS CONSEJOS REGULADORES COMO ORGANOS DE CONTROL O PARA SU INTEGRACION EN ORGANOS DE CONTROL
CREADOS A INICIATIVAS DE VARIOS CONSEJOS REGULADORES

ALCANCE:

Indique si se trata del 12, 2° o 3° aiio en el que solicita la ayuda : (Marque sélo una opcion)

N\
e A\
2
Sl N
[] MEJORA EN LA GESTION DE LOS CONSEJOS REGULADORES *

1 | DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA PERSONA REPRE
RAZON SOCIAL/DENOMINACION: ‘NIF:

DOMICILIO: )
TIPO DE ViA: ‘NOMBRE DE LA ViA:
r 3
NUMERO: ‘LETRA: ‘KM EN LA ViA: ‘ : SCALERA: ‘PLANTA: ‘PUERTA:

BLOQUE: qu
ENTIDAD DE POBLACION: ‘MUNICIPIO: chm: ‘PAIS: COD. POSTAL:

NUMERO TELEFONO: ‘NUMERO MOVIL: ‘CORREO ELECTRONICO;

APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE: ) ‘SEXO: ‘DNI/NIE/NIF:

(I m
NUMERO TELEFONO: ‘NUMERO MOVIL: ‘CORREO ELEN

2 |ANTECEDENTES DEL EXPEDIENTE wowcl(m
NUMERO DEL EXPEDIENTE: “ FECHA DE LA RESOLUCION:
INVERSION APROBADA (€): AYUDA CONCEDIDA (€):
FECHA INICIO ACTUACIONES:(*) FECHA TERMINACION

[ ACTUACIONES: (*)

PORCENTAJE MAXIMO DE LA
SUBVENCION CONCEDIDA:
(*) La fecha de inicio de las actuacionegno po or a la fecha fin de las actuaciones.

IMPORTE AYUDA SOLICITADA (€):
dra sel
3 | DOCUMENTAGIO s
Presento copia de la siguient@documengaci

] Informacion justifigati mentaria,
mita valorar el grado de ejecucion de la actividad subvencionada, respecto a lo previsto en la memoria inicial.

D i realizados, como facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico mercantil o con eficacia administrativa y la

002963/1W

Solo cuando la persona representante legal de la entidad beneficiaria sea una persona diferente de la que firmd la solicitud inicial, se aportara la siguiente
documentacion:

D Acreditacion de la representacion legal ostentada por la persona que firma la solicitud debidamente inscrita en el registro que corresponde

4 | DATOS BANCARIOS

e | [ L/ L L/ L/ L L/ /]
s LT T 1/[00/ 1]/

Codigo Banco Pais Localidad Sucursal
Entidad:
Domicilio:
Localidad: Provincia: CcdigoPostall | | | |

/@L http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Andalvra
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(Pagina 5 de 5) ANEXO Il

7 |DECLARACION, SOLICITUD DE COBRO, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante:
DECLARA: bajo su expresa responsabilidad que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud de cobro y que:
- No se ha alterado las condiciones tenidas en cuenta en la Resolucion de concesion.
- No ha solicitado ni obtenido subvenciones o ayudas para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud.
- Que la ayuda global de minimis recibida o concedida a la entidad no supera el limite de 200.000 euros en 3 periodos fiscales.

Después de la presentacion de la solicitud de ayuda he solicitado y/u obtenido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o internacionales, con cargo al régimen de ayudas a minimis (si marca esta opcion debera aportar
documentacion acreditativa).

SE COMPROMETE: A ofrecer informacion y publicidad a sus socios/as a través de sus medios habituales de comunicacion sobre la naturaleza y fuente de
financiacion de las ayudas concedidas y abonadas, y a conservar las evidencias de estas comunicaciones.

SOLICITA: El cobro de las ayudas por importe de euros que corresponda a la inversion justificada que figura en los apartados
anteriores (segun proceda).
En a de

LA PERSONA REPRESENTANTE DE LA ENTIDAD SOLICITANTE ‘
R &
Fdo.: \

—
ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DE INDUSTRIAS, INNOVACIE A AGROALIMENTARIA

Cadigo Directorio Comiin de Unidades Organi y Ofici

CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS
F 3
En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de D; OW], la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible

le informa que:

a) El responsable del tratamiento de los datos personales proporcionados en el ente formulario es la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo
Sostenible — Direccion General de Industrias, Innovacion y Cadena Agroalimentaria cuya direccion es C/. Tabladilla, s/n - 41071 Sevilla.

b) Puede contactar por correo electronico con el Delegado de Proteeeign de Datos de la Consejeria en la direccion electronica dpd.cagpds@juntadeandalucia.es

c) Los datos personales proporcionados en el presente for 8tén integrados, para el control, gestion y seguimiento de las solicitudes presentadas, en el
tratamiento denominado "Subvenciones, ayudas e ind gestionadas por la Direccion General de Industrias, Innovacion y Cadena Agroalimentaria —
Autofinanciacion”, cuya base juridica es el cumplimiento realizada en interés publico (RGPD: 6.1.e), basada en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

d) Usted puede ejercer sus derechos de acceso, rectifigacion, sion, portabilidad de sus datos, y de limitacion u oposicion a su tratamiento como se explica en la
informacion adicional, que puede encontrar, j con rmulario para la reclamacion y/o ejercicio de esos derechos, en la siguiente direccion electronica: http://
www.juntadeandalucia.es/ protecciondedatos

e) La Consejeria contempla la posible cesid%s datgs a otros drganos de Administraciones Publicas amparada en la legislacion sectorial, ademas de las derivadas
de obligacion legal. "

N
&

s}
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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Extracto de la Orden de 25 de mayo de 2020, por la que se convocan para el
gfercicio 2020 las ayudas previstas en la Orden de 5 de septiembre de 2018, por
la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones, en
régimen de concurrencia no competitiva, dirigidas a los Consejos Reguladores
para la mejora de la gestion y del control de las denominaciones de origen e
indicaciones geograficas protegidas de Andalucia.

BDNS (Identif): 505870 y 505871.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b) y 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo
texto completo puede consultarse en el presente BOJA y en la Base de Datos Nacional
Subvenciones.

Primero. Se convoca para el ejercicio 2020, en la modalidad de concesién en régimen
de concurrencia no competitiva, las siguientes lineas de subvenciones previstas en la
Orden de 5 de septiembre de 2018, por las que se aprueban las bases reguladoras para
la concesién de subvenciones, en régimen de concurrencia no competitiva, dirigidas a los
Consejos Reguladores, para la mejora de la gestion y del control de las denominaciones
de origen geograficas protegidas de Andalucia, en la cuantia total maxima que se
especifica, y con cargo a los créditos presupuestarios que se indican.

Linea 1. Ayudas a la acreditacion de los Consejos Reguladores como 6rganos de
control o para su integracion en 6rganos de control creados a iniciativa de varios consejos
reguladores.

Linea 2. Ayudas a la mejora de la gestion de los consejos reguladores.

La partida presupuestaria con cargo a la cual se concederan las subvenciones
anteriormente resefadas es: 2020:1300010000 G/71E/74200/00 01 2017000144.

Con un presupuesto total: Trescientos mil euros (300.000 €).

Segundo. Benéeficiarios.

1. De la linea 1 seran beneficiarios los Consejos Reguladores de denominaciones de
calidad cuyo ambito territorial no exceda del de la Comunidad Auténoma de Andalucia,
en los que en el momento de presentar la solicitud, el control se efectie de acuerdo
con lo previsto en el articulo 33.1.b) de la Ley 2/2011, de 25 de marzo, de la Calidad
Agroalimentaria y Pesquera de Andalucia, o en el articulo 28.1.b) de la Ley 10/2007, de 26
de noviembre, de Proteccion del Origen y la Calidad de los Vinos de Andalucia.

2. De la linea 2 seran beneficiarios los Consejos Reguladores de denominaciones de
calidad cuyo ambito territorial no exceda del de la Comunidad Auténoma de Andalucia,
que se encuentren en uno de los siguientes supuestos:

a) Que ya cuenten con un érgano de control acreditado, ya sea éste creado a iniciativa
de varios Consejos Reguladores, de acuerdo con lo previsto en el articulo 33.1, letras a) y d),
de la Ley 2/2011, de 25 de marzo, o en el articulo 28.1, letras a) y d), de la Ley 10/2007, de
26 de noviembre.

b) Que hayan optado por alguna de las opciones de control previstas en las letras c) y
e) del articulo 33.1 de la Ley 2/2011, de 25 de marzo, o en la letras ¢) y e), del articulo 28.1
de la Ley 10/2007, de 26 de noviembre.

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X I 1 http://www.juntadeandalucia.es/eboja

LT

A

¢,

;3



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Numero 102 - Viernes, 29 de mayo de 2020

pagina 33

Tercero. Objeto.

Linea 1. La mejora de los sistemas de control de la denominaciones de origen
protegidas e indicaciones geograficas protegidas de Andalucia.

Linea 2. La mejora de la gestion de los registros de la denominaciones de origen
protegidas e indicaciones geograficas protegidas de Andalucia.

Cuarto. Bases reguladoras.

Orden de 5 de septiembre de 2018, por la que se aprueban las bases reguladoras para
la concesién de subvenciones, en régimen de concurrencia no competitiva, dirigidas a los
Consejos Reguladores, para la mejora de la gestion y del control de las denominaciones
de origen e indicaciones geograficas protegidas de Andalucia.

Quinto. Importe maximo por beneficiario.

El importe maximo por persona beneficiaria en cada una de las lineas de ayuda son
los siguientes:

Linea 1: En la primera convocatoria la cuantia maxima sera de ocho mil euros (8.000
euros). En la segunda convocatoria la cuantia maxima sera de doce mil euros (12.000
euros). En la tercera convocatoria la cuantia maxima sera de tres mil euros (3.000
euros).

Linea 2: La cuantia maxima sera de ocho mil euros (8.000 €).

Sexto. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacién de las solicitudes de ayuda sera el periodo comprendido
entre el dia siguiente al que se publique en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia el
extracto previsto en el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y el 15 de junio de 2020.

Séptimo. Otros datos.
Los formularios para la solicitud y demas datos necesarios figuran publicados en el
presente Boletin Oficial de la Junta de Andalucia junto con la convocatoria.

Sevilla, 25 de mayo de 2020.- La Viceconsejera, por delegacion de firma de la Consejera
(Orden de 28.5.2019, BOJA 106, de 5.6.2019), Ana Maria Corredera Quintana.

http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

Resolucién de 25 de mayo de 2020, del Instituto Andaluz de la Juventud, por
la que se adjudica el puesto de trabajo de libre designacién convocado por
resolucién que se cita.

De conformidad con lo previsto en el art. 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacién de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, y en el Capitulo V del
Titulo Il del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General
de ingreso, promocion interna, provision de puestos de trabajo y promocién profesional
de los funcionarios de la Administracion General de la Junta de Andalucia (BOJA num. 8,
de 19 de enero de 2002), esta Direccidon General, habiéndose observado el procedimiento
debido y en virtud de las competencias que tiene atribuidas por dicho decreto, acuerda
adjudicar el puesto de trabajo de libre designacién que a continuacién se indica, convocado
por Resolucién de esta Direccién General de 23 de diciembre de 2019 (BOJA num. 250,
de 31 de diciembre), a la funcionaria que figura en el anexo, la cual cumple los requisitos
y especificaciones exigidos en la convocatoria.

La toma de posesion se efectuara en los plazos establecidos en el articulo 65, en
relacion con el articulo 51, del Decreto 2/2002, de 9 de enero, antes citado, tramitandose
su inscripcion ante el Registro General de Personal.

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer
recurso potestativo de reposicion ante el 6rgano que suscribe, en el plazo de un mes
contado desde el dia siguiente a la publicacién de esta resolucién, segun disponen los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla o ante el Juzgado en cuya
circunscripcion tuviera el demandante su domicilio, a eleccién de este ultimo, en el plazo
de dos meses contados desde el dia siguiente al de la publicacion de esta resolucién, de
conformidad con lo previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 25 de mayo de 2020.- El Director General, David Morales Zamora.

ANEXO

Denominacién del puesto de trabajo adjudicado: Sv. Juventud.

Centro directivo y localidad: Direccion Provincial del Instituto Andaluz de la Juventud.
Cadiz.

Caddigo del puesto de trabajo: 1784110.

DNI: XXX6401XX.

Primer apellido: Garcia.

Segundo apellido: Tovar.

Nombre: Maria Jesus.

=\
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 20 de mayo de 2020, de la Direccién General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban las listas definitivas de
personas aspirantes que han superado el concurso-oposicion de Técnico/a
Especialista en Medicina Nuclear, por el sistema de promocién interna, y se
anuncia la publicacion de dichas listas.

En el Decreto 76/2016, de 15 de marzo, por el que se aprueba la Oferta de Empleo
Pudblico para el afio 2016 de los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud se
indica que la Oferta de Empleo Publico es fruto, tal y como establece el articulo 69 del
Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, de las medidas
derivadas de la planificacion de recursos humanos asi como del acuerdo de mesa
sectorial, de fecha 29 de diciembre de 2015, por la que se establece un plan bienal de
ordenacion de los procesos de seleccidon de recursos Humanos y de Movilidad voluntaria
mediante concurso de traslados. En dicho acuerdo se formaliza una sistematizacion de los
procesos selectivos, para de esta forma dotar a los sistemas de seleccion y provision de
una estructura y organizacién adecuada que permita garantizar la continuidad necesaria
para el desarrollo de estos procesos.

En base lo anterior se considera necesario proceder a la aprobacion de las listas
definitivas de personas aspirantes que han superado el concurso-oposicién, y con
posterioridad proceder a la aprobacion de la relaciéon de plazas que se oferten conforme
a la distribucion por centros de destino, cuya solicitud de peticion de centro de destino
se realizard de forma electrénica a través del formulario electronico correspondiente al
sistema normalizado de peticion de destinos de la Ventanilla Electronica de la persona
Candidata (VEC), para su mejor coordinacion con los procesos de movilidad voluntaria
mediante concurso de traslado, convocados por esta Direccién General.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en la base 9 del Anexo | de la
Resolucion de 21 de septiembre de 2016 (BOJA num. 183, de 22 de septiembre), de la
Direccion General de Profesionales del Servicio Andaluz de Salud, por la que se convoca
concurso-oposicién, por el sistema de promocién interna, para cubrir plazas basicas
vacantes de, entre otras, Técnico/a Especialista en Medicina Nuclear, dependientes del
Servicio Andaluz de Salud, corregida por Resolucion de 12 de julio de 2019 (BOJA num. 138,
de 19 de julio), resueltas por los respectivos Tribunales Calificadores las alegaciones
presentadas a las resoluciones por las que se aprueban las listas provisionales de
personas aspirantes que superan el concurso-oposicion; y en uso de las atribuciones que
tiene conferidas, en virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001, de 12 de junio (BOJA
num. 80, de 14 de julio), modificado por el Decreto 176/2006, de 10 de octubre (BOJA
num. 209, de 27 de octubre), por el que se regulan los sistemas de seleccién del personal
estatutario y de provisién de plazas basicas en los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz
de Salud, y en el Decreto 105/2019, de 12 de febrero (BOJA num. 31, de 14 de febrero),
por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Salud y Familias y
del Servicio Andaluz de Salud, modificado por el Decreto 3/2020, de 14 de enero (BOJA
num. 10, de 16 de enero), por el que se modifica el Decreto 105/2019, de 12 de febrero,
por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Salud y Familias y del
Servicio Andaluz de Salud, para redistribuir las funciones asignadas a algunos érganos
de la Consejeria y del Servicio Andaluz de Salud, asi como en aplicacién del Real Decreto
11/2020, de 31 de marzo, por el que se adoptan medidas urgentes complementarias en el
ambito social y econdmico para hacer frente al COVID-19, que en su disposicioén adicional
octava establece la ampliacion de plazos para recurrir, esta Direccion General
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RESUELVE

Primero. Aprobar, a propuesta de los Tribunales Calificadores, las listas definitivas de
personas aspirantes que han superado el concurso-oposicién por el sistema de promocién
interna de Técnico/a Especialista en Medicina Nuclear.

Las citadas listas se publican por orden alfabético y de puntuacion, indicando el
sistema de acceso por el que participa cada aspirante, la puntuacion consignada por las
personas aspirantes en cada uno de los apartados del autobaremo de méritos presentado,
la puntuacion asignada por los Tribunales Calificadores en cada uno de los apartados del
baremo de méritos, y las puntuaciones obtenidas en la fase de concurso, de oposicion y
la total del concurso-oposicion.

Segundo. Aprobar las listas definitivas de personas aspirantes que no han superado
el concurso-oposicién, ordenadas alfabéticamente, con indicacion de la puntuacion
consignada por las personas aspirantes en cada uno de los apartados del autobaremo
presentado, la puntuacién obtenida en la fase de oposicion, y la puntuacién total obtenida
en el concurso-oposicion. La puntuacion asignada por los Tribunales Calificadores en la
fase de concurso soélo se indica en el caso de que la puntuacion del autobaremo sea igual
0 mayor que la obtenida por la Ultima persona aspirante que supera definitivamente el
Cconcurso-oposicion.

Tercero. Aprobar las listas definitivas de personas aspirantes excluidas del concurso
oposicion en la fase de concurso, con indicacion de la causa de exclusion.

Cuarto. Publicar, como anexo a esta resolucion, la relacion de causas de exclusion.

Quinto. Anunciar que las citadas listas definitivas se encontraran expuestas al publico
en los tablones de anuncios de los Servicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud y
de las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Salud, a partir del mismo dia de
publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, asi
como en la pagina web del Servicio Andaluz de Salud

www.sspa.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud.

Sexto. Anunciar asimismo que la relacion de plazas que se oferten conforme a la
distribucién por centros de destino se aprobara mediante resolucion de esta Direccion
General que se publicara en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, para su mejor
coordinacion con los procesos de movilidad voluntaria mediante concurso de traslado,
convocados por esta Direccion General.

Contra la presente resolucién, que agota la via administrativa, se podra interponer
recurso potestativo de reposicion ante la Direccion General de Personal en el plazo de
un mes, conforme a lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
o, directamente, recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia, Sala de Granada, conforme a lo establecido en la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos
meses, contados ambos plazos desde el dia habil siguiente a la fecha de finalizacion de
la declaracion del estado de alarma que se establece en el Real Decreto 463/2020, de
14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma para la gestién de la situacion de
crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, y las prérrogas del mismo.

Sevilla, 20 de mayo de 2020.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.
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ANEXO

CAUSAS DE EXCLUSION

01. No presenta la documentacién en plazo y conforme a lo establecido en la Resolucion
por la que se requiere la documentacion acreditativa de requisitos y méritos alegados y
autobaremados.

02. Supero la fase de oposicion y no participa en la fase de concurso.

03. Participa en la fase de concurso y no supero la fase de oposicion.

04. Desistimiento.

05. Fallecimiento.

06. No acredita la edad minima exigida en la convocatoria.

07. Supera la edad de jubilacién/jubilacion.

08. No acredita el requisito de nacionalidad exigida en la convocatoria.

09. Tiene nombramiento de personal estatutario fijo en la categoria/especialidad a la que se
presenta.

10. No acredita estar en posesion del/de los requisito/s de titulacion exigido/s en la
convocatoria.

11.  Promocién Interna a grupos C1y C2 de gestion y servicios: Debe acreditar estar en posesion
del/de los requisito/s de titulacion exigido/s en la convocatoria, o en su defecto, haber prestado
servicios como personal estatutario fijo, durante cinco afios, en la categoria de origen.

12. Promocién Interna: Debe acreditar durante todo el proceso encontrarse en situacién de
servicio activo en el SAS, en la categoria/especialidad desde la que concursa.

13. Promocion Interna: Debe acreditar nombramiento de personal estatutario fijo del SAS, con
antigiedad minima de dos afios, en la categoria/especialidad desde la que concursa.

14. Promocion Interna: La Promocidn Interna exige que el nombramiento de personal estatutario
fijo en categoria de procedencia requiera una titulacion de nivel académico igual o inferior.

16. Existencia de manifiestas inexactitudes, falsedad u omisién, de caracter esencial, de datos
o informaciones incorporadas en la en la solicitud de participacién presentada en la fase de
concurso bajo declaracion responsable.

18. No acredita estar en posesién de la licencia de operador/a de instalaciones radiactivas
expedida por el Consejo de Seguridad Nuclear, campo de aplicaciéon medicina nuclear, en
vigor.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 20 de mayo de 2020, de la Direcciéon General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban las listas definitivas de
personas aspirantes que han superado el concurso-oposicion de Facultativo/a
Especialista de Area, especialidad Hematologia y Hemoterapia, por el sistema
de promocién interna, y se anuncia la publicacién de dichas listas.

En el Decreto 130/2017, de 1 de agosto (BOJA num. 149, de 4 de agosto), por el que
se aprueba la Oferta de Empleo Publico para el afio 2017 de los Centros Sanitarios del
Servicio Andaluz de Salud, se indica que la Oferta de Empleo Publico es fruto, tal y como
establece el articulo 69 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, de las medidas derivadas de la planificacion de recursos humanos asi como del
consenso alcanzado por la Mesa Sectorial en sus reuniones de fechas 29 de diciembre
de 2015, 16 de noviembre de 2016 y de 10 de enero de 2017, estableciéndose desde la
primera de ellas un plan bienal de ordenacion de los procesos de seleccidon de recursos
Humanos y de Movilidad voluntaria mediante concurso de traslados. En dicho acuerdo se
formaliza una sistematizacion de los procesos selectivos, para de esta forma dotar a los
sistemas de seleccion y provisién de una estructura y organizacion adecuada que permita
garantizar la continuidad necesaria para el desarrollo de estos procesos.

En base a lo anterior se considera necesario proceder a la aprobacion de las listas
definitivas de personas aspirantes que han superado el concurso-oposicion, y con
posterioridad proceder a la aprobacion de la relacion de plazas que se oferten conforme
a la distribucion por centros de destino, cuya solicitud de peticién de centro de destino
se realizara de forma electrénica a través del formulario electrénico correspondiente al
sistema normalizado de peticion de destinos de la Ventanilla Electronica de la persona
Candidata (VEC), para su mejor coordinacion con los procesos de movilidad voluntaria
mediante concurso de traslado, convocados por esta Direccién General.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en la base 10 del anexo de la
Resolucion de 31 de enero de 2018, de la Direccién General de Profesionales del Servicio
Andaluz de Salud (BOJA num. 25, de 5 de febrero), por la que se aprueban las bases
generales de las convocatorias que han de regir los procesos selectivos de concurso-
oposicién por el sistema de promocién interna para cubrir plazas basicas vacantes de
categorias y especialidades en desarrollo de las Ofertas de Empleo Publico de los Centros
Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud aprobadas mediante el Decreto 130/2017, de 1
de agosto, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico para el afio 2017 de los
Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, y en la Resolucién de 5 de julio de
2018, de la Direccion General de Profesionales del Servicio Andaluz de Salud (BOJA
num. 134, de 12 de julio), por la que se convoca concurso-oposicion, por el sistema de
promocion interna, para cubrir plazas basicas vacantes de Facultativo/a Especialista de
Area, especialidad Hematologia y Hemoterapia, dependientes del Servicio Andaluz de
Salud y se aprueban las bases especificas que han de regir dicho proceso selectivo,
en desarrollo de la Oferta de Empleo Publico para el ano 2017, con las correcciones
publicadas en BOJA num. 132, de 11 de julio de 2019, resueltas por los respectivos
Tribunales Calificadores las alegaciones presentadas a las resoluciones por las que
se aprueban las listas provisionales de personas aspirantes que superan el concurso-
oposicion; y en uso de las atribuciones que tiene conferidas, en virtud de lo dispuesto en el
Decreto 136/2001, de 12 de junio (BOJA num. 80, de 14 de julio), modificado por el Decreto
176/2006, de 10 de octubre (BOJA num. 209, de 27 de octubre), por el que se regulan los

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X I 1 /@\ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Andaliola

=)

L



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NuUmero 102 - Viernes, 29 de mayo de 2020

pagina 39

sistemas de seleccion del personal estatutario y de provisién de plazas basicas en los
Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, y en el Decreto 105/2019, de 12 de
febrero (BOJA num. 31, de 14 de febrero), por el que se establece la estructura organica
de la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de Salud, modificado por el
Decreto 3/2020, de 14 de enero (BOJA num. 10, de 16 de enero), por el que se modifica
el Decreto 105/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de
la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de Salud, para redistribuir las
funciones asignadas a algunos 6rganos de la Consejeria y del Servicio Andaluz de Salud,
asi como en aplicacién del Real Decreto-ley 11/2020, de 31 de marzo, por el que se
adoptan medidas urgentes complementarias en el ambito social y econémico para hacer
frente al COVID-19, que en su disposicion adicional octava establece la ampliacion de
plazos para recurrir, esta Direcciéon General

RESUELVE

Primero. Aprobar, a propuesta de los Tribunales Calificadores, las listas definitivas de
personas aspirantes que han superado el concurso-oposicién por el sistema de promocién
interna de Facultativo/a Especialista de Area, especialidad Hematologia y Hemoterapia.

Las citadas listas se publican por orden alfabético y de puntuacion, indicando el
sistema de acceso por el que participa cada aspirante, la puntuacion consignada por las
personas aspirantes en cada uno de los apartados del autobaremo de méritos presentado,
la puntuacién asignada por los Tribunales Calificadores en cada uno de los apartados del
baremo de méritos, y las puntuaciones obtenidas en la fase de concurso, de oposicion y
la total del concurso-oposicion.

Segundo. Aprobar las listas definitivas de personas aspirantes que no han superado
el concurso-oposicidon, ordenadas alfabéticamente, con indicacion de la puntuacién
consignada por las personas aspirantes en cada uno de los apartados del autobaremo
presentado, la puntuacién obtenida en la fase de oposicion, y la puntuacioén total obtenida
en el concurso-oposiciéon. La puntuacién asignada por los Tribunales Calificadores en la
fase de concurso so6lo se indica en el caso de que la puntuacion del autobaremo sea igual
0 mayor que la obtenida por la ultima persona aspirante que supera definitivamente el
concurso-oposicion.

Tercero. Aprobar las listas definitivas de personas aspirantes excluidas del concurso
oposicién en la fase de concurso, con indicacion de la causa de exclusion.

Cuarto. Publicar, como anexo a esta resolucion, la relaciéon de causas de exclusion.

Quinto. Anunciar que las citadas listas definitivas se encontraran expuestas al publico
en los tablones de anuncios de los Servicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud y
de las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Salud, a partir del mismo dia de
publicaciéon de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, asi
como en la pagina web del Servicio Andaluz de Salud

(www.sspa.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud).

Sexto. Anunciar asimismo que la relacion de plazas que se oferten conforme a la
distribucién por centros de destino se aprobara mediante resolucion de esta Direccion
General que se publicara en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, para su mejor
coordinacion con los procesos de movilidad voluntaria mediante concurso de traslado,
convocados por esta Direccion General.
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Contra la presente resolucién, que agota la via administrativa, se podra interponer
recurso potestativo de reposicion ante la Direccion General de Personal en el plazo de
un mes, conforme a lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
o, directamente, recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia, Sala de Granada, conforme a lo establecido en la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos
meses, contados ambos plazos desde el dia habil siguiente a la fecha de finalizacion de
la declaracion del estado de alarma que se establece en el Real Decreto 463/2020, de
14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma para la gestion de la situacién de
crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, y las prérrogas del mismo.

Sevilla, 20 de mayo de 2020.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.

ANEXO
CAUSAS DE EXCLUSION

01.  No presenta la documentacion en plazo y conforme a lo establecido en la resolucion
por la que se requiere la documentacién acreditativa de requisitos y méritos alegados
y autobaremados.

02. Superé la fase de oposicién y no participa en la fase de concurso.
03. Participa en la fase de concurso y no supero la fase de oposicion.
04. Desistimiento.

05. Fallecimiento.

06. No acredita la edad minima exigida en la convocatoria.

07. Supera la edad de jubilacién/jubilacion.

08. No acredita el requisito de nacionalidad exigida en la convocatoria.

09. Tiene nombramiento de personal estatutario fijo en la categoria/especialidad a la
que se presenta.

10. No acredita estar en posesién del/de los requisito/s de titulacidon exigido/s en la
convocatoria.

11. Promocién interna a grupos C1 y C2 de gestién y servicios: Debe acreditar estar
en posesion del/de los requisito/s de titulacion exigido/s en la convocatoria, o en su
defecto, haber prestado servicios como personal estatutario fijo, durante cinco afnos,
en la categoria de origen.

12. Promocion interna: Debe acreditar durante todo el proceso encontrarse en situacion
de servicio activo en el SAS, en la categoria/especialidad desde la que concursa.

13. Promocién interna: Debe acreditar nombramiento de personal estatutario fijo del
SAS, con antigiiedad minima de dos afos, en la categoria/especialidad desde la
que concursa.

14. Promocién interna: La promocion interna exige que el nombramiento de personal
estatutario fijo en categoria de procedencia requiera una titulacion de nivel académico
igual o inferior.

16. Existencia de manifiestas inexactitudes, falsedad u omision, de caracter esencial,
de datos o informaciones incorporadas en la solicitud de participaciéon presentada
en la fase de concurso bajo declaracion responsable.

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X I /@\ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Andalvela

ORIGEN & DESTINO
s Coenario de b Primers Vit o

S5S

=)

L

Quins undo



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Numero 102 - Viernes, 29 de mayo de 2020

pagina 41

2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 20 de mayo de 2020, de la Direccion General de Personal
del Servicio Andaluz de Salud, por la que, a propuesta de la Comision de
Valoraciéon que ha valorado el concurso de traslado para la provisiéon de plazas
basicas vacantes de Técnico/a Especialista en Medicina Nuclear, se aprueba
la resolucion provisional de dicho concurso y se anuncia la publicacion de los
listados provisionales.

De conformidad con lo establecido en la base 6.1 del Anexo | de la Resolucién de 5 de agosto
de 2019 (BOJA num. 157, de 16 de agosto), de la Direccién General de Personal del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se convoca concurso de traslado para la provision de plazas
basicas vacantes de Técnico/a Especialista en Anatomia Patoldgica, Técnico/a Especialista
en Dietética y Nutricion, Técnico/a Especialista en Laboratorio, Técnico/a Especialista en
Medicina Nuclear, Técnico/a Especialista en Radiodiagnéstico, Técnico/a Especialista en
Radioterapia, Auxiliar de Enfermeria, Administrativo/a, Cocinero/a, Técnico/a Especialista
en Electromedicina, Técnico/a Especialista en Mantenimiento de Edificios e Instalaciones
Industriales, Técnico/a Superior en Alojamiento, Auxiliar Administrativo/a, Celador/a
Conductor/a, Monitor/a, Personal de Oficio Peluquero/a, Técnico/a de Mantenimiento
Acabados de Construccién, Telefonista, Celador/a, Limpiador/a, Pedn/a, Personal de
Lavanderia y Planchado y Pinche, dependientes del Servicio Andaluz de Salud, con
correcciones publicadas en el BOJA num. 173, de 9 de septiembre de 2019 y BOJA nim. 185,
de 25 de septiembre de 2019, a propuesta de la respectiva Comision de Valoracion que, en
aplicacion de lo establecido en la base 4 de la convocatoria, ha valorado los méritos de acuerdo
con el baremo establecido en el Anexo Il de la citada Resolucién de 5 de agosto de 2019
(BOJA num. 157, de 16 de agosto) y sus correcciones; y en uso de las atribuciones que tiene
conferidas en virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001, de 12 de junio (BOJA num. 80,
de 14 de julio), modificado por Decreto 176/2006, de 10 de octubre (BOJA num. 209, de
27 de octubre), por el que se regulan los sistemas de seleccion del personal estatutario y
de provision de plazas basicas en los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, y
en el Decreto 105/2019, de 12 de febrero (BOJA num. 31, de 14 de febrero), por el que
se establece la estructura organica de la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio
Andaluz de Salud, modificado por el Decreto 3/2020, de 14 de enero, (BOJA num. 10,
de 16 de enero) por el que se modifica el Decreto 105/2019, de 12 de febrero, por el que
se establece la estructura orgénica de la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio
Andaluz de Salud, para redistribuir las funciones asignadas a algunos 6rganos de la
Consejeria y del Servicio Andaluz de Salud, asi como en aplicacion del Real Decreto
463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma para la gestion de la
situacion de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, que en su disposicién adicional
tercera establece la suspension de plazos administrativos, esta Direccion General

RESUELVE

Primero. Aprobar, a propuesta de la respectiva Comisiéon de Valoracion, la resolucion
provisional del concurso de traslado para la provision de plazas basicas vacantes de
Técnico/a Especialista en Medicina Nuclear. Dicha resolucion adjudica provisionalmente
las plazas ofertadas, asi como las plazas acumuladas tras la aplicacién del sistema de
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resultas, a las personas concursantes admitidas al concurso de traslado, atendiendo a las
plazas solicitadas por las mismas y al orden determinado por la puntuacién obtenida.

Segundo. Anunciar la publicacion de las listas provisionales de personas concursantes
que obtienen destino, que se encontraran expuestas al publico en los tablones fisicos o
virtuales de los Servicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud y de las Delegaciones
Territoriales de la Consejeria de Salud y Familias, asi como en la pagina web del Servicio
Andaluz de Salud (www.sspa.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud), a partir del
mismo dia de publicacion de la presente resolucién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Las citadas listas se publican por orden alfabético y de puntuacion, y las mismas
indican la puntuacion consignada por las personas aspirantes en el autobaremo de
méritos presentado, la puntuacion asignada por la Comisiéon de Valoracién en cada uno
de los apartados del baremo de méritos y la puntuacién total obtenida.

Tercero. Anunciar la publicacién de las listas provisionales de personas concursantes
que no obtienen destino, con indicacién de las causas de exclusién en caso de resultar
«excluido/a», y con indicacion de «no baremado/a» en caso de no tener opciones de
obtener plaza en funcion de la puntuacién del autobaremo de méritos y de los destinos
solicitados o solicitar el mismo destino que ya ostenta, que se encontraran expuestas al
publico en los tablones fisicos o virtuales citados en el punto anterior.

Cuarto. Publicar, como anexo a la presente resolucion, la relacién de causas de
exclusion.

Quinto. Las personas concursantes disponen de un plazo de quince dias habiles, a
contar desde el dia habil siguiente en que pierda vigencia el Real Decreto 463/2020, de
14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma para la gestion de la situacion
de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, o, en su caso, las prérrogas del mismo,
para formular alegaciones contra la misma. Asimismo, de acuerdo con lo establecido en
la base 3.2 de la convocatoria, hasta la finalizacién del plazo para presentar alegaciones
contra la resolucién provisional del concurso, las personas concursantes podran desistir
de su participacién en el mismo. Finalizado dicho plazo no se admitiran desistimientos.

No obstante lo anterior, la persona candidata que desee se continue con la ejecucién
de su concreto procedimiento podra registrar su solicitud, suponiendo dicha presentacién
su conformidad con que no se suspenda el plazo, segun lo previsto en el citado Real
Decreto 463/2020, de 14 de marzo. En dicho supuesto, dispone de un plazo de 15 dias
habiles para formular alegaciones contra la misma contados desde el dia habil siguiente
al de publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Las alegaciones, asi como la solicitud de desistimiento, en su caso, deberan
presentarse a través de medios electronicos, debiendo formularse a través de la VEC,
cumplimentando el formulario electrénico correspondiente al sistema normalizado de
alegaciones a los listados provisionales o desistimiento de participacion en el concurso
de traslado.

Durante el plazo anterior, de acuerdo con lo establecido en el articulo 68.1 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, aquellas personas candidatas que figuran excluidas en el concurso de traslado
por falta de acreditacién de los requisitos de acceso para la participacion en el mismo,
deberan, subsanar la falta o aportar junto a la correspondiente alegacion, los documentos
acreditativos de la concurrencia de dichos requisitos de acceso, indicandoles que, si asi
no lo hicieran, quedaran definitivamente excluidas del concurso de traslado.

Asimismo, de acuerdo con lo establecido en el articulo 68.1 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
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para aquellos méritos que, en el momento de presentacion del autobaremo de méritos,
Unicamente se hubiera incorporado a la VEC la solicitud de la certificacion de dicho
mérito, conforme lo establecido en la base 3.8 de la convocatoria, cuyo registro haya sido
rechazado por la Comision de Valoracién por dicha causa, deberan aportar a través de
la VEC, junto a la alegacion, la documentacion acreditativa correspondiente al mismo. La
persona aspirante se responsabilizara de la veracidad de los documentos adjuntados.

Para realizar la alegacion la persona interesada debera acreditarse a través de la firma
mediante cualquiera de los sistemas de firma electronica que son admitidos (certificados
expedidos por la FNMT, sistema de clave concertada permanente o de un codigo de
usuario y clave de acceso, expedidos por la Agencia Estatal de Administracién Tributaria
AEAT).

Las alegaciones formuladas contra la resolucién provisional seran resueltas, a
propuesta de la Comision de Valoraciéon, mediante la Resolucion Definitiva del concurso,
aprobada por la persona titular Direccion General de Personal, que sera publicada en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia. Dicha publicacion determinara la apertura del
plazo de toma de posesion.

Sevilla, 20 de mayo de 2020.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.

ANEXO
CAUSAS DE EXCLUSION

01. PRESENTACION FUERA DE PLAZO O NO ACREDITAR SELLO O FECHA DE REGISTRO OFICIAL
03. NO JUSTIFICA SITUACION ADMINISTRATIVA DESDE LA QUE SE CONCURSA

04. PERSONAL EN SITUACION DISTINTA A LA DE ACTIVO SIN RESERVA DE PLAZA, QUE NO REUNE
LOS REQUISITOS LEGALES Y REGLAMENTARIOS PARA INCORPORARSE AL SERVICIO ACTIVO

05. NO ACREDITA EN PLAZO CUMPLIR CON EL REQUISITO DE SER PERSONAL ESTATUTARIO FIJO
EN LA CATEGORIA/ESPECIALIDAD A LA QUE CONCURSA

06. NO PARTICIPA EN LA FASE DE CONCURSO: NO PRESENTA AUTOBAREMO DE MERITOS
08. JUBILACION

09. FALLECIMIENTO

10. DESISTIMIENTO

11.  NO PRESENTA PETICION DE DESTINOS
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucion de 20 de mayo de 2020, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban las listas provisionales de
personas aspirantes que superan el concurso-oposicién, correspondiente a las
pruebas selectivas por el sistema de acceso libre de la categoria de Técnico/a
Especialista en Medicina Nuclear, convocada mediante Resoluciéon de 21 de
septiembre de 2016.

De conformidad con lo establecido en la base 9 del Anexo | de la Resolucién de 21 de
septiembre de 2016 (BOJA num. 183, de 22 de septiembre), de la Direccion General de
Profesionales del Servicio Andaluz de Salud, por la que se convoca concurso-oposicion, por
el sistema de acceso libre, para cubrir plazas basicas vacantes de Técnico/a Especialista
en Dietética y Nutricién, Documentacion Sanitaria y Medicina Nuclear dependientes del
Servicio Andaluz de Salud, modificada por Resolucion de 4 de julio de 2018 (BOJA num. 132,
de 10 de julio), y corregida por Resolucion de 12 de julio de 2019 (BOJA num. 138, de
19 de julio); finalizada la valoracién de los méritos autobaremados y acreditados, y de
los requisitos alegados de las personas aspirantes conforme al baremo establecido en el
Anexo Il de la citada Resolucion de 21 de septiembre de 2016 (BOJA num. 183, de 22 de
septiembre), modificada por Resolucién de 4 de julio de 2018 (BOJA num. 132, de 10 de
julio) y sus correcciones; y en uso de las atribuciones que tiene conferidas en virtud de lo
dispuesto en el Decreto 136/2001, de 12 de junio (BOJA num. 80, de 14 de julio), modificado
por Decreto 176/2006, de 10 de octubre (BOJA num. 209, de 27 de octubre), por el que se
regulan los sistemas de seleccidn del personal estatutario y de provision de plazas basicas
en los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, y en el Decreto 105/2019, de 12
de febrero (BOJA num. 31, de 14 de febrero), por el que se establece la estructura organica
de la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de Salud, modificado por el
Decreto 3/2020, de 14 de enero (BOJA num. 10, de 16 de enero), por el que se modifica
el Decreto 105/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de
la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de Salud, para redistribuir las
funciones asignadas a algunos 6rganos de la Consejeria y del Servicio Andaluz de Salud,
asi como en aplicacion del Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara
el estado de alarma para la gestion de la situacion de crisis sanitaria ocasionada por el
COVID-19, que en su disposicion adicional tercera establece la suspension de plazos
administrativos, esta Direccion General

RESUELVE

Primero. Aprobar, a propuesta de los Tribunales Calificadores, las listas provisionales
de personas aspirantes que han superado el concurso-oposicion por el sistema de acceso
libre de la categoria de Técnico/a Especialista en Medicina Nuclear.

Las citadas listas se publican por orden alfabético y de puntuacién, y las mismas
indican la puntuacion consignada por las personas aspirantes en el autobaremo de
méritos presentado, la puntuacién asignada por los Tribunales Calificadores en cada
uno de los apartados del baremo de méritos, la puntuacién total obtenida en la fase de
concurso, la puntuacion obtenida en la fase de oposicion y la puntuacion total obtenida en
el concurso-oposicion.
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Segundo. Aprobar las listas provisionales de personas aspirantes que no han superado
el concurso-oposicion, ordenadas alfabéticamente, con indicacion de la puntuacion
consignada por las personas aspirantes en el autobaremo de méritos presentado, la
puntuacion obtenida en la fase de oposicidn, y la puntuacién total obtenida en el concurso-
oposicion.

Tercero. Aprobar las listas provisionales de personas aspirantes excluidas del
concurso-oposicion en la fase de concurso, ordenadas alfabéticamente, con indicacién
de la puntuacion consignada por las personas aspirantes en el autobaremo de méritos
presentado, la puntuacién obtenida en la fase de oposicion, y la puntuacién total obtenida
en el concurso-oposicion, con indicacidn de la causa de exclusion.

Cuarto. Publicar, como anexo a esta resolucion, la relacion de causas de exclusion.

Quinto. Anunciar que las citadas listas provisionales se encontraran expuestas al
publico en los tablones fisicos o virtuales de los Servicios Centrales del Servicio Andaluz
de Salud y de las Delegaciones Territoriales de la Consejeria de Salud y Familias, asi
como en la pagina web del Servicio Andaluz de Salud

www.sspa.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud/

a partir del mismo dia de publicacién de la presente resolucion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia.

Sexto. Las personas aspirantes disponen de un plazo de 15 dias habiles para formular
alegaciones contra la misma a contar desde el dia habil siguiente en que pierda vigencia
el Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma
para la gestion de la situacién de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, o, en su
caso, las prérrogas del mismo.

No obstante lo anterior, la persona candidata que desee se continle con la ejecucion
de su concreto procedimiento podra registrar su solicitud, suponiendo dicha presentacién
su conformidad con que no se suspenda el plazo, segun lo previsto en el citado Real
Decreto 463/2020, de 14 de marzo, continuando su tramitacién ordinaria por los Tribunales
calificadores. En dicho supuesto, dispone de un plazo de 15 dias habiles para formular
alegaciones contra la misma contados desde el dia habil siguiente al de publicacién de la
presente resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Las alegaciones deberan presentarse a través de medios electronicos, debiendo
formularse través de la VEC, cumplimentando el formulario electrénico correspondiente al
sistema normalizado de alegaciones a los listados provisionales.

Durante el plazo anterior, de acuerdo con lo establecido en el resuelve cuarto, parrafo
tercero, de Resolucion de 12 de junio de 2019, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 115, de 18 de junio), por la que se aprueba la
relacion de personas aspirantes que superan la fase de oposicion, correspondientes
a las pruebas selectivas por el sistema de acceso libre de Técnico/a Especialista en
Documentaciéon Sanitaria y Técnico/a Especialista en Medicina Nuclear, convocadas
mediante Resolucién de 21 de septiembre de 2016 y modificada por Resolucion de 4 de julio
de 2018, aquellas personas candidatas y que se publican como Anexo Il a esta resolucién,
deben acreditar los requisitos de acceso para la participacién en el mismo establecidos
en la base 3.1.3 de la Resolucion de 21 de septiembre de 2016 (BOJA num. 183,
de 22 de septiembre), de la Direccion General de Profesionales del Servicio Andaluz
de Salud, por la que se convoca concurso-oposicion, por el sistema de acceso libre,
para cubrir plazas basicas vacantes de Técnico/a especialista en Dietética y nutricion,
Documentacion sanitaria y Medicina nuclear dependientes del servicio Andaluz de
salud, dado que no han podido ser comprobados con la documentacion disponible en su
expediente electrénico. Deberan dar de alta en su VEC el correspondiente evento curricular
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que asi lo acredite, aportando los documentos acreditativos de la concurrencia de dichos
requisitos de acceso, indicandoles que, si asi no lo hicieran, quedaran definitivamente
excluidas del concurso-oposicion.

Asimismo, de acuerdo con lo establecido en el articulo 68.1 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
para aquellos méritos que, en el momento de presentacion del autobaremo de méritos,
Unicamente se hubiera incorporado a la VEC la solicitud de la certificacion de dicho
mérito, cuyo registro haya sido rechazado por el Tribunal de Seleccién por dicha causa,
deberan aportar a través de la VEC, junto a la alegacion, la documentacién acreditativa
correspondiente al mismo. La persona aspirante se responsabilizara de la veracidad de
los documentos adjuntados.

Para realizar la alegacion la persona interesada debera acreditarse a través de la
firma mediante cualquiera de los sistemas de firma electrénica que son admitidos
(certificados expedidos por la FNMT, sistema de clave concertada permanente expedidos
por la Agencia Estatal de Administracién Tributaria AEAT o de un cddigo de usuario y
clave de acceso).

Dichas alegaciones, que no tendran caracter de recurso, seran admitidas o denegadas
por medio de la resolucion que apruebe la relacion definitiva de aspirantes que superen
el concurso-oposiciéon, que sera elevada por el correspondiente Tribunal Calificador a
la Direccion General competente en materia de Personal, ordenada por la puntuacion
obtenida una vez sumadas las puntuaciones de la fase de oposicion y de la fase de
concurso.

La vista de expediente sera satisfecha mediante el ejercicio del derecho a acceder
a través de la VEC a consultar la informacién y a obtener copia de los documentos
contenidos en el expediente del interesado correspondiente al proceso selectivo al que
hubiera concurrido. Dispondran en el mismo del informe de baremacion de Méritos
efectuada por el Tribunal Calificador, facilitandole la valoracién detallada de los requisitos
y méritos alegados y acreditados.

Sevilla, 20 de mayo de 2020.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.

ANEXO |
CAUSAS DE EXCLUSION

01. No presenta la documentaciéon en plazo y conforme a lo establecido en la Resolucion
por la que se requiere la documentacion acreditativa de requisitos y méritos alegados y
autobaremados.

02. Superd la fase de oposicidn y no participa en la fase de concurso.

03. Participa en la fase de concurso y no superé la fase de oposicion.

04. Desistimiento.

05. Fallecimiento.

06. No acredita la edad minima exigida en la convocatoria.

07. Supera la edad de jubilacién/jubilacion.

08. No acredita el requisito de nacionalidad exigida en la convocatoria.

09. Tiene nombramiento de personal estatutario fijo en la categoria/especialidad a la que se
presenta.

10. No acredita estar en posesion del/de los requisito/s de titulacion exigido/s en la
convocatoria.

11. Promocioén Interna a grupos C1 y C2 de gestion y servicios: Debe acreditar estar en
posesion del/de los requisito/s de titulacion exigido/s en la convocatoria, o en su defecto,
haber prestado servicios como personal estatutario fijo, durante cinco afios, en la categoria
de origen.
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12. Promocién Interna: Debe acreditar durante todo el proceso encontrarse en situacion de
servicio activo en el SAS, en la categoria/especialidad desde la que concursa.
13. Promocién Interna: Debe acreditar nombramiento de personal estatutario fijo del SAS, con
antigiedad minima de dos afios, en la categoria/especialidad desde la que concursa.
14. Promocion Interna: La Promocion Interna exige que el nombramiento de personal estatutario
fijo en categoria de procedencia requiera una titulacion de nivel académico igual o inferior.
15. Identificacion de manifiestas inexactitudes, falsedades u omisiones, de caracter esencial,
de datos o informaciones incorporadas en la solicitud de participacion presentada en la fase
de concurso bajo declaracion responsable
18. No acredita estar en posesion de la licencia de operador/a de instalaciones radiactivas
expedida por el Consejo de Seguridad Nuclear, campo de aplicacion medicina nuclear, en
vigor.
ANEXO Il
DNI/NIE | APELLIDOS, NOMBRE | ACCESO RESUEPROVA REQUISITO PENDIENTE ACREDITAR
werqggpee | ALVAREZ MARIA ] Conseio do Sequridad Nuclear, campo de aplcacion medioina nuciar
MARIA YOLANDA - >¢) 9 > camp P ’
en vigor
Licencia de operador/a de instalaciones radiactivas expedida por el
***3236** | BLANCO DIAZ, AIDA L _ Consejo de Seguridad Nuclear, campo de aplicacién medicina nuclear,
en vigor
. .. | FRANCO cAPARROS, Llcenc!a de operaQor/a de instalaciones radlaptlv§§ expteQa por el
1196 DANIEL L _ Consejo de Seguridad Nuclear, campo de aplicaciéon medicina nuclear,
en vigor
vy GUTIERREZ RUIZ, ) Ic_;lcinc!a ge gperar(i:!(;)rijar\?e |Instflac:snesdrad|a}ic:t|ve;§ne>r:$e(;|<jii pr?r eII )
JOSE ANTONIO _ onsejo de Seguridad Nuclear, campo de aplicacion medicina nuclear,
en vigor
Licencia de operador/a de instalaciones radiactivas expedida por el
***6055** PAREJA CANO, ANA L _ Consejo de Seguridad Nuclear, campo de aplicacién medicina nuclear,
VANESSA ;
en vigor
Licencia de operador/a de instalaciones radiactivas expedida por el
***3287** ;{G'\é:iEz LOZANO, L _ Consejo de Seguridad Nuclear, campo de aplicacién medicina nuclear,
en vigor
Licencia de operador/a de instalaciones radiactivas expedida por el
***1522** RAMON HERNANDEZ, L _ Consejo de Seguridad Nuclear, campo de aplicacion medicina nuclear,
ADELINA )
en vigor
Licencia de operador/a de instalaciones radiactivas expedida por el
e « | REYES GUTIERREZ, ; : co L
4350 MARIA JESUS L _ Con_sejo de Seguridad Nuclear, campo de aplicacion medicina nuclear,
en vigor
Licencia de operador/a de instalaciones radiactivas expedida por el
***0401** EA'SA%?(QMLLA LAZARO, L FSS Consejo de Seguridad Nuclear, campo de aplicacién medicina nuclear,
en vigor
OSUNA Licencia de operador/a de instalaciones radiactivas expedida por el
***5924** | CARRASQUILLA, L FSS Consejo de Seguridad Nuclear, campo de aplicacion medicina nuclear,
JESUS en vigor
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 20 de mayo de 2020, de la Direccién General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que, a propuesta de la Comisién de Valoracion
que ha valorado el concurso de traslado para la provision de plazas basicas
vacantes de Facultativo/a Especialista de Area, especialidad Hematologia
y Hemoterapia, se aprueba la resolucién provisional de dicho concurso y se
anuncia la publicacion de los listados provisionales.

De conformidad con lo establecido en la base 6.1 del Anexo | de la Resolucion de 5
de agosto de 2019, de la Direccion General de Personal del Servicio Andaluz de Salud
(BOJA num. 157, de 16 de agosto), por la que se convoca concurso de traslado para la
provisién de plazas basicas vacantes de Facultativo/a Especialista de Area, especialidad
Hematologia y Hemoterapia, entre otras, dependientes del Servicio Andaluz de Salud, a
propuesta de la respectiva Comision de Valoracidn que, en aplicacion de lo establecido en
la base 4 de la convocatoria, ha valorado los méritos de acuerdo con el baremo establecido
en el Anexo Il de la citada Resolucion de 5 de agosto de 2019 (BOJA num. 157, de 16 de
agosto); y en uso de las atribuciones que tiene conferidas en virtud de lo dispuesto en el
Decreto 136/2001, de 12 de junio (BOJA num. 80, de 14 de julio), modificado por Decreto
176/2006, de 10 de octubre (BOJA num. 209, de 27 de octubre), por el que se regulan
los sistemas de seleccidén del personal estatutario y de provisién de plazas bésicas en
los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, y en el Decreto 105/2019, de 12 de
febrero (BOJA num. 31, de 14 de febrero), por el que se establece la estructura organica
de la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de Salud, modificado por el
Decreto 3/2020, de 14 de enero (BOJA num. 10, de 16 de enero), por el que se modifica
el Decreto 105/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de
la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de Salud, para redistribuir las
funciones asignadas a algunos 6rganos de la Consejeria y del Servicio Andaluz de Salud,
asi como en aplicacion del Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara
el estado de alarma para la gestién de la situacion de crisis sanitaria ocasionada por el
COVID-19, que en su disposicion adicional tercera establece la suspensién de plazos
administrativos, esta Direccidon General

RESUELVE

Primero. Aprobar, a propuesta de la respectiva Comisiéon de Valoracion, la resolucion
provisional del concurso de traslado para la provision de plazas basicas vacantes
de Facultativo/a Especialista de Area, especialidad Hematologia y Hemoterapia.
Dicha resolucién adjudica provisionalmente las plazas ofertadas, asi como las plazas
acumuladas tras la aplicacion del sistema de resultas, a las personas concursantes
admitidas al concurso de traslado, atendiendo a las plazas solicitadas por las mismas y al
orden determinado por la puntuacién obtenida.

Segundo. Anunciar la publicacion de las listas provisionales de personas concursantes
que obtienen destino, que se encontraran expuestas al publico en los tablones fisicos o
virtuales de los Servicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud y de las Delegaciones
Territoriales de la Consejeria de Salud y Familias, asi como en la pagina web del Servicio
Andaluz de Salud (www.sspa.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud), a partir del
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mismo dia de publicacién de la presente resolucién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Las citadas listas se publican por orden alfabético y de puntuacién, y las mismas
indican la puntuacion consignada por las personas aspirantes en el autobaremo de
méritos presentado, la puntuacion asignada por la Comision de Valoracién en cada uno
de los apartados del baremo de méritos y la puntuacién total obtenida.

Tercero. Anunciar la publicaciéon de las listas provisionales de personas concursantes
que no obtienen destino, con indicacion de las causas de exclusién en caso de resultar
«excluido/ay, y con indicacion de «no baremado/a» en caso de no tener opciones de
obtener plaza en funcion de la puntuacién del autobaremo de méritos y de los destinos
solicitados o solicitar el mismo destino que ya ostenta, que se encontraran expuestas al
publico en los tablones fisicos o virtuales citados en el punto anterior.

Cuarto. Publicar, como anexo a la presente resolucion, la relacion de causas de
exclusion.

Quinto. Las personas concursantes disponen de un plazo de quince dias habiles, a
contar desde el dia habil siguiente en que pierda vigencia el Real Decreto 463/2020, de
14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma para la gestion de la situacion
de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, o, en su caso, las proérrogas del mismo,
para formular alegaciones contra la misma. Asimismo, de acuerdo con lo establecido en
la base 3.2 de la convocatoria, hasta la finalizacion del plazo para presentar alegaciones
contra la resolucioén provisional del concurso, las personas concursantes podran desistir
de su participacion en el mismo. Finalizado dicho plazo no se admitiran desistimientos.

No obstante lo anterior, la persona candidata que desee se continle con la ejecucion
de su concreto procedimiento podra registrar su solicitud, suponiendo dicha presentacién
su conformidad con que no se suspenda el plazo, segun lo previsto en el citado Real
Decreto 463/2020, de 14 de marzo. En dicho supuesto, dispone de un plazo de 15 dias
habiles para formular alegaciones contra la misma contados desde el dia habil siguiente
al de publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Las alegaciones, asi como la solicitud de desistimiento, en su caso, deberan
presentarse a través de medios electronicos, debiendo formularse a través de la VEC,
cumplimentando el formulario electrénico correspondiente al sistema normalizado de
alegaciones a los listados provisionales o desistimiento de participacion en el concurso
de traslado.

Durante el plazo anterior, de acuerdo con lo establecido en el articulo 68.1 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Pudblicas, aquellas personas candidatas que figuran excluidas en el concurso de traslado
por falta de acreditacion de los requisitos de acceso para la participacion en el mismo
deberan subsanar la falta o aportar junto a la correspondiente alegacién los documentos
acreditativos de la concurrencia de dichos requisitos de acceso, indicandoles que, si asi
no lo hicieran, quedaran definitivamente excluidas del concurso de traslado.

Asimismo, de acuerdo con lo establecido en el articulo 68.1 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
para aquellos méritos que, en el momento de presentacién del autobaremo de méritos,
Unicamente se hubiera incorporado a la VEC la solicitud de la certificacion de dicho
mérito, conforme lo establecido en la base 3.8 de la convocatoria, cuyo registro haya sido
rechazado por la Comisién de Valoracién por dicha causa, deberan aportar a través de
la VEC, junto a la alegacién, la documentacion acreditativa correspondiente al mismo. La
persona aspirante se responsabilizara de la veracidad de los documentos adjuntados.

Para realizar la alegacion la persona interesada debera acreditarse a través de la firma
mediante cualquiera de los sistemas de firma electronica que son admitidos (certificados
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expedidos por la FNMT, sistema de clave concertada permanente o de un codigo de
usuario y clave de acceso, expedidos por la Agencia Estatal de Administracién Tributaria
AEAT).

Las alegaciones formuladas contra la resolucién provisional seran resueltas, a
propuesta de la Comision de Valoracion, mediante la resolucién definitiva del concurso,
aprobada por la persona titular Direccion General de Personal, que sera publicada en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia. Dicha publicacion determinara la apertura del
plazo de toma de posesion.

Sevilla, 20 de mayo de 2020.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.

ANEXO
CAUSAS DE EXCLUSION

01. PRESENTACION FUERA DE PLAZO O NO ACREDITAR SELLO O FECHA DE REGISTRO OFICIAL
03. NO JUSTIFICA SITUACION ADMINISTRATIVA DESDE LA QUE SE CONCURSA

04. PERSONAL EN SITUACION DISTINTAA LA DE ACTIVO SIN RESERVA DE PLAZA, QUE NO
REUNE LOS REQUISITOS LEGALES Y REGLAMENTARIOS PARA INCORPORARSE AL SERVICIO
ACTIVO

05. NOACREDITAEN PLAZO CUMPLIR CON EL REQUISITO DE SER PERSONAL ESTATUTARIO
FIJO EN LA CATEGORIA/ESPECIALIDAD A LA QUE CONCURSA

06. NO PARTICIPA EN LA FASE DE CONCURSO: NO PRESENTA AUTOBAREMO DE MERITOS
08. JUBILACION

09. FALLECIMIENTO

10. DESISTIMIENTO

11.  NO PRESENTA PETICION DE DESTINOS
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 21 de mayo de 2020, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban las listas provisionales de
personas aspirantes que superan el concurso-oposicion correspondiente a las
pruebas selectivas por el sistema de acceso libre de Técnico/a de Promocién en
Donacién de Sangre convocadas mediante Resolucién de 21 de noviembre de
2018.

De conformidad con lo establecido en las bases 10.1.1 y 10.1.2 de la Resolucién de 31 de
enero de 2018 (BOJA num. 25, de 5 de febrero), de la Direccion General de Profesionales
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban las bases generales de las
convocatorias que han de regir los procesos selectivos de concurso-oposicion por el
sistema de acceso libre para cubrir plazas basicas vacantes de categorias y especialidades
en desarrollo de las Ofertas de Empleo Publico de los Centros Sanitarios del Servicio
Andaluz de Salud aprobadas mediante el Decreto 130/2017, de 1 de agosto, por el que
se aprueba la Oferta de Empleo Publico para el afio 2017 de los Centros Sanitarios del
Servicio Andaluz de Salud, y mediante el Decreto 213/2017, de 26 de diciembre, por el
que se aprueba la Oferta de Empleo Publico para la estabilizacién de empleo temporal
en la Administracién de la Junta de Andalucia, y en la Resolucién de 21 de noviembre de
2018 (BOJA num. 228, de 26 de noviembre), de la Direccion General de Profesionales del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se convoca concurso-oposicion, por el sistema de
acceso libre, para cubrir plazas basicas vacantes de Técnico/a Superior de Prevencion de
Riesgos Laborales en Ergonomia y Psicosociologia Aplicada, en Higiene Industrial y en
Seguridad en el Trabajo, Maestro/a Industrial, Técnico/a Medio/a Funciéon Administrativa
opcion Informatica y Técnico/a de Promocion en Donacion de Sangre dependientes del
Servicio Andaluz de Salud y se aprueban las bases especificas que han de regir dicho
proceso selectivo, en desarrollo de la Oferta de Empleo Publico para la estabilizacion de
empleo temporal en la Administracion de la Junta de Andalucia; finalizada la valoracién
de los méritos autobaremados y acreditados, y de los requisitos alegados de las personas
aspirantes conforme al baremo establecido en el Anexo Il de la citada Resolucién de 21
de noviembre de 2018 (BOJA num. 228, de 26 de noviembre) y sus correcciones (BOJA
num. 134, de 15 de julio de 2019), y en uso de las atribuciones que tiene conferidas en
virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001, de 12 de junio (BOJA num. 80, de 14 de
julio), modificado por Decreto 176/2006, de 10 de octubre (BOJA num. 209, de 27 de
octubre), por el que se regulan los sistemas de seleccién del personal estatutario y de
provision de plazas basicas en los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, y
en el Decreto 105/2019, de 12 de febrero (BOJA num. 31, de 14 de febrero), por el que
se establece la estructura organica de la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio
Andaluz de Salud, modificado por el Decreto 3/2020, de 14 de enero (BOJA num. 10, de
16 de enero), por el que se modifica el Decreto 105/2019, de 12 de febrero, por el que
se establece la estructura organica de la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio
Andaluz de Salud, para redistribuir las funciones asignadas a algunos 6rganos de la
Consejeria y del Servicio Andaluz de Salud, asi como en aplicacién del Real Decreto
463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma para la gestion de la
situacion de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, que en su disposicién adicional
tercera establece la suspension de plazos administrativos, esta Direccion General
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RESUELVE

Primero. Aprobar, a propuesta de los Tribunales Calificadores, las listas provisionales
de personas aspirantes que han superado el concurso-oposicién por el sistema de acceso
libre de Técnico/a de Promocién en Donacién de Sangre.

Las citadas listas se publican por orden alfabético y de puntuacién, y las mismas
indican la puntuacién consignada por las personas aspirantes en el Autobaremo de
méritos presentado, la puntuacién asignada por los Tribunales Calificadores en cada
uno de los apartados del baremo de méritos, la puntuacién total obtenida en la fase de
concurso, la puntuacion obtenida en la fase de oposicién y la puntuacién total obtenida en
el concurso-oposicion.

Segundo. Aprobar las listas provisionales de personas aspirantes que no han superado
el concurso-oposicion, ordenadas alfabéticamente, con indicacion de la puntuacion
consignada por las personas aspirantes en el Autobaremo de méritos presentado, la
puntuacion obtenida en la fase de oposicidn, y la puntuacién total obtenida en el concurso-
oposicion.

Tercero. Aprobar las listas provisionales de personas aspirantes excluidas del
concurso-oposicion en la fase de concurso, ordenadas alfabéticamente, con indicacién
de la puntuacion consignada por las personas aspirantes en el Autobaremo de méritos
presentado, la puntuacién obtenida en la fase de oposicion, y la puntuacién total obtenida
en el concurso-oposicién, con indicacién de la causa de exclusion.

Cuarto. Publicar, como anexo a esta resolucion, la relacion de causas de exclusion.

Quinto. Anunciar que las citadas listas provisionales se encontraran expuestas al
publico en los tablones fisicos o virtuales de los Servicios Centrales del Servicio Andaluz
de Salud y de las Delegaciones Territoriales de la Consejeria de Salud y Familias, asi
como en la pagina web del Servicio Andaluz de Salud

(www.sspa.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud/)

a partir del mismo dia de publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

Sexto. En relacién al plazo para formular alegaciones contra las citadas listas
provisionales, y en virtud de lo dispuesto en el apartado 1 de la disposicién adicional
tercera del Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el estado de
alarma para la gestion de la situacion de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19
(BOE num. 67 de 14 de marzo), se dispone que las personas aspirantes disponen de un
plazo de 15 dias habiles para formular alegaciones contra las citadas listas provisionales
a contar desde el dia siguiente en que pierda vigencia el citado Real Decreto 463/2020,
de 14 de marzo, o, en su caso, las prérrogas del mismo.

No obstante lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en el apartado 3 de la
disposicién adicional tercera senalada, se posibilita que la persona candidata que desee
se continle con la ejecucion de su concreto procedimiento podra registrar su solicitud,
suponiendo dicha presentacién la manifestaciéon de su conformidad con que no se
suspenda el plazo, continuando su tramitacion ordinaria por los Tribunales Calificadores.

Las alegaciones deberan presentarse a través de medios electronicos, debiendo
formularse través de la VEC, cumplimentando el formulario electrénico correspondiente al
sistema normalizado de alegaciones a los listados provisionales.

Durante el plazo anterior, de acuerdo con lo establecido en el articulo 68.1 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, aquellas personas candidatas que figuran excluidas en el concurso-oposicion
por falta de acreditacion de los requisitos de acceso para la participacién en el mismo,

@ http://www.juntadeandalucia.es/eboja

—
Andalveia

ORIGEN & DESTINO
i Contnario de o Primers Vi o

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X

Mundo




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NuUmero 102 - Viernes, 29 de mayo de 2020

pagina 53

deberan, subsanar la falta o aportar junto a la correspondiente alegacion, los documentos
acreditativos de la concurrencia de dichos requisitos de acceso, indicandoles que, si asi
no lo hicieran, quedaran definitivamente excluidas del concurso-oposicion.

Asimismo, de acuerdo con lo establecido en el articulo 68.1 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
para aquellos méritos que, en el momento de presentacion del Autobaremo de méritos,
Unicamente se hubiera incorporado a la VEC la solicitud de la certificaciéon de dicho mérito,
conforme lo establecido en la base general 9.4, cuyo registro haya sido rechazado por el
Tribunal de Seleccién por dicha causa, deberan aportar a través de la VEC, junto a la
alegacion, la documentacion acreditativa correspondiente al mismo. La persona aspirante
se responsabilizara de la veracidad de los documentos adjuntados.

Para realizar la alegacion la persona interesada debera acreditarse a través de la
firma mediante cualquiera de los sistemas de firma electrénica que son admitidos
(certificados expedidos por la FNMT, sistema de clave concertada permanente expedidos
por la Agencia Estatal de Administracién Tributaria AEAT o de un cddigo de usuario y
clave de acceso).

Dichas alegaciones, que no tendran caracter de recurso, seran admitidas o denegadas
por medio de la resolucion que apruebe la relacion definitiva de aspirantes que superen
el concurso-oposiciéon, que sera elevada por el correspondiente Tribunal Calificador a
la Direccion General competente en materia de Personal, ordenada por la puntuacion
obtenida una vez sumadas las puntuaciones de la fase de oposicion y de la fase de
concurso.

La vista de expediente sera satisfecha mediante el ejercicio del derecho a acceder
a través de la VEC a consultar la informacién y a obtener copia de los documentos
contenidos en el expediente del interesado correspondiente al proceso selectivo al que
hubiera concurrido. Dispondran en el mismo del Informe de Baremacion de Meéritos
efectuada por el Tribunal Calificador, facilitandole la valoracién detallada de los requisitos
y méritos alegados y acreditados.

Sevilla, 21 de mayo de 2020.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.

ANEXO
CAUSAS DE EXCLUSION

01. No presenta la documentacién en plazo y conforme a lo establecido en la resolucién
por la que se requiere la documentacion acreditativa de requisitos y méritos alegados
y autobaremados.

02. Superé la fase de oposicién y no participa en la fase de concurso.
03. Participa en la fase de concurso y no supero la fase de oposicion.
04. Desistimiento.

05. Fallecimiento.

06. No acredita la edad minima exigida en la convocatoria.

07. Supera la edad de jubilacién/jubilacion.

08. No acredita el requisito de nacionalidad exigida en la convocatoria.

09. Tiene nombramiento de personal estatutario fijo en la categoria/especialidad a la
que se presenta.

10. No acredita estar en posesion del/de los requisito/s de titulacion exigido/s en la
convocatoria.
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11.  Promocién interna a grupos C1 y C2 de gestion y servicios: Debe acreditar estar
en posesion del/de los requisito/s de titulacion exigido/s en la convocatoria, 0 en su
defecto, haber prestado servicios como personal estatutario fijo, durante cinco anos,
en la categoria de origen.

12. Promocion interna: Debe acreditar durante todo el proceso encontrarse en situacion
de servicio activo en el SAS, en la categoria/especialidad desde la que concursa.

13.  Promocién interna: Debe acreditar nombramiento de personal estatutario fijo del
SAS, con antigiiedad minima de dos afios, en la categoria/especialidad desde la
que concursa.

14. Promocion interna: La promocion interna exige que el nombramiento de personal
estatutario fijo en categoria de procedencia requiera una titulacion de nivel académico
igual o inferior.

15. lIdentificacién de manifiestas inexactitudes, falsedades u omisiones, de caracter
esencial, de datos o informaciones incorporadas en la solicitud de participacion
presentada en la fase de concurso bajo declaracion responsable.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 21 de mayo de 2020, de la Direcciéon General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban las listas provisionales de
personas aspirantes que superan el concurso-oposicion, correspondiente a las
pruebas selectivas por el sistema de acceso libre de Facultativo/a Especialista
de Area, especialidad Farmacologia Clinica, convocada mediante de Resolucién
de 13 de diciembre de 2018.

De conformidad con lo establecido en las bases 10.1.1 y 10.1.2 de la Resolucion de 31
de enero de 2018, de la Direccion General de Profesionales del Servicio Andaluz de
Salud (BOJA num. 25, de 5 de febrero), por la que se aprueban las bases generales de
las convocatorias que han de regir los procesos selectivos de concurso oposicién por el
sistema de acceso libre para cubrir plazas basicas vacantes de categorias y especialidades
en desarrollo de las Ofertas de Empleo Publico de los Centros Sanitarios del Servicio
Andaluz de Salud aprobadas mediante el Decreto 130/2017, de 1 de agosto, por el que
se aprueba la Oferta de Empleo Publico para el afio 2017 de los Centros Sanitarios del
Servicio Andaluz de Salud, y mediante el Decreto 213/2017, de 26 de diciembre, por el que
se aprueba la Oferta de Empleo Publico para la estabilizacion de empleo temporal en la
Administracion de la Junta de Andalucia, y en la Resolucién de 13 de diciembre de 2018,
de la Direccion General de Profesionales del Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 244,
de 19 de diciembre), por la que se convoca concurso-oposicion, por el sistema de acceso
libre, para cubrir plazas basicas vacantes Facultativo/a Especialista de Area, especialidad
Farmacologia Clinica, dependientes del Servicio Andaluz de Salud y se aprueban las
bases especificas que han de regir dicho proceso selectivo, en desarrollo de la Oferta
de Empleo Publico para la estabilizacién de empleo temporal en la Administracion de la
Junta de Andalucia; finalizada la valoracion de los méritos autobaremados y acreditados,
y de los requisitos alegados de las personas aspirantes conforme al baremo establecido
en el Anexo Il de la citada Resolucion de 13 de diciembre de 2018, de la Direccion
General de Profesionales del Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 244, de 19 de
diciembre) corregida por Resolucion de 25 de junio de 2019 (BOJA num. 130, de 9 de
julio); y en uso de las atribuciones que tiene conferidas en virtud de lo dispuesto en el
Decreto 136/2001, de 12 de junio (BOJA num. 80, de 14 de julio), modificado por Decreto
176/2006, de 10 de octubre (BOJA num. 209, de 27 de octubre), por el que se regulan
los sistemas de seleccidén del personal estatutario y de provisién de plazas bésicas en
los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, y en el Decreto 105/2019, de 12 de
febrero (BOJA num. 31, de 14 de febrero), por el que se establece la estructura organica
de la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de Salud, modificado por el
Decreto 3/2020, de 14 de enero (BOJA num. 10, de 16 de enero), por el que se modifica
el Decreto 105/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de
la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de Salud, para redistribuir las
funciones asignadas a algunos 6rganos de la Consejeria y del Servicio Andaluz de Salud,
asi como en aplicacion del Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara
el estado de alarma para la gestion de la situacion de crisis sanitaria ocasionada por el
COVID-19, que en su disposicion adicional tercera establece la suspension de plazos
administrativos, esta Direccidon General,
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RESUELVE

Primero. Aprobar, a propuesta de los Tribunales Calificadores, las listas provisionales
de personas aspirantes que han superado el concurso-oposicién por el sistema de acceso
libre de Facultativo/a Especialista de Area, especialidad Farmacologia Clinica.

Las citadas listas se publican por orden alfabético y de puntuacién, y las mismas
indican la puntuacién consignada por las personas aspirantes en el autobaremo de
méritos presentado, la puntuaciéon asignada por los Tribunales Calificadores en cada
uno de los apartados del baremo de méritos, la puntuacioén total obtenida en la fase de
concurso, la puntuacion obtenida en la fase de oposicion y la puntuacion total obtenida en
el concurso-oposicion.

Segundo. Aprobar las listas provisionales de personas aspirantes que no han superado
el concurso-oposicién, ordenadas alfabéticamente, con indicaciéon de la puntuacion
consignada por las personas aspirantes en el Autobaremo de méritos presentado, la
puntuacion obtenida en la fase de oposicion, y la puntuacién total obtenida en el concurso-
oposicion.

Tercero. Aprobar las listas provisionales de personas aspirantes excluidas del
concurso-oposicion en la fase de concurso, ordenadas alfabéticamente, con indicacion
de la puntuacion consignada por las personas aspirantes en el autobaremo de méritos
presentado, la puntuacién obtenida en la fase de oposicion, y la puntuacioén total obtenida
en el concurso-oposicion, con indicacidon de la causa de exclusion.

Cuarto. Publicar, como anexo a esta resolucion, la relacion de causas de exclusion.

Quinto. Anunciar que las citadas listas provisionales se encontraran expuestas al
publico en los tablones fisicos o virtuales de los Servicios Centrales del Servicio Andaluz
de Salud y de las Delegaciones Territoriales de la Consejeria de Salud y Familias, asi
como en la pagina web del Servicio Andaluz de Salud

(www.sspa.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud/)

a partir del mismo dia de publicacién de la presente resolucion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia.

Sexto. Las personas aspirantes disponen de un plazo de 15 dias habiles para formular
alegaciones contra la misma a contar desde el dia habil siguiente en que pierda vigencia
el Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma
para la gestion de la situacion de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, o, en su
caso, las prérrogas del mismo.

No obstante lo anterior, la persona candidata que desee se continue con la ejecucién
de su concreto procedimiento podra registrar su solicitud, suponiendo dicha presentacién
su conformidad con que no se suspenda el plazo, segun lo previsto en el citado Real
Decreto 463/2020, de 14 de marzo, continuando su tramitacion ordinaria por los Tribunales
calificadores. En dicho supuesto, dispone de un plazo de 15 dias habiles para formular
alegaciones contra la misma contados desde el dia habil siguiente al de publicacién de la
presente resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Las alegaciones deberan presentarse a través de medios electronicos, debiendo
formularse través de la VEC, cumplimentando el formulario electrénico correspondiente al
sistema normalizado de alegaciones a los listados provisionales.

Durante el plazo anterior, de acuerdo con lo establecido en el articulo 68.1 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Pudblicas, aquellas personas candidatas que figuran excluidas en el concurso-oposicion
por falta de acreditacion de los requisitos de acceso para la participacién en el mismo,
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deberan subsanar la falta o aportar junto a la correspondiente alegacién los documentos
acreditativos de la concurrencia de dichos requisitos de acceso, indicandoles que, si asi
no lo hicieran, quedaran definitivamente excluidas del concurso-oposicion.

Asimismo, de acuerdo con lo establecido en el articulo 68.1 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
para aquellos méritos que, en el momento de presentacion del autobaremo de méritos,
Unicamente se hubiera incorporado a la VEC la solicitud de la certificaciéon de dicho mérito,
conforme lo establecido en la base general 9.4, cuyo registro haya sido rechazado por el
Tribunal de Seleccién por dicha causa, deberan aportar a través de la VEC, junto a la
alegacion, la documentacion acreditativa correspondiente al mismo. La persona aspirante
se responsabilizara de la veracidad de los documentos adjuntados.

Para realizar la alegacién la persona interesada debera acreditarse a través de la
firma mediante cualquiera de los sistemas de firma electrénica que son admitidos
(certificados expedidos por la FNMT, sistema de clave concertada permanente expedidos
por la Agencia Estatal de Administracién Tributaria AEAT o de un cddigo de usuario y
clave de acceso).

Dichas alegaciones, que no tendran caracter de recurso, seran admitidas o denegadas
por medio de la resolucién que apruebe la relacion definitiva de aspirantes que superen
el concurso-oposicidon, que sera elevada por el correspondiente Tribunal Calificador a
la Direccion General competente en materia de Personal, ordenada por la puntuacion
obtenida una vez sumadas las puntuaciones de la fase de oposicion y de la fase de
concurso.

La vista de expediente sera satisfecha mediante el ejercicio del derecho a acceder
a través de la VEC a consultar la informacién y a obtener copia de los documentos
contenidos en el expediente del interesado correspondiente al proceso selectivo al que
hubiera concurrido. Dispondran en el mismo del informe de baremacion de méritos
efectuada por el Tribunal Calificador, facilitandole la valoracién detallada de los requisitos
y méritos alegados y acreditados.

Sevilla, 21 de mayo de 2020.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.

ANEXO

CAUSAS DE EXCLUSION

01. No presenta la documentacion en plazo y conforme a lo establecido en la
resolucion por la que se requiere la documentacion acreditativa de requisitos y
méritos alegados y autobaremados.

02. Superd la fase de oposicion y no participa en la fase de concurso.

03. Participa en la fase de concurso y no super¢ la fase de oposicion.

04. Desistimiento.

05. Fallecimiento.

06. No acredita la edad minima exigida en la convocatoria.

07. Supera la edad de jubilacion/jubilacion.

08. No acredita el requisito de nacionalidad exigida en la convocatoria.

09. Tiene nombramiento de personal estatutario fijo en la categoria/especialidad a
la que se presenta.

10. No acredita estar en posesion del/de los requisito/s de titulacion exigido/s en la
convocatoria.

15. Identificacién de manifiestas inexactitudes, falsedades u omisiones, de caracter
esencial, de datos o informaciones incorporadas en la solicitud de participacion
presentada en la fase de concurso bajo declaracion responsable.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 22 de mayo de 2020, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que, a propuesta de la Comisién de Valoracién
que ha valorado el concurso de traslado para la provision de plazas basicas
vacantes de Médico/a del Trabajo, se aprueba la resolucién provisional de dicho
concurso y se anuncia la publicacién de los listados provisionales.

De conformidad con lo establecido en la base 6.1 del Anexo | de la Resolucion de 5 de
agosto de 2019, de la Direccion General de Personal del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se convoca concurso de traslado para la provision de plazas basicas vacantes, entre
las que se encuentra, entre otras, las de Médico/a del Trabajo, dependientes del Servicio
Andaluz de Salud (BOJA num. 157, de 16 de agosto), y su correccion, publicada en el
BOJA num. 185, de 25 de septiembre de 2019, a propuesta de la respectiva Comision
de Valoracién que, en aplicacion de lo establecido en la base 4 de la convocatoria, ha
valorado los méritos de acuerdo con el baremo establecido en el Anexo Il de la citada
Resolucion de 5 de agosto de 2019 (BOJA num. 157, de 16 de agosto), y en uso de
las atribuciones que tiene conferidas en virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001,
de 12 de junio (BOJA num. 80, de 14 de julio), modificado por Decreto 176/2006, de
10 de octubre (BOJA num. 209, de 27 de octubre), por el que se regulan los sistemas
de seleccién del personal estatutario y de provision de plazas basicas en los Centros
Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, y en el Decreto 105/2019, de 12 de febrero
(BOJA num. 31, de 14 de febrero), por el que se establece la estructura organica de
la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de Salud, modificado por el
Decreto 3/2020, de 14 de enero (BOJA num. 10, de 16 de enero), por el que se modifica
el Decreto 105/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de
la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de Salud, para redistribuir las
funciones asignadas a algunos 6rganos de la Consejeria y del Servicio Andaluz de Salud,
asi como en aplicacion del Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara
el estado de alarma para la gestion de la situacion de crisis sanitaria ocasionada por el
COVID-19, que en su disposicion adicional tercera establece la suspension de plazos
administrativos, esta Direccion General

RESUELVE

Primero. Aprobar, a propuesta de la respectiva Comision de Valoracion, la resolucion
provisional del concurso de traslado para la provisién de plazas béasicas vacantes de
Médico/a del Trabajo. Dicha resolucion adjudica provisionalmente las plazas ofertadas,
asi como las plazas acumuladas tras la aplicacion del sistema de resultas, a las personas
concursantes admitidas al concurso de traslado, atendiendo a las plazas solicitadas por
las mismas y al orden determinado por la puntuacion obtenida.

Segundo. Anunciar la publicacion de las listas provisionales de personas concursantes
que obtienen destino, que se encontraran expuestas al publico en los tablones fisicos o
virtuales de los Servicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud y de las Delegaciones
Territoriales de la Consejeria de Salud y Familias, asi como en la pagina web del Servicio
Andaluz de Salud (www.sspa.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud), a partir del
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mismo dia de publicacién de la presente resolucién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Las citadas listas se publican por orden alfabético y de puntuacién, y las mismas
indican la puntuacion consignada por las personas aspirantes en el autobaremo de
méritos presentado, la puntuacion asignada por la Comisiéon de Valoracién en cada uno
de los apartados del baremo de méritos y la puntuacién total obtenida.

Tercero. Anunciar la publicaciéon de las listas provisionales de personas concursantes
que no obtienen destino, con indicacion de las causas de exclusién en caso de resultar
«excluido/ay, y con indicaciéon de «no baremado/a» en caso de no tener opciones de
obtener plaza en funcion de la puntuacién del autobaremo de méritos y de los destinos
solicitados o solicitar el mismo destino que ya ostenta, que se encontraran expuestas al
publico en los tablones fisicos o virtuales citados en el punto anterior.

Cuarto. Publicar, como anexo a la presente resolucion, la relacion de causas de
exclusion.

Quinto. Las personas concursantes disponen de un plazo de quince dias habiles, a
contar desde el dia habil siguiente en que pierda vigencia el Real Decreto 463/2020, de
14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma para la gestion de la situacion
de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, o, en su caso, las proérrogas del mismo,
para formular alegaciones contra la misma. Asimismo, de acuerdo con lo establecido en
la base 3.2 de la convocatoria, hasta la finalizacion del plazo para presentar alegaciones
contra la resolucién provisional del concurso, las personas concursantes podran desistir
de su participacion en el mismo. Finalizado dicho plazo no se admitiran desistimientos.

No obstante lo anterior, la persona candidata que desee se continle con la ejecucion
de su concreto procedimiento podra registrar su solicitud, suponiendo dicha presentacién
su conformidad con que no se suspenda el plazo, segun lo previsto en el citado Real
Decreto 463/2020, de 14 de marzo. En dicho supuesto, dispone de un plazo de 15 dias
habiles para formular alegaciones contra la misma contados desde el dia habil siguiente
al de publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Las alegaciones, asi como la solicitud de desistimiento, en su caso, deberan
presentarse a través de medios electronicos, debiendo formularse a través de la VEC,
cumplimentando el formulario electrénico correspondiente al sistema normalizado de
alegaciones a los listados provisionales o desistimiento de participacion en el concurso
de traslado.

Durante el plazo anterior, de acuerdo con lo establecido en el articulo 68.1 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Pudblicas, aquellas personas candidatas que figuran excluidas en el concurso de traslado
por falta de acreditaciéon de los requisitos de acceso para la participacion en el mismo,
deberan, subsanar la falta o aportar junto a la correspondiente alegacion, los documentos
acreditativos de la concurrencia de dichos requisitos de acceso, indicandoles que, si asi
no lo hicieran, quedaran definitivamente excluidas del concurso de traslado.

Asimismo, de acuerdo con lo establecido en el articulo 68.1 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
para aquellos méritos que, en el momento de presentacion del Autobaremo de méritos,
Unicamente se hubiera incorporado a la VEC la solicitud de la certificacion de dicho
mérito, conforme lo establecido en la base 3.8 de la convocatoria, cuyo registro haya sido
rechazado por la Comisién de Valoracién por dicha causa, deberan aportar a través de
la VEC, junto a la alegacion, la documentacion acreditativa correspondiente al mismo. La
persona aspirante se responsabilizara de la veracidad de los documentos adjuntados.

Para realizar la alegacion la persona interesada debera acreditarse a través de la firma
mediante cualquiera de los sistemas de firma electronica que son admitidos (certificados
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expedidos por la FNMT, sistema de clave concertada permanente o de un codigo de
usuario y clave de acceso, expedidos por la Agencia Estatal de Administracién Tributaria
AEAT).

Las alegaciones formuladas contra la resolucién provisional seran resueltas, a
propuesta de la Comision de Valoracién, mediante la resolucién definitiva del concurso,
aprobada por la persona titular Direccion General de Personal, que sera publicada en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia. Dicha publicacion determinara la apertura del
plazo de toma de posesion.

Sevilla, 22 de mayo de 2020.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.

ANEXO
CAUSAS DE EXCLUSION

01. PRESENTACION FUERA DE PLAZO O NO ACREDITAR SELLO O FECHA DE REGISTRO
OFICIAL

03.  NO JUSTIFICA SITUACION ADMINISTRATIVA DESDE LA QUE SE CONCURSA

04. PERSONAL EN SITUACION DISTINTA A LA DE ACTIVO SIN RESERVA DE PLAZA, QUE
NO REUNE LOS REQUISITOS LEGALES Y REGLAMENTARIOS PARA INCORPORARSE
AL SERVICIO ACTIVO

05. NO ACREDITA EN PLAZO CUMPLIR CON EL REQUISITO DE SER PERSONAL
ESTATUTARIO FIJO EN LA CATEGORIA/ESPECIALIDAD A LA QUE CONCURSA

06. NO PARTICIPA EN LA FASE DE CONCURSO: NO PRESENTA AUTOBAREMO DE
MERITOS

08. JUBILACION

09. FALLECIMIENTO

10. DESISTIMIENTO

11.  NO PRESENTA PETICION DE DESTINOS

@ http://www.juntadeandalucia.es/eboja

Depésito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X X7
Acdaliria




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Numero 102 - Viernes, 29 de mayo de 2020

pagina 61

2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucion de 22 de mayo de 2020, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban las listas provisionales de
personas aspirantes que superan el concurso-oposicion, correspondiente a las
pruebas selectivas por el sistema de acceso libre de Facultativo/a Especialista
de Area, especialidad Oftalmologia, convocada mediante de Resolucién de 5 de
julio de 2018.

De conformidad con lo establecido en las bases 10.1.1 y 10.1.2 de |la Resolucion de 31 de
enero de 2018 (BOJA num. 25, de 5 de febrero), de la Direccion General de Profesionales
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban las bases generales de las
convocatorias que han de regir los procesos selectivos de concurso-oposicion por el
sistema de acceso libre para cubrir plazas basicas vacantes de categorias y especialidades
en desarrollo de las Ofertas de Empleo Publico de los Centros Sanitarios del Servicio
Andaluz de Salud aprobadas mediante el Decreto 130/2017, de 1 de agosto, por el que
se aprueba la Oferta de Empleo Publico para el afio 2017 de los Centros Sanitarios del
Servicio Andaluz de Salud, y mediante el Decreto 213/2017, de 26 de diciembre, por el
que se aprueba la Oferta de Empleo Publico para la estabilizacién de empleo temporal
en la Administracion de la Junta de Andalucia, y en la Resolucién de 5 de julio de 2018
(BOJA num. 134, de 12 de julio), de la Direccién General de Profesionales del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se convoca concurso-oposicion, por el sistema de acceso
libre, para cubrir plazas basicas vacantes de determinadas especialidades de Facultativo/a
Especialista de Area dependientes del Servicio Andaluz de Salud y se aprueban las bases
especificas que han de regir dicho proceso selectivo, en desarrollo de la Oferta de Empleo
Pudblico para el afio 2017 y la Oferta de Empleo Publico para la estabilizacién de empleo
temporal en la Administracion de la Junta de Andalucia, corregida por Resolucién de 25
de junio de 2019 (BOJA num. 132, de 11 de julio); finalizada la valoracién de los méritos
autobaremados y acreditados, y de los requisitos alegados de las personas aspirantes
conforme al baremo establecido en el Anexo Il de la citada Resolucién de 5 de julio de
2018 (BOJA num. 134, de 12 de julio) y sus correcciones; y en uso de las atribuciones que
tiene conferidas en virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001, de 12 de junio (BOJA
num. 80, de 14 de julio), modificado por Decreto 176/2006, de 10 de octubre (BOJA num.
209, de 27 de octubre), por el que se regulan los sistemas de seleccion del personal
estatutario y de provisién de plazas basicas en los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz
de Salud, y en el Decreto 105/2019, de 12 de febrero (BOJA num. 31, de 14 de febrero),
por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Salud y Familias y
del Servicio Andaluz de Salud, modificado por el Decreto 3/2020, de 14 de enero (BOJA
nuam. 10, de 16 de enero), por el que se modifica el Decreto 105/2019, de 12 de febrero,
por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Salud y Familias y del
Servicio Andaluz de Salud, para redistribuir las funciones asignadas a algunos 6rganos
de la Consejeria y del Servicio Andaluz de Salud, asi como en aplicacién del Real Decreto
463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma para la gestion de la
situacion de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, que en su disposicién adicional
tercera establece la suspension de plazos administrativos, esta Direccion General,
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RESUELVE

Primero. Aprobar, a propuesta de los Tribunales Calificadores, las listas provisionales
de personas aspirantes que han superado el concurso-oposicién por el sistema de acceso
libre de Facultativo/a Especialista de Area, especialidad Oftalmologia.

Las citadas listas se publican por orden alfabético y de puntuacién, y las mismas
indican la puntuacién consignada por las personas aspirantes en el Autobaremo de
méritos presentado, la puntuaciéon asignada por los Tribunales Calificadores en cada
uno de los apartados del baremo de méritos, la puntuacioén total obtenida en la fase de
concurso, la puntuacion obtenida en la fase de oposicion y la puntuacion total obtenida en
el concurso-oposicion.

Segundo. Aprobar las listas provisionales de personas aspirantes que no han superado
el concurso-oposicién, ordenadas alfabéticamente, con indicacion de la puntuacion
consignada por las personas aspirantes en el autobaremo de méritos presentado, la
puntuacion obtenida en la fase de oposicidn, y la puntuacién total obtenida en el concurso-
oposicion.

Tercero. Aprobar las listas provisionales de personas aspirantes excluidas del
concurso-oposicion en la fase de concurso, ordenadas alfabéticamente, con indicacion
de la puntuacion consignada por las personas aspirantes en el autobaremo de méritos
presentado, la puntuacién obtenida en la fase de oposicion, y la puntuacioén total obtenida
en el concurso-oposicion, con indicacidon de la causa de exclusion.

Cuarto. Publicar, como anexo a esta resolucion, la relacion de causas de exclusion.

Quinto. Anunciar que las citadas listas provisionales se encontraran expuestas
al publico en los tablones fisicos o virtuales de los Servicios Centrales del
Servicio Andaluz de Salud y de las Delegaciones Territoriales de la Consejeria
de Salud y Familias, asi como en la pagina web del Servicio Andaluz de Salud
(www.sspa.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud/), a partir del mismo dia de
publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sexto. En relacién al plazo para formular alegaciones contra las citadas listas
provisionales, y en virtud de lo dispuesto en el apartado 1 de la Disposicién Adicional
Tercera del Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el estado de
alarma para la gestion de la situacion de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19
(BOE num. 67 de 14 de marzo), se dispone que las personas aspirantes disponen de un
plazo de 15 dias habiles para formular alegaciones contra las citadas listas provisionales
a contar desde el dia siguiente en que pierda vigencia el citado Real Decreto 463/2020,
de 14 de marzo, o, en su caso, las prérrogas del mismo.

No obstante lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en el apartado 3 de la
Disposicion Adicional Tercera sefialada, se posibilita que la persona candidata que desee
se continde con la ejecucién de su concreto procedimiento podra registrar su solicitud,
suponiendo dicha presentaciéon la manifestacion de su conformidad con que no se
suspenda el plazo, continuando su tramitacion ordinaria por los Tribunales Calificadores.

Las alegaciones deberan presentarse a través de medios electronicos, debiendo
formularse través de la VEC, cumplimentando el formulario electrénico correspondiente al
sistema normalizado de alegaciones a los listados provisionales.

Durante el plazo anterior, de acuerdo con lo establecido en el articulo 68.1 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Pudblicas, aquellas personas candidatas que figuran excluidas en el concurso-oposicion
por falta de acreditacion de los requisitos de acceso para la participacién en el mismo,
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deberan, subsanar la falta o aportar junto a la correspondiente alegacion, los documentos
acreditativos de la concurrencia de dichos requisitos de acceso, indicandoles que, si asi
no lo hicieran, quedaran definitivamente excluidas del concurso-oposicion.

Asimismo, de acuerdo con lo establecido en el articulo 68.1 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
para aquellos méritos que, en el momento de presentacion del Autobaremo de méritos,
Unicamente se hubiera incorporado a la VEC la solicitud de la certificaciéon de dicho mérito,
conforme lo establecido en la base general 9.4, cuyo registro haya sido rechazado por el
Tribunal de Seleccién por dicha causa, deberan aportar a través de la VEC, junto a la
alegacion, la documentacion acreditativa correspondiente al mismo. La persona aspirante
se responsabilizara de la veracidad de los documentos adjuntados.

Para realizar la alegacién la persona interesada debera acreditarse a través de la
firma mediante cualquiera de los sistemas de firma electronica que son admitidos
(certificados expedidos por la FNMT, sistema de clave concertada permanente expedidos
por la Agencia Estatal de Administracién Tributaria AEAT o de un cdédigo de usuario y
clave de acceso).

Dichas alegaciones, que no tendran caracter de recurso, seran admitidas o denegadas
por medio de la resolucion que apruebe la relacion definitiva de aspirantes que superen
el concurso-oposicion, que sera elevada por el correspondiente Tribunal Calificador a
la Direccion General competente en materia de Personal, ordenada por la puntuacion
obtenida una vez sumadas las puntuaciones de la fase de oposicion y de la fase de
concurso.

La vista de expediente sera satisfecha mediante el ejercicio del derecho a acceder
a través de la VEC a consultar la informacién y a obtener copia de los documentos
contenidos en el expediente del interesado correspondiente al proceso selectivo al que
hubiera concurrido. Dispondran en el mismo del Informe de Baremacion de Méritos
efectuada por el Tribunal Calificador, facilitandole la valoracién detallada de los requisitos
y méritos alegados y acreditados.

Sevilla, 22 de mayo de 2020.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.

ANEXO
CAUSAS DE EXCLUSION

01. No presenta la documentacion en plazo y conforme a lo establecido en la
resolucion por la que se requiere la documentacion acreditativa de requisitos y
méritos alegados y autobaremados.

02.  Superd la fase de oposicidn y no participa en la fase de concurso.

03. Participa en la fase de concurso y no superé la fase de oposicion.

04. Desistimiento.

05. Fallecimiento.

06. No acredita la edad minima exigida en la convocatoria.

07.  Supera la edad de jubilacién/jubilacion.

08. No acredita el requisito de nacionalidad exigida en la convocatoria.

09. Tiene nombramiento de personal estatutario fijo en la categoria/especialidad a la
que se presenta.

10. No acredita estar en posesion del/de los requisito/s de titulacion exigido/s en la
convocatoria.

11.  Promocioén interna a grupos C1 y C2 de gestion y servicios: Debe acreditar estar
en posesion del/de los requisito/s de titulacion exigido/s en la convocatoria, 0 en
su defecto, haber prestado servicios como personal estatutario fijo, durante cinco
anos, en la categoria de origen.
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12. Promocién interna: Debe acreditar durante todo el proceso encontrarse en situacion
de servicio activo en el SAS, en la categoria/especialidad desde la que concursa.

13.  Promocioén interna: Debe acreditar nombramiento de personal estatutario fijo del
SAS, con antigiiedad minima de dos afios, en la categoria/especialidad desde la
que concursa.

14.  Promocion interna: La promocién interna exige que el nombramiento de personal
estatutario fijjo en categoria de procedencia requiera una titulacion de nivel
académico igual o inferior.

15.  Identificacion de manifiestas inexactitudes, falsedades u omisiones, de caracter
esencial, de datos o informaciones incorporadas en la solicitud de participacion
presentada en la fase de concurso bajo declaracion responsable.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucion de 22 de mayo de 2020, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban las listas provisionales de
personas aspirantes que superan el concurso-oposicion, correspondiente a las
pruebas selectivas por el sistema de acceso libre de Telefonista, convocadas
mediante Resolucién de 26 de junio de 2018.

De conformidad con lo establecido en las bases 10.1.1 y 10.1.2 de la Resolucion de 31
de enero de 2018, de la Direccion General de Profesionales del Servicio Andaluz de
Salud (BOJA num. 25, de 5 de febrero), por la que se aprueban las bases generales de
las convocatorias que han de regir los procesos selectivos de concurso-oposicién por el
sistema de acceso libre para cubrir plazas basicas vacantes de categorias y especialidades
en desarrollo de las Ofertas de Empleo Publico de los Centros Sanitarios del Servicio
Andaluz de Salud aprobadas mediante el Decreto 130/2017, de 1 de agosto, por el que
se aprueba la Oferta de Empleo Publico para el afio 2017 de los Centros Sanitarios del
Servicio Andaluz de Salud, y mediante el Decreto 213/2017, de 26 de diciembre, por el
que se aprueba la Oferta de Empleo Publico para la estabilizacién de empleo temporal en
la Administracién de la Junta de Andalucia, y en la Resolucion de 26 de junio de 2018, de
la Direccion General de Profesionales del Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 126, de
2 de julio), por la que se convoca concurso-oposicion, por el sistema de acceso libre, para
cubrir plazas basicas vacantes de Pinche y Telefonista dependientes del Servicio Andaluz
de Salud y se aprueban las bases especificas que han de regir dicho proceso selectivo, en
desarrollo de la Oferta de Empleo Publico para el afio 2017 y la Oferta de Empleo Publico
para la estabilizacién de empleo temporal en la Administracion de la Junta de Andalucia,
corregida por Resolucion de 12 de julio de 2019, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 138, de 19 de julio); finalizada la valoracién de
los méritos autobaremados y acreditados, y de los requisitos alegados de las personas
aspirantes conforme al baremo establecido en el Anexo Il de la citada Resolucién de 26
de junio de 2018, de la Direccion General de Profesionales del Servicio Andaluz de Salud
(BOJA num. 126, de 2 de julio) y sus correcciones; y en uso de las atribuciones que tiene
conferidas en virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001, de 12 de junio (BOJA num. 80,
de 14 de julio), modificado por Decreto 176/2006, de 10 de octubre (BOJA nim. 209, de
27 de octubre), por el que se regulan los sistemas de seleccion del personal estatutario y
de provisidn de plazas basicas en los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud,
y en el Decreto 105/2019, de 12 de febrero (BOJA num. 31, de 14 de febrero), por el que
se establece la estructura organica de la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio
Andaluz de Salud, modificado por el Decreto 3/2020, de 14 de enero (BOJA num. 10, de
16 de enero), por el que se modifica el Decreto 105/2019, de 12 de febrero, por el que
se establece la estructura organica de la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio
Andaluz de Salud, para redistribuir las funciones asignadas a algunos 6rganos de la
Consejeria y del Servicio Andaluz de Salud, asi como en aplicacion del Real Decreto
463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma para la gestion de la
situacion de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, que en su disposicién adicional
tercera establece la suspension de plazos administrativos, esta Direccion General
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RESUELVE

Primero. Aprobar, a propuesta de los Tribunales Calificadores, las listas provisionales
de personas aspirantes que han superado el concurso-oposicién por el sistema de acceso
libre de Telefonista.

Las citadas listas se publican por orden alfabético y de puntuacién, y las mismas
indican la puntuacién consignada por las personas aspirantes en el Autobaremo de
méritos presentado, la puntuacién asignada por los Tribunales Calificadores en cada
uno de los apartados del baremo de méritos, la puntuacién total obtenida en la fase de
concurso, la puntuacion obtenida en la fase de oposicién y la puntuacién total obtenida en
el concurso-oposicion.

Segundo. Aprobar las listas provisionales de personas aspirantes que no han superado
el concurso-oposicion, ordenadas alfabéticamente, con indicacion de la puntuacion
consignada por las personas aspirantes en el Autobaremo de méritos presentado, la
puntuacion obtenida en la fase de oposicidn, y la puntuacién total obtenida en el concurso-
oposicion.

Tercero. Aprobar las listas provisionales de personas aspirantes excluidas del
concurso-oposicion en la fase de concurso, ordenadas alfabéticamente, con indicacién
de la puntuacién consignada por las personas aspirantes en el Autobaremo de méritos
presentado, la puntuacién obtenida en la fase de oposicion, y la puntuacién total obtenida
en el concurso-oposicion, con indicacion de la causa de exclusion.

Cuarto. Publicar, como anexo a esta resolucion, la relacién de causas de exclusion.

Quinto. Anunciar que las citadas listas provisionales se encontraran expuestas al
publico en los tablones fisicos o virtuales de los Servicios Centrales del Servicio Andaluz
de Salud y de las Delegaciones Territoriales de la Consejeria de Salud y Familias, asi
como en la pagina web del Servicio Andaluz de Salud

(www.sspa.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud/)

a partir del mismo dia de publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

Sexto. Las personas aspirantes disponen de un plazo de 15 dias habiles para formular
alegaciones contra la misma a contar desde el dia habil siguiente en que pierda vigencia
el Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma
para la gestion de la situacién de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, o, en su
caso, las prérrogas del mismo.

No obstante lo anterior, la persona candidata que desee se continle con la ejecucion
de su concreto procedimiento podra registrar su solicitud, suponiendo dicha presentacién
su conformidad con que no se suspenda el plazo, segun lo previsto en el citado Real
Decreto 463/2020, de 14 de marzo, continuando su tramitacioén ordinaria por los Tribunales
calificadores. En dicho supuesto, dispone de un plazo de 15 dias habiles para formular
alegaciones contra la misma contados desde el dia habil siguiente al de publicacion de la
presente resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Las alegaciones deberan presentarse a través de medios electronicos, debiendo
formularse través de la VEC, cumplimentando el formulario electrénico correspondiente al
sistema normalizado de alegaciones a los listados provisionales.

Durante el plazo anterior, de acuerdo con lo establecido en el articulo 68.1 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Pdblicas, aquellas personas candidatas que figuran excluidas en el concurso-oposicion
por falta de acreditacion de los requisitos de acceso para la participaciéon en el mismo
deberan subsanar la falta o aportar junto a la correspondiente alegacién los documentos
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acreditativos de la concurrencia de dichos requisitos de acceso, indicandoles que, si asi
no lo hicieran, quedaran definitivamente excluidas del concurso-oposicion.

Asimismo, de acuerdo con lo establecido en el articulo 68.1 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
para aquellos méritos que, en el momento de presentacion del Autobaremo de méritos,
Unicamente se hubiera incorporado a la VEC la solicitud de la certificaciéon de dicho mérito,
conforme lo establecido en la base general 9.4, cuyo registro haya sido rechazado por el
Tribunal de Seleccion por dicha causa, deberan aportar a través de la VEC, junto a la
alegacion, la documentacion acreditativa correspondiente al mismo. La persona aspirante
se responsabilizara de la veracidad de los documentos adjuntados.

Para realizar la alegacién la persona interesada debera acreditarse a través de la
firma mediante cualquiera de los sistemas de firma electronica que son admitidos
(certificados expedidos por la FNMT, sistema de clave concertada permanente expedidos
por la Agencia Estatal de Administracién Tributaria AEAT o de un codigo de usuario y
clave de acceso).

Dichas alegaciones, que no tendran caracter de recurso, seran admitidas o denegadas
por medio de la resolucion que apruebe la relacion definitiva de aspirantes que superen
el concurso-oposicion, que sera elevada por el correspondiente Tribunal Calificador a
la Direccion General competente en materia de Personal, ordenada por la puntuacion
obtenida una vez sumadas las puntuaciones de la fase de oposicion y de la fase de
concurso.

La vista de expediente sera satisfecha mediante el ejercicio del derecho a acceder
a través de la VEC a consultar la informacién y a obtener copia de los documentos
contenidos en el expediente del interesado correspondiente al proceso selectivo al que
hubiera concurrido. Dispondran en el mismo del Informe de Baremacion de Meéritos
efectuada por el Tribunal Calificador, facilitandole la valoracién detallada de los requisitos
y méritos alegados y acreditados.

Sevilla, 22 de mayo de 2020.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.

ANEXO
CAUSAS DE EXCLUSION

01.  No presenta la documentacion en plazo y conforme a lo establecido en la resolucion
por la que se requiere la documentacién acreditativa de requisitos y méritos alegados
y autobaremados.

02. Supero la fase de oposicidn y no participa en la fase de concurso.
03. Participa en la fase de concurso y no supero la fase de oposicion.
04. Desistimiento.

05. Fallecimiento.

06. No acredita la edad minima exigida en la convocatoria.

07. Supera la edad de jubilacién/jubilacion.

08. No acredita el requisito de nacionalidad exigida en la convocatoria.

09. Tiene nombramiento de personal estatutario fijo en la categoria/especialidad a la
que se presenta.

10. No acredita estar en posesién del/de los requisito/s de titulacidon exigido/s en la
convocatoria.

15. Identificacion de manifiestas inexactitudes, falsedades u omisiones, de caracter
esencial, de datos o informaciones incorporadas en la solicitud de participacion
presentada en la fase de concurso bajo declaracion responsable.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 22 de mayo de 2020, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban las listas definitivas de
personas aspirantes que han superado el concurso-oposicién de Técnico/a de
Salud, opcién Sanidad Ambiental, por el sistema de acceso libre, y se anuncia
la publicacioén de dichas listas.

En el Decreto 130/2017, de 1 de agosto (BOJA num. 149, de 4 de agosto), por el que
se aprueba la Oferta de Empleo Publico para el afio 2017 de los Centros Sanitarios del
Servicio Andaluz de Salud, se indica que la Oferta de Empleo Publico es fruto, tal y como
establece el articulo 69 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, de las medidas derivadas de la planificacion de recursos humanos asi como del
consenso alcanzado por la Mesa Sectorial en sus reuniones de fechas 29 de diciembre
de 2015, 16 de noviembre de 2016 y de 10 de enero de 2017, estableciéndose desde la
primera de ellas un plan bienal de ordenacion de los procesos de selecciéon de recursos
Humanos y de Movilidad voluntaria mediante concurso de traslados. En dicho acuerdo se
formaliza una sistematizacion de los procesos selectivos, para de esta forma dotar a los
sistemas de seleccion y provisién de una estructura y organizacion adecuada que permita
garantizar la continuidad necesaria para el desarrollo de estos procesos.

Por su parte, el Decreto 213/2017, de 26 de diciembre (BOJA num. 247, de 28 de
diciembre), por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico para la estabilizacion de
empleo temporal en la Administracién de la Junta de Andalucia, ante el elevado indice
de temporalidad en el sector publico andaluz, para evitar el impacto negativo de la
reduccién progresiva de personal en la prestacion universal, continuada y de calidad de
los servicios publicos, el Consejo de Gobierno consideré prioritario iniciar las actuaciones
que necesarias para implementar las medidas previstas en la Ley 3/2017, de 27 de junio,
ofertando, en orden a su provisién, un conjunto de plazas adicionales con el objetivo de
estabilizar el empleo publico de caracter estructural existente en la Administracion de la
Junta de Andalucia.

En base a lo anterior se considera necesario proceder a la aprobacion de las listas
definitivas de personas aspirantes que han superado el concurso-oposicioén, y con
posterioridad proceder a la aprobacion de la relacion de plazas que se oferten conforme
a la distribucion por centros de destino, cuya solicitud de peticién de centro de destino
se realizara de forma electrénica a través del formulario electrénico correspondiente al
sistema normalizado de peticion de destinos de la Ventanilla Electronica de la persona
Candidata (VEC), para su mejor coordinacion con los procesos de movilidad voluntaria
mediante concurso de traslado, convocados por esta Direccién General.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en la base 10 del anexo de
la Resolucion de 31 de enero de 2018, de la Direccion General de Profesionales del
Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 25, de 5 de febrero), por la que se aprueban
las bases generales de las convocatorias que han de regir los procesos selectivos de
concurso-oposicion por el sistema de acceso libre para cubrir plazas basicas vacantes
de categorias y especialidades en desarrollo de las Ofertas de Empleo Publico de los
Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud aprobadas mediante el Decreto
130/2017, de 1 de agosto, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico para el
afno 2017 de los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, y mediante el Decreto
213/2017, de 26 de diciembre, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico para
la estabilizacion de empleo temporal en la Administracion de la Junta de Andalucia, y en
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la Resolucién de 21 de noviembre de 2018, de la Direccion General de Profesionales del
Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 228, de 26 de noviembre), por la que se convoca
concurso-oposicion, por el sistema de acceso libre, para cubrir plazas basicas vacantes
de Técnico/a de Salud, opcién Sanidad Ambiental, entre otras, dependientes del Servicio
Andaluz de Salud y se aprueban las bases especificas que han de regir dicho proceso
selectivo, en desarrollo de la Oferta de Empleo Publico para la estabilizacion de empleo
temporal en la Administraciéon de la Junta de Andalucia, con correcciones publicadas
en el BOJA num. 134, de 15 de julio de 2019, resueltas por los respectivos Tribunales
Calificadores las alegaciones presentadas a las resoluciones por las que se aprueban las
listas provisionales de personas aspirantes que superan el concurso-oposicién; y en uso
de las atribuciones que tiene conferidas, en virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001,
de 12 de junio (BOJA num. 80, de 14 de julio), modificado por el Decreto 176/2006, de
10 de octubre (BOJA num. 209, de 27 de octubre), por el que se regulan los sistemas
de seleccién del personal estatutario y de provisién de plazas basicas en los Centros
Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, y en el Decreto 105/2019, de 12 de febrero
(BOJA num. 31, de 14 de febrero), por el que se establece la estructura organica de
la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de Salud, modificado por el
Decreto 3/2020, de 14 de enero (BOJA num. 10, de 16 de enero), por el que se modifica
el Decreto 105/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de
la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de Salud, para redistribuir las
funciones asignadas a algunos 6rganos de la Consejeria y del Servicio Andaluz de Salud,
asi como en aplicacion del Real Decreto-ley 11/2020, de 31 de marzo, por el que se
adoptan medidas urgentes complementarias en el ambito social y econémico para hacer
frente al COVID-19, que en su disposicion adicional octava establece la ampliacion de
plazos para recurrir, esta Direccion General

RESUELVE

Primero. Aprobar, a propuesta de los Tribunales Calificadores, las listas definitivas de
personas aspirantes que han superado el concurso-oposicién por el sistema de acceso
libre de Técnico/a de Salud, opcion Sanidad Ambiental.

Las citadas listas se publican por orden alfabético y de puntuacion, indicando el
sistema de acceso por el que participa cada aspirante, la puntuacion consignada por las
personas aspirantes en cada uno de los apartados del autobaremo de méritos presentado,
la puntuacién asignada por los Tribunales Calificadores en cada uno de los apartados del
baremo de méritos, y las puntuaciones obtenidas en la fase de concurso, de oposicion y
la total del concurso-oposicion.

Segundo. Aprobar las listas definitivas de personas aspirantes que no han superado
el concurso-oposicion, ordenadas alfabéticamente, con indicacion de la puntuacion
consignada por las personas aspirantes en cada uno de los apartados del autobaremo
presentado, la puntuacién obtenida en la fase de oposicidn, y la puntuacién total obtenida
en el concurso-oposicion. La puntuacién asignada por los Tribunales Calificadores en la
fase de concurso solo se indica en el caso de que la puntuacion del autobaremo sea igual
0 mayor que la obtenida por la ultima persona aspirante que supera definitivamente el
concurso-oposicion.

Tercero. Aprobar las listas definitivas de personas aspirantes excluidas del concurso-
oposicion en la fase de concurso, con indicacion de la causa de exclusion.

Cuarto. Publicar, como anexo a esta resolucion, la relacidon de causas de exclusion.
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Quinto. Anunciar que las citadas listas definitivas se encontraran expuestas al publico
en los tablones de anuncios de los Servicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud y
de las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Salud, a partir del mismo dia de
publicaciéon de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, asi
como en la pagina web del Servicio Andaluz de Salud

(www.sspa.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud).

Sexto. Anunciar asimismo que la relacion de plazas que se oferten conforme a la
distribucién por centros de destino se aprobara mediante resolucion de esta Direccidn
General que se publicara en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, para su mejor
coordinacion con los procesos de movilidad voluntaria mediante concurso de traslado,
convocados por esta Direccion General.

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, se podra interponer
recurso potestativo de reposicion ante la Direccion General de Personal en el plazo de
un mes, conforme a lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
o, directamente, recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia, Sala de Granada, conforme a lo establecido en la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos
meses, contados ambos plazos desde el dia habil siguiente a la fecha de finalizacion de
la declaracion del estado de alarma que se establece en el Real Decreto 463/2020, de
14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma para la gestién de la situacion de
crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, y las prorrogas del mismo.

Sevilla, 22 de mayo de 2020.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.

ANEXO
CAUSAS DE EXCLUSION

01. No presenta la documentacion en plazo y conforme a lo establecido en la resolucién
por la que se requiere la documentacion acreditativa de requisitos y méritos alegados
y autobaremados.

02. Superd la fase de oposicién y no participa en la fase de concurso.
03. Participa en la fase de concurso y no supero la fase de oposicion.
04. Desistimiento.

05. Fallecimiento.

06. No acredita la edad minima exigida en la convocatoria.

07. Supera la edad de jubilacién/jubilacion.

08. No acredita el requisito de nacionalidad exigida en la convocatoria.

09. Tiene nombramiento de personal estatutario fijo en la categoria/especialidad a la
que se presenta.

10. No acredita estar en posesion del/de los requisito/s de titulacidon exigido/s en la
convocatoria.

16. Existencia de manifiestas inexactitudes, falsedad u omisién, de caracter esencial,
de datos o informaciones incorporadas en la solicitud de participacion presentada
en la fase de concurso bajo declaracion responsable.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 22 de mayo de 2020, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que, a propuesta de la Comisién de Valoracion
que ha valorado el concurso de traslado para la provision de plazas basicas
vacantes de Técnico/a de Salud Sanidad Ambiental, se aprueba la resolucion
provisional de dicho concurso y se anuncia la publicaciéon de los listados
provisionales.

De conformidad con lo establecido en la base 6.1 del Anexo | de la Resoluciéon de 5 de
agosto de 2019, de la Direccién General de Personal del Servicio Andaluz de Salud, por
la que se convoca concurso de traslado para la provision de plazas basicas vacantes,
entre las que se encuentra, entre otras, las de Técnico/a de Salud Sanidad Ambiental,
dependientes del Servicio Andaluz de Salud, (BOJA nuim. 157, de 16 de agosto) y sus
correcciones, publicadas en el BOJA num. 173 de 9 de septiembre de 2019, y en el
BOJA nim. 185 de 25 de septiembre de 2019, a propuesta de la respectiva Comisién
de Valoracion que, en aplicaciéon de lo establecido en la base 4 de la convocatoria, ha
valorado los méritos de acuerdo con el baremo establecido en el Anexo Il de la citada
Resolucion de 05 de agosto de 2019 (BOJA num. 157, de 16 de agosto); y en uso de
las atribuciones que tiene conferidas en virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001,
de 12 de junio (BOJA num. 80, de 14 de julio), modificado por Decreto 176/2006, de
10 de octubre (BOJA num. 209, de 27 de octubre), por el que se regulan los sistemas
de seleccién del personal estatutario y de provisién de plazas bésicas en los Centros
Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, y en el Decreto 105/2019, de 12 de febrero
(BOJA num. 31, de 14 de febrero), por el que se establece la estructura organica de
la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de Salud, modificado por el
Decreto 3/2020, de 14 de enero (BOJA num. 10, de 16 de enero), por el que se modifica
el Decreto 105/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de
la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de Salud, para redistribuir las
funciones asignadas a algunos 6rganos de la Consejeria y del Servicio Andaluz de Salud,
asi como en aplicacion del Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara
el estado de alarma para la gestion de la situacion de crisis sanitaria ocasionada por el
COVID-19, que en su disposicion adicional tercera establece la suspensién de plazos
administrativos, esta Direccién General

RESUELVE

Primero. Aprobar, a propuesta de la respectiva Comision de Valoracion, la resolucion
provisional del concurso de traslado para la provision de plazas basicas vacantes de
Técnico/a de Salud Sanidad Ambiental. Dicha resoluciéon adjudica provisionalmente
las plazas ofertadas, asi como las plazas acumuladas tras la aplicacién del sistema de
resultas, a las personas concursantes admitidas al concurso de traslado, atendiendo a las
plazas solicitadas por las mismas y al orden determinado por la puntuacién obtenida.

Segundo. Anunciar la publicacion de las listas provisionales de personas concursantes
que obtienen destino, que se encontraran expuestas al publico en los tablones fisicos o
virtuales de los Servicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud y de las Delegaciones
Territoriales de la Consejeria de Salud y Familias, asi como en la pagina web del Servicio
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Andaluz de Salud (www.sspa.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud), a partir del
mismo dia de publicacion de la presente resolucién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Las citadas listas se publican por orden alfabético y de puntuacién, y las mismas
indican la puntuacién consignada por las personas aspirantes en el Autobaremo de
méritos presentado, la puntuacion asignada por la Comision de Valoracién en cada uno
de los apartados del baremo de méritos y la puntuacion total obtenida.

Tercero. Anunciar la publicacién de las listas provisionales de personas concursantes
que no obtienen destino, con indicacién de las causas de exclusién en caso de resultar
«excluido/ay, y con indicacion de «no baremado/a» en caso de no tener opciones de
obtener plaza en funcién de la puntuacion del Autobaremo de méritos y de los destinos
solicitados o solicitar el mismo destino que ya ostenta, que se encontraran expuestas al
publico en los tablones fisicos o virtuales citados en el punto anterior.

Cuarto. Publicar, como anexo a la presente resolucion, la relacion de causas de
exclusion.

Quinto. Las personas concursantes disponen de un plazo de quince dias habiles, a
contar desde el dia habil siguiente en que pierda vigencia el Real Decreto 463/2020, de
14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma para la gestion de la situacion
de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, o, en su caso, las prérrogas del mismo,
para formular alegaciones contra la misma. Asimismo, de acuerdo con lo establecido en
la base 3.2 de la convocatoria, hasta la finalizacion del plazo para presentar alegaciones
contra la resolucion provisional del concurso, las personas concursantes podran desistir
de su participacién en el mismo. Finalizado dicho plazo no se admitiran desistimientos.

No obstante lo anterior, la persona candidata que desee se continue con la ejecucién
de su concreto procedimiento podra registrar su solicitud, suponiendo dicha presentacién
su conformidad con que no se suspenda el plazo, segun lo previsto en el citado Real
Decreto 463/2020, de 14 de marzo. En dicho supuesto, dispone de un plazo de 15 dias
habiles para formular alegaciones contra la misma contados desde el dia habil siguiente
al de publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Las alegaciones, asi como la solicitud de desistimiento, en su caso, deberan
presentarse a través de medios electronicos, debiendo formularse a través de la VEC,
cumplimentando el formulario electrénico correspondiente al sistema normalizado de
alegaciones a los listados provisionales o desistimiento de participacion en el concurso
de traslado.

Durante el plazo anterior, de acuerdo con lo establecido en el articulo 68.1 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, aquellas personas candidatas que figuran excluidas en el concurso de traslado
por falta de acreditacion de los requisitos de acceso para la participacién en el mismo,
deberan, subsanar la falta o aportar junto a la correspondiente alegacion, los documentos
acreditativos de la concurrencia de dichos requisitos de acceso, indicandoles que, si asi
no lo hicieran, quedaran definitivamente excluidas del concurso de traslado.

Asimismo, de acuerdo con lo establecido en el articulo 68.1 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
para aquellos méritos que, en el momento de presentacion del Autobaremo de méritos,
Unicamente se hubiera incorporado a la VEC la solicitud de la certificacion de dicho
meérito, conforme lo establecido en la base 3.8 de la convocatoria, cuyo registro haya sido
rechazado por la Comisién de Valoracién por dicha causa, deberan aportar a través de
la VEC, junto a la alegacién, la documentacion acreditativa correspondiente al mismo. La
persona aspirante se responsabilizara de la veracidad de los documentos adjuntados.
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Para realizar la alegacion la persona interesada debera acreditarse a través de la firma
mediante cualquiera de los sistemas de firma electronica que son admitidos (certificados
expedidos por la FNMT, sistema de clave concertada permanente o de un codigo de
usuario y clave de acceso, expedidos por la Agencia Estatal de Administracién Tributaria
AEAT).

Las alegaciones formuladas contra la resolucién provisional seran resueltas, a
propuesta de la Comision de Valoraciéon, mediante la Resolucion Definitiva del concurso,
aprobada por la persona titular Direccion General de Personal, que sera publicada en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia. Dicha publicacion determinara la apertura del
plazo de toma de posesion.

Sevilla, 22 de mayo de 2020.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.

ANEXO
CAUSAS DE EXCLUSION

01. PRESENTACION FUERA DE PLAZO O NO ACREDITAR SELLO O FECHA DE REGISTRO OFICIAL
03. NO JUSTIFICA SITUACION ADMINISTRATIVA DESDE LA QUE SE CONCURSA

04. PERSONAL EN SITUACION DISTINTAA LA DE ACTIVO SIN RESERVA DE PLAZA, QUE NO REUNE
LOS REQUISITOS LEGALES Y REGLAMENTARIOS PARA INCORPORARSE AL SERVICIO ACTIVO

05. NOACREDITAEN PLAZO CUMPLIR CON EL REQUISITO DE SER PERSONAL ESTATUTARIO FIJO
EN LA CATEGORIA/ESPECIALIDAD A LA QUE CONCURSA

06. NO PARTICIPA EN LA FASE DE CONCURSO: NO PRESENTA AUTOBAREMO DE MERITOS
08. JUBILACION

09. FALLECIMIENTO

10. DESISTIMIENTO

11.  NO PRESENTA PETICION DE DESTINOS
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 22 de mayo de 2020, de la Direcciéon General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que, a propuesta de la Comisién de Valoracién
que ha valorado el concurso de traslado para la provision de plazas basicas
vacantes de Facultativo/a Especialista de Area, especialidad Reumatologia, se
aprueba la resolucién provisional de dicho concurso y se anuncia la publicacion
de los listados provisionales.

De conformidad con lo establecido en la base 6.1 del Anexo | de la Resolucion de 5
de agosto de 2019, de la Direcciéon General de Personal del Servicio Andaluz de Salud
(BOJA num. 157, de 16 de agosto), por la que se convoca concurso de traslado para
la provision de plazas basicas vacantes de Epidemiodlogo/a de Atenciéon Primaria,
determinadas especialidades de Facultativo/a Especialista de Area, Médico/a de Admision
y Documentacion Clinica, Médico/a de Familia de Atencién Primaria, Médico/a de Familia
en Unidades de Urgencia Hospitalaria, Médico/a del Trabajo, Odontoestomatoélogo/a de
Atencion Primaria, Pediatra de Atencion Primaria, Enfermero/a Especialista Enfermeria
Obstétrico-Ginecoldgica (Matron/a), Enfermero/a Especialista en Enfermeria del Trabajo,
Enfermero/a, Fisioterapeuta y Terapeuta Ocupacional, dependientes del Servicio Andaluz
de Salud, con correcciones publicadas en el BOJA num. 173, de 9 de septiembre, a
propuesta de la respectiva Comision de Valoracidn que, en aplicacion de lo establecido en
la base 4 de la convocatoria, ha valorado los méritos de acuerdo con el baremo establecido
en el Anexo Il de la citada Resolucion de 5 de agosto de 2019 (BOJA num. 157, de 16 de
agosto) y sus correcciones, y en uso de las atribuciones que tiene conferidas en virtud
de lo dispuesto en el Decreto 136/2001, de 12 de junio (BOJA nim. 80, de 14 de julio),
modificado por Decreto 176/2006, de 10 de octubre (BOJA num. 209, de 27 de octubre),
por el que se regulan los sistemas de seleccién del personal estatutario y de provisién de
plazas basicas en los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, y en el Decreto
105/2019, de 12 de febrero (BOJA num. 31, de 14 de febrero), por el que se establece
la estructura organica de la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de
Salud, modificado por el Decreto 3/2020, de 14 de enero (BOJA num. 10, de 16 de enero),
por el que se modifica el Decreto 105/2019, de 12 de febrero, por el que se establece
la estructura organica de la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de
Salud, para redistribuir las funciones asignadas a algunos é6rganos de la Consejeria y del
Servicio Andaluz de Salud, asi como en aplicacion del Real Decreto 463/2020, de 14 de
marzo, por el que se declara el estado de alarma para la gestion de la situaciéon de crisis
sanitaria ocasionada por el COVID-19, que en su disposicion adicional tercera establece
la suspension de plazos administrativos, esta Direccion General

RESUELVE

Primero. Aprobar, a propuesta de la respectiva Comision de Valoracion, la resolucion
provisional del concurso de traslado para la provision de plazas basicas vacantes
de Facultativo/a Especialista de Area, especialidad Reumatologia. Dicha resolucién
adjudica provisionalmente las plazas ofertadas, asi como las plazas acumuladas tras la
aplicacion del sistema de resultas, a las personas concursantes admitidas al concurso de
traslado, atendiendo a las plazas solicitadas por las mismas y al orden determinado por la
puntuacion obtenida.
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Segundo. Anunciar la publicacion de las listas provisionales de personas concursantes
que obtienen destino, que se encontraran expuestas al publico en los tablones fisicos o
virtuales de los Servicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud y de las Delegaciones
Territoriales de la Consejeria de Salud y Familias, asi como en la pagina web del Servicio
Andaluz de Salud (www.sspa.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud), a partir del
mismo dia de publicacion de la presente resolucién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Las citadas listas se publican por orden alfabético y de puntuacién, y las mismas
indican la puntuacion consignada por las personas aspirantes en el autobaremo de
méritos presentado, la puntuacion asignada por la Comisiéon de Valoracién en cada uno
de los apartados del baremo de méritos y la puntuacién total obtenida.

Tercero. Anunciar la publicacién de las listas provisionales de personas concursantes
que no obtienen destino, con indicacién de las causas de exclusién en caso de resultar
«excluido/a», y con indicacion de «no baremado/a» en caso de no tener opciones de
obtener plaza en funcion de la puntuacién del autobaremo de méritos y de los destinos
solicitados o solicitar el mismo destino que ya ostenta, que se encontraran expuestas al
publico en los tablones fisicos o virtuales citados en el punto anterior.

Cuarto. Publicar, como anexo a la presente resolucion, la relacién de causas de
exclusion.

Quinto. Las personas concursantes disponen de un plazo de quince dias habiles, a
contar desde el dia habil siguiente en que pierda vigencia el Real Decreto 463/2020, de
14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma para la gestion de la situacion
de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, o, en su caso, las prérrogas del mismo,
para formular alegaciones contra la misma. Asimismo, de acuerdo con lo establecido en
la base 3.2 de la convocatoria, hasta la finalizacion del plazo para presentar alegaciones
contra la resolucién provisional del concurso, las personas concursantes podran desistir
de su participacién en el mismo. Finalizado dicho plazo no se admitiran desistimientos.

No obstante lo anterior, la persona candidata que desee se continle con la ejecucion
de su concreto procedimiento podra registrar su solicitud, suponiendo dicha presentacién
su conformidad con que no se suspenda el plazo, segun lo previsto en el citado Real
Decreto 463/2020, de 14 de marzo. En dicho supuesto, dispone de un plazo de 15 dias
habiles para formular alegaciones contra la misma contados desde el dia habil siguiente
al de publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Las alegaciones, asi como la solicitud de desistimiento, en su caso, deberan
presentarse a través de medios electronicos, debiendo formularse a través de la VEC,
cumplimentando el formulario electrénico correspondiente al sistema normalizado de
alegaciones a los listados provisionales o desistimiento de participacion en el concurso
de traslado.

Durante el plazo anterior, de acuerdo con lo establecido en el articulo 68.1 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, aquellas personas candidatas que figuran excluidas en el concurso de traslado
por falta de acreditacion de los requisitos de acceso para la participacion en el mismo,
deberan, subsanar la falta o aportar junto a la correspondiente alegacion, los documentos
acreditativos de la concurrencia de dichos requisitos de acceso, indicandoles que, si asi
no lo hicieran, quedaran definitivamente excluidas del concurso de traslado.

Asimismo, de acuerdo con lo establecido en el articulo 68.1 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
para aquellos méritos que, en el momento de presentacion del autobaremo de méritos,
Unicamente se hubiera incorporado a la VEC la solicitud de la certificacion de dicho
mérito, conforme lo establecido en la base 3.8 de la convocatoria, cuyo registro haya sido
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rechazado por la Comision de Valoracién por dicha causa, deberan aportar a través de
la VEC, junto a la alegacion, la documentacion acreditativa correspondiente al mismo. La
persona aspirante se responsabilizara de la veracidad de los documentos adjuntados.

Para realizar la alegacion la persona interesada debera acreditarse a través de la firma
mediante cualquiera de los sistemas de firma electronica que son admitidos (certificados
expedidos por la FNMT, sistema de clave concertada permanente o de un codigo de
usuario y clave de acceso, expedidos por la Agencia Estatal de Administracién Tributaria
AEAT).

Las alegaciones formuladas contra la resolucion provisional seran resueltas, a
propuesta de la Comision de Valoracion, mediante la resolucién definitiva del concurso,
aprobada por la persona titular Direccion General de Personal, que sera publicada en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia. Dicha publicacion determinara la apertura del
plazo de toma de posesion.

Sevilla, 22 de mayo de 2020.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.

ANEXO
CAUSAS DE EXCLUSION

01. PRESENTACION FUERA DE PLAZO O NO ACREDITAR SELLO O FECHA DE REGISTRO
OFICIAL

03.  NO JUSTIFICA SITUACION ADMINISTRATIVA DESDE LA QUE SE CONCURSA

04. PERSONAL EN SITUACION DISTINTA A LA DE ACTIVO SIN RESERVA DE PLAZA, QUE
NO REUNE LOS REQUISITOS LEGALES Y REGLAMENTARIOS PARA INCORPORARSE
AL SERVICIO ACTIVO

05. NO ACREDITA EN PLAZO CUMPLIR CON EL REQUISITO DE SER PERSONAL
ESTATUTARIO FIJO EN LA CATEGORIA/ESPECIALIDAD A LA QUE CONCURSA

06. NO PARTICIPA EN LA FASE DE CONCURSO: NO PRESENTA AUTOBAREMO DE
MERITOS

08. JUBILACION

09. FALLECIMIENTO

10.  DESISTIMIENTO

1. NO PRESENTA PETICION DE DESTINOS
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 22 de mayo de 2020, de la Direcciéon General de Personal
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se modifica la composicién de la
Comisién de Valoracion de Farmacéutico/a de Atencion Primaria, establecida
en la Resolucién de 16 de septiembre de 2019, de la Direccion General
de Personal del Servicio Andaluz de Salud, de correccién de errores de la
Resolucién de 7 de agosto de 2019, de la Direcciéon General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban las listas provisionales de
personas concursantes admitidas y excluidas, con indicacién de las causas
de exclusion por incumplimiento de la solicitud con los requisitos establecidos,
correspondiente al concurso de traslado para la provisién de puestos de trabajo
vacantes de Farmacéutico/a de Atenciéon Primaria dependientes del Servicio
Andaluz de Salud y se anuncia la publicacion de dichas listas.

La Resolucion de 7 de agosto de 2019, de la Direccién General de Personal del Servicio
Andaluz de Salud (BOJA num. 156, de 14 de agosto), por la que se aprueban las listas
provisionales de personas concursantes admitidas y excluidas, con indicacién de las
causas de exclusion por incumplimiento de la solicitud con los requisitos establecidos,
correspondiente al concurso de traslado para la provision de puestos de trabajo vacantes
de Farmacéutico/a de Atencion Primaria dependientes del Servicio Andaluz de Salud y
se anuncia la publicacion de dichas listas, fue corregida mediante la Resolucién de 16 de
septiembre de 2019, de la Direccion General de Personal del Servicio Andaluz de Salud
(BOJA num. 182, de 20 de septiembre), recogiendo en su Anexo Il la designacién de los
miembros de la Comisién de Valoracion que debera evaluar los méritos del concurso de
traslado de Farmacéutico/a de Atencion Primaria. Existiendo causas que imposibilitan la
actuacion de alguno de sus miembros, esta Direccion General, en uso de las atribuciones
que tiene conferidas en virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001, de 12 de junio
(BOJA num. 80, de 14 de julio), modificado por el Decreto 176/2006, de 10 de octubre
(BOJA num. 209, de 27 de octubre), por el que se regulan los sistemas de seleccion
del personal estatutario y de provision de plazas basicas en los Centros Sanitarios del
Servicio Andaluz de Salud, y en el Decreto 105/2019, de 12 de febrero, por el que se
establece la estructura organica de la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio
Andaluz de Salud (BOJA num. 31, de 14 de febrero), modificado por el Decreto 3/2020, de
14 de enero (BOJA num. 10, de 16 de enero), por el que se modifica el Decreto 105/2019,
de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Salud
y Familias y del Servicio Andaluz de Salud, para redistribuir las funciones asignadas a
algunos 6rganos de la Consejeria y del Servicio Andaluz de Salud,

RESUELVE

Primero. Modificar la composicion de la Comision de Valoracion de Farmacéutico/a
de Atencion Primaria establecido en el Anexo Il de la Resolucion de 16 de septiembre
de 2019 de la Direccion General de Personal del Servicio Andaluz de Salud (BOJA num.
182, de 20 de septiembre), con motivo de la sustituciéon de don Juan Carlos Dominguez
Camacho, al existir causas que imposibilitan su actuaciéon como Vocal Titular.

http://www.juntadeandalucia.es/eboja

A

]

Depésito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X /ﬁ |
. ndalvra



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Numero 102 - Viernes, 29 de mayo de 2020

pagina 78

Segundo. Publicar como Anexo | la nueva composicion de la Comisién de Valoracién
referida.

Sevilla, 22 de mayo de 2020.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.

ANEXO |
COMISIONES DE VALORACION
FARMACEUTICO/A DE ATENCION PRIMARIA

TITULARES SUPLENTES
DESIGNACION | NOMBRE APELLIDOS DESIGNACION | NOMBRE APELLIDOS
PRESIDENTEA | {7oni0 | FernanDEZ | | PRESIPENTEA |ERiGUE | FERNANDEZ
SECRETARIO/A | NicOLASA | L IERDO SECRETARIO/A |ESTHER | Qoon0°
VOCAL géEiOARES EECF\;II-EIECO VOCAL CAROLINA | PAYA GINER
oon|wawea [MROEE T fuoow [0St |saenon
VOCAL CARMEN gﬁﬁgmgo VOCAL JUAN ggSD.ﬁ:isz
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 22 de mayo de 2020, de la Direcciéon General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que, a propuesta de la Comisién de Valoracion
que ha valorado el concurso de traslado para la provision de plazas basicas
vacantes de Facultativo/a Especialista de Area, especialidad Oftalmologia, se
aprueba la resolucion provisional de dicho concurso y se anuncia la publicacion
de los listados provisionales.

De conformidad con lo establecido en la base 6.1 del Anexo | de la Resolucion de 5
de agosto de 2019 (BOJA num. 157, de 16 de agosto), de la Direccion General de
Personal del Servicio Andaluz de Salud, por la que se convoca concurso de traslado
para la provision de plazas basicas vacantes de Epidemidlogo/a de Atencién Primaria,
determinadas especialidades de Facultativo/a Especialista de Area, Médico/a de Admision
y Documentacioén Clinica, Médico/a de Familia de Atencion Primaria, Médico/a de Familia
en Unidades de Urgencia Hospitalaria, Médico/a del Trabajo, Odontoestomatélogo/a de
Atencion Primaria, Pediatra de Atencion Primaria, Enfermero/a Especialista Enfermeria
Obstétrico-Ginecolodgica (Matron/a), Enfermero/a Especialista en Enfermeria del Trabajo,
Enfermero/a, Fisioterapeuta y Terapeuta Ocupacional, dependientes del Servicio Andaluz
de Salud, a propuesta de la respectiva Comision de Valoracién que, en aplicacion de lo
establecido en la base 4 de la convocatoria, ha valorado los méritos de acuerdo con el
baremo establecido en el Anexo Il de la citada Resolucion de 5 de agosto de 2019 (BOJA
num. 157, de 16 de agosto); y en uso de las atribuciones que tiene conferidas en virtud
de lo dispuesto en el Decreto 136/2001, de 12 de junio (BOJA num. 80, de 14 de julio),
modificado por Decreto 176/2006, de 10 de octubre (BOJA num. 209, de 27 de octubre),
por el que se regulan los sistemas de seleccién del personal estatutario y de provisiéon de
plazas basicas en los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, y en el Decreto
105/2019, de 12 de febrero (BOJA num. 31, de 14 de febrero), por el que se establece
la estructura organica de la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de
Salud, modificado por el Decreto 3/2020, de 14 de enero (BOJA num. 10, de 16 de enero),
por el que se modifica el Decreto 105/2019, de 12 de febrero, por el que se establece
la estructura organica de la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de
Salud, para redistribuir las funciones asignadas a algunos 6rganos de la Consejeria y del
Servicio Andaluz de Salud, asi como en aplicacion del Real Decreto 463/2020, de 14 de
marzo, por el que se declara el estado de alarma para la gestién de la situacién de crisis
sanitaria ocasionada por el COVID-19, que en su disposicién adicional tercera establece
la suspension de plazos administrativos, esta Direccion General

RESUELVE

Primero. Aprobar, a propuesta de la respectiva Comision de Valoracion, la resolucion
provisional del concurso de traslado para la provisién de plazas basicas vacantes de
Facultativo/a Especialista de Area, especialidad Oftalmologia. Dicha resolucién adjudica
provisionalmente las plazas ofertadas, asi como las plazas acumuladas tras la aplicacion
del sistema de resultas, a las personas concursantes admitidas al concurso de traslado,
atendiendo a las plazas solicitadas por las mismas y al orden determinado por la
puntuacion obtenida.
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Segundo. Anunciar la publicacion de las listas provisionales de personas concursantes
que obtienen destino, que se encontraran expuestas al publico en los tablones fisicos o
virtuales de los Servicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud y de las Delegaciones
Territoriales de la Consejeria de Salud y Familias, asi como en la pagina web del Servicio
Andaluz de Salud (www.sspa.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud), a partir del
mismo dia de publicacion de la presente resolucién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Las citadas listas se publican por orden alfabético y de puntuacién, y las mismas
indican la puntuacion consignada por las personas aspirantes en el autobaremo de
méritos presentado, la puntuacion asignada por la Comisiéon de Valoracién en cada uno
de los apartados del baremo de méritos y la puntuacién total obtenida.

Tercero. Anunciar la publicacién de las listas provisionales de personas concursantes
que no obtienen destino, con indicacién de las causas de exclusién en caso de resultar
«excluido/a», y con indicacion de «no baremado/a» en caso de no tener opciones de
obtener plaza en funcion de la puntuacién del autobaremo de méritos y de los destinos
solicitados o solicitar el mismo destino que ya ostenta, que se encontraran expuestas al
publico en los tablones fisicos o virtuales citados en el punto anterior.

Cuarto. Publicar, como anexo a la presente resolucion, la relacién de causas de
exclusion.

Quinto. Las personas concursantes disponen de un plazo de quince dias habiles, a
contar desde el dia habil siguiente en que pierda vigencia el Real Decreto 463/2020, de
14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma para la gestion de la situacion
de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, o, en su caso, las prérrogas del mismo,
para formular alegaciones contra la misma. Asimismo, de acuerdo con lo establecido en
la base 3.2 de la convocatoria, hasta la finalizacion del plazo para presentar alegaciones
contra la resolucién provisional del concurso, las personas concursantes podran desistir
de su participacién en el mismo. Finalizado dicho plazo no se admitiran desistimientos.

No obstante lo anterior, la persona candidata que desee se continle con la ejecucion
de su concreto procedimiento podra registrar su solicitud, suponiendo dicha presentacién
su conformidad con que no se suspenda el plazo, segun lo previsto en el citado Real
Decreto 463/2020, de 14 de marzo. En dicho supuesto, dispone de un plazo de 15 dias
habiles para formular alegaciones contra la misma contados desde el dia habil siguiente
al de publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Las alegaciones, asi como la solicitud de desistimiento, en su caso, deberan
presentarse a través de medios electronicos, debiendo formularse a través de la VEC,
cumplimentando el formulario electrénico correspondiente al sistema normalizado de
alegaciones a los listados provisionales o desistimiento de participacion en el concurso
de traslado.

Durante el plazo anterior, de acuerdo con lo establecido en el articulo 68.1 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, aquellas personas candidatas que figuran excluidas en el concurso de traslado
por falta de acreditacion de los requisitos de acceso para la participacion en el mismo,
deberan, subsanar la falta o aportar junto a la correspondiente alegacion, los documentos
acreditativos de la concurrencia de dichos requisitos de acceso, indicandoles que, si asi
no lo hicieran, quedaran definitivamente excluidas del concurso de traslado.

Asimismo, de acuerdo con lo establecido en el articulo 68.1 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
para aquellos méritos que, en el momento de presentacion del autobaremo de méritos,
Unicamente se hubiera incorporado a la VEC la solicitud de la certificacion de dicho
mérito, conforme lo establecido en la base 3.8 de la convocatoria, cuyo registro haya sido
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rechazado por la Comision de Valoracién por dicha causa, deberan aportar a través de
la VEC, junto a la alegacion, la documentacion acreditativa correspondiente al mismo. La
persona aspirante se responsabilizara de la veracidad de los documentos adjuntados.

Para realizar la alegacion la persona interesada debera acreditarse a través de la firma
mediante cualquiera de los sistemas de firma electronica que son admitidos (certificados
expedidos por la FNMT, sistema de clave concertada permanente o de un codigo de
usuario y clave de acceso, expedidos por la Agencia Estatal de Administracién Tributaria
AEAT).

Las alegaciones formuladas contra la resolucion provisional seran resueltas, a
propuesta de la Comision de Valoracion, mediante la resolucién definitiva del concurso,
aprobada por la persona titular Direccion General de Personal, que sera publicada en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia. Dicha publicacion determinara la apertura del
plazo de toma de posesion.

Sevilla, 22 de mayo de 2020.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.

ANEXO
CAUSAS DE EXCLUSION

01. PRESENTACION FUERA DE PLAZO O NO ACREDITAR SELLO O FECHA DE REGISTRO OFICIAL
03. NO JUSTIFICA SITUACION ADMINISTRATIVA DESDE LA QUE SE CONCURSA

04. PERSONAL EN SITUACION DISTINTAA LA DE ACTIVO SIN RESERVA DE PLAZA, QUE NO REUNE
LOS REQUISITOS LEGALES Y REGLAMENTARIOS PARA INCORPORARSE AL SERVICIO ACTIVO

05. NO ACREDITA EN PLAZO CUMPLIR CON EL REQUISITO DE SER PERSONAL ESTATUTARIO FIJO
EN LA CATEGORIA/ESPECIALIDAD A LA QUE CONCURSA

06. NO PARTICIPA EN LA FASE DE CONCURSO: NO PRESENTA AUTOBAREMO DE MERITOS
08. JUBILACION

09. FALLECIMIENTO

10. DESISTIMIENTO

11.  NO PRESENTA PETICION DE DESTINOS
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
UNIVERSIDADES

Resolucién de 22 de mayo de 2020, de la Universidad de Coérdoba, por la que
se convoca concurso publico para cubrir, mediante contrato laboral de duracion
determinada, plazas de Profesor Ayudante Doctor.

El Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma
para la gestion de la crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19 (BOE num. 67, de 14 de
marzo de 2020), en su disposicion adicional tercera sefialaba la suspension e interrupcion
de los plazos para la tramitacion de los procedimientos de las entidades del sector publico
definidas en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, los cuales se reanudaran cuando pierda vigencia el
presente real decreto o, en su caso, las sucesivas prérrogas del mismo. No obstante lo
anterior, el érgano competente podra acordar, mediante resolucion motivada, las medidas
de ordenacion e instruccion estrictamente necesarias para evitar perjuicios graves en los
derechos e intereses del interesado en el procedimiento y siempre que éste manifieste su
conformidad, o cuando el interesado manifieste su conformidad con que no se suspenda
el plazo.

El Real Decreto 465/2020, de 17 de marzo (BOE num. 73, de 18 de marzo),
modifica el apartado 4 de la disposicion adicional tercera del R.D. 463/2020, de 14 de
marzo, estableciendo que, a partir de la entrada en vigor del presente real decreto, las
entidades del sector publico podran acordar motivadamente la continuacion de aquellos
procedimientos administrativos que vengan referidos a situaciones estrechamente
vinculadas a los hechos justificativos del estado de alarma, o que sean indispensables
para la proteccion del interés general o para el funcionamiento basico de los servicios.

En el ambito de la Universidad de Coérdoba, dichas medidas de suspension e
inhabilitacion de plazos administrativos fueron concretadas en la Resolucion Rectoral de
13 de marzo de 2020 y en la Circular 2/2020, de 2 de abril, de la Gerencia de la misma.

Como consecuencia de la modificacién introducida por el antes citado R.D. 465/2020,
es dictada Resolucion Rectoral de 14 de mayo de 2020, que levanta algunas de las
medidas establecidas en la Resolucion Rectoral de 13 de marzo y la Circular 2/2020 de la
Gerencia de la Universidad de Cdrdoba ya mencionadas, permitiendo asi la reanudacion
de las convocatorias de plazas de PDI de Profesor Ayudante Doctor, por su caracter
urgente e inaplazable para el funcionamiento basico de la docencia e investigacion
universitaria del curso 2020/2021.

Atendiendo a lo anteriormente expuesto, este Rectorado, de conformidad con
lo establecido en el articulo 48.2 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades (BOE num. 307, de 24 de diciembre), modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de abril (BOE num. 89, de 13 abril), y en uso de las competencias que
le atribuye el articulo 20 de la citada Ley, en relacién con el articulo 2.2.e) de la misma
norma; el articulo 40 del Texto Refundido de la Ley Andaluza de Universidades, aprobado
por Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero (BOJA num. 8, de 11 de enero de 2013), y a
tenor de lo establecido en el Decreto 212/2017, de 26 de diciembre, por el que se aprueba
la modificacién de los Estatutos de la Universidad de Cérdoba, aprobados por Decreto
280/2003, de 7 de octubre (BOJA num. 4, de 5 de enero de 2018), y en el Reglamento
para el Ingreso del Profesorado Contratado no estable de la Universidad de Coérdoba,
aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de 5 de febrero de 2015 y modificado
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por acuerdos de Consejo de Gobierno, en sesion ordinaria de 30 de octubre de 2015 y
de 23 de febrero de 2018, y tras la preceptiva autorizacion de la Consejeria de Economia,
Conocimiento, Empresas y Universidad de la Junta de Andalucia, mediante Ordenes de
13 de noviembre de 2018 y de 5 de noviembre de 2019, para la contratacidon temporal de
profesorado universitario en la Universidad de Cdérdoba para el curso 2019/2020 por la
concurrencia de necesidades urgentes e inaplazables, ha resuelto convocar concurso
publico para la adjudicacién de las plazas de Profesor Ayudante Doctor en las areas y
departamentos que se indican en el Anexo | de la presente resolucién, con sujecion a las
siguientes

BASES DE CONVOCATORIA

1. Normas generales.

1.1. Se convoca concurso publico para cubrir, mediante contrato laboral de duracion
determinada, las plazas de Profesor Ayudante Doctor que se indican en el Anexo |.

1.2. El presente concurso se regira por lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades (BOE num. 307, de 24 de diciembre), modificada por la
Ley Organica 4/2007, de 12 de abril (BOE num. 89, de 13 de abril); el Decreto Legislativo
1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Andaluza de
Universidades (BOJA num. 8, de 11 de enero de 2013); la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico; el Decreto 212/2017, de 26
de diciembre, por el que se aprueba la modificacion de los Estatutos de la Universidad
de Cérdoba, aprobados por Decreto 280/2003, de 7 de octubre (BOJA num. 4, de 5 de
enero de 2018) en cuanto no se opongan a las leyes citadas anteriormente, y demas
normas que fuesen de aplicacion; el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores
—en lo no previsto en la mencionada Ley Orgénica de Universidades—, con exclusion del
régimen de duracion de los contratos, que sera segun se determine en estas bases y en
el contrato laboral que se concierte; el Primer Convenio Colectivo del Personal Docente
e Investigador con contrato laboral de las Universidades Publicas de Andalucia (BOJA
num. 92, de 9 de mayo de 2008); el Reglamento para el ingreso del profesorado
contratado no estable de la Universidad de Coérdoba, aprobado en Consejo de Gobierno
de fecha 5 de febrero de 2015 y modificado por acuerdos de Consejo de Gobierno en
sesion ordinaria de 30 de octubre de 2015 y de 23 de febrero de 2018, y demas normativa
de pertinente aplicacion.

La presente convocatoria se dicta debido a las necesidades que tiene la Universidad
de Cdrdoba relacionadas con la docencia.

La seleccion de los aspirantes se realizara mediante el procedimiento de concurso
publico previsto en el Reglamento para el Ingreso del Profesorado Contratado no estable
de la Universidad de Cérdoba.

Las normas y plazos que rigen en la presente convocatoria vinculan a la Administracion
y a todos los aspirantes que participen en el presente concurso, y seran los siguientes:

2. Requisitos de los solicitantes.

Todos los requisitos, méritos y circunstancias alegados deberan cumplirse a la fecha
de finalizacion del plazo establecido para solicitar la participacion en el concurso y
mantenerse durante el periodo de vigencia del contrato.

2.1. Requisitos de caracter general.

Para concurrir a la presente convocatoria los aspirantes deberan reunir los siguientes
requisitos, conforme a los articulos 56 y 57 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
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de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico:

a) Tener nacionalidad espafola o ser nacional de un Estado miembro de la Unién
Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de los Tratados Internacionales
celebrados por la Union Europea y ratificados por Espafia, sea de aplicacién la libre
circulacion de los trabajadores.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge de los
espafioles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unién Europea, siempre
que no estén separados de derecho, y sus descendientes y los descendientes de su
conyuge siempre que no estén separados de derecho, sean menores de veintiin afos o
mayores de dicha edad dependientes.

Asimismo, podran participar los extranjeros con residencia legal en Espafia.

b) Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacién forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefo de las tareas. Quienes tengan
la condiciéon de discapacitado reconocida oficialmente deberan tener catalogada la
discapacidad, acreditando su compatibilidad con las funciones de las plazas a las que se
opta.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos
0 cargos publicos por resolucidn judicial para el acceso al cuerpo o escala de funcionario,
0 para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso de personal
laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de
otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a
sancion disciplinaria o equivalente que impida en su Estado, en los mismos términos, el
acceso al empleo publico.

e) Estar en posesion del titulo de Licenciado, Arquitecto, Ingeniero o de Grado o, en
su caso, de la titulacién exigida segun se indica en el anexo | de la presente convocatoria,
asi como de aquellos otros requisitos exigidos en el citado anexo.

Cuando el titulo haya sido obtenido en el extranjero, debera estar homologado por
el Ministerio con competencias en la materia. En caso de candidatos con titulos de la
Unidon Europea, deberan estar en posesion, bien de la homologacion o declaracion de
equivalencia expedida por el Ministerio con competencias en la materia.

Para los aspirantes extranjeros sera necesario el dominio del idioma castellano, que
podra ser apreciado por la Comisién de Contratacion mediante entrevista al efecto.

2.2. Requisitos especificos.

a) Estar en posesion del titulo de Doctor. Cuando el titulo haya sido obtenido en el
extranjero, debera estar homologado por el Ministerio con competencias en la materia. En
caso de candidatos con titulos de la Unién Europea, deberan estar en posesion bien de la
homologacion o declaracion de equivalencia expedida por el Ministerio con competencias
en la materia.

b) Disponer de evaluacién positiva de su actividad por parte de la Agencia Nacional
de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion (ANECA) o de la Direccion de Evaluacion
y Acreditacion de la Agencia Andaluza del Conocimiento, DEVA, (Antigua Agencia
Andaluza de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion Universitaria) para la figura del
Profesor Ayudante Doctor.

No podran tomar parte en el presente concurso quienes anteriormente hayan
agotado el plazo maximo de duracién de un contrato de la misma categoria en cualquier
universidad, o hubieran superado el tiempo total de ocho afios de duracion conjunta entre
esta figura contractual y la de ayudante en la misma o distinta universidad.
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3. Publicidad del presente concurso.

El presente concurso se publicara en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, en el
Boletin Oficial de la Universidad de Cérdoba (BOUCO) y en la pagina Web de la Universidad
de Cordoba: http://www.uco.es/gestion/laboral/convocatorias-de-empleo/pdi-ordinarias.

4. Duracion de los contratos.

La contratacion sera a tiempo completo y la duracién no podra ser inferior a un afio
ni superior a cinco, pudiendo prorrogarse o renovarse si se hubiera concertado por una
duracién inferior a la maxima, siempre que la duracién total no exceda de los indicados
cinco anos. En cualquier caso, el tiempo total de duracion conjunta entre la figura de
Profesor Ayudante Doctor y la de Ayudante, en la misma o distinta universidad, no podra
exceder de ocho afios. Las situaciones de incapacidad temporal, maternidad y adopcion
o acogimiento durante el periodo del contrato, interrumpiran su computo.

5. Solicitudes y documentacion.

5.1. Los interesados en tomar parte en la presente convocatoria deberan presentar, por
cada plaza o grupo de plazas solicitadas —las cuales aparecen en el Anexo | separadas
por un guién—, una instancia-curriculum normalizada, que sera generada en la sede
electrénica a partir de la informacién introducida en la aplicacién informatica desarrollada
a tal efecto y a la que se puede acceder en la direccién https://merito.gestion.uco.es.

En dicha aplicacién los aspirantes alegaran los méritos para cada plaza solicitada,
debiendo incorporar los documentos necesarios para su acreditacion. El formato de los
documentos adjuntados a través de la aplicacion sera PDF.

Para acceder a la aplicacidon es necesario que el solicitante tenga instalado en el
navegador su certificado digital de persona fisica emitido por la Fabrica Nacional de
Moneda y Timbre.

Tanto la introduccidon de méritos del curriculum, como la incorporacion de los
documentos a través de la plataforma, podra ir completdndose hasta que se firme
la instancia-curriculum a través de la sede, momento en el que quedara bloqueada la
introduccion de datos para esa determinada solicitud.

Si por cualquier circunstancia se presentase mas de una instancia-curriculum para
una misma plaza, se considerara valida la ultima presentada y firmada.

No se considerara presentada la solicitud de participacion en la convocatoria, aun
habiéndose introducido todos los méritos en la aplicacién, hasta que no se haya firmado
la instancia-curriculum a través de la sede electrénica.

5.2. Asimismo, deberan abonar, para cada una de las plazas que se soliciten o grupo
de plazas solicitadas —las cuales aparecen en el Anexo | separadas por un guién—, los
derechos de participacion, que son de 30 euros por plaza, mediante ingreso en la cuenta
abierta en Banco Santander nimero ES21 0049 2420 38 2014628248 a nombre de la
Universidad de Coérdoba, haciendo constar «Convocatoria Ordinaria de Profesorado
3/2020» y plazals a la/s que se opta.

En ningun caso, la realizacién del ingreso de los derechos de participacion supondra
sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud.

Asimismo, la falta de abono de estos derechos durante el plazo de presentacién de
solicitudes no sera subsanable y determinara la exclusién de los aspirantes.

5.3. Las solicitudes, dirigidas al Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Cérdoba,
deberan presentarse a través de la Sede Electronica de la Universidad de Coérdoba,
mediante el procedimiento habilitado para este fin, al que se puede acceder en el siguiente
enlace: https://sede.uco.es/GOnceOV/tramites/acceso.do?id=111. Dicho procedimiento
generara la instancia-curriculum a partir de los datos introducidos en la aplicacién (https://
merito.gestion.uco.es). Una vez firmada dicha instancia, no se podra realizar ninguna
modificacion para esa solicitud a través de la aplicacion. La incorporacion de méritos
adicionales se podra realizar retomando el expediente a través de la sede electronica y
accediendo al apartado de «Mis Solicitudes».
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5.4. El plazo para presentar solicitudes sera de diez dias habiles a partir del siguiente
al de la publicacién de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Una vez transcurrido el plazo de presentacion de instancias, las solicitudes formuladas
seran vinculantes para los peticionarios.

Las notificaciones y comunicaciones se realizaran a través de la
sede electrénica y/o mediante la publicacion en el Boletin Oficial de Ia
Universidad de Cordoba y en la pagina web de la Universidad de Cérdoba:
http://www.uco.es/gestion/laboral/convocatorias-de-empleo/pdi-ordinarias.

5.5. Documentacién a presentar.

Documentacion del curriculum aportada a través de la aplicacion:

1. Certificacidon/es académical/s personal/les oficiales, en la/s que conste/n las
calificaciones obtenidas por el solicitante en cada una de las asignaturas que conforman
Su carrera universitaria.

2. Conjunto de publicaciones y documentos acreditativos de los méritos que se
aleguen en la instancia-curriculum. Los méritos deberan ser acreditados conforme a lo
establecido en el Baremo General de Méritos para todas las plazas de personal docente
e investigador que se convoquen a concurso publico en la Universidad de Coérdoba,
aprobado en Consejo de Gobierno de 5 de febrero de 2015, y modificado por acuerdos
del Consejo de Gobierno de 22 de julio de 2016, de 21 de diciembre de 2017, de 1 de
febrero de 2019 y de 29 de marzo de 2019 (Certificados de docencia, Informe de Vida
Laboral, revistas indexadas, contratos, etc.).

Los aspirantes se responsabilizaran expresamente, mediante la firma de la solicitud,
de la veracidad de la documentacién aportada. En caso de falsedad o manipulacion en
algun documento, decaera el derecho a la participacion en el concurso, con independencia
de la responsabilidad a que hubiere lugar. En cualquier caso, la Comisién de Contratacién
o Comisiones Técnicas podran requerir de los aspirantes la presentacion de los originales
de la documentacion aportada, siendo excluidos del concurso si no cumplimentan el
requerimiento.

Sélo se tendran en cuenta aquellos méritos expresamente indicados en la instancia-
curriculum y que queden debidamente acreditados, no valorandose los méritos no
alegados en la solicitud, aun cuando figuren en la documentacion acreditativa aportada.

Documentacion requerida a través de la sede electronica:

1. Titulo universitario (anverso y reverso) o, en su defecto, justificante de haber
abonado los derechos para la expedicién del mismo. En caso de haberse obtenido en
el extranjero, deberan estar en posesion de la credencial que justifique la homologacién
por el Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades. Los nacionales de los Estados
miembros de la Unidn Europea deberan acreditar que les ha sido concedido bien la
homologacion, bien el reconocimiento del titulo exigido.

2. Titulo de Doctor (anverso y reverso), acompafiada de la credencial de homologacién
o acreditacion del reconocimiento profesional, en su caso.

3. Certificado de evaluacion positiva de su actividad por parte de la Agencia Nacional
de la Calidad y Acreditacién (ANECA) o de la Direccion de Evaluacion y Acreditacion de
la Agencia Andaluza del Conocimiento (DEVA).

4. El resguardo del pago de los derechos de participacion en la/s plaza/s solicitada/s.

Estardn exentas de pago de los derechos de participacion, debiendo aportar la
documentacién acreditativa:

1. Las personas con discapacidad igual o superior al 33 por 100, debiendo acompaiar
a la solicitud certificado que acredite tal condicion.

2. Las personas que figuren como demandantes de empleo durante el plazo, al menos,
de un mes anterior a la fecha de publicacién de la presente convocatoria. Seran requisitos
para el disfrute de la exencién que, en el plazo de que se trate, no hubieran rechazado
oferta de empleo adecuado ni se hubiesen negado a participar, salvo causa justificada, en
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acciones de promocion, formacioén o reconversién profesional y que, asimismo, carezcan
de rentas superiores en computo mensual al Salario Minimo Interprofesional.

La certificacion relativa a la condicion de demandante de empleo citada en el parrafo
anterior se solicitara en las correspondientes Oficinas de Empleo, debiendo figurar en ella
todos y cada uno de los requisitos citados en dicho parrafo.

En cuanto a la acreditacién de las rentas, se realizara con una declaracion jurada o
promesa escrita del solicitante.

3. Las victimas del terrorismo, sus cényuges e hijos.

4. Las familias numerosas, que tendran derecho a una exencién del 100 por 100 de
la tasa los miembros de familias de la categoria especial y a una bonificacion del 50 por
100 los que fueran de la categoria general. La condicion de familia numerosa debera ser
debidamente acreditada.

Procedera la devolucion de los derechos de participacion a los aspirantes que hayan
sido definitivamente excluidos de estas pruebas por causas no imputables a los mismos.
A tal efecto, el reintegro se realizara previa solicitud del interesado en la que consten sus
datos personales, el motivo por el cual solicita la devolucion y cédigo de cuenta bancaria
en la que desea se haya efectivo dicho reintegro.

5.6. Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, el Rector dictara
resolucion aprobando la lista provisional de admitidos y excluidos, con indicacion
de las causas de exclusién, que sera publicada en el Boletin Oficial de Ila
Universidad de Cérdoba (BOUCO) y en la pagina web de la Universidad de Cérdoba
(http:/www.uco.es/gestion/laboral/convocatorias-de-empleo/pdi-ordinarias) 'y  que
servira de notificacion a los participantes en el concurso.

Para subsanar la causa de exclusidon o presentar reclamacion, en su caso, los
aspirantes dispondran de un plazo de diez dias héabiles, contados a partir del siguiente
al de la publicacién de la citada resolucion en el BOUCO. Los escritos de subsanacién/
reclamacion deberan realizarse retomando el expediente a través de la Sede Electronica,
y accediendo al apartado de «Mis Solicitudes».

Transcurrido el plazo anterior sin que se hubieran presentado reclamaciones o
resueltas las que, en su caso, hayan podido presentarse, el Rector dictard resolucion
elevando a definitivas las listas de aspirantes por el mismo cauce anterior.

Contra dicha resolucién, que agota la via administrativa, se podra interponer
potestativamente recurso de reposicién en el plazo de un mes, a contar desde el dia
siguiente a la publicacion de la misma, ante este Rectorado (articulos 112, 123 y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas), o recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses, a contar desde el dia siguiente a la publicacién de esta Resolucion, ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Cérdoba (articulos 8.3 y 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa).

6. Resolucion y propuesta de contratacion.

El procedimiento para la resolucién del concurso se ajustara a lo establecido en el
Reglamento para el ingreso del profesorado contratado no estable de la Universidad de
Cordoba, aprobado en Consejo de Gobierno de fecha 5 de febrero de 2015 —modificado
por acuerdos de Consejo de Gobierno en sesién ordinaria de 30 de octubre de 2015 y de
23 de febrero de 2018—, y al que se puede acceder en la siguiente direccién de internet:
http://www.uco.es/gestion/laboral/normativa-acuerdos.

El Rectorado, una vez publicada la lista definitiva de admitidos y excluidos, hara entrega
de la documentacion de los peticionarios admitidos a la Comisién de Contratacion, quien
a su vez las pondra a disposicion de las diferentes Comisiones Técnicas, comisiones
asesoras de la Comision de Contratacion, para su valoracion mediante la aplicacién del
baremo general de méritos para todas las plazas de Personal Docente e Investigador
contratado que se convoquen a concurso publico en la Universidad de Cérdoba, aprobado
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en Consejo de Gobierno de 29 de marzo de 2019 y al que se puede acceder en la siguiente
direccién de internet: http://www.uco.es/gestion/laboral/normativa-acuerdos.

La puntuacion de cada candidato sera la resultante de aplicar la tabla de ponderacion
de méritos recogida en el apartado de puntuacion final del citado baremo, correspondiente
a la figura de Profesor Ayudante Doctor, a excepcion de las plazas codigos C200301,
C200330-C200331 y C200351, en las que se aplicara la correspondiente a la figura de
Profesor Ayudante Doctor para reforzar la investigacion y la transferencia.

Las Comisiones Técnicas elevaran a la Comision de Contratacion para su ratificacion,
si procede, los informes/propuestas de baremacion realizados.

La Comision de Contratacion, procedera a remitir a los Departamentos
correspondientes la documentacién y propuesta de candidatos a fin de que indiquen
a qué solicitante/s se le incrementa su puntuacion final en un 15% segun afinidad, de
acuerdo con lo establecido en el baremo general de méritos para todas las plazas de
personal docente e investigador contratado que se convoquen a concurso publico en la
Universidad de Cérdoba. En cualquier caso, debera quedar debidamente justificado tanto
la aplicacion del 15% como su no consideracién, mediante informe individualizado para
cada uno de los solicitantes admitidos a la/s plaza/s objeto de concurso.

Los Departamentos, en un plazo no superior a cinco dias habiles desde la recepcién
de la documentacion, remitirdn a la Vicerrectora de Personal Docente e Investigador
los acuerdos adoptados sobre la aplicacion del incremento de puntuacién por afinidad,
si hubiese estimado su aplicacién, asi como la argumentacion/justificacion de dicha
aplicacion o no, aprobada por Consejo de Departamento.

Recibida la documentacién, la Comisién de Contratacién procedera a su revision
y publicacién de la resolucion correspondiente en el Boletin Oficial de la Universidad
de Cordoba y en la pagina web de la Universidad http://www.uco.es/gestion/laboral/
convocatorias-de-empleo/pdi-ordinarias, lo que servira de notificacion a los participantes
en el concurso.

En el plazo de los cinco dias habiles siguientes a partir de la publicacién de la citada
resolucion en el BOUCO, los aspirantes podran, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, solicitar examen de la documentacion correspondiente a la plaza de la que
son aspirantes, y, si lo consideran conveniente, formular, dentro de ese mismo plazo,
la pertinente reclamacion ante el Presidente de la Comisiéon de Contratacion. Tanto la
solicitud de vista de documentacién como la presentacién de reclamacion, en su caso,
deberan realizarse retomando el expediente a través de la Sede Electronica, y accediendo
al apartado de «Mis Solicitudes».

Las reclamacién/es, si la/s hubiera, se comunicara/n al/los candidato/s afectado/s
mediante publicacion que se realizara en el Boletin Oficial de la Universidad de Cérdoba
http://www.uco.es/gestion/laboral/convocatorias-de-empleo/pdi-ordinarias para que, en
el plazo de cinco dias habiles siguientes a dicha publicacién, alegue/n lo que estime/n
pertinente en relaciéon con dichos escritos. Para ello, podran solicitar su consulta a través
de la Sede Electronica, y accediendo al apartado de «Mis Solicitudes».

Una vez estudiadas dichas reclamaciones, asi como las alegaciones, en su caso,
la Comision de Contratacion resolvera definitivamente el procedimiento selectivo y lo
comunicara al Consejo de Gobierno.

La resoluciéon definitiva se hara publica en el Boletin Oficial de la Universidad
de Cordoba y en la pagina web de la Universidad, que servira de notificaciéon a los
participantes en el concurso.

Contra la resolucién definitiva de la Comisiéon de Contratacion podra interponerse
recurso de alzada ante el Consejo de Gobierno.

L/os recurso/s interpuesto/s, si lo/s hubiera, se comunicaran al/los candidato/s
afectado/s mediante publicacion que se realizara en Boletin Oficial de la Universidad
de Cdrdoba para que, en el plazo de diez dias habiles siguientes a dicha publicacién,
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alegue/n lo que estime/n pertinente en relaciéon con dicho/s recurso/s. Para ello, podran
solicitar su consulta a través de la Sede Electrénica, y accediendo al apartado de «Mis
Solicitudes».

En el plazo de siete dias habiles contados a partir de la publicacién de la resolucién
definitiva del concurso, el candidato propuesto aportara al Servicio de Gestion de Personal
(Seccion de Gestion de PDI), a efectos de formalizar el correspondiente contrato, la
siguiente documentacion original:

1. Original y fotocopia para su compulsa del/os titulo/s exigido/s para el desempefio
de la plaza.

2. Original y fotocopia del DNI.

3. Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado, mediante expediente
disciplinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas ni hallarse
inhabilitado para el desempeno de las funciones publicas mediante sentencia penal
firme.

4. Certificado médico oficial, en su caso.

Con caracter excepcional, previa solicitud motivada del interesado y de acuerdo con
las necesidades del servicio, este plazo podra ser modificado por el Rectorado de la
Universidad.

La formalizacién de contratos con extranjeros de paises no miembros de la Unidn
Europea se condiciona, en cualquier caso, a que el aspirante seleccionado esté en
posesion de la documentacién necesaria legalmente establecida.

En el supuesto de que, en el plazo sefialado, salvo causas de fuerza mayor, el
aspirante propuesto no presente la documentacion acreditativa de reunir los requisitos
exigidos, o si del examen de la misma se dedujera que carece de dichos requisitos,
no podra ser contratado, entendiéndose que renuncia a la plaza obtenida, quedando
anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de las responsabilidades legales en que
pudiera haber incurrido en este ultimo caso.

En los casos de renuncia o cualquier otra causa que impida la incorporacion del
aspirante propuesto, podra formalizarse la contratacion con el segundo o siguientes,
respetando el orden de prelacién establecido por la Comisién de Contratacion.

El concurso podra resolverse con la no adjudicacion de las plazas cuando, a juicio de
la Comisién de Contratacion, los curriculums de los aspirantes no se ajusten al perfil de
aquellas o cuando no se adeciien minimamente a las exigencias académicas.

Las especificaciones existentes respecto al perfil docente de las plazas convocadas,
en ningun caso supondra, para quienes las obtengan, un derecho de vinculacién exclusiva
a esa actividad docente, ni limitara la competencia de la Universidad para asignarle
distintas obligaciones docentes.

Los recursos que se presenten contra la resolucion definitiva del concurso no
produciran efectos suspensivos de la resolucion correspondiente, salvo que el Rector,
mediante resolucion expresa, aprecie que la ejecucion del acto pudiera causar perjuicios
de imposible o dificil reparacién, o aprecie, en la fundamentaciéon de la impugnacion, la
existencia manifiesta de nulidad de pleno derecho.

7. Constitucion de bolsa de trabajo.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 9 del Reglamento por el que se establece
el procedimiento para cubrir necesidades docentes surgidas de forma extraordinaria,
el presente concurso generara de manera inmediata la extinciéon de la bolsa de trabajo
existente para las areas incluidas en el mismo y la creaciéon de una nueva bolsa de
trabajo.

Una vez resuelta la convocatoria, el orden de prelacién de candidatos en las bolsas
de trabajo generadas, designado por la Comision de Contratacion, sera de mayor a menor
puntuacioén obtenida atendiendo al «<Baremo General de Méritos para todas las plazas de
personal docente e investigador contratado que se convoquen a concurso publico en la
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Universidad de Coérdoba» en vigor, en base a la tabla de ponderacion del Profesorado
Ayudante Doctor y sin la adicion del 15% que pueden otorgar los departamentos.

8. Tratamiento de datos personales.

De acuerdo con lo previsto en los articulos 12 y 13 del Reglamento UE 2016/679
(Reglamento General de Proteccion de Datos), la informacion basica del tratamiento de
datos personales es la siguiente:

Responsable del Tratamiento: Universidad de Cordoba.

Legitimacion: Tratamiento necesario para la ejecuciéon de un contrato en el que el
interesado es parte o para la aplicacién a peticion de éste de medidas precontractuales.
Tratamiento Necesario para el cumplimiento de una obligacién legal aplicable al
responsable del tratamiento.

Finalidad: Seleccion de personal y provision de puestos de trabajo mediante
convocatorias publicas

Cesiones o Comunicaciones: Al Registro de personal. Direccion General de Funcién
Publica. Boletin Oficial Correspondiente (BOE, BOJA, BOUCO). Usuarios de laweb en la
que se publica el proceso selectivo.

Plazo de conservacion: Durante el tiempo que dure el proceso selectivo y el necesario
para determinar las responsabilidades derivadas del mismo. En el supuesto de que el
candidato se incorpore a la UCO, durante el tiempo necesario para el mantenimiento de
la relacién con la misma. Sera de aplicacién lo dispuesto en la normativa de archivos y
documentacion.

Ejercicio de derechos: El interesado puede ejercer los derechos previstos en la
legislacion sobre proteccion de datos a través de la sede electronica de la UCO. La
direccion de contacto del Delegado de Proteccion de Datos es dpdatos@uco.es

Los interesados pueden ampliar la informacion en la siguiente direccién:

https://www.uco.es/organizacion/secretariageneral/proteccion-de-datos

9. Disposicion final.
Todas las referencias contenidas en las presentes bases que se efectiian en género
masculino, se entenderan hechas indistintamente en género femenino.

Contra esta resolucion, que agota la via administrativa, se podra interponer
potestativamente recurso de reposicién, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente a la publicacién de esta resolucion, ante este Rectorado (articulos 112, 123 y
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas), o recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente a la publicacién de esta resolucion, ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo de Coérdoba (articulos 8.3 y 46.1 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa).

Cdrdoba, 22 de mayo de 2020.- El Rector, José Carlos Gémez Villamandos.
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ANEXO |

Plaza Codigo: C200301.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: ANATOMIA Y ANATOMIA PATOLOGICA COMPARADAS.

Departamento: ANATOMIA, ANATOMIA PATOLOGICA COMPARADAS Y
TOXICOLOGIA.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Anatomia Sistematica»,
«Neuroanatomia y Anatomia Topografica» de la Titulacion de Grado en Veterinaria,
y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Biomecanica de locomocién. Patogenia de las
enfermedades viricas. Desarrollo de alimentos para el control de peso y prevencion
de la obesidad.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Veterinaria.

Plaza Codigo: C200302.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: ANATOMIA Y EMBRIOLOGIA HUMANA.

Departamento: CIENCIAS MORFOLOGICAS Y SOCIOSANITARIAS.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Anatomia» de la Titulacién de
Grado en Enfermeria, «Anatomia Humana: Cabeza y Esplacnologia», «Anatomia
Humana: Organogénesis y Aparato Locomotor», «Anatomia Humana: Estesiologia
y Sistema Nervioso» y «Aplicacion Clinica de las Ciencias Basicas Médicas» de la
Titulacién de Grado en Medicina, «Anatomia Humana del Aparato Locomotor» y
«Anatomia Humana de Visceras y Sistema Nervioso» de la Titulacion de Grado en
Fisioterapia, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Caracterizacién inmunohistoquimica y ultraestructural de
células progenitoras en el sistema nervioso entérico.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Biologia, Graduado/a en
Enfermeria, Graduado/a en Fisioterapia, Licenciado/a o Graduado/a en Medicina.

Plaza Cddigo: C200303.

Nudmero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: ANALISIS GEOGRAFICO REGIONAL.

Departamento: GEOGRAFIA Y CIENCIAS DEL TERRITORIO.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Geografia de Espafia» de la
Titulacion de Grado en Historia y «Geografia Universal» de la Titulacién de Grado
en Gestién Cultural, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Geografia de la poblacién y del poblamiento en ambitos
rurales. Habitat rural: investigacion y metodologia de estudio.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Geografia e Historia, Licenciado/a
0 Graduado/a en Humanidades, Licenciado/a o Graduado/a en Geografia y
Ordenacion del Territorio, Licenciado/a o Graduado/a en Geografia.

Plaza Cédigo: C200304.
Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.
Area de Conocimiento: BOTANICA.

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X I ﬁ{ http://www.juntadeandalucia.es/eboja

\



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NuUmero 102 - Viernes, 29 de mayo de 2020

pagina 92

Departamento: BOTANICA, ECOLOGIA Y FISIOLOGIA VEGETAL.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Principios instrumentales vy
metodoldgicos en Biologia de organismos y sistemas Il» de la Titulaciéon de Grado
en Biologia, «El conocimiento del medio natural» de la Titulacién de Grado en
Educacién Primaria, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Sistema automatico de prondsticos polinicos.
Diseminacion de informacion polinica.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Biologia o Ciencias Ambientales.

Plaza Codigo: C200305.

Ndmero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: CIENCIA DE LOS MATERIALES E INGENIERIA
METALURGICA.

Departamento: MECANICA.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Ingenieria de los Materiales» y
«Técnicas de Ensayo y Control en Ingenieria de Materiales» de la Titulacion de
Grado en Ingenieria Mecanica, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Caracterizacion Mecénica y estructural de materiales
industriales avanzados. Sintesis y disefio de materiales industriales avanzados.
Titulacién requerida: Ingeniero/a de Materiales, Ingeniero/a Industrial, Graduado/a en
Ingenieria Mecanica, Ingeniero/a Técnico/a Industrial, especialidad en Mecanica.

Plaza Codigo: C200306.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: DERECHO CONSTITUCIONAL.

Departamento: DERECHO PUBLICO Y ECONOMICO.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Constitucion y Ordenacion de
las Fuentes del Derecho», «Organos Constitucionales y Estructura Territorial del
Estadoy», «Sistema Constitucional de Derechos y Libertades» de la Titulacion de
Grado en Derecho, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Sociedades plurales: Inmigracion y extranjeria. Gobierno
abierto y proteccion constitucional del medio ambiente.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Derecho.

Plaza Cddigo: C200307.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: DERECHO MERCANTIL.

Departamento: DERECHO PUBLICO Y ECONOMICO.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Las propias del Area.

Actividades Investigadoras: Derecho de la Propiedad Industrial (en especial, signos
distintivos de la empresa). Derecho de la Competencia empresarial (Antitrust
y competencia desleal). Proteccién de Consumidores y Usuarios en los ambitos
contractual y concurrencial.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Derecho.

Plaza Cdédigo: C200308.
Ndmero de plazas: 1.
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Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: DERECHO PROCESAL.

Departamento: DERECHO CIVIL, PENAL Y PROCESAL.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Las propias del Area.

Actividades Investigadoras: Aspectos procesales civiles y penales de la defensa
de los consumidores y del derecho de la competencia. Medios electrénicos en la
Administracién de Justicia.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Derecho.

Plaza Codigo: C200309.

Ndmero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: DIDACTICA DE LA EXPRESION CORPORAL.

Departamento: EDUCACION ARTISTICA Y CORPORAL.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Didactica de la educacion fisica»
de la Titulacion de Grado en Educacion Primaria, «Bases biolégicas de la salud»
de la Titulacion de Grado en Educacion Infantil, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Fisiologia del ejercicio. Fisiopatologia del ejercicio.

Titulacién requerida: Maestro-Especialidad de Educacion Fisica y Licenciado/a en

Psicopedagogia, Licenciado/a o Graduado/a en Ciencias de la Actividad Fisica y
del Deporte.

Plaza Cédigo: C200310.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: DIDACTICA DE LA EXPRESION CORPORAL.

Departamento: EDUCACION ARTISTICA Y CORPORAL.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Didactica de la educacién fisica»
de la Titulacién de Grado en Educacién Primaria, «Bases bioldgicas de la salud»
de la Titulacion de Grado en Educacion Infantil, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Metabolismo infantil: efectos de la condicion fisica,
actividad fisica y el sedentarismo sobre los factores de riesgo metabdlico y la
obesidad infantil. Patologia cardiovascular y respiratoria en el nifio.

Titulacién requerida: Maestro-Especialidad de Educacién Fisica y Licenciado/a en
Psicopedagogia, Licenciado/a o Graduado/a en Ciencias de la Actividad Fisica y
del Deporte.

Plaza Codigo: C200311.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: DIDACTICA DE LA EXPRESION PLASTICA.
Departamento: EDUCACION ARTISTICA Y CORPORAL.
Actividades Docentes: Las propias del Area.

Actividades Investigadoras: Las propias del Area.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Bellas Artes.

Plaza Cédigo: C200312.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: DIDACTICA DE LAS CIENCIAS EXPERIMENTALES.
Departamento: DIDACTICAS ESPECIFICAS.
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Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Didactica de las Ciencias
Experimentales en Educacion Primaria» de la Titulacion de Grado en Educacion
Primaria y «Didactica del Medio Ambiente en Educacioén Infantil» de la Titulacion de
Grado en Educacion Infantil, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Aprendizaje por indagacién y basado en proyectos en la
ensefianza de las Ciencias Experimentales. Gamificacion y juegos de mesa para la
didactica de las Ciencias Experimentales y la Didactica del Medio Ambiente.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Biologia, Geologia, Fisica,
Quimica o Ciencias Ambientales.

Plaza Cédigo: C200313.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: DIDACTICA DE LAS CIENCIAS SOCIALES.

Departamento: DIDACTICAS ESPECIFICAS.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Didactica del Medio Ambiente
en Educacion Infantil» de la Titulaciéon de Grado en Educacién Infantil y «Didactica
de las Ciencias Sociales en Educaciéon Primaria» de la Titulacién de Grado en
Educacién Primaria, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Didactica de la historia local de Cérdoba en Educacion
Primaria. Narrativas y fuentes documentales para la Didactica de las Ciencias
Sociales en Educacién Primaria.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Geografia, Geografia vy
Ordenacion del Territorio, Geografia y Medio Ambiente, Geografia e Historia,
Historia, Humanidades o Historia del Arte.

Plaza Cédigo: C200314.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: DIDACTICA Y ORGANIZACION ESCOLAR.

Departamento: EDUCACION.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Planificacién e Innovacion
en Educacion Primaria» de la Titulacion de Grado de Educacién Primaria,
«Planificacién e Innovacion en Educacion Infantil» de la Titulacion de Grado de
Educacion Infantil, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: indice de Burnout en los profesionales que trabajan en la
atencion directa con alumnado de Educacion Especial. Practicas inclusivas en los
centros educativos ordinarios para la atencion al alumnado con discapacidad.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Pedagogia, Licenciado/ a en
Psicopedagogia, Graduado/a en Educacion Social, Graduado/a en Educacion
Infantil/Primaria, Graduado/a en Maestro/Magisterio en/de Educacion Primaria/
Infantil.

Plaza Codigo: C200315.

Nudmero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: DIDACTICA Y ORGANIZACION ESCOLAR.

Departamento: EDUCACION.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Disefio, desarrollo e innovacion
en proyectos socioeducativos», «Organizacion y direccion pedagogica de
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Instituciones Socioeducativas» y «Contextos de riesgo y Educacion Inclusiva I» de
la Titulacién de Grado de Educacion Social, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Las propias del Area.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Pedagogia, Licenciado/a en
Psicopedagogia, Graduado/a en Educaciéon Social, Graduado/a en Educacion
Infantil/Primaria, Graduado/a en Maestro/Magisterio en/de Educacion Primaria/
Infantil.

Plaza Cdédigo: C200316.

Ndmero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: ECONOMIA APLICADA.

Departamento: ESTADISTICA, ECONOMETRIA, INVESTIGACION OPERATIVA,
ORGANIZACION DE EMPRESAS Y ECONOMIA APLICADA.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Economia de la Cultura» de la
Titulacién de Grado en Gestion Cultural, «Introduccién a la Economia" y "Matematica
Financiera» de la Titulacion de Grado en Administracion y Direccion de Empresas y
de la Doble Titulacion de Grado en Derecho y Grado en Administracion y Direccién
de Empresas, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Economia del turismo. Economia de la cultura.

Titulacion requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Administracion y Direccion de
Empresas, Licenciado/a o Graduado/a en Economia, Licenciado/a o Graduado/a
en Ciencias Econémicas y Empresariales.

Plaza Cddigo: C200317.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: EDAFOLOGIA Y QUIMICA AGRICOLA.

Departamento: QUIMICA AGRICOLA, EDAFOLOGIA Y MICROBIOLOGIA.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Contaminacion de los Suelos
por Residuos Organicos, Agricolas e Industriales» de la Titulacion de Grado en
Ciencias Ambientales, «Proteccion Integrada de Cultivos» del Master en Ingenieria
Agrondémica, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Mecanismos de Resistencia de las Plantas a los
Herbicidas. Estudios Moleculares de la Resistencia a Herbicidas.

Plaza Codigo: C200318.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: ELECTROMAGNETISMO.

Departamento: FiSICA.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Las propias del Area.

Actividades Investigadoras: Contacto plasma/superficie. Diagnosis de Plasmas.
Estudio Tedrico y experimental de vainas idnicas en plasmas electropositivos y
electronegativos.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Fisica.

Plaza Codigo: C200319.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: ESTADISTICA E INVESTIGACION OPERATIVA.
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Departamento: ESTADISTICA, ECONOMETRIA, INVESTIGACION OPERATIVA,
ORGANIZACION DE EMPRESAS Y ECONOMIA APLICADA.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Las propias del Area.

Actividades Investigadoras: Eficiencia técnica y en mercados financieros. Aplicacion
de técnicas estadisticas a los mercados laboral, turistico e inmobiliario: estimacion,
segmentacion, satisfaccion y motivacion. Prediccion de rating de las agencias de
calificacién mediante modelos econométricos. Actitudes hacia las matematicas y la
estadistica en la educacion secundaria y universitaria.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Estadistica, Licenciado/a o
Graduado/a en Matematicas, Licenciado/a o Graduado/a en Administracion y
Direccién de Empresas, Licenciado/a o Graduado/a en Economia, Licenciado/a o
Graduado/a en Ciencias Econémicas y Empresariales.

Plaza Cédigo: C200320.

Ndmero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: FILOLOGIA ALEMANA.

Departamento: FILOLOGIAS INGLESA Y ALEMANA.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «ldioma Moderno Ill: Aleman» de
la Titulacién de Grado en Estudios Ingleses, «Aleman I» de la Titulacion de Grado
en Turismo, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Principios psicopedagdgicos y metodoldgicos para
la ensefianza del idioma extranjero. Ensefianza del aleman en contextos de
bilinglismo educativo.

Titulaciéon requerida: Licenciado/a en Filologia Alemana, Graduado/a en Estudios
Alemanes, Graduado/a en Traduccion e Interpretacion, Graduado/a en Lengua y
Literatura Alemana.

Plaza Cédigo: C200321.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: FILOLOGIA FRANCESA.

Departamento: TRADUCCION E INTERPRETACION, FILOLOGIA FRANCESA,
ESTUDIOS SEMITICOS Y DOCUMENTACION.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Lengua C (Francés)» de la
Titulacién de Grado en Traduccion e Interpretacion, «ldioma Moderno: Francés» de
la Titulacion de Grado en Estudios Ingleses, «Francés» de la Titulacién de Grado
en Turismo, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Traduccion literaria —prosa francesa de los siglos XVII a
XIX- Francés lengua de especialidad.

Titulaciéon requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Traduccion e Interpretacion,
Licenciado/a en Filologia Francesa, Graduado/a en Estudios Franceses.

Plaza Codigo: C200322.

Ndmero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: FILOLOGIA GRIEGA.

Departamento: CIENCIAS DE LA ANTIGUEDAD Y DE LA EDAD MEDIA.
Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.
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Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Lengua clasica (Griego)» de la
Titulacion de Grado en Estudios Ingleses, «Lenguas clasicas para el estudio de la
Historia (Griego)» de la Titulacién de Grado en Historia, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Literatura Griega de época imperial. Edicion de textos
griegos de época imperial.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Filologia clasica.

Plaza Codigo: C200323.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: FILOLOGIA INGLESA.

Departamento: FILOLOGIAS INGLESA Y ALEMANA.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Lengua B1 (Inglés)» de la
Titulacion de Grado en Traduccidn e Interpretacion, «Aprendizaje y ensefanza
de las materias correspondientes en lengua extranjera: Inglés» del Master
Universitario en Profesorado de Ensefianza Secundaria Obligatoria y Bachillerato,
Formacién Profesional y Ensefianza de ldiomas, «Lenguaje y Comunicacion: Inglés
para el Profesorado de contenidos» del Master en Estudios Ingleses Avanzados
(Lingliistica Cognitiva/Literatura) y Educacién Bilingiie, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Poesia, poética y traduccion poética. Revision critica del
modernismo en lengua inglesa. Educacion bilingue.

Titulacién requerida: Graduado/a en Estudios Ingleses, Licenciado/a en Filologia
Inglesa.

Plaza Cédigo: C200324.

Nudmero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: FILOLOGIA INGLESA.

Departamento: FILOLOGIAS INGLESA Y ALEMANA.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «ldioma Extranjero para el
Profesorado de Primaria (Inglés)» de la Titulacién de Grado en Educacién Primaria,
«Inglés lI» de la Titulacion de Grado en Turismo, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Inteligencias multiples e inteligencia emocional en
la ensefianza bilinglie. Principios psicopedagogicos y metodolégicos para la
ensefanza del idioma extranjero en contextos de bilinglismo educativo.

Titulacion requerida: Graduado/a en Estudios Ingleses, Licenciado/a en Filologia
Inglesa.

Plaza Cdédigo: C200325.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: FILOLOGIA INGLESA.

Departamento: FILOLOGIAS INGLESA Y ALEMANA.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «La Pronunciacion del Inglés |»,
«Inglés Instrumental VI» de la Titulacién de Grado en Estudios Ingleses, y otras
propias del Area.

Actividades Investigadoras: Destrezas orales y pronunciacién. Principios
psicopedagogicos y metodoldgicos para la ensefianza del idioma extranjero en
contextos de bilinglismo educativo.

Titulacion requerida: Graduado/a en Estudios Ingleses, Licenciado/a en Filologia

Inglesa.
:
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Plaza Cdédigo: C200326.

Ndmero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: FiSICA APLICADA.

Departamento: FiISICA APLICADA, RADIOLOGIA Y MEDICINA FiSICA.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Fundamentos Fisicos de la
Ingenieria» de las Titulaciones de Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio
Rural y Grado en Ingenieria Forestal, «Fundamentos Fisicos en la Ingenieria
I» y «Fundamentos Fisicos en la Ingenieria Il» de las Titulaciones de Grado
en Ingenieria Mecanica, Grado en Ingenieria Eléctrica y Grado en Ingenieria
Electrénica Industrial, «Fisica» de la Titulaciéon de Grado en Ingenieria Informatica,
y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Espectroscopia de plasmas y sus aplicaciones
tecnoldgicas. Caracterizacion espectroscépica de plasmas.

Plaza Cédigo: C200327.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: FISICA ATOMICA, MOLECULAR Y NUCLEAR.

Departamento: FiSICA.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Las propias del Area.

Actividades Investigadoras: Monte Carlo Cuantico aplicado a agregados atémicos y
moleculares. Monte Carlo Cuantico aplicado a estructura electrénica. Monte Carlo
Cuantico aplicado a estructura nuclear.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Fisica.

Plaza Codigo: C200328.

Nudmero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: FISICA DE LA MATERIA CONDENSADA.

Departamento: FiSICA.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Las propias del Area.

Actividades Investigadoras: Laseres de fibra. Laseres de CO2. Comunicaciones
Opticas.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Fisica.

Plaza Cédigo: C200329.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: FISIOTERAPIA.

Departamento: CIENCIAS SOCIOSANITARIAS, RADIOLOGIA Y MEDICINA FiSICA.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Fisioterapia del Aparato
Respiratorio», «Practicum 1l Aparato Respiratorio» de la Titulacion de Grado en
Fisioterapia, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Expresion del dolor y la discapacidad en patologia
muscoesquelética y su influencia en Fisioterapia. Determinacion de los efectos
fisioterapicos en patologia muscoesquelética y neurolégica.

Titulacion requerida: Graduado/a en Fisioterapia.
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Plazas Codigos: C200330-C200331.

Nuamero de plazas: 2.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: GENETICA.

Departamento: GENETICA.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Las propias del Area.

Actividades Investigadoras: Genética molecular de hongos. Genética y trastornos
del comportamiento. Epigenética y reparaciéon de ADN. Genética y citogenética
aplicada y molecular. Genotoxicologia. Mejora y conservacion de los recursos
genéticos de animales domésticos. Mejora genética en leguminosas y esparrago.
Recursos genéticos en mejora de cereales y especies forestales. Mejora,
conservacion y caracterizacion de los recursos genéticos animales. Genética de
la respuesta inmune y andlisis molecular, hematoldgico y funcional de condiciones
fisio-patologicas en las especies porcina y canina.

Plaza Codigo: C200332.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: HISTORIA CONTEMPORANEA.

Departamento: HISTORIA.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Historia Contemporanea
Universal», «Historia Contemporanea de Espafia», «Historia del Mundo Actual» de
la Titulacién de Grado en Historia, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Historia politica contemporanea, Historia social
contemporanea.

Titulacion requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Historia, Licenciado/a o
Graduado/a en Humanidades.

Plaza Codigo: C200333.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: INGENIERIA DE LA CONSTRUCCION.

Departamento: INGENIERIA RURAL.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Las propias del Area en el Grado de Ingenieria Civil de la E.P.S
de Belmez, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Aplicacion de residuos industriales y reciclados de RCD
(Residuos de Construccion y Demolicion) en materiales granulares y base cemento
para construccion sostenible. Evaluacion ambiental por lixiviacion de materiales
granulares y base cemento reciclados.

Titulacion requerida: Graduado/a en Ingenieria Civil, Ingeniero/a de Caminos, Canales
y Puertos.

Plaza Codigo: C200334.

Nudmero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: INGENIERIA ELECTRICA.

Departamento: INGENIERIA ELECTRICA Y AUTOMATICA.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Instalaciones Eléctricas I»,
«Instalaciones Eléctricas Il», «Calculo de Maquinas Eléctricas», «Sistemas
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Eléctricos de Potencia» y «Transporte de Energia Eléctrica» de la Titulacién de
Grado en Ingenieria Eléctrica, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Sistema de gestidon y calidad de la energia eléctrica,
Movilidad eléctrica, Integracién de energias renovables en redes eléctricas,
Eficiencia electroenergética y Aplicaciones inteligentes de iluminacion.

Titulacién requerida: Ingeniero/a Industrial, Ingeniero/a Técnico/a Industrial
especialidad en Electricidad, Graduado/a en Ingenieria Eléctrica.

Plaza Codigo: C200335.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: INGENIERIA QUIMICA.

Departamento: QUIMICA INORGANICA E INGENIERIA QUIMICA.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Las propias del Area.

Actividades Investigadoras: Lignonanofibras de celulosa a partir de residuos
agricolas. Aprovechamiento de paja de cereales en la obtenciéon de nanocelulosa
para refuerzo papelero.

Titulacién requerida: Graduado/a en Ciencias Ambientales.

Plazas Cddigos: C200336-C200337.

Numero de plazas: 2.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: MATEMATICA APLICADA.

Departamento: MATEMATICAS.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Las propias del Area.

Actividades Investigadoras: Ecuaciones Diferenciales, Analisis Numérico y sus
Aplicaciones. Geometria Diferencial y sus Aplicaciones.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Matematicas.

Plaza Cédigo: C200338.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: MEDICINA.

Departamento: CIENCIAS MEDICAS Y QUIRURGICAS.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Investigacion en Biomedicina»
de la Titulaciéon de Grado en Medicina y «Bioestadistica» de la Titulacion de Grado
en Fisioterapia, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Epidemiologia Clinica de las Enfermedades Inflamatorias
Crénicas del Aparato Locomotor y del tejido conjuntivo: Bioestadistica y
Metodologia.

Plaza Codigo: C200339.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: MEDICINA LEGAL Y FORENSE.

Departamento: FARMACOLOGIA, TOXICOLOGIA Y MEDICINA LEGAL Y
FORENSE.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Legislacién, Salud Publica y
Administracién Sanitaria» de la Titulacién de Grado en Fisioterapia, «Medicina Legal
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y Etica» y «Aplicacién Clinica de las Ciencias Basicas Médicas» de la Titulacion de
Grado en Medicina, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Confidencialidad en medicina y su impacto en los medios
sociales. Actitudes éticas en la relacion médico-paciente. Patologia Forense.
Diagnodstico de muerte por sumersion. Cambios histopatoldgicos musculares segun
causa de muerte. Estimacion del perfil biologico en dientes mediante analisis de
elementos quimicos.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Medicina y Titulo Oficial de
Médico Especialista en Medicina Legal y Forense.

Plaza Cdédigo: C200340.

Nudmero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: MUSICA.

Departamento: HISTORIA DEL ARTE, ARQUEOLOGIA Y MUSICA.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Las propias del Area.

Actividades Investigadoras: Musicas Andaluzas, Patrimonio Musical Andaluz. Musica
y Cultura.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Historia y Ciencias de la Mdusica,
Licenciado/a en Musicologia o Titulo/Grado Superior de Musica (cualquiera de sus
especialidades).

Plaza Cédigo: C200341.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: ORGANIZACION DE EMPRESAS.

Departamento: ESTADISTICA, ECONOMETRIA, INVESTIGACION OPERATIVA,
ORGANIZACION DE EMPRESAS Y ECONOMIA APLICADA.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Introduccién a la Organizacion
de Empresas», «Direccion Estratégica», «Creacion de empresas» y «Economia de
empresay de la Titulacion de Grado en Administracion y Direccion de Empresas, y
otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Metodologias de investigacion en emprendimiento.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Administracion y Direccion de
Empresas, Licenciado/a o Graduado/a en Economia, Licenciado/a o Graduado/a
en Ciencias Econémicas y Empresariales, Licenciado/a en Investigacion y Técnicas
de Mercado, Graduado/a en Marketing e Investigacion de Mercados.

Plaza Cédigo: C200342.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: ORGANIZACION DE EMPRESAS.

Departamento: ESTADISTICA, ECONOMETRIA, INVESTIGACION OPERATIVA,
ORGANIZACION DE EMPRESAS Y ECONOMIA APLICADA.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Direccion de Recursos Humanos»
de la Titulacién de Grado en Administracién y Direccion de Empresas, «Direccién y
gestion de RR.HH. I», «Direccion y gestién de RR.HH II» de la Titulacion de Grado
en Relaciones Laborales y Recursos Humanos, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Compromiso organizativo. Gestiéon por competencias.
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Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Administracion y Direccion de
Empresas, Licenciado/a o Graduado/a en Economia, Licenciado/a o Graduado/a
en Ciencias Econémicas y Empresariales.

Plaza Cdédigo: C200343.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: ORGANIZACION DE EMPRESAS.

Departamento: ESTADISTICA, INVESTIGACION OPERATIVA, ORGANIZACION DE
EMPRESAS Y ECONOMIA APLICADA.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Direccion y Gestion de Recursos
Humanos I», «Direccién y Gestion de Recursos Humanos II» de la Titulacién de
Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos, «Direccion de Recursos
Humanos», «Introduccion a la Organizaciéon de Empresas» de la Titulacion de
Grado en Administracién y Direccion de Empresas, y otras propias del area.

Actividades Investigadoras: Responsabilidad social corporativa.

Titulacion requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Administracion y Direccion de
Empresas, Licenciado/a o Graduado/a en Economia, Licenciado en Ciencias
Econémicas y Empresariales.

Plaza Cédigo: C200344.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: PERSONALIDAD, EVALUACION Y TRATAMIENTO
PSICOLOGICO.

Departamento: PSICOLOGIA.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Psicologia de la Personalidad»
de la Titulacién de Grado en Psicologia, «Principios Psicoldgicos Basicos para la
intervencion en Educacion Social» de la Titulacion de Grado en Educacion Social,
y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Suicidio y sus factores de proteccion: resiliencia. Estudio
e intervencion en sindrome de Down y otros sindromes de retraso en el desarrollo:
Sindrome del cromosoma X fragil, Trastorno Especifico del lenguaje y Trisomia 22.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Psicologia.

Plaza Cddigo: C200345.

Nudmero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION.
Departamento: PSICOLOGIA.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.
Actividades Docentes: Las propias del Area.

Actividades Investigadoras: Las propias del Area.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Psicologia.

Plaza Cédigo: C200346.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: PSICOLOGIA SOCIAL.

Departamento: PSICOLOGIA.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.
Actividades Docentes: Las propias del Area.
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Actividades Investigadoras: Las propias del Area.
Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Psicologia.

Plaza Cédigo: C200347.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: PRODUCCION ANIMAL.

Departamento: PRODUCCION ANIMAL.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Agricultura» y «Analisis de Datos
y Gestion Veterinaria» de la Titulacion de Grado en Veterinaria, y otras propias del
Area.

Actividades Investigadoras: Economia Agroalimentaria y Gestién de sistemas
ganaderos (ECONOGESTI).

Titulacién requerida: Ingeniero/a Agronomo, Graduado/a en Ingenieria Agroalimentaria/
Agricola y del Medio Rural, Graduado/a en Ingenieria Agroalimentaria/Agricola.

Plaza Codigo: C200348.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: PRODUCCION ANIMAL.

Departamento: PRODUCCION ANIMAL.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Produccion Animal e Higiene
Veterinaria» y «Manejo de los Animales de Interés Veterinario» de la Titulaciéon de
Grado en Veterinaria, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Mejora de la resistencia porcina a la infeccién y su
aplicacion al incremento de la calidad de los recursos alimenticios y la sostenibilidad
de los sistemas de produccién. Deteccion de fraudes en productos alimenticios
mediante el uso de Espectrometria de Movilidad l6nica y/o Electroforesis Capilar.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Veterinaria.

Plaza Codigo: C200349.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: PRODUCCION ANIMAL.

Departamento: PRODUCCION ANIMAL.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Etnologia, Etologia y Bienestar
Animal» y «Manejo de los Animales de Interés Veterinario» de la Titulacién de
Grado en Veterinaria, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Lineas del grupo de investigacion «Conservacion,
caracterizacion, mejora de las razas autéctonas y desarrollo sostenible
(CORADES)».

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Veterinaria.

Plaza Cédigo: C200350.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: PRODUCCION ANIMAL.

Departamento: PRODUCCION ANIMAL.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.
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Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Nutricion y Alimentacién Animal»
y «Manejo de los Animales de Interés Veterinario» de la Titulacion de Grado en
Veterinaria, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Nutricién y alimentacién de pequefios rumiantes y su
efecto sobre la composicién y las cualidades nutricionales de la leche y de la
carne. Uso de la tecnologia NIRS en nutricién animal, caracterizacion y valoracion
nutricional de materias primas y de productos de origen animal.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Veterinaria.

Plaza Cédigo: C200351.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: QUIMICA ANALITICA.

Departamento: QUIMICA ANALITICA.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Técnicas Analiticas de
Separaciény, «Analisis Instrumental 1», «Analisis Instrumental II» de la Titulacién
de Grado en Quimica, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Quimica Analitica Supramolecular. Automatizacion,
Miniaturizacion, Simplificacion y Calidad de los Procesos (Bio)Quimicos de
Medida. Plataformas Analiticas en Metabolémica: Areas Clinica y Agroalimentaria.
Métodos de Seleccion y Cuantitativos Cromatograficos y no Cromatografico de
Contaminantes.

Plaza Cédigo: C200352.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: QUIMICA FiSICA.

Departamento: QUIMICA FiSICA Y TERMODINAMICA APLICADA.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Las propias del Area.

Actividades Investigadoras: Nanoestructuras Biofuncionales y Organizacion Molecular.
Electroquimica de Superficies Funcionalizadas y Monocapas Autoensambladas.
Dispositivos optoelectronicos. (Bio)-Sensores Eletroquimicos.

Plazas Cddigos: C200353-C200354.

Nuamero de plazas: 2.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: QUIMICA ORGANICA.

Departamento: QUIMICA ORGANICA.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Quimica Organica I», «Quimica
Organica ll», de la Titulacién de Grado en Quimica, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Catalizadores heterogéneos aplicados a procesos
organicos. Procesos organicos catalizados heterogéneamente.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Quimica.

Plaza Cédigo: C200355.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: SOCIOLOGIA.

Departamento: CIENCIAS SOCIALES, FILOSOFIA, GEOGRAFIA Y TRADUCCION
E INTERPRETACION.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Q)
eposito Legal: SE- . : - \ ttp://www.juntadeandalucia.es/eboja
Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X I[ /@\ http:// j deandalucia.es/eboj
N7 o
YIS Ar\Ao\‘vw\
@@K o oo o



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NuUmero 102 - Viernes, 29 de mayo de 2020

pagina 105

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Sociologia del Trabajo y de las
Organizaciones», «Teoria de las Relaciones Laborales» de la Titulacion de Grado
en Relaciones Laborales y Recursos Humanos, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Analisis socioldgico de la precariedad laboral y analisis
socioldgico de las practicas de reclutamiento de sindicatos y partidos politicos.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Sociologia.

Plaza Cdédigo: C200356.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: SOCIOLOGIA.

Departamento: CIENCIAS SOCIALES, FILOSOFIA, GEOGRAFIA Y TRADUCCION
E INTERPRETACION.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Sociologia de la Educaciony,
de la Titulacion de Grado en Educacion Infantil, «Sociologia del Turismo», de la
Titulacién de Grado en Turismo, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Procesos migratorios y transnacionales de las minorias
romanies rumanas.

Plaza Cédigo: C200357.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: TECNOLOGIA DE LOS ALIMENTOS.

Departamento: BROMATOLOGIA Y TECNOLOGIA DE LOS ALIMENTOS.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Tecnologia y bioquimica de los
alimentos» de la Titulacion de Grado en Veterinaria, «Industrias alimentarias de
origen animal» de la Titulacion de Grado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos,
y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Calidad tecnolégica de la carne. Mejora en origen del
producto de vacuno de raza autéctona.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Veterinaria, Licenciado/a o
Graduado/a en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos.

Plaza Cédigo: C200358.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: TEORIA E HISTORIA DE LA EDUCACION.

Departamento: EDUCACION.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Pedagogia Social» y «Practicum I»
de la Titulacion de Grado en Educacion Social, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Profesionalizacion de agentes, reduccion del prejuicio e
instrumentos de medida de competencias interculturales en la investigacion sobre
atencion a la diversidad y educacién inclusiva e intercultural.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Pedagogia, Graduado/a en
Educacion Social.

Plaza Cddigo: C200359.

Ndmero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: TRADUCCION E INTERPRETACION.
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Departamento: TRADUCCION E INTERPRETACION, FILOLOGIA FRANCESA,
ESTUDIOS SEMITICOS Y DOCUMENTACION.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Traduccion Intercultural»,
«Fundamentos Tedricos de la Traduccion e Interpretacion» de la Titulacion de
Grado en Traduccion e Interpretacion, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Traduccion literaria (ES>EN). Traduccion del objeto de
arte contemporaneo inglés-espafiol (Textos y Paratextos).

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Traduccion e Interpretacion.

Plaza Cddigo: C200360.

Numero de plazas: 1.

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

Area de Conocimiento: TRADUCCION E INTERPRETACION.

Departamento: TRADUCCION E INTERPRETACION, FILOLOGIA FRANCESA,
ESTUDIOS SEMITICOS Y DOCUMENTACION.

Dedicacion: Tiempo completo. El horario sera determinado por el Departamento.

Actividades Docentes: Docencia en las asignaturas «Traduccién General de la
Lengua C (Francés)», «Traduccion Cientifica y Técnica de la Lengua C (Francés)»,
«Técnicas de la Interpretacion de la Lengua Bll (Inglés)» de la Titulacién de Grado
en Traduccidn e Interpretacion, y otras propias del Area.

Actividades Investigadoras: Traduccion especializada (Francés-Espafiol). Traduccion
especializada (Inglés-Espafiol). Interpretacion de discursos.

Titulacién requerida: Licenciado/a o Graduado/a en Traduccion e Interpretacion.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Orden de 27 de febrero de 2020, por la que se concede una modificacion de
la autorizacién administrativa al centro de educacién infantil « Wonderland» de
Sevilla. (PP. 695/2020).

Examinado el expediente incoado a instancia de dofa Irene Godoy Garcia, como
representante de Centro de Educacion Infantil Wonderland, S.L., entidad titular del centro
de educacion infantil «Wonderland», en solicitud de ampliacion del mismo en 1 unidad de
primer ciclo.

Resultando que el mencionado centro tiene autorizacién administrativa para 3
unidades de primer ciclo de educacion infantil con 41 puestos escolares, por Orden de 23
de enero de 2019.

Resultando que en el mencionado expediente han recaido informes favorables del
Servicio de Inspeccidn de Educacion de la Delegacién Territorial de Educacion, Deporte,
Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion de Sevilla y de la Gerencia Provincial de la
Agencia Publica Andaluza de Educacién en dicha provincia.

Vista la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas (BOE de 2 de octubre); la Ley Organica 8/1985, de 3 de
julio, reguladora del Derecho a la Educacion (BOE de 4 de julio); la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion (BOE de 4 de mayo); la Ley 17/2007, de 10 de diciembre,
de Educacién de Andalucia (BOJA de 26 de diciembre); el Real Decreto 132/2010, de 12
de febrero, por el que se establecen los requisitos minimos de los centros que impartan
las ensefianzas del segundo ciclo de la educacién infantil, la educacién primaria y la
educacion secundaria (BOE de 12 de marzo); el Decreto 149/2009, de 12 de mayo, por
el que se regulan los centros que imparten el primer ciclo de la educacion infantil (BOJA
de 15 de mayo); el Decreto 109/1992, de 9 de junio, sobre autorizaciones de Centros
Docentes Privados para impartir Ensefianzas de Régimen General (BOJA de 20 de junio),
y demas disposiciones aplicables.

Considerando que se han cumplido en el presente expediente todos los requisitos
exigidos por la normativa vigente en esta materia;

En su virtud y en uso de las atribuciones que me han sido conferidas,

DISPONGO

Primero. Conceder una modificacion de la autorizacion administrativa de
funcionamiento, por ampliacion en 1 unidad y 13 puestos escolares de primer ciclo, al
centro de educacion infantil «Wonderland», promovida por Centro de Educacién Infantil
Wonderland, S.L., como entidad titular del mismo, con cddigo 41022309, ubicado en
C/ Juan de Mata Carriazo, 3, local, de Sevilla, quedando configurado con 4 unidades de
primer ciclo para 54 puestos escolares.

Segundo. De conformidad con lo establecido en el articulo 10 del Decreto 109/1992,
de 9 de junio, la presente orden tendra efectos juridicos y administrativos desde el inicio
del curso escolar 2020/2021.

Contra la presente orden que pone fin a la via administrativa cabe interponer,
potestativamente, recurso de reposicion ante el Excmo. Sr. Consejero de Educacion y
Deporte, en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de su notificacion,
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de conformidad con los articulos 112.1, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y 115.2 de la
Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia, o recurso
contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante la Sala de lo Contencioso
Administrativo competente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, conforme a lo
establecido en los articulos 10 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 27 de febrero de 2020

FRANCISCO JAVIER IMBRODA ORTIZ
Consejero de Educacion y Deporte
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resolucién de 26 de mayo de 2020, de la Direccion General de Pesca y
Acuicultura, por la que se modifica la época de veda para la captura de coquina
(Donax trunculus) en el litoral Atlantico de la Comunidad Auténoma de Andalucia
durante el afio 2020, en aplicacion de la disposicion adicional tercera de la
Orden de 25 de mayo de 2020, por la que se regula la actividad de marisqueo a
pie profesional en el litoral de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

La Orden de 22 de febrero de 2018, por la que se establecen las tallas minimas de captura
y épocas de veda para los moluscos bivalvos y gasterépodos de la Comunidad Auténoma
de Andalucia de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible,
establece en su anexo las tallas minimas de captura y épocas de veda para los moluscos
bivalvos y gasterépodos de la Comunidad Auténoma de Andalucia. La veda para esta
especie en el Golfo de Cadiz queda establecida durante los meses de mayo y junio de
acuerdo con la citada orden.

La Resolucion de 3 de abril de 2020, de la Direccién General de Pesca y Acuicultura,
por la que se modifica la época de veda para la captura de coquina (Donax trunculus) en
el litoral Atlantico de la Comunidad Auténoma de Andalucia, adelantando dicho periodo
de veda quince dias y estableciéndolo entre el 16 de abril al 14 de junio, ambos inclusive.

Por otro lado, la Orden de 25 de mayo de 2020, por la que se regula la actividad de marisqueo
a pie profesional en el litoral de la Comunidad Auténoma de Andalucia, y en su disposicion
adicional tercera se establece que para la especie coquina (Donax trunculus) del Golfo del
Cadiz, excepcionalmente, la veda podra reducirse a 45 dias en un Unico periodo, cuando debido
al cierre de zonas de produccién marisquera por motivos de salud publica, se haya producido
una reduccion de la actividad por un tiempo equivalente, en los seis meses anteriores al inicio
de la veda, y siempre que los informes cientificos no se opongan a dicha reduccion.

Durante la campafia 2019-2020 han sido numerosos los episodios de cierre por motivos
higiénico-sanitarios de las zonas de produccion del litoral atlantico de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, y en consecuencia, se han reducido considerablemente el
numero total de dias héabiles para el ejercicio del marisqueo en estas zonas.

Considerando las competencias que esta Direccion General tiene atribuidas de
acuerdo con el Decreto 103/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura
organica de la Consejeria, y en uso de las facultades conferidas en la citada Orden de 25
de mayo de 2020,

RESUELVO

Primero. Modificar, para el afio 2020, el periodo de veda para la captura de la especie
coquina (Donax trunculus) en el litoral Atlantico de la Comunidad Auténoma de Andalucia,
estableciendo el mismo, en el periodo comprendido:

- Del 16 de abril al 31 de mayo, ambos inclusive.

Segundo. El incumplimiento de lo dispuesto en la presente resolucion sera sancionado
de acuerdo con lo establecido en la Ley 1/2002, de 4 de abril, de Ordenacién, Fomento y
Control de la Pesca Maritima, el Marisqueo y la Acuicultura Marina.

Tercero. La presente resolucion surtira efectos a partir del dia siguiente al de su
publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 26 de mayo de 2020.- El Director General, José Manuel Martinez Malia.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resolucion de 18 de mayo de 2020, de la Direccion General de Ayudas Directas
y de Mercados, por la que se modifica la Resolucion de 27 de agosto de
2018, de la Direcciéon General de Ayudas Directas y de Mercados, por la que
se delegan las competencias del control sobre el terreno del cumplimiento de
requisitos, compromisos, linea base (control sobre el terreno sobre parcelas y
control sobre el terreno sobre documentacion), y conteo de efectivos ganaderos
de expedientes controlados por teledeteccién de determinados regimenes
de ayuda comunitarios de desarrollo rural asimilados al SIGC, y el control de
campo aplicable a los regimenes de ayudas ganaderas incluidos en el SIGC
de las ayudas directas de la PAC, a favor de la Agencia de Gestion Agraria y
Pesquera de Andalucia, dejando sin efecto la Resolucion de 14 de julio de 2015
de la Direccién General de Fondos Agrarios.

El 6 de septiembre de 2018 fue publicada en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
ndam. 173 la Resolucién de 27 de agosto de 2018, de la Direccién General de Ayudas
Directas y de Mercados, por la que se delegan las competencias del control sobre el
terreno del cumplimiento de requisitos, compromisos, linea base (control sobre el terreno
sobre parcelas y control sobre el terreno sobre documentacion), y conteo de efectivos
ganaderos de expedientes controlados por teledeteccion de determinados regimenes de
ayuda comunitarios de desarrollo rural asimilados al SIGC, y el control de campo aplicable
a los regimenes de ayudas ganaderas incluidos en el SIGC de las ayudas directas de la
PAC, a favor de la Agencia de Gestidon Agraria y Pesquera de Andalucia (en adelante
AGAPA), dejando sin efecto la Resolucion de 14 de julio de 2015 de la Direccion General
de Fondos Agrarios.

La citada resolucion dispone, en el apartado primero del punto segundo del Resuelvo,
la delegacion en AGAPA de competencia de controles sobre el terreno en virtud del
Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014/2020 de determinadas operaciones, en
concreto:

- Operacion 10.1.7 - Sistemas sostenibles de olivar y prima voluntaria, correspondiente
a la seleccion de la muestra de control sobre la base de un analisis de riesgo.

- Operacion 10.1.11 - Agricultura de montafia con orientacion ecoldgica en cultivos
lefiosos (permanentes). Operacion 10.1.12 - Agricultura de montafia con orientacion
ecolodgica en olivar. Operacion 11.1.1 - Conversién a practicas de agricultura y ganaderia
ecolodgica. Contempla actuaciones en los siguientes sectores: cultivos herbaceos (incluye
arroz), cultivos horticolas, cultivos permanentes distintos de olivar, bovino y equino, ovino,
caprino, aviar, porcino y apicola.

- Operacion 11.1.2 - Conversion a practicas de olivar ecolégico. Contempla actuaciones
en olivar.

- Operacion 11.2.1 - Mantenimiento de practicas y métodos de agricultura y ganaderia
ecolégica. Contempla actuaciones en los siguientes sectores: cultivos herbaceos (incluye
arroz), cultivos horticolas, cultivos permanentes distintos de olivar, bovino y equino, ovino,
caprino, aviar, porcino y apicola.

- Operacion 11.2.2 - Mantenimiento de practicas y métodos agricultura ecolégica en
olivar. Contempla actuaciones en olivar.

Teniendo en cuenta la organizacion de los trabajos y constatada la necesidad de llevar
a cabo modificacion de la citada Resolucion de 27 de agosto de 2018 de la Direccién
General de Ayudas Directas y de Mercados, en el sentido de proceder a la ampliacion
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de la delegacién de la competencia sobre la operacion 10.1.7, de modo que no sélo se
refiera a la seleccién de la muestra de control sobre la base de un analisis de riesgo como
hasta ahora, sino que la delegacién de la competencia sea completa, es decir consistente
en la seleccién aleatoria y riesgo, de modo acorde al contenido de la delegacién en
las restantes operaciones delegadas en la Resolucién de 27 de agosto de 2018 cuya
modificacion se pretende.

Por todo ello, se hace necesaria la aprobacion de una modificaciéon de la Resolucion
de 27 de agosto de 2018, que determine ampliacién del ambito objetivo actual de la
delegacion de competencias en AGAPA, en lo referente a la Operacion 10.1.7.

En virtud de lo anterior, de conformidad con los articulos 101 y siguientes de la Ley
9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia, y del articulo 9.1
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico, la Direccion
General de Ayudas Directas y de Mercados, en uso de las atribuciones que le confiere
la legislacion vigente y, en particular, el Decreto 70/2016, de 1 de marzo, por el que se
establece la organizacion y el régimen de funcionamiento del organismo pagador de los
gastos financiados por el Fondo Europeo de Garantia y por el Fondo Europeo Agricola de
Desarrollo Rural en la Comunidad Auténoma de Andalucia y se designa al organismo de
certificacion, asi como el articulo 13 del Decreto 103/2019, de 12 de febrero, por el que
se establece la estructura organica de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y
Desarrollo Sostenible,

RESUELVO

Primero. Modificar el apartado primero del resuelvo segundo de la Resolucion de 27
de agosto de 2018, de la Direccion General de Ayudas Directas y de Mercados, por la que
se delegan las competencias del control sobre el terreno del cumplimiento de requisitos,
compromisos, linea base (control sobre el terreno sobre parcelas y control sobre el terreno
sobre documentacion), y conteo de efectivos ganaderos de expedientes controlados por
teledeteccion de determinados regimenes de ayuda comunitarios de desarrollo rural
asimilados al SIGC, y el control de campo aplicable a los regimenes de ayudas ganaderas
incluidos en el SIGC de las ayudas directas de la PAC, a favor de la Agencia de Gestion
Agraria y Pesquera de Andalucia, dejando sin efecto la Resolucién de 14 de julio de 2015
de la Direccion General de Fondos Agrarios, de modo que:

Donde dice:
«Operacion 10.1.7 - Sistemas sostenibles de olivar y prima voluntaria, correspondiente
a la seleccion de la muestra de control sobre la base de un analisis de riesgo.»

Debe decir:
«Operacioén 10.1.7 - Sistemas sostenibles de olivar y prima voluntaria.»

Segundo. En los actos que se adopten en virtud de esta delegacion se hara constar
expresamente esta circunstancia, con mencion expresa de la presente resoluciéon y su
fecha de publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Tercero. La presente resolucion surtira efectos desde el dia siguiente al de su
publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, siendo aplicable para los
controles realizados por AGAPA en Camparia PAC 2020 y siguientes.

Sevilla, 18 de mayo de 2020.- La Directora General, Maria Consolacién Vera Sanchez.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 20 de mayo de 2020, de la Direccién General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remision del expediente
administrativo requerido por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nam.
Nueve de Sevilla en el recurso P.A. nim. 318/19, y se emplaza a terceros
interesados.

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num. Nueve de Sevilla se ha efectuado
requerimiento para que se aporte el expediente administrativo correspondiente al recurso
P.A. num. 318/19, interpuesto por dofia Aurora Romero Garcia, contra la Resolucién de
la Direccién General de Personal del Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueba,
a propuesta de las comisiones de valoracion, el listado definitivo de personas candidatas
de varias categorias de la bolsa de empleo temporal, correspondiente al periodo de
valoracion de méritos de 31 de octubre de 2018.

Por dicho 6rgano judicial se ha sefialado para la celebracion de la vista el dia 8.7.2020,
alas 10:40 horas.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el érgano jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso contencioso-administrativo P.A. niUmero
318/19 y ordenar la remisién del expediente administrativo al citado érgano judicial.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, emplazando a los posibles interesados para que, de conformidad
con el articulo 78 en relacién con el 49.1 de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, los interesados puedan comparecer y personarse en el plazo de nueve
dias ante dicho Juzgado en legal forma, haciéndoles saber que de personarse fuera
del indicado plazo se les tendra por parte para los tramites no precluidos y que, de no
hacerlo oportunamente, continuara el procedimiento por sus tramites, sin que haya lugar
a practicarles notificacion alguna.

Sevilla, 20 de mayo de 2020.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 20 de mayo de 2020, de la Direccién General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remision del expediente
administrativo requerido por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nam.
Nueve de Sevilla en el recurso P.A. num. 349/19, y se emplaza a terceros
interesados.

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num. Nueve de Sevilla se ha efectuado
requerimiento para que se aporte el expediente administrativo correspondiente al recurso
P.A. num. 349/19, interpuesto por don José Manuel Segura Parra contra la Resolucion de
la Direccion General de Personal del Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueba, a
propuesta de las Comisiones de Valoracion, el Listado Definitivo de personas candidatas
de varias categorias de la Bolsa de Empleo Temporal, correspondiente al periodo de
Valoracién de Méritos de 31 de octubre de 2017.

Por dicho 6rgano judicial se ha sefialado para la celebracion de la vista el dia 8.7.2020,
a las 11:30 horas.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el érgano jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso contencioso-administrativo P.A. niUmero
349/19, y ordenar la remision del expediente administrativo al citado érgano judicial.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia emplazando a los posibles interesados para que, de conformidad
con el articulo 78 en relacién con el 49.1 de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, los interesados puedan comparecer y personarse en el plazo de nueve
dias ante dicho Juzgado en legal forma, haciéndoles saber que de personarse fuera
del indicado plazo se les tendra por parte para los tramites no precluidos y que, de no
hacerlo oportunamente, continuara el procedimiento por sus tramites, sin que haya lugar
a practicarles notificacion alguna.

Sevilla, 20 de mayo de 2020.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X ﬁ{ \ =~ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
i R v
@L ot i b 1 s it



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Numero 102 - Viernes, 29 de mayo de 2020

pagina 114

4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION

Edicto de 25 de enero de 2017, del Juzgado de Primera Instancia e Instruccién nim.
Siete de Dos Hermanas, dimanante de autos num. 808/2015. (PP. 2693/2018).

NIG: 4103842C20150008175.

Procedimiento: Procedimiento Ordinario 808/2015. Negociado: C.
De: BBVA, S.A.

Procurador Sr.: Pedro Mancha Suarez.

Contra don: Cristiano Gongalves de Gusmao.

EDICTO

En el presente Procedimiento Ordinario 808/2015 seguido a instancia de BBVA, S.A.,
frente a Cristiano Gongalves de Gusmao se ha dictado sentencia, cuyo encabezamiento
y fallo son los siguientes:

En Dos Hermanas a 9 de enero de 2017.

Vistos por Oscar Rey Mufioz, Magistrado-Juez titular del Juzgado de Primera Instancia
num. Siete de esta localidad, los presentes autos de juicio ordinario por reclamacion de
cantidad, seguidos ante este Juzgado con el num. 808/2015, a instancia de BBVA, S.A.,
representado por el Procurador Pedro Mancha Suarez, y asistido por el Letrado Luis
Lopez de Castro Alonso, contra Cristiano Gongalves de Gusmao, en situacion de rebeldia
procesal.

FALLO

Estimar integramente la demanda interpuesta condeno a; Cristiano Gongalves
de Gusmao a abonar a la actora BBVA, S.A., la cantidad de 9.564,66 euros, asi como
al abono del interés de demora pactado, y el abono de las costas causadas en este
procedimiento.

Contra esta sentencia podra interponerse, en el plazo de veinte dias desde su
notificacion, recurso de apelacion ante este Juzgado, y que se resolvera en su caso por
la Audiencia Provincial. Para lo cual habra de constituirse un depdsito previo de 50 euros,
debiéndose junto con la interposicion del recurso adjuntarse justificante de haber hecho
dicha consignacion en la cuenta del Juzgado Banco Santander 4846 0000 04 0808 15,
sin cuyo requisito se inadmitira a tramite el recurso.

Librese testimonio de la presente resolucién para su unién a los autos principales y
llévese el original al libro de sentencias de este Juzgado.

Asi lo pronuncio, mando y firmo.

Y encontrandose dicho demandado, Cristiano Gongalves de Gusmao, en paradero
desconocido, se expide el presente a fin que sirva de notificacion en forma al mismo.

En Dos Hermanas a veinticinco de enero de dos mil diecisiete.- El/La Letrado/a de la
Administracion de Justicia.
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5. Anuncios
5.1. Licitaciones publicas y adjudicaciones

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA
Y ADMINISTRACION LOCAL

Resolucién de 25 de mayo de 2020, de la Delegacion Territorial de Turismo,
Regeneracion, Justicia y Administraciéon Local en Almeria, por la que se hace
publica la formalizacién de prérroga del contrato de arrendamiento que se cita.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 218 del Reglamento para la aplicacién de
la Ley de Patrimonio de la Comunidad Auténoma de Andalucia, la Delegacion Territorial
de Turismo, Regeneracion, Justicia y Administracion Local en Almeria anuncia la
formalizacion de prérroga del contrato de arrendamiento que a continuacion se indica.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Delegacion Territorial de Turismo, Regeneracion, Justicia y
Administracion Local en Almeria.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General Provincial de Turismo,
Deporte y Recursos Comunes en Almeria.

c) Numero de expediente: AL/D-3.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Arrendamiento de inmueble para sede de la Secretaria
General Provincial de la Consejeria de Justicia e Interior de la Junta de Andalucia
en Almeria.

b) Lugar del inmueble: Dos plazas de aparcamiento y zona de archivo sitas en planta
sétano 1, la planta segunda y la planta tercera, del inmueble sito en sito en Almeria,
calle Canonigo Molina Alonso, nim. 8.

3. Formalizacién de la prorroga.

a) Adjudicatario: Compaiiia Europea de Finanzas, S.A.U.

b) Periodo de la prérroga: Del 1 de junio de 2020 al 31 de mayo de 2021.

c) Fecha de formalizacion: 21 de mayo de 2020.

d) Importe mensual de la renta: 16.263,91 € (IVA incluido).

Almeria, 25 de mayo de 2020.- El Delegado, José Luis Delgado Valdivia.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA
Y ADMINISTRACION LOCAL

Anuncio de 25 de mayo de 2020, de la Delegacién Territorial de Turismo,
Regeneracion, Justicia y Administracion Local en Almeria, por el que se notifica
resolucion del procedimiento sancionador que se cita, dictada en materia de
turismo.

Intentada la notificacién sin haberse podido practicar de la resolucion del expediente
sancionador AL-013/19, incoado por esta Delegacion Territorial a la titular del
establecimiento «Hostal Real Aguamarga La Joya», sito en Paraje La Joya, Aguamarga,
Nijar (Almeria), C.I.F B04662714, por infraccién a la normativa turistica, por medio del
presente y en virtud de los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se publica
el presente anuncio de somera indicacion del contenido del acto, para que sirva de
notificacion de la resolucion dictada por la que se impone una sancion total de tres mil
un euros (3.001 €) por infraccion de los articulos 70.5, 70.6 y 71.7 de la Ley 13/2011, de
23 de diciembre, del Turismo; significandole que para conocer el contenido integro de la
resolucion y retirar el impreso de liquidacion 048 practicada podra personarse en esta
Delegacién Territorial, sita en C/ Gerona, num. 18 (Almeria), previa cita concertada en el
nuamero de teléfono 955 062 627.

Haciéndose saber que contra esta resolucion, que no agota la via administrativa, podra
interponer recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Turismo, Regeneracion,
Justicia y Administracion Publica, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente
al de su notificacion.

Transcurrido este plazo sin haber interpuesto recurso la resolucién adquirira el
caracter de firme en via administrativa y la sancion sera ejecutiva, iniciandose el periodo
voluntario de ingreso, que debera realizarse en los siguientes plazos:

- Si la ejecutividad se produce entre los dias 1y 15, hasta el dia 20 del mes posterior
o, si este no fuera habil, hasta el inmediato habil siguiente.

- Si la ejecutividad se produce entre los dias 16 y ultimo del mes, hasta el dia 5 del
segundo mes posterior o, si este no fuera habil, hasta el inmediato habil siguiente.

Finalizados estos plazos se exigira el ingreso por el procedimiento de apremio.

Almeria, 25 de mayo de 2020.- El Delegado, José Luis Delgado Valdivia.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 44 de a Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y con caracter previo
a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de su

notificacion.»
, 7= D
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 25 de mayo de 2020, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Granada, sobre notificacién de
acto administrativo en expediente de extincién de un aprovechamiento de aguas
subterraneas.

En relacion al expediente 2019EXT000268GR para extincién de un aprovechamiento de
aguas subterraneas para riego, inscrito a nombre de José Martin Peinado, se ha intentado
proceder al acto de tramite de audiencia previsto en el articulo 165.4 del reglamento
del dominio publico hidraulico, aprobado por R.D. 849/1986, de 11 de abril. En este
tramite de audiencia el expediente se encuentra a la disposicidon del interesado en esta
Delegacién Territorial, durante un plazo de quince dias, para que durante el mismo pueda
examinarlo, formular alegaciones y presentar los documentos y justificaciones que estime
pertinentes.

No habiendo sido posible notificar dicho tramite al titular del aprovechamiento,
se hace publico el presente anuncio de conformidad con lo dispuesto en el articulo 44
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Granada, 25 de mayo de 2020.- La Delegada, Maria José Martin Gémez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 25 de mayo de 2020, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Granada, por el que se hace
publica Declaracién Ambiental Estratégica de la Modificacién del Plan General
de Ordenacioén Urbanistica de Guadix para la Ordenacion del Casco Antiguo del
Conjunto Histérico.

Conforme a lo previsto en el articulo 38.6 de la Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestidn
Integrada de la Calidad Ambiental, se hace publico Declaracion Ambiental Estratégica,
de 15 de mayo de 2020, de la Modificacién del Plan General de Ordenacion Urbanistica
de Guadix para la Ordenacion del Casco Antiguo del Conjunto Histérico (Expte. EAE:
1974/2017), en Guadix (Granada). El contenido integro de la Declaracién Ambiental
Estratégica estara disponible en la web de la Consejeria de Medio Ambiente y Ordenacion
del Territorio (http://www.juntadeandalucia.es/medioambiente/daepu/).

Asi mismo, se comunica que, de conformidad con la disposicion adicional tercera del
Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma para
la gestidn de la situacion de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, el cémputo de
plazos para la pronunciacion requerida queda interrumpido, reanudandose en el momento
en que pierda vigencia el citado real decreto o, en su caso, las prérrogas del mismo.

Granada, 25 de mayo de 2020.- La Delegada, Maria José Martin Gémez.

http://www.juntadeandalucia.es/eboja

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X I

r‘



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Numero 102 - Viernes, 29 de mayo de 2020

pagina 119

5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales
AYUNTAMIENTOS

Anuncio de 4 de marzo de 2020, del Ayuntamiento de Roquetas de Mar, sobre
el acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 17 de febrero de 2020, donde se
han aprobado la convocatoria y las correspondientes bases que han de regir la
provision en propiedad, mediante oposicion libre ocho plazas de Policia Local,
una por el turno de movilidad. (PP. 714/2020).

Las bases que rigen la referenciada convocatoria han sido publicadas en el Boletin Oficial
de la Provincia de Almeria num. 41, de fecha 2 de marzo de 2020.

Plazo de presentacién de solicitudes de esta convocatoria: 20 dias habiles a contar
desde el siguiente a la publicacion del anuncio en el Boletin Oficial del Estado. Los
sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando procedan de conformidad con las
bases, se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia de Almeria y en el tablon de
edictos del Ayuntamiento y pagina web oficial.

Roquetas de Mar, 4 de marzo de 2020.- El Alcalde-Presidente, Gabriel Amat Ayllon.
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