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CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION
LOCAL Y MEMORIA DEMOCRATICA
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por el que se aprueba el Plan General de la Inspeccion
General de Servicios de la Junta de Andalucia para el afo
2020. 13

©
\
>,
=
©
t
c
<
)
t
©
wfd
-
ﬁ

CONSEJERIA DE HACIENDA, INDUSTRIA Y ENERGIA

Decreto-ley 1/2020, de 10 de febrero, para el impulso del
proceso de justificacion, comprobacién, adecuaciéon de la
informacién contable y reintegro de los libramientos con
justificacion posterior. 27

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Orden de 8 de febrero de 2020, por la que se modifica la
Orden de 23 de noviembre de 2019, por la que se convocan
para 2019 las ayudas previstas en la Orden de 27 de junio
de 2016, por el que se aprueban las bases reguladoras para
la concesion de subvenciones, en régimen de concurrencia
competitiva, dirigidas a inversiones para el restablecimiento
de terrenos agricolas y potencial de produccion dafados
por desastres naturales, fendmenos climaticos adversos y

catastrofes, en el marco del Programa de Desarrollo Rural de
AQAA.UO\/& Andalucia 2014-2020 (submedida 5.2). 42
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Extracto de la Orden de 8 de febrero de 2020, por la que se
modifica la Orden de 23 de noviembre de 2019, por la que
se convocan para 2019 las ayudas previstas en la Orden
de 27 de junio de 2016, por el que se aprueban las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones, en régimen
de concurrencia competitiva, dirigidas a inversiones para
el restablecimiento de terrenos agricolas y potencial de
producciéon dafados por desastres naturales, fenoémenos
climaticos adversos y catastrofes, en el marco del Programa
de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020 (submedida 5.2). 45

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA E INTERIOR
Secretaria General Técnica
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UNIVERSIDADES

Extracto de la Resolucion de 31 de enero de 2020, del Rector de la Universidad
de Almeria, por la que se aprueba la convocatoria de ayudas en concurrencia
competitiva a proyectos de I+D+i en el marco del Programa Operativo FEDER
Andalucia 2014-2020. 46

Extracto de la Resolucion de 5 de febrero de 2020, de la Rectora de la
Universidad de Granada, por la que se aprueban las bases reguladoras y
se convocan ayudas en concurrencia competitiva a proyectos de 1+D+i en el
marco del Programa Operativo FEDER Andalucia 2014-2020. 49

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Resolucién de 8 de febrero de 2020, de la Delegacién del Gobierno de la
Junta de Andalucia en Huelva, por la que se adjudica puesto de trabajo por el
sistema de libre designacion. 56

CONSEJERIA DE HACIENDA, INDUSTRIA Y ENERGIA

Resolucion de 6 de febrero de 2020, de la Viceconsejeria, por la que se
adjudica puesto de trabajo de libre designacion convocado por resolucién que
se cita. 57

Resolucion de 6 de febrero de 2020, de la Viceconsejeria, por la que se
adjudica puesto de trabajo de libre designacion, convocado por resolucion que
se cita. 59

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resoluciéon de 31 de enero de 2020, de la Viceconsejeria, por la que se
adjudica puesto de trabajo de libre designacién convocado por resolucion que
se cita. 61

Resolucién de 31 de enero de 2020, de la Viceconsejeria, por la que se declara
desierto el puesto de libre designacién convocado por resolucién que se cita. 62

Resolucion de 31 de enero de 2020, de la Viceconsejeria, por la que se
adjudica puesto de trabajo de libre designacién convocado por resolucién que
se cita. 63

Resolucion de 31 de enero de 2020, de la Viceconsejeria, por la que se
adjudica puesto de trabajo de libre designacién convocado por resoluciéon que
se cita. 64

Resolucion de 5 de febrero de 2020, de la Viceconsejeria, por la que se
adjudica el puesto de trabajo de libre designacion de la Agencia de Gestion

Agraria y Pesquera de Andalucia, convocado por resolucién que se cita. 65
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Resolucion de 6 de febrero de 2020, de la Viceconsejeria, por la que se
adjudica puesto de trabajo de libre designacion convocado por resolucién que
se cita. 66

Resolucion de 6 de febrero de 2020, de la Viceconsejeria, por la que se
adjudica puesto de trabajo de libre designacién convocado por resolucion que
se cita. 67

Resolucion de 6 de febrero de 2020, de la Viceconsejeria, por la que se
adjudica puesto de trabajo de libre designacion convocado por resolucién que
se cita. 68

CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

Resolucion de 4 de febrero de 2020, de la Viceconsejeria, por la que se
resuelve convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo por el sistema de
libre designacion. 69

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Resolucion de 4 de febrero de 2020, de la Viceconsejeria, por la que se
resuelve convocatoria de puesto de libre designacion convocado por resolucion
que se cita. 70

Resolucion de 4 de febrero de 2020, de la Viceconsejeria, por la que se
resuelve convocatoria de puesto de libre designacion convocado por resolucion
que se cita. 71

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resolucién de 31 de enero de 2020, de la Viceconsejeria, por la que se anuncia
convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo por el procedimiento de
libre designacion. 72

CONSEJERIA DE ECONOMIA, CONOCIMIENTO, EMPRESAS
Y UNIVERSIDAD

Resolucion de 10 de febrero de 2020, de la Viceconsejeria, por la que se
anuncia convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo, por el sistema de
libre designacion. 74

Resolucién de 10 de febrero de 2020, de la Viceconsejeria, por la que se
anuncia convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo, por el sistema de
libre designacion. 76

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resoluciéon de 6 de febrero de 2020, de la Viceconsejeria, por la que se
anuncia convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo, préximo a quedar

vacante, por el sistema de libre designacion. 78
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UNIVERSIDADES

Resolucion de 7 de febrero de 2020, de la Universidad de Huelva, por la que
se corrige error en la Resolucién de 14 de enero de 2020, de la Universidad de
Huelva, por la que se convoca concurso publico de méritos para la contratacion
de Profesores Contratados Doctores. 80

Resolucion de 7 de febrero de 2020, de la Universidad de Sevilla, por la
que se anula convocatoria de concurso para la contratacion de Profesores
Contratados Doctores convocado por Resolucion de 30 de enero de 2020
(BOJA de 4 de febrero). 81

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION LOCAL
Y MEMORIA DEMOCRATICA

Correccién de errata de la Orden de 6 de julio de 2017, por la que se
establecen, mediante actuaciones de replanteo, los datos identificativos de
la linea que delimita los términos municipales de Huércal-Overa y Taberno,
ambos en la provincia de Almeria (BOJA num. 132, de 12.7.2017). 82

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA E
INTERIOR

Acuerdo de 17 de junio de 2019, del Consejo de Gobierno, por el que se
concede la renovacion de la concesion administrativa para la explotacién
de una emisora de radiodifusiéon sonora en ondas métricas con modulacién
de frecuencia de caracter municipal al Ayuntamiento de Conil de la Frontera
(Cadiz). (PP. 1586/2019). 83

Acuerdo de 17 de diciembre de 2019, del Consejo de Gobierno, por el que
se concede la renovacion de la concesion administrativa para la explotacion
de una emisora de radiodifusiéon sonora en ondas métricas con modulacion
de frecuencia de caracter municipal al Ayuntamiento de Jerez de la Frontera.
(Cadiz). (PP. 3188/2019). 85

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Resolucion de 18 de diciembre de 2019, de la Direccion General de Trabajo y
Bienestar Laboral, por la que se ordena la inscripcion, depdsito y publicacion
del Plan de Igualdad de la empresa Syrsa Automocion, S.L. 87

CONSEJERIA DE HACIENDA, INDUSTRIA Y ENERGIA

Resolucion de 28 de enero de 2020, de la Secretaria General de Industria,
Energia y Minas, por la que se modifica el Anexo Il de la Orden de 5 de marzo
de 2013, por la que se dictan normas de desarrollo del Decreto 59/2005, de 1
de marzo, por el que se regula el procedimiento para la instalacion, ampliacion,
traslado y puesta en funcionamiento de los establecimientos industriales, asi
como el control, responsabilidad y régimen sancionador de los mismos, en lo

relativo a la ficha técnica descriptiva de instalaciones frigorificas. 129
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Resolucion de 30 de enero de 2020, de la Secretaria General Técnica, por
la que se somete a informacién publica el anteproyecto de Ley de Tasas y
Precios Publicos de la Comunidad Auténoma de Andalucia. 135

CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Resolucion de 4 de febrero de 2020, de la Direcciéon General de Formacion
del Profesorado e Innovacién Educativa, por la que se hace publica la lista
del personal que ha superado el curso de formacion pedagdégica y didactica
equivalente convocado por la Universidad Internacional de Andalucia para el
curso académico 2018/2019. 137

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resolucion de 28 de enero de 2020, de la Direccion General de Medio Natural,
Biodiversidad y Espacios Protegidos, por la que se aprueba el procedimiento
administrativo de deslinde de la via pecuaria denominada «Cordel de Triana
a Villamanrique», tramo segundo desde la carretera A-8068 de Mairena a
Bormujos hasta el término municipal de Tomares, en el municipio de Bormujos,
provincia de Sevilla. 140

Acuerdo de 17 de septiembre de 2019, de la Delegacion Territorial de
Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Cérdoba, por el que
se abre un periodo de informacién publica sobre el proyecto que se cita, en
los términos municipales de Belalcdzar e Hinojosa del Duque (Cérdoba). (PP.
2367/2019). 147

Acuerdo de 25 de septiembre de 2019, de la Delegacion Territorial de
Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Cdérdoba, por el
que se abre un periodo de informacién publica sobre el proyecto y el tramite
de ocupacioén que se citan, en los términos municipales de Cabra y Lucena
(Cordoba). (PP. 2449/2019). 149

Acuerdo de 17 de diciembre de 2019, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Cérdoba, por el que se abre un
periodo de informacion publica sobre el proyecto y el tramite de ocupacion de
las vias pecuarias que se citan, en los términos municipales de Montemayor y
Montilla (Cérdoba). (PP. 3186/2019). 151

CONSEJERIA DE ECONOMIA, CONOCIMIENTO, EMPRESAS
Y UNIVERSIDAD

Resolucion de 10 de febrero de 2020, de la Agencia Andaluza del
Conocimiento, por la que se publica el Convenio Especifico de Colaboracién
entre la Agencia Andaluza del Conocimiento y el Ayuntamiento de Malaga
para la organizacién del Foro Transfiere 2020. 153

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Acuerdo de 30 de enero de 2020, del Consejo de Gobierno, por el que se
autoriza la disolucién del Consorcio «Centro de Transportes de Mercancias de

Malaga». 160
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CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUCIA

Resolucion de 31 de enero de 2020, de la Camara de Cuentas de Andalucia,
por la que se ordena la publicacion del Informe de Fiscalizacion de regularidad
de la sociedad mercantil Desarrollo del Condado, S.A. Ejercicio 2017. 162

Resolucion de 31 de enero de 2020, de la Camara de Cuentas de Andalucia,
por la que se ordena la publicacion del Informe de Fiscalizacién operativa de
la Red de Energia de la Junta de Andalucia (REDEJA). 2007-2015. 187

UNIVERSIDADES

Resolucion de 5 de febrero de 2020, de la Universidad de Granada, por la que
se acuerda la publicacién del Plan Propio de Investigacion y Transferencia de
la Universidad de Granada, para el afio 2020. 316

5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA
Y ADMINISTRACION LOCAL

Anuncio de 10 de febrero de 2020, de la Delegacion Territorial de Turismo,
Regeneracion, Justicia y Administracion Local en Cadiz, por el que se
notifican resoluciones relativas a procedimientos administrativos del Registro
de Turismo de Andalucia 323

Anuncio de 10 de febrero de 2020, de la Delegacion Territorial de Turismo,
Regeneracioén, Justicia y Administraciéon Local en Cadiz, por el que se notifican
en procedimientos del Registro de Turismo de Andalucia, actos administrativos
a los titulares que se citan. 326

Anuncio de 10 de febrero 2020, de la Delegacién Territorial de Turismo,
Regeneracion, Justicia y Administracién Local en Cadiz, de notificacion de
actas de inspeccién en materia de turismo. 328

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Anuncio de 10 de febrero de 2020, de la Secretaria General para la
Administracién Publica, por el que se da publicidad a requerimiento de
subsanacién de solicitud al no haber podido practicarse la correspondiente
notificacion. 329

Anuncio de 12 de diciembre de 2019, de la Delegacién del Gobierno de la
Junta de Andalucia en Sevilla, por el que se somete a tramite de audiencia
e informacién publica la solicitud de autorizacién administrativa previa,
autorizacion administrativa de construccion y autorizacion ambiental unificada
que se cita, ubicada en el término municipal de Gerena (Sevilla). (PP.

258/2020). 330
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Anuncio de 5 de febrero de 2020, de la Delegacién del Gobierno de la Junta
de Andalucia en Sevilla, por el que se publica acto administrativo relativo a
procedimiento sancionador en materia de animales potencialmente peligrosos. 332

Anuncio de 5 de febrero de 2020, de la Delegacién del Gobierno de la Junta
de Andalucia en Sevilla, por el que se publica acto administrativo relativo a
procedimiento sancionador en materia de espectaculos publicos y actividades
recreativas. 333

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Resolucion de 10 de febrero de 2020, de la Direccion Provincial del
Servicio Andaluz de Empleo en Granada, por la que se hacen publicas las
subvenciones concedidas por la Contratacion Indefinida de Jovenes, en base
a la Ley 2/2015, de 29 de diciembre, de medidas urgentes para favorecer la
insercion laboral, la estabilidad en el empleo, el retorno del talento y el fomento
del trabajo autébnomo. 334

Anuncio de 6 de febrero de 2020, de la Direccion General de Trabajo
y Bienestar Laboral, por el que se publica acto administrativo relativo a
procedimiento sancionador por infraccion en el orden social en materia de
relaciones laborales. 336

Anuncio de 6 de febrero de 2020, de la Direccion General de Trabajo
y Bienestar Laboral, por el que se publica acto administrativo relativo a
procedimiento sancionador por infraccion en el orden social, en materia de
relaciones laborales. 337

Anuncio de 6 de febrero de 2020, de la Direccion General de Trabajo
y Bienestar Laboral, por el que se publica acto administrativo relativo a
procedimiento sancionador por infraccion en el orden social en materia de
relaciones laborales. 338

Anuncio de 8 de febrero de 2020, de la Direccion General de Trabajo
y Bienestar Laboral, por el que se publica acto administrativo relativo a
procedimiento sancionador por infraccion en el orden social, en materia de
prevencion de riesgos laborales. 339

Anuncio de 4 de febrero de 2020, de la Direcciéon General de Formacion
Profesional para el Empleo, por el que se notifica el acto administrativo que se
cita, dimanante del expediente de concesiéon de subvenciones referenciado. 340

Anuncio de 6 de febrero de 2020, de la Direccion General de Formacion
Profesional para el Empleo, por el que se notifica el acto administrativo que se
cita, dimanante del expediente de concesién de subvenciones referenciado. 341

Anuncio de 6 de febrero de 2020, de la Direccion General de Formacién
Profesional para el Empleo, por el que se notifica el acto administrativo que se
cita, dimanante del expediente de concesién de subvenciones referenciado. 342

Anuncio de 7 de febrero de 2020, de la Delegacion Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Economia, Conocimiento, Empresas vy
Universidad en Cadiz, por el que se efectia notificacion del acto administrativo
que se cita, en materia de subvenciones a Pymes comerciales. 343
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Anuncio de 10 de febrero de 2020, de la Delegacion Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Economia, Conocimiento, Empresas vy
Universidad en Cadiz, por el que se efectia notificacion de los actos
administrativos que se citan, en materia de régimen sancionador. 344

Anuncio de 7 de febrero de 2020, de la Delegacion Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Autéonomo, Economia, Conocimiento, Empresas vy
Universidad en Granada, por el que se publica acto administrativo relativo al
procedimiento de pérdida de la condiciéon de centro colaborador en materia de
Formacién Profesional para el Empleo. 345

Anuncio de 29 de enero de 2020, de la Delegacion Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Economia, Conocimiento, Empresas y
Universidad en Sevilla, por el que se notifica resolucién de pérdida de la
condicién de centro colaborador en el registro de entidades de FPE. 346

Anuncio de 29 de enero de 2020, de la Delegacion Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Autéonomo, Economia, Conocimiento, Empresas vy
Universidad en Sevilla, por el que se notifica resolucién de pérdida de la
condicion de centro colaborador en el registro de entidades de FPE. 347

Anuncio de 7 de febrero de 2020, del Consejo Andaluz de Relaciones
Laborales, sobre el depdsito de la modificacién de los estatutos de la
organizacion sindical que se cita. 348

CONSEJERIA DE HACIENDA, INDUSTRIA Y ENERGIA

Anuncio de 5 de febrero de 2020, de la Junta Superior de Hacienda de la
Direccion General de Tributos, Financiacion, Relaciones Financieras CC.LL.
y Juego, por el que son citados, para ser notificados por comparecencia en el
procedimiento econdmico-administrativo, los interesados que se relacionan. 349

CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Anuncio de 6 de febrero 2020, de la Direccion General de Atencién a la
Diversidad, Participacion y Convivencia Escolar, notificando acuerdo de
inicio de expedientes de reintegro de becas y ayudas al estudio del curso
2015/2016. 350

Anuncio de 7 de febrero de 2020, de la Direccién General de Atencion a la
Diversidad, Participacion y Convivencia Escolar, notificando acuerdo de
inicio de expedientes de reintegro de becas y ayudas al estudio del curso
2015/2016. 352

Anuncio de 30 de enero de 2020, de la Delegacién Territorial de Educacion,
Deporte, Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion en Huelva, sobre el
procedimiento de reconocimiento de la discapacidad. 354

Anuncio de 30 de enero de 2020, de la Delegacién Territorial de Educacién,
Deporte, lIgualdad, Politicas Sociales y Conciliacion en Huelva, sobre
el procedimiento de concesion de la tarjeta acreditativa del grado de
discapacidad. 355

Anuncio de 30 de enero de 2020, de la Delegacién Territorial de Educacion,
Deporte, Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacién en Huelva, por el que se
publica la relacién de solicitantes de reconocimiento de discapacidad a los que
no ha sido posible notificar diferentes actos administrativos. 356
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Anuncio de 30 de enero de 2020, de la Delegacién Territorial de Educacion,
Deporte, Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion en Huelva, sobre el
procedimiento de concesion de la tarjeta de aparcamiento de vehiculos para
personas con movilidad reducida. 357

Anuncio de 31 de enero de 2020, de la Delegacion Territorial de Educacion,
Deporte, Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion en Huelva, sobre el
procedimiento de reconocimiento de la discapacidad. 358

Anuncio de 3 de febrero de 2020, de la Delegacién Territorial de Educacion,
Deporte, Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacién en Huelva, por el que se
notifica resolucion de contrato, entre esta Delegacion y la empresa que se
cita. 359

Anuncio de 3 de febrero de 2020, de la Delegacién Territorial de Educacion,
Deporte, Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion en Huelva, por el que
se notifica peticion de documentacién sobre expedientes de pensiones no
contributivas que no han podido ser requeridas a las personas interesadas. 360

Anuncio de 4 de febrero de 2020, de la Delegacién Territorial de Educacion,
Deporte, Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion en Huelva, por el que
se notifica acuerdo de inicio de expediente de reintegro de subvenciones
individuales de personas mayores que no ha podido ser notificadas a las
personas interesadas. 362

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resolucién de 27 de enero de 2020, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Jaén, sobre la autorizacion
ambiental unificada del proyecto que se cita, en el término municipal de
Villacarrillo (Jaén). (PP. 229/2020). 363

Anuncio de 10 de febrero de 2020, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Huelva, por el que se notifican
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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION LOCAL
Y MEMORIA DEMOCRATICA

Acuerdo de 10 de febrero de 2020, del Consejo de Gobierno, por el que se
aprueba el Plan General de la Inspeccién General de Servicios de la Junta de
Andalucia para el afio 2020.

La Inspeccién General de Servicios de la Junta de Andalucia es el érgano que ejerce
las funciones superiores de inspeccién en la Administracion de la Junta de Andalucia,
en sus agencias y en las sociedades mercantiles del sector publico andaluz, asi como
en los consorcios referidos en el articulo 12.3 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la
Administracién de la Junta de Andalucia, en las fundaciones del sector publico andaluz y
en las demas entidades indicadas en el articulo 1 del Texto Refundido de la Ley General
de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de marzo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2 del Decreto
601/2019, de 3 de diciembre, por el que se regula la organizacion y funcionamiento de la
Inspeccion General de Servicios de la Junta de Andalucia. Funciones que se ejerceran,
conforme dispone el apartado 2 del citado articulo, sin perjuicio de las competencias que
correspondan a otros érganos de la Administracion Publica andaluza.

Con un caracter transversal, propio de su adscripcién organica y funcional a la
Secretaria General para la Administracion Publica, tiene la Inspeccion General de Servicios
como misién organizativa llevar a cabo la inspeccién, analisis, evaluacién y asesoria para
la mejora continua de la calidad de los servicios prestados por la Administracion de la
Junta de Andalucia y sus entidades instrumentales incluidas en su ambito de aplicacién,
teniendo como objeto de su actuacion el velar por el cumplimiento de la normativa vigente
y comprobar su actuacion conforme a los principios de legalidad, eficacia y eficiencia
administrativas. Desde estas premisas basicas, los principios organizativos de su
desempefio, como érgano administrativo, estan conducidos por la practica de valores
como la busqueda de la mejora continua, la centralidad de la ciudadania, la creacién
de confianza y valor publico en la actuacién administrativa, la integridad y el respeto, el
aprendizaje continuo de la experiencia y la organizacion, la cooperacion y la imparcialidad
de su actuacion basada en las evidencias, orientado todo ello a satisfacer el interés
general y el bien comun.

El Plan General de Inspeccién se configura como el instrumento de planificacion de
la actividad de la Inspeccion General de Servicios de la Junta de Andalucia, en lo que
concierne a las actuaciones inspectoras de caracter ordinario y contiene los programas
estructurados de acuerdo a sus competencias y funciones, respecto de los cuales se
estableceran sus objetivos y el ambito organico en el que vayan a realizarse, asi como los
criterios para la realizacién del seguimiento y evaluacion de su desarrollo y resultados.

Tal y como establece el articulo 21.1 del precitado Decreto, se sometera a la
aprobacion del Consejo de Gobierno, a propuesta de la persona titular de la Consejeria
de la Presidencia, Administracion Publica e Interior, previa consulta a las distintas
Consejerias.

En concordancia con las nuevas necesidades y demandas expresadas por la
ciudadania, vinculadas al derecho que ésta tiene a una buena administracion, y
caracterizadas por un entorno cada vez mas global e influenciado por las nuevas
tecnologias, en el Plan General de Inspeccién que se aprueba, es necesario destacar
la renovada atribucién de competencias y funciones dispuesta en el reciente Decreto
601/2019, de 3 de diciembre. En este sentido se situan los programas de inspeccién
contenidos en este Plan General de Inspeccion, en materia de atencion a la ciudadania;
ética publica e integridad; eficacia, eficiencia y efectividad en el funcionamiento de los
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servicios publicos; transparencia y participacion; proteccién de datos y administracion
electronica; y evaluacion e innovacion.

De conformidad con ello, y entre otros programas de actuaciones inspectoras, cabe
citar la continuidad de aquellas relativas a sugerencias y reclamaciones de la ciudadania,
la verificacion del cumplimiento de la normativa en materia de incompatibilidades, el
analisis del absentismo, el analisis de las estructuras organizativas en relacién con las
competencias asignadas, la evaluacion de determinados servicios, actuaciones en materia
de transparencia publica de la Junta de Andalucia o la comprobacion de las medidas que
se estan llevando a cabo en materia de proteccion de datos.

Por otra parte, también entre otras, destacan la incorporacion de algunas nuevas
lineas de trabajo en este Plan; desde el analisis de unidades y servicios especializados
de atencion a la ciudadania y de nuevas formas de relacion con la Administracion Publica,
hasta el analisis de la gestion de la prevencidn de riesgos laborales, las estructuras de
ética publica y profesional aplicada, la seguridad en materia de sistemas y tecnologias, la
evaluacion de la calidad de la transparencia en la Junta de Andalucia, el analisis del indice
de innovacion en el sector publico andaluz, o la evaluacion del desarrollo de programas
de aceleracion empresarial.

Del mismo modo, los aspectos de administracion electrénica asi como los vinculados
a la protecciéon de datos con la aplicacion plena del nuevo Reglamento (UE) 2016/679
del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion
de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento
general de proteccioén de datos), y la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién
de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, constituyen un elemento
central en este Plan. A estos fines, se incluyen diversos programas de inspeccién sobre
el cumplimiento en materia de proteccién de datos y sobre el ejercicio de derechos de la
ciudadania a través de medios electronicos.

En su virtud, de conformidad con el articulo 21.1 del Decreto 601/2019, de 3 de
diciembre, por el que se regula la organizacién y funcionamiento de la Inspeccion General
de Servicios de la Junta de Andalucia, a propuesta del Consejero de la Presidencia,
Administracién Publica e Interior, previa deliberacién del Consejo de Gobierno en su
reunién del dia 10 de febrero de 2020,

ACUERDA

Primero. Aprobacién del Plan.
Se aprueba el Plan General de la Inspeccion General de Servicios de la Junta de
Andalucia para el afio 2020 que figura como anexo al presente acuerdo.

Segundo. Habilitacion.

Se autoriza al Consejero de la Presidencia, Administracion Publica e Interior para que
adopte las medidas necesarias para el desarrollo y ejecucion del citado Plan General de
Inspeccion 2020 en el cumplimiento de los objetivos previstos en el mismo.

Sevilla, 10 de febrero de 2020

JUAN MANUEL MORENO BONILLA
. Presidente de la Junta de Andalucia
ELIAS BENDODO BENASAYAG
Consejero de la Presidencia,
Administracién Publica e Interior
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ANEXO
PLAN GENERAL DE INSPECCION 2020

La Inspeccion General de Servicios, 6rgano adscrito a la Secretaria General para
la Administracion Publica, desarrolla sus actuaciones ordinarias de acuerdo con un
Plan General de Inspeccion que se somete a la aprobacion del Consejo de Gobierno, a
propuesta de la persona titular de la Consejeria de la Presidencia, Administracién Publica
e Interior y para cuya elaboracién son consultadas previamente las distintas Consejerias
de la Junta de Andalucia.

El Plan General de Inspeccion 2020 contiene los programas de sus actuaciones
inspectoras, estableciendo tanto los objetivos de éstas, las lineas de actuacion,
seguimiento y evaluacion, asi como el ambito organico en el que han de realizarse y
queda estructurado en torno a las seis areas de competencias y funciones generales
que tiene atribuidas la Inspeccion General de Servicios conforme a lo dispuesto en el
capitulo IV del Decreto 601/2019, de 3 de diciembre, por el que se regula la organizacién
y funcionamiento de la Inspeccion General de Servicios de la Junta de Andalucia. Se trata
de los ambitos de atencion a la ciudadania; ética publica e integridad; eficacia, eficiencia
y efectividad en el funcionamiento de los servicios publicos; transparencia y participacion;
proteccién de datos y administracion electrénica; y evaluacion e innovacion.

En lo referente a la materia de transparencia, encuentra su ambito competencial,
ademas de en el precitado Decreto 601/2019, de 3 de diciembre, en las concretas
facultades que le otorga la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de
Andalucia, cuando dispone en su articulo 41.4 que la Inspeccién General de Servicios
de la Junta de Andalucia velara por el cumplimiento de las obligaciones establecidas en
los titulos 1l y Il de la misma en lo que sea aplicable a la Administracién de la Junta de
Andalucia y sus entidades instrumentales.

1. Atencién a la ciudadania.

La actividad del sector publico debe estar siempre orientada a la ciudadania, sus
expectativas, sus necesidades y sus aspiraciones. La satisfaccion de las mismas y del
bien comun en cuya construccion y servicio encuentra su razén de ser la Administracion
Publica, es un elemento crucial de los servicios publicos en una sociedad avanzada.
Lo expuesto implica necesariamente una forma de gobierno abierto y de gobernanza
conducida por los intereses publicos, asi como también por la profesionalidad, la
fiabilidad, el respeto y la cortesia en la relaciéon con la ciudadania. En este sentido, y
en esta ocasion, las actuaciones incluidas en el Plan analizan dimensiones como las
sugerencias y reclamaciones en materia no sanitaria, entendidas como oportunidades
de mejora; la accesibilidad de la ciudadania a los sitios web de la Junta de Andalucia; o
analizar el funcionamiento de las unidades de atencién a la ciudadania o la administracion
electrénica como instrumento de comunicacion, relacion y resolucion de necesidades y
prestacion de servicios.

1.1. Denominacion: Anadlisis de las sugerencias y reclamaciones, en materia
no sanitaria, presentadas durante el afio 2018 a través del Libro de Sugerencias y
Reclamaciones.

Objetivo: Las sugerencias y reclamaciones son un instrumento de colaboracion y
participacion ciudadana para conocer la calidad de la prestacion de los servicios publicos
y ademas una oportunidad identificada para contribuir a la mejora de los servicios. La
actuacion inspectora se centrara en analizar los centros en donde se han presentado
sugerencias y reclamaciones en materia no sanitaria, los motivos, respuestas y areas de
mejora.

En esta ocasidn, se prestara también especial atencion a determinadas disfunciones
que, en ocasiones, se plantean en materia de sugerencias y reclamaciones presentadas
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como, entre otras, aquellas sugerencias y reclamaciones que no hayan obtenido
respuesta o cuya respuesta se comunique a la ciudadania en un plazo superior al
establecido respecto al momento de su presentacion; o sobre la calidad de las respuestas
a las reclamaciones, como la referida, por ejemplo, al empleo en determinados casos
de respuestas no personalizadas o mediante modelos uniformes. Del mismo modo,
se prestara especial atencién a si se introducen medidas de mejora o, por el contrario,
se continda con la misma respuesta pese al volumen de reclamaciones por el mismo
motivo.

Ambito:

Todas las Consejerias de la Administracion de la Junta de Andalucia, Delegaciones
Territoriales y Agencias, donde se hayan presentado sugerencias y reclamaciones en el
afio 2018.

1.2. Denominacion: Analisis del cumplimiento de la normativa sobre accesibilidad de
los portales de Internet especificos y sedes electronicas de la Junta de Andalucia.

Objetivo: Se entiende por accesibilidad el conjunto de principios y técnicas que se
deben respetar al disefiar, construir, mantener y actualizar los sitios web para garantizar
la igualdad y la no discriminacion en el acceso de las personas usuarias, en particular de
las personas con discapacidad y de las personas mayores. La accesibilidad de los sitios
web de las Administraciones Publicas esta regulada mediante el Real Decreto 1112/2018,
de 7 de septiembre, sobre accesibilidad de los sitios web y aplicaciones para dispositivos
moviles del sector publico. Su objetivo es asegurar que la ciudadania se beneficie de
un acceso mas amplio a los servicios del sector publico y de manera no discriminatoria.
En este sentido, el Portal de la Junta de Andalucia ha realizado un importante esfuerzo
para garantizar su accesibilidad. Esta norma dispone que el contenido accesible de
los sitios web incluye la informacion tanto textual como no textual, los documentos y
formularios que se pueden descargar, los contenidos multimedia pregrabados de base
temporal, las formas de interaccion bidireccional, el tratamiento de formularios digitales
y la cumplimentacion de los procesos de identificacidn, autenticacion, firma y pago con
independencia de la plataforma tecnoldgica que se use para su puesta a disposicion del
publico.

El objetivo de esta actuacion inspectora es comprobar el cumplimiento de la normativa
sobre accesibilidad en un conjunto significativo de los portales de Internet especificos y
sedes electronicas de la Junta de Andalucia.

Ambito:

Cinco portales de Internet especificos y cinco sedes electrénicas de la Junta de
Andalucia.

1.3. Denominacion: Existencia de unidades y servicios especializados de atencion a
la ciudadania. Analisis de las nuevas formas de relacion con la Administracién Publica,
especificamente la incorporacidon de las nuevas tecnologias (sms, citas telefénicas
automaticas, uso de internet, acceso a los servicios a través de internet, etc.).

Objetivo: Con la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, se establece un cambio en las relaciones de la
Administracion con la ciudadania basada en un funcionamiento integramente electrénico
y persiguiendo con ello servir a los principios de eficacia y eficiencia, asi como reforzar
las garantias de las personas en los procedimientos y las comunicaciones con la
ciudadania.

Para ello se prevé la necesaria asistencia de la Administracion en el uso de estos
medios electrénicos. Cobra especial relevancia, por tanto, el asesoramiento y la
informacién a la ciudadania, no solo de estos instrumentos sino también de todos los
elementos de la Administracion que contribuyan a obtener un conocimiento de la misma
y a fomentar la participaciéon ciudadana en la prestacion de unos servicios publicos de
calidad.
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El objetivo de esta actuacion inspectora es evaluar la eficacia y eficiencia de
la administracion electrénica como instrumento de comunicacién y resolucion de
necesidades de informacion y procedimientos de la ciudadania a través de sus relaciones
con la Administracion Publica, bien sea a través de las diferentes unidades administrativas
de atencion a la ciudadania, bien a través de la red de medios, electronicos u otros, de
relacion con la ciudadania en la prestacion de servicios publicos.

Ambito:

Delegaciones del Gobierno de la Junta de Andalucia en las ocho provincias y
Subdelegacion del Campo de Gibraltar.

Delegaciones Territoriales de la Consejeria competente en materia de Educacion (en
Almeria, Cadiz, Granada, Huelva y Jaén).

Centros de Valoracion y Orientacién, de atencidén a personas con discapacidad (en
Cérdoba, Malaga y Sevilla).

2. Etica publica e integridad.

La ética publica y la integridad aplicadas a cémo todas las personas que prestan un
servicio publico, desde el punto de vista de los valores y su conducta, han de guiar su
desempefio y su practica profesional, y a como han de dar integridad y responsabilidad a
una conducta orientada a la realizacién del servicio publico conducido por el principio de
la calidad, la responsabilidad y la eficiencia, son elementos de primera magnitud tanto en
la sociedad y en la vida publica de hoy, como en las administraciones publicas y en los
servicios que recibe la ciudadania. En general en el mundo contemporaneo y sobre todo
en las democracias avanzadas se observa un crecimiento importante de la ética publica
o de la ética de las instituciones publicas y, por tanto, de la extension de unos valores
y normas de conducta a las personas que tienen la condicién de cargos o servidores
publicos, que son quienes deciden, gestionan o administran bienes y servicios publicos. En
cualquier organizacion, también en el sector publico, los recursos humanos competentes,
profesionales, cualificados e integros son su principal activo. Y constituyen un elemento
clave para, en un marco definido por principios y valores, hacer que los servicios publicos
sean mas eficaces, mas eficientes, mas sostenibles y mas orientados a la obtencion de
resultados; y para recuperar mayores cotas de confianza ciudadana. En esta ocasion, en
materia de ética publica e integridad, las actuaciones incluidas en el presente Plan incluyen
cuestiones como el analisis y funcionamiento de estructuras de ética publica y profesional
aplicadas en el sector publico andaluz; la comprobaciéon en materia de incompatibilidades
de las empleadas y empleados publicos y en determinadas entidades; o verificar las
medidas de control de seguimiento del absentismo en determinados supuestos.

2.1. Denominacion: Analisis de la existencia y funcionamiento de estructuras de
ética publica y profesional aplicada en la Administracion de la Junta de Andalucia y sus
agencias administrativas.

Objetivo: La ética publica y la integridad aplicadas a cémo todas las personas que
prestan un servicio publico, desde el punto de vista de los valores y su conducta, han
de guiar su desempeno y su practica profesional, y a cédmo han de dar integridad y
responsabilidad a una conducta orientada a la realizacién del servicio publico conducido
por el principio de la calidad, la responsabilidad y la eficiencia, son elementos de primera
magnitud tanto en la sociedad y en la vida publica hoy, como en las Administraciones
Publicas y en los servicios que recibe la ciudadania.

El objetivo de la actuacion inspectora es analizar aquellos componentes que puedan
calificarse de elementos de un marco de ética o de integridad publica, entendido no sélo en
términos de formalizacion de estos elementos, sino en términos de desarrollo de practicas
profesionales o administrativas guiadas a tal fin, relacionadas tanto con la existencia de
tales elementos, como con el grado de implementacion de dichas practicas.

Se utilizara como referencia el Marco de Integridad en las organizaciones del sector
publico elaborado por la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémicos
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OCDE: Foro Global sobre Gobernanza Publica «Hacia un Marco de Integridad Sdlido:
Instrumentos, Procesos, Estructuras y Condiciones para su Implementaciony.

Ambito:

Todas las Consejerias de la Administracion de la Junta de Andalucia y sus Agencias
Administrativas.

2.2. Denominaciéon: Comprobacion del cumplimiento de la normativa sobre
incompatibilidades del personal al servicio de la Administracion de la Junta de Andalucia.

Objetivo: La existencia de un régimen de incompatibilidades de las personas
empleadas publicas es una exigencia de la Constitucion Espafiola que exige de éstas
un esfuerzo testimonial de ejemplaridad ante la ciudadania, en aras de avanzar en la
solidaridad, la eficacia, la ejemplaridad y la transparencia de la Administracién. Si bien la
principal pretensién del sistema de incompatibilidades es garantizar la imparcialidad de
quienes prestan un servicio publico, no es ésta su unica finalidad. Asi, en el ambito de lo
que se ha venido en denominar dimensién ética de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre,
de Incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas, podemos
incluir ademas de la imparcialidad, otros principios como la independencia, la integridad
o la dedicacion al cargo de las personas empleadas publicas. De acuerdo con ello
la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, prohibe cualquier actividad que pueda impedir o
menoscabar el estricto cumplimiento de sus deberes o comprometer la imparcialidad
o independencia de los empleados publicos (articulo 1.3) y ejercer actividades que se
relacionen directamente con las que desarrolle el Departamento, Organismo o Entidad
de destino (articulo 11). Junto a ellos, el principio de eficacia justifica la existencia de
un fundamento econdémico claro en la Ley no unicamente vinculado al principio de
imparcialidad sino referido a las denominadas incompatibilidades econdémicas o de
dedicacién a un solo puesto de trabajo. De acuerdo con ello, los empleados publicos no
s6lo pueden ser incompatibles con el fin de asegurar su imparcialidad y el cumplimiento
de sus obligaciones, sino objetivamente por las retribuciones que perciben.

La Inspeccion General de Servicios tiene entre sus funciones en materia de personal,
la vigilancia del incumplimiento de la normativa de incompatibilidades de las personas
empleadas publicas.

Por ello la presente actuacion pretende el analisis de la tramitacidn de los expedientes
de compatibilidades, asi como la vigilancia del cumplimiento de la normativa de
incompatibilidades de las personas empleadas publicas en relaciéon con la deteccién de
situaciones en las que se pudieran desarrollar alguna actividad incompatible sin haber
solicitado el reconocimiento de compatibilidad o tras haberse resuelto las solicitudes de
compatibilidad en sentido desfavorable.

Ambito:

Personal docente determinado que presta servicios en los centros educativos de la
Consejeria de Educacion y Deporte.

2.3. Denominacién: Verificar el cumplimiento de la normativa sobre incompatibilidades
del personal al servicio de la Administracion de la Junta de Andalucia en determinadas
entidades.

Objetivo: La existencia de un régimen de incompatibilidades de las personas
empleadas publicas es una exigencia de la Constitucién Espanola que exige de quien
presta un servicio publico un esfuerzo testimonial de ejemplaridad ante la sociedad, en
aras de avanzar en la solidaridad, la eficacia, la ejemplaridad y la transparencia de la
Administracién, asi como para garantizar principios como la integridad, la independencia,
o la dedicacion al cargo de las empleadas y empleados publicos.

De acuerdo con lo regulado en el articulo 2.1.g) de la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, se incluye en su ambito de aplicacion el personal al servicio de entidades,
corporaciones de derecho publico, fundaciones y consorcios cuyos presupuestos se doten
ordinariamente en mas de un 50 por 100 con subvenciones u otros ingresos procedentes
de las Administraciones Publicas.
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La Inspeccién General de Servicios tiene entre sus funciones en materia de
personal, la tramitacién de los expedientes de compatibilidades, asi como la vigilancia
del incumplimiento de la normativa de incompatibilidades de los empleados y empleadas
publicas. La presente actuacion pretende comprobar el grado de conocimiento y
cumplimiento por las entidades instrumentales de la Junta de Andalucia de sus
obligaciones en materia incompatibilidades, asi como el seguimiento y control sobre sus
empleados en esta materia.

Ambito:

Una Fundacion incluida en el Inventario de Entes Dependientes de la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

2.4. Denominacion: Verificar el control de absentismo en relacién con la incapacidad
temporal de larga duracion.

Objetivo: El seguimiento del absentismo es una responsabilidad que ha de realizarse de
manera continua por los érganos gestores de la Administracién de la Junta de Andalucia.
Sin perjuicio de las competencias reconocidas a los diversos érganos de direccion de las
Consejerias sobre el personal a su cargo, la Inspeccién General de Servicios también
ejerce determinadas competencias relacionadas con el estudio y seguimiento de la
jornada y de las ausencias, en este caso, motivadas por la incapacidad temporal.

En este caso, el objetivo de la actuacién inspectora tiene por objeto el seguimiento del
absentismo en relacién con la incapacidad temporal de larga duracién, el procedimiento
seguido en su tramitacion, la documentacion justificativa en este tipo de incapacidad
temporal, asi como los mecanismos de coordinacion con otros ambitos de gestion y
seguimiento cuya concurrencia de actuacion en este tipo de situaciones, por motivos
competenciales propios, son obligados y necesarios. Esta actuacién se llevard a cabo
respecto del personal al servicio de la Administraciéon General de la Junta de Andalucia y
del que presta sus servicios en la Administracion de Justicia de la Junta de Andalucia.

Ambito:

Todas las Delegaciones Territoriales de la Junta de Andalucia en las ocho provincias
y la Subdelegacion del Gobierno de la Junta de Andalucia en el Campo de Gibraltar.

3. Eficacia, eficiencia y efectividad en el funcionamiento de los servicios publicos.

Las organizaciones existen para obtener resultados. Igualmente, las instituciones
-y las publicas del mismo modo- realizan su desempefio de forma organizada en base
a procedimientos y procesos que, entendidos en el sector publico como el conjunto
de actividades y procesos administrativos que convierten los recursos en productos o
servicios con el propdsito de conseguir un objetivo publico, constituyen el cauce a través
del cual actuan las instituciones. En ocasiones su complejidad requiere de objetivos
intermedios 0 de mas de una organizacion implicada. Pero es una exigencia creciente,
que el enfoque de las organizaciones y los servicios publicos ha de estar centrado en los
resultados y productos: en la respuesta eficaz, accesible, segura, transparente, sostenible,
contrastada, y bien organizada de los recursos publicos y de la gestion de los mismos. De
acuerdo con lo expuesto, y en esta ocasion, las actuaciones incluidas en el Plan analizan
dimensiones como auditorias sobre el control oficial de la cadena alimentaria; analisis de
la estructura organizativa en relacién con las competencias; y el analisis de la gestion en
materia de prevencioén de riesgos laborales en la Junta de Andalucia.

3.1. Denominacién: Examen independiente del Plan General de Auditorias del Sistema
de Gestidon de los Controles Oficiales de la Cadena Alimentaria de la Consejeria de
Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible.

Objetivo: El Reglamento (UE) 2017/625 del Parlamento Europeo y del Consejo, de
15 de marzo de 2017, relativo a los controles y otras actividades oficiales realizados
para garantizar la aplicacion de la legislacion sobre alimentos y piensos, y de las normas
sobre salud y bienestar de los animales, sanidad vegetal y productos fitosanitarios, y por
el que se modifican los Reglamentos (CE) num. 999/2001, (CE) num. 396/2005, (CE)
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nuam. 1069/2009, (CE) nim. 1107/2009, (UE) num. 1151/2012, (UE) num. 652/2014, (UE)
2016/429 y (UE) 2016/2031 del Parlamento Europeo y del Consejo, los Reglamentos (CE)
ndam. 1/2005 y (CE) num. 1099/2009 del Consejo, y las Directivas 98/58/CE, 1999/74/
CE, 2007/43/CE, 2008/119/CE y 2008/120/CE del Consejo, y por el que se derogan los
Reglamentos (CE) num. 854/2004 y (CE) num. 882/2004 del Parlamento Europeo y del
Consejo, las Directivas 89/608/CEE, 89/662/CEE, 90/425/CEE, 91/496/CEE, 96/23/CE,
96/93/CE y 97/78/CE del Consejo y la Decision 92/438/CEE del Consejo (Reglamento
sobre controles oficiales), establece que las autoridades competentes realizaran auditorias
y, atendiendo al resultado de éstas, tomaran medidas oportunas para asegurarse de que
estan alcanzando los objetivos del Reglamento.

Estas auditorias seran objeto de un examen independiente y se realizara de manera
transparente. Asimismo, el articulo 16 de la Ley 17/2001, de 5 de julio, de seguridad
alimentaria y nutricién indica el mandato de realizar las Auditorias a los sistemas de
control oficial, y el articulo 17 establece que las Administraciones Publicas, con el fin de
validar la eficacia de los controles oficiales, seran objeto de un examen independiente.

La Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible tiene
establecido un calendario de Auditorias de caracter quinquenal, actualmente (2016/2020).
En su Sistema de Auditorias Internas contempla la obligatoriedad de realizar un examen
independiente durante el quinquenio.

En el anterior quinquenio (2011/2015), en la anualidad 2015 tuvo lugar el examen
independiente, que ya fue realizado por la Inspeccién General de Servicios.

La presente actuacion consiste en evaluar de nuevo, por parte de la Inspeccion
General de Servicios, la eficacia y la independencia del sistema de auditorias internas de
los programas de control oficial de la cadena alimentaria (alcance 2016/2020), conforme
al Reglamento (UE) 2017/625 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 15 de marzo de
2017, en el ambito sefialado.

Ambito:

Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible.

3.2. Denominacion: Analisis de la estructura organizativa en relacion con las
competencias asignadas a los servicios centrales de las Consejerias de la Junta de
Andalucia.

Objetivo: Los planes de gestidon de las personas de cada Consejeria deben apoyar y
estar apoyados en la estrategia y estructura de la Junta de Andalucia como organizacién
administrativa. Debe existir una correlacion y un equilibrio entre las competencias
asignadas en los distintos decretos de estructura de cada Consejeria y el personal con
que cuentan éstas para desarrollar dichas competencias con eficacia y eficiencia.

La presente actuacion inspectora, que contintda con la linea emprendida en anteriores
Planes generales de inspeccion, tiene por objetivo continuar proporcionando nueva
informacién relativa a la adecuacion del personal y de sus respectivas cargas de trabajo,
mediante la aplicacion de una metodologia elaborada por la anterior Agencia Estatal de
Evaluacion de las Politicas Publicas y Calidad de los Servicios e implementada en diversas
ocasiones ya por la Inspecciéon General de Servicios en la Junta de Andalucia, a través de
un sistema de indicadores que permite comparar unidades de caracteristicas equivalentes
con la complejidad de las actividades que desarrollan, posibilitando con ello sustentar
la toma de decisiones basadas en evidencias, en este caso, respecto a la estructura
organizativa y a los recursos humanos. El valor afiadido generado por la aplicacion de
dicha metodologia, su utilidad y aplicabilidad en la toma de decisiones, aconseja continuar
con la aplicacion de la misma ampliando a nuevos centros directivos, no solo los hallazgos
que puedan obtenerse sino la comparabilidad de unidades equivalentes, como parte de
un procedimiento de evaluacién y mejora continua organizativa.
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Ambito:

Consejeria de Hacienda, Industria y Energia y los servicios periféricos de dicha
Consejeria, incardinados en las Delegaciones del Gobierno de la Junta de Andalucia en
cada provincia.

Consejeria de Fomento, Infraestructuras y Ordenacion del Territorio.

Consejeria de Cultura y Patrimonio Histérico.

3.3. Denominacién: Andlisis de la gestién de la prevencién de riesgos laborales en la
Junta de Andalucia.

Objetivo: En el Plan General de Inspeccion 2016, ya fue realizada una actuacién
inspectora cuyo objetivo era analizar la gestién de la prevencion de riesgos laborales en
la Junta de Andalucia.

Razones de oportunidad y de prioridad de tales cuestiones, aconsejan acometer
una nueva actuacion inspectora cuyo objeto sea verificar el funcionamiento actual de las
unidades de prevencion de riesgos laborales, asi como el desarrollo de las funciones que
se estan llevando a cabo en materia de Seguridad y Salud Laboral, funciones recogidas
en el Decreto 304/2011, de 11 de octubre, por el que se regula la estructura organizativa
de prevencion de riesgos laborales para el personal al servicio de la Administracion de
la Junta de Andalucia y el Acuerdo de 27 de octubre de 2014 de la Mesa General de
Negociacion Comun del Personal Funcionario, Estatutario y Laboral de la Administracion
de la Junta de Andalucia por el que se aprueba el Protocolo de prevencion y actuacion en
los casos de acoso laboral, sexual y por razén de sexo u otra discriminacion.

Ambito:

Consejeria de la Presidencia, Administracién Publica e Interior.

4. Transparencia y participacion.

La transparencia implica que la sociedad pueda conocer la informacion sobre
las decisiones adoptadas por la Administracion Publica, sus responsables, el proceso
de deliberacion, la organizacion de los servicios y sus resultados. Sin el conocimiento
que proporciona el acceso de los ciudadanos a la informacion publica -como sefiala la
exposicion de motivos de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de
Andalucia- dificilmente podria realizarse la formacion de la opinién critica y la participacion
de todos los ciudadanos en la vida politica, econdémica, cultural y social, un objetivo
irrenunciable que los poderes publicos estan obligados a fomentar. La Inspeccién General
de Servicios, de acuerdo con lo dispuesto en la citada Ley, velara por el cumplimiento
de las obligaciones relacionadas con la publicidad activa y el derecho de acceso a la
informacién publica en todo aquello que sea aplicable a la Administracion de la Junta de
Andaluciay sus entidades instrumentales. Igualmente, como quedoé dicho, la transparencia
es un requisito para una plena y positiva participacion social. Con tal propésito y en esta
ocasion, las actuaciones incluidas en este Plan estan orientadas a evaluar la calidad de la
transparencia en la Junta de Andalucia; o analizar la actividad de érganos de participacion
ciudadana en la organizacion territorial de la Junta de Andalucia.

4.1. Denominacion: Evaluacion de la Calidad de la Transparencia en la Junta de
Andalucia.

Objetivo: La Inspeccion General de Servicios, de acuerdo con lo dispuesto en la
Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia, ha de velar por el
cumplimiento de las obligaciones relacionadas con la publicidad activa y el derecho de
acceso a la informacion publica en todo aquello que sea aplicable a la Administracién de
la Junta de Andalucia y sus entidades instrumentales.

Con tal propdsito, el objetivo de esta actuacion es evaluar la calidad de la transparencia
de la Administracion Publica de la Junta de Andalucia, aplicando la metodologia oficial de
evaluacion y seguimiento de la transparencia de la actividad publica que, para medirla,
fue objeto de desarrollo por el Consejo de Transparencia y Buen Gobierno y la extinta
Agencia Estatal de Evaluacion de las Politicas Publicas y de la Calidad de los Servicios
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(AEVAL), sobre el conjunto de obligaciones contenidas en la Ley referidas tanto a la
publicidad activa, como al derecho de acceso y a la forma en que se lleva a cabo.

Ambito:

Consejeria de Empleo, Formacion y Trabajo Auténomo.

Consejeria de Hacienda, Industria y Energia.

4.2. Denominacion: Analisis de la actividad de los 6rganos de participacion ciudadana
en la organizacion territorial de la Junta de Andalucia.

Objetivo: La participacion efectiva de la ciudadania es una dimension esencial de
las reformas de gobierno abierto en la que los procesos participativos adquieren una
singularidad especial en la mejora de los servicios publicos y para la propia formulacién
de los mismos. La estructuracion de dicha participacion a través de asociaciones
u organizaciones, asi como de o6rganos o estructuras participativas existentes en
distintos sectores de servicios publicos, constituye un indicador relevante de cémo esta
involucrada la ciudadania en el ciclo de calidad de los servicios, y de en qué medida
una administracién publica centrada en las personas tiene en cuenta las necesidades,
expectativas y manifestaciones de las personas en el disefio, provision, implementacién
y evaluacion de politicas y servicios publicos, buscando también la implicacién directa
de la ciudadania en procesos participativos y de toma de decisiones. El objetivo de esta
actuacion inspectora es analizar la actividad desarrollada por los 6rganos de participacion
radicados en el ambito de la organizacion territorial, sectores representados, frecuencia y
materias objeto de las reuniones de tales érganos, asi como evaluar el funcionamiento e
impacto de dicha participacion en la mejora y la calidad de los servicios publicos.

Ambito: Estructuras participativas con presencia territorial que dependan
funcionalmente de las Consejerias competentes en las siguientes materias:

En materia de Justicia.

En materia de Educacion.

En materia de Desarrollo Sostenible.

En materia de Salud.

En materia de Igualdad.

5. Proteccion de datos y administracion electrénica.

La administracion electrénica y el cambio tecnoldgico para adaptarse a los nuevos
desarrollos de servicios de la administracion publica no es un fin en si mismo. Es un
medio para adaptarse a las nuevas expectativas sociales, para mejorar la capacidad
de ser eficientes, la accesibilidad de la ciudadania y de toda la sociedad, asi como la
capacidad de conexién y de comunicacion entre ciudadania, sistemas y entre las distintas
organizaciones que integran el sector publico, protegiendo en todo momento los datos
de caracter personal de la ciudadania, de manera que aquél preste mejores servicios,
mas eficaces, rapidos, seguros, con pleno respeto y garantia a los derechos ciudadanos
y sus datos personales, y que aporte mas valor publico a la sociedad andaluza. En ese
sentido, y en esta ocasion, las actuaciones que se incluyen en el presente Plan en materia
tecnologica estan orientadas al analisis de las medidas que se estan llevando a cabo
para el cumplimiento del Reglamento General de Proteccion de Datos; al principio de
responsabilidad proactiva en el cumplimiento del Reglamento de Proteccion de Datos;
al analisis del ejercicio de derechos de la ciudadania en su relacion a través de medios
electrénicos; o la comprobacién de la implantacion de medidas de seguridad en un
conjunto de sistemas de la Junta de Andalucia.

5.1. Denominacion: Comprobacion de las medidas que se estan llevando a cabo en la
Administracién de la Junta de Andalucia para el cumplimiento del Reglamento General de
Proteccién de Datos.

Objetivo: La aprobacion en mayo de 2016 del Reglamento General de Proteccién de
Datos de la Unién Europea (RGPD), y su aplicacion plena a partir del 25 de mayo de
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2018, supone la existencia de nuevos derechos para la ciudadania y nuevas obligaciones
para los responsables de ficheros y encargados del tratamiento.

El objetivo de esta actuacion inspectora es comprobar la identificacion y adopcion
de medidas para la adaptacién de la Administracién de la Junta de Andalucia a las
obligaciones exigidas por el nuevo marco normativo. En particular, se comprobara
la determinacion de la base juridica de los tratamientos, la existencia de registros de
tratamientos, la determinacion y aplicacion de medidas de seguridad, la revisién de
clausulas para el consentimiento, el nombramiento de Delegados de Proteccion de Datos
y la existencia de medidas de formacion.

Ambito: Todas las Agencias Administrativas y Agencias de Régimen Especial (excepto
SAS y SAE, ya realizadas).

Instituto Andaluz de Administracién Publica.

Instituto Andaluz de Prevencién de Riesgos Laborales.

Instituto Andaluz de Investigacion y Formacion Agraria, Pesquera, Alimentaria y de la
Produccién Ecoldgica.

Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia.

Agencia de Defensa de la Competencia de Andalucia.

Instituto Andaluz de la Muijer.

Instituto Andaluz de la Juventud.

Patronato de la Alhambra y Generalife.

Centro Andaluz de Arte Contemporaneo.

Agencia Tributaria de Andalucia.

Agencia de Gestion Agraria y Pesquera de Andalucia.

5.2. Denominacion: Analisis de los procesos de recopilacion de evidencias de
cumplimiento del Reglamento General de Proteccién de Datos en diversos organismos de
la Junta de Andalucia («principio de responsabilidad proactiva»).

Objetivo: El Reglamento General de Proteccion de Datos (RGPD) introduce el principio
de responsabilidad proactiva como eje vertebrador del mismo. Este principio se refiere a
la necesidad de que el responsable del tratamiento de datos aplique medidas técnicas
y organizativas adecuadas a fin de garantizar y poder demostrar que dicho tratamiento
es conforme al Reglamento. O dicho de otro modo, no basta con dar cumplimiento a
la normativa sino que también hay que poder demostrarlo ante el interesado o ante la
autoridad de supervision.

Para ello, se deben ir recabando evidencias de las decisiones tomadas, de las acciones
ejecutadas y de los procedimientos definidos, sin que se establezcan obligaciones en
cuanto a la forma, pero si en cuanto a los objetivos y garantias.

Como ejemplos de medidas en las que se materializa este principio de responsabilidad
proactiva el RGPD contempla las siguientes: registro de actividades de tratamiento,
medidas de proteccion de datos desde el disefio y por defecto, analisis de riesgos y
adopcién de medidas de seguridad adecuadas al mismo, evaluaciones de impacto para
los tratamientos que supongan un alto riesgo, designacién del Delegado de Proteccion
de Datos y notificaciéon de violaciones de seguridad, asi como, en su caso, adhesion a
codigos de conductas, certificacion, sellos y marcas.

El objetivo de esta actuacion es verificar que los organismos del ambito de la misma
han identificado cuales son las evidencias que prueban el cumplimiento del RGPD, y que
en efecto las estan recabando.

Ambito:

Consejeria de Salud y Familias.

Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion.

Servicio Andaluz de Salud.

Instituto Andaluz de la Muijer.
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5.3. Denominacion: Analisis del ejercicio de los derechos de la ciudadania en sus
relaciones con la Administracion de la Junta de Andalucia de manera presencial en las
oficinas de registros.

Objetivo: La aprobacion de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comun de las Administraciones Publicas, consolida en una uUnica norma
el derecho de la ciudadania a relacionarse electronicamente con las Administraciones
Publicas, asi como la obligacién de éstas de dotarse de los medios y sistemas para
que ese derecho pueda ejercerse. El conjunto de obligaciones que la Ley impone a las
administraciones es amplio, impactando tanto en las relaciones con la ciudadania como
en la gestion interna.

Destaca especialmente el articulo 12 de la Ley que recoge expresamente la
obligacién de las Administraciones Publicas de garantizar que las personas interesadas
pueden relacionarse con ellas a través de medios electrénicos, para lo que pondran
a su disposicion los canales de acceso que sean necesarios asi como los sistemas
y aplicaciones que en cada caso se determinen, y el derecho de las mismas a ser
asistido en el uso de medios electrénicos, cuando concurran determinados supuestos,
especialmente en lo referente a la identificacion y firma electrénica, presentacién de
solicitudes a través del registro electrénico y obtencién de copias auténticas. Si alguno
de estos interesados no dispone de los medios electronicos necesarios, su identificacion
o firma electrénica en el procedimiento administrativo podra ser validamente realizada
por un funcionario publico mediante el uso del sistema de firma electronica del que
esté dotado para ello. En el articulo 16 de la Ley se dispone la digitalizacion de los
documentos presentados de manera presencial ante las Administraciones Publicas, para
su incorporacioén al expediente administrativo electrénico, devolviéndose los originales al
interesado, sin perjuicio de aquellos supuestos en que la norma determine la custodia por
la Administracion de los documentos presentados o resulte obligatoria la presentacion
de objetos o de documentos en un soporte especifico no susceptibles de digitalizacion.
Asimismo, esta Ley, en su articulo 41, también dispone que las Administraciones podran
practicar las notificaciones por medios no electrénicos cuando la notificacion se realice
con ocasion de la comparecencia espontanea del interesado o su representante.

El objetivo de esta actuacion inspectora es comprobar la prestacion de servicios en
materia de administracion electronica mediante el canal presencial que se prestan en las
oficinas de la Administracion de la Junta de Andalucia donde se recepciona y registra
documentacion de la ciudadania.

Ambito:

Servicios Centrales de la Consejeria de Empleo, Formacién y Trabajo Auténomo.

Servicios Centrales de la Consejeria de Educacion y Deporte.

Delegaciones del Gobierno de la Junta de Andalucia en las ocho provincias y
Subdelegacion del Campo de Gibraltar.

Una oficina de registro de la Administracion de la Junta de Andalucia de una
Delegacién Territorial en las ocho provincias.

5.4. Denominacién: Comprobacién de la definicién e implantacién de medidas de
seguridad para el control de acceso y el registro de actividad en un conjunto relevante de
sistemas de la Junta de Andalucia.

Objetivo: Un elemento clave para el adecuado funcionamiento de los sistemas
de informacién es el mantenimiento de su seguridad, con el objetivo de garantizar la
integridad y la privacidad de la informacién frente a posibles ataques.

Por «Seguridad» en el contexto de las Tecnologias de la Informacion y de la
Comunicacion (TIC) se entiende la capacidad de los sistemas de informaciéon y
comunicaciones de resistir, con un determinado nivel de confianza, los accidentes o
acciones ilicitas o malintencionadas que comprometan la disponibilidad, autenticidad,
integridad y confidencialidad de los datos almacenados o transmitidos y de los servicios
que dichos sistemas de informacion y comunicaciones ofrecen o hacen accesibles.
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El impulso de iniciativas normativas que creen las condiciones de confianza en el
uso de los medios electrénicos favorece el ejercicio de derechos y el cumplimiento de
deberes a través de medios electrénicos.

El marco normativo vigente establece una serie de obligaciones para las
Administraciones Publicas en relacion a las garantias de seguridad que deben tener sus
sistemas de informacion en funcién de la criticidad de los mismos.

El control de acceso cubre el conjunto de actividades preparatorias y ejecutivas para
que una determinada entidad, usuario o proceso, pueda, o no, acceder a un recurso del
sistema para realizar una determinada accién.

El control de acceso que se implante en un sistema real sera un punto de equilibrio
entre la comodidad de uso y la proteccion de la informacion. En unos casos se primara la
comodidad mientras que en otros se primara la proteccién.

Asimismo, en los sistemas se registraran las actividades de los usuarios, reteniendo
la informacion necesaria para monitorizar, analizar, investigar y documentar actividades
indebidas o no autorizadas, permitiendo identificar en cada momento a la persona que
actua.

El objetivo de esta actuacion inspectora es comprobar la definicion e implantacion de
medidas de seguridad para el control de acceso y el registro de actividad en un conjunto
relevante de sistemas de la Junta de Andalucia.

Ambito:

Portal de la Junta de Andalucia.

Un portal especifico existente en una Consejeria o entidad instrumental.

Una sede electronica.

Un sistema de informacion corporativo de la Junta de Andalucia.

Un sistema de informacion relevante en el ambito educativo.

Un sistema de informacion relevante en el ambito sanitario.

Un sistema de informacion relevante en el &mbito de los servicios sociales.

6. Evaluacion e innovacion.

Las organizaciones administrativas publicas son esenciales para el bienestar social,
para el desarrollo econémico y para el funcionamiento de nuestra sociedad democratica.
Pero adoptar decisiones y obtener resultados con el fin de satisfacer el interés general
y el bien comun exige, entre otros factores, desarrollar instrumentos que garanticen
la realizacion adecuada de los procesos de planificacion y evaluacion de las politicas,
programas, procedimientos o actuaciones, asi como medir el alcance e impacto de ello con
indicadores definidos, mensurables y homologables interna y externamente, en términos
de comparabilidad. También requiere orientar las actuaciones de la administracién publica
desde el punto de vista de enfrentar el desafio de los nuevos retos a través de un proceso
de innovacién del sector publico, desde la perspectiva del progreso social, econémico
y ambiental de la sociedad y su sostenibilidad. En este sentido, las actuaciones que
se incluyen en el presente Plan incluyen lineas de trabajo como la evaluacion de la
organizacion administrativa en el area de los servicios de protecciéon y prevencion de
menores; la evaluacidon de las iniciativas del sector publico andaluz encaminadas a
impulsar el desarrollo de programas de aceleracidon empresarial; o la aplicaciéon de un
enfoque metodoldgico que permita medir el grado de innovacién publica de la Junta de
Andalucia.

6.1. Denominacion: Evaluacion de la organizacion administrativa de los Servicios de
Proteccién de Menores y Servicios de Prevencion de las Delegaciones Territoriales de la
Consejeria competente en la materia.

Objetivo: Extender el analisis realizado por la Inspeccién General de Servicios en el
Servicio de Proteccion de Menores de la Delegacion Territorial en Coérdoba, al resto de
los Servicios de Prevencién y Proteccion de Menores de cada provincia.

Dep6sito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 30 - Jueves, 13 de febrero de 2020

pagina 26

Analizar, en tal sentido, el grado de adecuaciéon de los medios que dispongan los
departamentos, unidades y dependencias, y de las respectivas cargas de trabajo.

Comprobacion de la aplicacién de los principios generales del procedimiento y de la
actuacion administrativa.

Elaboracion, en su caso, de propuestas de medidas de racionalizacion y agilizacion
de los diversos procedimientos y tramites en las citadas unidades.

Ambito:

Servicios Provinciales de Proteccion de Menores de todas las Delegaciones
Territoriales de Educacion, Deporte, Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacién, excepto
Cordoba (ya realizado).

Servicios Provinciales de Prevencion en materia de Infancia de todas las Delegaciones
Territoriales de Educacion, Deporte, Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion.

6.2. Denominacion: Evaluacion de las iniciativas y analisis del marco normativo de
desarrollo de los programas de aceleracion empresarial dirigidos a emprendedores y
empresas innovadoras y disruptivas.

Objetivo: Se analizaran las iniciativas llevadas a cabo por parte de la Junta de
Andalucia destinadas a impulsar empresas emergentes que desarrollen ideas innovadoras,
relacionadas con el mundo digital y tecnologico (startups).

En particular se seleccionaran aquellos programas de emprendimiento que sean
susceptibles de realizar un proceso de aceleracion y cuenten con potencial para
desarrollar un modelo de negocio viable técnico, econémico y financiero. Las startups se
relacionan directamente con el ambito de la tecnologia, son empresas emergentes que
desarrollan ideas innovadoras, relacionadas con el mundo digital y tecnoldgico.

Ambito: Consejeria de Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad.

6.3. Denominacion: Analisis de la innovacion en la Administracién andaluza, desde el
desarrollo y aplicacion de un enfoque metodoldgico basado en indicadores que midan el
grado de innovacion publica.

Objetivo: En mayo de 2019, la OCDE adoptd la Declaracion sobre Innovacion
del Sector Publico, que tiene como objetivo legitimar la innovacion como una funcién
central y estratégica de las organizaciones del sector publico y en el trabajo diario de las
empleadas y empleados publicos. La Declaracién articula una posicién compartida sobre
como apoyar, mejorar y expandir la innovacion para enfrentar una variedad de desafios
y aprovechar las nuevas oportunidades que se ofrecen, de manera que sus resultados e
impactos sean relevantes para mejorar la sociedad y la vida de las personas.

En la edicion del anterior Plan General de Inspeccién 2018-2019, ya quedo incluida
una actuacion inspectora cuyo propodsito fue analizar las estructuras e impacto de la
innovacion en el sector publico andaluz. En esta ocasion, basandose en el interés de los
resultados obtenidos en la citada actuacién inspectora, asi como en otras metodologias
y experiencias de analisis del proceso de innovacién en el sector publico, el objetivo es
desarrollar y aplicar un enfoque metodolégico sistémico, basado en indicadores, que
permita medir el estado de la innovacién en los centros directivos de la Administracién
General y Administracion Instrumental de la Junta de Andalucia y evaluar el valor de la
innovacion, en la linea de potenciar la orientacién hacia la innovacion del sector publico
andaluz, como factor clave para responder a los nuevos desafios, para mejorar la calidad
de los servicios publicos y para lograr un crecimiento sostenible.

Ambito:

Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible.

Consejeria de Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad.

Instituto Andaluz de Administracion Publica.

Instituto Andaluz de Investigacion y Formacién Agraria, Pesquera, Alimentaria y de la
Produccién Ecoldgica.
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1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE HACIENDA, INDUSTRIA Y ENERGIA

Decreto-ley 1/2020, de 10 de febrero, para el impulso del proceso de
justificacién, comprobacién, adecuacioén de la informacién contable y reintegro
de los libramientos con justificacion posterior.

En las ultimas dos décadas, sucesivos informes de fiscalizacion elaborados por la Camara
de Cuentas han venido recomendando la adopcioén de medidas dirigidas a reducir el saldo
de libramientos pendientes de justificar habida cuenta del elevado montante acumulado
y la antigiedad de los saldos. Asimismo, han sefalado la necesidad de mejorar los
procedimientos para el control y la gestién de los mismos, para propiciar el cumplimiento
de la obligacion de justificacion de las personas beneficiarias, agilizar las comprobaciones
por los 6rganos gestores de la documentacion justificativa, procediendo, en su caso, al
reintegro de las cantidades no justificadas debidamente y, en su defecto, acometer la
procedente depuracién contable.

Recientemente, el Informe de Fiscalizacion de la Cuenta General relativo al ejercicio
2017, aprobado por el Pleno de la Camara de Cuentas de Andalucia en su sesion celebrada
el dia 19 de febrero de 2019, dentro de sus recomendaciones, indica en su parrafo 7.4
«Los libramientos pendientes de justificar de la JA, AA 'y ARES a 31 de diciembre de 2017
ascienden a 1.934,37 M€. Respecto a los libramientos de ejercicios anteriores, parte de
ellos presentan una antigiiedad elevada.

Si bien en 2017 han disminuido los libramientos pendientes de justificar respecto
a 2016 tanto en la Junta de Andalucia como en las agencias, se recomienda continuar
adoptando medidas que permitan la disminucién de dichos saldos, tales como propiciar
el cumplimiento de la obligacidon de justificacion de los beneficiarios y agilizar las
comprobaciones por los 6rganos gestores de la documentacion justificativa, procediendo,
en su caso, al reintegro de las cantidades y no justificadas debidamente, con la finalidad
de minimizar el riesgo de prescripcion de los posibles reintegros y de caducidad de los ya
iniciados.»

Derivadas de la tramitacion parlamentaria del citado informe relativo al ejercicio 2017,
el Pleno del Parlamento, el dia 3 de julio de 2019, en el transcurso de la sesion celebrada
los dias 3 y 4 del mismo mes y afio, aprobé las Resoluciones contenidas en el Dictamen
de la Comisién de Hacienda, Industria y Energia sobre el Informe de fiscalizacion de la
Cuenta General de la Junta de Andalucia, correspondiente al ejercicio 2017, entre ellas
las relativas a los libramientos pendientes de justificar, pronunciandose en los siguientes
términos:

«16. El Parlamento de Andalucia insta al Consejo de Gobierno, ante el elevado
volumen y antigiiedad de los saldos de los libramientos pendientes de justificar fuera
de plazo anteriores a 2017 —como constata el informe de referencia—, que ascienden
a 1.934 millones en consejerias y agencias, al cumplimiento estricto de la normativa
que los regula, a agilizar las comprobaciones realizadas por los 6rganos gestores,
exigiendo su inmediata justificacion o su reintegro, en el caso de cantidades pagadas
y no justificadas debidamente, mandato que ha sido aprobado por este Parlamento
en numerosas resoluciones que se refieren a la fiscalizacion de las correspondientes
Cuentas Generales de 2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016 y en otras actuaciones
de la Camara de Cuentas desde hace mas de dos décadas, pero que ha sido sistematica
y reiteradamente ignorado por el Consejo de Gobierno, ocasionando la prescripcion de
los posibles reintegros y caducidad de los expedientes iniciados.
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17. El Parlamento de Andalucia reitera la consideracion de muy negativa para la
mejora del empleo en nuestra comunidad el mantenimiento de la paralisis a lo largo de
2017 el procedimiento de comprobacion de las justificaciones de los libramientos de
pago en politica de empleo, dado que, tal como ha quedado constatado en el informe
de referencia, se mantiene el elevado nivel de los libramientos pendientes de justificar
en el Servicio Andaluz de Empleo, en la Consejeria de Economia y Conocimiento, y en
la de Empleo, Empresa y Comercio (en su mayoria durante el periodo 2007-2016) y que
aun no han sido justificados (a pesar de que haya finalizado el plazo legal para ello, en
algunos casos décadas); esta circunstancia bloquea el normal desarrollo de las politicas
de empleo, dificulta la deteccion de posibles irregularidades y fraudes en la gestion y
uso de fondos publicos, ademas de hacer peligrar los reintegros oportunos ante la
posibilidad de caducidad del procedimiento, por lo que se insta al Consejo de Gobierno al
cumplimiento estricto de la normativa que regula las ayudas, incentivos y transferencias
libradas y pendientes de justificar, exigiendo su inmediata justificacion o su reintegro, y
estableciendo las sanciones oportunas.»

Si bien desde el ejercicio 2016 se viene observando una reduccién de los libramientos
pendientes de justificacion, la magnitud del saldo de los mismos evidencia que las
actuaciones adoptadas se han mostrado insuficientes dado que, al inicio del ejercicio
2019, el importe pendiente de justificacion fuera de plazo en la Junta de Andalucia era de
1.867 millones de euros.

Estas circunstancias han sido tomadas en consideracion por el actual Ejecutivo, que
desde el principio de la legislatura trabaja para la mejora en la gestion de los ingresos de
derecho publico no tributarios (Plan Confianza), esencialmente reintegros de subvenciones
y procedimientos sancionadores, coordinando diferentes lineas de actuacién en las que
participan todos los 6rganos gestores de ingresos de las Consejerias, agencias y demas
entes del sector publico, asi como la Agencia Tributaria de Andalucia.

Habida cuenta de la cantidad existente de libramientos pendientes de justificar fuera
de plazo, se inicié un plan de actuacion con objeto de acelerar los procedimientos de
justificacion, realizar una revision y depuracion de los importes pendientes de justificar,
evitar posibles prescripciones y la pérdida de ingresos por reintegros.

Mediante la monitorizacién de los importes pendientes, remision de informes
periodicos y reuniones de seguimiento con los 6rganos gestores responsables se ha
conseguido reducir estos importes en el presente ejercicio, de manera que si, al inicio de
2019, el importe pendiente de justificacién fuera de plazo en la Junta de Andalucia era
de 1.867 millones de euros, a 31 de diciembre el importe es de 1.285 millones de euros,
habiéndose reducido 582 millones de euros, lo que supone una disminucion del 31%.

A pesar de las actuaciones realizadas a lo largo del 2019, el mantenimiento durante
décadas del elevado montante acumulado de libramientos pendientes de justificar
y la antigiiedad de los saldos, asi como los riesgos de prescripcion de los posibles
reintegros, ha generado una situacion extraordinaria que perjudica el normal desarrollo
de las politicas publicas y dificulta la deteccion de posibles irregularidades en la gestién
y uso de fondos publicos. Dichas actuaciones han puesto de manifiesto, ademas, que
no basta con centrarse en los libramientos pendientes de justificacion correspondientes
a ejercicios pasados sino que, como ha puesto de manifiesto la Camara de Cuentas,
es preciso «mejorar los procedimientos para el control y la gestion de los mismos, para
propiciar el cumplimiento de la obligacién de justificacion de los beneficiarios, agilizar las
comprobaciones por los 6rganos gestores de la documentacion justificativa, procediendo,
en su caso, al reintegro de las cantidades no justificadas debidamente». Es decir, es
necesario crear una cultura corporativa de la justificacion y el adecuado uso de los
recursos publicos destinados a la actividad subvencional, con la participacién de los
organos gestores, las entidades colaboradoras, los érganos responsables de los ingresos
y los érganos de control, incluso de los propias personas o entidades beneficiarias.
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Por tanto, no solo es necesario concluir los procesos de justificacion, comprobacion vy,
en su caso, reintegro de los libramientos pendientes de justificar de ejercicios anteriores,
sino que la adopcién de las medidas de comprobacién y para el cumplimiento de la
obligacion de justificacion no pueden esperar, ya que estas deberan ser tenidas en cuenta
en las subvenciones concedidas cuyo plazo de justificacion todavia no haya expirado, so
pena de incurrir en los mismos riesgos que se pretenden evitar. Esta circunstancia exige
la adopcién de manera urgente de medidas para propiciar el cumplimiento de la obligacion
de justificacion de las personas y entidades beneficiarias y agilizar las comprobaciones
por los 6rganos gestores de la documentacién justificativa, procediendo, en su caso, al
reintegro de las cantidades no justificadas debidamente. Dado que las medidas requieren
una norma con rango de ley, la extraordinaria y urgente necesidad en la adopcién de las
mismas requieren la tramitacion de un decreto-ley.

El Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia,
aprobado mediante Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, establece en su articulo 55.2
que a las o6rdenes de pago libradas con cargo al Presupuesto se acompafaran los
documentos que acrediten la realizacién de la prestacién o el derecho de la persona
o entidad acreedora, de conformidad con los acuerdos que, en su dia, autorizaron y
comprometieron el gasto.

No obstante, el articulo 56 de dicho Texto Refundido contempla una excepcién a
dicha norma general y define los pagos a justificar como 6rdenes de pago que en el
momento de su expedicion no pueden acompanarse de dichos documentos acreditativos,
y que, por ello, tendran el caracter de «a justificar», sin perjuicio de su aplicacién a los
correspondientes créditos presupuestarios, estableciendo, en sus apartados siguientes,
la obligacion de los perceptores de dichas 6rdenes de pago de justificar la aplicacion de
las cantidades recibidas y de aprobar o reparar la cuenta.

Por su parte, el articulo 30.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, dispone que la rendicion de la cuenta justificativa constituye un acto
obligatorio del beneficiario o de la entidad colaboradora, en la que se deben incluir, bajo
responsabilidad del declarante, los justificantes de gasto o cualquier otro documento
de gasto o cualquier otro documento con validez juridica que permitan acreditar el
cumplimiento del objeto de la subvencién publica.

Asimismo, el Decreto 40/2017, de 7 de marzo, por el que se regula la organizacion y el
funcionamiento de la Tesoreria General de la Junta de Andalucia y la gestion recaudatoria,
establece en su articulo 56 el régimen de las propuestas y documentos contables de
obligaciones sujetas a justificacion posterior, diferenciando entre los supuestos de pagos
a justificar y de los pagos en firme de justificacién diferida, entre los que se encuentran
las subvenciones.

Desde un punto de vista contable, la Orden de 19 de febrero de 2015, por la que
se regula la contabilidad publica de la Junta de Andalucia regula en su Capitulo IV el
seguimiento de obligaciones con justificacion posterior mediante un médulo del Sistema
de Gestion Integral de Recursos Organizativos («Sistema GIRO») que permite el control
contable de los documentos con fase de pago que hayan de ser objeto de alguno de los
tipos de justificacion posterior, asi como la verificacion del cumplimiento de los plazos de
justificacion.

Por lo que se refiere a la fiscalizacién, el parrafo d) del articulo 90.2 del Texto Refundido
de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia dispone que seran
objeto de fiscalizacion previa los expedientes de justificacidén de los pagos de justificacion
posterior. Los extremos a comprobar en esta fiscalizacion han sido concretados, hasta
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la fecha, mediante Instruccion de la Intervencién General de acuerdo con la autorizacion
contenida en el parrafo d) del articulo 90.3 de dicho Texto Refundido.

Por ultimo, la gestidn recaudatoria en periodo voluntario de los reintegros corresponde
al érgano o entidad concedente de la subvencion, y en periodo ejecutivo a la Agencia
Tributaria de Andalucia, conforme a lo dispuesto en el articulo 127 del Texto Refundido de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia.

Dicha regulacién se ha mostrado insuficiente para dar una respuesta eficaz, en primer
lugar, al cumplimiento de la legalidad, y, en consecuencia, a las continuas observaciones
y recomendaciones de la Camara de Cuentas y a las resoluciones del Parlamento de
Andalucia, se refieran estas «al bloqueo del normal desarrollo de las politicas», ya que
«cualquier paralisis de un expediente en una de sus etapas» de control y comprobacion,
«determina su permanencia sine die en el saldo de libramientos pendientes», aunque el
perceptor de los fondos «haya aportado los justificantes adecuadosy, o, en caso contrario,
hace «peligrar los reintegros oportunos». En segundo lugar, para dotar de seguridad
juridica al proceso de justificacion y comprobacion. A este respecto, por ejemplo, el
articulo 124.2 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta
de Andalucia dispone que la falta de justificacion por causas imputables a las personas
o entidades beneficiarias impide proponer pagos, sin que hayan sido establecidas cuales
puedan ser dichas causas. Tampoco se encuentran claramente delimitados cuales sean
los efectos de las alteraciones de las condiciones de la subvencién en la comprobacion
de la subvencion. En relacion con la comprobacién, ha de reconocerse que la regulaciéon
legal ha resultado escasa. Solo a partir de la Ley 3/2019, de 22 de julio, del Presupuesto
de la Comunidad Auténoma para Andalucia, con la modificacion del articulo 124 del Texto
Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, se ha
establecido un plazo para que el érgano concedente deba efectuar la comprobacion formal
de la documentacién justificativa. Tampoco se ha previsto expresamente, a diferencia
de lo ocurrido en otras Administraciones, la posibilidad de que la persona beneficiaria
pueda devolver voluntariamente todo o parte de los fondos recibidos con el pago de
la subvenciéon, cuando no sean utilizados o lo sean indebidamente. Esta devolucién
espontanea, que debiera acompafiar a la aportacién de la documentacién justificativa
para ser considerada completa, ha de promoverse, desde la propia concesion, pero,
sobre todo, facilitando su reconocimiento y materializacion.

Finalmente, la distribucion de competencias en materia de gestion recaudatoria de los
reintegros ha mostrado debilidades que es preciso corregir, con el objetivo de garantizar
una mayor eficacia recaudatoria.

Por todo ello, es primordial, en primer lugar, que la informacién que suministra la
contabilidad en relacién con los libramientos que, segun esta, se encuentran pendientes
de justificacién —y los posibles reintegros que, a priori, puedan resultar de aquella—, sea
reflejo fiel de los hechos que hayan, en cada caso, acontecido desde la materializacion
de los libramientos. En caso contrario, habria que proceder a la correcciéon o depuracién
de la informacion contable.

Para dicha finalidad, mediante este decreto-ley se introduce la exigencia de
adaptacién del subsistema de obligaciones pendientes de justificar del Sistema de
Gestion Integral de Recursos Organizativos (GIRO), para la ordenacion de la informacion
y que esta sea reflejo de la verdadera situacion de los libramientos. Con objeto de facilitar
a los 6rganos gestores su seguimiento, se deberan incluir las distintas fases por las que
puede transcurrir la justificacién de una subvencion (desde la falta de aportacion de la
justificacion, hasta las fases de comprobacion o procedimiento de revisidon de oficio o de
reintegro), diferenciando estas de otros libramientos de justificacion posterior, ofreciendo
la maxima transparencia del proceso mediante una adecuada clasificacion y, en su caso,
depuracion contable de todos los libramientos pendientes de justificacion.

Asimismo, se regula el proceso de la adecuacion de la informacion contable de los
libramientos pendientes de justificar a la fecha de entrada en vigor del presente decreto-ley.
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Por una parte, se establece que aquellos libramientos de los que se conozca fehacientemente
que estan pendientes de justificacion con posibilidades legales de iniciar o culminar
procedimientos de reintegro quedaran excluidos del proceso de depuracién, permaneciendo
pendientes de justificar hasta que se proceda a su justificacion por los 6rganos competentes.
De este modo, se propicia que los 6rganos gestores continden con los procedimientos de
justificacion y, cuando proceda, de reintegro o revision de oficio.

Por otra parte, se dispone que se procedera a dar de baja contable los pagos que se
encuentren pendientes de justificar a la fecha de entrada en vigor de este decreto-ley en
los supuestos en los que, por estar asi dispuesto legalmente, no proceda, en su caso,
liquidar reintegros.

Un proceso que se entiende sin perjuicio de la exigencia de las responsabilidades
de cualquier indole que, en su caso, pudieran derivarse de las actuaciones u omisiones
relacionadas con dicha justificacion.

De otro lado, se introducen modificaciones en el Texto Refundido de la Ley General
de la Hacienda Publica con las que se regulan la comprobacién de las subvenciones; la
devolucion voluntaria de las subvenciones; los aplazamientos y fraccionamientos de los
reintegros; se atribuyen competencias a la Agencia Tributaria de Andalucia en el proceso
de recuperacion de cantidades; y se establece la posibilidad de que la Consejeria
competente en materia de Hacienda establezca directrices generales en la aplicacion del
régimen sancionador.

Se atiende, con ello, a las reiteradas recomendaciones recogidas en los informes de
fiscalizacion de la Camara de Cuentas en relacion a los libramientos, asi como de las
resoluciones aprobadas por el Parlamento de Andalucia.

La regulacién del decreto-ley en el &mbito de la Comunidad Auténoma de Andalucia
se contempla en el articulo 110 del Estatuto de Autonomia que establece que «en caso
de extraordinaria y urgente necesidad el Consejo de Gobierno podra dictar medidas
legislativas provisionales en forma de decretos-leyes, que no podran afectar a los derechos
establecidos en este Estatuto, al régimen electoral, ni a las instituciones de la Junta de
Andalucia. No podran aprobarse por decreto-ley los presupuestos de Andalucia».

En la presente norma concurren las circunstancias de extraordinaria y urgente
necesidad que exige el articulo 110 del Estatuto de Autonomia para Andalucia como
presupuestos habilitantes para la aprobacion de un decreto-ley. El volumen de los
libramientos pendientes de justificar y la necesidad de mejorar los procedimientos para
el control y la gestién de los mismos, para propiciar el cumplimiento de la obligacion de
justificacion de las personas beneficiarias, agilizar las comprobaciones por los érganos
gestores de la documentacion justificativa, procediendo, en su caso, al reintegro de las
cantidades no justificadas debidamente —puesta de manifiesto en los reiterados informes
de fiscalizacién de la Camara de Cuentas y en las Resoluciones del Parlamento de
Andalucia—, requieren una respuesta inmediata, dados los perniciosos efectos que se
pueden producir en la correcta gestién de los fondos publicos. La efectividad de las
medidas previstas en esta norma no puede posponerse el tiempo necesario para permitir
la tramitacion legislativa parlamentaria, pues ello supondria quebrar la efectividad de la
accioén que se pretende.

La situacion descrita hace necesario establecer, con rango de ley y de la forma mas
urgente posible, un marco de seguridad juridica para todos los érganos competentes en
la gestion y control de las justificaciones, y en la gestién de los ingresos por reintegros
que puedan derivarse.

Finalmente, se considera imprescindible atender, con esta medida extraordinaria, las
reiteradas recomendaciones recogidas en las resoluciones aprobadas por el Parlamento
de Andalucia y en los informes de fiscalizacion de la Camara de Cuentas en relacion a los
libramientos; lo que sin duda tendra una positiva incidencia en la labor de esta ultima, en
relacion con la fiscalizacion de la Cuenta General de la Junta de Andalucia.
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El presente decreto-ley consta de ocho articulos, una disposicion adicional, una
disposicion transitoria y dos disposiciones finales.

El articulo primero establece la necesidad de adaptacién del subsistema de
seguimiento de obligaciones con justificacion posterior del Sistema de Gestion Integral
de Recursos Organizativos («Sistema GIRO»), de forma que, la informacién que ofrezca
este, represente la verdadera situacion de los libramientos con justificacién posterior,
mostrando las diferentes fases por las que puede atravesar la justificacion de una
subvencion. Asimismo, por seguridad juridica, se explicitan las causas por las que la
falta de justificacion es imputable a las personas o entidades beneficiarias. Ello resulta
especialmente importante, ya que, conforme al vigente articulo 124.2 del Texto Refundido
de la Ley General de Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, se limita la posibilidad
de proponer pagos cuando existan subvenciones concedidas en convocatorias anteriores
pendientes de justificar.

Mediante el articulo segundo se establecen las actuaciones a realizar en relacion
con los libramientos que se encuentren pendientes de justificar a la fecha de entrada en
vigor del decreto-ley. Asi, los 6rganos gestores, con anterioridad al 31 de diciembre de
2021, deberan clasificar los libramientos pendientes de justificar conforme a las distintas
situaciones descritas en el articulo 1.1, y realizar una serie de actuaciones tendentes a
la justificacién y comprobacion, con el objetivo de que a la finalizacién de dicho plazo
los libramientos pendientes de justificar se encuentren justificados contablemente o, al
menos, se haya iniciado el procedimiento de reintegro, para lo que deberan tener en
cuenta, asimismo, lo dispuesto en el Texto Refundido de la Ley General de Hacienda
Publica de la Junta de Andalucia, en el cual se introducen una serie de modificaciones
con el objetivo de aumentar la eficacia del proceso de rendicion de cuentas de la gestién
de los fondos publicos. No obstante, no se puede obviar que dichas actuaciones tienen
ciertos limites, derivados tanto de la seguridad juridica como de la posibilidad material
de hacer efectivos los derechos de la Hacienda Publica, como son la prescripcion del
derecho a liquidar o la recuperacion de los créditos que, en su caso, pudieran resultar
de aquellas, en las cuales, ademas, hay que tener en cuenta los principios de eficiencia,
eficacia y proporcionalidad.

El articulo tercero introduce un nuevo articulo 124 bis en el Texto Refundido de la
Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia en el que se regula, con
detalle, el proceso de comprobacién de la realizacion de la actividad y del cumplimiento
de la finalidad que determinen la concesion y disfrute de la subvencion, atribuyendo
competencias y estableciendo plazos para el control de presentacién de la documentacién
justificativa y para, en su caso, iniciar el procedimiento de reintegro.

Se regula, en el articulo cuarto, el régimen de los aplazamientos y fraccionamientos
de los reintegros de subvenciones con la introduccién en el Texto Refundido de la
Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia del articulo 124 ter. En
primer lugar, se establecen supuestos en los que los reintegros no podran ser objeto de
aplazamiento y fraccionamiento de modo similar a lo regulado en relacién con las deudas
tributarias en el articulo 65 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria. Y,
en segundo lugar, se disponen las condiciones que deberan cumplirse por el obligado al
reintegro para la concesion de los aplazamientos y fraccionamientos en los casos en que
pueda tener lugar, partiendo de la consideraciéon de que los reintegros tienen su origen
en incumplimientos de la persona o entidad beneficiaria y, que, por tanto, su concesién
es una facultad discrecional en la que habra que ponderar los posibles quebrantos de
los intereses de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia asi como la gravedad del
incumplimiento.

El articulo quinto tiene por objeto la regulacién de la devolucién a iniciativa del perceptor,
para lo cual se introduce un nuevo articulo 124 quater en el Texto Refundido de la Ley General
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de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia. A este respecto, el decreto-ley parte de
la consideracion de que la devolucién voluntaria deberia acompanar a la aportacion de la
documentacion justificativa, especialmente en aquellos supuestos en que habiendo sido
pagadas las subvenciones, las personas beneficiarias no han utilizado los fondos recibidos,
por lo que carece de justificacion que estos deban esperar a la resolucion de reintegro. Por
ello, se establecen medidas para impulsar la devolucién voluntaria, asimilando a la misma
las solicitudes de compensacion o de aplazamiento y fraccionamiento que tengan lugar con
anterioridad al inicio del procedimiento de reintegro.

Por su parte, el articulo sexto introduce dos modificaciones en el articulo 124 en el
Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia. Una
primera, por la que se modifica la redaccién del apartado 1, con la finalidad de adaptarlo
a lo dispuesto en el nuevo articulo 124 bis. Y una segunda, por la que se introduce un
segundo parrafo en el apartado 3, en virtud del cual se podra adoptar como medida
cautelar la suspension de libramientos a favor de la persona beneficiaria, siempre que
con respecto a la misma se hubieran iniciado procedimientos de reintegro o se hubieran
iniciado actuaciones con sucesores o responsables solidarios o subsidiarios.

Con la finalidad de incrementar la eficacia de la gestion recaudatoria de los reintegros
de subvenciones, se atribuyen, con la modificacion del articulo 127 del Texto Refundido
de la Ley General de Hacienda Publica de la Junta de Andalucia que opera el articulo
séptimo, competencias a la Agencia Tributaria de Andalucia desde el mismo momento de
la notificacién de la resolucion de reintegro.

Finalmente, el articulo octavo, con la modificacion del articulo 129 del Texto Refundido
de la Ley General de Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, atribuye a la Consejeria
competente en materia de Hacienda la posibilidad de dictar directrices generales para la
aplicacion del régimen sancionador, especialmente para establecer criterios homogéneos
y garantizar la adecuada coordinacion en su aplicacion entre las distintas Consejerias y
Agencias.

La disposicion adicional unica prevé la posibilidad de la contratacién de personal
interino para la ejecucion de las actuaciones previstas en el articulo 2.

Por su parte, la disposicién transitoria Unica establece el régimen aplicable a los
libramientos pendientes de justificacion y comprobacion a la fecha de entrada en vigor del
presente decreto-ley, asi como a los reintegros.

La disposicion final primera modifica el parrafo b) del Anexo 1V del Decreto 622/2019,
de 27 de diciembre, de administracién electrénica, simplificacion de procedimientos
y racionalizacién organizativa de la Junta de Andalucia y la disposicion final segunda
establece la entrada en vigor del decreto-ley el mismo dia de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, salvo la modificacién del articulo 127 del Texto
Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia operada
por el articulo 7 y lo dispuesto en la disposicion final primera, que entraran en vigor el dia
1 de septiembre de 2020.

En su virtud, en uso de la autorizacién contenida en el articulo 110 del Estatuto de
Autonomia para Andalucia, a propuesta del Consejero de Hacienda, Industria y Energia, y
previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su reunién del dia 10 de febrero de 2020,

DISPONGO

Articulo 1. Subsistema de seguimiento de obligaciones con justificacion posterior del
Sistema de informacion contable.

1. Con el fin de que la contabilidad publica de la Junta de Andalucia represente la
verdadera situacion de los libramientos con justificacién posterior, en el plazo de seis
meses desde la entrada en vigor del presente decreto-ley se realizaran adaptaciones en
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el Subsistema de seguimiento de obligaciones con justificaciéon posterior del Sistema de
Gestion Integral de Recursos Organizativos («Sistema GIRO»), de forma que en el mismo
se puedan diferenciar los siguientes supuestos:

a) Libramientos en los que los destinatarios inmediatos de los fondos sean centros,
organos o entidades instrumentales de la Administracion de la Junta de Andalucia,
a los cuales corresponda elaborar la documentacion justificativa en relacion con
esos libramientos, salvo que se trate de libramientos recibidos como beneficiarios de
subvenciones.

b) Subvenciones de justificacidon posterior, en las cuales se diferenciaran, asimismo,
las siguientes situaciones:

1.° Libramientos en los que la persona beneficiaria no haya aportado la documentacion

justificativa.

2.° Libramientos en los que se haya iniciado el procedimiento de comprobacion de la

documentacion justificativa. A estos efectos, se entendera iniciado el procedimiento
de comprobacion al dia siguiente al de la presentacién de la documentacion
justificativa en la fase de justificacion del pago.

3.° Libramientos en los que haya transcurrido el plazo de comprobacion formal, sin

que se hubiera elaborado la correspondiente propuesta de documento contable en
la fase de justificacion de pago.

4.° Libramientos en los que se haya iniciado procedimiento de revision de oficio.

5.° Libramientos en los que se haya iniciado procedimiento de reintegro.

6.° Reintegros en fase de gestion recaudatoria.

La modificacion de las situaciones a que se refiere el parrafo b) podra efectuarse por
orden de la persona titular de la Consejeria competente en materia de Hacienda.

2. A los solos efectos del control contable de los libramientos de justificacion posterior,
tendran la consideracion de libramientos o subvenciones sin justificar aquellos en los que:

a) No se hubiera presentado la documentacién justificativa habiendo transcurrido el
plazo establecido para ello.

b) Haya transcurrido el plazo de comprobacion formal sin que se hubiera tramitado la
correspondiente propuesta contable en la fase de justificacion del pago.

Lo dispuesto en este parrafo se entendera sin perjuicio de lo que resulte de las
actuaciones de comprobacién material o de control financiero.

3. Sera imputable a las personas o entidades beneficiarias de las subvenciones, asi
Ccomo, en su caso, a las entidades colaboradoras, la falta de justificacion por las siguientes
causas:

a) La falta de presentacion en plazo de la documentacion justificativa.

b) Las dilaciones a que se refiere el apartado 4 del articulo 124 bis del Texto Refundido
de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado mediante
Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo.

¢) El incumplimiento de las obligaciones establecidas con motivo de la concesion de
la subvencion.

4. A efectos de justificacion de las subvenciones en el Subsistema de seguimiento,
junto con la correspondiente propuesta de documento contable, se acompanara:

a) Certificacion del 6rgano concedente en la que concluya que, realizada la
comprobacién formal en los términos previstos en el apartado 1 del articulo 124 bis del
Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, de la
documentacion justificativa se desprende que la persona beneficiaria ha cumplido con el
objeto y las condiciones de la subvencion, y que los fondos recibidos han sido aplicados a
la finalidad para la que se concedié.

b) En caso de intervencion de entidades colaboradoras, que existe certificado contable
de la realizacién de los pagos por la entidad colaboradora a las personas beneficiarias.

c) En el caso de haber lugar a reintegro, en la certificacion se hara constar alguna de
las siguientes causas:
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1.° Ha sido notificada resolucién de reintegro.
2.° Ha sido declarada la prescripcion del derecho a liquidar el reintegro.
3.° Ha transcurrido el plazo para la declaracion de lesividad del acto de concesion
de la subvencion, cuando sea precisa su anulacién, sin perjuicio de los limites de
revision a que se refiere el articulo 110 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

4.° El importe de la cantidad a reintegrar es de cuantia inferior a la que se fije cada
afio conforme a lo dispuesto en el articulo 24.4 del Texto Refundido de la Ley
General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia.

d) Cuando por muerte o extincion de la persona beneficiaria no sea posible iniciar el
procedimiento de reintegro o de declaracion de lesividad por la inexistencia de sucesores o
de responsables solidarios o subsidiarios, y asi se haga constar por el 6rgano competente
en la certificacion a que se refiere el parrafo a).

e) En su caso, copia de la solicitud de compensacion o de aplazamiento y
fraccionamiento con reconocimiento de deuda a que se refiere el articulo 124 quater del
Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia.

f) Aquellos otros documentos que se determinen por la Intervencion General en
aplicacion de lo dispuesto en el parrafo d) del articulo 90.3 del Texto Refundido de la Ley
General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia.

5. En los pagos a justificar regulados en el articulo 56 del Texto Refundido de la Ley
General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia y en los libramientos en firme de
justificacion posterior distintos a las subvenciones, el érgano competente podra aprobar la
cuenta o certificar, respectivamente, haciendo constar cualesquiera de las circunstancias
a que se refieren los parrafos c) a e) del apartado anterior.

6. Lo dispuesto en los apartados 4 y 5 se entiende sin perjuicio de la exigencia de
las responsabilidades de cualquier indole que, en su caso, pudieran derivarse de las
actuaciones u omisiones relacionadas con la justificacién, las cuales, cuando resulte
posible, deberan depurarse previa tramitacién del procedimiento establecido en el Titulo VI
del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia,
asi como cualquier otro que proceda en derecho.

Articulo 2. Actuaciones en relacion con los libramientos que se encuentren pendientes
de justificar a la fecha de entrada en vigor de esta norma.

1. Desde la fecha de entrada en vigor del presente decreto-ley, los érganos gestores
de las Consejerias, agencias administrativas o de régimen especial:

a) Clasificaran, conforme a los supuestos y situaciones a que se refiere el apartado 1
del articulo 1, los libramientos correspondientes a su ambito de gestion cuyo plazo de
justificacion, de acuerdo con lo dispuesto en el apartado 2 de dicho articulo, se encuentre
excedido, teniendo en cuenta para ello el contenido del expediente administrativo y cuanta
otra informacién se encuentre a su disposicion.

b) Salvo que resulte de aplicacion lo dispuesto en el apartado siguiente:

1.° Declararan, en su caso, los pagos indebidos realizados por error material,

aritmético o de hecho.
2.° Efectuaran, si procede, los requerimientos de aportacién de la documentacién
justificativa o de subsanacion de defectos a que se refiere el articulo 124 bis
del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de
Andalucia.

3.° Si ya constara en el expediente la realizacion de dichos actos u otros que lo
justifiquen, y, en cualquier caso, declarados los pagos indebidos o no atendidos
los requerimientos, iniciaran los procedimientos de reintegro.

4.° Cuando para hacer efectivo el reintegro fuera necesaria la revision de oficio

del acto que origind el pago indebido o la resolucion de concesion, iniciaran los
correspondientes procedimientos de revision.
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5.° En los supuestos de muerte o extincién de las personas a los que dirigir dichas
actuaciones, se hara constar esta circunstancia y se identificaran, si es posible, a
los sucesores o responsables solidarios o subsidiarios. En su caso, se iniciaran o
continuaran con ellos las actuaciones a que se refieren los parrafos anteriores.

6.° Si efectuada la comprobacion formal, el 6rgano concedente considerara que, de

los justificantes aportados por parte de la persona beneficiaria, resulta acreditado
el cumplimiento del objeto de la subvencidn, y de la aplicacion de esta a las
finalidades para las que se concedid, elaborara la correspondiente propuesta
de documento contable y la remitird a la Intervenciéon competente junto con la
certificacion a que se refiere el parrafo a) del articulo 1.4.

Lo anterior se entendera sin perjuicio de lo que resulte de las actuaciones de
comprobaciéon material y de control financiero.

2. Si de la documentacién obrante en los archivos del 6rgano concedente o del 6rgano
responsable de la elaboracion de la propuesta de documento contable de justificacion y de
cuanta otra informacidn se encuentre a su disposicion, no pudiera acreditarse realizadas
cualesquiera de las actuaciones a que se refiere el apartado anterior, y en relacion con el
derecho que, en su caso, pudiera corresponder a la Hacienda de la Junta de Andalucia
para reconocer o liquidar los reintegros se apreciara alguna de las circunstancias
siguientes, procedera a certificar las mismas, lo que conllevara la baja contable en el
Subsistema de seguimiento de obligaciones con justificacién posterior de los libramientos
sefialados anteriormente por:

a) Prescripcioén del derecho por el transcurso del plazo de cuatro afios establecido en
el articulo 39 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en cuyo
caso la declarara.

b) Crédito incobrable, por la muerte o extincion de las persona beneficiaria o
perceptora del pago indebido, y la inexistencia de sucesores o responsables solidarios o
subsidiarios.

¢) Importe pendiente de justificar de cuantia inferior a la establecida para cada ejercicio
conforme a lo dispuesto en el articulo 24.4 del Texto Refundido de la Ley General de
la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, se hara constar esta circunstancia en la
certificacion del 6rgano gestor para su baja en el Subsistema de seguimiento.

d) Concurrencia de cualquiera de los limites de revisién previstos en el articulo 110 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Asimismo, el 6rgano gestor certificard la relacién de los libramientos a centros o
entidades publicas integrantes de la Hacienda de la Junta de Andalucia sometidas a
control financiero cuya justificacion consistiera en certificacion expedida por érgano de
gobierno de los mismos respecto de los que, con posterioridad a la fecha del libramiento,
se hubiera modificado su régimen y hubiera pasado a tener la consideracién de «en
firme». La emision de este certificado conllevara la baja contable de los libramientos en el
Subsistema de seguimiento de obligaciones con justificacion posterior.

3. Por el importe pendiente de justificar por las entidades instrumentales del sector
publico andaluz o de los consorcios adscritos por libramientos en firme de justificacion
posterior, se podran efectuar por la Consejeria competente en materia de Hacienda
retenciones de pago con cargo a obligaciones que se encuentren pendientes de pago
en la Tesoreria a favor de dichas entidades. Esta retencién debe ser proporcional a la
finalidad que se pretende conseguir, y, en ningun caso, debe adoptarse si pueden producir
efectos de dificil o imposible reparacion.

La retencion de pagos se levantara una vez que se justifiquen adecuadamente las
cantidades pendientes de justificar. Esta justificacion debera tener lugar, en todo caso,
antes de que transcurran doce meses a contar desde la fecha de entrada en vigor del
presente decreto-ley, durante el cual la entidad podra efectuar las alegaciones que
considere conveniente. Transcurrido dicho plazo sin que la justificacion haya tenido lugar,
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el érgano gestor dictara resolucion de reintegro, el cual se compensara, en la cantidad
concurrente, en el plazo de un mes, con las obligaciones de pago retenidas, en su caso.

4. Lo dispuesto en los apartados 2 y 3 se entiende sin perjuicio de la exigencia de
las responsabilidades de cualquier indole que, en su caso, pudieran derivarse de las
actuaciones u omisiones relacionadas con dicha justificacién, las cuales, cuando resulte
posible, deberan depurarse previa tramitacién del procedimiento establecido en el Titulo VI
del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia,
asi como cualquier otro que proceda en derecho.

5. El 6rgano gestor remitira a la Intervencion General de la Junta de Andalucia la
relacion certificada de documentos contables a que se refieren los apartados 2 y 3, junto
con las propuestas de documentos contables de justificacion, para que por ésta se lleven
a cabo las operaciones que procedan para su baja en el Subsistema de seguimiento de
obligaciones con justificacion posterior del Sistema de informacion contable.

Una vez realizada la baja contable, la persona titular de la Consejeria a que se adscriba
el programa presupuestario afectado dara traslado, por conducto de la Consejeria
competente en materia de Hacienda, a la Comisién de Hacienda, Industria y Energia del
Parlamento de Andalucia.

6. El proceso a que se refiere este articulo debera estar finalizado como maximo el 31
de diciembre de 2021.

7. El transcurso de los plazos a que se refieren los apartados 3 y 6 se suspendera en
los supuestos y en los términos previstos en el apartado 3 del articulo 124 bis del Texto
Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia.

Articulo 3. Se introduce un nuevo articulo 124 bis en el Texto Refundido de la Ley
General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia.

«Articulo 124 bis. Comprobacion de la adecuada justificacion y de la realizacion de la
actividad y del cumplimiento de la finalidad que determinen la concesion y disfrute de la
subvencion.

1. El 6rgano concedente debera efectuar la comprobacion formal de la documentacion
justificativa de subvenciones en el plazo de seis meses a partir de su presentacion. Los
periodos de interrupcion justificada y las dilaciones por causa no imputable al érgano
concedente no se incluiran en el cémputo del plazo de comprobacion.

Para ello, llevara a cabo la comprobacién de la justificacion documental de la
subvencion, a cuyo fin revisara la documentacion que obligatoriamente deba aportar la
persona beneficiaria o la entidad colaboradora.

El pronunciamiento, en su caso, del 6rgano concedente en la comprobacion formal se
entendera sin perjuicio de lo que resulte de las actuaciones de comprobacién material y
de control financiero.

2. El érgano concedente de la subvencion tendra la obligacién de elaborar anualmente
un plan anual de actuacién para comprobar materialmente la realizacion por las personas
beneficiarias de las actividades subvencionadas, sin perjuicio de las actuaciones de
control financiero.

El citado plan debera indicar si la obligacién de comprobacién alcanza a la totalidad
de las subvenciones o bien a una muestra de las concedidas y, en este ultimo caso, su
forma de seleccion. También debera contener los principales aspectos a comprobar y el
momento de su realizacion.

3. Se consideraran periodos de interrupcion justificada los originados en los siguientes
supuestos:

a) Cuando concurra alguna causa de fuerza mayor que obligue al 6rgano concedente
a interrumpir sus actuaciones de comprobacion, por el tiempo de duracion de dicha
causa.

@ http://www.juntadeandalucia.es/eboja

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X ) )
Andalvoia




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 30 - Jueves, 13 de febrero de 2020

pagina 38

b) Cuando, por cualquier medio, se soliciten datos o informes a otros 6rganos o
unidades administrativas de la misma o de otras Administraciones, por el tiempo que
transcurra desde la remisién de la peticion hasta la recepciéon de aquellos por el 6rgano
concedente, sin que la interrupcion por este concepto pueda exceder, para todas las
peticiones, de seis meses.

4. Se consideraran dilaciones no imputables al 6rgano concedente, entre otras, las
siguientes:

a) Los retrasos por parte de la persona beneficiaria en el cumplimiento de
requerimientos de aportacién de documentos justificativos para la subsanacion de
defectos respecto a la justificacion presentada. La dilacion se computara desde el dia
siguiente al del fin del plazo concedido para la atencién del requerimiento hasta el integro
cumplimiento de lo solicitado.

b) La aportacion de nuevos documentos justificativos para la subsanacion de
defectos sin requerimiento previo. En este supuesto el plazo de seis meses se entendera
incrementado en un mes a contar desde la ultima aportacion.

c) La concesion por el érgano concedente de la ampliacion del plazo de justificacion,
por el tiempo que medie desde el dia siguiente al de la finalizaciéon del plazo de
presentacién de la documentacion justificativa hasta la fecha fijada en su lugar.

5. A efectos de lo dispuesto en el articulo 124.2, se considera imputable a las
personas o entidades beneficiarias de subvenciones la falta de presentacién en plazo de
la documentacion justificativa.

6. En los supuestos en los que las subvenciones se justifiquen con posterioridad
al cobro de las mismas, transcurrido el plazo establecido para la presentacion de la
documentacion justificativa sin que esta haya tenido lugar, los érganos o unidades
responsables de la comprobacién requeriran a la persona beneficiaria, para que aporte la
documentacion justificativa en el plazo maximo de quince dias.

Transcurrido dicho plazo sin que se atienda el requerimiento, se iniciara el
procedimiento de reintegro conforme a lo previsto en el apartado 8.

La presentacion de la justificacion en el plazo adicional establecido en este apartado
no eximira a la persona beneficiaria de las sanciones que, conforme al articulo 129,
correspondan.

7. A efectos de reintegro, se entendera, ademas, incumplida la obligacién de justificacién
cuando, junto con la documentacion justificativa, no se devolviera voluntariamente la
cantidad no utilizada en los términos dispuestos en el articulos 124 quater, o se detectara
que en la justificacion realizada por la persona beneficiaria se hubieran incluido gastos
que no respondieran a la actividad subvencionada, que no hubieran supuesto un coste
susceptible de subvencion, que hubieran sido ya financiados por otras subvenciones o
recursos, o que se hubieran justificado mediante documentos que no reflejaran la realidad
de las operaciones.

8. En el supuesto de que de la comprobacion resulte que concurre causa de
reintegro, el érgano o unidad responsable de la comprobacion lo pondra, en su caso, en
conocimiento del érgano responsable del inicio del procedimiento de reintegro, a fin de
que se acuerde y se notifique la resolucion de inicio en el plazo maximo de quince dias.

9. Cuando la persona beneficiaria de la subvenciéon ponga de manifiesto en la
justificacion que se han producido alteraciones de las condiciones tenidas en cuenta para
la concesion de la misma, que no alteren esencialmente la naturaleza u objetivos de la
subvencion, que hubieran podido dar lugar a la modificacion de la resolucion conforme
a lo establecido en el articulo 121, habiéndose omitido el trdmite de autorizacién
administrativa previa para su aprobacion, el 6rgano concedente de la subvencién podra
aceptar la justificacion presentada, siempre y cuando tal aceptacién no suponga danar
derechos de terceros.

La aceptacion de las alteraciones por parte del érgano concedente en el acto
de comprobaciéon no exime a la persona beneficiaria de las sanciones que puedan
corresponder con arreglo al articulo 129.»
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Articulo 4. Se introduce un nuevo articulo 124 ter en el Texto Refundido de la Ley
General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia.

«Articulo 124 ter. Aplazamientos y fraccionamientos de reintegros de subvenciones.

1. No podran ser objeto de aplazamiento o fraccionamiento los siguientes reintegros:

a) En caso de concurso del obligado al reintegro, los que, de acuerdo con la legislacién
concursal, tengan la consideracion de créditos contra la masa.

b) Los resultantes de la ejecucion de Decisiones de la Comision Europea de
recuperacion de ayudas de Estado.

c) Los resultantes de ejecucion de resoluciones firmes total o parcialmente
desestimatorias dictadas en un recurso que previamente haya sido objeto de suspensién
durante la tramitacion de dicho recurso.

d) Los reintegros de remanentes no aplicados asi como los intereses de demora
derivados de los mismos.

Las solicitudes de aplazamiento o fraccionamiento a que se refieren los distintos
parrafos de este apartado seran objeto de inadmision.

No obstante, los intereses de demora derivados de los reintegros de remanentes no
aplicados que sean objeto de devolucién con anterioridad al inicio del procedimiento de
reintegro podran ser objeto de aplazamiento o fraccionamiento a solicitud del obligado al
mismo. En este caso, no serd necesaria la constitucion de garantia cuando su importe
sea inferior a 30.000 euros.

2. Los reintegros por causas diferentes a las previstas en el apartado anterior que se
encuentren en periodo voluntario o ejecutivo podran aplazarse o fraccionarse, conforme a
lo dispuesto en el Reglamento General de Recaudacion, aprobado mediante Real Decreto
939/2005, de 29 de julio, a solicitud del obligado al reintegro, cuando se cumplan las dos
condiciones siguientes:

a) Su situacién econdémico-financiera le impida, de forma transitoria, efectuar el
reintegro en los plazos establecidos.

b) Garantice el reintegro en los términos previstos en el apartado 1 del articulo 82 de
la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, salvo que resulte de aplicacion
lo dispuesto en el parrafo b) del apartado 2 de dicho articulo o en el articulo 48.1 del
Reglamento General de Recaudacion.

En la resolucién, ademas de las dos condiciones anteriores, se tendran en cuenta
tanto la gravedad del incumplimiento del que resulta el reintegro como los posibles
quebrantos para los intereses de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia.»

Articulo 5. Se introduce un nuevo articulo 124 quater en el Texto Refundido de la Ley
General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia.

«Articulo 124 quater. Devolucion a iniciativa del perceptor.

1. Se entiende por devolucién voluntaria aquella que es realizada por la persona
beneficiaria sin el previo requerimiento de la Administracion.

Cuando se produzca la devolucion voluntaria, la Administracion calculara los intereses
de demora de acuerdo con lo previsto en el articulo 125 y hasta el momento en que se
produjo la devolucion efectiva por parte de la persona beneficiaria.

2. Con anterioridad al inicio del procedimiento de reintegro, la persona beneficiaria
podra presentar:

a) Solicitud de compensacién con reconocimiento de deuda.

La solicitud de compensacion llevara consigo que:

1.° No se iniciara el procedimiento de reintegro.

2°No se devengaran intereses de demora con posterioridad al momento de la

presentacién de la solicitud, si la resolucién fuera estimatoria.

b) Solicitud de aplazamiento o fraccionamiento con reconocimiento de deuda.

Salvo que deba ser objeto de inadmision conforme a lo dispuesto en el apartado 1 del
articulo 124 ter, la presentacion de la solicitud producira los efectos siguientes:
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1.° No se iniciara el procedimiento de reintegro.

2°No se ejecutara la garantia que, en su caso, se hubiera constituido para la

obtencién o cobro de la subvencion.

3.° En el supuesto de concesion, en la resoluciéon no se estableceran las condiciones

a que se refiere el segundo parrafo del articulo 52.2 del Reglamento General de
Recaudacion.

Tanto en el caso de inadmisidon como en el de denegacién de las solicitudes, con la
notificacion de la resolucién se indicara a la persona interesada la forma y plazo en que
debe efectuar el ingreso en periodo voluntario de la deuda reconocida, mas los intereses
de demora.

3. En las convocatorias de las subvenciones se debera dar publicidad de los medios
disponibles para el que la persona beneficiaria pueda efectuar la devolucién o solicitar
la compensacion o el aplazamiento y fraccionamiento a que se refieren los apartados
anteriores.»

Articulo 6. Se da nueva redaccién al apartado 1 y se introduce un segundo parrafo
en el apartado 3 del articulo 124 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda
Publica de la Junta de Andalucia.

«1. No podra proponerse el pago de las subvenciones mientras no se compruebe
formalmente la justificacién. La falta de comprobacion de la documentacion justificativa en
los términos establecidos en las bases reguladoras, una vez transcurrido el plazo de seis
meses a que se refiere el articulo 124 bis, podra dar lugar a la solicitud de intereses de
demora desde dicho momento y hasta el pago de la subvencion si el mismo, finalmente,
procede.

En el computo del plazo de seis meses no se tendran en cuenta los periodos de
interrupcion justificada y las dilaciones por causa no imputable al érgano concedente.

3. La norma reguladora de cada subvencién podra establecer, de manera justificada,
la obligacion de acreditar, antes de proponerse el pago, que las personas o entidades
beneficiarias se hallan al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y
frente a la Seguridad Social, asi como que no son deudoras de la Junta de Andalucia por
cualquier otro ingreso de Derecho Publico.

No obstante, iniciados los procedimientos de reintegro, o las actuaciones con
sucesores o responsables, el 6rgano concedente, como medida cautelar, podra solicitar
a la Consejeria competente en materia de Hacienda la suspension de los libramientos
de pago de las cantidades pendientes de abonar a la persona beneficiaria, sin superar,
en ningun caso, el importe que fije la propuesta o resolucién de inicio de los referidos
procedimientos. El régimen juridico de esta medida cautelar es el previsto para la retencion
de pagos en los apartados 2 a 4 del articulo 35 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.»

Articulo 7. Se modifica el articulo 127 del Texto Refundido de la Ley General de la
Hacienda Publica de la Junta de Andalucia.

«1. Sera competente para resolver el reintegro de las cantidades percibidas por la
persona beneficiaria, el érgano o entidad concedente de la subvencion.

La resolucion de reintegro sera notificada por la Agencia Tributaria de Andalucia a
la persona interesada con indicacion de la forma y plazo en que deba efectuarse el pago.

2. Correspondera a la Agencia Tributaria de Andalucia la gestién recaudatoria del
reintegro frente a los obligados al mismo, asi como la resolucién, o inadmision en su
caso, de las solicitudes de compensacion y de aplazamiento y fraccionamiento a que se
refiere el articulo 124 ter.

La resolucion de los recursos contra las resoluciones de reintegro correspondera al
organo que la tuviera atribuida conforme a las normas de organizacion especifica de la
Consejeria o entidad concedente, correspondiendo la notificaciéon a la Agencia Tributaria
de Andalucia.
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Los recursos contra las resoluciones de reintegro se dirigiran a la Agencia Tributaria
de Andalucia, que los remitira en el plazo de diez dias al érgano que, en cada caso,
hubiera acordado el reintegro.»

Articulo 8. Se introduce un nuevo apartado 4 en el articulo 129 del Texto Refundido
de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia.

«4. La Consejeria competente en materia de Hacienda podra establecer directrices
generales para la aplicacién del régimen sancionador.»

Disposicion adicional unica. Nombramiento de personal interino.

Para la ejecucion de las actividades a que se refiere el articulo 2 se nombrara personal
funcionario interino, en proporcién a las necesidades acreditadas de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 15 de la Ley 6/2019, de 19 de diciembre, del Presupuesto de la
Comunidad Auténoma de Andalucia para el afio 2020, y su financiacion tendra lugar con
cargo a los créditos para el Plan Confianza de la Administracion de la Junta de Andalucia
previstos en la seccion «Gastos de diversas Consejerias».

Disposicion transitoria Unica. Régimen transitorio.

1. Lo dispuesto en el presente decreto-ley sera de aplicacion a los libramientos que se
encuentren pendientes de justificacion y comprobacion a la fecha de su entrada en vigor.

2. A las solicitudes de aplazamiento y fraccionamiento que se presenten con
posterioridad a la entrada en vigor del decreto-ley les sera de aplicacion lo dispuesto en
el articulo 124 ter del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la
Junta de Andalucia.

3. A los procedimientos de reintegro iniciados con anterioridad a la entrada en vigor
del decreto-ley se podra aplicar lo dispuesto en el parrafo segundo del 124.3 del Texto
Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia.

4. Lo dispuesto en el articulo 7 del presente decreto-ley sera de aplicacion a los
procedimientos de reintegro en tramitacién cuya resolucion se dicte con posterioridad a la
entrada en vigor del citado articulo.

Disposicion final primera. Modificacion del Decreto 622/2019, de 27 de diciembre, de
administracion electrénica, simplificacion de procedimientos y racionalizacién organizativa
de la Junta de Andalucia.

Se modifica el parrafo b) del Anexo IV del Decreto 622/2019, de 27 de diciembre, de
administracion electrénica, simplificacion de procedimientos y racionalizacién organizativa
de la Junta de Andalucia que queda redactado en los siguientes términos:

«b) El sistema para la practica de la notificacion por medios electronicos en los
procedimientos en materia tributaria y de reintegro de subvenciones, sera el establecido
por la Consejeria competente en materia tributaria.»

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

El presente decreto-ley entrara en vigor el mismo dia de su publicacién en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, salvo lo dispuesto en el articulo 7 respecto de
la modificacién del articulo 127 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda
Publica de la Junta de Andalucia y en la disposicién final primera, que entrara en vigor el
1 de septiembre de 2020.

Sevilla, 10 de febrero de 2020

JUAN MANUEL MORENO BONILLA
Presidente de la Junta de Andalucia
JUAN BRAVO BAENA
Consejero de Hacienda, Industria y Energia
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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Orden de 8 de febrero de 2020, por la que se modifica la Orden de 23 de noviembre
de 2019, por la que se convocan para 2019 las ayudas previstas en la Orden de 27
de junio de 2016, por el que se aprueban las bases reguladoras para la concesion
de subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva, dirigidas a inversiones
para el restablecimiento de terrenos agricolas y potencial de produccion dafnados
por desastres naturales, fendmenos climaticos adversos y catastrofes, en el marco
del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020 (submedida 5.2).

Con fecha 29 de noviembre de 2019 se publicé en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
nuam. 231, la Orden de 23 de noviembre de 2019, por la que se convocan para 2019 las
ayudas previstas en la Orden de 27 de junio de 2016, por el que se aprueban las bases
reguladoras para la concesién de subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva,
dirigidas a inversiones para el restablecimiento de terrenos agricolas y potencial de
produccion dafiados por desastres naturales, fendmenos climéticos adversos y catastrofes,
en el marco del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020 (submedida 5.2),
destinadas a la reconstitucién del potencial de produccion y de terrenos agricolas dafiados
por el desastre natural reconocido mediante Acuerdo de 17 de septiembre de 2019, del
Consejo de Gobierno, por el que se declaran fendmenos meteorolégicos adversos,
desastres naturales o catastrofes con incidencia en el potencial productivo agrario, en
infraestructuras hidraulicas y en el dominio publico hidraulico, y se insta la adopcién de
medidas para paliar sus efectos, y mediante Acuerdo de 24 de septiembre de 2019, del
Consejo de Gobierno, por el que se amplia la declaracién de fenémenos meteorolégicos
adversos, desastres naturales o catastrofes con incidencia en el potencial productivo y
la relacion de términos municipales afectados, aprobados mediante Acuerdo de 17 de
septiembre de 2019, del Consejo de Gobierno.

Asimismo, mediante la Orden de 24 de enero de 2020, por la que se amplia el
plazo para la presentacion de solicitudes de ayudas establecido en la Orden de 23 de
noviembre de 2019, por la que se convocan para 2019 las ayudas previstas en la Orden
de 27 de junio de 2016, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesién
de subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva, dirigidas a inversiones para el
restablecimiento de terrenos agricolas y potencial de produccion dafiados por desastres
naturales, fenédmenos climaticos adversos y catastrofes, en el marco del Programa
de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020 (submedida 5.2), publicada en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia nim. 20, de 30 de enero de 2020, se ampli6 el plazo de
presentacion de solicitudes de las citadas ayudas hasta el 2 de marzo de 2020.

Recientemente la Comunidad Auténoma de Andalucia se ha visto afectada por el
paso de la borrasca «Gloria», que ha provocado dafios de muy importante consideracion
en los bienes, tanto publicos como privados, en areas localizadas de las provincias de
Almeria y Malaga.

Asi, la excepcional virulencia de estas lluvias, con precipitaciones acumuladas en
cuatro dias superiores a los 350 I/m? en algunas zonas, unidos a episodios de fuerte
pedrisco, ha ocasionado la pérdida de la produccién en numerosas explotaciones
(horticolas, citricos, olivar, etc), asi como la destruccién total o parcial de una importante
superficie invernada. Igualmente, también se han producido importantes dafios en
numerosos caminos rurales cuya reparacion resulta imprescindible para poder continuar
con las labores agricolas.

Por ello, mediante Acuerdo de 30 de enero de 2020, del Consejo de Gobierno, por el
que se declaran fendmenos meteoroldgicos adversos, desastres naturales o catastrofes
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con incidencia en el potencial productivo agrario, en infraestructuras hidraulicas y en el
dominio publico hidraulico, y se insta la adopcién de medidas para paliar sus efectos,
publicado en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nium. 23, de 4 de febrero de 2020,
la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, debe poner en
marcha ayudas dirigidas a la recuperacién del potencial de produccion y de terrenos
agricolas dafados por desastres naturales, eventos climaticos adversos y catastrofes en
el marco de lo previsto en el Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020, con
los requisitos y exigencias previstos en el mismo.

Dado que el plazo de presentacion de solicitudes de las ayudas convocadas mediante
la citada Orden de 23 de noviembre de 2019 se encuentra en vigor, en virtud de la
ampliacién de plazo realizado por la Orden de 24 de enero de 2020, mediante la presente
orden se pretende modificar la Orden de 23 de noviembre de 2019, a los efectos de
incluir entre los beneficiarios de las ayudas a los titulares de explotaciones agrarias que
hayan sufrido dafios y estén ubicadas en los municipios previstos en el citado Acuerdo de
Consejo de Gobierno de 30 de enero de 2020. Con ello se consigue dar mayor celeridad
al procedimiento de concesion de las ayudas para que los titulares de explotaciones
agrarias puedan paliar los dafios sufridos por los recientes temporales.

Estas subvenciones se incluyen en el Programa de Desarrollo Rural de Andalucia
2014-2020, aprobado mediante Decisién de Ejecucion de la Comision Europea el 10 de
agosto de 2015, bajo la Medida 5 «Reconstitucién del potencial de produccién agricola
danado por desastres naturales y catastrofes e implantacion de medidas preventivas
adecuadas», submedida 5.2 «Apoyo a las inversiones para el restablecimiento de
terrenos agricolas y potencial de produccion dafiados por desastres naturales, fendmenos
climaticos adversos y catastrofes», operacion 5.2.1: Inversiones en explotaciones agrarias
para la recuperacién del potencial de produccién y de terrenos agricolas dafiados por
desastres naturales, eventos climaticos adversos y catastrofes.

Estas subvenciones se conceden con cargo al Fondo Europeo Agricola de Desarrollo
Rural (FEADER), la Administracion General del Estado y la Administracion de la Junta
de Andalucia, y la concesion de las mismas esta condicionada a las disponibilidades
presupuestarias existentes.

Asimismo, conforme a lo establecido en el articulo 18.3 del Reglamento (UE) num.
1305/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, estas
ayudas estan supeditadas al reconocimiento oficial por parte de las autoridades publicas
competentes de los Estados miembros de que se ha producido un desastre natural.

Por lo anteriormente expuesto, considerando oportuno modificar la convocatoria de
estas ayudas para dar cabida a los términos municipales afectados en el citado Acuerdo
de Consejo de Gobierno de fecha 30 de enero de 2020, y en ejercicio de la competencia
que me confiere el Decreto 103/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la
estructura organica de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo
Sostenible, y el articulo 115 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de 2
de marzo,

RESUELVO

Primero. Modificacion de la Orden de 23 de noviembre de 2019, por la que se
convocan para 2019 las ayudas previstas en la Orden de 27 de junio de 2016, por el
que se aprueban las bases reguladoras para la concesidén de subvenciones, en régimen
de concurrencia competitiva, dirigidas a inversiones para el restablecimiento de terrenos
agricolas y potencial de produccién dafiados por desastres naturales, fenémenos
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climaticos adversos y catastrofes, en el marco del Programa de Desarrollo Rural de
Andalucia 2014-2020 (submedida 5.2).

Se modifican los apartados 2 y 3 del resuelvo primero de la Orden de 23 de noviembre
de 2019, por la que se convocan para 2019 las ayudas previstas en la Orden de 27
de junio de 2016, por el que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva, dirigidas a inversiones para el
restablecimiento de terrenos agricolas y potencial de produccién dafiados por desastres
naturales, fendmenos climaticos adversos y catastrofes, en el marco del Programa de
Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020 (submedida 5.2), quedando redactados en los
siguientes términos:

«2. Las ayudas iran destinadas a la reconstitucion del potencial de produccioén y de
terrenos agricolas danados por el desastre natural reconocido mediante Acuerdo de 17
de septiembre de 2019, del Consejo de Gobierno, por el que se declaran fendmenos
meteoroldgicos adversos, desastres naturales o catastrofes con incidencia en el potencial
productivo agrario, en infraestructuras hidraulicas y en el dominio publico hidraulico, y
se insta la adopcion de medidas para paliar sus efectos, mediante Acuerdo de 24 de
septiembre de 2019, del Consejo de Gobierno, por el que se amplia la declaracién de
fenémenos meteoroldgicos adversos, desastres naturales o catastrofes con incidencia
en el potencial productivo y la relacion de términos municipales afectados, aprobados
mediante Acuerdo de 17 de septiembre de 2019, del Consejo de Gobierno y mediante
Acuerdo de 30 de enero de 2020, por el que se declaran fendmenos meteorolégicos
adversos, desastres naturales o catastrofes con incidencia en el potencial productivos y
se insta la adopcion de medidas para paliar sus efectos.

3. Podran ser beneficiarios de las ayudas los titulares de explotaciones agrarias que
hayan sufrido dafios y estén ubicadas en los municipios previstos en los citados Acuerdos
del Consejo de Gobierno de fechas 17 y 24 de septiembre de 2019 y de 30 de enero de
2020.»

Segundo. Efectos.

La presente orden surtird efectos a partir del dia siguiente al que se publique en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia el extracto previsto en el articulo 20.8.a) de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Sevilla, 8 de febrero de 2020

CARMEN CRESPO DIAZ
Consejera de Agricultura, Ganaderia, Pesca
y Desarrollo Sostenible
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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Extracto de la Orden de 8 de febrero de 2020, por la que se modifica la Orden
de 23 de noviembre de 2019, por la que se convocan para 2019 las ayudas
previstas en la Orden de 27 de junio de 2016, por el que se aprueban las bases
reguladoras para la concesién de subvenciones, en régimen de concurrencia
competitiva, dirigidas a inversiones para el restablecimiento de terrenos
agricolas y potencial de produccién dafiados por desastres naturales, fenébmenos
climaticos adversos y catéstrofes, en el marco del Programa de Desarrollo Rural
de Andalucia 2014-2020 (submedida 5.2).

BDNS (Identif): 482987.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b) y 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la orden cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (http://www.
pap.minhap.gob.es/bdnstrans) y en el presente BOJA.

Primero. Modificacion del apartado segundo del Extracto de la Orden de 23 de noviembre
de 2019, por la que se convocan para 2019 las ayudas previstas en la Orden de 27 de junio
de 2016, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones,
en régimen de concurrencia competitiva, dirigidas a inversiones para el restablecimiento de
terrenos agricolas y potencial de produccién dafiados por desastres naturales, fendmenos
climaticos adversos y catastrofes, en el marco del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia
2014-2020 (submedida 5.2), que queda redactado en los siguientes términos:

«Segundo. Beneficiarios.

Personas fisicas o juridicas, agrupaciones de agricultores en el caso de inversiones
destinadas al uso comun de las explotaciones de sus miembros y las comunidades de bienes
y cualquier otro tipo de unidad econdémica o de patrimonio separado que, aun careciendo de
personalidad juridica, que sean titulares de explotaciones agrarias, que hayan sufrido dafios
y estén ubicadas en los municipios previstos en el Acuerdo de 17 de septiembre de 2019,
del Consejo de Gobierno, por el que se declaran fendmenos meteoroldgicos adversos,
desastres naturales o catastrofes con incidencia en el potencial productivo agrario, en
infraestructuras hidraulicas y en el dominio publico hidraulico, y se insta la adopcién de
medidas para paliar sus efectos, en el Acuerdo de 24 de septiembre de 2019, del Consejo
de Gobierno, por el que se amplia la declaracion de fenédmenos meteoroldgicos adversos,
desastres naturales o catéstrofes con incidencia en el potencial productivo y la relacién de
términos municipales afectados, aprobados mediante Acuerdo de 17 de septiembre de 2019,
del Consejo de Gobierno y en el Acuerdo de 30 de enero de 2020, por el que se declaran
fendmenos meteoroldgicos adversos, desastres naturales o catastrofes con incidencia en
el potencial productivos y se insta la adopcion de medidas para paliar sus efectos.»

Segundo. Modificacion del apartado tercero del Extracto de la Orden de 23 de
noviembre de 2019, que queda redactado en los siguientes términos:

«Tercero. Objeto.

La finalidad de estas subvenciones es la reconstitucion del potencial de produccién y
de terrenos agricolas dafados por el desastre natural reconocido mediante los Acuerdos
de 17 y 24 de septiembre de 2019 del Consejo de Gobierno y de 30 de enero de 2020.»

Sevilla, 8 de febrero de 2020.- Ana Maria Corredera Quintana, Viceconsejera de
Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible. Por delegacion de firma de la
Consejera, Orden de 28.5.2019 (BOJA num. 106, de 5.6.2019).
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1. Disposiciones generales

UNIVERSIDADES
Extracto de la Resolucion de 31 de enero de 2020, del Rector de la Universidad
de Almeria, por la que se aprueba la convocatoria de ayudas en concurrencia

competitiva a proyectos de I+D+i en el marco del Programa Operativo FEDER
Andalucia 2014-2020.

FEDER

Fonda Europeo de

4 UNIVERSIDAD

Zn

o &w@' DE ALMERIA JUNTR TE AMDALUCIA oo i
eoas® o1 g UNION EUROPEA

En el marco del Programa Operativo FEDER 2014-2020 la Junta de Andalucia, en
colaboraciéon con las universidades andaluzas, ha puesto en marcha este programa
de actuaciones con objeto de fomentar la realizacién de proyectos de I+D+i que cuyo
objetivo sea la generacion de conocimiento cientifico y tecnoldgico de excelencia en la
frontera del conocimiento, y seleccionados por criterios de excelencia investigadora, de
acuerdo con la Estrategia de Innovacién de Andalucia 2020 (RIS3), el Plan Andaluz de
Investigacion, Desarrollo e Innovacion (PAIDI 2020) y en el Programa Operativo FEDER de
Andalucia 2014-2020 (Objetivo Especifico 1.2.3. «Fomento y generacién de conocimiento
frontera y de conocimiento orientado a los retos de la sociedad, desarrollo de tecnologias
emergentes»).

Con base a lo anterior y conforme al marco comun establecido por la Consejeria de
Economia y Conocimiento (actual Consejeria de Economia, Conocimiento, Empresas y
Universidad) en la Resolucion de la Secretaria General de Universidades, Investigacion
y Tecnologia de 10 de enero de 2018, modificada por Resoluciéon de 22 de marzo de
2018, de la citada Secretaria, se aprueban las bases reguladoras y se convocan ayudas
para la realizacién de proyectos de [+D+i por parte de los equipos de investigacién de la
Universidad de Almeria que a tales efectos se constituyan o en colaboracién con otras
entidades de [+D+i publicas o privadas.

Las actuaciones previstas en la convocatoria objeto de esta resolucion estan
cofinanciadas por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional y la Junta de Andalucia en al
marco del Programa Operativo FEDER Andalucia 2014-2020

1. Objeto.

Conceder ayudas para la realizacién de proyectos de I+D+i a equipos de
investigacion de la Universidad de Almeria en el marco del Programa Operativo FEDER
Andalucia 2014-2020 y conforme a las directrices establecidas por la Consejeria de
Economia y Conocimiento de la Junta de Andalucia, aprobadas mediante Resolucion
de la Secretaria General de Universidades, Investigacidon y Tecnologia de fecha 10 de
enero de 2018.

Las ayudas previstas tienen como finalidad la realizacién de proyectos de
investigacion de la modalidad A establecida en la Resolucion de la Secretaria General
de Universidades, Investigacion y Tecnologia de 10 de enero de 2018: Proyectos de
Fomento y Generacién de Conocimiento «Frontera». Son proyectos de investigacion
cientifica, tecnolégica y social de excelencia en la frontera del conocimiento, proyectos
estratégicos singulares y tractores de 1+D+i, proyectos de desarrollo experimental, de
conformacion pluridisciplinar y aplicacion transversal, asi como el fomento del desarrollo
de tecnologias emergentes y el impulso de las tecnologias facilitadoras esenciales

)
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encuadradas en las areas prioritarias de especializacion establecidas en la Estrategia
de Innovacion de Andalucia 2020 (RIS3Andalucia) y el Plan Andaluz de Investigacion,
Desarrollo e Innovacion (PAIDI 2020).

2. Gestién de la convocatoria.
La convocatoria sera aprobada por Resolucién del Rector de la Universidad de
Almeria y se encuentra publicada en la siguiente direccion web:

http://cms.ual.es/UAL/universidad/serviciosgenerales/uinvestigacion/Pagina/
VINVEST-CONVOCATORIA_PROYECTOS_UAL_FEDER

3. Requisitos de los solicitantes.

Los proyectos seran realizados por personal investigador, constituidos en equipo
de investigacion, dirigidos por uno o dos investigadores principales consolidados
que asumiran la responsabilidad de la direccion y ejecucion del proyecto. En caso de
proponerse dos investigadores principales, la solicitud sera presentada por aquel que se
identifique como interlocutor con el 6rgano gestor a efectos de comunicaciones y que en
todo caso debera tener vinculacion laboral o funcionarial con la Universidad de Almeria.

Los Investigadores Principales y demas miembros del equipo de investigacion y equipo
colaborador deberan cumplir los requisitos establecidos en la Base IV de la resolucion de
convocatoria:

4. Dotacién presupuestaria.

La dotacién presupuestaria para esta convocatoria es de 1.763.402,50 euros.

Se establece una cuantia maxima por solicitud de ayuda que sera de 30.000,00 euros.

El presupuesto de las ayudas financiara gastos de personal, material inventariable y
fungible, gastos de viajes, publicaciones cientificas, patentes y otros gastos directamente
relacionados con el proyecto, en las condiciones detalladas en la Base VI de la resolucion
de convocatoria.

5. Forma y Plazo de presentacion de solicitudes.

Las solicitudes se presentaran electrénicamente a través de la aplicacion disponible en
la web de la Universidad de Almeria https://ual.es/convocatoria_ProyectosUAL FEDER,
a la que accedera el/la IP que debera cumplimentar el formulario electrénico de solicitud
y adjuntar los documentos obligatorios exigidos en la convocatoria y cuyos modelos se
encuentran disponibles en la web del Vicerrectorado de Investigacion e Innovacién:

http://cms.ual.es/UAL/universidad/serviciosgenerales/uinvestigacion/Pagina/
VINVEST-CONVOCATORIA_PROYECTOS_UAL_FEDER

No se admitiran las solicitudes que no sigan el procedimiento establecido
anteriormente.

El plazo de presentacion de solicitudes se establece en la resolucion de convocatoria,
sera de 20 dias habiles a partir del dia siguiente a la publicacion del extracto de la
convocatoria en BOJA.

6. Criterios de evaluacion.
Las solicitudes presentadas seran evaluadas por la DEVA, conforme a los siguientes
criterios de valoracion establecidos en la Base Xl de la resolucién de convocatoria.

Criterio Puntuacion
a) Excelencia cientifica, novedad y relevancia de la propuesta. Proyeccion internacional. 50
b) Méritos curriculares del investigador o investigadora principal y su adecuacion a la propuesta 30
presentada.
c) Adecuacion de la composicion del equipo de investigacion, y, en su caso, de la empresa 20
participante a los objetivos del proyecto.
Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X @ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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7. Plazo de ejecucion.

Los proyectos tendran una duracién de dos afos. El plazo de ejecucion de los
proyectos se iniciara a partir de la fecha que se especifique en la resolucién de concesion.
En todo caso los proyectos no podran exceder del plazo establecido para la finalizacion
del Programa Marco Horizonte 2020.

Almeria, 31 de enero de 2020.- El Rector, Fdo.: Carmelo Rodriguez Torreblanca.
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1. Disposiciones generales
UNIVERSIDADES

Extracto de la Resolucién de 5 de febrero de 2020, de la Rectora de la
Universidad de Granada, por la que se aprueban las bases reguladoras y se
convocan ayudas en concurrencia competitiva a proyectos de [+D+i en el marco
del Programa Operativo FEDER Andalucia 2014-2020.

Extracto de la resolucion de 5 de febrero de 2020, de la Rectora de la Universidad
de Granada, por la que se aprueban las bases reguladoras y se convocan ayudas en
concurrencia competitiva a proyectos de I+D+i en el marco del Programa Operativo
FEDER Andalucia 2014-2020.

Se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la
direccion web http://investigacion.ugr.es/pages/proyectosja/2020/index.

Primero. Objeto y finalidad.

La presente resolucién tiene por objeto aprobar las bases reguladoras y convocar
ayudas para la realizacion de proyectos de I1+D+i por equipos de investigacion en el marco
del Programa Operativo FEDER de Andalucia 2014-2020 y conforme a las directrices
establecidas por la Consejeria de Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad
de la Junta de Andalucia, aprobadas mediante Resolucién de la Secretaria General de
Universidades, Investigacién y Tecnologia de fecha 10 de enero de 2018.

A tal fin, las ayudas concedidas se destinaran a la realizacidon de las siguientes
actuaciones, conforme a las caracteristicas y requisitos del Objetivo Especifico 1.2.3.
«Fomento y generacion de conocimiento frontera y de conocimiento orientado a los retos
de la sociedad, desarrollo de tecnologias emergentes», en los ambitos de la RIS3 de
Andalucia y del Plan Andaluz de Investigacion, Desarrollo e Innovacion (PAIDI 2020).

- Proyectos de conocimiento «frontera» y desarrollo de tecnologias emergentes.

- Proyectos de conocimiento orientado a los retos de la sociedad andaluza.

- Programa de fomento de participacion en el Programa Marco de la Unién Europea
(H2020).

Aquellos actos que deban ser notificados al personal solicitante se publicaran en la
pagina web del Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia http://investigacion.ugr.
es/pages/proyectosja/2020/index.

Esta publicacion sustituira a la notificacion, surtiendo sus mismos efectos, conforme
a lo dispuesto en el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Asi, las fechas de publicacion
de los distintos actos y resoluciones en dicha direccién web, seran las que determinen el
inicio del computo de plazos.

Segundo. Modalidades y caracteristicas de los proyectos.
Las ayudas previstas tienen como finalidad la realizacién de las siguientes modalidades
y submodalidades de proyectos de investigacion:

Modalidad A: Proyectos de generacién de conocimiento «frontera». Esta modalidad
de ayuda tiene como finalidad la realizacién de proyectos de generacion de conocimiento
cientifico y tecnolégico de excelencia en la frontera del conocimiento, proyectos
estratégicos singulares y tractores de |+D+i, proyectos de desarrollo experimental, de
conformacion pluridisciplinar y aplicacion transversal, asi como el fomento del desarrollo
de tecnologias emergentes y el impulso de las tecnologias facilitadoras esenciales
encuadradas en las areas prioritarias de especializacién establecidas en la Estrategia de
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Innovacion de Andalucia 2020 (RIS3 Andalucia) y en el Plan Andaluz de Investigacion,
Desarrollo e Innovacion (PAIDI 2020).

Estos proyectos tendran un alto nivel competitivo, esencial tanto para el desarrollo
de capacidades cientifico-técnicas como para incrementar la base de conocimiento del
sector empresarial. Se impulsara la investigacion de alto nivel e impacto internacional
en la denominada «frontera del conocimiento», que posibilita identificar oportunidades
de innovacién a largo plazo, generar ventajas competitivas y crear las capacidades
necesarias para absorber el conocimiento generado.

Modalidad B: Proyectos de investigacién orientados a los retos de la sociedad
andaluza. Esta modalidad de ayuda tiene por finalidad la puesta en marcha de proyectos
competitivos realizados por equipos de investigacién orientados especificamente a aportar
soluciones a los retos sociales de Andalucia conforme a la Estrategia de Innovacion
de Andalucia 2020 (RIS3 Andalucia) y al Plan Andaluz de Investigacién, Desarrollo e
Innovacién (PAIDI 2020), de conformidad con los siguientes retos:

Salud, cambio demografico y bienestar social.

Seguridad alimentaria, agricultura, ganaderia y silvicultura sostenibles, investigacién
marina, maritima y fluvial y bioeconomia.

Energia segura, limpia y eficiente.

Transporte inteligente, ecolégico e integrado.

Accidn por el clima, medioambiente, eficiencia de recursos y materias primas.

Sociedades inclusivas, innovadoras y reflexivas.

Economia y sociedad digital.

Los proyectos de esta modalidad deberan estar orientados a contribuir de forma
relevante al desarrollo de al menos uno de estos retos.

Submodalidades A1 y B1 (proyectos «puente»). La finalidad de estas modalidades es
fomentarla mejora de las propuestas presentadas por los grupos y equipos de investigacion
de esta Universidad en convocatorias de ayudas a proyectos de investigacion de ambito
estatal. Se podran presentar propuestas, que cumpliendo los requisitos y condiciones
de las modalidades A (proyectos frontera) y B (proyectos retos) hayan sido presentadas
previamente en la convocatoria del afio 2018 0 2019 de proyectos de investigacion del Plan
Estatal de 1+D+i, publicadas en BOE de 20.8.2018 y BOE de 6.9.2019, respectivamente,
y que habiendo obtenido una calificacién favorable de «B» en su evaluaciéon por la
Agencia Estatal de Investigacién no hayan sido financiados por motivos presupuestarios.
Estos proyectos tendran la consideracion de proyectos «puente» y contendran un
conjunto de objetivos realizables durante un afio, que se orientaran al refuerzo y mejora
del proyecto original con la finalidad de volver a presentarlo. Se debera adjuntar a la
solicitud acreditacion de la evaluacion realizada por el érgano correspondiente de la
Agencia Estatal de Investigacién. La concesion de esta modalidad implica la obligacion
del equipo investigador de presentar solicitud en la inmediata convocatoria posterior de
proyectos de investigacion del Plan Estatal que se realice tras su concesion. Durante el
tramite de justificacion de las ayudas se debera aportar documentacion acreditativa de la
presentacién de la correspondiente solicitud en las convocatorias.

Submodalidad C1: Fomento de la participacién en el Programa «Horizonte 2020». Esta
modalidad tiene como finalidad el fomento de la participaciéon de aquellos investigadores,
grupos y equipos de investigacién andaluces que no hayan participado previamente en
el Programa H2020 o no hayan obtenido evaluacién positiva y pretendan fortalecerse de
cara a futuras convocatorias. Se valorara especialmente la participacion de la persona
investigadora principal como coordinador de la accién europea. Debera aportarse con la
solicitud el compromiso del investigador responsable de que realizara la solicitud prevista
en el programa H2020 en el plazo maximo de un afio desde la fecha de concesion. En
todo caso durante el tramite de justificacion de la ayuda se debera aportar documentacion
acreditativa de dicha participacion.
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Tercero. Requisitos de los solicitantes.

1. Los proyectos seran realizados por personal investigador, constituidos en equipo
de investigacion, dirigidos por uno o dos investigadores o investigadoras principales
que asumiran la responsabilidad de la direccidon y ejecucién del proyecto. En el caso de
proyectos con dos investigadores principales, la solicitud serd presentada por aquel que
se identifique como interlocutor con el érgano gestor a efectos de comunicaciones y que
en todo caso debera tener vinculacion laboral o funcionarial con esta Universidad.

2. Se establecen dos modalidades de investigadores principales: el investigador o
investigadora principal consolidado y el investigador o investigadora emergente.

El investigador o investigadora principal consolidado (IP o colP) debera estar en
posesion del titulo de doctor o doctora, tener vinculacion funcionarial (catedratico o
profesor titular) o laboral con esta universidad en las categorias de contratado doctor,
contratado doctor interino, profesor colaborador indefinido con grado de doctor o ayudante
doctor con vinculacién durante todo el periodo de ejecucion del proyecto. También
podran incluirse en esta categoria de investigadores consolidados los solicitantes que
pertenezcan a alguno de los siguientes colectivos con contrato en vigor en la UGR en el
momento de la solicitud:

a) Contratados del Programa Ramén y Cajal.

b) Ayudante doctor con vinculacion inferior a la duracion del proyecto pero que cuente
con acreditacién a profesor contratado doctor.

c) Programa de proyectos de investigacién para la incorporacion de jovenes doctores
a nuevas lineas de investigacion en grupos de la Universidad de Granada del Plan Propio
de Investigacion y Transferencia.

d) Programas de Proyectos de |+D+i para jovenes investigadores sin vinculacién o
con vinculacién temporal del Ministerio de Economia y Competitividad.

e) Programa de contratos para doctores Juan de la Cierva-incorporacion.

f) Becas individuales Marie Sktodowska-Curie.

g) Programa UGR Fellows del Plan Propio de Investigacion.

Podran ser colP los investigadores con vinculacion laboral fija o funcionarial que
pertenecezcan a un centro mixto del CSIC-Universidad de Granada o de las fundaciones
publicas de salud de Andalucia.

La existencia del segundo colP de la Universidad de Granada sera obligatoria para los
IP solicitantes incluidos en los epigrafes d, e, f, g anteriores que no acrediten al cierre del
plazo de presentacion de solicitudes la vinculacién laboral con la Universidad de Granada
durante toda la vigencia del proyecto. En estos proyectos, si se produce la pérdida de
vinculacién temporal o definitiva del IP, su funcién sera asumida por el colP.

En el caso de que de acuerdo con lo anterior no sea obligatoria la existencia de un
colP, debera justificarse en la memoria cientifica la necesidad en base al volumen de
actividad cientifico-técnica del proyecto y su caracter multidisciplinar en su caso.

b) La modalidad de investigador o investigadora emergente, que debera estar en
posesion del titulo de doctor o doctora, tiene como objeto fomentar la captacion del
talento, el retorno, asi como la incorporacién y la consolidacién del talento joven. Dadas
las caracteristicas especificas de estos proyectos, que pueden implicar la movilidad
geografica del investigador principal, su duracién maxima sera de 3 afos, sin que pueda
superar la fecha maxima de ejecucion de gastos que se establezca para el cierre del
Programa Operativo FEDER y seran presentados obligatoriamente dentro de la modalidad
A (Frontera de Conocimiento).

Requisitos:

No tener vinculacién laboral como investigador contratado o personal docente e
investigador con esta Universidad o que esta sea inferior a dos afios a partir la fecha de
cierre de presentacion de solicitudes.

Haber obtenido una puntuacién mayor o igual a 70 puntos en alguna convocatoria
previa del Programa Ramén y Cajal, o en su defecto haber obtenido una evaluacién con
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el sello de excelencia expedido por la Comisién Europea en la convocatoria del programa
Marie Sklowodska Curie.

Haber obtenido el grado de doctor o doctora en los doce ultimos afios previos a la
fecha de cierre de presentacion de solicitudes. Se entendera como fecha de obtencion
del grado de doctor la fecha del acto de defensa y aprobacién de la tesis doctoral. Se
ampliara el periodo anteriormente sefalado cuando concurra alguna de las siguientes
situaciones entre la fecha de obtencion del grado de doctor y la de finalizacion de la
correspondiente convocatoria. En caso de estar en posesion de mas de un doctorado se
considerara el requisito a fecha de obtencién del primer titulo.

Periodos de descanso derivados de maternidad o paternidad disfrutados con arreglo
a las situaciones protegidas que se recogen en el Régimen General de la Seguridad
Social. Se aplicara una ampliacién maxima de un afio por cada hijo o hija.

Grave enfermedad o accidente, con baja médica igual o superior a 3 meses. Se
aplicara una ampliacién por un periodo igual al de la situacién de baja.

Atencidn a personas en situacion de dependencia, con arreglo a lo dispuesto en la
Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de promocién de la autonomia personal y atencion a las
personas en situacion de dependencia, por un periodo minimo de 3 meses.

El investigador o investigadora principal emergente debera incluir en su equipo a un
investigador doctor con vinculacion funcionarial o laboral estable con esta Universidad,
que actuara como orientador cientifico y ejercera la tutela del investigador emergente. La
persona investigadora que ejerza dicha tutela podra realizar esta actuacion en un unico
proyecto financiado en el marco de la presente convocatoria.

El investigador principal emergente sin vinculacion con la universidad o con vinculacion
laboral inferior a dos afos debera formalizar contrato como personal investigador doctor
durante todo el periodo de ejecucion del proyecto. Excepcionalmente podra aplazarse
el inicio de estos proyectos a peticion del solicitante en los términos que indique la
resolucion de concesion. Dicho contrato laboral sera financiado con cargo a los gastos de
personal del proyecto. El contrato incluira el nombre o referencia del proyecto que motiva
la contratacion, asi como la correspondiente referencia a la financiacion FEDER.

3. Requisitos de los equipos de investigacion. El personal investigador componente
de los equipos de investigacidn debera cumplir los siguientes requisitos:

a) Estar en posesion del grado de doctor o estar en posesion de titulacion superior
universitaria.

b) Tener con esta Universidad una vinculacion funcionarial o laboral que cubra al
menos desde el dia en que finalice el plazo de presentacion de solicitudes hasta la fecha
final del plazo de ejecucion del proyecto.

¢) Profesores eméritos, doctores ad honorem y académicos numerarios de esta
Universidad.

d) Miembros del equipo de investigacion pertenecientes a universidades o centros de
investigacién del Sistema Andaluz del Conocimiento distintos a la UGR con los mismos
requisitos de titulacion exigidos en el apartado a), que deberan aportar autorizacion
expresa de la entidad a la que pertenezcan y en el caso de que carezcan de vinculacién
permanente, indicara el compromiso de su entidad de origen para el mantenimiento de la
vinculacién durante toda la vigencia del proyecto.

e) El personal investigador doctor contratado con cargo al proyecto tendran la
consideracién de miembro del equipo de investigacion del proyecto.

Equipo de trabajo: En el plan de trabajo a incluir en la memoria a adjuntar a la
solicitud podran figurar los investigadores de la UGR que no cumplan los requisitos para
su participacion en el equipo de investigacién, investigadores de centros no andaluces
y extranjeros asi como los colaboradores que participen ocasionalmente en el plan de
trabajo del proyecto.

4. Limitaciones de participacién como investigador o investigadora principal o como
miembro del equipo de investigacion.
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Ya sea como investigador o investigadora principal o como miembro del equipo
de investigacion, solo se podra participar en una unica solicitud en esta convocatoria,
exceptuando la participacién en una solicitud de la modalidad «H2020».

a) De acuerdo con lo establecido en el apartado 7.4 de la Resolucién de 10 de enero
de 2018, de la Secretaria General de Universidades, Investigacion y Tecnologia, por la
que se establece el marco comun aplicable a la presente convocatoria, la participacion
en esta convocatoria, como IP o como miembro del equipo de investigacion, sera
incompatible con la participacion en un proyecto financiado de la convocatoria 2018
(Resolucion de concesion de 14 de enero de 2020), siempre que se participe en la misma
modalidad. A estos efectos se entienden como modalidades diferentes y por tanto no
generan incompatibilidad entre si las de Proyectos de investigacién orientados a los retos
de la sociedad andaluza y proyectos de fomento y generacion de conocimiento frontera.

b) La participacion en estos proyectos sera compatible con la participaciéon en proyectos
financiados en el marco del PAIDI 2020, del VII Programa Marco de |+D+i Horizonte 2020
o de los planes estatales de investigacion, siempre que no financien los mismos costes,
conforme a lo establecido en el articulo 65 apartado 11 del Reglamento (UE) 1303/2013
del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013, y del articulo 37 del
Reglamento (UE) 1291/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 11 de diciembre
de 2013, por el que se establece Horizonte 2020, Programa Marco de Investigacion e
Innovacion (2014-2020 y por el que se deroga la Decisién nim. 1982/2006/CE.

Los requisitos sefialados en los apartados anteriores deberan cumplirse a la fecha
de finalizacion del plazo de presentacidon de solicitudes y mantenerse durante todo el
periodo de ejecucion del proyecto.

Cuarto. Dotacion, pago y cuantia de las ayudas.

La dotacion presupuestaria para esta convocatoria es de 10.117.083 euros, que se
financiaran en dos anualidades de 5.058.541,50 euros con cargo a los ejercicios 2021
y 2022. Dicho importe podra ser ampliado con los remanentes por renuncias de la
convocatoria 2018 que se produzcan antes de que se dicte la resolucion de concesion.

Se establece una cuantia maxima por solicitud de ayuda, excluidos costes indirectos,
conforme a lo siguiente:

Modalidades A y B: Hasta 120.000 euros.

Submodalidades A1, B1y C1: 6.000 €.

Modalidad A (investigador emergente): Hasta 20.000 euros en concepto de gastos de
ejecucién y 35.000 euros por anualidad de contrato.

Quinto. Conceptos susceptibles de ayuda.

1. El presupuesto solicitado se agrupara segun los siguientes conceptos:

1.° Costes de ejecucion.

a) Seran elegibles los costes de nueva contratacion de personal técnico de apoyo
de formacion profesional, titulados superiores universitarios o doctores. Se excluye la
contratacion de personal auxiliar de gestidn del proyecto. Con caracter general:

No se consideran elegibles las becas de formacion, la cofinanciacion de contratos
incentivados mediante otras convocatorias y los contratos formalizados con anterioridad
al inicio del periodo de ejecucion del proyecto. El personal debera contratarse con cargo
a estos incentivos y dedicarse en exclusiva al proyecto de investigacion. La dedicacion
del personal contratado sera, en todo caso, compatible con la realizacién de trabajos
cientificos, técnicos o artisticos a que se refiere el articulo 83 de la Ley Organica
de Universidades. En el caso de los investigadores emergentes, podran realizar
colaboraciones docentes en los términos establecidos en el Plan de Ordenacion Docente
de la Universidad de Granada, con un limite de 80 horas anuales.
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El coste maximo subvencionable de los contratos de personal en computo anual,
incluidas las retribuciones brutas y los costes de seguridad social con cargo al empleador,
seran los siguientes:

- Personal investigador principal de la modalidad de investigadores emergentes:

35.000 euros.

- Personal de apoyo con categoria Doctor: 30.000 euros.

- Personal de apoyo con categoria de titulado superior universitario: 26.000 euros.

- Personal técnico de apoyo con titulacion de Formacion Profesional: 20.000 euros.

b) Costes totales de adquisicién de equipamiento, alquiler, instrumental y material
inventariable necesario para la actuacion. A efectos de justificacién debera quedar
constancia en el expediente de que no se trata de una mera sustitucion o de un bien
usado. Se recomienda su adquisicién en los primeros meses de ejecucion del proyecto,
debiéndose destinar dichos bienes a fines de investigacion con posterioridad a la
finalizacion del proyecto y debiendo inventariarse conforme a las normas de inventario
de esta Universidad. En ningun caso sera elegible la compra de inventariable en los dos
ultimos meses del proyecto.

c) Costes de adquisicion de material fungible y suministros de caracter cientifico o
técnico con relacién indubitada con el proyecto de investigacion.

d) Costes de conocimientos técnicos y patentes adquiridas u obtenidas por licencia
de fuentes externas. Costes de solicitud y otros costes asociados a la proteccion de la
propiedad industrial o intelectual.

e) Costes de contratacidon de servicios externos, consultorias y subcontratacion
destinados de manera exclusiva a la actividad de investigacién. Se incluyen en esta
partida el coste de utilizacidn de los servicios generales de investigacion de la universidad
de Granada, conforme a las tarifas oficiales aprobadas por esta Universidad.

f) Gastos originados por los componentes del equipo de investigacion, del equipo de
trabajo, o personal contratado con cargo a la ayuda, que tengan relacion indubitada con el
proyecto subvencionado, derivados de estancias breves en otros centros de investigacion
(duracion maxima de tres meses), viajes, desplazamientos, dietas, cuotas de inscripcion
en cursos de corta duracion, congresos y jornadas.

Los gastos de viaje, alojamiento y manutencion que se imputen estaran limitados
por los importes establecidos por las normas internas al respecto de la Universidad de
Granada.

Sin perjuicio de los gastos de manutencién que puedan corresponder con cargo al
concepto de viajes y dietas, no seran elegibles gastos de comidas de trabajo y atenciones
de caracter protocolario.

g) Gastos de organizacion de actividades de transferencia: difusién y divulgacién
cientifica relacionadas directamente con el proyecto como la organizacion de congresos,
simposios, cursos, seminarios, jornadas, foros y exposiciones, edicion de libros, paginas
web y cualquier otro que se derive directamente de la actuacién y sean necesarios para su
ejecucion. Estos gastos deberan estar incluidos en la solicitud y en los correspondientes
informes de seguimiento cientifico-técnico, debiendo quedar clara a través de la
documentacion justificativa la relacion indubitada con el proyecto. No seran elegibles
gastos de comidas de trabajo y atenciones de caracter protocolario. Cualquier actividad o
material de difusién debera incluir publicidad de la financiacion de la Junta de Andalucia y
los fondos FEDER de acuerdo al articulo 15.h de esta convocatoria.

h) Costes del informe de auditoria: Deberan presupuestarse 600 € por proyecto por
los gastos derivados del preceptivo informe de auditoria. La contratacion de la empresa
de auditoria se realizara de forma centralizada por la Gerencia de la Universidad de
Granada.

@ http://www.juntadeandalucia.es/eboja

—
Andalveia

ORIGEN & DESTINO
o Coenaro el Primers Vit o

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X

Quins Mundo



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 30 - Jueves, 13 de febrero de 2020

pagina 55

Sexto. Solicitudes y plazo de presentacion.

Quienes deseen participar en esta Convocatoria deberan rellenar el formulario
electrénico que estara disponible en la pagina web del Vicerrectorado de Investigacion y
Transferencia http://investigacion.ugr.es/pages/proyectosja/2020/index.

Al formulario de solicitud se adjuntara digitalizada, en formato pdf, la documentacion
establecida en el apartado séptimo de la convocatoria.

Finalizacion de la solicitud. Una vez completado el formulario y aportados los
documentos digitalizados, se generara el impreso de solicitud que se presentara en el
Registro Electrénico de la Universidad de Granada, a través de su sede electronica.
Sin perjuicio de lo establecido en esta convocatoria para el tramite de subsanacioén, las
solicitudes no podran ser reformuladas una vez finalizado el plazo de presentacion.

Los datos del personal participante recabados en base a su participacion en esta
convocatoria seran tratados de conformidad con lo establecido en la normativa vigente
relativa a Proteccion de Datos de Caracter Personal, Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

La participacion en esta convocatoria supone la aceptacion para que los 6rganos de
gestion, evaluacion y verificacion internos o externos puedan utilizar los datos facilitados
para los fines propios del proceso regulado en esta convocatoria.

Plazo de presentacion y registro de solicitudes: 20 dias habiles a partir del dia
siguiente a la publicacién de la presente resolucion en el BOJA, finalizando a las 23 horas
y 59 minutos del dia de cierre.

Séptimo. Evaluacion y procedimiento de seleccion.

Los proyectos admitidos se remitiran a la DEVA para su evaluacién, conforme a
los siguientes criterios de valoracion, cuyo contenido detallado puede consultarse en el
apartado décimo de la convocatoria:

a) Excelencia cientifica, novedad y relevancia de la propuesta y su proyeccién
internacional. Hasta 50 puntos.

b) Méritos curriculares de la persona investigadora principal y adecuacion de
los mismos a la propuesta presentada, sobre la base de su produccién cientifica y
su contribucion previa a la generacion de conocimiento y a la transferencia. Hasta 30
puntos.

c) Adecuacion de la composicion del equipo de investigacion a los objetivos del
proyecto y los méritos curriculares combinados de los mismos. En el supuesto de
proyectos que no dispongan de equipo de investigacion por su especificidad tematica y
cuenten con una motivacion adecuada en este sentido, la DEVA sustituira la valoracién
de este apartado por una valoracion de la viabilidad del proyecto presentado. Hasta 20
puntos.

Para poder tener acceso a la financiacion objeto de esta convocatoria sera necesario
obtener un minimo de 65 puntos.

Octavo. Delegacion de firma en el Vicerrector de Investigacion y Transferencia.

Queda delegada en don Enrique Herrera Viedma, Vicerrector de Investigacion y
Transferencia, la firma de los distintos documentos, anexos y resoluciones, incluida
la resolucion definitiva de adjudicacion, derivados de la presente convocatoria. En las
resoluciones y actos que se firmen se debera hacer constar expresamente que se realizan
en virtud de esta delegacion.

Granada, 5 de febrero de 2020.- La Rectora, Maria Pilar Aranda Ramirez.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Resolucién de 8 de febrero de 2020, de la Delegacién del Gobierno de la Junta
de Andalucia en Huelva, por la que se adjudica puesto de trabajo por el sistema
de libre designacién.

De conformidad con lo previsto en los arts. 251 y 26.2 de la Ley 6/1985, de 28 de
noviembre, de Ordenacion de la Funciéon Publica de la Junta de Andalucia, y lo previsto
en el Capitulo V del Titulo Il del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso, Promocion Interna, Provisidon de Puestos de Trabajo
y Promocién Profesional de los Funcionarios de la Administracion General de la Junta
de Andalucia, habiéndose seguido el procedimiento establecido y cumpliendo el
candidato seleccionado los requisitos y especificaciones exigidos en la convocatoria, esta
Delegacién del Gobierno, en virtud de las competencias que tiene delegadas por la Orden
de 28 de junio de 2013 (BOJA num. 133, de 10.7.2013), ha resuelto adjudicar el puesto de
libre designacién, convocado por Resolucién de 31 de octubre de 2019, de la Delegacion
del Gobierno de la Junta de Andalucia en Huelva (BOJA num. 7, de 13 de enero de 2020),
al funcionario que figura en el anexo.

La toma de posesion se efectuara en los plazos establecidos en el articulo 65, en
relacion con el articulo 51, del citado Decreto 2/2002, de 9 de enero.

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, cabe interponer recurso
potestativo de reposicién ante esta Delegacion del Gobierno de la Junta de Andalucia en
Huelva, en el plazo de un mes, o ser impugnada directamente, a eleccion del recurrente,
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Huelva o ante el Juzgado en cuya
circunscripcion tuviera el demandante su domicilio, en el plazo de dos meses, ambos
contados desde el dia siguiente al de la publicacion de esta resolucion en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, de conformidad con lo previsto en el articulo 115 de la Ley
9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia, y los articulos
1121, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, y los articulos 8, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, y sin perjuicio de que
lo interponga ante cualquier otro érgano de dicha jurisdiccidn que estime competente.

Huelva, 8 de febrero de 2020.- La Delegada del Gobierno, Bella Verano Dominguez.

ANEXO

DNI: XX73XX17x.

Primer apellido: Leandro.

Segundo apellido: Rodriguez.

Nombre: José Luis.

Cadigo de puesto de trabajo: 1726710.

Denominacién del puesto: Servicio de Proteccion Civil.

Centro directivo: Delegacion del Gobierno de la Junta de Andalucia en Huelva.
Centro de destino: Delegacion del Gobierno de la Junta de Andalucia en Huelva.
Consejeria: Presidencia, Administracion Publica e Interior.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
CONSEJERIA DE HACIENDA, INDUSTRIA Y ENERGIA

Resolucién de 6 de febrero de 2020, de la Viceconsejeria, por la que se adjudica
puesto de trabajo de libre designacién convocado por resolucién que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacién de la Funciéon Publica de la Junta de Andalucia, el articulo 64 del
Reglamento General de Ingreso, promocién interna, provision de puestos de trabajo y
promocion profesional de los funcionarios de la Administracion General de la Junta de
Andalucia, aprobado por el Decreto 2/2002, de 9 de enero, y teniendo en cuenta que se
ha seguido el procedimiento establecido y que el candidato elegido cumple los requisitos
y especificaciones exigidos en la convocatoria, esta Viceconsejeria, en virtud de la Orden
de 20 de noviembre de 2018, por la que se delegan y se atribuyen competencias en
organos directivos de la Consejeria y de sus entidades instrumentales,

RESUELVE

Adjudicar el puesto de trabajo de libre designacion, Sv. Coord. y Desarrollo Sist.
Horizontales, codigo 9900510, adscrito a la Direccién General de Transformacion Digital,
convocado por Resolucién de esta Viceconsejeria, de 26 de noviembre de 2019 (BOJA
num. 233, de 3 de diciembre), al funcionario que figura en el anexo.

La toma de posesion se efectuara en los plazos establecidos en el articulo 51, en
relacion con el articulo 65, del Reglamento General de Ingreso, promocion interna,
provision de puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios de la
Administracion General de la Junta de Andalucia, aprobado por el Decreto 2/2002, de 9
de enero.

La presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra ser recurrida
potestativamente en reposicion ante este 6rgano en el plazo de un mes o ser impugnada
directamente, a eleccién del recurrente, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
en cuya circunscripcion tenga el mismo su domicilio o ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Sevilla, en el plazo de dos meses, ambos plazos contados desde el
dia siguiente al de su notificacién o, en su caso, publicacién, de conformidad con lo
establecido en los articulos 115 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion
de la Junta de Andalucia, y los articulos 112.1, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y
los articulos 8, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 6 de febrero de 2020.- El Viceconsejero, Jorge Ramirez Lopez.

http://www.juntadeandalucia.es/eboja

A

Y

Depésito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X ,ﬁ |
. ndalvra



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Ndmero 30 - Jueves, 13 de febrero de 2020

pagina 58

ANEXO
DNI: ***8557**.
Primer apellido: Rodriguez.
Segundo apellido: Saez.
Nombre: Manuel.
Cddigo P.T.: 9900510.
Puesto de trabajo: Sv. Coord. y Desarrollo Sist. Horizontales.
Consejeria: Hacienda, Industria y Energia.
Centro directivo: D.G. Transformacion Digital.
Centro destino: D.G. Transformacion Digital.
Localidad: Sevilla.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
CONSEJERIA DE HACIENDA, INDUSTRIA Y ENERGIA

Resolucién de 6 de febrero de 2020, de la Viceconsejeria, por la que se adjudica
puesto de trabajo de libre designacién, convocado por resolucién que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenaciéon de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, el articulo 64 del
Reglamento General de Ingreso, promocion interna, provision de puestos de trabajo y
promocion profesional de los funcionarios de la Administracion General de la Junta de
Andalucia, aprobado por el Decreto 2/2002, de 9 de enero, y teniendo en cuenta que se
ha seguido el procedimiento establecido y que el candidato elegido cumple los requisitos
y especificaciones exigidos en la convocatoria, esta Viceconsejeria, en virtud de la Orden
de 20 de noviembre de 2018, por la que se delegan y se atribuyen competencias en
organos directivos de la Consejeria y de sus entidades instrumentales.

RESUELVE

Adjudicar el puesto de trabajo de libre designacion, Gbte. Desarrollo Infraestructuras
Sw, cédigo 9296810, adscrito a la Direccién General de Transformacién Digital, convocado
por Resolucién de esta Viceconsejeria, de 26 de noviembre de 2019 (BOJA nim. 233, de
3 de diciembre), al funcionario que figura en el anexo.

La toma de posesion se efectuara en los plazos establecidos en el articulo 51, en
relacion con el articulo 65, del Reglamento General de Ingreso, promocion interna,
provision de puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios de la
Administracion General de la Junta de Andalucia, aprobado por el Decreto 2/2002, de 9
de enero.

La presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra ser recurrida
potestativamente en reposicion ante este érgano en el plazo de un mes o ser impugnada
directamente, a eleccion del recurrente, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
en cuya circunscripcion tenga el mismo su domicilio o ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Sevilla, en el plazo de dos meses, ambos plazos contados desde el
dia siguiente al de su notificacion o, en su caso, publicacion, de conformidad con lo
establecido en los articulos 115 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracién
de la Junta de Andalucia, y los articulos 112.1, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y
los articulos 8, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 6 de febrero de 2020.- El Viceconsejero, Jorge Ramirez Lépez.
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ANEXO
DNI: ***6416™*.
Primer apellido: Ballesteros.
Segundo apellido: del Arco.
Nombre: Argimiro.
Cddigo PT.: 9296810.
Puesto de trabajo: Gbte. Desarrollo Infraestructuras Sw.
Consejeria: Hacienda, Industria y Energia.
Centro directivo: D.G. Transformacion Digital.
Centro destino: D.G. Transformacion Digital.
Localidad: Sevilla.
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2. Autoridades y personal
2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resolucién de 31 de enero de 2020, de la Viceconsejeria, por la que se adjudica
puesto de trabajo de libre designacion convocado por resolucién que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 noviembre, de
Ordenacion de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, visto lo dispuesto en el articulo
64 del Reglamento General de Ingreso, Promocion Interna, Provision de Puestos de Trabajo
y Promocion Profesional de los Funcionarios de la Administracién General de la Junta de
Andalucia, aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero (BOJA num. 8, de 19 de enero), y
teniendo en cuenta las competencias delegadas por la Orden 28 de mayo de 2019 (BOJA
nuam. 106, de 5 de junio), se adjudica el puesto de trabajo de libre designaciéon convocado
por Resolucién de esta Viceconsejeria de fecha 5 de noviembre de 2019 (BOJA num. 218,
de 12 de noviembre) al funcionario que figura en el anexo adjunto.

La toma de posesion se efectuara en los plazos establecidos en los articulos 51, en
relacion con el articulo 65, del Reglamento General de Ingreso, promocidn interna, provision
de puestos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios de la Administracion
General de la Junta de Andalucia, aprobado por el Decreto 2/2002, de 9 de enero.

La presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra ser recurrida
potestativamente en reposicion ante este érgano en el plazo de un mes o ser impugnada
directamente, a eleccién del recurrente, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
en cuya circunscripcion tenga el mismo su domicilio o ante el Juzgado de lo Contecioso-
Administrativo de Sevilla, en el plazo de dos meses, ambos plazos contados desde el
dia siguiente al de su notificacion o, en su caso, publicaciéon, de conformidad con lo
establecido en los articulos 115 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracién
de la Junta de Andalucia, y los articulos 1121, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
y los articulos 8, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 31 de enero de 2020.- La Viceconsejera, Ana Maria Corredera Quintana.

ANEXO
ADJUDICACION DE PUESTO DE LIBRE DESIGNACION

DNI: **3707***

Primer apellido: Lovera.

Segundo apellido: Candela.

Nombre: Pablo.

C.PT.: 12910.

Denominacién puesto trabajo: Servicio Protecciéon Ambiental.

Centro de destino: Delegacion Territorial Agricultura,Ganaderia, Pesca y Desarrollo
Sostenible.

Centro directivo: Delegacion Territorial de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo
Sostenible.

Consejeria: Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible.

Localidad: Cadiz.
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2. Autoridades y personal
2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resolucién de 31 de enero de 2020, de la Viceconsejeria, por la que se declara
desierto el puesto de libre designacion convocado por resolucién que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 noviembre,
de Ordenacion de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, vista la propuesta a que
se refiere el articulo 63 del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso, promocién interna, provision de puestos de trabajo y
promocion profesional de los funcionarios de la Administracion General de la Junta
de Andalucia, habiéndose observado el procedimiento establecido en el mencionado
decreto, esta Viceconsejeria, en virtud de la Orden de 28 de mayo de 2019, por la que se
delegan el ejercicio de determinadas competencias en diversos 6rganos directivos de la
Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible,

RESUELVE

Declarar desierto el puesto de libre designacién, Director-Conservador Parque
Natural Bahia, Lagunas y Acantilados, cédigo 9992110, adscrito a la Delegacion Territorial
de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible de Cadiz, convocado por
Resolucion de esta Viceconsejeria, de fecha 21 de octubre de 2019 (BOJA nuam. 210, de
30 de octubre de 2019).

La presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra ser recurrida
potestativamente en reposicion ante este 6rgano en el plazo de un mes o ser impugnada
directamente, a eleccioén del recurrente, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
en cuya circunscripcion tenga el mismo su domicilio o ante el Juzgado de lo Contecioso-
Administrativo de Sevilla, en el plazo de dos meses, ambos plazos contados desde el
dia siguiente al de su notificacion o, en su caso, publicaciéon, de conformidad con lo
establecido en los articulos 115 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion
de la Junta de Andalucia, y los articulos 112.1, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
y los articulos 8, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 31 de enero de 2020.- La Viceconsejera, Ana Maria Corredera Quintana.
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2. Autoridades y personal
2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resolucién de 31 de enero de 2020, de la Viceconsejeria, por la que se adjudica
puesto de trabajo de libre designacion convocado por resolucién que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 noviembre,
de Ordenacién de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, visto lo dispuesto en el
articulo 64 del Reglamento General de Ingreso, Promocion Interna, Provision de Puestos
de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios de la Administracion General de
la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero (BOJA num. 8, de 19
de enero), y teniendo en cuenta las competencias delegadas por la Orden 28 de mayo de
2019 (BOJA num. 106, de 5 de junio), se adjudica el puesto de trabajo de libre designacién
convocado por Resolucion de esta Viceconsejeria de fecha 21 de octubre de 2019 (BOJA
num. 210, de 30 de octubre) a la funcionaria que figura en el anexo adjunto.

La toma de posesion se efectuara en los plazos establecidos en los articulos 51,
en relacion con el articulo 65, del Reglamento General de Ingreso, promocién interna,
provision de puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios de la
Administraciéon General de la Junta de Andalucia, aprobado por el Decreto 2/2002, de 9
de enero.

La presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra ser recurrida
potestativamente en reposicion ante este érgano en el plazo de un mes o ser impugnada
directamente, a eleccién del recurrente, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
en cuya circunscripcion tenga el mismo su domicilio o ante el Juzgado de lo Contecioso-
Administrativo de Sevilla, en el plazo de dos meses, ambos plazos contados desde el
dia siguiente al de su notificacion o, en su caso, publicacion, de conformidad con lo
establecido en los articulos 115 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracién
de la Junta de Andalucia, y los articulos 1121, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
y los articulos 8, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 31 de enero de 2020.- La Viceconsejera, Ana Maria Corredera Quintana.

ANEXO
ADJUDICACION DE PUESTO DE LIBRE DESIGNACION

DNI: **0696***.

rimer apellido: Orti.

Segundo apellido: Moris.

Nombre: Mariana.

CPT: 10020410.

Denominacién puesto trabajo: Director-Conservador Parque Natural Tejeda-Almijara.

Centro de destino: Parque Natural «Tejeda-Almijara».

Centro directivo: Delegacion Territorial de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo
Sostenible.

Consejeria: Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible.

Localidad: Malaga.
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2. Autoridades y personal
2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resolucién de 31 de enero de 2020, de la Viceconsejeria, por la que se adjudica
puesto de trabajo de libre designacién convocado por resolucién que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 noviembre,
de Ordenacion de la Funciéon Publica de la Junta de Andalucia, visto lo dispuesto en el
articulo 64 del Reglamento General de Ingreso, Promocion Interna, Provision de Puestos
de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios de la Administracion General de
la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero (BOJA num. 8, de
19 de enero), y teniendo en cuenta las competencias delegadas por la Orden de 28 de
mayo de 2019 (BOJA num. 106, de 05 de junio), se adjudica el puesto de trabajo de libre
designacién convocado por Resolucién de esta Viceconsejeria de fecha 5 de noviembre
de 2019 (BOJA num. 218, de 12 de noviembre) al funcionario que figura en el anexo
adjunto.

La toma de posesion se efectuara en los plazos establecidos en el articulo 51, en
relacién con el articulo 65, del Reglamento General de Ingreso, promocion interna, provision
de puestos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios de la Administracion
General de la Junta de Andalucia, aprobado por el Decreto 2/2002, de 9 de enero.

La presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra ser recurrida
potestativamente en reposicion ante este érgano en el plazo de un mes o ser impugnada
directamente, a eleccion del recurrente, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
en cuya circunscripcion tenga el mismo su domicilio o ante el Juzgado de lo Contecioso-
Administrativo de Sevilla, en el plazo de dos meses, ambos plazos contados desde el
dia siguiente al de su notificacién o, en su caso, publicacién, de conformidad con lo
establecido en el articulo 115 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de
la Junta de Andalucia, y los articulos 112.1, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y los articulos
8, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 31 de enero de 2020.- La Viceconsejera, Ana Maria Corredera Quintana.

ANEXO
ADJUDICACION DE PUESTO DE LIBRE DESIGNACION

DNI: **6621***,

Primer apellido: Ortegodn.

Segundo apellido: Calvente.

Nombre: Juan.

C.P.T.: 9843410.

Denominacion puesto trabajo: Servicio de Dominio Publico Hidraulico y Calidad de Aguas.
Centro de destino: Direccién Provincial de Cadiz.

Centro directivo: Direcciéon Provincial de Cadiz.

Consejeria: Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible.

Localidad: Cadiz.
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2. Autoridades y personal
2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resolucién de 5 de febrero de 2020, de la Viceconsejeria, por la que se adjudica
el puesto de trabajo de libre designacion de la Agencia de Gestién Agraria y
Pesquera de Andalucia, convocado por resolucién que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacién de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, visto lo dispuesto en el
articulo 63 del Reglamento General de Ingreso, promocion interna, provisiéon de puestos de
trabajo y promocion profesional de los funcionarios de la Administracién General de la Junta
de Andalucia, aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero (BOJA num. 8, de 19.1.2002), y
teniendo en cuenta la competencia que me delega la Orden de 28 de mayo de 2019 (BOJA
num. 106, de 5 de junio), se adjudica el puesto de trabajo de libre designaciéon convocado
por Resolucién de la Viceconsejeria de fecha 5 de diciembre de 2019 (BOJA num. 243, de
19 de diciembre de 2019), al funcionario que figura en el anexo adjunto.

La toma de posesion se efectuara en los plazos establecidos en los articulos 65 y 51
del citado Reglamento.

A efectos de motivacion se indica que el candidato elegido ha sido propuesto por
la persona titular del Centro Directivo al que esta adscrito el puesto y cumple todos
los requisitos y especificaciones exigidos en la convocatoria segun lo establecido
respectivamente en los articulos 63.1 y 64.2 del citado reglamento.

Contra la presente resolucidon que pone fin a la via administrativa se podra interponer
recurso potestativo de reposicién ante este 6rgano, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la publicacion de este acto, o interponer
directamente el recurso contencioso-administrativo, ante los érganos judiciales de este
orden, en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién
de este acto, todo ello de conformidad con lo establecido en los articulos 123 y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y en el articulo 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 5 de febrero de 2020.- La Viceconsejera, Ana Maria Corredera Quintana.

ANEXO
CONCURSO PUESTO DE TRABAJO DE LIBRE DESIGNACION

DNI: ***5888**.

Primer apellido: Banos.

Segundo apellido: Caceres.

Nombre: Carlos.

Caodigo puesto de trabajo: 6655210.

Puesto t. adjudicado: Director.

Centro directivo: Agencia de Gestion Agraria y Pesquera de Andalucia.
Centro destino: Oficina Comarcal Agraria Entorno de Dofiana.
Provincia: Huelva.

Localidad: Almonte.
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2. Autoridades y personal
2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resolucién de 6 de febrero de 2020, de la Viceconsejeria, por la que se adjudica
puesto de trabajo de libre designacion convocado por resolucion que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 noviembre,
de Ordenacién de la Funciéon Publica de la Junta de Andalucia, visto lo dispuesto en el
articulo 64 del Reglamento General de Ingreso, promocion interna, provision de puestos
de trabajo y promocion profesional de los funcionarios de la Administracion General de
la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero (BOJA num. 8, de 19
de enero), y teniendo en cuenta las competencias delegadas por la Orden 28 de mayo de
2019 (BOJA num. 106, de 5 de junio), se adjudica el puesto de trabajo de libre designacién
convocado por Resolucién de esta Viceconsejeria de fecha 18 de diciembre de 2019
(BOJA num. 248, de 27 de diciembre), a la funcionaria que figura en el anexo adjunto.

La toma de posesion se efectuara en los plazos establecidos en los articulos 51, en
relacion con el articulo 65, del Reglamento General de Ingreso, promocion interna, provision
de puestos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios de la Administracion
General de la Junta de Andalucia, aprobado por el Decreto 2/2002, de 9 de enero.

La presente resolucidon, que pone fin a la via administrativa, podra ser recurrida
potestativamente en reposicion ante este 6érgano en el plazo de un mes o ser impugnada
directamente, a eleccion del recurrente, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
en cuya circunscripcion tenga el mismo su domicilio o ante el Juzgado de lo Contecioso-
Administrativo de Sevilla, en el plazo de dos meses, ambos plazos contados desde el dia
siguiente al de su notificacion o, en su caso, publicacién, de conformidad con lo establecido
en el articulo 115 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracién de la Junta
de Andalucia, y los articulos 112.1, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y los articulos 8, 14y
46 de la Ley 29/1998, de 13 julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 6 de febrero de 2020.- La Viceconsejera, Ana Maria Corredera Quintana.

ANEXO
ADJUDICACION DE PUESTO DE LIBRE DESIGNACION

DNI: **8666***.

Primer apellido: Carrillo.

Segundo apellido: Cobo.

Nombre: Maria Inmaculada

C.P.T.: 1489810.

Denominacién puesto trabajo: Secretario/a General Provincial.

Centro de destino: Delegacion Territorial de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo
Sostenible.

Centro directivo: Delegacion Territorial de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo
Sostenible.

Consejeria: Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible.

Localidad: Cérdoba.
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2. Autoridades y personal
2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resolucién de 6 de febrero de 2020, de la Viceconsejeria, por la que se adjudica
puesto de trabajo de libre designacion convocado por resolucion que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 noviembre,
de Ordenacion de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, visto lo dispuesto en el
articulo 64 del Reglamento General de Ingreso, Promocioén Interna, Provision de Puestos
de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios de la Administracion General de la
Junta de Andalucia, aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero (BOJA num. 8, de 19 de
enero), y teniendo en cuenta las competencias delegadas por la Orden de 28 de mayo de
2019 (BOJA num. 106, de 5 de junio), se adjudica el puesto de trabajo de libre designacién
convocado por Resolucién de esta Viceconsejeria de fecha 11 de diciembre de 2019 (BOJA
nuam. 243, de 19 de diciembre) al funcionario que figura en el anexo adjunto.

La toma de posesion se efectuara en los plazos establecidos en el articulo 51, en
relacion con el articulo 65, del Reglamento General de Ingreso, promocion interna, provision
de puestos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios de la Administracion
General de la Junta de Andalucia, aprobado por el Decreto 2/2002, de 9 de enero.

La presente resolucidon, que pone fin a la via administrativa, podra ser recurrida
potestativamente en reposicion ante este 6érgano en el plazo de un mes o ser impugnada
directamente, a eleccion del recurrente, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
en cuya circunscripcion tenga el mismo su domicilio o ante el Juzgado de lo Contecioso-
Administrativo de Sevilla, en el plazo de dos meses, ambos plazos contados desde el dia
siguiente al de su notificacion o, en su caso, publicacién, de conformidad con lo establecido
en el articulo 115 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracién de la Junta
de Andalucia, y los articulos 112.1, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y los articulos 8, 14y
46 de la Ley 29/1998, de 13 julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 6 de febrero de 2020.- La Viceconsejera, Ana Maria Corredera Quintana.

ANEXO
ADJUDICACION DE PUESTO DE LIBRE DESIGNACION

DNI: **5262***,

Primer apellido: Paniagua.

Segundo apellido: Risuefio.

Nombre: Jorge Maria.

CPT: 9743710.

Denominacién puesto trabajo: Coordinador Provincial.

Centro de destino: Delegacion Territorial de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo
Sostenible.

Centro directivo: Delegacion Territorial de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo
Sostenible.

Consejeria: Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible.

Localidad: Cérdoba.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resolucién de 6 de febrero de 2020, de la Viceconsejeria, por la que se adjudica
puesto de trabajo de libre designacién convocado por resolucién que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 noviembre, de
Ordenacion de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, visto lo dispuesto en el articulo
64 del Reglamento General de Ingreso, Promocion Interna, Provision de Puestos de Trabajo
y Promocion Profesional de los Funcionarios de la Administracién General de la Junta de
Andalucia, aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero (BOJA num. 8, de 19 de enero), y
teniendo en cuenta las competencias delegadas por la Orden de 28 de mayo de 2019 (BOJA
ndm. 106, de 5 de junio), se adjudica el puesto de trabajo de libre designacion convocado
por Resolucién de esta Viceconsejeria de fecha 11 de noviembre de 2019 (BOJA num. 223,
de 19 de noviembre), a la funcionaria que figura en el anexo adjunto.

La toma de posesion se efectuara en los plazos establecidos en los articulos 51,
en relacion con el articulo 65, del Reglamento General de Ingreso, promocién interna,
provision de puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios de la
Administraciéon General de la Junta de Andalucia, aprobado por el Decreto 2/2002, de 9
de enero.

La presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra ser recurrida
potestativamente en reposicion ante este érgano en el plazo de un mes o ser impugnada
directamente, a eleccion del recurrente, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
en cuya circunscripcion tenga el mismo su domicilio o ante el Juzgado de lo Contecioso-
Administrativo de Sevilla, en el plazo de dos meses, ambos plazos contados desde el
dia siguiente al de su notificacién o, en su caso, publicacién, de conformidad con lo
establecido en los articulos 115 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion
de la Junta de Andalucia, y los articulos 1121, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
y los articulos 8, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 6 de febrero de 2020.- La Viceconsejera, Ana Maria Corredera Quintana.

ANEXO
ADJUDICACION DE PUESTO DE LIBRE DESIGNACION

DNI; **7184***,

Primer apellido: Torre.

Segundo apellido: Sanz.

Nombre: Beatriz.

C.P.T.: 7053610.

Denominacion puesto trabajo: Servicio de Iniciativas Sociales y Comunicacion.
Centro de destino: Direccion General de Calidad Ambiental y Cambio Climatico.
Centro directivo: Direccion General de Calidad Ambiental y Cambio Climatico.
Consejeria: Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible.

Localidad: Sevilla.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

Resolucién de 4 de febrero de 2020, de la Viceconsejeria, por la que se
resuelve convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo por el sistema de
libre designacion.

Mediante resolucion de la Viceconsejeria de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion
de fecha 5 de diciembre de 2019 (BOJA num. 239, de 13 de diciembre de 2019), fue
publicada convocatoria publica para cobertura del puesto de libre designacion, que
figura en el anexo, por ello, una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, de
conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de
Ordenacioén de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, vista la propuesta e informes
previos al nombramiento y cumpliendo la persona elegida con los requisitos exigidos, a
que se refiere el articulo 63 del Decreto 2/2002, de 9 enero (BOJA num. 8, de 19 de enero),
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso, Promocion Interna, Provision
de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios de la Administracion
General de la Junta de Andalucia, habiéndose observado el procedimiento establecido en
el mencionado decreto, esta Viceconsejeria, de conformidad con el Decreto 106/2019, de
12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria, y en virtud
de las competencias que tiene atribuidas por la Orden de 18 de marzo de 2016, resuelve
la convocatoria del puesto de libre designacion que se indica.

La toma de posesion se efectuara en los plazos establecidos en el articulo 51 en
relaciéon con el articulo 65 del Decreto 2/2002, de 9 de enero.

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, cabe interponer en el
plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la publicacién, recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo competente, conforme a
lo establecido en los articulos 8.2.a), 14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, o, potestativamente, recurso de reposicion
ante el 6rgano que suscribe, en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a la
publicacion de esta Resolucion, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Sevilla, 4 de febrero de 2020.- La Viceconsejera, Maria Carmen Cardosa Zea.

ANEXO

NuUm. orden: 1.

DNI: ***0842**,

Primer apellido: Raya.

Segundo apellido: Sanchez.

Nombre: Juan Antonio.

Caodigo SIRHUS: 2674310.

Denominacién del puesto: Jf. Secretaria Consejero/a.
Consejeria: Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion.
Centro Directivo: Secretaria Consejero/a.

Centro destino: Secretaria Consejero/a.
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2. Autoridades y personal
2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Resolucion de 4 de febrero de 2020, de la Viceconsejeria, por la que se resuelve
convocatoria de puesto de libre designacién convocado por resolucion que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacioén de la Funciéon Publica de la Junta de Andalucia, y en los articulos 60 a 66
del Reglamento General de Ingreso, promocién interna, provision de puestos de trabajo
y promocién profesional de los funcionarios de la Administracién General de la Junta de
Andalucia aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero, teniendo en cuenta que se ha
seguido el procedimiento establecido y que la candidata elegida cumple los requisitos
y especificaciones exigidos en la convocatoria, por esta Viceconsejeria, en virtud de la
competencia delegada por la Orden de 11 de junio de 2019 (BOJA num. 113, de 14 de
junio), se adjudica el puesto de trabajo especificado en el anexo de la presente resolucion,
convocado por Resolucion de 15 de octubre de 2019 (BOJA nuim. 205, de 23 de octubre
de 2019), para el que se nombra a la funcionaria que figura en el citado anexo.

La toma de posesion se efectuara en los plazos previstos en el articulo 65, en
relacion con el articulo 51, del Reglamento General de Ingreso citado, remitiéndose la
documentacion correspondiente al Registro General de Personal para su inscripcion.

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer
potestativamente recurso de reposicién, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente al de su notificacion, de acuerdo con el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
0 recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
del municipio en que tenga su sede el érgano competente o ante el Juzgado en cuya
circunscripcion tuviera el demandante su domicilio, a eleccién de este ultimo, en el plazo
de dos meses desde el dia siguiente al de su notificacion, de acuerdo con lo previsto en
el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 4 de febrero de 2020.- El Viceconsejero, Jaime Raynaud Soto.

ANEXO

Centro directivo: Delegacién Territorial de Fomento, Infraestructuras, Ordenacion del
Territorio, Cultura y Patrimonio Histérico en Malaga.

Localidad: Malaga.

Caddigo: 2300410.

Denominacién del puesto: Sv. Urbanismo.

Primer apellido: Moreno.

Segundo apellido: Avilés.

Nombre: Maria del Carmen.

DNI: ****3466.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Resolucién de 4 de febrero de 2020, de la Viceconsejeria, por la que se resuelve
convocatoria de puesto de libre designacién convocado por resolucion que se
cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacion de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y en los articulos 60
a 66 del Reglamento General de Ingreso, promocién interna, provision de puestos de
trabajo y promocion profesional de los funcionarios de la Administracion General de la
Junta de Andalucia aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero, teniendo en cuenta
que se ha seguido el procedimiento establecido y que la candidata elegida cumple los
requisitos y especificaciones exigidos en la convocatoria, por esta Viceconsejeria, en
virtud de la competencia delegada por la Orden de 11 de junio de 2019 (BOJA num. 113,
de 14 de junio), se adjudica el puesto de trabajo especificado en el anexo de la presente
resolucion, convocado por Resolucion de 25 de noviembre de 2019 (BOJA num. 231, de
29 de noviembre de 2019), para el que se nombra a la funcionaria que figura en el citado
anexo.

La toma de posesion se efectuara en los plazos previstos en el articulo 65, en
relacion con el articulo 51, del Reglamento General de Ingreso citado, remitiéndose la
documentacion correspondiente al Registro General de Personal para su inscripcion.

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer
potestativamente recurso de reposicién, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente al de su notificacion, de acuerdo con el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de la Administracion Publica, o
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
del municipio en que tenga su sede el érgano competente o ante el Juzgado en cuya
circunscripcion tuviera el demandante su domicilio, a eleccién de este ultimo, en el plazo
de dos meses desde el dia siguiente al de su notificacion, de acuerdo con lo previsto en
el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 4 de febrero de 2020.- El Viceconsejero, Jaime Raynaud Soto.

ANEXO

Centro Directivo: S.G. Infraestructuras, Movilidad y Ordenacién del Territorio.
Localidad: Sevilla.

Caddigo: 9179610.

Denominacién del puesto: Secretario/a Secr. Gral.

Primer apellido: Alvarez.

Segundo apellido: Ortega.

Nombre: Aurelia.

DNI: ****0716.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resolucién de 31 de enero de 2020, de la Viceconsejeria, por la que se anuncia
convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo por el procedimiento de libre
designacioén.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de
Ordenacién de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, y a los articulos 60, 61 y
62 del Reglamento General de Ingreso, promocién interna y promocion profesional de
los funcionarios de la Administraciéon General de la Junta de Andalucia, aprobado por el
Decreto 2/2002, de 9 de enero, esta Viceconsejeria, en virtud de las competencias que
tiene delegadas por el articulo 1.1.e) de la Orden de 28 de mayo de 2019 (BOJA num. 106,
de 6 de junio) anuncia la provisidon de puesto de libre designacion con sujecion a las
siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provision de puesto de trabajo de libre designacién, que se
detalla en anexo a la presente resolucién, que se encuentra proximo a quedar vacante.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria el personal funcionario
que reunan los requisitos sefialados para el desempefio del mismo en el anexo que se
acompafa y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes deberan dirigirse a la Sra. Viceconsejera y seran
presentadas en el Registro General de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y
Desarrollo Sostenible (calle Tabladilla, s/n), dentro del plazo de 15 dias habiles, contados
a partir del dia siguiente al de la publicacién de la presente resolucion en el BOJA, bien
directamente o a través de las oficinas a que se refiere el art. 16 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

2. Enlainstancia de solicitud figuraran los datos personales y el puesto que se solicita,
ademas debera ir acompanada de un «curriculum vitae», en el que se hara constar, el
numero de Registro de Personal, cuerpo de pertenencia y destino actual, grado personal
consolidado, titulos académicos, puestos de trabajo desempefados en la Administracién
Pudblica, afios de servicio, estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos se
relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la documentacién original o
fotocopias debidamente compulsadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion de instancias, las
solicitudes formuladas seran vinculantes para los peticionarios y el destino adjudicado
sera irrenunciable, salvo que antes de finalizar el plazo de toma de posesion se hubiera
obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

Sevilla, 31 de enero de 2020.- La Viceconsejera, Ana Maria Corredera Quintana.
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ANEXO
CONVOCATORIA PUESTO DE LIBRE DESIGNACION

Denominacién del puesto: Servicio de Educacion Ambiental y Formacion.

Caodigo: 2674210.

Centro directivo: Secretaria General de Medio Ambiente, Agua y Cambio Climatico
(adscripcion provisional).

Centro de destino: Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible.

Numero de plazas: 1.

Adscripcion: F.

Modo de acceso: PLD.

Grupos: Al.

Cuerpo preferente: A12.

Area funcional: Medio Ambiente.

Tipo de Administracion: AX.

Nivel: 28.

C. especifico: XXXX- 21.249,36 €.

Experiencia: 3 afios.

Localidad: Sevilla.
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE ECONOMIA, CONOCIMIENTO, EMPRESAS
Y UNIVERSIDAD

Resolucién de 10 de febrero de 2020, de la Viceconsejeria, por la que se
anuncia convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo, por el sistema de
libre designacion.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 25.1 y 26.2 de la Ley 6/1985, de 28
de noviembre, de Ordenacion de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y en los
articulos 60 a 66 del Reglamento General de Ingreso, promocion interna, provision de
puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios de la Administracion
General de la Junta de Andalucia, aprobado por el Decreto 2/2002, de 9 de enero, a
peticion del centro directivo al que esta adscrito el puesto, esta Viceconsejeria de
Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad, en virtud del Decreto del Presidente
2/2019, de 21 de enero, de la Vicepresidencia y sobre reestructuracion de Consejerias,
y del Decreto 56/1994, de 1 de marzo, de atribucion de competencias en materia de
personal, y en uso de la competencia conferida por la Orden de 9 de mayo de 2019, por la
que se delegan competencias en érganos directivos de la Consejeria y en determinados
organos de sus Agencias Administrativas (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, num.
91, de 15 de mayo), anuncia la provision de puesto de trabajo por el sistema de libre
designacion, con sujecién a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo, por el sistema de libre
designacién, que se detalla en el anexo de la presente resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el personal funcionario
que reuna los requisitos sefalados para el desempefio del mismo en el anexo que se
acompafia y aquellos otros, de caracter general, exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas a la Viceconsejera de Economia, Conocimiento,
Empresas y Universidad, se presentaran dentro del plazo de quince dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacién de la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, en el Registro General de la Consejeria de Economia,
Conocimiento, Empresas y Universidad, sito en Sevilla, C/ Johannes Kepler, 1, Isla de
la Cartuja; sin perjuicio de lo establecido en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

2. En la solicitud figuraran los datos personales, nimero de registro de personal,
cuerpo de pertenencia y grado personal consolidado, acompafado de un curriculum vitae
en el que se hara constar:

a) Titulos académicos.

b) Puestos de trabajo desempefiados en la Administracion.

¢) Y cuantos otros méritos se relacionen con el contenido del puesto.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la documentacién original o
fotocopias debidamente compulsadas.

Sevilla, 10 de febrero de 2020.- El Consejero de Economia, Conocimiento, Empresas y
Universidad, P.D. (Orden de 9.5.2019, BOJA num. 91, de 15.5.2019), la Viceconsejera,
Lorena Garcia de Izarra.
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ANEXO

Consejeria/Org. Auténomo: Consejeria de Economia, Conocimiento, Empresas y
Universidad.

Centro directivo: Secretaria General de Universidades, Investigacion y Tecnologia.

Centro de destino: Secretaria General de Universidades, Investigacion y Tecnologia.

Cadigo PT: 13768910.

Denominacion del puesto: Coord. Gestidon Presupuestaria.

Ads.: F.

Modo accs.: PLD.

Gr.: Al.

Cuerpo: P-A112.

Area funcional: Ord. Econémica.

Area relacional: Adm. Publica.

Nivel CD: 29.

C. Especifico: 22.192,56 euros.

Exp.: 3 anos.

Localidad: Sevilla.

Provincia: Sevilla.
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE ECONOMIA, CONOCIMIENTO, EMPRESAS
Y UNIVERSIDAD

Resolucién de 10 de febrero de 2020, de la Viceconsejeria, por la que se
anuncia convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo, por el sistema de
libre designacion.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 25.1 y 26.2 de la Ley 6/1985, de 28
de noviembre, de Ordenacion de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y en los
articulos 60 a 66 del Reglamento General de Ingreso, promocion interna, provision de
puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios de la Administracion
General de la Junta de Andalucia, aprobado por el Decreto 2/2002, de 9 de enero, a
peticion del centro directivo al que esta adscrito el puesto, esta Viceconsejeria de
Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad, en virtud del Decreto del Presidente
2/2019, de 21 de enero, de la Vicepresidencia y sobre reestructuracion de Consejerias,
y del Decreto 56/1994, de 1 de marzo, de atribuciéon de competencias en materia de
personal, y en uso de la competencia conferida por la Orden de 9 de mayo de 2019, por la
que se delegan competencias en érganos directivos de la Consejeria y en determinados
organos de sus Agencias Administrativas (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
nam. 91, de 15 de mayo), anuncia la provisién de puesto de trabajo por el sistema de libre
designacion, con sujecién a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo, por el sistema de libre
designacién, que se detalla en el anexo de la presente resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el personal funcionario
que reuna los requisitos sefalados para el desempefio del mismo en el anexo que se
acompafia y aquellos otros, de caracter general, exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas a la Viceconsejera de Economia, Conocimiento,
Empresas y Universidad, se presentaran dentro del plazo de quince dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacién de la presente resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, en el Registro General de la Consejeria de Economia,
Conocimiento, Empresas y Universidad, sito en Sevilla, C/ Johannes Kepler, 1, Isla de
la Cartuja; sin perjuicio de lo establecido en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

2. En la solicitud figuraran los datos personales, Numero de Registro de Personal,
cuerpo de pertenencia y grado personal consolidado, acompafado de un curriculum vitae
en el que se hara constar:

a) Titulos académicos.

b) Puestos de trabajo desempefiados en la Administracion.

¢) Y cuantos otros méritos se relacionen con el contenido del puesto.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la documentacién original o
fotocopias debidamente compulsadas.

Sevilla, 10 de febrero de 2020.- EI Consejero de Economia, Conocimiento, Empresas

y Universidad, P.D. (Orden de 9.5.2019, BOJA num. 91, de 15 de mayo de 2019),
la Viceconsejera, Lorena Garcia de lzarra.
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ANEXO

Consejeria/Org. Auténomo: Consejeria de Economia, Conocimiento, Empresas y
Universidad.

Centro directivo: Viceconsejeria.

Centro de destino: Viceconsejeria.

Cadigo P.T.: 13709210.

Denominacién del puesto: Consejero/a Técnico/a.

Ads.: F.

Modo Accs.: PLD.

Gr.: Al.

Cuerpo: P-A111.

Area funcional: Adm. Publica.

Nivel C.D.: 28.

C. Especifico: 21.249,36 euros.

Exp.: 3 anos.

Localidad: Sevilla.

Provincia: Sevilla.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 6 de febrero de 2020, de la Viceconsejeria, por la que se anuncia
convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo, proximo a quedar vacante,
por el sistema de libre designacion.

Conforme a lo dispuesto en los articulos 25.1 y 26.2 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacion de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y a los articulos 60 a 66
del Reglamento General de Ingreso, Promocion Interna, Provision de Puestos de Trabajo
y Promocién Profesional de los Funcionarios de la Administracion General de la Junta de
Andalucia, aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero, esta Viceconsejeria, en virtud
del Decreto del Presidente 6/2019, de 11 de febrero, por el que se modifica el Decreto
del Presidente 2/2019, de 21 de enero, de la Vicepresidencia y sobre reestructuracion de
Consejerias, de las competencias que tiene delegadas por Orden de 18 de marzo de 2016
y de conformidad con la disposicidon transitoria segunda del Decreto 105/2019, de 12 de
febrero, por el que se regula la estructura organica de la Consejeria, anuncia la provision
de un puesto de trabajo de libre designacion, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo por el sistema de libre
designacién que se detalla en el anexo de la presente resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el personal funcionario
que reuna los requisitos sefnalados para el desempefio del mismo en el anexo que se
acompafia y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas a la Viceconsejera de Salud y Familias, se
presentaran en el plazo de quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de
la publicacion de la presente resoluciéon en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
preferentemente en el Registro General de la Consejeria de Salud y Familias, situado en
Sevilla, Avda. de la Innovacion, s/n, Edificio Arena-1, sin perjuicio de lo establecido en el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

2. En la instancia figuraran los datos personales de la persona solicitante y el puesto
que se solicita, acompafiando curriculum vitae en el que hara constar el nimero de
registro de personal, cuerpo de pertenencia, grado personal, titulos académicos, puestos
de trabajo desempefados en la Administracién Publica y cuantos otros méritos se
relacionen con el contenido del puesto que se solicite.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la documentacién original o
fotocopias debidamente compulsadas. De la citada documentacion se presentaran tantas
copias como puestos a los que se aspire.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion de instancias, las solicitudes
formuladas seran vinculantes para la persona peticionaria y los destinos adjudicados
seran irrenunciables, salvo que antes de finalizar el plazo de toma de posesién se hubiera
obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

La toma de posesion se efectuara en los plazos establecidos en los articulos 51 y 65
del Decreto 2/2002, de 9 de enero, remitiéndose la documentacion correspondiente, para
su inscripcion, al Registro General de Personal.
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Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, cabe interponer en el
plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la publicacidn, recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo competente, conforme a
lo establecido en los articulos 8.2.a), 14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, o, potestativamente, recurso de reposicion
ante el 6rgano que suscribe, en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a la
publicacién de esta resolucion, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Sevilla, 6 de febrero de 2020.- La Viceconsejera, Catalina Montserrat Garcia Carrasco.

ANEXO

Consejeria: Salud y Familias.

Centro Directivo: Delegacion Territorial de Salud y Familias.
Centro destino: Delegacién Territorial de Salud y Familias.
Caodigo SIRHUS: 2112110.

Denominacién del puesto: Sv. Planif. y Evaluaciéon de Recursos.
Nam. plazas: 1.

Adscripcion: F.

Modo acceso: PLD.

Tipo Administracion: AS.

Grupo: A1.

Cuerpo preferente: P-A112.

Area funcional: Pres. y Gest. Econ.

Area relacional: Adm. Publica.

Nivel: 27.

Complemento especifico: 20.156,64 €.

Titulacién:

Experiencia: 3.

Localidad: Jaén.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
UNIVERSIDADES

Resolucién de 7 de febrero de 2020, de la Universidad de Huelva, por la que
se corrige error en la Resolucion de 14 de enero de 2020, de la Universidad de
Huelva, por la que se convoca concurso publico de méritos para la contratacion
de Profesores Contratados Doctores.

Habiéndose advertido error en la Resolucion de 14 de enero de 2020, de la Universidad
de Huelva, por la que se convoca concurso publico de méritos para la contratacion de
Profesores Contratados Doctores, publicada en el BOJA de 17 de enero de 2020, se
procede a la oportuna rectificacion de los mismos.

1. En las bases de la convocatoria 2.2 apartado b.

Donde dice: (...).

Sera Mérito Preferente para el caso de los Profesores Contratados Doctores la estancia
del candidato en universidades o «centros de investigacion de reconocimiento prestigio,
espafioles o extranjeros, distintos de la universidad que lleve a cabo la contratacion» (art.
50.a de la Ley Organica de Universidades). El concursante que alegue dicho mérito vera
incrementada su baremacion final en un 30%, si acredita una estancia de un afo o mas,
en un 15% si es de seis meses y en caso de una estancia inferior a este periodo de
tiempo, el mérito se prorrateara conforme al periodo disfrutado. Se considerara ademas
mérito preferente para todas las plazas objeto de concurso estar habilitado o acreditado
para participar en los concursos de acceso a Cuerpos Docentes Universitarios.

Debe decir: (...)

Se considerara mérito preferente para todas las plazas objeto de concurso estar
habilitado o acreditado para participar en los concursos de acceso a Cuerpos Docentes
Universitarios. (...)

Huelva, 7 de febrero de 2020.- La Rectora, M.2 Antonia Pefa Guerrero.
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

UNIVERSIDADES

Resolucién de 7 de febrero de 2020, de la Universidad de Sevilla, por la que se
anula convocatoria de concurso para la contratacion de Profesores Contratados
Doctores convocado por Resolucién de 30 de enero de 2020 (BOJA de 4 de
febrero).

Por Resolucion Rectoral de fecha 30 de enero de 2020 (BOJA de 4 de febrero) se convoco
concurso publico para la contratacion de Profesores Contratados Doctores.

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y
advertido que las mismas plazas se habian convocado por Resolucion Rectoral de 22 de
enero de 2020 publicada en el BOJA de 27 de enero,

Este Rectorado ha resuelto anular la convocatoria publicada en el BOJA de 4 de
febrero.

Sevilla, 7 de febrero de 2020.- El Rector, Miguel Angel Castro Arroyo.
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BOJA

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION LOCAL
Y MEMORIA DEMOCRATICA

Correccion de errata de la Orden de 6 de julio de 2017, por la que se establecen,
mediante actuaciones de replanteo, los datos identificativos de la linea que
delimita los términos municipales de Huércal-Overa y Taberno, ambos en la
provincia de Almeria (BOJA nim. 132, de 12.7.2017).

Advertida errata por omisién en el anexo de la orden de referencia, correspondiente a los
datos que a continuacion se citan, y ubicada en la pagina 38, se procede a la publicacién
del mismo:

ANEXO

LISTADO DE COORDENADAS DE LOS PUNTOS DE AMOJONAMIENTO DE LA LINEA
LIMITE ENTRE LOS MUNICIPIOS DE HUERCAL-OVERA Y TABERNO

Sistema de Referencia ETRS89. Elipsoide de SGR80.

. Proyeccion UTM
amci’jz?lt':l)n?i:nto Geoaréficas YHUSO 30
Latitud Longitud X Y
M1 C‘T’;T)‘;?ni';uzeljf;;g"era' 37.431452193 -02.015036186 587141,68 4143191,80
M2 37.446591869 -02.028619768 585922,57 4144859,01
M3 37.450961583 -02.028457213 585931,95 4145343,96
M4 37.452435216 -02.027255894 586036,52 4145508,55
M5 37.462649183 -02.032700855 585543,28 4146636,79
M6 37.474697969 -02.033920444 585421,71 4147972,45
M7 comun a Huércal-Overa, | 57 476794966 -02.033754156 585431,75 4148427,07
Taberno y Vélez-Rubio
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Acuerdo de 17 de junio de 2019, del Consejo de Gobierno, por el que se concede
la renovacién de la concesion administrativa para la explotaciéon de una emisora
de radiodifusion sonora en ondas métricas con modulacion de frecuencia
de caracter municipal al Ayuntamiento de Conil de la Frontera (Cadiz). (PP.
1586/2019).

Por Acuerdo de 30 de diciembre de 1992, del Consejo de Gobierno (BOJA nudm. 9, de
28 de enero de 1993), se otorgd concesién provisional para la explotacion de emisora
de radiodifusiéon sonora en ondas métricas con modulacion de frecuencia de caracter
municipal en la localidad de Conil de la Frontera al Ayuntamiento de dicha localidad.
El 6rgano competente de la Administracion General del Estado dictd resolucion de
autorizacion para la puesta en funcionamiento de las instalaciones de la emisora con
fecha 21 de octubre de 2002. Este Ayuntamiento cumplimenté en plazo los tramites
adicionales pertinentes, de acuerdo con lo establecido para las concesiones en
tramitacion en la disposicion transitoria segunda del Decreto 174/2002, de 11 de junio,
por el que se regula el régimen de concesion por la Comunidad Auténoma de Andalucia
de Emisoras de Radiodifusién Sonora en ondas métricas con modulacién de frecuencia
y la prestacién del servicio por parte de los concesionarios, equiparandose la concesion
provisional otorgada a la concesién regulada en el citado Decreto 174/2002, de 11 de
junio. La Direccién General de Comunicacién Social extendié la correspondiente Acta de
Conformidad Final el 28 de julio de 2008, notificandose a la corporaciéon municipal el 4 de
agosto de 2008. La concesién fue otorgada por un periodo de diez afos, a contar desde
la notificacion del acta de conformidad final, expirando el 4 de agosto de 2018.

La Ley 10/2018, de 9 de octubre, Audiovisual de Andalucia, deroga expresamente el
citado Decreto 174/2002, de 11 de junio, a excepcion de los articulos 29, 30, asi como los
apartados 1 a 4 del articulo 17 y los apartados 1 a 4 del articulo 31. Por otra parte, esta
ley no establece ningun periodo transitorio o de adaptacion a la misma, por lo que resulta
aplicable en toda su extension a la presente renovacién de la concesién. No obstante,
habiéndose iniciado el presente procedimiento de renovacién antes del dia 17 de octubre
de 2018, fecha de la entrada en vigor de la citada Ley 10/2018, de 9 de octubre, a dicho
procedimiento le es de aplicacion el citado Decreto 174/2002, de 11 de junio, conforme
establece la disposicion transitoria tercera de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Visto que el actual titular de la concesién arriba expresada ha cumplimentado lo
dispuesto en el articulo 7 del citado Decreto 174/2002, de 11 de junio, atendiendo al
informe preceptivo favorable emitido por el Consejo Audiovisual de Andalucia, 6érgano
encargado de velar por el respeto de los derechos, libertades y valores constitucionales
y estatutarios en los medios audiovisuales, tanto publicos como privados, en Andalucia,
asi como el cumplimiento de la normativa vigente en materia audiovisual y de publicidad,
conforme establecen el apartado 1 del articulo 131 de la Ley Organica 2/2007, de 19 de
marzo, de reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia, y la Ley 1/2004, de 17 de
diciembre, de creacion del Consejo Audiovisual de Andalucia, y teniendo en cuenta que
dicho solicitante reune los requisitos exigidos para que pueda ser renovada la concesién
otorgada; el Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia, a propuesta del Consejero de
la Presidencia, Administracion Publica e Interior, previa deliberacién en su reunion del dia
17 de junio de 2019,
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ACUERDA

Primero. Otorgar al Ayuntamiento de Conil de la Frontera (Cadiz) la renovacion por
diez anos de la concesion administrativa para la explotacion de la emisora de radiodifusion
sonora en ondas métricas con modulacion de frecuencia, de caracter municipal, con
sujecion a las caracteristicas técnicas actualmente autorizadas y para la localidad y
frecuencia de emisién que se indican en el anexo.

Segundo. En el plazo de treinta dias contados desde la notificacion del presente
acuerdo se formalizara la renovacion de la concesion mediante la firma del correspondiente
contrato de concesion de servicios. Dicho contrato se formalizara en documento
administrativo o escritura publica, en los términos previstos en el articulo 153 de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen
al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

Tercero. Correspondera a la Consejeria de la Presidencia, Administracion Publica e
Interior la ejecucion de los actos derivados del presente acuerdo.

Contra el presente acuerdo cabe interponer, potestativamente, recurso de reposiciéon
ante el Consejo de Gobierno en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su
notificacion, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o interponer
directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de su notificacion o publicacion, ante los correspondientes
organos de este orden jurisdiccional, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 17 de junio de 2019

JUAN MANUEL MORENO BONILLA
] Presidente de la Junta de Andalucia
ELIAS BENDODO BENASAYAG
Consejero de la Presidencia,
Administracion Publica e Interior

ANEXO
Provincia Municipio Frecuencia (MHz) Concesionario Periodo de renovacién de la concesion
CADIZ | CONIL DE LA FRONTERA 1071 AYUNTAMIENTO DE CONIL DE LA FRONTERA 04/08/2018 04/08/2028
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Acuerdo de 17 de diciembre de 2019, del Consejo de Gobierno, por el que se
concede la renovacion de la concesion administrativa para la explotacion de
una emisora de radiodifusién sonora en ondas meétricas con modulacién de
frecuencia de caracter municipal al Ayuntamiento de Jerez de la Frontera.
(Cadiz). (PP. 3188/2019).

Por Acuerdo de 10 de noviembre de 1998, del Consejo de Gobierno (BOJA num. 136, de
28 de noviembre de 1998), se otorgd concesion definitiva para la explotacion de emisora
de radiodifusiéon sonora en ondas métricas con modulacion de frecuencia de caracter
municipal en la localidad de Jerez de la Frontera al Ayuntamiento de dicha localidad.
La concesion fue otorgada por un periodo de diez afios y fue renovada por Acuerdo del
Consejo de Gobierno de 24 de febrero de 2009, expirando el 28 de noviembre de 2018.

La Ley 10/2018, de 9 de octubre, Audiovisual de Andalucia, deroga expresamente
el Decreto 174/2002, de 11 de junio, por el que se regula el régimen de concesion por
la Comunidad Auténoma de Andalucia de Emisoras de Radiodifusion Sonora en ondas
métricas con modulaciéon de frecuencia y la prestacion del servicio por parte de los
concesionarios, a excepcion de los articulos 29, 30, asi como los apartados 1 a 4 del
articulo 17 y los apartados 1 a 4 del articulo 31. Por otra parte, esta ley no establece
ningun periodo transitorio o de adaptacioén a la misma, por lo que resulta aplicable en toda
su extensioén a la presente renovacion de la concesion. No obstante, habiéndose iniciado
el presente procedimiento de renovacion antes del dia 17 de octubre de 2018, fecha de la
entrada en vigor de la citada Ley 10/2018, de 9 de octubre, a dicho procedimiento le es de
aplicacion el citado Decreto 174/2002, de 11 de junio, conforme establece la disposicidon
transitoria tercera de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Visto que el actual titular de la concesion arriba expresada ha cumplimentado lo
dispuesto en el articulo 7 del citado Decreto 174/2002, de 11 de junio, atendiendo al
informe preceptivo favorable emitido por el Consejo Audiovisual de Andalucia, érgano
encargado de velar por el respeto de los derechos, libertades y valores constitucionales
y estatutarios en los medios audiovisuales, tanto publicos como privados, en Andalucia,
asi como el cumplimiento de la normativa vigente en materia audiovisual y de publicidad,
conforme establecen el apartado 1 del articulo 131 de la Ley Organica 2/2007, de 19 de
marzo, de Reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia, y la Ley 1/2004, de 17 de
diciembre, de creacion del Consejo Audiovisual de Andalucia, y teniendo en cuenta que
dicho solicitante reune los requisitos exigidos para que pueda ser renovada la concesién
otorgada; el Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia, a propuesta del Consejero de
la Presidencia, Administracion Publica e Interior, previa deliberacién en su reunion del dia
17 de diciembre de 2019,

ACUERDA

Primero. Otorgar al Ayuntamiento de Jerez de la Frontera (Cadiz) la renovacién por
diez afios de la concesion administrativa para la explotacion de la emisora de radiodifusion
sonora en ondas métricas con modulacion de frecuencia, de caracter municipal, con
sujecion a las caracteristicas técnicas actualmente autorizadas y para la localidad y
frecuencia de emisién que se indican en el anexo.
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Segundo. En el plazo de treinta dias contados desde la notificacion del presente
acuerdo, se formalizara la renovacion de la concesion mediante la firma del
correspondiente contrato de concesiéon de servicios. Dicho contrato se formalizara en
documento administrativo o escritura publica, en los términos previstos en el articulo 153
de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espanol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

Tercero. Correspondera a la Consejeria de la Presidencia, Administracion Publica e
Interior la ejecucién de los actos derivados del presente acuerdo.

Contra el presente acuerdo cabe interponer, potestativamente, recurso de reposicion
ante el Consejo de Gobierno en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su
notificacion, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o interponer
directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de su notificacion o publicacién, ante los correspondientes
organos de este orden jurisdiccional, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 17 de diciembre de 2019

JUAN MANUEL MORENO BONILLA
] Presidente de la Junta de Andalucia
ELIAS BENDODO BENASAYAG
Consejero de la Presidencia,
Administracion Publica e Interior

ANEXO

(MHz) de la concesion

. o Frecuencia . . Periodo de renovacion
Provincia Municipio Concesionario

CADIZ |JEREZ DE LAFRONTERA 101.0 AYUNTAMIENTO DE JEREZ DE LAFRONTERA | 28.11.2018 | 28.11.2028
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Resolucién de 18 de diciembre de 2019, de la Direccion General de Trabajo y
Bienestar Laboral, por la que se ordena la inscripcion, depdsito y publicacion
del Plan de Igualdad de la empresa Syrsa Automocién, S.L.

Visto el texto del Plan de Igualdad de la empresa Syrsa Automocién, S.L., recibido en
esta Direccion General de Trabajo y Bienestar Laboral en fecha 20 de noviembre de 2019,
suscrito por la representacion de la empresa y la de los trabajadores con fecha 17 de
julio de 2019, modificado por la comisién negociadora con fecha 29 de octubre de 2019,
y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto
Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
del Estatuto de los Trabajadores, y en el Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre
registro y depésito de convenios y acuerdos colectivos de trabajo,

RESUELVE

Primero. Ordenar el registro, depésito y publicacion del citado Plan de Igualdad en el
Registro de Convenios y Acuerdos Colectivos de Trabajo con notificacion a la Comisién
de Igualdad.

Segundo. Disponer su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 18 de diciembre de 2019.- La Directora General, Beatriz Barranco Montes.
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ANEXO

Il PLAN DE IGUALDAD (2019-2022)

SYRSA AUTOMOCION, S.L.

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X I ﬁ@ =~ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
b Andabela
RS, o QHEENODISTING



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 30 - Jueves, 13 de febrero de 2020

pagina 89

INDICE DE CONTENIDOS

COMPROMISO DE LA DIRECCION
NUESTRO PLAN DE IGUALDAD: Il PLAN DE IGUALDAD SYRSA AUTOMOCION, S.L.
2.1.MARCO LEGAL
2.2.0BJETIVO Y AMBITO DE APLICACION
2.2.1. DATOS DE LA EMPRESA
3. AREAS DE ACTUACION
3.1.DISTRIBUCION DE LA PLANTILLA
3.2.iINDICE DE FEMINIDAD
3.3. PRESENCIA RELATIVA DE HOMBRES Y MUJERES (IPRHM)
3.4.INDICE DE CONCENTRACION
3.5.BRECHA DE GENERO
4, CARACTERISTICAS GENERALES DE LA PLANTILLA
4.1.DISTRIBUCION DE LA PLANTILLA
5. MOVIMIENTO DE PERSONAS
5.1.ALTAS E INCORPORACIONES
5.2.BAJAS
5.3.PROMOCIONES
6. MEDIDAS DE CONCILIACION
6.1. RESPONSABILIDADES FAMILIARES POR CATEGORIA
6.2. UTILIZACION DE MEDIDAS DE CONCILIACION
7. FORMACION CONTINUA
8. RETRIBUCIONES
9. PREVENCION DE ACOSO POR RAZONES DE SEXO Y ACOSO SEXUAL
10. COMUNICACION
11. GESTION Y SEGUIMIENTO DEL Il PLAN DE IGUALDA SYRSA AUTOMOCION
ANEXO: DESCRIPCION DE ACCIONES Y MEDIDAS

//@\ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Andalvia

ORIGEN &

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X

Qi



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 30 - Jueves, 13 de febrero de 2020

pagina 90

1. COMPROMISO DE LA DIRECCION

En marzo de 2016 se inician las primeras evaluaciones junto con la aplicacion de las primeras acciones de inicio
del Plan de Igualdad en las diferentes empresas que conforman el Grupo Syrsa. El compromiso adquirido por parte
de la Direccion y la persona responsable de RRHH queda manifestado en una reunion inicial con el objetivo de
trazar conjuntamente las lineas de actuacion, ambito y alcance de los diferentes planes.

Sera la direccion de la empresa Syrsa Automocioén, S.L., la que mediante un comunicado informa del objeto,
marco legal y ambito de aplicacion del Plan de Igualdad en todas las empresas del grupo. EI compromiso del
mismo consiste en el establecimiento y desarrollo de politicas que integren la Igualdad de trato y oportunidades
entre hombres y mujeres, sin discriminar directa o indirectamente por razén de sexo, asi como en el impulso y
fomento de medidas en todos y cada uno de los ambitos en que se desarrolla la actividad del grupo (desde la
seleccion a la promocion, pasando por la politica salarial, la formacién, las condiciones de trabajo y empleo, la
salud laboral, la ordenacion del tiempo de trabajo y la conciliacion). De igual modo, se informa sobre el principio de
igualdad como un principio estratégico dentro de la Politica de Recursos Humanos, de acuerdo con los principios
establecidos en La Ley Organica 3/2007, de 22 de Marzo, para la igualdad efectiva entre mujeres y hombres (la
LOIEMH) La Ley andaluza para la promocioén de la igualdad de género .

2. NUESTRO PLAN DE IGUALDAD: Il PLAN DE IGUALDAD SYRSA MOTOR, S.L.
2.1. MARCO LEGAL

Es importante reconocer los esfuerzos y logros conseguidos en materia de igualdad a nivel legislativo, politico,
educativo y, en definitiva, social en los Ultimos afios. Responsables politicos de muy diferente nivel (internacional,
europeo, nacional, etc.) han llegado a tomar conciencia de que conseguir la igualdad de hombres y mujeres es una
actuacion estratégica dentro de la sociedad, siendo la Empresa un ambito especialmente relevante desde que se
pueden llevar a cabo estas actuaciones. Integrar esta perspectiva de género en las actuaciones representa un
factor de calidad, modernizacion y excelencia centrado en las personas.

La igualdad es un principio juridico universal recogido en diversos textos internacionales sobre derechos humanos
y es, asimismo, un principio reconocido en la unién Europea. El desarrollo de cambios legislativos en materia de
igualdad comienzan en Espafa en 1978 donde queda el articulo 14 de la Constitucion espaiiola proclama el
derecho a la igualdad y a la no discriminacion por razén de sexo pero de una manera mas decidida y especifica se
ha concretado en la ultima década, con lo que ha conseguido una participacion mas equilibrada de mujeres y
hombres.

Bajo este contexto, son cuatro las referencias legales que merecen ser citadas dentro dl estudio de la situacion de
igualdad en Syrsa Automocién, S.L., y que dan sentido y justificaciéon al mismo:

V' La Ley Organica 3/2007, de 22 de Marzo, para la igualdad efectiva entre mujeres y hombres (la LOIEMH).
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V' Laley 12/2007 de 26 de noviembre, para la promocién de la igualdad de género en Andalucia (LPIGA).

v Real Decreto Ley 6/2019 del 1 de marzo de medidas urgentes para garantia de la igualdad de trato y de
oportunidades entre mujeres y hombres en el empleo y la ocupacién que tiene como finalidad un doble
objetivo: actuar sobre la brecha salarial para garantizar su eliminaciéon y garantizar el derecho de las
personas trabajadoras a la conciliacion y corresponsabilidad.

V' En febrero de 2019 se mantiene la | reunién anual del Comité de Igualdad de Syrsa Automocion, S.L.,
quedando recogido en acta la nueva designacion de los miembros en representacién tanto de la
Empresa, como de las personas trabajadoras de la misma. De igual modo, se acuerda la creacion del
nuevo puesto de Agente de Igualdad y se establecen las bases de una nueva cultura en la organizacién
del trabajo que favorezca la igualdad efectiva entre mujeres y hombres y que, ademas, posibilite la
conciliaciéon entre la vida personal, familiar y laboral. Estos acuerdos se concretan en las siguientes
acciones de urgente aplicacion:

- Disefio e imparticion de un Plan de Formacidon en materia de igualdad dirigido al Comité de
lgualdad y a la nueva agente de Igualdad. Realizado en el mes de marzo de 2019.

- Revision del Plan de Igualdad de 2016 con el objetivo de actualizar el diagndstico con los datos
correspondientes a los cuatro ultimos afios (2015-2018).

- Establecimiento de la periodicidad de las reuniones del Comité de Igualdad, acorddndose una
reunion de manera ordinaria, al menos una vez al mes, para el optimo seguimiento de las
acciones recogidas en el presente estudio: Il Plan de Igualdad Syrsa Automocion, S.L.

2.2. OBJETIVO Y AMBITO DE APLICACION

El Il Plan de Igualdad Syrsa Automocién, S.L. definira las estrategias y practicas que se tengan que adoptar para la
consecucioén de los objetivos fijados y contendran asimismo sistemas eficaces de seguimiento y evaluacién sobre
las areas objeto de estudio tales como: acceso al empleo, clasificacion profesional, promocién, y formacién,
retribucion y ordenacion del tiempo de trabajo para favorecer la conciliacién laboral, personal y familiar.

Sera nuestra prioridad la responsabilidad de arbitrar procedimientos especificos para prevenir el acoso
sexual y el acoso por razones de sexo en el trabajo para dar cauce a las eventuales denuncias o
reclamaciones que pudieran formularse.

Las medidas propuestas seran aplicadas, a través de acciones concretas con los siguientes objetivos:

V' Introducir e Impulsar los principios de igualdad de forma directa y proactiva en los procesos de gestién de
personas, es decir, igualdad de trato y oportunidades y no discriminacién entre hombres y mujeres.

v/ Prevenir y corregir cualquier comportamiento o acciéon que pudiera entrafiar indicios de acoso sexual,
acoso por razén de sexo, acoso laboral o discriminacién de cualquier tipo.

<

Actuar sobre la brecha salarial y garantizar toda eliminacion de brecha por cuestidon de género.
v/ Facilitar el derecho a la conciliacién de la vida laboral, personal y familiar de nuestros trabajadores y
trabajadoras.

<

Garantizar el cumplimiento en el tiempo de los principios y politicas en materia de igualdad.
v Formar y sensibilizar a toda la plantilla en materia de igualdad, especialmente a los mandos, fomentando
la valoracion y el predominio de los méritos de la persona sin distincidn alguna de sexo.
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v/ Potenciar, en el ambito de la Responsabilidad Social Corporativa, todos los aspectos relacionados con la
igualdad de oportunidades en el seno de la sociedad.

Es por ello que el conjunto de los datos facilitados para su estudio, asi como el disefio de estrategias y medidas

mantienen desde el principio hasta el fin un espiritu realista, factible y transparente y sera firmado en el mes de
agosto de 2019.

2.2.1. DATOS DE LA EMPRESA

TIPO DE ENTIDAD PRIVADA

AMBITO DE ACTIVIDAD COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA
SECTOR DE ACTIVIDAD COMERCIO Y REPARACION DE VEHICULOS
SEDE CENTRAL SEVILLA

PLANTILLA MAS DE 250

MUIJERES 73

HOMBRES 287

Empresa registrada en el Servicio de Asesoramiento a Empresas en Igualdad del Instituto
Andaluz de la Mujer (Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion).

3. AREAS DE ACTUACION

A lo largo de todo el texto, la informacién cuantitativa se organiza en tablas de porcentajes y graficos a las que se
han incorporado los indicadores especificos de los diagndsticos de género. En concreto se han incorporado los
siguientes indicadores:

iNDICE DE DISTRIBUCION (ID)

Es el porcentaje que representa el numero de mujeres o de hombres en una categoria. Se trata de un indicador
para valorar los desequilibrios entre los sexos en una categoria y aporta informacion sobre la distribucion global de
la plantilla.

Se considera que en una categoria la distribucion es equilibrada en términos legales si el ID se situa entre el 40% y
el 60%, lo que representamos con el simbolo V en el caso contrario se representara con el simbolo . En
ciertas imagenes o tablas donde el resultado a favor de los hombres es reiterado, se ha omitido la utilizacion del
simbolo para evitar la saturacion visual.

BRECHA DE GENERO (BG)

Es la diferencia entre los ID de mujeres y de hombres en la categoria de una variable, siendo la unidad media el %.
Cuando BG esta entre -20% y 20%, la categoria esta equilibrada en términos legales. Los valores por debajo a -
20% indican desequilibrio por exceso de hombres (masculinizada), los valores por encima de 20% indican
desequilibrio por exceso de mujeres (feminizada).

iNDICE DE CONCENTRACION (ICm e ICh)
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ICm es el porcentaje de una categoria con respecto al total de mujeres en el colectivo que se trate; por ejemplo, el
porcentaje de mujeres administrativas sobre el total de mujeres de Syrsa.

ICh es el porcentaje de hombres de una categoria con respecto al total de hombres en el colectivo que se trate.
Estos indicadores toman como referencia cada uno de los sexos por separado. Se utiliza para ver la distribucion de
cada sexo entre categorias de un mismo colectivo, pero no informa sobre la relacion entre sexos. Es un indicador
intrasexo que muestra la situacion de las mujeres respecto a si mismas y de los hombres respectos a si mismos y
es Util para estudiar la prevalencia de “los techos de cristal”.

3.1. DISTRIBUCION DE LA PLANTILLA DESAGREGADA POR SEXO
iNDICE DE DISTRIBUCION POR AREAS Y DEPARTAMENTOS

a0 B nombres
B mujeres
75
50
25
0 - -
RESPONSABLE ALMACEN ADMINISTRACION
POSTVENTA VENTAS RECURSOS HUMANDS
MULIERES HOMBRES TOTAL
TOTAL D%  TOTAL D%  TOTAL
RESPONSABLE 3 HE X 16 4 % 18
POSTVENTA 1 1% ¥ 127 o9 % 128
ALMACEN o 0% ¥ M 100 % n
VENTAS 12 1% ¥ &0 BT % a2
ADMINISTRAGION Y6 3% ¢ B % 1]
RECURS0SE HUMANDS 1 100 % V L] 0% 1
. 73 287
TOTAL: 20 8, x 80 % 360

D: Indice de distribucisn,
N" da WIHM & N equﬂ.l.f lpuipmmu Mﬂlclllgﬂﬁ’l 100

Los datos de la tabla y grafico muestran una representacion desequilibrada en todas las areas a favor de los
hombres excepto en administracion y recursos humanos, siendo favorable a la representacion de mujeres
superando el 60% en las dos areas. La razén de esta tendencia es debido a la segregacion horizontal del mercado
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laboral donde se observan mayor concentracién de mujeres en puestos de administracion, gestion y back office en
general.

iNDICE DE DISTRIBUCION POR NIVEL JERARQUICO

100 I nombres
I mujeres

75
50
25
° P @
o N o . o o
G.aﬁ‘&?“ ﬂﬁéf"“ N ﬁ@r\ Lot G@"Oﬁ% W w\\h\‘* @@‘ﬁ
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MUJERES HOMBRES TOTAL

TOTAL D% TOTAL D%  TOTAL
ALMACENEROVA o 0% o 0% 0
ALMACENERINA A o 0% x ral 100 % 23

AYUDANTE ALMACENERD o 0% o 0% o 1
VENDEDORA ALMACEN o 0% ] 0% 1]

ASESDRIA COMERCIAL A B 12% x 58 B % [ 1
ASESDRA COMERCIAL B 4 5% x 12 75 % 16
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 %o 13 B% 3%
BECARIOIA o 0% o 0% 0
VI.'HHI:C'IOIUA DE CENTRO i} 0% x 3 100 % 3

MRECTORA CORPORATWVOMA 1 100 'ﬁv o 0% 1 1

GESTORMA 2 100 % V o 0% 2 |
JEFE/A DE PERSOMNAL o 0% X 1 100 % 1
QFICIAL DE 1* ADMINISTRATIVG 12 &0 % V B A0 % 20
OFICIAL DE 2* ADMIMISTRATIVO " B2% ¢ 3 8% 1
OFICIAL DE 1* CHAPAPINTURAMEC o 0% X M 100 % T
VOHCIAL DE 2 CHAPAPINTURAMED ] 0% X k] 100 % 39
DFICIAL DE 3* CHAPAPINTURAMEDC o 0% x i 100 % 28
RECEFTORIA 1 B% x 11 92 % 12
RESE ADMINISTRACION 3 % o 1 5% 4
RESP OPERATIVD 4 4% x %5 BE % il
RESP RRHH 1 100 % v 1] 0% 1

o Bex B

0: indice de distribucion,
N* de mujeres|hombres en una caegoria / Total parsonas en esa categoria x 100

Los datos de la tabla y grafico muestran el porcentaje de concentracién equilibrada en la categoria personal oficial
de 12 administrativo y auxiliar administrativo. Ligera tendencia hacia el equilibrio en la categoria profesional
comercial B favorable al porcentaje de hombres en un 75% frente a un 25% representado por mujeres.

Alto porcentaje de mujeres en la categoria profesional Oficial 22 administrativo debido a la segregacién horizontal
del mercado laboral.

Concentracion absoluta a favor de la mujer en las categorias de direccidon corporativa, responsable de recursos
humanos y gestores/as. Donde en esta tendencia se evidencia la facilitacion y acceso a mujeres de la Empresa a
categorias profesionales de responsabilidad con la promocién y/o creaciéon de nuevos puestos para este fin ya
contemplados en el | Plan de Igualdad de Syrsa Automocién, S.L., firmado en 2016.

Infrarrepresentacion de mujeres, siendo favorablemente absoluta para hombres en las categorias de direccién de
centro y jefe/a de personal. De igual modo, es inexistente la presencia de mujeres en todas las categorias del area
de chapa y pintura.
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3.2. iINDICE DE FEMINIDAD
Por AREAS Y DEPARTAMENTOS:

I rererecan
RESPONSARLE ALACEN AD RIS TRAC N
PO TUENTA WEN AL HECUSSOS =5 BLARTS
MLLUERES HOMBRES TOTAL
TOTAL TOTAL  TOTAL F
RESPONSABLE 3 16 1% 0,18
POSTVENTA i 177 128 00
ALMACEN [V &1 k1l 0,00
VENTAS 12 L] 2z ﬂ,_'l&
ADMINISTRACION 5 33 B9 1.70
RECURSOS HUMANDS 1 o 1 1.08
73 287
TOTAL 208, &0 % 360 026

F: Infice de feminidad.

Valor= | pguedad

Valores por ancama de 1" mis mupenas que hombmes

Valores por debayio de 1 mia hombres gue mueres
Exceptuando el dato de recursos humanos con un indice de feminidad de 1,00 -que representa el valor de equidad-
existe un claro desequilibrio entre el departamento de administracion, compuesto por mas mujeres que hombres, y
el resto de departamentos evaluados (con valores muy por debajo de 1 no llegando a 0,20 puntos). El indice de
feminidad total esta lejos del valor de equidad de género.
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Por nivel jerarquico:

6.0

B reminican
495
3.0
1.5
0.0 — @
o o N A R N ts
cﬁf“‘g’L w© e oF o 0'\0?‘@\ = \er RS ¢ \p\\foe w“w P a
P\VN\?\ P,\J\\}o 5‘{‘5 R 0-;\\' \gif o O(,\C' <O ‘ﬁ"‘? a
MUJLRLh HOMBRES TOTAL
TOTAL TOTAL TOTAL F
ALMACENERCHA 0 [ il 0,00
ALMACENERDHA A [ 3 n 0,00
AYUDANTE ALMACENERD o 0 o 0,60
VENDEDDRIA ALMACEN [ [ o 0,00
'ASESDRIA COMERGIAL A 8 &0 [ 0,14
wt&uwﬁ COMERGIAL B 4 12 16 033
AUXILIAR ADMINIS TRATIVD 3 13 % 1,17
BECARIOMA i [i 0 0,00
'DIRECTORIA DE CENTRO i 3 a 0,00
DIRECTORA CORPORATIVOA 1 0 1 1,00
GESTORA 2 0 2 2,00
JEFE/A DE PERSONAL 0 1 1 0,00
OFICIAL D 1° ADMINISTRATIVO 12 # 20 1,50
OFICIAL DE 2° ADMINISTRATIVO 14 3 17 457
DFICIAL DE 1° CHAPAPINTURAMEC 0 el 3 0,00
UHCU\L ﬂ[ I'C!L"-FF."FlNWRﬂIH[C Q = ] 3 _ﬂ.‘ﬂ
OFICIAL DE 3* CHARARINTURAMEG i 2 m 0,00
RECERTORM, { 1 12 0,00
RESP ADMINISTRACION 3 i £ 3w
RESP OPERATIVO 4 5 ET 0,16
RESP RRHH 1 0 1 1,00
73 256
TOTAL 77 % 71 % 328 028

En cuanto al estudio del indice de feminidad por nivel jerarquico se observa como el valor total asciende
ligeramente con respecto a la evaluacion por areas y departamentos evaluado en el apartado anterior. Este hecho
se debe fundamentalmente a:

V' A los puestos equitativos de responsable de recursos humanos y de direccion corporativa, ambos
ocupados por mujeres, y al puesto de gestor/a superando el valor de equidad favorable a la mujer.

V' El alto indice de feminidad esta representado en diferentes puestos dentro del drea de administracion,
siendo el total mas alto en la categoria de oficial de 22 administrativo, seguido del puesto de responsable
de administracion que representa un valor de 3 sobre 1. Los puestos de oficial 12 de administracion y
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auxiliar administrativo se van acercando a los valores de equidad, contando con mayor nimero de
mujeres en el puesto de auxiliar respecto al oficial administrativo.

Tras esta lectura se observa como los departamentos de gestion, administracién y/o back office estan claramente
feminizados, contrastando con la infrarrepresentacion de la mujer en puestos relacionados con el mantenimiento y
reparacion de vehiculos como es la inexistencia en todas las categorias de chapa/pintura/mecanica.

Este comportamiento es un ejemplo recurrente en las empresas que conforman este sector, y en definitiva, es un
reflejo circunstancial dentro del mercado laboral actual. Dentro de las acciones recogidas en el anterior plan, y las
que se recogen en el presente, esta el aumentar el indice de feminidad acorde a la oferta actual dentro del sistema
educativo de la Formacion Profesional actual.

3.3. INDICE DE PRESENCIA RELATIVA DE HOMBRES Y MUJERES (IPRHM)

“Indice de Presencia Relativa de Hombres y Mujeres (IPRHM)”, indicador donde se evaltia el impacto de género
definido por la férmula:
IPRHM = [(M-H)/(M+H)]+1

En la que M es el numero total de mujeres, y H el de hombres. Segun esta férmula, para un nimero de mujeres
idéntico al de hombres, (esto es: en una situacion de equilibrio total), el valor del indice es igual a la unidad. Tanto
la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, como la Ley 12/2007, de
26 de noviembre, para la promocion de la igualdad de género en Andalucia, establecen que se entendera por
representacion equilibrada aquella situacion en la que ninguno de los dos sexos suponga mas del sesenta
por ciento, ni menos del cuarenta por ciento del total. De acuerdo con ello, para el IPRHM, se pueden
establecer unos valores, inferior y superior, de 0,80 y 1,20 respectivamente, dentro de los cuales se podria hablar
de situacion de equilibrio en cuanto a la representacion por sexos.

En caso de que el nimero de mujeres suponga mas del 60% del total, los valores del indice estaran por encima de
1,20, y a la inversa, si no se alcanza el 40%, es decir, si existe sobrerrepresentacion masculina, el IPRHM tendra
valores inferiores a 0,80.

IPRHM POR AREAS Y DEPARTAMENTOS

2.0 I IPRHV
15
10
0.5
RESPONSABLE ALMACEN ADMINISTRACION
POSTVENTA VENTAS RECURSOS HUMANOS
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MUJERES HOMBRES

TOTAL TOTAL
RESPONSABLE ' 3 ' 16
POSTVENTA i 127
ALMACEN [] k1l
VENTAS 12 80
ADMIMISTRACION 13 A
RECURSOS HUMANGS 1 0
73 287

TOTAL 2] % 80 8

IPRHM: Indice de Presencis Relativa de Hombres y Mujeres

([M-M)S (MH)) « T [MM, lotales de mupereshombres]

Paridad. 1 fenire 0,80 y 1,20, denlro de bs imies de epresentacin egquikbrada

Endre 1,20y 2 - mayoria de mupnns

Enire { y 1,20 - mayoria de mupres pero dentro de fos fmifes de representacidn equiibrada
Enire 0,80 y 1 : mayoria de hombres pere denire de fog limies de representacnn aquilbmda
Erdre 0 y 0,80 | mayovia de hombres
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TOTAL
TOTAL C%

19 0,32

128 0,02

k1| 0,00

az 0,25

a9 1.26

1 2,00

/0 041

Tras analizar los datos graficos y numéricos y siguiendo los valores establecidos para la evaluacion de Presencia

Relativa de Hombres y Mujeres, concluimos:

V' Los valores entre 1,20 y 2 correspondientes al departamento de recursos humanos y administracion

representan mayoria de mujeres respecto a hombres (este ultimo dentro de los limites de representacion

equilibrada).

v Entre 0 y 0,80 son valores que representan sobrerrepresentacién masculina correspondiente a los

siguientes departamentos: responsable, postventa, almacén y ventas.

La representacion total de la plantilla es desequilibrada favorable a los hombres lejos del limite de representacion

equilibrada.

IPRHM POR NIVEL JERARQUICO

ml IIII|I “ II I|I
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MUIERES HOMBRES TOTAL
TOTAL TOTAL TOTAL  IPRHM

ALMACENERTWA n a o 1,00
ALMACENERDVA & 0 n = 0,00
AYLIOANTE ALMACENERD o a o 1,00
VENDEDGRIA ALMACEN o a ] 1,00
ASESORM COMERCEAL A H 58 1] 024
ASESORIA COMERCIAL B 1 1z | 18 0,50
ALXE AR ADMINISTRATIVD 3 i3 1] 1,28
BECARIONA 0 [ 0 1,00
DIRECTORIA DE CENTRO o 3 3 00
DIMEC TORIA CORPORATIVOIA 1 0 1 200
GEETOR/A 2 a 2 2,00
JEFEIA DE PERSONAL o 1 1 00
DFECIAL DE 1" ADMINESTRATIVD 12 5 20 1,20
CFICIAL DE 2* ADMINIS TRATIVG " i 17 1,65
CFECIAL E 1" CHAPAFR TURAMED 0 L] an o, 00
OFICIAL DE 2* CHAPAPINTURAMEL o W % 00
\'?l"iﬂlﬁi |]I' "-"‘.'.-P-‘J’-PNFW”]H;JHL": 1] I8 I8 D.m
RECEPTORIA i 1 12 047
HFﬁ'—’.ﬂulmlh ISTRAZHN 3 1 4 .'l,Eﬂ
RESP OPERATIVO 1 5 m [T
-H[;Ei-!" RRHH ) 1 .|:| T | 1. ?.m

TOTAL 22“% L 9 044

Los valores entre 1,20 y 2 son el resultado de categorias profesionales con representacion mayoritaria de mujeres
como se observa en: responsable RRHH, responsable de administracién, oficial de 2° administrativo, directora
corporativa y gestora. En la categoria de auxiliar administrativo se observa una ligera tendencia hacia los limites de
representacion equilibrada.

Entre 1 y 1,20 es un valor que corresponde a mayoria de mujeres pero dentro de los limites de representacion
equilibrada como se observa en la categoria de oficial 1° administrativo.

Entre 0 y 0,80 valores que representan la mayoria de hombres como se observa en todas las categorias dentro del
area de chapal/pintura/mecanica (oficial de 1°, oficial de 2° y oficial de 3°) y la correspondiente a jefe de personal.
La representacion total de la plantilla es desequilibrada favorable a los hombres lejos del limite de representacion
equilibrada.

* El valor 1 en los datos analizados de esta tabla y grafico corresponden a categorias sin personal con lo que no refleja el valor de
paridad.
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3.4. INDICE DE CONCENTRACION

iNDICE DE CONCENTRACION POR AREAS Y DEPARTAMENTOS

B Fombhnes
=1 S
) RESPONSASLE Al MATFHN ATLUNERTRAC DN
POSTVENTA WENTAS RECURSOS HUMANCS
MUIERES HOMBRES TOTAL
TOTAL C% TOTAL C% TOTAL C%
RESPONSABLE b | 4% 16 0% 19 5%
POSTVENTA 1 1% 127 44 % 140 Ws
ALMACEN a 0% kil 1% ki 9%
WENTAS 12 8% L] 28 % fr )] MK
ADMIMNIETRACION A4 bl " 1n 1% BA MY
RECURSDE HLIMANIS 1 1% a 0% 1 0%
T3 287
TOTAL a0 % 80 % 360

: bdice de concentracitn.
N* de mujeresiombres en wna categoria £ Todal de msjeves| ombves o 100

En la grafica y tabla a evaluar se ha representado la concentracion por sexos del total de mujeres y hombres de
cada departamento y area. En ella se observa un alto indice de concentracién femenina en el area de
administracién donde el indice de concentracion femenina es de un 77% frente al 11% de representacion
masculina.

A continuacion, desglosaremos los datos por categoria profesional para hacer un analisis mas pormenorizado de la
concentracion por sexos.

iNDICE DE CONCENTRACION POR NIVEL JERARQUICO

£ B romoces
l B e
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MUIERES HOMBRES TOTAL
TOTAL C% TOTAL C% TOTAL C%
ALMACENEROIA [ % o 0% 0 %
ALMACENEROIA A 0 0% P T 'S
AYLUDAMN H' M I.IM"[-HI-HL'J a 0% (1] D“ 1] ﬂ'_‘-_
\"'N[][‘[H]Wﬁu Nmt‘ﬂ ﬂ 0% [-P 1 "‘ __IJ' E-‘--
ASESORIA COMERCIAL A ') 1% 58  23% 86 0%
ASESORIA COMERCIAL B 1 5% 12 5% 16 5%
AUXILIAR ADMINSTRATIVO T % 13 £% % 1%
Hrl'.'.‘.ﬂﬂ'.‘u 1 .ﬂ. 1] ‘ o : D.‘. 1] 0%
[]lH'J' CTORIA DE EE—H'lHD a 0% 3 1% a 1%
DIRECTORIA CORPORATIVOIA 1 1% o 0% T 0%
GESTORMA F § 1% (1] 0% & 1%
JEFEIA E PERSONAL a 0% 1 0% 1 s
'OFICIAL DE 1" ADMINISTRATIVO 12 0% 3 % 20 %
OFICIAL DE 2* ADMINISTRATIVO " 19 % 1 1% 17 5%
DFICIAL DE 1* CHAPAPINTURAMEC 1 0% M 1% T %
DPILM]. OE * CHAPAPINTLURARED a 0% kL] 15 % m 12 %
[][-H: _ll't-.l._ll';' -i'f_l-':ﬂ-u;"-n':P- |.N_'|T].|';‘:.;T;; L a 0% i "M% -ﬂ _ﬂ_‘-_
RFI’.‘.FFIDFL'.'. 1 1% 11 TS TS
RESP ADMINISTRACION 5 a% KD T 1%
RESP OPERATIVD 4 5% P 10% P %
RESP RRHH i 1% 0 0% 1 0%
TOTAL ki e 329

De todos los datos a evaluar a partir del grafico y la tabla en este apartado, merece especial atencioén el siguiente
resultado:

Si profundizamos en el area y/o departamento de administracion, aunque las mujeres constituyen el 77% de
personal como hemos visto en el apartado anterior, en el desglose por categoria profesional vemos como el indice
de concentracion femenina va aumentando a medida que va descendiendo la categoria profesional. Sin embargo,
en el caso de concentracion masculina siendo el indice de concentracién masculina del 11% (exceptuando la
categoria de responsable que favorece a las mujeres) se produce el efecto inverso, es decir, el porcentaje de
concentracion va aumentando a medida que se asciende de categoria profesional. Esta lectura es un claro ejemplo
de la limitacién velada del ascenso laboral de las mujeres al interior de las organizaciones (techo de cristal) muy
recurrente en las empresas del sector.

3.5. BRECHA DE GENERO

POR AREA/DEPARTAMENTO
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MUJEEES HOMBHLS TOTAL
TOTAL TOTAL  TOTAL BRECHA
RESPONSARLE Y 18 1% B8, 42
POSTVENTA 1 12r 128 HR, 44
ALMACEN ] M an 109,00
VENTAS F a0 az T3
ADMINISTRAGION B a3 &0 7584
RECURS0S HUMANDS 1 0 1 100,00
TOTAL: mm% BEDI;& 360 59,44

ORECHA: Drecha de género,

Taza X% de mujeres en una categoria - Tasa X% de hambres en I8 miama categoria
Tesa X% -» N®de moferes]bombves £ n® folal persoras * 100 fen cada calegoral

Atendiendo a los resultados graficos vemos como todos los departamentos estan representados en valores
negativos por debajo del eje de abscisas exceptuando los departamentos de administracién y recursos humanos.
En cuanto a la evaluacion de los datos contemplados en la tabla, no se observa ningun valor de paridad, que en
este caso atenderia a un valor “0”. Las desviaciones negativas desfavorable a las mujeres superan en todos los
departamentos al - 50% siendo incluso del -100% como en el caso de almacén que indica la inexistencia de
mujeres en el departamento o del -98% en postventa.

Los valores positivos a favor de las mujeres los observamos en recursos humanos (departamento compuesto sélo
por una persona) siendo del 100% y administracion con el 25,84%.

La brecha de género total de la plantilla es del -59,44% muy lejos del valor de paridad.

BRECHA DE GENERO POR NIVEL JERARQUICO

100

Il brecha
50
0
-50
-100
™ . . 1 o . o .
o » 0- o - - : - i
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MLLERES HOMRBRES TOTAI
TOTAL TOTAL TOTAL BRECHA

ALMACFERNERCITA 1] 1] (] 0,00
ALMACEMNERDIA A o 3 Z3 040,00
AYUDANTE ALMACERERD i} i} i} 0,00
VENDEDDRA ALMACEN o o i} 0,00
ASERDRMA COMERCIAL A a L] 4] -TH,TR
AZFEIORA COMERCIAL B 4 12 14 20,00
ALKILIAR ADMMISTRATRD 23 13 18 27,78
BECARIDA o o i} 0,00
DHRECTORMA DE CEMTRO a 3 3 1060, 00
CHREC TR CORPORA T VO, 1 o 1 1040, 00
GERTORM 2 o 2 A0, 00
JEFE/A DE PERSOINAL i} 1 1 100,00
CIFIGIAL CE 1" ADBMENES TRATIVG 2 a Fall 0,00
QFICIAL DE 2* ADMINISTRATING 14 3 7 64,71
CIFIGIAL E 17 CHARPAPINTURASMED o n an =100, T}
QFICIAL DE 2* CHAPAPINTURAMEC i} ] il 100,00
QFIGIAL DF 3* CHAPAPINTURAMES i} ] 28 =100, 00
RECEFTORIA 1 11 12 -§3,33
RESP ADMIMISTRACHIN 3 1 4 50,00
RESP OPERATNG 4 5 sl -T2.41
REEP RRHH 1 i} 1 1040, 040

TOTAL: 2;3% ?ﬂﬂ"’; a79 5562

Atendiendo a los resultados graficos y los valores de la tabla se observa que de las 16 categorias profesionales
evaluadas, 10 categorias profesionales son infrarrepresentada por mujeres, siendo los siguientes resultados

V' La brecha salarial del -100% en todas las categorias del area de chapa/pintura/mecdénica, del -72,41% en
la categoria de responsable operativo y -83% en la de receptor/a. Hecho que ratifica una vez mas la
masculinizacién de los departamentos técnicos de la empresa acorde al tejido empresarial del sector de
la automocion.

v/ Otro de los datos a tener en cuenta en el andlisis de la brecha de género es que, en los puestos de
responsable de RRHH, responsable corporativo y gestora, el valor es del 100% positivo favorable a la
mujer. Este hecho evidencia la aplicacion de una de las medidas urgentes de igualdad del plan anterior
(2016) de incorporar a mujeres en puestos de responsabilidad con el objetivo de eliminar el techo de
cristal, y por lo tanto, disminuir la brecha de género global de la plantilla. No obstante, son 4 categorias
superiores en las que sigue existiendo brecha salarial en detrimento de las mujeres (responsable
operativo, receptor/a, jefe de personal y director de centro).

v/ En cuanto a la brecha total de la plantilla es del -59,44% aun lejos del valor de paridad ha disminuido
ligeramente con respecto a los datos del diagndstico anterior del afio 2016 siendo la brecha de un -70%.
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4. CARACTERISTICAS GENERALES DE LA PLANTILLA
4.1. DISTRIBUCION DE LA PLANTILLA
POR EDAD
Iy B homeres
—pliues
== Menay e 20 535 W5 Iilirs, e A5
_MuERes =00 HoMeBRES $ 00 TOWAL
TOTAL D% f.":'_l TOTAL U':’_! F* TOTAL C%
Manos o8 IH L] 0% 0% 4] 0% 0% L] 0%
235 10 8% 18 % F] % E% 35 10 %
45 36 16 % 6T % 183 % 0% 218 %
hiis e 45 o B% 15% o8 9% 2% 106 20%
54 308
TOTAL 15% A5 % 360

C; Indice do concentrackin,
0; Indce i disiribaciian,

El porcentaje mas alto de los indices evaluados tanto de hombres como de mujeres se establece en franja de 36-
45 afios.

Dm: indice de distribucion de mujeres aumenta a medida que disminuye la franja de edad lo que evidencia un
dato favorable promovido por la implantacidon de acciones dentro de las estrategias de seleccién que favorecen a la
incorporacion del género menos representado, en este caso, la mujer. La aplicacion de estas medidas impacta
favorablemente en la tendencia ascendente hacia el equilibrio global de la plantilla. En cuanto al Dh, indice de
distribucion de hombres, el porcentaje mayor se sitia en la franja de mas de 45 afos de edad, hecho que
evidencia la progresiva incorporacion de mujeres a través de las estrategias de contratacién con perspectiva de
género que se esta llevando a cabo en la Compafiia.

Cm: el mayor indice de concentracidon de mujeres se situa en la franja de 36-45 afios ya que 36 mujeres de un
total de 54 se concentran en dicha franja de edad. Contrastando este dato con el Ch, indice de concentracion
masculina de esta misma franja, es un porcentaje favorable a la concentracién de la mujer.

Aun asi, los datos globales distan mucho de los valores legales de equilibrio y paridad.
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POR JORNADA LABORAL

bl Bl Forires
[ e

kremadn Continus Jornania Paricis Tormaow sriatvos

Toda la plantilla hombres y mujeres de Syrsa Automocién, S.L. disfruta de jornada continua correspondiendo los
porcentajes evaluados a través del grafico con el porcentaje de hombres y mujeres que componen la plantilla de
Syrsa.

POR TIEMPO DE TRABAJO

400 B rombes
L RRUEES

Complcio Parcial

Toda la plantilla de Syrsa Automocion, hombres y mujeres trabajan a tiempo completo y los valores que aparecen
representados en el grafico (54 mujeres y 306 hombres) se corresponden con el porcentaje total de distribucion
de la plantilla desagregada por sexo (15% de mujeres y 85% de hombres).

POR TIPO DE CONTRATO

MUJERES HOMBRES TOTAL
TOTAL D% C% TOTAL D% C% TOTAL C%

Indefinido 36 15% 49% 207 85 % 72% 243 68 %
Eventual por Circunstancias de la

Produccion 0 0% 0% 4 100 % 1% 4 1%
Obra o servicio determinado M 30 % 42 % 72 70 % 25% 103 29%
Interinidad 3 60 % 4% 2 40 % 1% 5 1%
Practicas ] 100 % 1% 0 0% 0% 1 0%
Formacion 2 50 % 3% 2 50 % 1% 4 1%

: 73 287
TOTAL: 20 % 80 % 360

C: indice de concentracién.
D: Indice de distribucion.
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La mayoria de los contratos dentro de la politica de la gestién de personas en Syrsa Automocion son indefinidos.
Siendo el porcentaje de ICm alto, ya que 36 de las 73 mujeres en plantilla estan contratadas indefinidamente
descendiendo la proporcion en el resto de tipos de contratos. En cuanto Dm, la distribucién de mujeres por tipo
de contrato en relacién con el total de la plantilla aumenta con respecto a la Dh, distribucion de hombres, en los
contratos de interinidad y practicas.

La contratacién eventual por circunstancias de produccién es 100% en hombres debido a los picos de trabajo
propios de los departamentos con menor representacién de mujeres en la empresa.

Se observan valores de paridad en los contratos de formacion siendo del 50% en hombres y mujeres y del 100%
de contratacion de una mujer en practicas.

Los datos facilitados no evidencian caso de discriminacion directa e indirecta en ambos sexos.

POR ANTIGUEDAD

B romeees
B e

dencs oe 1 o Crere 17 5 a0 Covre G 10 8fca Mds o 10 aflca

MLUERES HOMBRES TOTAL
B T
Manod da 1 afo ] M% 41% 3 % iM% .!l TR
Fﬂl‘ra'ly':zi?m n 1% % 136 A% 44 % 157 44 %
Entre 6y 10 afios 3 mw 6w 10 m% 3% 1 4%
Hii_fi&“‘i[’#l [} [ 13% B 3% 28 % 4 26 %
o | 2 0

C: indice de concentracion,
Dz indice de aiseriboeidn.

El porcentaje de Cm va disminuyendo a medida que avanza la antigliedad, hecho que se explica, de igual modo
que en el analisis de la distribucién de la plantilla por edad, por el aumento de incorporaciones de mujeres en los
ultimos afios. De igual modo los mayores indices de concentracion de hombres se encuentran en las franjas de
menor antigiedad, debido a nuevas estrategias y cambios organizativos recientes. No obstante, los valores de
concentracion de hombres y mujeres distan mucho del concepto legal de paridad y equidad.

En los indices de distribucién de hombres, que son porcentajes respecto a la plantilla global (mujeres y hombres),
se observa una tendencia menos cambiante en todas las franjas de antigiiedad, siendo la mayor distribucion de
hombres en la de mas de 10 afios. Este hecho, junto a que el porcentaje mas bajo es en las nuevas
incorporaciones nos informa sobre ligeros cambios en las estrategias de contratacion con perspectiva de género.
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v Se realizado un estudio estadistico pormenorizado por categoria profesional desagregado por sexo

acorde a los valores del ICmh (indices de concentracién de mujeres y hombres) y del IDmh (indice de
distribucion de mujeres y hombres).

v En todas las categorias profesionales evaluadas, el porcentaje de hombres y mujeres por nivel de

estudios son muy equilibrados, con lo que no hay evidencia de discriminacién directa e indirecta
guedando de manifiesto la aplicacion de los principios de igualdad y equidad en los procesos de

contratacion de personas.

5. MOVIMIENTO DE PERSONAL

5.1. ALTAS E INCORPORACIONES

201E

[

I e

MLLIERES HOMBRES TOTAL
TOTAL D% % TOTAL D% C% TOTAL C%
2015 3T 13% 10 % 246 BT % 3% 203 22 %
2014 49 16 % 24 % Fi) B % 24 % il 24 %
2m7 A6 14 % 2% a7 BE % T % 333 26 %
FallE] [ ] H % IH % Fi. T HO % &% ] JH %
TOTAL: 1%“; ’B‘ﬁ" 1.285

€: Indice de concentracion.
0 fedice die disribuecian.

Los datos graficos y valores de la tabla corresponden a la evoluciéon de altas e incorporaciones de los ultimos 4
afnos (2015-2018). Los porcentajes totales de hombres y mujeres de incorporaciones directas distan mucho de la
representacion de género equilibrada. No obstante, estos datos coinciden con los porcentajes de representacion de

ambos sexos de la plantilla global de la empresa.

Partiendo de esta generalidad, la evolucién de los datos de contratacién directa de mujeres y hombres muestra un
comportamiento ascendente similar, siendo los datos, tanto de incorporaciones de mujeres, como de hombres
favorables en cuanto a que su evolucion desde el afio 2015 asciende hasta el ultimo afio evaluado (2018).
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[ I
[ EtTi
i
L'
MIUUERES HOMBRES TOTAL
TOTAL D% C% TOTAL 0% C% TOTAL C%
2015 & 10 % 16 % TG a0 % 21% a4 0%
2018 14 1% AN m Bi % 5% 105 25 %
2017 15 13 % 29% a8 AT % 2T % 113 T %
018 14 13% Tw a8 8T % Tw 110 %
. 51 361
TOTAI 12 %, a8 % 412

C:indice de concentracian,
0 Iadlice oo distribarcion.

En cuanto a la evolucién de bajas de hombres y mujeres, se puede afirmar que su comportamiento es estable e
igualitario, ligeramente ascendente en ambos casos a lo largo de los ultimos cuatro afios evaluados. Siendo la
brecha de representacion total coincidente con los porcentajes de representacién de ambos sexos de la plantilla

global de la empresa.

MOTIVO DE LAS BAJAS

El 100% de las bajas analizadas en mujeres y hombres (2015-2018) han sido por finalizacién de contrato.
Las bajas de mujeres suponen un 13% con respecto al 87% de hombres. Estos valores coinciden con las
proporciones de representacion de género global de la plantilla. No existe evidencia de comportamientos

discriminatorios.

JubAcatn e Fatisacibn ALAN
4 conimmos VolgRang

T AT

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X

Quin

B rombres
B e

—
Andaliia

ORIGEN & DESTINO
1 Genonarin e o Primers Vasks ol 1

tundo

http://www.juntadeandalucia.es/eboja



BOJA

5.3. PROMOCIONES
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24 [ e
[ It
o
17
T01E
MUJERES HOMBRES TOTAL
TOTAL D% C% TOTAL D% C% TOTAL C%
2015 4 27 % 16% " 3% 20 % 15 19%
2ME ] % 24 % 13 50 % 24 % 19 4%
FIT T AT % % 15 B % FTE Frl IE%
2Mi ] 1% % 16 6T % 20% 4 0%
25 55
TOTAL. 37 0 60 % BO

L indice de concentracion.
0 indice de disribucitn.,

El porcentaje total de promociones de mujeres es del 31% frente al 69% de los hombres. No obstante, atendiendo
al indice de concentracion, tanto en hombres como en mujeres se observa una evolucién ascendente y equilibrada

entre sexos.

DESTINO DE LAS PROMOCIONES

W onies
[ EeTE
& aitn SeeCCre i DTN [ el g i
MLUJERES HOMBRES TOTAL
TOTAL D% C% TOTAL D% C% TOTAL C%
A gta deecoHn L] 0% 0% o % s ['] 0%
A dreccin L] 0% 0% o s 0% L] 0%
A mandd nisfmadd g 3% 100 % 18 B % % i ] 100 %
-3 16
TOTAL
% 67 % o

G; indice de conceniraciin,
O indice de disribuckin.
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El 100% de las promociones de hombres y mujeres se han producido hacia la categoria de mandos intermedios,
siendo el porcentaje de mujeres del 33% frente al 67% de hombres. Datos, que aunque siguen siendo favorables a
la promocion de hombres, superan la brecha general de género de la plantilla.

TIPO DE PROMOCIONES

El 100% de las promociones realizadas tanto en hombres como en mujeres han sido a través de una prueba
especifica. No se evidencian comportamientos discriminatorios.

4 I omtees
[ LSRR
1
12
Prw anipee) o Ak i S Wik A
d el R walarial 1 i
SRS 3 e Y
acpona
MLLIFRES HOMBRES TOTAL
TOTAL D% C% TOTAL D% C% TOTAL C%
Por peucha abjeliva ] kel 100 % 18 AT % 100 % 24 100 %
Far antiguedad ] 0w 0w ] 0% 0% ] 0%
Por decision de k1 empresa a 0w 0w a 0% 0% i) 0%
Promociin salanal sn cambic de categaria 0 0% 0% ] 0% 0% o 0%
Vinculada a mowilidad geografica a 0w 0w a 0% 0% i) 0%
. 8 18
TOTAL 33 % 67 % 24
C: indice de concentractn,
1: Indiee i distrilureion.
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6. MEDIDAD DE CONCILIACION
6.1. RESPONSABILIDADES FAMILIARES POR CATEGORIA

A continuacion, presentamos los datos graficos de las responsabilidades familiares por categoria profesional y
por sexo de los datos recogidos en el Ultimo afio.

Se observa, exceptuando en la categoria de almacenero, que la responsabilidad familiar mayoritaria de
hombres y mujeres de la empresa, independientemente de la categoria profesional y sexo, estd concentrada
en el cuidado de menores de menor de 8 afios y mayor de 8 afios, siendo ligeramente mayor la concentracion
en el cuidado de mayor de 8 afios acorde con la edad media de la empresa.

1. Almacenero 2. Asesor comercial A

e
s

3. Asesor comercial B 4. Auxiliar administrativo
. .
P— oy
- ]
et L
5. Director de centro 6. Jefe de personal
- -
[ . -
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7. Oficial de 1° administrativo 8. Oficial de 2° administrativo
=
P ey [t
9. Oficial de 1° chapa y pintura/mec 10. Oficial de 2° chapa y pintura/mec
: [ep— ' -
pr——— -
11. Oficial de 2° chapa y pintura/mec 12. Receptor/a
L
: 3 -
l -
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13. Responsable admon. 14. Responsable operativo

15. Responsable RRHH

6.2. UTILIZACION DE MEDIDAS DE CONCILIACION

Las responsabilidades familiares general derechos individuales que pueden ser disfrutados tanto por hombres
como por las mujeres con independencia de la situacion laboral del otro progenitor, en la mayoria de los casos.

No obstante, en el analisis realizado se observa como el permiso de maternidad es disfrutado en su totalidad por
mujeres, asi como la reduccién de jornada por cuidado de un menor (segun Ley).

Este comportamiento es recurrente en la mayoria de los sectores actuales de actividad ya sean publicos y prive
promovido por las nuevas condiciones legales en el ambito de la conciliacién.

vvevius Nuo

vvevius nuc

e} I et
I o
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MUJERES HOMBRES TOTAL
TOTAL D % C% TOTAL D% C% TOTAL C%
Permiso de matemidad (Ley) (i} 100 % 46 % 0 0% 0% 6 29 %
Ampliacion del permiso de matemidad 0 0 % 0% 0 0% 0% 0 0%
Permiso de paternidad (Ley) 0 0% 0% 8 100 % 100 % 8 8%
Ampliacion del permiso de paternidad 1] 0% 0% 1] 0% 0% 0 0%
Permiso por lactancia (Ley) [} 100 % 46 % i} 0% 0% 6 25 9%
Ampliacion del permiso de lactancia 0 0 % 0% 0 0% 0% 0 0%
Reduccion jornada por cuidado de menores 1 100 % 8% 0 0% 0% 1 504
(Ley)
Mejora reduccion de jornada por cuidado de
MEnores 0 0% 0% 0 0% 0% 0 0%
Reduccion jornada por cuidado de personas
dependientes (Ley) 0 0% 0% 1] 0% 0% 0 0%
Mejora reduccion de jornada por cuidado de
personas dependientes 0 0% 0% 0 0% 0% 1 Les
Excedencia por cuidado de otras personas
dependientes 0 0% 0% 0 0% 0% 0 0%
Mejoras excedencia por cuidado de ofras
personas dependientes 0 0% 0% 0 0% 0% L 1=
Flexibilidad horaria 0 0% 0% 0 0% 0% 0 0%
Otras: especificar 0 0% 0% 0 0% 0% 0 0%
i 13 8
TOTAL: 62 % 28 % 21

C: indice de concentracién.
D: Indice de distribucion.

Partiendo de esta realidad, Syrsa Automocién seguird con el compromiso establecido en 2016 de difundir
informacidn sobre los derechos basicos, asi cambios los reconocidos legalmente en el nuevo Real Decreto Ley
6/2019 del 1 de marzo donde se reconoce el derecho a solicitar la adaptacion de la duracién y distribucién de
la jornada, incluida la prestacidn de trabajo a distancia, para hacer efectivo el derecho a la conciliacién.

De este modo se avanzara en la corresponsabilidad con la asuncién de las tareas familiares por parte de los

hombres de la plantilla y en la consecucién de la igualdad real de mujeres y hombres en el &mbito laboral y
social.
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7. FORMACION CONTINUA

7.1. PARTICIPACION EN NUMERO DE HORAS

pagina 116

W e
B e
A5
300
Rl St e 20 I ffné 30 y 50 hiffe 50 g 7 e 5y 1 kL&4 & 300
horas hocas hcras horas o
MUJERES HOMEBRES TOTAL
TOTAL % C% ToTAL D% C% TOTAL C%
Manos de 20 horas o 16 % L ER ] 35 B4 % %N 450 B %
Emire 20 y 50 horas 1] 0% 0% L] 0% 0% [1] 0%
Entre 50 y T5 bhoras 1 1% 1% B % 2% [} 2%
Enire 75 y 100 horas i NIy 4% 10 7Y % 13 1%
MLis de 100 Roras ] 0% 0% 4 100 % 1% 4 1%
T8 406
TOTAL 16 % B4 % £55

C: indice de CoNcentracin,
; Indice de distiribuckn,

En cuanto a la participacion en formacién se observa una gran brecha que coincidente con el porcentaje total de
hombres y mujeres de la empresa. No obstante, atendiendo a los indices de Concentracion tanto de hombres
como de mujeres estd dentro de los principios de equidad siendo superada la participacién de mujeres en
formacion entre 75 y 100 horas en 2 puntos porcentuales con respecto a los hombres.

El grueso de participacion de mujeres y hombres se concentra en la participacién de menos de 20 horas.
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7.2. LUGAR DE IMPARTICION

Tal y como muestran los datos de la tabla el porcentaje mayor de imparticién se concentra en la propia localidad
de trabajo -acorde con los programas presenciales de formacion continua dentro de la empresa- seguido de la
formacioén on-line, medida que favorece a la conciliacién sin renunciar al desarrollo profesional y personal.

MUJERES HOMBRES TOTAL
TOTAL D% C% TOTAL D% C% TOTAL C%
En el centro de trabajo 1 13 % 1% 7 88 % 2% B8 2%
En la propia localidad de trabajo 55 16 % 0% 284 B4 % 70% 339 70 %
Fuera de la localidad de trabjo 8 21% 10% 30 T9% T% 38 8%
On-line 15 15% 19% 3_5 B85 % _?_1_1‘& 100 21%
TOTAL: o S 485

7.3. MOMENTO DE IMPARTICION

El 100% de mujeres reciben la formacién dentro de la jornada laboral. En cuanto a los hombres sélo un 1%
reciben formacioén parcialmente fuera de la jornada laboral.

L Il romibees
e
4y
. ThERE A 1N gt fy el Parrammene FEery ie ) Tetsbmeme ety g 13 mnasa
e ) Auy
MUERES HOMBRES TOTAL
I U oK . TORALY oD SO CROTAL CW
D""‘“ il """'“' “"‘"‘ _ L ‘“ . M or ok '“‘"‘ _“‘__“_".‘_
l'll:l:hlmlu fusta |ll L'lﬂlrr.d: a I}‘H 0% 4 100 % 1 'ﬁ 4 1%
Totabrenie fuera de |a jomads taboral 0 0% 0% [ 0% 0% 0 0%
78 408
TOTAL 16 % e 485
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7.4. TIPO DE FORMACION

Tal y como muestran los datos de la tabla el porcentaje mayor de imparticién se concentra en la propia localidad
de trabajo -acorde con los programas presenciales de formacion continua dentro de la empresa- seguido de la
formacioén on-line, medida que favorece a la conciliacion sin renunciar al desarrollo profesional y personal.

[ I
s
Mapecalzaciin  Dessmoin ce Fomacan Transwersl {7) e, F
= =] Earmen gentnca (1 Cageciicar)
MUJERES HOMBRES TOTAL
TOTAL 0% C% TOTAL 0% C% TOFTAL C%

Espactalizacidn ldtmica iE % % ] 61% n% 123 %
Dérsamolls da Lamera Fr 1% I% 15 % 2% w %
Famacin ganerica {1} 13 13 % 9% ag % 40 % 0 3%
Transwnrsal (3§ 5 I3 % 7% T e % ) B
Cro fig (Fapacificar) L] 0 0% 1] o <} L] 0%

&8 188

T 2

TOTAL 2R % 74 % %3

G lmdiboe de concentrackin,
I fnclipe o dvs riDoCiom.

La mayoria de la formacién impartida a hombres y mujeres se concentra en el area formativa de especializacion
técnica y, si atendemos al porcentaje de concentracion femenina, es superior al de los hombres, es decir el 71%
de las mujeres formadas, reciben formacion técnica frente al 38% de los hombres en este mismo area formativa.
Hecho que evidencia la necesidad de formacion de la incorporaciones de mujeres en el dltimo afo.

En cuanto al resto de areas formativas la concentracién de hombres y mujeres en cada una de ellas es
ligeramente proporcional al porcentaje de distribucién total de hombres y mujeres de la empresa.

7.5. FORMACION POR CATEGORIA PROFESIONAL

La mayoria de formacion recibida se concentra en la categoria de asesor/a comercial, debido a las propias
necesidades de formacion continua en este departamento concreto de la empresa. Donde atendiendo a los
indices de concentracion femenina y masculina, podemos decir que estan muy cerca de los principios
igualitarios ya que el 18% de mujeres asesoras comerciales A reciben formacién respecto al 24% de hombres
asesores comerciales A. Este dato que favorece ligeramente la formacién de hombres comerciales.

En el caso de la formacion de asesores comerciales B, el comportamiento es inverso, ya que 10% de mujeres
asesoras comerciales B reciben formacion frente al 5% de asesores comerciales A.

/Q http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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No se han detectado evidencias de discriminacion directa e indirecta por razones de género y/o categoria
profesional. La participacion de cada categoria profesional en formacién estd sujeta a las necesidades
formativas recogidas previamente en los planes anuales de formacion de la empresa.
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8. RETRIBUCIONES

A continuacion procedemos al analisis de las retribuciones de la plantilla por categoria profesional atendiendo a:
complementos y pluses obligatorios y complementos y pluses voluntarios.

8.1. SALARIO BRUTO ANUAL POR CATEGORIAS PROFESIONALES

MUJERES HOMBRES TOTAL
TOTAL D % C% TOTAL D % C% TOTAL C%
ALMACENERO/A 0,00 0% 0% 0,00 0% 0% 0.00 0.00 %
ALMACENEROJ/A A 0,00 0,00 % 0,00% 36052500 10000% 7.72% 360.525,00 822°%
AYUDANTE ALMACENERO 0.00 0% 0% 0,00 0% 0% 0.00 - 0.00 %
WENDEDOR/A ALMACEN 0,00 0% 0% 0,00 ) 0% ) 0% 0,00 0,00 %

ASESOR/A COMERCIAL A 14304000 1212% 1225% 103704000 8788% 2241% 118008000 2036°%
ASESOR/A COMERCIAL B 62.700,00 25,00 % 537 % 18210000 7500% 4,07 % 250.800,00 433%
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 20377300 3611% 17.45% 36052300 6389% T79% 364.300.00 2974 %

BECARIC/A 0.00 0% 0% 0.00 0% 0% 000 D00%
DIRECTOR/A DE CENTRO 0,00 0,00 % 0,00 % 120 000,00 10000 % 258 % 120.000,00 207 %
DIRECTOR/A
CORPORATIVO/A 60.000,00 100,00 =% 514 % 0,00 0,00 % 0,00 % G000 00 1.04 %
GESTOR/A 60.000,00 10000% 514 % 0,00 000%  000% 6000000  104%
JEFE/A DE PERSONAL 0.00 000%  000%  29.000.00 10000% 063% 2900000 050%
OFICIAL DE 1° .

OMMETRATIVO 456000 B000% 1837 % 14304000 4000%  308% ISTE0000 617 %
OFICIAL DE 2°

ADMNISTRATIVO 945000 B035%  18.70%  S3G4000 1984%  118% 27309000  471%
OFICIAL DE 1°

CHAPAPINTURAMEG 0.00 000%  000% 55800000 100.00% 1208% 55800000 983%
OFICIAL DE 2°

AR ATEINTURAMES 0.00 000%  000% 51150000 10000% 11.05% 51150000 B8.83%
OFICIAL DE 3°

AR T URAMES 0,00 000%  000% 48592500 10000% 1050% 48592500 B38%
RECEPTORIA 1800000 833%  1.54% 19800000 O187T%  428% 21600000 373%
RESP ADMINISTRACION 5850000 7500%  501% 1950000 2500% @ 042% TEOOO.00  135%
RESP OPERATIVO 30.000.00 1279% 771% 56250000 8521% 1218% 65250000 1126%
RESP RRHH 38.000.00 10000% 325% 0.00 0.00%  000% 300000 056 %

. 1.168.025,00 4,627.295,00
TOTAL: 20,15 % 79,85 % £.795.320,00
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8.2. COMPLEMENTOS Y PLUSES OBLIGATORIOS
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8.3. COMPLEMENTOS Y PLUSES VOLUNTARIOS
MUJERES HOMBRES TOTAL
1.000.000 TOTAL D% C% TOTAL D% C% TOTAL C%
ALMACENEROIA 0.00 0% 0% 0,00 0% 0% 000  000%
750.000 ALMACENEROIA A 0.00 000%  000% 5520000 10000% 3.10 % 5520000 257%
AYUDANTE ALMACENERD 0.00 0% 0% 0,00 0% 0% 000  000%
— VENDEDOR/A ALMACEN 0.00 0% 0% 0,00 0% 0% 000 000%
' ASESOR/A COMERCIAL A 11520000 1212%  3142% 83520000 B7AS% 4687% 95040000 4432°%
ASESORIA COMERCIAL B 4800000 2500% 1208% 44400000 T7500% B.10% 192.00000  E95%
250.000 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1560000 3611%  426% 2760000 6380%  155% 4320000 201%
BECARIOVA 0.00 0% 0% 0.00 0% 0% 000 D00%
p — B  DIRECTOR/A DE CENTRO 0.00 000%  000% 2000000 10000% 1.12% 2000000 083%
& ™. DRECTORIACORPORATIVO/A 1200000 100.00%  327% 0,00 0,00%  0.00% 1200000 056%
ww-p;& ‘{.}s}?"’i‘ &eﬁﬁ . GESTORIA 0,00 0% 0% 0,00 0% 0% 000 000%
P N
™ JEFEiA DE PERSONAL 0.00 000%  000%  3.00000 10000% 017 % 300000 014%
OFICIAL DE 1°
ADMIMIETEATIVO 3600000 S000%  082% 2400000 4000%  1.35% 60.000.00 230%
OFICIAL DE 2°
ADMMIETRATIVO 3360000 2225% 047T% 720000 17E5%  040% A0.80000  190%
OFICIAL DE 1°
CHEPATINTURAMES 0.00 000%  000% 7440000 10000% 4.18% 7440000 34T %
OFICIAL DE 2°
CHAPAPINTURAMES 0.00 000%  000% 3720000 10000% 2.00% 0000 173%
OFICIAL DE 3°
CRARARINTURAMES 0.00 000%  000% 1860000 10000%  1.05% 1860000 03T %
RECEPTORIA 1200000 833%  327% 43200000 G167% T42% 14400000 B71%
RESP ADMINISTRAGION 2880000 7500% TA6% 960000 2500% 054 % 3840000 170%
RESF OPERATIVO 6240000 1370% 17.02% 39000000 8621% 2183% 45240000 2100%
RESP RRHH 300000 10000% 0B2% 0,00 0.00%  0.00% 300000 014%
) 366.600,00 1.778.000,00
TOTAL: 17.09 % 82,51 % 2.144.600,00
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MUJERES HOMBRES TOTAL _
TOTAL D% C% TOTAL D% C% TOTAL C%
ALMACENERO/A 0,00 0% 0% 0,00 0% 0% 000 000% -
ALMACENEROVA A 0,00 000% 000% 5520000 10000% 3.10% 5520000 257% _
ATUDANTE ALMACENERO 0,00 0% 0% 0,00 0% 0% 000 000%
VENDEDOR/A ALMAGEN 0,00 0% 0% 0,00 0% 0% 000 000% -
ASESORIA COMERCIAL A 11520000 12.12% 3142% B3520000 B7.66% 4697% 95040000 4432% _
ASESOR/A COMERCIAL B 4800000 2500% 1208% 14400000 75.00% B.10% 19200000 895%
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1560000 2641%  426% 2760000 63B0%  155% 4320000 201% -
BECARIOIA 0,00 0% 0% 0,00 0% 0% 000 000%
DIRECTOR/A DE CENTRO 0,00 000%  000% 2000000 10000% 112% 2000000 093%
DIRECTORIA CORPORATIVO/A 1200000 10000% 337 % 0.00 000%  0.00% 1200000 056% -
GESTOR/A 0,00 0% 0% 0,00 0% 0% 000 000%
JEFE/A DE PERSONAL 0,00 000%  000%  3.00000 10000% D017 % 300000 014%
OFICIAL DE 1° -
DM TRATIVO 3600000 B000% ©082% 2400000 4000% 135% 8000000 280%
OFICIAL DE 2° -
ADMNETRATIVO 3360000 B235% 047%™ 720000 17.65% OD40% 4080000  100%
OFICIAL DE 1° -
CHAPATFINTURAMEG 0,00 000%  000% 7440000 10000% 4.18% 7440000  34T%
OFICIAL DE 2° -
CHAPATPINTURAMEG 0,00 000% 000% 3720000 10000% 2.00% 000 173%
OFICIAL DE 3° -
CHAPATFINTURAMEG 0,00 000%  000% 18600,00 10000% 1.05% 1860000 087 %
RECEPTOR/A 1200000 333%  327% 13200000 B1ET%  T42% 14400000  671%
RESP ADMINISTRAGION 2880000 7500% 7E6% 960000 2500% 054% 3BA0000 170 % -
RESP OPERATIVO 6240000 1370% 17.02% 390.00000 B6.21% 2193% 45240000 2100%
RESP RRHH 300000 10000% O082% 0.00 000%  0.00% 300000 014% -
. 366.600,00 1.778.000,00 -
TOTAL: 17,08 % 82.91% 2.144.600,00

En cuanto al diagndstico de las tablas 8.1-8.2 se observa que: -

- En cuanto al promedio de las retribuciones (tomando el conjunto de la masa salarial o la media de las
percepciones satisfechas) de los hombres de la plantilla, es superior a la retribucién de mujeres en -
59,7%.

- El hecho que los complementos y pluses obligatorios son disfrutados en su totalidad por hombres se
justifica con la infrarrepresentacion de mujeres en todas las categorias del area de chapa/pintura/mec.

- Tras atenderse al estudio pormenorizado de circunstancias de trabajo, funciones, formacioén reglada y
condiciones en general de mujeres y hombres pertenecientes a la misma categoria profesional, la
brecha salarial no responde a ningun tipo de motivos relacionados con la discriminacién directa
por razones de sexo. No obstante, segun el RD Ley/16 de 1 de marzo, cuando el promedio de las -
retribuciones de las personas trabajadoras de un sexo sea superior a los del otro en un 25% o mas, se
establece la obligacion por parte de la empresa de incluir en el mencionado registro salarial una
justificacion de que dicha diferencia no responde a motivos relacionados con el sexo de las
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personas trabajadoras (art. 28.3).

- Para las futuras evaluaciones de trabajos de “igual valor’ se recomienda como accioén el disefio de una
tabla y grafico que recoja todos factores a evaluar y comparar para determinar la equivalencia:
naturaleza de las funciones o tareas efectivamente encomendadas; condiciones educativas,
profesionales o de formacion exigidas para su ejercicio; factores estrictamente relacionados con su
desempefio y condiciones laborales en las actividades se llevan a cabo (art. 28.1, segundo parrafo).

- Como medida de urgente aplicacién y atendiendo a las novedades dentro del mencionado RD se va a
establecer llevar un registro de los salarios de su plantilla anualmente (valores medios de los salarios,
complementos salariales y percepciones extrasalariales tal y como se ha realizado en el presente
estudio) desagregados por sexo y distribuidos por grupos profesionales, categorias profesionales o
puestos de trabajo iguales o de igual valor. Asimismo, se recoge el derecho de acceso a tal registro por
las personas trabajadoras a través de sus representantes (art. 28.2).

9. PREVENCION DE ACOSO SEXUAL Y POR RAZONES DE SEXO. VIOLENCIA DE GENERO

v" Syrsa Automocidn, S.L., dispone de un protocolo de actuacidn en caso de acoso sexual y acoso por razén de
sexo negociado y aprobado en el Convenio Colectivo.

10. COMUNICACION.

v No existe ningun indicio de lenguaje sexista en los canales y fuentes analizados (documentacién interna,
comunicacidn externa, webs, etc.). No obstante, se sigue proyectando una imagen hacia el exterior de una
actividad empresarial muy masculinizada, con lo que se recomienda su revision de las imagenes de la pagina
web del Grupo mas adaptada a la nueva cultura y estrategias de igualdad de la compaifiia.

11. GESTION Y SEGUIMIENTO DEL PLAN

v' El comité permanente de Igualdad sera el 6rgano de referencia para la igualdad de oportunidades dentro de
Syrsa Automocién, S.L..

v’ Serd el garante del desarrollo de la aplicacién del Il Plan de Igualdad de Syrsa Automocién y méximo

exponente de la promocion del principio de igualdad, aplicacién de medidas y seguimiento de las mismas.

v' La Comisién de igualdad estd integrada por profesionales de distintos departamentos y representacién legal
de los trabajadores respectivamente.

/@\ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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v' Se ha designado la figura de agente de igualdad dentro de la Comisién de Igualdad descrita en acta.

11.1. ACCIONES PILOTO

Cada una de las acciones recogidas dentro del Plan Igualdad de cada una de las empresas contard con un
piloto que debera llevar a cabo las funciones que se describen.

Funciones:

- Designacion de la persona responsable del desarrollo de la accién correspondiente.
V' ldentificacién y coordinacion de los actores implicados
v Conseguir datos de entrada.
v Fijar tareas y calendario.

- Interlocucién ante la comision Permanente de Igualdad.

v’ Presentar informacidn para el seguimiento de la accidn.

v’ Seguimiento del indicador/ evidencia de la accién.

11.2. EVALUACION Y SEGUIMIENTO

La comisidon permanente de Igualdad como responsable maximo de la aplicacion y seguimiento del Plan
establece 3 escenarios de actuacion e intercambio de informacion entre sus miembros:

1. Comunicacion permanente y transversal entre los componentes de la Comision.

2. Reuniones ordinarias (periodicidad mensual y la responsabilidad de su convocatoria por parte de la Jefatura
de Personal y de RRHH.

o Contenido minimo:
v’ Balance del seguimiento.

v’ Propuestas de acciones correctivas y nuevas medidas).
v Validacién de propuestas.
v Elaboracion y difusién del acta con copia al comité de direccion.

3. Reuniones extraordinarias de la Comisién. A peticion de cualquiera de los miembros de la Comisién al
detectar una incidencia o hecho destacable.

o Elaboracién y difusion del acta con copia al comité de direccion.

11.3. MEMORIA ANUAL DE SEGUIMIENTO

v' La Comisién Permanente para la Igualdad del Grupo Syrsa se encargara de elaborar anualmente una
memoria donde se recoja el estado de avance de las acciones implantadas.

v La memoria constituye una herramienta de autoevaluacion y comunicacion, al ser difundida a toda la plantilla.
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ANEXO: DESCRIPCION DE ACCIONES Y MEDIDAS

I. PROCESOS DE SELECCION Y PROMOCION INTERNA

' OBJETIVOS | ACCIONES | INDICADOR/ | RESPONSABLE |
EVIDENCIA

CONTRATACION/

INCORPORACIONES
PROMOCION

SEGREGACION
OCUPACIONAL

BRECHA DE

GENERO

Incorporar los principios
de Igualdad de
Oportunidades en los
criterios definidos para
el proceso de
seleccion, promocién o
cambio de puesto.

Utilizar canales de
informacion que
faciliten el
reclutamiento de
mujeres.

Estudiar acciones

positivas a favor de las
mujeres con el objetivo
de favorecer su
incorporacion.

Favorecer el acceso de
mujeres a los cursos de

formacion en
habilidades directivas y
desarrollo de
competencias en
general

Difusion del plan de
formacién e informes
anuales.

Incentivar y promover
la participacion interna
de las mujeres en los
procesos iniciados de
contratacion externa

Respetar el
estrictamente el
principio de equidad en
todos los procesos de
movilidad o
promociones de
determinados puestos y

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X

Redaccién de un protocolo
no discriminatorio de
actuacion para los
procesos de RRHH.

Publicacién de ofertas en
centros de formacioén (IES/
FP).

Difusion en Centros de
formacién impartidores de
Programas especificos
para mujeres.

Redaccién de informe de
viabilidad de acciones.

Acciones formativas
desarrollo de habilidades y
competencias.

Redaccién de informe

anual publico.

Publicacién de puestos
vacantes y requisitos en
los medios de
comunicacion internos.

Asegurar el principio de
paridad en todo proceso.

D

Caodigo

actuacién en eI
proceso de
seleccion

Ofertas
publicadas

Informe

Informe anual de
participacion  de
mujeres en AF de

desarrollo de
competencias.
Informe de
evaluacion.

N° de

publicaciones/
vacantes reales

N° de mujeres
promocionadas al
afio/informe anual

pagina 124

Responsable de
RRHH

Jefe de Personal

Agente de Igualdad

—
Andalveia
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Qi Mundo

http://www.juntadeandalucia.es/eboja



BOJA

I.Il. FORMACION

Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
Numero 30 - Jueves, 13 de febrero de 2020

pagina 125

OBJETIVOS ACCIONES INDICADOR/ RESPONSABLE
EVIDENCIA

FORMACION

Realizar un informe anual
de formacion desde la
perspectiva de la LOEIHM
( horas de formacién de

mujeres 'y hombres
acciones formativas y
areas en las que se
forman

Incluir en el plan de
formacion dirigida a

responsables acciones
formativas de gestion de
personas desde la
perspectiva de la LOEIMH

Incluir en los planes de
formacion acciones
formativas de igualdad
dirigida a toda la plantilla.

Fomentar la gestion del

conocimiento de
funciones
intradepartamental para

atender a las necesidades
de conciliacion

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X

Memoria  anual sobre
formacion segregada
por sexo Yy materia

formativa

Acciones formativas en
gestion de personas
desde la perspectiva de
la LOEIMH dirigidas a
mandos

Disefio de acciones
formativas con
contenido en LOEIMH,
Sensibilizacion en
Igualdad de
oportunidades y  uso
inclusivo del lenguaje
entre otros.

Disefio de pildoras
formativas sobre

funciones y tareas de
los puestos de cada
departamento y creacion
de recursos para
favorecer la gestion del
conocimiento.

&
IR

ORIGEN & DESTINO
Quinto Gotnari de o Primns Vi 31

—
Andalvia

o

Informe
publicado

Acciones
formativas
recogidas en el
plan anual.

Acciones
formativas
recogidas en el
plan anual

N° de
capacitaciones
anuales en
trasvase de
informacion.

Responsable de
RRHH

Jefe de Personal

Agente de Igualdad
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OBJETIVOS ACCIONES INDICADOR/ EVIDENCIA RESPONSABLE

Realizar anualmente
andlisis  estadisticos
sobre retribuciones

medias de mujeres y
hombres en la
empresa y facilitar su
registro y justificacion
acorde a la nueva
normativa vigente.

Disefio de una tabla y grafico
que recoja todos factores a
evaluar y comparar para
determinar la equivalencia:
naturaleza de las funciones o
tareas efectivamente
encomendadas; condiciones
educativas, profesionales o de
formacién exigidas para su
ejercicio.
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Memoria anual
Plan de Igualdad.

revision
Jefe de personal

Comisioén de igualdad

D
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OBJETIVOS ACCIONES INDICADOR/ RESPONSABLE
EVIDENCIA

Identificar las necesidades de
conciliaciéon de la plantilla
para ajustar la estrategia del
Grupo a las mismas.

Informar a toda la plantilla de
las novedad en el Real
Decreto Ley 6/2019 del 1 de
marzo donde se reconoce el
derecho a solicitar  la
adaptacién de la duraciéon y
distribucion de la jornada,
incluida la prestacion de
trabajo a distancia, para hacer
efectivo el derecho a la
conciliacion.

Fomentar el uso de medidas
de conciliacion entre hombres
a través de una campafa
especifica

Recopilar nuevas medidas de

conciliacion a través de
grupos de trabajo, y lo
“concursos” entre los

departamentos y empresas.

Encuesta de deteccion de
necesidades.
Reuniéon  responsable de
departamento.

Difusién Plan de Igualdad
Disefio de folleto informativo.

Campania anual

Creacién de grupos de
trabajo anuales (seleccion de
los mismos bajo el criterio de
paridad, recompensa o]
premio, potencial en cuanto a
aportaciones). Grupo
heterogéneo proveniente de
diferentes categorias y
razones sociales del Grupo.
Disefio de concurso  “Tu
opinion cuenta” fomentando
la participacion.

Publicacién de concurso,
resultado ganador/a e
inclusién de nuevas medidas.

Garantizar la comunicacion
para que todos los derechos
introducidos por el presente
Plan de Igualdad, sean
accesibles a toda la plantilla
siguiendo.

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X
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Resultado encuesta y/o
conclusiones por area o
departamento.

Publicacién en intranet,
tablon de anuncios y
otros canales de
comunicacion.

Responsable de RRHH

Jefe de personal

Comision de igualdad

N° de reuniones anuales.
N° de participantes.
Registro informe anual
de igualdad.

Texto sobre Plan de

Igualdad recogido en
Convenio en préxima
negociacion.

D
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OBJETIVOS ACCIONES INDICADOR/ RESPONSABLE
EVIDENCIA

Crear canales de informacion
permanentes y accesibles a
toda la plantila sobre la
igualdad de oportunidades:
tablon de anuncios, newsletter,
flash informativo a través de
correo electronico y utilizacién
de las Redes Sociales.

Revisar de manera sistematica
el lenguaje e imagenes
utilizadas en las
comunicaciones (internas vy
externas) para comprobar que
cumple con los principios de
comunicacion no sexista vy
correcto uso del lenguaje
inclusivo con especial atencion
a la web actual de la empresa.

Crear un canal de sugerencias
y dudas para motivar a la
plantilla (con acceso a toda la
plantilla) a expresar opiniones e
ideas sobre el Plan de Igualdad
de las empresas del Grupo.

Difusion de las
acciones y medidas
de Igualdad a
través de los
canales de mayor
impacto.

Revisiéon
sistematica ( 2-3
veces al afo) de
todos los canales
de comunicacion.

Fomento de
participacion a
través del canal
elegido.

Compromiso de
respuesta y

reconocimiento.
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE HACIENDA, INDUSTRIA Y ENERGIA

Resoluciéon de 28 de enero de 2020, de la Secretaria General de Industria,
Energia y Minas, por la que se modifica el Anexo Il de la Orden de 5 de marzo
de 2013, por la que se dictan normas de desarrollo del Decreto 59/2005, de 1
de marzo, por el que se regula el procedimiento para la instalacién, ampliacion,
traslado y puesta en funcionamiento de los establecimientos industriales, asi
como el control, responsabilidad y régimen sancionador de los mismos, en lo
relativo a la ficha técnica descriptiva de instalaciones frigorificas.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 11 de marzo de 2013 se publicé en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia nim. 48 la Orden de la Consejeria de Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo,
de 5 de marzo de 2013, por la que se dictan normas de desarrollo del Decreto 59/2005,
de 1 de marzo, por el que se regula el procedimiento para la instalacion, ampliacion,
traslado y puesta en funcionamiento de los establecimientos industriales, asi como el
control, responsabilidad y régimen sancionador de los mismos.

Dicha orden, que tiene por objeto el desarrollo de los procedimientos para la
instalacién, ampliacién, traslado y puesta en servicio de los establecimientos e
instalaciones industriales encuadradas en el Grupo Il del Decreto 59/2005, de 1 de
marzo, y que sefiala la preferencia de la tramitacién electronica de estos procedimientos,
establece en su Anexo | el contenido de la comunicacion de puesta en funcionamiento
de establecimientos e instalaciones industriales, mientras que en su Anexo Il sefala el
contenido de las fichas técnicas descriptivas de instalaciones industriales, que vienen a
reflejar las caracteristicas principales de dichas instalaciones, asi como la documentacion
necesaria para su puesta en servicio en funcién de los diferentes tipos de instalacion, con
base todo ello en la normativa reglamentaria especifica reguladora de la instalacion de
que se trate.

Dichos anexos han sido modificados posteriormente mediante resoluciones de la
Direccion General de Industria, Energia y Minas tal como se establece en la disposicion
adicional unica de la Orden de 5 de marzo de 2013.

Segundo. Mediante la Resoluciéon de 8 de octubre de 2019, de la Direccién General
de Industria, Energia y Minas, por la que se modifican los Anexos | y Il de la Orden de
5 de marzo de 2013, por la que se dictan normas de desarrollo del Decreto 59/2005,
de 1 de marzo, por el que se regula el procedimiento para la instalacion, ampliacion,
traslado y puesta en funcionamiento de los establecimientos industriales, asi como el
control, responsabilidad y régimen sancionador de los mismos, se modificé la ficha técnica
descriptiva de instalaciones frigorificas para adaptarla a la disposicién transitoria segunda
del Real Decreto-ley 20/2018, de 7 de diciembre, de medidas urgentes para el impulso
de la competitividad econémica en el sector de la industria y el comercio en Espafia, en
el que se establecian las condiciones para las instalaciones que contengan refrigerantes
del grupo A2L, en tanto no se aprobara, mediante real decreto, el nuevo Reglamento de
seguridad para instalaciones frigorificas y sus instrucciones técnicas complementarias,
en el que se establezcan normas especificas para las instalaciones con refrigerantes de
la clase A2L.

Tercero. Mediante Real Decreto 552/2019, de 27 de septiembre, se ha aprobado el
Reglamento de seguridad para instalaciones frigorificas y sus instrucciones técnicas
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complementarias, que viene a sustituir al anterior Reglamento aprobado por Real Decreto
138/2011, de 4 de febrero.

Este nuevo Reglamento adapta la reglamentacion de seguridad para instalaciones
frigorificas a la nueva clasificacion de los refrigerantes que se aplica en el ambito europeo,
creando un nuevo grupo de refrigerantes 2L que permita utilizar, en aparatos de aire
acondicionado, refrigerantes de bajo potencial de calentamiento atmosférico y de ligera
inflamabilidad, y mejora la reglamentacion teniendo en cuenta la evolucién de la técnica y
la experiencia que se ha ido acumulando con la aplicacion de la misma.

Se hace necesario, por tanto, modificar de nuevo la ficha técnica descriptiva de
instalaciones frigorificas, para adaptarla a su nueva normativa reguladora.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Las competencias en materia de industria y energia recaen en la Direccion
General de Industria, Energia y Minas en virtud del articulo 13 del Decreto 101/2019,
de 12 de febrero, por el que se regula la estructura organica de la Consejeria de Hacienda,
Industria y Energia, modificado por Decreto 573/2019, de 1 de octubre.

Segundo. La Orden de 5 de marzo de 2013, por la que se dictan normas de desarrollo
del Decreto 59/2005, de 1 de marzo, por el que se regula el procedimiento para la
instalacion, ampliacion, traslado y puesta en funcionamiento de los establecimientos
industriales, asi como el control, responsabilidad y régimen sancionador de los mismos,
en su disposicién adicional unica, habilita a la persona titular de la Direccion General
con competencias en materia de industria y energia a realizar cuantas actuaciones sean
necesarias para el cumplimiento, desarrollo, interpretacién y aplicacion de la misma, asi
como a modificar sus anexos mediante resolucion.

En virtud de lo anterior, esta Direccion General de Industria, Energia y Minas

RESUELVE

Primero. Modificar la ficha técnica descriptiva de instalaciones frigorificas contenida
en el Anexo Il de la Orden de 5 de marzo de 2013, por la que se dictan normas de
desarrollo del Decreto 59/2005, de 1 de marzo, por el que se regula el procedimiento para
la instalacion, ampliacion, traslado y puesta en funcionamiento de los establecimientos
industriales, asi como el control, responsabilidad y régimen sancionador de los mismos,
cuya nueva redaccion se muestra en el anexo a la presente resolucion.

Sevilla, 28 de enero de 2020.- El Director General, Francisco Javier Ramirez Garcia.

@ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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Anexo

Ficha técnica descriptiva de instalaciones frigorificas

1. CARACTERISTICAS PRINCIPALES
Titular:

APEIIAOL: ovvooveeeeeee e APENIAO2: v OCIFO N||:I O|N||E (l) |Z|>AS|AF|>O}I?TE 0 OTRO

[N [T g0 o= PP
Razon Social:

Emplazamiento:
Provincia: ......ccovvevieiiiieiieieins MUNICIPIO: .ot Localidad: .......covieieiieiieieec e
Tipo de via: ............ NOMDBIE B [ VIA: ..ottt ettt e b e ettt et e et b e et e et e e st e sbe e st e eaeesbeeaseebeenbesbeebeensesaeesbesaeanneas

Numero: ......... Piso: ........... Esc.i......... Puerta: ........... Codigo Postal: .........ccovvveneeee.

ACtiVIdAd PriNCIPAL: ...........ooo iRt R ettt n e reeneene e e

Empresa instaladora: OCIFO NIFI O| NlIE IO I|°AS|AP|OIIRTE 0 OTRO

Director técnico: ONIFO INIIIE C? PIASIAPIORITEI 0 OTRO
TIPODE | Ne | Volumen (m?) REFRIGERANTE Kg de carga GRUPO

INSTALACION g g

Clasificacion de los | Potencia total | Potencia total de accionamiento | Potencia de accionamiento

locales: absorbida (kW): de compresores (kW): de compresor mayor (kW):
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2. TIPO DE INSTALACION Y DOCUMENTOS PARA ACREDITAR EL CUMPLIMIENTO REGLAMENTARIO

o Instalaciones existentes no inscritas nivel 1 o nivel 2, que puedan ser realizadas por empresas nivel 1 (/nstalaciones existentes, en |12, 13y 14*
virtud de la Disp. Transitoria primera del RD 552/2019, de 27 de septiembre)

o Resto de Instalaciones existentes no inscritas nivel 2 (instalaciones existentes, en virtud de la Disp. Transitoria primera del RD 552/2019, |8, 12,13y
de 27 de septiembre) 14

o Instalaciones de Nivel 1. Instalaciones formadas por uno o varios sistemas frigorificos independientes entre si con una potencia
eléctrica instalada en los compresores por cada sistema inferior o igual a 30 kW siempre que la suma total de las potencias | 2,4:5.6,.9%y
eléctricas instaladas en los compresores frigorificos no exceda de 100 kW, o por equipos compactos de cualquier potencia, 15
siempre que en ambos casos utilicen refrigerantes de alta seguridad (L1), y que no refrigeren camaras o conjuntos de camaras
de atmésfera artificial de cualquier volumen (/nstalacion conforme a lo establecido en el RD 138/2011, en virtud de la Disp. Transitoria
tercera del RD 552/2019, de 27 de septiembre)

o Instalaciones de Nivel 2. Instalaciones formadas por uno o varios sistemas frigorificos independientes entre si con una potencia | 1,3,4,5,6,8
eléctrica instalada en los compresores superior a 30 kW en alguno de los sistemas, o que la suma total de las potencias [9*y 15
eléctricas instaladas en los compresores frigorificos exceda de 100 kW, o que enfrien camaras de atmosfera artificial, siempre
que utilicen refrigerantes de alta seguridad (L1). (/nstalacion conforme a lo establecido en el RD 138/2011, en virtud de la Disp.
Transitoria tercera del RD 552/2019, de 27 de septiembre) 134,567,

o Instalaciones de Nivel 2. Instalaciones formadas por uno o varios sistemas frigorificos independientes entre si que utilicen | 8,9*y 15
refrigerantes de media y baja seguridad (L2 y L3). (/nstalacion conforme a lo establecido en el RD 138/2011, en virtud de la Disp.
Transitoria tercera del RD 552/2019, de 27 de septiembre)

2,4,5,6,9%y

o Instalaciones de nivel 1, seglin articulo 8 del RD 552/2019, de 27 de septiembre 16*

o Instalaciones de Nivel 2. Instalaciones formadas por uno o varios sistemas frigorificos independientes entre si con una potencia 1;3'4'5;&8'
eléctrica instalada en los compresores superior a 30 kW en alguno de los sistemas, o que la suma total de las potencias Iy 16
eléctricas instaladas en los compresores frigorificos exceda de 100 kW, o que enfrien camaras de atmosfera artificial, siempre
que utilicen refrigerantes de alta seguridad (L1) 1,3,4,5,6,7,

o Instalaciones de Nivel 2. Instalaciones formadas por uno o varios sistemas frigorificos independientes entre si que utilicen 8,9y 16
refrigerantes de media y baja seguridad (L2 y L3)

o Instalaciones de Nivel 2, cuyos equipos utilicen fluidos pertenecientes a la clase de seguridad A2L, que no tengan ningln 2(51?05*6
sistema con una potencia eléctrica instalada en los compresores superior a 30 kW, o la suma total de las potencias eléctricas 1'1* y 16L

instaladas en los compresores frigorificos, de todos los sistemas, no excede de 100 kW y que no enfrien ninguna camara de
atmosfera artificial, si han sido llevadas a cabo por empresas frigoristas de nivel 1 o del RITE

(*) documentos solo obligatorios en ciertos casos (ver apartado “3. Documentacion que se adjunta” descripcion de los documentos
9, 10,11, 14y 16).
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3. DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA.

o 1. Proyecto, redactado por #cnico competente, de la instalacién realmente ejecutada.
o la. Certificado del colegio profesional o declaracién responsable del #cnico autor del mismo.(1)
0O 2. Memoria #cnica de la instalacion realmente ejecutada. (2)
0 2a. Certificado del colegio profesional o declaracion responsable del ®cnico autor del mismo.(1)
0 3. Certificado t#cnico de direccion de obra.
0 3a. Certificado del colegio profesional o declaracion responsable del #cnico autor del mismo.(1)

o 4. El certificado de la instalacion suscrito por la empresa frigorista /RITE y el director de la instalacion (de acuerdo con la IF-10), cuando la
participacion de este Ultimo sea preceptiva (de acuerdo con la IF-15).

o 4a. Certificado del colegio profesional o declaracion responsable del tcnico autor del mismo.(1)
o b. Certificado de instalacion eléctrica firmado por un instalador en baja tensién, o en su defecto, informe emitido por la empresa instaladora de
baja tension.
O 6. Las declaraciones de conformidad de los equipos a presion y del sistema de tuberias o la declaracion de conformidad de la instalacién como
conjunto, cuando se trate de equipos compactos y, en su caso, de los accesorios de seguridad o presion.

o 7. Copia de la poliza del seguro de responsabilidad civil del titular de la instalacion.

o 8. Contrato de mantenimiento con una empresa frigorista 0, en su caso, comunicaciéon del titular de que se ha habilitado como
automantenedora y dispone de los medios y organizacion para efectuar su propio mantenimiento y asume su ejecucion y la responsabilidad del
mismo.

o 9. Libro de registro de la instalacion frigorifica (solo obligatorio en caso de ampliacién, modificacion o traslado).

o 10. Analisis de riesgo de la instalacion (solo para aquellos casos en que se sobrepase la carga maxima de refrigerante admitida por el RSIF,
segun lo establecido en el apartado 3.b) del art. 21 del RSIF).

o 11. Certificado de la empresa frigorista firmado por su representante legal, segun lo establecido en el apartado 3.c) del art. 21 del RSIF. Este
certificado y el certificado indicado en el documento 4. pueden unificarse en un solo documento que incluya toda la informacién exigida por
ambos.

o 12. Declaracion responsable del titular o usuario de la instalacion, segun el contenido establecido en la disposicion transitoria primera del RD
552/2019, de 27 de septiembre.

o 13. Informe de la empresa instaladora suscrito por instalador habilitado / #cnico titulado competente, segun el contenido establecido en la
disposicién transitoria primera del RD 552/2019, de 27 de septiembre.

o 14. Certificado de inspeccion de una entidad de inspeccion acreditada como Organismo de control en el campo de instalaciones frigorificas,
segun el contenido establecido en la disposicion transitoria primera del RD 552/2019, de 27 de septiembre (para instalaciones no inscritas, nivel
1 o nivel 2, que puedan ser realizadas por empresas de nivel 1, solo obligatorio en los casos en que “Ton.CO2 equivalente Refrigerante Fluorado”
> 50Tn)

o 15. Solicitud de licencia de obras, la licencia de obras o el proyecto de ejecucion visado.

o 16. Certificado de pruebas a presion (solo obligatorio en caso de modificacion cuando se produzca un cambio de refrigerante en el que la
presion maxima de servicio del nuevo refrigerante supera la PS de la instalacion).

(1) Solo si el documento no esta visado.

(2) Para las instalaciones referidas en el apartado 3 del art 21 del RSIF, instalaciones de nivel 2, que contengan refrigerantes del grupo A2L, dicha memoria #cnica
debe cumplir con lo establecido en el apartado a) de dicho articulo, adjuntando el documento del calculo justificativo de que la instalacion cumple con las
exigencias del RSIF.
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3. DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA.

4. Declaracion

O La persona abajo firmante declara que son ciertos los datos que figuran en la presente ficha tcnica, que la documentacion aportada es copia
fiel de los originales que obran en mi poder, autorizando a la administracion para que pueda verificar la veracidad de los datos y documentos
introducidos.

/Q http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE HACIENDA, INDUSTRIA Y ENERGIA

Resolucién de 30 de enero de 2020, de la Secretaria General Técnica, por la
que se somete a informacion publica el anteproyecto de Ley de Tasas y Precios
Pablicos de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

En virtud de lo dispuesto por el articulo 43.3 de la Ley 6/2006, de 24 de octubre, del
Gobierno de la Comunidad Auténoma de Andalucia, el Consejo de Gobierno en su sesion
de 21 de enero de 2020, ha acordado que se continde con la tramitacion preceptiva
del anteproyecto de Ley de Tasas y Precios Publicos de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, hasta su definitivo analisis como proyecto de ley.

De conformidad con lo establecido en el articulo 43.5 de la ley 6/2006, de 24 de
octubre, cuando el anteproyecto de ley afecte a los derechos e intereses legitimos de la
ciudadania, la Consejeria proponente podra acordar la realizacion del tramite de audiencia
en los términos previstos en el articulo 45.1.c) de dicha ley. Este ultimo precepto regula,
entre otros aspectos, que cuando el proyecto normativo afecte a los derechos e intereses
legitimos de la ciudadania y la naturaleza de la disposicion lo aconseje, sera sometido
a informacién publica, durante un plazo razonable y no inferior a quince dias habiles.
El presente anteproyecto de ley tiene por objeto establecer el régimen juridico general
aplicable a las tasas y a los precios publicos de la Comunidad Auténoma de Andalucia.
Como consecuencia, resulta conveniente que el texto del anteproyecto se someta a la
mayor difusién posible, con el fin de que la ciudadania y las posibles entidades interesadas
lo conozcan y puedan realizar cuantas aportaciones y observaciones estimen necesarias,
siendo adecuado por ello que se someta a informacion publica.

En virtud de lo anteriormente expuesto, de acuerdo con lo previsto en el articulo 43.5
de la Ley 6/2006, de 24 de octubre, del Gobierno de la Comunidad Auténoma de
Andalucia,

RESUELVO

Primero. Someter a informacion publica, por un plazo de quince dias habiles a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente resolucién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, el anteproyecto de Ley de Tasas y Precios Publicos de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

Segundo. El texto del anteproyecto de ley quedara expuesto, durante dicho plazo,
para general conocimiento:

a) En formato digital, en el Portal de la Junta de Andalucia mediante el punto de acceso
identificado con la expresion «Participacion publica en proyectos normativos» http://www.
juntadeandalucia.es/servicios/participacion/normativa/audiencia-informacion.html.

b) En formato papel, en la sede de la Secretaria General Técnica de la Consejeria
de Hacienda, Industria y Energia, sita en la calle Juan Antonio de Vizarrén, s/n, Edificio
Torretriana, Isla de la Cartuja, 41092 Sevilla, en horario de 9:00 a 14:00 horas.

Tercero. Las alegaciones que se deseen formular al anteproyecto de ley deberan
dirigirse a la Secretaria General Técnica de la Consejeria de Hacienda, Industria y Energia
(indicando el Numero de Identificacion Fiscal y el nombre y apellidos de las personas

http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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fisicas; en el caso de las personas juridicas deberan indicar su denominacién y Numero
de Identificacién Fiscal), y se presentaran:

a) En formato digital y abierto en la direcciéon de correo electronico: participacion.
normativa.chie@juntadeandalucia.es.

b) En el Registro Electronico de la Junta de Andalucia, a través de la Presentacion
Electronica General disponible en el enlace https://ws094.juntadeandalucia.es/
V_virtual/SolicitarTicket?v=PEG, o bien en formato papel, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, y en el articulo 82 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre,
de la Administracién de la Junta de Andalucia.

Cuarto. En cumplimiento de las obligaciones de publicidad activa establecidas en
el articulo 13 de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia,
la documentacion correspondiente a este proyecto normativo estara disponible en el
Portal de Transparencia, al que se podra acceder a través del siguiente enlace https://
juntadeandalucia.es/servicios/normas-elaboracion/.

Sevilla, 30 de enero de 2020.- El Secretario General Técnico, Ricardo Maria Espiritu y

Navarro.
, 7= D
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Resoluciéon de 4 de febrero de 2020, de la Direccion General de Formaciéon
del Profesorado e Innovacién Educativa, por la que se hace publica la lista
del personal que ha superado el curso de formacién pedagodgica y didactica
equivalente convocado por la Universidad Internacional de Andalucia para el
curso académico 2018/2019.

De conformidad con lo previsto en la Resolucion de 16 de septiembre de 2015, de la
Secretaria General de Educacién y Formacion Profesional, por la que se determinan, en
la Comunidad Auténoma de Andalucia, las instituciones educativas autorizadas a impartir
los estudios conducentes a obtener la certificacién oficial que acredite la formacion
equivalente a la formacion pedagdgica y didactica exigida para aquellas personas que,
estando en posesion de una titulacién declarada equivalente a efectos de docencia, no
pueden realizar estudios de master y se aprueba el modelo de certificacién oficial; la
Universidad Internacional de Andalucia ha convocado curso de capacitacion durante el
curso académico 2018/2019, con el programa correspondiente a los estudios referidos.

Una vez finalizado el periodo de docencia correspondiente al Programa Académico,
la Universidad Internacional de Andalucia ha certificado con fecha 14 de octubre de 2019,
el alumnado que ha resultado apto en los estudios del Certificado Oficial de Formacién
Pedagégica y Didactica Equivalentes.

De acuerdo con lo establecido en los puntos tercero y cuarto de dicha resolucion en
lo relativo a la planificacién de las ensefianzas asi como a la certificacion oficial obtenida
por los alumnos que las cursen, y en virtud de las competencias que asigna a este centro
directivo el Decreto 102/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura
organica de la Consejeria de Educacion y Deporte, modificado por el Decreto 579/2019,
de 15 de octubre, y en el articulo 28 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de Administracién
de la Junta de Andalucia,

RESUELVO

Primero. Hacer publico en el anexo de esta resolucion el listado del personal
participante en el curso convocado durante el afo académico 2018/2019, por la
Universidad Internacional de Andalucia que ha superado con la calificacién de «apto» la
totalidad de los médulos establecidos en el Anexo Il de la Orden EDU 2645/2011, de 23 de
septiembre, por la que se establece la formacién equivalente a la formacién pedagdgica
y didactica exigida para aquellas personas que estando en posesion de una titulacion
declarada equivalente a efectos de docencia no pueden realizar los estudios de master.

Segundo. Reconocer a dicho personal la formacién pedagdgica y didactica equivalente
a la exigida en el articulo 100.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Tercero. La validez de los estudios realizados tendra efectos en todo el territorio
nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2 de la Orden EDU/2645/2011, de 23
de septiembre.

Cuarto. Contra la presente resolucién, que no pone fin a la via administrativa,
podra interponerse recurso de alzada ante el érgano que dicté esta resolucién o ante el
competente para resolverlo que sera el 6rgano superior jerarquico del que la dictd, en
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el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion, de conformidad
con lo previsto en los articulos 112.1, 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en el articulo
115.1 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracién de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 4 de febrero de 2020.- El Director General, Antonio Segura Marrero.

ANEXO

Curso: Formacion pedagogica y didactica equivalente a la exigida en el articulo 100.2 de
la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién

Relacion del personal que ha obtenido la calificacion de «apto»
Entidad convocante: Universidad Internacional de Andalucia
Periodo de realizacion: Curso 2018/2019

APELLIDOS Y NOMBRE DNI
Afan Balsera, Maria de las Mercedes ***9966**
Alfonso Garcia, Vanesa ***2108**
Anaya Boza, Manuel ***0001**
Arroyo Mufoz, Francisca ***1858**
Avila Castafio, Antonio Manuel *H0478**
Baldomero Vazquez, Gema Julia ***9658**
Belmonte Sola, Vicente 1473
Bravo Hernandez, Juan José ***Q9355**
Cano Moguer, Laura ***3576**
Coca Mesa, Juan ***4401**
Crespo Lopez, José Manuel ***3339**
Delgado Botello, Alvaro José 4729
Diaz Mondaza, Laura ***Q473*
Espejel Moreno, Marina ***0859**
Franco Hurtado, Maria Luisa ***7089**
Garcia Fuentes, Julio ***1948**
Garcia Guerrero, Esmeralda ***8910**
Garcia Vinuesa, Marino ***4066™*
Gomez Cabello, Maria Estela ***2027**
Gomez Carvajal, Carlos ***4532**
Gomez Fontao, Maria Elisabet ***2540**
Goémez Muriana, Francisco ***3214**
Gonzalez Martinez, José Manuel ***3337*
Hidalgo Ramos, Juan Carlos ***8411**
Hidalgo Rey, Carmen Maria ***0713**
Hita Galiano, Esaub 7398
Jurado Molina, Francisco Javier 7887
Luque Agudo, Rubén ***Q122**
Martinez Cobo, Francisco Javier ***6484**
Martinez Martinez, Enrique ***0463**
Mayorga Luque, Maria José ***5335**
Melgarejo Garcia, Jesus ***2858**
Merino Godoy, Yolanda ***4659**
Montafio Carranza, Palmira ***3666™*

/Q http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Andalicla

Qu

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Numero 30 - Jueves, 13 de febrero de 2020

pagina 139
APELLIDOS Y NOMBRE DNI
Montes Porras, Myrian ***5214**
Mufoz Gonzélez, Carmen ***3123**
Olvera Guardia, José Miguel ***0799**
Porras Cerezo, Juan José ***5358**
Portillo Pérez, Antonia ***2842**
Pozuelo Calero, Fidela Maria ***0325**
Primoy Gutiérrez, Angélica ***3799**
Rivera Torres, Maria José ***0530**
Sanchez Moreno, Ambrosio ***5162**
Santos Carrion, Daniel ***0509**
Serna Ruiz, Maria Dolores ***8570**
Sibén Ortiz, Jaime ***3252**
Soisa Ramoén, Maria 6417
Soto Cueto, Leticia **7158**
Valdivia Sanchez, Jezabel 2175
Valdivia Santaella, Noelia ***0843**
Vilarifio Andrade, Olida 4457
Villalba Pérez, Ernesto 1372
Vita Picén, David ***T7392%*
Zafra Morales, Carmen ***5730**
Zaragoza Gonzalez, Francisco Javier ***0723**
Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X @ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resolucién de 28 de enero de 2020, de la Direccién General de Medio Natural,
Biodiversidad y Espacios Protegidos, por la que se aprueba el procedimiento
administrativo de deslinde de la via pecuaria denominada «Cordel de Triana
a Villamanrique», tramo segundo desde la carretera A-8068 de Mairena a
Bormujos hasta el término municipal de Tomares, en el municipio de Bormujos,
provincia de Sevilla.

Expte. VP@313/2018.

Examinado el expediente de deslinde de la via pecuaria denominada «Cordel de Triana a
Villamanrique», tramo segundo desde la carretera A-8068 de Mairena a Bormujos hasta
el término municipal de Tomares, en el municipio de Bormujos, provincia de Sevilla, vista
la propuesta de resolucion de la Delegacién Territorial en Sevilla, se desprenden los
siguientes:

HECHOS

Primero. La via pecuaria «Cordel de Triana a Villamanrique», en el término municipal
de Bormujos, esta clasificada por Orden Ministerial de 28 de junio de 1963, publicada
en BOP num. 177, de 27 de julio de 1963, y en BOE num. 200, de fecha 21 de agosto
de 1963, con una anchura legal de 37,61 metros reducida a Colada con 12 metros de
anchura.

Segundo. Mediante Resolucién de 12 de abril de 2018, la Viceconsejeria de Medio
Ambiente y Ordenacion del Territorio, con objeto de dar cumplimiento a lo dispuesto en
el articulo 3.b) de la vigente Ley 3/1995, de 23 de marzo de Vias Pecuarias, acuerda
iniciar el procedimiento administrativo de deslinde de la via pecuaria denominada «Cordel
de Triana a Villamanrique», tramo segundo desde la carretera A-8068 de Mairena a
Bormujos hasta el término municipal de Tomares, en el municipio de Bormujos, provincia
de Sevilla.

Tercero. Los trabajos materiales de deslinde, previamente anunciados mediante
avisos y comunicaciones reglamentarias y publicado en el Boletin Oficial de la Provincia
de Sevilla nium. 266, de fecha 16 de noviembre de 2018, se iniciaron el dia 18 de diciembre
de 2018.

Cuarto. Redactada la proposicién de deslinde, se somete a exposicién publica,
previamente anunciada en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla nim. 107, de fecha
11 de mayo de 2019.

Quinto. Mediante Resolucién de 9 de octubre de 2019, la Direccion General de
Medio Natural, Biodiversidad y Espacios Protegidos de la Consejeria de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, acuerda la ampliacion del plazo fijado para
dictar la resolucion del expediente administrativo de deslinde parcial de la via pecuaria
denominada «Cordel de Triana a Villamanrique», tramo segundo desde la carretera
A-8068 de Mairena a Bormujos hasta el término municipal de Tomares, en el municipio
de Bormujos, provincia de Sevilla.

)
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Sexto. El Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia emitié el preceptivo Informe con
fecha 16 de enero de 2020, en el que se constata que el procedimiento administrativo se
ha instruido de conformidad con el legalmente establecido y que el deslinde se basa en el
acto de clasificacion.

A la vista de tales antecedentes son de aplicacion los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Compete a la Direccién General de Medio Natural, Biodiversidad y Espacios
Protegidos la resolucion del procedimiento de deslinde, en virtud de lo preceptuado en
el Decreto 103/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de
la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible y en el articulo
21.1 del Decreto 155/1998, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de Vias
Pecuarias de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Segundo. Al presente acto administrativo le es de aplicacion lo establecido en la Ley 3/1995,
de 23 de marzo de Vias Pecuarias, el Decreto 155/1998, de 21 de julio y la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
y demas legislacion aplicable al caso.

Tercero. La via pecuaria «Cordel de Triana a Villamanrique», ubicada en el término
municipal de Bormujos, en la provincia de Sevilla, fue clasificada por la citada orden
ministerial, siendo esta clasificacion, conforme al articulo 7 de la Ley de Vias Pecuarias y
el articulo 12 del Reglamento de Vias Pecuarias de Andalucia, «(...) el acto administrativo
de caracter declarativo en virtud del cual se determina la existencia, anchura, trazado y
demas caracteristicas fisicas generales de cada via pecuaria (...)», debiendo por tanto el
deslinde, como acto administrativo definitorio de los limites de cada via pecuaria, ajustarse
a lo establecido en el acto de clasificacion.

Cuarto. Con base a lo determinado en los articulos 8.1 de la Ley 3/1995, de 23 de
marzo, de Vias Pecuarias, y 17.1 del Decreto 155/1998, de 21 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento de Vias Pecuarias, la definicion de la via pecuaria se ha ajustado
a lo declarado en el acto de clasificacién. A tal efecto, se ha delimitado la anchura legal de
37,50 metros y la anchura necesaria de 12 metros, la diferencia entre ambas constituye el
terreno sobrante del dominio publico pecuario.

Quinto. Durante la instruccion del procedimiento se ha formulado alegaciones,
invocando la terminacién convencional del procedimiento conforme a lo establecido en el
articulo 86 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, mediante un acuerdo de modificacién del trazado en
el que las zonas contradictorias sean objeto de desafectacién. Asimismo se solicita la
suspension del procedimiento, hasta el momento de la reunién con la administraciéon
conforme al articulo 22.1 de la Ley 39/2015, al establecer la posibilidad de suspender la
tramitacion del procedimiento «cuando se inicien negociaciones con vistas a la conclusion
de un pacto o convenio en los términos previstos en el articulo 86 de esta Ley».

Vista las alegaciones y con base al informe emitido por la Asesoria Juridica del
Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia, se realizan las siguientes valoraciones:

Respecto a la propuesta de terminacién convencional del procedimiento invocando
el art. 86 de la Ley 39/2015 no procede en este caso dado que tratandose de bienes de
dominio publico la delimitacion de los mismos mediante el procedimiento de deslinde de
conformidad con el acto de clasificacion es obligada por la normativa que lo regula, no
previéndose la posibilidad de terminacion convencional.
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En cuanto a la propuesta de acuerdo de modificacion de trazado, se ha de decir en
primer lugar que el deslinde se ajusta y es conforme al acto de clasificacion y por otra
parte que no es posible realizar la modificacion de trazado de la via pecuaria sin previo
deslinde.

A mayor abundamiento, indicar que la modificacion de trazado de una via pecuaria
ya deslindada se contempla en el articulo 11 de la Ley 3/95, de Vias Pecuarias, a cuyo
tenor:

«por razones de interés publico y, excepcionalmente y de forma motivada, por interés
particular, previa desafectacion, se podra variar o desviar el trazado de una via pecuaria,
siempre que se asegure el mantenimiento de la integridad superficial, la idoneidad de los
itinerarios y de los trazados, junto con la continuidad del transito ganadero y de los demas
usos compatibles y complementarios.

Considerando que el presente deslinde se ha realizado conforme a la clasificacién
aprobada, que se ha seguido el procedimiento legalmente establecido en la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Pdblicas, con sujecién a lo regulado en la Ley 3/1995, de 23 de marzo, de Vias Pecuarias
y al Decreto 155/1998, de 21 de julio, que aprueba el Reglamento de Vias Pecuarias de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, y demas legislacion aplicable.

Vistos, la propuesta favorable de deslinde formulada por la Delegacion Territorial de
Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Sevilla, de 22 de noviembre de
2019, el informe-propuesta de 27 de enero de 2020 de la Oficina para el Plan de Vias
Pecuarias, asi como el Informe del Gabinete Juridico de la Consejeria de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible de la Junta de Andalucia, de 16 de enero de
2020.

RESUELVE

Aprobar el deslinde parcial de la via pecuaria denominada «Cordel de Triana a
Villamanrique», tramo segundo desde desde la carretera A-8068 de Mairena a Bormujos
hasta el término municipal de Tomares, en el municipio de Bormujos, provincia de Sevilla,
en funcién de la descripcion y de las coordenadas que a continuacion se detallan:

Longitud metros= 1.392,88

Anchura metros= 12

Descripcidn registral.

La via pecuaria denominada «Cordel de Triana a Villamanrique», tramo segundo
desde la carretera A-8068 de Mairena a Bormujos hasta el término municipal de Tomares,
constituye una parcela de forma alargada con direccién predominante Sudoeste a Noreste,
en el término municipal de Bormujos, provincia de Sevilla, con una longitud de 1.392,88
metros y una anchura de 12 metros y cuyos linderos son:

Inicio: Linda con la misma via pecuaria Cordel de Triana a Villamanrique, en el término
municipal de Bormujos, provincia de Sevilla y con las siguientes parcelas catastrales:
41017A00609002 y 41017A00600012.

Margen derecha (sur): Linda con las siguientes parcelas catastrales de los terrenos
sobrantes del Cordel de Triana a Villamanrique, en el término municipal de Bormujos,
provincia de Sevilla: 41017A00600012, 41017A00600010, 41017A00609007, Colada
de Mairena, 41017A00609007, 41017A00500004, 41017A00509002, 41017A00500012,
41017A00509002,41017A00500012,41017A00500004,41017A00509002,41017A00500004,
41017A00509002, 41017A00500004, 41017A00509002 y 000500100QB23H.

Margen izquierda (norte): Linda con las siguientes parcelas catastrales de los
terrenos sobrantes del Cordel de Triana a Villamanrique, en el término municipal
de Bormujos, provincia de Sevilla: 41017A00609002, 41017A00609007, Colada de

D D

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X I ﬂ
v

' —
L Pk
SIS it s o e i e

http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Ndmero 30 - Jueves, 13 de febrero de 2020

pagina 143

Mairena, 41017A00609007, 41017A00509002, 000500100QB23H, 41017A00509002,
000500100QB23H, 41017A00509002, 41093A00209001 y con la via pecuaria denominada
Cordel de Villamanrique y la Marisma, en el término municipal de Tomares, provincia de
Sevilla.

Final: Linda con la continuacion de esta via pecuaria en el término municipal de
Tomares que se denomina Cordel de Villamanrique y la Marisma, con la parcela catastral
41093A00209001 y con suelo urbanizable en ejecucion S.U.O.-3 del PGOU de Tomares.

LISTADO DE COORDENADAS U.T.M. REFERIDAS AL HUSO 30, EN EL SISTEMA
DE REFERENCIA ETRS89, DE LA VIA PECUARIA «CORDEL DE TRIANA A
VILLAMANRIQUE», TRAMO SEGUNDO, EN EL TERMINO MUNICIPAL DE BORMUJOS

(SEVILLA)
PUNTO X Y PUNTO X Y

1D 228.058,08 4.138.539,67 11 228.049,39 4.138.547,95
2D 228.112,02 4.138.596,27 21 228.103,43 4.138.604,65
3D 228.144,32 4.138.628,54 3l 228.136,35 4.138.637,55
4D 228.213,00 4.138.682,14 4| 228.205,66 4.138.691,63
5D 228.290,48 4.138.741,63 51 228.283,19 4.,138.751,16
6D 228.325,70 4.138.768,41 6l 228.318,07 4.138.777,68
7D 228.359,90 4.138.798,80 71 228.351,91 4.138.807,75
8D 228.410,73 4.138.844,41 8l 228.403,17 4.138.853,75
9D 228.487,29 4.138.900,14 9l 228.479,72 4.138.909,48
10D 228.545,23 4.138.952,35 101 228.537,09 4.138.961,17
11D 228.571,50 4.138.976,54 11 228.563,54 4.138.985,53
12D 228.615,80 4.139.014,24 121 228.609,38 4.139.024,52
13D 228.644,12 4.139.026,88 131 228.639,46 4.139.037,94
14D 228.702,35 4.139.050,00 141 228.698,07 4.139.061,21
15D 228.801,43 4.139.086,25 151 228.797,37 4.139.097,54
16D 228.902,60 4.139.121,95 161 228.898,87 4.139.133,36
17D 228.932,54 4.139.130,95 171 228.928,56 4.139.142,29
18D 228.936,48 4.139.132,54 18I 228.932,00 4.139.143,67
18-11 228.931,68 4.139.142,72

18-21 228.930,55 4.139.136,62

19D 228.945,80 4.139.136,29 191 228.943,30 4.139.141,75
20D 228.959,71 4.139.143,42 201 228.957,39 4.139.148,97
21D 229.023,84 4.139.165,14 211 229.021,84 4.139.170,80
22D 229.032,96 4.139.168,63 22| 229.031,36 4.139.174,43
23D 229.042,72 4.139.170,36 23| 229.041,88 4.139.176,31
24D 229.055,35 4.139.171,67 24| 229.054,24 4.139.177,58
25D 229.073,82 4.139.176,76 25| 229.072,39 4.139.182,59
26D 229.094,25 4.139.181,17 261 229.093,09 4.139.187,06
27D 229.125,45 4.139.186,68 271 229.124,66 4.,139.192,63
28D 229.140,69 4.139.188,01 28I 229.140,17 4.139.193,99
29D 229.146,19 4.139.188,48 291 229.145,79 4.139.194 47
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PUNTO X Y PUNTO X Y
30D 229.179,96 4.139.190,08 301 229.179,39 4.139.196,06
31D 229.199,06 4.139.192,80 311 229.197,90 4.139.198,70
3111 229.231,28 4.139.205,97
32D 229.240,74 4.139.203,23 32| 229.239,37 4.139.206,72
1C 229.240,27 4.139.204,33

Descripcidn registral de los terrenos sobrantes.

Los terrenos sobrantes de la margen derecha lindan:

Inicio: Linda con la parcela catastral 41017A00600012.

Margen derecha: Linda con las parcelas catastrales 41017A00600012, 41017A00600010,
41017A00609007,41017A00500004,41017A00500012,41017A00500004,41017A00509001,
000500100QB23H y 0989901QB6308N.

Margen izquierda: Linda con la superficie necesaria de la via pecuaria denominada
Cordel de Triana a Villamanrique, en el término municipal de Bormujos, provincia de
Sevilla.

Final: Linda con la parcela catastral 0989901QB6308N y con suelo urbanizable en
ejecucion S.U.O.-3 del PGOU de Tomares.

Los terrenos sobrantes de la margen izquierda lindan:

Inicio: Linda con las siguientes parcelas catastrales: 41017A00600004 vy
41017A00609002.

Margen derecha: Linda con la superficie necesaria de la via pecuaria denominada
Cordel de Triana a Villamanrique, en el término municipal de Bormujos, provincia de
Sevilla.

Margen izquierda: Linda con las parcelas catastrales 41017A00600004,
41017A00600007,41017A00609007,41017A00500005,41017A00500003,41017A00500010,
000500100QB23H.

Final: Linda con las parcelas catastrales 000500100QB23H y 41093A00209001 y con
via pecuaria en el término municipal de Tomares que se llama Cordel de Villamanrique y
la Marisma, provincia de Sevilla.

LISTADO DE COORDENADAS U.T.M. REFERIDAS AL HUSO 30, EN EL SISTEMA
DE REFERENCIA ETRS89, DE LOS TERRENOS SOBRANTES, EN EL TERMINO
MUNICIPAL DE BORMUJOS, PROVINCIA DE SEVILLA

Margen derecha

PUNTO X Y PUNTO X Y
1DD 228.067,31 4.138.530,87 1D 228.058,08 4.138.539,67
2DD 228.121,14 4.138.587,36 2D 228.112,02 4.138.596,27
3DD 228.152,78 4.138.618,97 3D 228.144,32 4.138.628,54
4DD 228.220,81 4.138.672,06 4D 228.213,00 4.138.682,14
5DD 228.298,22 4.138.731,49 5D 228.290,48 4.138.741,63
6DD 228.333,80 4.138.758,55 6D 228.325,70 4.138.768,41
7DD 228.368,40 4.138.789,28 7D 228.359,90 4.138.798,80
8DD 228.418,76 4.138.834,49 8D 228.410,73 4.138.844,41
9DD 228.495,33 4.138.890,23 9D 228.487,29 4.138.900,14
10DD 228.553,88 4.138.942,99 10D 228.545,23 4.138.952,35
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PUNTO X Y PUNTO X Y
11DD 228.579,60 4.138.967,33 11D 228.571,50 4.138.976,54
12DD 228.622,62 4.139.003,33 12D 228.615,80 4.139.014,24
13DD 228.649,08 4.139.015,13 13D 228.644,12 4.139.026,88
14DD 228.706,89 4.139.038,09 14D 228.702,35 4.139.050,00
15DD 228.805,74 4.139.074,25 15D 228.801,43 4.139.086,25
16DD 228.906,58 4.139.109,83 16D 228.902,60 4.139.121,95
17DD 228.937,55 4.139.119,22 17D 228.932,54 4.139.130,95
18DD 228.944,32 4.139.121,95 18D 228.936,48 4.139.132,54
19DD 228.951,09 4.139.124,67 19D 228.945,80 4.139.136,29
20DD 228.964,65 4.139.131,62 20D 228.959,71 4.139.143,42
21DD 229.028,25 4.139.153,18 21D 229.023,84 4.139.165,14
22DD 229.036,38 4.139.156,28 22D 229.032,96 4.139.168,63
23DD 229.044,51 4.139.157,73 23D 229.042,72 4.139.170,36
24DD 229.057,71 4.139.159,09 24D 229.055,35 4.139.171,67
25DD 229.076,86 4.139.164,38 25D 229.073,82 4.139.176,76
26DD 229.096,70 4.139.168,65 26D 229.094,25 4.139.181,17
27DD 229.127,12 4.139.174,02 27D 229.125,45 4.139.186,68
28DD 229.141,79 4.139.175,31 28D 229.140,69 4.139.188,01
29DD 229.147,04 4.139.175,76 29D 229.146,19 4.139.188,48
30DD 229.181,16 4.139.177,37 30D 229.179,96 4.139.190,08
31DD 229.201,51 4.139.180,28 31D 229.199,06 4.139.192,80
32DD 229.245,93 4.139.191,39 32D 229.240,74 4.139.203,23
2CC 229.240,82 4.139.203,06
3CC 229.244,11 4.139.195,55
Margen izquierda
PUNTO X Y PUNTO X Y
11 228.040,17 4.138.556,75 11 228.049,39 4.138.547,95
211 228.094,31 4.138.613,56 2| 228.103,43 4.138.604,65
3l 228.127,89 4.138.647,12 3l 228.136,35 4.138.637,55
41l 228.197,86 4.138.701,71 41 228.205,66 4.138.691,63
5l 228.275,45 4.138.761,29 51 228.283,19 4.138.751,16
61l 228.309,96 4.138.787,54 6l 228.318,07 4.138.777,68
71 228.343,42 4.138.817,26 71 228.351,91 4.138.807,75
8l 228.395,14 4.138.863,68 8l 228.403,17 4.138.853,75
all 228.471,68 4.138.919,39 9l 228.479,72 4.138.909,48
10l 228.528,44 4.138.970,54 101 228.537,09 4.138.961,17
1111 228.554,66 4.138.995,36 111 228.563,54 4.138.985,53
1211 228.602,56 4.139.035,44 121 228.609,38 4.139.024,52
13l 228.634,51 4.139.049,69 131 228.639,46 4.139.037,94
1411 228.693,53 4.139.073,13 141 228.698,07 4.139.061,21
Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X @ http://www.juntadeandalucia.es/eboja

—
Ar\AA‘W\«

ORIGEN & DESTING,
Quine, Mund




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Ndmero 30 - Jueves, 13 de febrero de 2020

pagina 146
PUNTO X Y PUNTO X Y
1511 228.793,06 4.139.109,54 151 228.797,37 4.139.097,54
161l 228.894,89 4.139.145,47 161 228.898,87 4.139.133,36
171l 228.925,08 4.139.154,63 171 228.928,56 4.139.142,29
18Il 228.930,32 4.139.156,74 181 228.932,00 4.139.143,67
1911 228.937,46 4.139.159,82 18-11 228.931,68 4.139.142,72
19-111 228.935,30 4.139.153,55 18-2l 228.930,55 4.139.136,62
19-211 228.934,15 4.139.150,02 191 228.943,30 4.139.141,75
19-311 228.932,00 4.139.143,67 201 228.957,39 4.139.148,97
19-411 228.931,68 4.139.142,72 211 229.021,84 4.139.170,80
19-51 228.930,55 4.139.136,62 22l 229.031,36 4.139.174,43
19-6lI 228.943,30 4.139.141,75 231 229.041,88 4.139.176,31
2011 228.957,39 4.139.148,97 241 229.054,24 4.139.177,58
2111 229.021,84 4.139.170,80 251 229.072,39 4.139.182,59
2211 229.031,36 4.139.174,43 261 229.093,09 4.139.187,06
231 229.041,88 4.139.176,31 271 229.124,66 4.139.192,63
2411 229.054,24 4.139.177,58 28l 229.140,17 4.139.193,99
251 229.072,39 4.139.182,59 291 229.145,79 4.139.194,47
261l 229.093,09 4.139.187,06 301 229.179,39 4.139.196,06
2711 229.124,66 4.139.192,63 311 229.197,90 4.139.198,70
28Il 229.140,17 4.139.193,99 3111 229.231,28 4.139.205,97
2911 229.145,79 4.139.194,47 32l 229.239,37 4.139.206,72
3011 229.179,39 4.139.196,06
311 229.197,90 4.139.198,70
31-111 229.231,26 4.139.205,98
321l 229.239,37 4.139.206,72

Contra la presente resolucion, que no agota la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante la persona titular de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca
y Desarrollo Sostenible, conforme a lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el plazo de
un mes contado a partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacion de la
presente resolucion.

Sevilla, 28 de enero de 2020.- El Director General, Angel Andrés Sanchez Garcia.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Acuerdo de 17 de septiembre de 2019, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Coérdoba, por el que se abre un
periodo de informacion publica sobre el proyecto que se cita, en los términos
municipales de Belalcazar e Hinojosa del Duque (Cordoba). (PP. 2367/2019).

Acuerdo de 17 de septiembre de 2019, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Coérdoba, por el que se abre un periodo de
informacién publica sobre el proyecto de reforma linea aérea «Belalcazar» a 20 kV, paso
a D/C y sustitucion de apoyo, promovido por Endesa Distribucion Eléctrica, S.L.U., desde
subestacién «Hinojosa» hasta apoyo A552798, en los términos municipales de Belalcazar
e Hinojosa del Duque (Cordoba), con numero de expediente AAU/CO/0042/18, durante
30 dias habiles a partir del dia siguiente a la publicacion de la presente resolucién en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, plazo durante el cual los interesados podran
formular las alegaciones que estimen convenientes.

De conformidad con lo previsto en el articulo 31, del capitulo Il, del titulo Ill, de la
Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestidn Integrada de la Calidad Ambiental, y a los efectos
previstos en el art. 19 del Decreto 356/2010, de 3 de agosto, asi como en el articulo
83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y en el articulo 13.1.e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de
Transparencia Publica de Andalucia,

ACUERDO

Primero. La apertura de un periodo de informacion publica, en el seno del procedimiento
administrativo relativo al expediente AAU/CO/0042/18, con la denominacion de Proyecto
de reforma linea aérea «Belalcazar» a 20 kV, paso a D/C y sustitucion de apoyo,
promovido por Endesa Distribucion Eléctrica, S.L.U., en el procedimiento de autorizacion
ambiental unificada.

Segundo. La publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia del presente
acuerdo, a fin de que durante el plazo de 30 dias habiles, a contar a partir del dia siguiente
al de su publicacion, se puedan realizar las alegaciones que se consideren pertinentes.

Tercero. Durante el periodo de informacion publica la documentacion estara disponible
para su consulta en la pagina web de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca
y Desarrollo Sostenible, a través de la url: www.juntadeandalucia.es/medioambiente/
informacionpublica, asi como en las dependencias administrativas de esta Delegacion
Territorial de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Cérdoba, sitas
en: C/ Tomas de Aquino, s/n. Edificio Servicios Multiples, 7.2 planta, en horario de 9:00 a
14:00 horas, de lunes a viernes salvo dias festivos.

Cuarto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular del 6rgano que adopta este
acuerdo, deberan presentarse por escrito en cualquier registro de la Administracion,
bien en el Registro Electrénico General de la Junta de Andalucia, bien en cualquier
registro de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, o

D D
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bien en cualquier otro registro administrativo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Coérdoba, 17 de septiembre de 2019.- La Delegada, Araceli Cabello Cabrera.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Acuerdo de 25 de septiembre de 2019, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Coérdoba, por el que se abre un
periodo de informacién publica sobre el proyecto y el tramite de ocupacion
que se citan, en los términos municipales de Cabra y Lucena (Cordoba). (PP.
2449/2019).

Acuerdo de 25 de septiembre de 2019, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Coérdoba, por la que se abre un periodo
de informacién publica sobre el Proyecto de ejecucion nueva linea M.T. Cierre con
linea CABRA_1 a 25 kV y sustitucion de apoyo, situado entre subestacion «Lucena» y
apoyo A531296, en los términos municipales de Cabra y Lucena (Cérdoba) y el tramite
de ocupacién de la via pecuaria Colada del Camino de Castro, promovido por Endesa
Distribucion Eléctrica, S.L.U., con numero de expediente AAU/C0O/0043/18, durante 30
dias habiles a partir del dia siguiente a la publicacién de la presente resolucion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, plazo durante el cual los interesados podran
formular las alegaciones que estimen convenientes. El plazo de alegaciones se amplia en
veinte dias para aquellas relacionadas con la ocupacién de vias pecuarias.

De conformidad con lo previsto en el articulo 31 del Capitulo Il del Titulo Il de la
Ley 7/2007, de 9 de julio de 2007, de Gestion Integrada de la Calidad Ambiental, y a
los efectos previstos en el art. 19 del Decreto 356/2010, de 3 de agosto, asi como en el
articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, y en el articulo 13.1.e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio,
de Transparencia Publica de Andalucia,

ACUERDO

Primero. La apertura de un periodo de informacion publica, en el seno del procedimiento
administrativo relativo al expediente AAU/C0O/0043/18, con la denominacion de proyecto
de ejecucion nueva linea M.T. Cierre con linea CABRA_1 a 25 kV vy sustitucién de apoyo
y el tramite de ocupacién de la via pecuaria Colada del Camino de Castro, promovido
por Endesa Distribucion Eléctrica, S.L.U., en el procedimiento de autorizacién ambiental
unificada.

Segundo. La publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia del presente
acuerdo, a fin de que durante el plazo de 30 dias habiles, a contar a partir del dia siguiente
al de su publicacién, se puedan realizar las alegaciones que se consideren pertinentes.
El plazo de alegaciones se amplia en veinte dias para aquellas relacionadas con la
ocupacion de vias pecuarias.

Tercero. Durante el periodo de informacién publica la documentacion estara disponible
para su consulta en la pagina web de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca
y Desarrollo Sostenible, a través de la url: www.juntadeandalucia.es/medioambiente/
informacionpublica, asi como en las dependencias administrativas de esta Delegacion
Territorial de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Cérdoba, sitas
en C/ Tomas de Aquino, s/n, Edificio Servicios Multiples, 7.2 planta, en horario de 9:00 a
14:00 horas, de lunes a viernes, salvo dias festivos.
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Cuarto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular del 6rgano que adopta este
acuerdo, deberan presentarse por escrito en cualquier registro de la Administracion, bien
en el Registro Electrénico General de la Junta de Andalucia, bien en cualquier registro
de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, o bien en
cualquier otro registro administrativo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Cérdoba, 25 de septiembre de 2019.- La Delegada, Araceli Cabello Cabrera.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Acuerdo de 17 de diciembre de 2019, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Cérdoba, por el que se abre un
periodo de informacién publica sobre el proyecto y el tramite de ocupacién de
las vias pecuarias que se citan, en los términos municipales de Montemayor y
Montilla (Cordoba). (PP. 3186/2019).

Acuerdo de 17 de diciembre de 2019, de la Delegacion Territorial de Agricultura, Ganaderia,
Pesca y Desarrollo Sostenible en Cérdoba, por la que se abre un periodo de informacién
publica sobre el Proyecto de ejecucion nueva linea M.T. Cierre con Linea «Montemayor_2»,
situado desde subestacién Montilla a apoyo A529504, en los términos municipales de
Montemayor y Montilla (Cérdoba) y el tramite de ocupacion de las vias pecuarias Vereda
del Borrego y Cordel del Chorrillo, en una superficie de 136,83 m?, promovido por Endesa
Distribucién Eléctrica, S.L.U., con numero de expediente: AAU/CO/0041/18, durante 30 dias
habiles a partir del dia siguiente a la publicacion de la presente resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, plazo durante el cual los interesados podran formular las
alegaciones que estimen convenientes. El plazo de alegaciones se amplia en veinte dias
para aquellas relacionadas con la ocupacion de vias pecuarias.

De conformidad con lo previsto en el articulo 31 del Capitulo Il del Titulo Il de la
Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestidn Integrada de la Calidad Ambiental, y a los efectos
previstos en el art. 19 del Decreto 356/2010, de 3 de agosto, asi como en el articulo
83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y en el articulo 13.1.e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de
Transparencia Publica de Andalucia,

ACUERDO

Primero. La apertura de un periodo de informacion publica, en el seno del procedimiento
administrativo relativo al expediente AAU/CO/0041/18, con la denominacion de Proyecto
de ejecucion nueva linea M.T. Cierre con Linea «Montemayor_2» y el tramite de ocupacién
de las vias pecuarias Vereda del Borrego y Cordel del Chorrillo, en una superficie de
136,83 m?2, promovido por Endesa Distribucion Eléctrica, S.L.U., en el procedimiento de
autorizacion ambiental unificada.

Segundo. La publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia del presente
acuerdo, a fin de que durante el plazo de 30 dias habiles, a contar a partir del dia siguiente
al de su publicacién, se puedan realizar las alegaciones que se consideren pertinentes.
El plazo de alegaciones se amplia en veinte dias para aquellas relacionadas con la
ocupacion de vias pecuarias.

Tercero. Durante el periodo de informacién publica la documentacion estara disponible
para su consulta en la pagina web de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca
y Desarrollo Sostenible, a través de la url: www.juntadeandalucia.es/medioambiente/
informacionpublica, asi como en las dependencias administrativas de esta Delegacion
Territorial de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Cérdoba, sitas en:
Tomas de Aquino, s/n, Edificio Servicios Multiples, 7.2 planta, en horario de 9,00 a 14,00
horas, de lunes a viernes salvo dias festivos.
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Cuarto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular del 6rgano que adopta este
acuerdo, deberan presentarse por escrito en cualquier registro de la Administracién,
bien en el Registro Electronico General de la Junta de Andalucia, bien en cualquier
registro de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, o
bien en cualquier otro registro administrativo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Coérdoba, 17 de diciembre de 2019.- La Delegada, Araceli Cabello Cabrera.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE ECONOMIA, CONOCIMIENTO, EMPRESAS
Y UNIVERSIDAD

Resolucién de 10 de febrero de 2020, de la Agencia Andaluza del Conocimiento,
por la que se publica el Convenio Especifico de Colaboracion entre la Agencia
Andaluza del Conocimiento y el Ayuntamiento de Malaga para la organizacion
del Foro Transfiere 2020.

Con fecha 7 de febrero de 2020 se ha suscrito Convenio Especifico entre la Agencia
Andaluza del Conocimiento y el Ayuntamiento de Malaga para la organizacion del Foro
Transfiere 2020.

Para general conocimiento y en cumplimiento de lo establecido en el articulo 48.8 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, se dispone la
publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia de dicho convenio, como anexo
a la presente resolucion.

Sevilla, 10 de febrero de 2020.- La Secretaria General, Sandra Lopez Garcia.

ANEXO

CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE LA AGENCIA ANDALUZA DEL
CONOCIMIENTO Y EL AYUNTAMIENTO DE MALAGA, PARA LA ORGANIZACION DEL
FORO TRANSFIERE 2020

En Sevilla, a 7 de febrero de 2020.

REUNIDOS

De una parte, don Pablo Cortés Achedad, Director Gerente de la Agencia Andaluza
del Conocimiento, nombrado por Decreto 504/2019, de 26 de junio (BOJA de 2 de julio de
2019), actuando en uso de las atribuciones conferidas en el articulo 14 de los Estatutos
de la Agencia Andaluza del Conocimiento, aprobados por Decreto 92/2011, de 19 de abril,
modificados por Decreto 1/2018, de 9 de enero.

Y de otra parte, el Excelentisimo Ayuntamiento de Mélaga, y en su representacion,
don Francisco de la Torre Prados, en su calidad de Alcalde del mismo, elegido como tal
en la Sesién Especial de Constitucion celebrada por el Excelentisimo Ayuntamiento de
Malaga en Pleno, con fecha 15 de junio de 2019, en la que se procedié a constituir la
Corporacion Municipal surgida de las elecciones del dia 26 de mayo de 2019, conforme a
la normativa aplicable, y que queda recogida en el Acta Numero 11/19, de 15 de junio de
2019.

Las partes intervinientes se reconocen, en la representacién que ostentan, la
capacidad juridica necesaria para suscribir el presente Convenio Especifico y en su
virtud,

EXPONEN

Primero. Que la Agencia Andaluza del Conocimiento (en adelante AAC), creada por
la Ley 16/2007, de 3 de diciembre, Andaluza de la Ciencia y el Conocimiento, es una
agencia publica empresarial de las previstas en el articulo 68.1.b) de la Ley 9/2007, de
22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia, adscrita actualmente a la
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Consejeria de Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad. Mediante el Decreto
92/2011, de 19 de abril, se aprobaron sus Estatutos, entrando en vigor los mismos el dia
30 de abril de 2011, siendo modificados por Decreto 1/2018, de 9 de enero.

Segundo. Que corresponde a la AAC, entre otras, las competencias relativas a la
coordinacion y el fomento de la investigacién cientifica y técnica y la transferencia
del conocimiento y la tecnologia en el Sistema Andaluz del Conocimiento, asi como
su seguimiento y evaluacion, con especial atencién a las personas dedicadas a la
investigacion, los proyectos de investigacion y la aplicacion del conocimiento, la difusion
de la ciencia a la sociedad y de sus resultados al tejido productivo.

En concreto, segun recogen los articulos 4.2 y 5 de los citados Estatutos, a la AAC le
corresponde:

- El fomento de la innovacion tecnoldgica en Andalucia, transfiriendo conocimiento, a
través de los Agentes del Conocimiento y de la participacidn de las empresas y de dichos
Agentes en los programas de [+D+i de la Unién Europea.

- La promocion y fomento de las actuaciones de investigacion.

- La ejecucién de actuaciones de especial relevancia publica, dentro de sus
competencias.

Tercero. Que el Ayuntamiento de Malaga, consciente del caracter emprendedor de la
ciudad, lleva a cabo multiples proyectos tecnolégicos que se desarrollan en esta capital.
El Ayuntamiento de Malaga no sélo promueve estos proyectos, sino que ademas lidera
iniciativas cuyos objetivos van mas alla de la modernizacion, logrando ser referencia para
el resto de las ciudades espafiolas y europeas.

Cuarto. Que el Foro Transfiere se ha consolidado como el principal evento
especializado en I+D+i del Sur de Europa para compartir conocimiento cientifico y
promover la innovacion, siendo el espacio idoneo para conocer las tendencias actuales y
dinamizar la ciencia y la investigacion espafola a nivel internacional.

Transfiere reune a los principales agentes del ecosistema nacional del 1+D+i para
debatir sobre la innovacion tecnolégica en Espafia y su convergencia internacional,
permitiéndoles:

- Establecer contactos b2b a través de una agenda de networking online.

- Transferir conocimiento cientifico y dar a conocer lineas de investigacion
tecnoldgica.

- Presentar sus productos, servicios y proyectos innovadores.

- Establecer alianzas estratégicas y sinergias.

- Conocer las necesidades tecnoldgicas de la Administracion Publica, a través de
procesos de consulta a los mercados reales.

- Encontrar soluciones innovadoras y oportunidades de negocio para los diferentes
sectores estratégicos de la economia (retos tecnoldgicos).

Quinto. Que, dentro del conjunto de iniciativas y actividades que la AAC esta
impulsando para poner en valor el conocimiento cientifico generado en universidades y
organismos de investigacién andaluces y convertirlo en bienes y servicios que generen
rigueza y empleo, se encuentra la participacion en la organizacion del Foro Transfiere,
formando parte del Comité Organizador del mismo desde su primera edicién en el afno
2012.

Sexto. Que el Ayuntamiento de Malaga, viene desde hace afios apostando por un
modelo de desarrollo de la ciudad basado en la innovacion mediante el desarrollo de
politicas, actividades e iniciativas de innovacion y emprendimiento. Entre dichas iniciativas
se encuentra la participacion en la organizacién del Foro Transfiere, formando parte del
Comité Organizador del mismo desde su primera edicion en el afio 2012.
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Séptimo. Que las partes suscribieron con fecha de 16 de febrero de 2018 un
Convenio Marco de Colaboraciéon (publicado en el BOJA num. 87, de 8 de mayo de
2018) que facilitara reunir una masa critica de recursos y conocimientos de distintos
campos, tecnologias, disciplinas cientificas e infraestructuras de investigacién para
abordar los retos y necesidades que se plantean en el Foro Transfiere, que se celebra
en Malaga, con caracter anual. En dicho Convenio Marco, las partes se comprometian a
potenciar el desarrollo de medidas de fomento de la innovacién, desarrollo tecnolégico,
internacionalizacion y la transferencia de conocimiento para:

- Incrementar los indicadores de crecimiento: profesionales acreditados, empresas
expositoras, grupos de investigacion, universidades, plataformas tecnolégicas, paises,
capacidades tecnoldgicas, citas establecidas, ponentes y difusion en medios de
comunicacion.

- Aumentar la convocatoria a través de sus redes de influencia y alcance.

- Reforzar la imagen del foro y a su vez la proyeccion de Malaga, Andalucia y Espaia
en el exterior logrando ser referencia para el resto de ciudades espafiolas y europeas.

- Fomentar la presencia en el foro de todos los actores que constituyen el ecosistema
del 1+D+i.

- Mejorar los resultados generales propuestos por el Comité Organizador del Foro
Transfiere.

Octavo. Las partes intervinientes, actuando en el ambito de sus respectivas
competencias, consideran de primordial interés la celebracién del Foro Transfiere en
Andalucia, pues contribuye a sus fines comunes en cuanto a la consecucién de un
modelo econdmico basado en la innovacion, la internacionalizacion, la cooperacién
y la transferencia de conocimiento y la promocién del talento espafiol en el ambito
internacional.

Noveno. Las partes consideran necesario mantener la colaboracién, como han venido
haciendo hasta ahora, entre sus respectivas Instituciones en el marco del Foro Transfiere,
sin detrimento del ejercicio de las actividades que, en la actualidad o en el futuro, puedan
llevar a cabo por separado en el ejercicio de sus respectivas competencias.

Décimo. En consecuencia, las partes se reconocen mutuamente la legitimacion y
capacidad necesarias para el otorgamiento del presente documento y para obligar a su
cumplimiento a las instituciones que respectivamente representan, y en su virtud acuerdan
suscribir el presente Convenio Especifico, con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto.

El presente Convenio Especifico tiene por objeto la colaboraciéon entre la Agencia
Andaluza del Conocimiento y el Ayuntamiento de Malaga para la organizacion y ejecucion
de la Novena Edicion del Foro Transfiere, que se va a celebrar los dias 12 y 13 de febrero
de 2020 en la ciudad de Malaga.

Segunda. Compromisos de las partes.

Las partes se comprometen al disefio conjunto del Foro junto a otras instituciones,
estableciendo la programacion del mismo, su desarrollo, direccion y ejecucion.

Las aportaciones respectivas de cada una de las partes se concretan del siguiente
modo:

La Agencia Andaluza del Conocimiento se encargara de:
- Ofrecer soporte institucional al evento, promoviendo la participacion de representantes
institucionales de la Administracion de la Junta de Andalucia.
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- Arrendamiento del espacio necesario para la celebracién del Foro.

- Disefio de la zona expositiva de la Administracién de la Junta de Andalucia: zona
exclusiva donde se promocionan (a través de stands institucionales) los agentes mas
relevantes del ecosistema andaluz de 1+D+i.

- Proponer contenidos para el programa de mesas redondas del International
Innovation Programme (White Point, Red Point y Yellow Point) asi como ponentes en las
mismas.

- Participacién en el Open Innovation Area, espacio especifico para start-ups, spin-
offs, EBT's y grupos de investigacion.

- Dinamizacion del networking.

- Participacion como jurado en el «V Premio de Periodismo de Apoyo a la Divulgacion
Cientifica».

- Participacién en la «IV Jornada de Comunicacién Cientificay.

El Ayuntamiento de Malaga se encargara de:

- Ofrecer soporte institucional al evento, promoviendo la participacion de representantes
institucionales del Ayuntamiento de Malaga.

- Aportacién econdmica necesaria para la celebracion del Foro en cuanto a las
partidas de servicios correspondientes a:

- Promocion, Publicidad y Relaciones Publicas.
- Montaje de exposicion.
- Personal de apoyo externos.

- Disefio de la zona expositiva del Ayuntamiento de Malaga: zona exclusiva donde se
promocionan los agentes y empresas publicas mas relevantes del ecosistema malaguefio
de [+D+i.

- Proponer contenidos para el programa de mesas redondas del International
Innovation Programme (White Point, Red Point y Yellow Point) enmarcados en los
proyectos de: «El Plan Estratégico de Innovacién Tecnoldgica de la ciudad 2018-2020».

- Ambito turistico de la ciudad de Méalaga, elegida como «Capital Europea de Turismo
Inteligente 2020».

- Participacién como jurado en el «V Premio de Periodismo de Apoyo a la Divulgacion
Cientifica.

- Participacion en la «IV Jornada de Comunicacién Cientificay.

Tercera. Obligaciones financieras y forma de pago.

Para la ejecucion del presente acuerdo las partes asumen las siguientes obligaciones
econdmicas:

Por un lado, la AAC se compromete a aportar 153.850 € (ciento cincuenta y tres
mil ochocientos cincuenta euros) (IVA no incluido), en concepto de arrendamiento del
espacio necesario para la celebracion del Foro, y por otro, el Ayuntamiento de Malaga
se compromete a aportar 100.000 euros (cien mil euros) (IVA no incluido) en concepto
de servicios necesarios para la celebracion del Foro en los conceptos mencionados en
la clausula segunda, con cargo a la aplicacion presupuestaria 36.4921.44900.5602 de su
presupuesto de gastos.

La aportacion econémica de la AAC se hara con cargo a créditos cofinanciados con
el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER), del programa operativo FEDER de
Andalucia 2014-2020, dentro del objetivo especifico 1.2.2. «Transferencia de conocimiento
y cooperacion entre empresas y centros de investigacion» y de la programacion financiera
de la medida A1122062E0 «Transferencia de tecnologia y cooperacion entre universidades
y empresas, principalmente en beneficio de las PYME». Para ello, llevara a cabo un
contrato de arrendamiento y la forma de pago se determinara en el mismo.
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Cuarta. Régimen juridico.

El presente Convenio Especifico tiene naturaleza administrativa y se rige por
lo establecido en los articulos 47 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico y por los términos y condiciones en el pactados.

Este convenio queda excluido del ambito de aplicacién de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, de conformidad con lo establecido en el
articulo 6, sin perjuicio de la aplicacion de los principios del referido texto legal, en defecto
de normas especiales, para resolver las dudas y lagunas que puedan plantearse, de
conformidad con lo establecido en su articulo 4.

Igualmente, al presente convenio no le resulta aplicable la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, al no instrumentar una subvencién y por tratarse del
establecimiento de un marco de colaboracion conjunto para el cumplimiento de objetivo
de colaboracién comunes ejecutados en desarrollo de las competencias legalmente
atribuidas a las partes.

Quinta. Comisién de Seguimiento y modificacion del convenio.

Con el fin de coordinar las actuaciones relacionadas con el desarrollo del presente
convenio se creara una Comisién de Seguimiento, integrada por por las siguientes
personas:

- La persona titular de la Direccion Gerencia de la Agencia Andaluza del Conocimiento,
que ostentara la presidencia.

- Un representante de la Agencia Andaluza del Conocimiento.

- Un representante del Ayuntamiento de Malaga.

- Una persona funcionaria de la Agencia, que actuara como secretaria, con voz pero
sin voto.

La Comision de Seguimiento podra reunirse cuantas veces se estime conveniente, a
peticion de alguna de las partes. La convocatoria se efectuara por la persona titular de
la Secretaria con, al menos, cinco dias naturales de antelacion, salvo en los casos de
acreditada urgencia, justificada en la convocatoria, en los que esta se podra hacer con un
minimo de dos dias naturales de antelacion.

Para la vélida constitucién de la Comision sera necesaria al menos la asistencia,
personal o a distancia, de las personas titulares de la Presidencia y Secretaria o quienes
les suplan y la mitad, al menos, de sus miembros.

La Comisién de Seguimiento tendra las siguientes funciones:

a) Seguimiento, vigilancia y control de la ejecucién del presente convenio.

b) Informar sobre la interpretacion y seguimiento del mismo.

c) Resolver las cuestiones e incidentes que se produzcan como consecuencia de la
interpretacion y ejecucion del convenio.

d) Liquidacién del convenio conforme a lo dispuesto en la clausula octava del mismo.

Con relacion al régimen de funcionamiento de la Comision, en lo no previsto
expresamente en el presente convenio, se estara a lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; en
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico; y en la Seccion
1.2 del Capitulo Il del Titulo IV de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de
la Junta de Andalucia.

Sexta. Causas extintivas.

El presente convenio podra resolverse, ademas de por mutuo acuerdo, por la
concurrencia de cualquiera de las siguientes causas:

a) Imposibilidad sobrevenida de celebracion del Foro Transfiere objeto del presente
convenio.

b) Incumplimiento grave acreditado por una de las partes de alguna de las obligaciones
esenciales derivadas del cumplimiento del presente convenio.
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c) Por alguna de las causas descritas en el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Séptima. Entrada en vigor y duracion.

El presente convenio entrara en vigor el dia siguiente al de su firma, una vez observadas
las formalidades y tramites legales que resulten preceptivos y sus disposiciones regiran
hasta la completa finalizacion del Foro que lo motiva.

Octava. Justificacion y liquidacion del convenio.

El cumplimiento y la resolucion del convenio dara lugar a su liquidacion con objeto de
determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las partes.

Si cuando concurra cualquiera de las causas de resoluciéon del convenio existen
actuaciones en curso de ejecucion las partes, a propuesta de la Comision de Seguimiento,
podran acordar la continuacién o finalizacién de las que consideren oportunas,
estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacién, transcurrido el cual debera
realizarse la liquidacion de las mismas.

En todo caso habran de respetarse los plazos de ejecucion de las actividades que se
encuentren planificadas y aprobadas en dicho momento.

Finalizadas las actuaciones objeto del convenio, y en el plazo maximo de tres meses,
las partes aportaran a la Comision de Seguimiento la documentacion justificativa de los
gastos derivados de las obligaciones recogidas en la clausula segunda del mismo.

En el seno de la Comisién de Seguimiento se realizaran las actuaciones tendentes
a la liquidacion del convenio. En el caso de que los gastos validamente justificados
fueran inferiores a las aportaciones realizadas, procedera la devolucion de las eventuales
cantidades sobrantes de forma proporcional a la financiacién aportada por cada una de
las partes.

Novena. Proteccion de datos y confidencialidad.

Las partes se comprometen a no difundir, sin autorizacién de la otra, informacién
cientifica o técnica a la que hayan tenido acceso en el desarrollo de este convenio.

Asimismo, las partes deberan extender estas obligaciones a todas las personas que
intervengan o colaboren en la realizacion y desarrollo de lo establecido en este convenio.

Las partes se someteran a la Ley Organica 3/2018, de 5 diciembre, de Proteccion
de Datos Personales y garantia de los Derechos Digitales, al Reglamento General de
Proteccién de datos (Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo
de 27 de abril de 2016) y demdas normativa vigente en materia de proteccion de datos
personales en todos los supuestos en los que pueda darse tratamiento, cesion o
comunicacion de datos, entre ellas o a un tercero, en ejecucién de lo dispuesto en este
convenio.

Décima. Principio de conciliacién amistosa.

Las partes se comprometen a resolver de forma amistosa, en el seno de la Comision
de Seguimiento, cualquier desacuerdo que pudiera surgir en el desarrollo e interpretacién
del presente convenio. No obstante, de persistir las discrepancias, su resolucion
correspondera a los 6rganos de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Undécima. Publicidad oficial.

De acuerdo con el principio de publicidad establecido en el articulo 48.8 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y dada la transcendencia
que el presente convenio tiene, las partes consideran oportuno su publicacién en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Se establece igualmente la obligacion de que toda informacion, publicidad,
promocion, asi como cualquier forma de difusion de las actividades, a realizar en virtud
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de este convenio cumpla con las disposiciones en materia de informacion y publicidad
establecidas en el Reglamento (UE) num. 1303/2013 del Parlamento Europeo y del
Consejo de 17 de diciembre de 2013.

Y en prueba de conformidad, firman el presente convenio, en cada una de sus
paginas, en el lugar y fecha arriba indicados. Por la Agencia Andaluza del Conocimiento,
Fdo: Don Pablo Cortés Achedad. Por el Ayuntamiento de Malaga, Fdo: Don Francisco de
la Torre Prados.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Acuerdo de 30 de enero de 2020, del Consejo de Gobierno, por el que se
autoriza la disolucién del Consorcio «Centro de Transportes de Mercancias de
Maélaga».

El Consorcio «Centro de Transportes de Mercancias de Malaga», actualmente integrado
por el Ayuntamiento de Malaga y la Agencia Publica de Puertos de Andalucia, se
constituye el dia 6 de septiembre de 1995 tras la publicacion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia num. 119 de sus Estatutos reguladores, conforme a lo establecido en
el articulo 36.2 de la Ley 7/1993, de 27 de julio, reguladora de la Demarcacion Municipal
de Andalucia.

De acuerdo con el articulo 3 de los Estatutos del Consorcio, éste se constituye
con el objeto de articular la cooperacién econdmica, técnica y administrativa entre las
Administraciones consorciadas a fin de promover, construir y explotar un centro de
transporte de mercancias por carretera en Malaga y, en general, para el fomento y mejora
de la infraestructura de transporte de mercancias en Malaga y su entorno metropolitano.

El Plan de Reordenacién del Sector Publico de la Junta de Andalucia, aprobado
por el Acuerdo de 27 de julio de 2010, del Consejo de Gobierno, contemplo, entre las
actuaciones incluidas en el proceso de reduccién del niumero de entes instrumentales
previsto en el citado Plan, la creacion de Red Logistica de Andalucia, S.A., por fusion
de entidades gestoras de las areas logisticas, en concreto: Centro de Transportes de
Mercancias de Sevilla, S.A., Zona de Actividades Logisticas de Algeciras, S.A., Centro de
Transportes de Mélaga y Parque Logistico de Cdrdoba, S.A.

A diferencia de las areas logisticas de Sevilla, Cérdoba y Bahia de Algeciras, el
caso del Centro de Transportes de Mercancias de Malaga, al ser su entidad gestora un
consorcio en lugar de una sociedad mercantil, planteaba algunas singularidades que
hicieron que se abriera un proceso de negociacion entre el Ayuntamiento de Malaga y la
Agencia Publica de Puertos de Andalucia para estudiar la mejor formula de integracién en
Red Logistica de Andalucia, S.A.

Fruto de la negociacién, con fecha 24 de octubre de 2013, se formaliza el «Convenio
entre la Agencia Publica de Puertos de Andalucia y el Excmo. Ayuntamiento de Malaga
para la gestion del Centro de Transporte de Mercancias de Malaga», en cuya virtud Red
Logistica de Andalucia, S.A., en su condicién de sociedad mercantil del sector publico
andaluz dependiente de la Agencia Publica de Puertos de Andalucia, asume a su
exclusivo riesgo y ventura la gestion del area logistica de Malaga, asi como la direccion,
control, prestacion de servicios generales, y explotacion de activos, subrogandose en los
derechos y obligaciones del Consorcio.

En consecuencia, el Consorcio dejo de ser la entidad gestora del recinto, pasando
a ser un ente patrimonial carente de cualquier estructura organizativa, asumiendo Red
Logistica de Andalucia, S.A., a partir del 1 de noviembre de 2013 las relaciones laborales
del personal hasta entonces adscrito al Consorcio.

La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, regula con
caracter basico el régimen juridico de los consorcios, que incluye entre otros extremos las
causas Y el procedimiento para el ejercicio del derecho de separacién de un consorcio,
los efectos de su ejercicio y la disolucion del consorcio, siguiendo la linea de las
modificaciones efectuadas por la Ley 15/2014, de 16 de septiembre, de racionalizacion del
Sector Publico y otras medidas de reforma administrativa, a la que remiten los Estatutos
del Consorcio al regular esta materia.
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De acuerdo con lo establecido en el articulo 127.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
en todo caso sera causa de disolucién de un consorcio que los fines para los que fue
creado hayan sido cumplidos.

Dado que las fases de promocién y construccion del centro se encuentran ejecutadas
y que tras la firma del Convenio de 24 de octubre de 2013 el Consorcio dejé de ejercer las
funciones de gestion y explotacion con caracter indefinido, que pasaron a ser asumidas
por Red Logistica de Andalucia, S.A., concurre la causa legal de disolucion referida en el
parrafo anterior.

En su virtud, de conformidad con lo establecido en el articulo 4 del Texto Refundido
de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia aprobado por Decreto
Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, en relacién con el articulo 12.3 de la Ley 9/2007, de 22
de octubre, de la Administracién de la Junta de Andalucia, a propuesta de la Consejera
de Fomento, Infraestructuras y Ordenacion del Territorio, el Consejo de Gobierno, previa
deliberacion en su reuniéon del dia 30 de enero de 2020,

ACUERDA

Autorizar la disolucién del Consorcio «Centro de Transportes de Mercancias de
Malaga».

Sevilla, 30 de enero de 2020

JUAN MANUEL MORENO BONILLA
] Presidente de la Junta de Andalucia
MARIA FRANCISCA CARAZO VILLALONGA
Consejera de Fomento, Infraestructuras
y Ordenacion del Territorio
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3. Otras disposiciones
CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUCIA

Resolucion de 31 de enero de 2020, de la Camara de Cuentas de Andalucia,
por la que se ordena la publicacién del Informe de Fiscalizacién de reqularidad
de la sociedad mercantil Desarrollo del Condado, S.A. Ejercicio 2017.

En virtud de las facultades que me vienen atribuidas por el articulo 21 de la Ley 1/1988,
de 17 de marzo, de la Camara de Cuentas de Andalucia, y del acuerdo adoptado por el
Pleno de esta Institucion, en la sesién celebrada el 29 de octubre de 2019,

RESUELVO

De conformidad con el art. 12 de la citada Ley 1/1988, ordenar la publicacién del
Informe de fiscalizacién de regularidad de la sociedad mercantil Desarrollo del Condado,
S.A., correspondiente al ejercicio 2017.

Sevilla, 31 de enero de 2020.- El Presidente, Antonio M. Lépez Hernandez.

FISCALIZACION DE REGULARIDAD DE LA SOCIEDAD MERCANTIL DESARROLLO
DEL CONDADO, S.A. EJERCICIO 2017

El Pleno de la Camara de Cuentas de Andalucia, en su sesién celebrada el dia 29
de octubre de 2019, con la asistencia de todos sus miembros, ha acordado aprobar el
Informe de fiscalizacién de regularidad de la sociedad mercantil Desarrollo del Condado,
S.A., correspondiente al ejercicio 2017.

iNDICE
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2. RESPONSABILIDAD DEL ORGANO DE DIRECCION EN RELACION CON LAS
CUENTAS ANUALES Y EL CUMPLIMIENTO DE LA LEGALIDAD.
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6. DEBILIDADES Y RECOMENDACIONES DE CONTROL INTERNO.
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9. ALEGACIONES PRESENTADAS Y TRATAMIENTO DE LAS MISMAS EN
LOS SUPUESTOS QUE NO HAYAN SIDO ADMITIDAS O SE ADMITAN

PARCIALMENTE.
ABREVIATURAS
€ Euros.
CCA Camara de Cuentas de Andalucia.

CCAA Cuentas Anuales.
DECONSA Desarrollo del Condado, S.A.

me€ Miles de euros.
PGC Plan General de Contabilidad.
TRLCSP  Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico.
SAD Servicio de Ayuda a Domicilio.
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1. INTRODUCCION

1 La Camara de Cuentas de Andalucia, en virtud de lo dispuesto en su Ley de creacién y conforme
a lo previsto en el Programa Anual de Actuacién de 2018, ha auditado las cuentas anuales de
2017 de Desarrollo del Condado, S.A., que comprenden al balance abreviado a 31 de diciembre
de 2017, la cuenta de pérdidas y ganancias abreviada y la memoria correspondiente al ejercicio
terminado en dicha fecha, adjuntandose las dos primeras integramente en los Anexo 1y 2 de
este informe.

2 La Mancomunidad de Desarrollo del Condado de Huelva es la Unica titular del capital social de la
empresa. En el ejercicio fiscalizado no existe en la empresa la figura del Gerente, asumiendo las
funciones del mismo el Presidente de la Mancomunidad que, a su vez, preside la Junta General
de Accionistas. (§Apéndice 1)

3 Conjuntamente con la auditoria financiera de las cuentas anuales se ha planificado y ejecutado
una fiscalizacion de cumplimiento para emitir una opinién sobre si las actividades, las
operaciones financieras realizadas durante el ejercicio y la informaciéon reflejada en las del
ejercicio 2017 resultan conformes, en todos los aspectos significativos, con las normas aplicables
a la gestion de los fondos publicos.

2. RESPONSABILIDAD DEL ORGANO DE DIRECCION EN RELACION CON LAS
CUENTAS ANUALES Y EL CUMPLIMIENTO DE LA LEGALIDAD

4 Los administradores de la sociedad son responsables de formular las cuentas anuales abreviadas
de la entidad adjuntas, de forma que expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacién
financiera y de los resultados de la misma, de conformidad con el marco normativo de
informacion financiera aplicable a la entidad, que se identifica en la memoria de las CCAA, y del
control interno que consideren necesario para permitir la preparacidén y presentacion de las
mismas libres de incorreccidn material, debida a fraude o error.

5 Las mencionadas cuentas fueron formuladas y aprobadas en un solo acto el 26 de junio de 2018.
El informe de auditoria de cuentas emite una opinién favorable.

6 Ademas de la responsabilidad de formular y presentar las CCAA, los administradores de la
entidad deben garantizar que las actividades, las operaciones financieras y la informacién
reflejada en las mismas resultan conformes con las normas aplicables, y establecer los sistemas
de control que considere necesarios para esa finalidad.

3. RESPONSABILIDAD DE LA CAMARA DE CUENTAS

7 Laresponsabilidad de la CCA es expresar una opinion sobre las CCAA adjuntas y sobre la legalidad
de las operaciones efectuadas basada en la fiscalizacion llevada a cabo.

8 Para ello, se ha realizado la misma de conformidad con los Principios Fundamentales de
Fiscalizacion de las Instituciones Publicas de Control Externo. En concreto, con las ISSAI-ES 200
“Principios Fundamentales de la Fiscalizacién o Auditoria Financiera”, ISSAI-ES 400, ISSAI-ES
1700, ISSAI-ES 4000, ISSAI-ES 4200 “Directrices para las auditorias de cumplimiento asociadas a
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una auditoria de estados financieros” y las Guias Practicas de Fiscalizacién de los OCEX. Dicha
normativa exige que se cumplan los requerimientos de ética, asi como que se planifique y se
ejecute la auditoria con el fin de obtener una seguridad razonable de que las CCAA estan libres
de incorrecciones materiales, y que las actividades, las operaciones financieras y la informacion
reflejada en los estados financieros resultan, en todos los aspectos significativos, conformes con
la normativa aplicable.

9 Una auditoria requiere la aplicacién de procedimientos para obtener evidencia de auditoria
sobre los importes y la informacién revelada en las CCAA, y sobre el cumplimiento de los aspectos
relevantes establecidos en la normativa aplicable durante el ejercicio fiscalizado. Los
procedimientos seleccionados dependen del juicio del auditor, incluida la valoracién de los
riesgos de incorreccion material en las CCAA, debida a fraude o error, como de incumplimientos
significativos de la legalidad. Al efectuar dichas valoraciones del riesgo, el auditor tiene en cuenta
el control interno relevante para la formulaciéon por parte de la entidad de las CCAA y para
garantizar el cumplimiento de la legalidad, con el fin de disefiar los procedimientos de auditoria
qgue sean adecuados en funcidn de las circunstancias, y no con la finalidad de expresar una
opinién sobre la eficacia del control interno de la entidad. Una auditoria también incluye la
evaluacion de la adecuacién de las politicas contables aplicadas y de la razonabilidad de las
estimaciones contables realizadas por la direccién, asi como la evaluacion de la presentacidn de
las CCAA tomada en su conjunto.

10 Los trabajos de campo finalizaron el 15 de junio de 2018. Se considera que la evidencia de
auditoria que se ha obtenido proporciona una base suficiente y adecuada para fundamentar la
opinidn de auditoria financiera con salvedades y opinién de cumplimiento con salvedades.

4. INFORME DE AUDITORIA FINANCIERA

4.1. Fundamentos de la opinion con salvedades

11 En el ejercicio 2017 la actividad principal de la Sociedad, tras la ampliacién de su objeto social en
el 2008 (§Apéndice 1), estd orientada, principalmente, a la prestacién del Servicio de Ayuda a
Domicilio (SAD) y servicios complementarios a la Diputacion de Huelva.

12 Estos servicios fueron adjudicados a Deconsa y a otras sociedades, tanto publicas como privadas,
mediante concurso publico convocado por la Diputacidn de Huelva en el ejercicio 2008. El 99%
del importe neto de la cifra de negocios de Deconsa, que asciende a 4.554 m€, proceden de esta
actividad. La prestacion del SAD, adjudicado en el ejercicio 2008 por un periodo de un afio, se
sigue prestando por parte de las adjudicatarias sin cobertura contractual (§A.10).

13 La viabilidad econdmica de la empresa depende de resultar adjudicataria en el proximo
contrato de SAD que, a la fecha de emisién de este informe, se encuentra en fase de
preparacion del expediente (§A.11).

! GPF-OCEX 1300, 1315, 1316, 1320, 1500, 1570, 1701,1730, 4001,4320
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14 Esta situacidn indica que existe una incertidumbre material que puede generar dudas
significativas sobre la capacidad de la entidad para continuar su actividad, segun el principio de
empresa en funcionamiento. La memoria de las cuentas anuales no informa sobre este hecho.

4.2. Opinidn con salvedades

15 En opinidén de la CCA, excepto por la omision de informacidn mencionada en el epigrafe anterior
de Fundamentos de la opinién con salvedades, las CCAA adjuntas expresan, en todos los aspectos
significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacidn financiera de la sociedad Desarrollo
del Condado, S.A. a 31 de diciembre de 2017, asi como de sus resultados correspondiente al
ejercicio anual terminado a esa fecha, de conformidad con el marco normativo de informacién
financiera que resulta de aplicacion y, en particular, con los principios y criterios contables
contenidos en el mismo.

4.3. Otras cuestiones que no afectan a la opinién

16 Elarticulo 253 del Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Sociedades de Capital, indica que estas entidades estan obligadas a
formular las CCAA en el plazo maximo de tres meses desde el cierre del ejercicio.

Deconsa formulé las CCAA correspondientes al ejercicio 2017 con fecha 29 de junio de 2018, el
mismo dia de su aprobacién por la Junta General de Accionistas.

5. INFORME SOBRE CUMPLIMIENTO DE LEGALIDAD

5.1. Fundamento de la opinidn con salvedades

17 Como resultado del trabajo efectuado, se han puesto de manifiesto los siguientes incumplimientos
de la normativa aplicable a la gestidn de los fondos publicos:

A) Contratacion

18 La Sociedad no tiene aprobadas unas instrucciones internas de contratacién, siendo éstas de
obligado cumplimiento para los poderes adjudicadores que no sean Administracién Publica,
segun se recoge en el articulo 192 del TRLCSP (Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre).

19 Deconsa dispone de un registro de proveedores con los que poder contratar, siendo requisito
para formar parte de éste la calificacién de “capacitado”. Esta calificacién se obtiene habiendo
trabajado durante mas de un afio con la sociedad sin incidencias significativas. De esta forma,
la sociedad restringe el derecho a la salvaguarda de la libre competencia recogida en el articulo
1 del TRLCSP.
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- Contratacion de Prestacion de servicios a asociaciones de mujeres

20 La sociedad presta servicios de organizacion de talleres de teatro, ludoteca y risoterapia a dos
asociaciones de mujeres (Asociacion Cruz Chiquita y Asociacion de Mujeres Abril). La financiacion
de estas actividades procede de dos subvenciones concedidas a estas asociaciones por el
Instituto Andaluz de la Mujer.

21 Deconsa factura a las entidades asociativas por la prestacién del servicio un total de 26.858,36 €
(6.443,50 € y 20.414,86 €, respectivamente). Estos importes coinciden exactamente con las
subvenciones concedidas por el IAM a estas dos entidades (§A.12).

22 Laempresa realiza una imputacién porcentual de las retribuciones ordinarias del personal por un
total de 12.712 € (47% del importe de las subvenciones) (§A.13). Deconsa no ha facilitado
documentacion adicional que acredite la adecuada imputacién de estos conceptos e importes.

23 No se dispone de informacién en relacion con la diferencia entre el total de costes imputados a
la prestacion del servicio (3.591,58 € y 14.784,41 €, respectivamente) y los importes facturados
a las asociaciones.

24 Porotrolado, y respecto a la misma prestacién de servicios, se han podido observar las siguientes
incidencias:

- Siete de las sesiones impartidas se prestan en un municipio no contemplado en el contrato (en
concreto, en el municipio de Niebla).

- Dieciséis de los contratos que Deconsa formaliza con las monitoras que impartiran los cursos
tienen una fecha de finalizaciéon, y se desarrollan con posterioridad al 31 de julio de 2017,
incluso en el ejercicio siguiente, incumpliéndose el plazo establecido en el contrato.

B) Personal

25 No se ha podido comprobar que el acceso del personal de estructura de Deconsa se haya
realizado cumpliendo los principios de igualdad, mérito y capacidad establecidos en el articulo
55 del EBEP, el articulo 48 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia, y
en el propio texto del convenio colectivo aplicable (articulo 16.2).

26 Deconsa abona a un tercero ajeno a plantilla de la empresa la matricula de un curso de
formacion, por importe de 460 €. Se ha comprobado que, con posterioridad, este profesional es
contratado por la empresa. Esta liberalidad que realiza Deconsa incumple el convenio colectivo,
va que la formacion y perfeccionamiento profesional que se recoge en el art. 22 del mismo est3
indicada para el personal laboral que presta servicios en la sociedad.

27 Se ha comprobado que 15 trabajadores han percibido ayudas al estudio para la realizacidn de
cursos de formacién. Este complemento se percibe como un pago unico de 180,30 € por
trabajador, abonado en el mes de diciembre. El importe total pagado por la empresa asciende a
2.704,5 €.
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28 Deconsa no ha podido acreditar la realizacién de estos cursos, incumpliéndose el art. 30 del
convenio colectivo por el que se remunera al personal de estructura un complemento
denominado “ayudas al estudio” para garantizar el reciclaje profesional.

5.2. Opinion sobre cumplimiento de legalidad con salvedades

29 En opinidn de la CCA, excepto por los incumplimientos descritos en el epigrafe de “Fundamento
de la opinidn de cumplimiento con salvedades”, las actividades, operaciones presupuestarias y
financieras, y la informacion reflejada en los estados financieros del ejercicio 2017 de la Sociedad
Desarrollo del Condado, S.A. resultan conformes en todos los aspectos significativos, con la
normativa aplicable a la gestion de los fondos publicos.

6. DEBILIDADES Y RECOMENDACIONES DE CONTROL INTERNO

31 ElI 100% de los contratos de la sociedad son menores y, si bien en ese ejercicio no era de obligado
cumplimiento, no se solicitan diferentes ofertas para su valoracion.

32 En los contratos que Deconsa formaliza con profesionales para la realizacién de talleres y cursos
se han observado los siguientes errores:

- Se elabora un contrato en el que se confunde la denominacién del puesto de trabajo de una
monitora de risoterapia por la de SAD.

- En siete de los contratos formalizados con las monitoras se observan confusiones cuando se
consigna el importe a percibir por el nimero de horas contratadas. En tres de ellos este
importe es inferior al precio/hora al que se estd contratando la actividad y en cuatro es
superior.

- Dos contratos firmados con una monitora coinciden en fecha y hora para el desarrollo de dos
actividades diferentes.

Se recomienda a Deconsa que mejore sus sistemas de control interno en preparacion y
formalizacion de la documentacion contractual de la Sociedad.

33 Desconsa no dispone de una clasificacion de los puestos de trabajo de acuerdo con las
necesidades de los servicios, como establece el art.7 del Convenio Colectivo de la
Mancomunidad” 2

34 No se tiene constancia de la organizacion de cursos de formacién para el personal de estructura
de nuevo ingreso, mediante los que se les garantice una adecuada adaptacidn a las funciones
asignadas a su puesto de trabajo, segun se establece en el articulo 16.3 del convenio colectivo.

2 punto eliminado por la alegacién presentada.
3 Punto modificado por la alegacion presentada.
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35 Tras analizar los contratos por obra y servicio que Deconsa mantiene con su personal de
estructura, se ha detectado que habitualmente no se especifica ni identifica suficientemente la
obra o servicio que constituye el objeto del contrato.

36 El reglamento de creacidn de una bolsa de trabajo de auxiliar de ayuda a domicilio se aprueba
por el consejo de administracion de la sociedad en sesion de fecha 30 de mayo de 2016. Se ha
podido comprobar que en la practica no se desarrollan algunas de las actuaciones que en el
mismo se establecen:

a) No se dicta resolucion en el plazo de un mes por la Presidencia, ni se concede un
plazo para la subsanacion o presentacion de reclamaciones (articulo 4).
b) La Mesa de valoracion no se corresponde con la composicién que se establece en

el articulo 5 del citado reglamento.

c) La Mesa de valoracién no eleva la propuesta a la Presidencia, de los aspirantes
valorados para que ésta dicte la correspondiente resolucién (articulo 8).

Por todo ello, se recomienda que la Sociedad modifique el actual reglamento de bolsa de trabajo
y lo adapte a la forma en la que actualmente, y tras la experiencia de estos afios, se gestiona la
citada bolsa.

37 Elreglamento que regula la bolsa de trabajo de SAD carece de precepto que exprese los medios
que se deben utilizar para cumplir el principio de publicidad.

Seria conveniente que el citado reglamento recogiese tal aspecto, ya que la prdctica general es
que la mencionada bolsa de SAD se publicita en redes sociales, asi como en prensa, television y
radio provinciales.

38 Del andlisis realizado a las nédminas de los meses de marzo y diciembre de 2017, se puede concluir
que en las mismas no se indican los conceptos establecidos en el articulo 14 del convenio
colectivo: el nUmero de trienios reconocidos al perceptor, nimero de registro del trabajador,
lugar de pago, o en su caso, datos de domiciliacidon bancaria.

39 El personal técnico de la Sociedad actualiza anualmente los importes de las retribuciones segun
el incremento previsto en la Ley de Presupuestos Generales del Estado. No queda constancia
documental de las actualizaciones correspondientes a las retribuciones del personal de
estructura.

Se recomienda que la Sociedad realice a principios de afio una tabla salarial, aprobada por el
organo correspondiente, en la que se recojan la totalidad de conceptos retributivos actualizados.
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7. APENDICES

7.1. Conocimiento del entorno de fiscalizacion

A.1 La Sociedad se constituyé como sociedad andnima en Bonares (Huelva) el 1 de diciembre de 1993,
y desarrolla sus actividades en la zona del Condado de Huelva, estableciéndose en sus Estatutos
gue su objeto social era:

- La programacién y realizacion de cuantas acciones formativas se consideren necesarias, en aras a
la mejora de la cualificacion técnica y profesional de los trabajadores y pequefios y medianos
empresarios de esta zona del condado.

- Promocidn y potenciacion de actividades e iniciativas econdmicas, referidas al entorno econémico
general como a través de iniciativas empresariales concretas.

- Bdsqueda de inversionistas locales y foraneos para nuevas iniciativas empresariales que aporten
apoyo financiero, asi como tecnologia y know-how a las nuevas industrias.

- Direccidn y ejecucion de planes de actividad, reconversién y reindustrializacion.

- Fomento de actividades que aporten nuevos desarrollos, tecnologia o infraestructuras, para lo
cual participara en proyectos empresariales o iniciativas publicas o privadas, bien mediante
aportacion econdmica en las mismas o bien a través de cualquier otra férmula, sin excluir la
modalidad denominada Capital Riesgo, asi como avalar operaciones, conceder préstamos a medio-
largo plazo a sus sociedades particulares e incluso a empresas independientes de la sociedad.

- El asesoramiento técnico y comercial a los empresarios privados que se instalen en la zona, con
incentivos a su labor empresarial y su seguimiento y ayuda en estas nuevas empresas.

- Gestionar cuantos fondos, ayudas, subvenciones, lineas de crédito o cualquier tipo de incentivo
existente y que puedan resultar de interés para el desarrollo del proyecto que promuevan.

A.2 El 21 de abril de 2008 se acordé en la Junta General de Accionistas ampliar su objeto social a la
prestacién de servicios sociales y promocidn y reinsercion social.

A.3 Con esta ampliacion, la empresa podra realizar trabajos de ayuda a domicilio y en centros
especializados de atencidn asistencial a personas en situacion de dependencia y, en general, todos
aquellos que contribuyan a favorecer la autonomia personal y la integracién e insercidn social de
cuantos colectivos ciudadanos puedan ser beneficiarios de dichas prestaciones.

A.4 Respecto al personal contratado por la Sociedad hay que distinguir entre el que presta el SAD, que
se rige por el convenio del sector, y el personal de “gestiéon”, denominado personal de estructura,
gue permanece fisicamente en las oficinas de la entidad, al que se le aplica el Convenio Colectivo
de Trabajo de la Mancomunidad de Desarrollo Condado de Huelva.
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7.2. Contrato de prestacion del Servicio de Ayuda a Domicilio (SAD) 2007
adjudicado por la Diputacion de Huelva

A.5 Lafirma del contrato de prestacidn del servicio de ayuda a domicilio, tras la adjudicacidn por lotes,
se produce el 1 de julio de 2008, por un importe total de 2.599.844 €.

A.6 En el contrato se establece un plazo de ejecucién de un afio, prorrogable por mutuo acuerdo de
las partes por un periodo maximo, incluidas las prérrogas, de seis afios. No obstante, en el Pliego
de Clausulas Administrativas el plazo del contrato estaba establecido en un maximo de cuatro afnos.

A.7 El Art. 279 de la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico, dispone que las
prorrogas de los contratos no podran superar, aislada o conjuntamente, el plazo fijado
originariamente. El contrato al que se hace referencia tenia un plazo inicial de un afio, por lo que
como maximo deberia haber tenido una duracidn total de dos afios.

A.8 Dicha prérroga se deberia haber formalizado de manera expresa y no tacitamente, como resulté
por parte de la Diputacidn de Huelva y Deconsa (Art. 23.2 Ley 30/2007).

A.9 En el ejercicio 2012, el Pleno de la Diputacién de Huelva aprueba el inicio de un nuevo expediente
de contratacion del servicio que fue reparado por la intervencién en la fase de preparacion.

A.10Para continuar la prestacién del servicio, se aprobé una adenda al contrato inicial hasta que se
resolviese una nueva licitacion y, en todo caso, hasta la finalizacidon del convenio suscrito con la
Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

A.11A la fecha de emisién de este informe, la Diputacidon de Huelva informa que esta elaborando un
nuevo pliego de prescripciones técnicas, tras ser anulada por el Tribunal de Recursos Contractuales,
el 5 de diciembre de 2017, la propuesta de adjudicacion del expediente aprobado por el Pleno de
la Diputacién el 24 de noviembre de 2016, para la continuacidn de la prestacién del servicio.

7.3. Contratacion de prestacion de servicios a asociaciones de mujeres

A.12Deconsa factura a las entidades asociativas por la prestacion del servicio un total de 26.858,36 €
(6.443,50 € y 20.414,86 €, respectivamente). Estos importes coinciden exactamente con las
subvenciones concedidas por el IAM a estas dos entidades. El desglose facilitado por Deconsa de
los costes imputados a la prestacion del servicio es el siguiente:
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€
ASOCIACION DE MUJERES CRUZ CHIQUITA
(Taller de Ludoteca)
PROVEEDOR CONCEPTO TOTALFRA. | % IMPUTADO IMPORTE
IMPUTADO
Monitora ludoteca Ludoteca 144,25 100 144,25
Monitora ludoteca Ludoteca 115,39 100 115,39
Gastos papeleria Materiales 12,00 100 12,00
Gastos papeleria Materiales 9,00 100 9,00
Gastos papeleria Materiales 13,00 100 13,00
Subtotal 293,64
Gastos Indirectos 0,5% % Facturacion frente total 247,07 100 247,07
Subtotal 247,07
Personal Deconsa Monitora 1.146,38 50 573,19
Personal Deconsa Monitora 1.096,28 50 548,14
Personal Deconsa Néminas, contratos, etc. 2.088,44 30 626,53
Personal Deconsa Contabilidad, archivo 1.511,81 50 755,90
Personal Deconsa Compra material, logistica, etc. 1.094,23 50 547,11
Subtotal 3.050,87
TOTAL JUSTIFICADO 3.591,58
IMPORTE TOTAL FACTURADO 6.443,50
IMPORTE TOTAL SUBVENCION 6.443,50
Cuadron? 1

A.13En los cuadros n? 1 y 2 se puede observar la imputacién porcentual de las retribuciones
ordinarias del personal de la empresa, por un total de 12.712 € (47% del importe de las
subvenciones). La empresa no ha facilitado documentacién adicional que acredite la adecuada
imputacion de estos conceptos e importes.
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€
ASOCIACION DE MUJERES ABRIL
(Talleres de ludoteca y risoterapia)
PROVEEDOR CONCEPTO TOTAL FRA. % IMPORTE
IMPUTADO IMPUTADO
Monitora ludoteca Ludoteca 404,94 100 404,94
Monitora teatro Teatro 2.365,22 100 2.365,22
Monitora risoterapia Risoterapia 807,63 100 807,63
Gastos papeleria Materiales 13,72 100 13,72
Gastos papeleria Materiales 4,13 100 4,13
Subtotal 3.595,64
Gastos disfraces Gorros clausura 32,64 100 32,64
Catering Catering clausura 800,00 100 800,00
Sonido Sonido clausura 450,00 100 450,00
Autobus Autobus clausura 245,00 100 245,00
Subtotal clausura 1.527,64
Gastos Indirectos 0,5% | % Facturacion frente total 782,39 100 782,39
Subtotal 782,39
Personal Deconsa Monitora 3.630,22 50 1.815,11
Personal Deconsa Monitora 3.471,55 50 1.735,78
Personal Deconsa Noéminas, contratos, etc. 6.613,38 30 1.984,01
Personal Deconsa Contabilidad, archivo 4.787,39 50 2.393,70
Personal Deconsa Compra material, logistica, 3.465,06 50 1.732,53
etc.
Subtotal 9.661,13
TOTAL JUSTIFICADO 14.784,41
TOTAL FACTURADO 20.414,86
IMPORTE TOTAL SUBVENCION 20.414,86
Cuadro n2 2
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8. ANEXOS
Balance abreviado
2017y 2016
Anexo 1
Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio
ACTIVO 2017 2016 PATRIMONIO NETO Y PASIVO 2017 2016

Activo no corriente 26.494 18.254 Patrimonio neto
Inmovilizado intangible 987 1.450 Fondos Propios 1.558.573 1.513.581
Inmovilizado material 19.929 11.276  Capital 60.101 60.101

Reservas 1.453.480 1.423.465
Inversiones financieras a largo
plazo 5.578 5.528 Resultado del ejercicio 44.992 30.015

Subvenciones, donaciones y

legados recibidos 86 377

Total Patrimonio Neto 1.558.659 1.513.958
Activo Corriente Pasivo corriente
Deudores comerciales y otras
cuentas a cobrar 1.232.195 807.684  Deudas a corto plazo 56.607 56.607
Inversiones financieras a corto Deuda con empresas del grupo y
plazo - 355.500 asociadas a corto plazo 571.598 505.774
Efectivo y otros activos liquidos
equivalentes 928.175 894.901
Total activo corriente 2.160.370 2.058.085 Total pasivo corriente 628.205 562.381
Total activo 2.186.864 2.076.339  Total patrimonio neto y pasivo 2.186.864 2.076.339
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Cuenta de pérdidas y ganancias abreviada
2017 y 2016
Anexo 2
Ejercicio Ejercicio
2017 2016
Importe neto de la cifra de negocios 4.553.741 4.335.312
Aprovisionamientos -4.131 -14.313
Otros ingresos de explotacion 15.250 14.780
Gastos de personal -4.388.993 -4.138.874
Otros gastos de explotacion -124.858 -150.973
Amortizacién del inmovilizado -3.704 -2.023
Imputacidn de subvenciones de inmovilizado no financiero y otras 291 291
Otros resultados -638 -14.134
Resultado de Explotacion 46.958 30.065
Ingresos financieros 276 646
Gastos financieros -2.121 -610
Resultado financiero -1.846 36
Resultado antes de impuestos 45.112 30.100
Impuestos sobre beneficios -120 -86
Resultado del ejercicio 44.992 30.015
Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X @ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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Anexo 4
RELACION DE CONSEJEROS DE DESARROLLO DEL CONDADO, S.A.
NOMBRE Y CARGO EN EL CONSEJO
PRESIDENTE
JUAN ANTONIO GARCIA GARCIA
VICEPRESIDENTE
IDELFONSO MART/N BARRANCA
CONSEJERO
CRISTOBAL CARRILLO RETAMAL
CONSEJERO
EULOGIO BURRERO SALAZAR
CONSEJERA
LAURA PICHARDO ROMERO
CONSEJERA
ENCARNACION CASTELLANO SOLIS
CONSEJERO
DIEGO PICHARDO RIVERO
CONSEJERA
ROCIO ESPINOSA DE LA TORRE
CONSEJERA
EVA MARIA RODRIGUEZ
CONSEJERO
RAMON DOMINGUEZ ARGUISJUELA
SECRETARIO
FRANCISCO JOSE HIDALGO FERNANDEZ
GERENTE
VACANTE
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9. ALEGACIONES PRESENTADAS Y TRATAMIENTO DE LAS MISMAS EN LOS
SUPUESTOS QUE NO HAYAN SIDO ADMITIDAS O SE ADMITAN PARCIALMENTE

CUADRO ESTADISTICO
. NO ADMITIDAS
Admitida Ad.m|t|da e Evidencia, falta Aceptacion del hecho
parcialmente Justificacion documentacion, etc. | /Adopcion de medidas Total
Alegaciénn® 1 X
Alegacién n? 2 X
Alegacién n? 3 X
Alegacién ne 4 X
Alegacién n2 5 X
Alegacién n 6 X
Alegacién ne 7 X
Alegacién n2 8 X
Alegacién n® 9 X
Alegacién n? 10 X
Alegacién n2 11 X
Alegacion n® 12 X
Alegacién n2 13 X
Alegacién n? 14 X
Alegacién n2 15 X
Alegacién n? 16 X
TOTAL 1 1 6 3 5 16

ALEGACION Ne 1, A LOS PUNTOS 14 (Justificacién), ALEGACION NO ADMITIDA

Respecto a la opinion con salvedades sobre auditoria financiera expresada en el parrafo nimero
14 del informe, si bien es cierto que existe incertidumbre material sobre la posibilidad de sequir
prestando el servicio de ayuda a domicilio que constituye el objeto del contrato administrativo
adjudicado a Desarrollo del Condado, S.A. por la Diputacion Provincial de Huelva, también lo es el
hecho de que, en el supuesto de que como resultado del procedimiento de licitacion del nuevo
contrato, se adjudicara el servicio de ayuda a domicilio a otra empresa, esta tendria la obligacion
legal, reconocida en los pliegos que rigen el contrato y en el convenio colectivo de aplicacion, de
subrogar a todo el personal de la empresa adscrito al servicio.

Este hecho minimiza, por tanto, los riesgos econémico-financieros que una situacion como la
descrita por la Cdmara de Cuentas pudiera conllevar, con lo que no afectaria directamente a la
viabilidad empresarial de Desarrollo del Condado, S.A.

/@\ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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En cualquier caso, la actividad de Desarrollo del Condado, S.A., de materializarse la imposibilidad
de continuar con la prestacion del servicio de ayuda a domicilio, seguiria encaminada al
cumplimiento de su objeto social definido estatutariamente.

De hecho, existe el compromiso por parte de la Mancomunidad, como ente titular del capital de la
sociedad, y de los Ayuntamientos que componen aquella, de utilizar los recursos financieros
derivados de la prestacion del servicio de ayuda a domicilio en la ejecucion de actividades
complementarias al mismo, que puedan ofrecerse en los municipios mancomunados a aquellas
personas usuarias que estén a la espera de ser incorporados al sistema o que demanden una
ampliacion de las prestaciones otorgadas en la resolucion de reconocimiento del derecho a su
atencion personal.

Las fuentes de financiacion de esta actividad podrdn ser, ademds de los recursos propios de
Desarrollo del Condado, S.A., los que se aporten por los Ayuntamientos mancomunados
participantes en el proyecto y por las propias personas usuarias que demandan ampliacion de
prestaciones.

TRATAMIENTO

La GPF-OCEX 1507 expone que “Los hechos o las condiciones que pueden generar dudas
significativas sobre la capacidad de una entidad del sector publico de continuar como empresa en
funcionamiento pueden incluir situaciones en las que la entidad del sector publico carezca de
financiacion para su continuidad, o cuando se adopten las decisiones politicas que afecten a los
servicios que presta la entidad del sector publico”.

Es un hecho constatado que el 99% de los ingresos de la empresa proceden del contrato de ayuda
a domicilio. La pérdida de éste en la préoxima adjudicacion supone plantear dudas significativas
sobre la continuidad de su funcionamiento.

La sociedad alega que ademads de los recursos propios de la misma, puede contar con los aportados
por los ayuntamientos mancomunados. Se trata de una justificacidn, puesto que no existe un
compromiso en firme de los diferentes ayuntamientos de mantener la actividad de la sociedad.

Por otra parte, el cumplimiento del art. 43 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, se limita a la
subrogacién de los trabajadores a la nueva empresa adjudicataria, no siendo razén para la
continuidad o no de la empresa.

ALEGACION N2 2, AL PUNTO 18 (Justificacion), ALEGACION NO ADMITIDA

Si bien es cierto que en el periodo al que se refiere el informe (ejercicio 2017), era preceptiva la
aprobacion de instrucciones internas de contratacion, no lo es menos que la vigente Ley de
Contratos del Sector Publico, Ley 9/2017, de 8 de noviembre, es decir, a finales del periodo de
referencia, suprimio esta obligacidon, de conformidad con lo dispuesto en su Libro Tercero, para los
poderes adjudicadores no Administracion Publica asi como para el resto de entes del sector publico
que no tengan el cardcter de poderes adjudicadores. Ante esta situacion, se creyd innecesario la
aprobacion de unas instrucciones internas que habian ya dejado de ser obligatorias.
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Debe resaltarse que, en este periodo, como no podia ser de otro modo, en esta materia de
contratacion, Desarrollo del Condado, S.A. ha seguido los procedimientos previstos en la normativa
estatal y comunitaria para la adjudicacion de sus diferentes contratos, que es lo que, en definitiva,
viene a decir la nueva regulacion establecida en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre.

TRATAMIENTO

El argumento de la alegacion se basa en la Ley 9/2017 de 8 de noviembre, que entra en vigor el 9
de marzo de 2018, fecha posterior al alcance temporal del informe.

La obligacion de aprobar unas instrucciones internas de contratacidn, es de obligado cumplimiento
para la Sociedad, dado su caracter de poder adjudicador que no es Administracidn Publica, desde
el 16 de diciembre de 2011, fecha de la entrada en vigor del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14
de noviembre. El ejercicio auditado es 2017 por lo cual la Sociedad lleva siete afios incumpliendo la
normativa aplicable.

ALEGACION Ne 3, AL PUNTO 19 (Justificacién), ALEGACION NO ADMITIDA

La calificacion de “capacitado” que se adscribe a los proveedores que han trabajado
satisfactoriamente con la entidad, se hace a los efectos de evaluacion de su desempefio como
proveedor para el sistema de gestion de calidad que Desarrollo del Condado, S.A. tiene
implementado de acuerdo con las normas UNE-EN ISO 9001, de gestion de la calidad y UNE-EN ISO
14001, de gestion ambiental y que estd certificado por AENOR.

En ningun caso, eso significa que suponga restriccion a la libre competencia de los diferentes
proveedores por cuanto no existe ninguna obligacion interna de solo contratar con los proveedores
calificados como “capacitados”, quedando siempre expedita la via para contratar con cuantos
proveedores quieran y puedan, dependiendo de los requisitos de solvencia técnica, econédmica o
profesional que sean exigidos para cada procedimiento de contratacion.

TRATAMIENTO
La sociedad hace referencia a que la calificacién como “capacitado” <sic> no restringe la libre
competencia puesto que no existe ninguna obligacién interna de sélo contratar con los proveedores

con dicha calificacion.

En cambio, en su “Manual de gestidon” se establece que “en ningun caso, se podrd realizar una
compra a proveedores no incluidos en la lista de proveedores homologados”.

ALEGACION N2 4, A LOS PUNTOS 21, 22, 23 Y 24 (Evidencia), ALEGACION NO ADMITIDA

En la ejecucidon de los contratos de servicios con las Asociaciones, la empresa ha facturado sus
servicios de conformidad con los contratos suscritos con las mismas. Dichos contratos tenian como
finalidad la realizacion de una serie de actividades de las que eran directamente beneficiarias las
mujeres de los diferentes municipios contemplados en los respectivos proyectos. La contratacion de
estos servicios a DECONSA por parte de las Asociaciones de Mujeres estd justificada por la

@ http://www.juntadeandalucia.es/eboja

Depésito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X X7
Acdaliria




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 30 - Jueves, 13 de febrero de 2020

pagina 181

experiencia de la empresa en la puesta en marcha y funcionamiento de programas de actividades
de la misma naturaleza que los demandados por dichas entidades y por la ausencia de personal
cualificado para su ejecucion dentro de las propias asociaciones.

Conviene destacar que DECONSA ha cumplido escrupulosamente con el objeto definido en los
contratos suscritos con las asociaciones, desarrollando cuantas acciones habian sido contempladas
en los mismos y a plena satisfaccion de las contratantes y del organismo que subvenciona los
proyectos (Instituto Andaluz de la Mujer), que ha aprobado la justificacion correspondiente sin
ninguna salvedad.

Por otro lado, la realizacion material de las actividades desarrolladas supone unos costes directos e
indirectos que han sido imputados a cada uno de los proyectos. Asi, en materia de personal, se
imputan tanto los del personal directamente vinculado a su ejecucion, como los del resto del
personal que, integrado en la empresa, ejerce funciones que coadyuvan a la buena marcha del
proyecto. A modo de ejemplo, pueden sefialarse entre dichas funciones aquellas que tienen que ver
con la direccion y coordinacion del personal adscrito al proyecto y del personal de estructura que sin
estar adscrito al proyecto debe realizar tareas administrativas y contables derivadas de su
ejecucion; con las acciones de difusion y sequimiento en redes sociales; las de implementacion de
las actividades en los diferentes municipios y que implican una labor de colaboracion y coordinacion
con los agentes locales y municipales de los ayuntamientos participantes, etc...

Debemos sefialar que, en el ejercicio en cuestion, DECONSA aun no habia desarrollado mecanismos
contables para controlar los costes adscritos a cada proyecto, al tratarse de la primera vez que se
le encargaba este servicio. No obstante, en ejercicios posteriores, si se han adoptado las medidas
necesarias conducentes a implantar un seguimiento contable de costes, que permitiran la
imputacion de todos los gastos, directos e indirectos, a los diferentes proyectos ejecutados de forma
diferenciada.

En cualquier caso, las plusvalias contables que se hayan podido generar por el desarrollo de las
actividades contratadas por las asociaciones tienen como unico destino su reinversion en otras
actuaciones que persigan los mismos objetivos y cuyas destinatarias sean las mismas beneficiarias,
por cuanto DECONSA no distribuye beneficios a su ente titular, no remunera de ninguna forma a los
miembros del Consejo de Administracion y ni el personal que se ha encargado de la ejecucion de los
proyectos ni el personal de la Mancomunidad que presta su asesoramiento en la empresa han
recibido ninguna compensacion economica por el ejercicio de tales funciones.

TRATAMIENTO

Los puntos a los que hace referencia la alegacidn arrojan una informacién e incidencias que en
ningun caso son rebatidas por el érgano auditado (que el importe que Deconsa factura a las
asociaciones coincide exactamente con las subvenciones concedidas por el IAM, que un 47% de las
subvenciones se imputa a retribuciones ordinarias de personal, la falta de informacién entre los
costes imputados por el servicio y los importes facturados, asi como una serie de incidencias como
municipios en los que se prestan los servicios pero no estan incluidos en los contratos e
incumplimiento de los plazos establecidos en los contratos para la prestacidn de los servicios).
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En la alegacidén se aprecian incongruencias, de un lado se dice que la contratacién a Deconsa esta
motivada por la experiencia de la empresa en la puesta en marcha y funcionamiento de actividades
de la misma naturaleza que los demandados por dichas entidades y de otro se dice que Deconsa
aun no habia desarrollado mecanismos analiticos, al tratarse de la primera vez que se le encargaba
este servicio.

Es un hecho constatado que la empresa admite que se estan aplicando sueldos del personal de
estructura a la subvencion.

En la alegacién manifiesta la empresa que las plusvalias contables generadas tienen como Unico
destino su reinversién en otras actuaciones que persiguen los mismos objetivos y cuyas
destinatarias son las mimas beneficiarias; hecho que no queda acreditado de modo alguno. En todo
caso, el importe concedido de la subvencién debe ser exclusivamente para el fin solicitado.

ALEGACION Ne 5, AL PUNTO 25 (Justificacién), ALEGACION NO ADMITIDA

DECONSA es una sociedad andénima cuyo capital social pertenece integramente a la Mancomunidad
de Desarrollo del Condado de Huelva. Su naturaleza juridica responde, por tanto, a la de una
sociedad mercantil publica, respecto de las cuales el Tribunal Supremo, en auto dictado en
unificacion de doctrina con fecha de 24/04/2018, ha declarado: (.../...) las sociedades andnimas,
aunque pertenezcan al sector publico, pues no estdn obligadas a cumplir con los principios
constitucionales del acceso a la funcion publica, que es a lo que se contrae el mandato del art. 103.3
CE. Tanto el art. 23.2 como el 103.3 de la Constitucion se refieren al acceso a la funcion publica,
inaplicables aqui pues se trata de trabajadores que mantienen una relacion laboral comdn con una
entidad empresarial con forma societaria. La Constitucion solo contempla el derecho de los
ciudadanos a acceder en condiciones de igualdad con respecto a las funciones y cargos publicos.
Solo el acceso a las funciones publicas debe regirse igualmente por los principios constitucionales
en cuestion. En definitiva, a las sociedades mercantiles publicas -sector publico empresarial-
independientemente de que su dmbito sea estatal, autondmico o municipal, no le son aplicables los
articulos 23.2 y 103.3 de la Constitucion.

TRATAMIENTO

Durante el desarrollo de los trabajos de campo no se ha podido disponer de evidencia documental
en relacion con el cumplimiento de los principios de igualdad, mérito y capacidad.

La Disposicion Adicional Primera del EBEP establece que los principios contenidos en los articulos
52, 53, 54, 55 y 59 seran de aplicacion en las entidades del sector publico estatal, autonédmico y
local no incluidas en el ambito de aplicacion del EBEP y que estén asi definidas en su normativa
especifica.

De acuerdo con lo sefialado en dicha disposicion y la doctrina sentada por el Tribunal Supremo,
habra que estarse a la normativa especifica de la Administracion a la que esta adscrita la sociedad
publica en cuestién, en su caso, también al Convenio colectivo que le fuera de aplicacién, para
verificar si dicha norma exige la aplicacién de los principios de mérito y capacidad en la contratacion
de su personal laboral
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En el caso de DECONSA, sociedad mercantil del ambito local andaluz, resulta de aplicacién la Ley de
Autonomia Local de Andalucia (LAULA), la cual establece en su articulo 48.3:

Art. 48.3: “El personal al servicio de las empresas publicas locales se rige por el Derecho Laboral. El
nombramiento del personal no directivo ird precedido de convocatoria publica y de los procesos
selectivos correspondientes, basados en los principios de igualdad, mérito y capacidad”.

Por otra parte, el convenio colectivo de la entidad en su articulo 16.2 hacer referencia a los éstos
principios en relacion con el acceso del personal.

ALEGACION N2 6, A LOS PUNTOS 27 Y 28 (Evidencia), ALEGACION NO ADMITIDA

El unico requisito que se exige en el mencionado articulo 30 del convenio colectivo aplicable para la
percepcion por parte de los/as trabajadores/as es que estos/as acrediten, al menos, 11 meses de
servicios efectivos en el afio natural en curso. Por tanto, no encontramos incumplimiento alguno de
la norma estatutaria que rige la percepcion de estas ayudas por parte del personal de DECONSA.

TRATAMIENTO
En el art. 30 del convenio colectivo se establece como finalidad de las ayudas al estudio: “garantizar
el reciclaje profesional”. Como requisito para su concesion se exige un minimo de 11 meses de

servicio efectivo en la empresa.

Durante el trabajo de campo no se ha obtenido evidencia documental en relacién con el
cumplimiento, por parte de los beneficiarios, de la finalidad de la ayuda.

ALEGACION Ne 7, AL PUNTO 30, ALEGACION ADMITIDA

ALEGACION Ne 8, AL PUNTO 31 (Justificacién), ALEGACION NO ADMITIDA

Aunque como bien se dice no era obligatorio la solicitud de ofertas para la realizacion de los
contratos menores y, por tanto, su constancia en el expediente, ello no ha sido obstdculo para que
se proceda a efectuar una labor de prospeccion de las diferentes opciones que el mercado pudiera
ofrecer para los distintos bienes o servicios a adquirir. Efectuadas las comprobaciones oportunas
por el personal encargado de la adquisicion, se ha optado siempre por la oferta econdmica mds
ventajosa por la entidad.

TRATAMIENTO
En el informe se describe un hecho, que, aunque no es obligatorio para la sociedad la solicitud de

diferentes ofertas, no ha sido posible constatar que la opcién elegida por la empresa haya sido
siempre la mds econémica, como se recoge en la alegacién por parte de la misma.
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ALEGACION N2 9, AL PUNTO 32 (Aceptacion del hecho), ALEGACION NO ADMITIDA

Si bien es cierto que se han producido errores materiales en la redaccion de los contratos laborales
del personal indicado que, por otra parte, no han tenido repercusiones econémicas para la entidad,
debe subrayarse que pueden considerarse como algo consustancial al gran volumen de contratos y
de modificaciones contractuales que se llevan a cabo mensualmente por el departamento
administrativo de DECONSA. Téngase en cuenta que en nomina hay, aproximadamente, 350
trabajadoras cuyos contratos estdn sometidos constantemente a modificaciones derivadas de
situaciones ajenas a la empresa y que tienen que ver con las situaciones de las personas usuarias y
sus prestaciones. En todo caso, entendemos que siempre es posible mejorar en estos aspectos y
desde la entidad, se estdn poniendo los medios para perfeccionar los sistemas de control interno en
la preparacion y formalizacion de los contratos. Concretamente, se estd trabajando con el personal
informdtico en la busqueda soluciones técnicas que minimicen las posibilidades de error.

TRATAMIENTO

Los argumentos de la alegacién admiten y justifican el hecho manifestado en el informe y
comunican la puesta en marcha de mejoras en los sistemas de control interno.

ALEGACION N2 10, AL PUNTO 33, ALEGACION ADMITIDA PARCIALMENTE

En las propias directrices técnicas de la Cdmara de Cuentas para la fiscalizacion de regularidad de
DECONSA, concretamente, en el punto 3.4 Estructura organizativa, se destalla el organigrama de la
empresa. En el mismo, se recogen los departamentos en los que se encuentran organizados los
servicios de la entidad. Para proceder a la clasificacion de los puestos de trabajo, desde DECONSA
se han emprendido los estudios necesarios para cumplimentar esta tarea, encontrdndose
actualmente en fase de realizacion.

TRATAMIENTO
Se modifica el informe atendiendo a los argumentos de la Sociedad y se hace referencia a la

ausencia de estructura, que la propia Entidad admite no disponer de ella y que se encuentra
actualmente en fase de desarrollo.

ALEGACION N2 11, AL PUNTO 34 (Justificacién), ALEGACION NO ADMITIDA

La adaptacion a las funciones de sus respectivos puestos para el personal de estructura se realiza
en el propio de puesto de trabajo con el apoyo, asesoramiento y supervision del personal con mds
antigliedad dentro de la entidad. Ello se debe a que el manejo de las aplicaciones informdticas
desarrolladas especificamente para la entidad, no se encuentran en el mercado, con lo que es
recomendable que la formacion necesaria se adquiera dentro de la propia empresa. No obstante,
para aquellos otros aspectos mds generales para cuya formacion pueda acudirse a recursos
externos, se procederd a promover entre dicho personal la posibilidad de optar a esa formacion
externa.
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TRATAMIENTO

En la alegacion que realiza la Sociedad se admite la falta de formacién para el personal de estructura
de nuevo ingreso. Una cosa es la formacién complementaria a las funciones del puesto de trabajo,
y otra cosa es la experiencia en el puesto de trabajo y el aprendizaje de las funciones inherentes al
mismo, que es a lo que se refiere el art.16.3 del Convenio Colectivo.

ALEGACION N2 12, AL PUNTO 35 (Evidencia), ALEGACION NO ADMITIDA

Entendemos que la obra o servicio objeto de los contratos de duracion determinada suscritos por el
personal de estructura estd suficientemente especificada. No obstante, arbitraremos las medidas
necesarias para vigilar que en todos los contratos quede perfectamente acreditada la sustantividad
propia de la misma dentro de la actividad general de la empresa.

TRATAMIENTO

En los contratos laborales del personal de estructura el apartado de la obra y servicio que motiva
el mismo aparece en blanco.

La alegacion emite un juicio de valor que se contradice con la evidencia obtenida durante el trabajo
de campo. En cualquier caso, la propia entidad admite promover medios de mejora.

ALEGACION Ne 13, AL PUNTO 36 (Aceptacion del hecho), ALEGACION NO ADMITIDA

Si bien es cierto que se han podido producir disfunciones entre las previsiones contenidas en el
reglamento de la bolsa de trabajo y el funcionamiento de la misma, debemos decir que las
decisiones adoptadas lo han sido en un marco de extremada urgencia y necesidad, derivado de la
carencia de trabajadoras con el perfil requerido para cubrir los puestos vacantes y de la
perentoriedad de los plazos para atender a las personas usuarias. Aun asi, siempre se han respetado
los derechos de acceso a la bolsa de las aspirantes, publicando las decisiones adoptadas en la web
de la entidad y en las redes sociales para darle la mayor difusion posible.

No obstante, la experiencia adquirida durante estos afios de funcionamiento de la bolsa nos ofrece
la oportunidad de realizar una revision de los mecanismos establecidos, tarea que emprenderemos
en breve plazo, para afrontar las modificaciones del reglamento que resulten convenientes.

TRATAMIENTO

La Sociedad admite el hecho incluso manifiesta que en breve plazo emprenderan la tarea de
afrontar las modificaciones del reglamento que resulten convenientes.

ALEGACION N2 14, AL PUNTO 37 (Aceptacién del hecho), ALEGACION NO ADMITIDA

En la misma linea que el apartado anterior, atenderemos esta recomendacion en la correspondiente
modificacion del reglamento de la bolsa de trabajo.

) @ ) http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Andalvra

u

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 30 - Jueves, 13 de febrero de 2020

pagina 186

TRATAMIENTO

La Sociedad admite la recomendacion de la Cdmara de Cuentas a la debilidad de control interno
manifestada.

ALEGACION N2 15, AL PUNTO 38 (Aceptacién del hecho), ALEGACION NO ADMITIDA

Se adoptardn las medidas necesarias para solucionar en el aplicativo informdtico de gestion de
néminas las deficiencias advertidas y cumplir con el precepto indicado.

TRATAMIENTO

La Sociedad manifiesta que adoptard las medidas necesarias para solucionar las deficiencias de
control interno advertidas.

ALEGACION N¢ 16, AL PUNTO 39 (Aceptacién del hecho), ALEGACION NO ADMITIDA

Igualmente, se adoptardn técnicamente las medidas conducentes a que se someta anualmente al
Consejo de Administracion de la entidad, una tabla salarial actualizada que recoja los conceptos
retributivos del personal de la entidad.

TRATAMIENTO

La Sociedad pone de manifiesto las actuaciones a realizar para llevar a cabo la recomendacién de
control interno propuesta.
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3. Otras disposiciones
CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUCIA

Resoluciéon de 31 de enero de 2020, de la Camara de Cuentas de Andalucia,
por la que se ordena la publicacion del Informe de Fiscalizacién operativa de la
Red de Energia de la Junta de Andalucia (REDEJA). 2007-2015.

En virtud de las facultades que me vienen atribuidas por el articulo 21 de la Ley 1/1988,
de 17 de marzo, de la Camara de Cuentas de Andalucia, y del acuerdo adoptado por el
Pleno de esta Institucién, en la sesidon celebrada el 29 de octubre de 2019,

RESUELVO

De conformidad con el art. 12 de la citada Ley 1/1988, ordenar la publicacién del
Informe de fiscalizacion operativa de la Red de Energia de la Junta de Andalucia
(REDEJA), correspondiente al periodo 2007-2015.

Sevilla, 31 de enero de 2020.- El Presidente, Antonio M. Lopez Hernandez.

FISCALIZACION OPERATIVA DE LA RED DE ENERGIA DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
(REDEJA). 2007-2015

El Pleno de la Camara de Cuentas de Andalucia, en su sesion celebrada el dia 29 de
octubre de 2019, con la asistencia de todos sus miembros, ha acordado aprobar el Informe
de fiscalizacion operativa de la Red de Energia de la Junta de Andalucia (REDEJA),
correspondiente al periodo 2007-2015.

INDICE

1. INTRODUCCION
1.1. Objetivos de la REDEJA
1.2. Composicidn y organizacion
2. RESPONSABILIDAD DE LA AAE EN RELACION CON LA REDEJA
3. RESPONSABILIDAD DE LA CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUCIA

4. OBJETIVOS Y ALCANCE DEL INFORME
4.1. Objetivos
4.2. Alcance y metodologia
4.3. Limitaciones al alcance

5. RESULTADOS DE LA FISCALIZACION
5.1. Planificacion y control
5.1.1. Fases de la planificacion
5.1.2. Mecanismos de control y seguimiento
5.2. Recursos
5.2.1. Financiacién
5.2.2. Personal
5.2.3. Sistemas de informacion
5.3. Areas de actividad
5.3.1. Promocion de servicios centralizados
5.3.2. Estudios energéticos
5.3.3. Cofinanciacién de proyectos y seguimiento de instalaciones
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5.3.4. Interlocucién con compafiias suministradoras
5.3.5. Asesoramiento y formacién
5.4. Resultados de la REDEJA
5.4.1. Resultados segun la AAE
5.4.2. Resultados segun la CCA
6. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
6.1. Conclusiones y recomendaciones generales
6.1.1. Respecto a los objetivos de la Red
6.1.2. Respecto a otros aspectos relacionados con la eficacia
6.2. Otras conclusiones y recomendaciones

7. ANEXOS

8. ALEGACIONES PRESENTADAS Y TRATAMIENTO DE LAS MISMAS EN LOS
SUPUESTOS QUE NO HAYAN SIDO ADMITIDAS O SE ADMITAN PARCIALMENTE

ABREVIATURAS

AAE Agencia Andaluza de la Energia

art./arts. Articulo/articulos

AMAYA Agencia de Medio Ambiente y Agua de Andalucia

APES Agencia Publica Empresarial Sanitaria

APPA Agencia Publica de Puertos de Andalucia

ASSDA Agencia de Servicios Sociales y Dependencia de Andalucia

AT Alta tension

BT Baja tension

CCA Cémara de Cuentas de Andalucia

CEEC Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio

CHAP Consejeria de Hacienda y Administracion Publica

CO, Dioxido de carbono

CO.,eq Dioxido de carbono equivalente

CFV Consejeria de Fomento y Vivienda

CUPS Caddigo Universal de Punto de Suministro

DPA Defensor del Pueblo Andaluz

EERR Energias renovables

IDAE Instituto para la Diversificacion y el Ahorro Energético

INE Instituto Nacional de Estadistica

ISE Infraestructuras y Servicios Educativos

JA Junta de Andalucia

kWh/MWh/GWh Kilowatio hora/Megawatio hora/Gigawatio hora

LAJA Ley de la Administracion de la Junta de Andalucia

MIET Ministerio de Industria, Energia y Turismo

m€ /M€ Miles de euros/millones de euros

PAIF Programa de actuacion, inversion y financiacion

PASENER Plan Andaluz de Sostenibilidad Energética 2007-13

PLEAN Plan Energético de Andalucia 2003-06

REDEJA Red de Energia de la Junta de Andalucia

RTVA Radio Television de Andalucia

SAS Servicio Andaluz de Salud

tep/ktep Tonelada equivalente de petréleo/Kilotonelada equivalente de
petréleo

@ 7 http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Andalola

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X I

I"



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 30 - Jueves, 13 de febrero de 2020

pagina 189

1. INTRODUCCION

1 La Camara de Cuentas de Andalucia, en virtud de lo dispuesto en su Ley de creacién y conforme
a lo previsto en el Programa Anual de Actuacion de 2015, ha llevado a cabo una auditoria de
caracter operativo de la Red de Energia de la Junta de Andalucia, REDEJA.

2 La REDEJA es el instrumento sin personalidad juridica de la administracién autonémica para
promover y ejecutar las actuaciones dirigidas a mejorar la eficiencia energética, a fomentar el
uso de las energias renovables y a optimizar econdmicamente los contratos energéticos
existentes. Se crea mediante Acuerdo de 26 de junio de 2007, del Consejo de Gobierno,
asignandose su gestidn a la Agencia Andaluza de la Energia, AAE.

3 A efectos de una mejor comprension del presente informe, en el anexo 1 se presenta un glosario
de términos relacionados con las funciones de la Red.

Antecedentes y legislacion aplicable

4 La escasez relativa de los recursos energéticos convencionales, principalmente de origen fosil y
el impacto negativo sobre el medioambiente de las emisiones derivadas de su combustién, han
puesto en el centro de las agendas gubernamentales a las politicas de ahorro energético y de
diversificacion energética a partir del mayor uso de las energias renovables no convencionales.

5 El marco de la mayoria de las actuaciones es el Protocolo de Kioto, que se encuentra dentro del
dmbito de la Convencién Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico suscrita en
1992. Inicialmente adoptado en 1997 pero que no entrd en vigor hasta 2005, fue ratificado por
la Unién Europea y sus estados miembros, marcandose como objetivo la reducciéon de los gases
de efecto invernadero que causan el calentamiento global, incidiendo en una pluralidad de
variables para conseguirlo. Actualmente se encuentra en vigor su segundo periodo de vigencia
que abarca desde 2013 a 2020.

6 En el plano estatal se formalizan la Estrategia de Ahorro y Eficiencia Energética de Espafia 2004-
12 y el Plan de Accidn de Ahorro y Eficiencia Energética 2011-20 elaborados por el Ministerio de
Industria, Turismo y Comercio, actualmente de Industria, Energia y Turismo, MIET, en
colaboracién con el Instituto para la Diversificacion y Ahorro de la Energia, IDAE.

7 Laley Orgénica 2/2007, de 19 de marzo, de reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia,
en su art. 37.21 recoge como principio rector de sus politicas publicas el impulso y desarrollo de
las energias renovables, el ahorro y eficiencia energética.

8 La Estrategia Andaluza ante el Cambio Climatico, aprobada por Acuerdo del Consejo de Gobierno
de 3 de septiembre de 2002, establece el marco de las politicas energéticas en la Junta de
Andalucia, JA. Como desarrollo de este documento se aprueba el Plan Energético de Andalucia,
PLEAN, por Decreto 86/2003, de 1 de abril con el horizonte temporal de 2003 a 2006.

9 Laley2/2007, de 27 de marzo, de fomento de las energias renovables y del ahorro y eficiencia
energética de Andalucia en su art. 24 establece que las Administraciones Publicas de Andalucia
deberan implantar medidas de ahorro y eficiencia energética dentro del ambito de sus propias
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instalaciones y actividades. Asimismo, en su art. 14 establece que los edificios e instalaciones de
uso y servicio publico propiedad de la JA, y sus organismos auténomos deberan incorporar
instalaciones solares, pudiendo ser complementadas o sustituidas con cualquier otra instalacion
de aprovechamiento de energia renovable, de cogeneracidn o de aprovechamiento de calores
residuales.

10 Con posterioridad a la promulgacion de esta ley, el 26 de junio de 2007, como ya se ha indicado,
se adopta el acuerdo del Consejo de Gobierno mediante el que se crea la REDEJA y que se remite
entre otras a esta norma.

11  En el mismo afo, el 13 de noviembre de 2007, el Consejo de Gobierno aprueba el Plan Andaluz
de Sostenibilidad Energética 2007-13, PASENER, continuacién del PLEAN. El mismo contempla a
la REDEJA como una medida (MA-1) dentro la linea de actuacién denominada “Incorporacion de
la gestion eficiente de la energia e integracion de las energias renovables en las administraciones”
del programa “Energia y Administracion”. El PASENER designa como 6rgano de seguimiento a la
AAE.

12 Mas recientemente, por el Acuerdo de 26 de febrero de 2013 del Consejo de Gobierno, se
aprueba la formulacién de la Estrategia Energética de Andalucia, EEA, para el periodo 2014-20.

13 En el plano organizativo, la Red Corporativa de Telecomunicaciones gestionada por la
Administracion de la Junta de Andalucia, creada por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 2 de
junio de 1998, ha servido como experiencia previa y, en cierta medida, modelo de la REDEJA.

El sector eléctrico en Espafia

14 La normativa basica es la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, la cual mantiene
la estructura basica del sector de la derogada Ley 54/1997, de 27 de noviembre, del Sector
Eléctrico!, que inicia la liberalizacién del mismo.

15 Hasta 1997 la actividad del sector estaba concentrada en empresas caracterizadas por una
importante integracion vertical que ejercian un monopolio en las distintas regiones espafiolas. El
sistema eléctrico espafiol funcionaba como un sistema regulado en el que el gobierno establecia
el precio de la electricidad que remuneraba la totalidad de los costes incurridos (principalmente,
generacion, transporte y distribucién de la electricidad) a un conjunto de compafiias eléctricas
privadas. La citada legislacion supuso el inicio del proceso de liberalizacidon progresiva del sector
mediante la apertura de las redes a terceros, el establecimiento de un mercado organizado de
negociacién de la energia y la reduccidn de la intervencién publica en la gestion del sistema.

lla disposicion transitoria segunda de la Ley 17/2007, de 4 de julio, modifica la Ley 54/1997, adaptandola a la Directiva 2003/54/CE de
26 de junio de 2003. El Real Decreto 485/2009, de 3 de abril, regula la puesta en marcha del suministro de Gltimo recurso en el sector
de la energia eléctrica.

La Orden ITC/1659/2009, de 22 de junio, establece el mecanismo de traspaso de clientes de mercado a tarifa a suministro de Ultimo
recurso de energia eléctrica.

La Ley 25/2009, de 22 de diciembre, introduce cambios en la Ley 54/1997, del sector eléctrico, para adaptarla a lo dispuesto en la
Directiva 2006/123/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de diciembre de 2006, relativa a los servicios en el mercado interior.
Estos cambios se completan a nivel reglamentario con los contemplados en el Real Decreto 198/2010, de 26 de febrero, que tiene como
objeto adaptar la normativa existente a los nuevos requerimientos contemplados en dicha norma.

Las tarifas, reguladas anualmente, lo hicieron para 2015 por la Orden IET/2444/2014, de 19 de diciembre, por la que se determinan los
peajes de acceso de energia eléctrica para dicho afio.

/@\ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Andalvela

ESTI!
Qu Mundo

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 30 - Jueves, 13 de febrero de 2020

pagina 191

16 La liberalizacion del sector llevada a cabo por la nueva regulaciéon se apoya en la teoria,
internacionalmente aplicada, de que la divisién vertical de actividades y su posterior
reglamentacion especifica pueden conseguir introducir la competencia y aumentar la eficiencia
conjunta del sector eléctrico. La division resultante fue de generacidn, transporte, distribucién y
comercializacién, lo que permitié la entrada de nuevos agentes en el mercado eléctrico,
tradicionalmente oligopolistico, como las comercializadoras independientes o las cooperativas
de energias renovables. De estas actividades algunas se han liberalizado parcialmente
(generacion y comercializacion) y otras se mantienen reguladas (transporte y distribucion).

17 El sector eléctrico se completa con los organismos reguladores especificos del sector: MIET, la
Comisién Nacional de los Mercados y la Competencia, el Consejo de Seguridad Nuclear y los
Operadores de Mercado del Sistema. El primero gestiona el mercado mayorista de electricidad
al que todas las empresas generadoras estan obligadas a ofertar su produccién y el segundo
realiza la coordinacion técnica para asegurar que produccidon y demanda coinciden en todo
momento.

1.1. Objetivos de la REDEJA

18 El acuerdo de creacién de la REDEJA en su primer punto sefiala como objetivo general de la
misma el de “mejorar la eficiencia energética e impulsar la incorporacion de las energias
renovables y la diversificacion energética de los centros adheridos.” Por otro lado, el preambulo
del citado acuerdo establece también como objetivos “la optimizacion de los contratos
energéticos desde el punto de vista econdmico” y “un menor impacto ambiental por la reduccion
de emisiones”.

19 Algunos de estos objetivos se encuentran cuantificados en el predambulo del acuerdo, donde se
fijan las reducciones anuales a alcanzar de consumo energético y de facturacién en un 2% y un
2,5% anual, respectivamente, entre 2007 y 2010. El resto de los mismos: mejora de la eficiencia
energética, incorporacion de energias renovables, reduccion de emisiones y diversificacion
energética, carecen de cuantificacion.

20 Por otra parte, la Ley 2/2007 fija un plazo maximo de 10 afios para la implantacion de
instalaciones solares, pudiendo ser complementadas o sustituidas con cualquier otra instalacion
de aprovechamiento de energia renovable o equivalente en los edificios e instalaciones de la JA.
Estos centros de consumo conforman el dmbito propio de la REDEJA como da a entender el
acuerdo de creacion de la misma.

21 Asuvez el PASENER prevé un ahorro acumulado de 176,6 ktep en 2013 en el sector de Servicios
Publicos y del 8% del total de consumo de energia primaria respecto a 2006 en el conjunto de la
Comunidad Autéonoma. Estas reducciones no estan particularizadas para el ambito del sector
publico autondmico y su obtencién para el periodo anterior a 2010 no seria posible por la
ausencia de datos de la Red.

22 Todos estos objetivos se reflejan en el cuadro 1 por fuentes:
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OBIJETIVOS DE LA REDEJA

FUENTE / OBJETIVO CUANTIF. HORIZONTE
ACUERDO DE CREACION (2007)
REDUCCION DEL CONSUMO 2% ANUAL 2007-10
REDUCCION DE LA FACTURA 2,5% ANUAL 2007-10
MEJORA DE LA EFICIENCIA ENERGETICA NC NC
DISMINUCION DEL IMPACTO AMBIENTAL NC NC
IMPULSO DE LA DIVERSIFICACION ENERGETICA NC NC
IMPULSO DE LAS ENERGIAS RENOVABLES NC NC
LEY 2/2007
ADAPTACION DE LOS EDIFICIOS PUBLICOS
PARA LA INCORPORACION DE ENERGIAS RENOVABLES 10 ANOS 2007-17
PASENER (2007)
REDUCCION DEL CONSUMO DE ENERGIA PRIMARIA 8% TOTAL 2006-13
REDUCCION DEL CONSUMO 176.6 tep 2006-13
FUENTE: CCA a partir de las fuentes citadas Cuadron21

1.2. Composicidn y organizacion

23 La REDEJA estd constituida, segin su acuerdo de creacidn, por las infraestructuras, medios y
servicios necesarios para la gestidon energética de los centros de consumo de la Administracion
General de la JA y de otros organismos, administraciones y entidades publicas que quieran
adherirse.

24 Posteriormente, el Acuerdo de 21 de julio de 2009, del Consejo de Gobierno, modifica el ambito
del anterior amplidndolo a las agencias previstas en el Capitulo Il del Titulo Ill de la Ley 9/2007,
de 22 de octubre, de la Administracién de la Junta de Andalucia, LAJA, asi como a aquellas otras
entidades publicas que, en cumplimiento de lo previsto en la disposicion transitoria Unica de
dicho precepto, deban adaptarse a las previsiones contenidas en dicha Ley para su actuacion
como agencias.

25 Ademas de la inclusidn obligatoria en la Red, el acuerdo citado establece la adhesién voluntaria
de otras entidades publicas.

26 Mads recientemente, mediante el Acuerdo de 27 de diciembre de 2013 del Consejo de Gobierno,
se vuelve a ampliar el colectivo de entidades que obligatoriamente deben pertenecer a la Red al
conjunto del sector publico andaluz y, de modo expreso, a los Consorcios referidos en el art. 12.3
de la LAJA, estableciendo como limite el 30 de junio de 2014 para formalizar la adhesidn.

27 Seincluye en el acuerdo la excepcion de que, en caso de que una entidad adherida justifique y
acredite mejores condiciones en la contratacién de suministros eléctricos a los ofrecidos por la
REDEJA, pueda optar por la oferta mds ventajosa, previo informe vinculante de la AAE, que
deberd tener en cuenta el interés general de la contratacién. En su caso, durante la vigencia del
contrato no centralizado, quedara suspendida la adhesién de dicha entidad a la Red. Ningun
adherido ha hecho uso de esta excepcionalidad.

28 Respecto a la adhesidn voluntaria, el texto cita expresamente a “las Universidades Publicas de
Andalucia y aquellas entidades interesadas de las restantes Administraciones Publicas, ubicadas
en la Comunidad Auténoma de Andalucia, asi como las Corporaciones de Derecho Publico con
sede en Andalucia.”
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29 Afinal de 2015 la REDEJA la componen 113 entidades publicas radicadas en Andalucia, de las que
102 lo hacen de modo obligatorio y 11 han solicitado su adhesién voluntaria, siendo admitidas
en todos los casos. Unas y otras se relacionan en el anexo 2. Hay que sefialar que a toda entidad
integrante de la Red se le adscribe a una consejeria de la JA. En el grafico 1 se representa la
evolucién de la composicién de la REDEJA desde el primer afio de que se disponen datos en
términos de entidades y suministros.

ADHERIDOS A LA REDEJA

115 113

120 - 6.000
100 - 5.000
4.862 4.902
80 - 4.000 e ENTIDADES
60 3894 - 3.000
63 el SUMINISTROS
40 54 56 - 2.000
20 - 1.000
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
FUENTE: AAE Grafico 1

30 La adhesion obligatoria a la REDEJA se ha completado para la totalidad de la poblacidn exigida
por el acuerdo de creaciéon y sus modificaciones a excepcion de CETURSA, entidad que a la fecha
de emision del presente informe no ha formalizado su adhesién a la REDEJA. La normativa
aplicable no prevé medida alguna para esta circunstancia.

31 Como ya se ha sefialado, la misma disposicion asigna a la AAE la gestién de la REDEJA. La agencia
fue creada por la Ley 4/2003, de 23 de septiembre, donde se establece que se trata de una
entidad de derecho publico de las previstas en el art. 6.1.b) de la Ley 5/1983, de 19 de junio,
General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia y que se adscribira a la
consejeria que tenga atribuida las competencias en materia de energia, en 2015, la Consejeria
de Empleo, Empresa y Comercio, CEEC.

32 Laagencia se adapta por Decreto 217/2011, de 28 de junio, de adecuacion de diversas entidades
de Derecho Publico a las previsiones de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracién de
la Junta de Andalucia.

33 El objeto social de la AAE es el de optimizar, en términos econdmicos y ambientales, el
abastecimiento energético de la Comunidad Auténoma de Andalucia. Sus funciones se enumeran
en el art. 3 de su ley de creacién y se recogen en el anexo 3.

34 El organigrama de la AAE se reproduce en el anexo 4.1. En su seno, el Departamento de Gestién
Energética en la Administracion Publica es el responsable de la gestién de REDEJA. Del mismo
dependen organicamente dos unidades: el Area de Contratacién de Suministros Energéticos
Publicos y el Area de Actuaciones Energéticas en la Administracion Publica. EI manual de
funciones de la AAE define para ambas las misiones y funciones que se reflejan en anexo 5.
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2. RESPONSABILIDAD DE LA AAE EN RELACION CON LA REDEJA

35 La AAE, segun el Acuerdo de 26 de junio de 2007, del Consejo de Gobierno, tiene asignada la
gestion de la REDEJA y, en consecuencia, el cumplimiento de los objetivos asignados a la misma
que se han referido en el apartado anterior.

3. RESPONSABILIDAD DE LA CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUCIA

36 Laresponsabilidad de la Cdmara de Cuentas es concluir acerca del cumplimiento de los objetivos
asignados por la normativa aplicable a la AAE en relacién con la gestién de la REDEJA, asi como
la adecuacion de los medios disponibles y de los instrumentos utilizados para su actividad.

37 Paraello se ha llevado a cabo la actuacién de conformidad con los principios fundamentales de
fiscalizacidon de las Instituciones Publicas de Control Externo y en particular, la ISSAI-ES 300
Principios fundamentales de la fiscalizacion operativa.

38 Una fiscalizacién requiere la aplicacién de procedimientos para obtener evidencia de auditoria
que fundamenten las conclusiones obtenidas. Consideramos que la obtenida en la presente
fiscalizacion de cardcter operativo proporciona una base suficiente y adecuada para
fundamentar las conclusiones alcanzadas.

4. OBIJETIVOS Y ALCANCE DEL INFORME

4.1. Objetivos

39 El objeto principal de la presente fiscalizacién es valorar el grado de contribucién de los
resultados obtenidos por la REDEJA a la consecucion de los objetivos referidos en cada uno de
los siguientes apartados:

e Ahorro econémico.

e Disminucién del consumo.

e Mejora de la eficiencia energética.
e Disminucidn del impacto ambiental.
e Impulso de las energias renovables.
e Diversificacidn energética.

40 Como objetivo secundario se concluira sobre la adecuacién de los recursos, los procesos y los

mecanismos relacionados con la planificacién, ejecuciéon, seguimiento y control de los objetivos
previstos y, en general, sobre la actividad de la Red.

4.2. Alcance y metodologia

41 El alcance subjetivo se cifie a la entidad gestora de la Red, esto es, la AAE, y los érganos de
seguimiento que para su control se hayan disefiado.
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42 No obstante, lo anterior, con el objeto de conocer las actuaciones que en materia energética
consecuencia de actuaciones de la REDEJA han llevado a cabo las entidades adheridas a la misma,
se ha circularizado a la totalidad de las mismas para recabar dicha informacién. Asimismo, se ha
recabado la informacién contable relacionada con el gasto en electricidad de las entidades de
mayor consumo estimado.

43 Elalcance temporal comprende, en principio, desde la fecha de creacién de la Red, junio de 2007,
hasta la finalizacion del ejercicio 2015. No obstante, este horizonte queda condicionado por el
hecho de que, si bien el ambito objetivo de la REDEJA comprende el conjunto de los suministros
energéticos existentes, cualquiera que fuera su naturaleza, la Red ha concentrado la inmensa
mayoria de sus esfuerzos en el mas importante en consumo y gasto, cual es el eléctrico. Por ello,
si bien se llevan a cabo acciones puntuales, las medidas masivas tienen su efecto a partir de 2010
con la entrada en vigor del primer contrato centralizado de suministro eléctrico. Los resultados
se analizan, salvo excepciones, a partir de dicho afno.

Metodologia aplicada

44 En relacién con lo anterior, los datos de consumo de energia eléctrica y la correspondiente
facturacion de los adheridos no son conocidos por la AAE hasta la elaboracién del inventario de
suministros eléctricos, hecho que se produce, asimismo, con la ejecucidn del primer contrato
centralizado para los suministros en baja tension, BT, a partir de 2010, y con la del segundo que
completaba aquél y afiadia la AT para 2012 y afios subsiguientes.

45 Respecto a los resultados en materia de diversificacién energética e impulso de las energias
renovables, la AAE tampoco dispone de informacidn sobre la situacién global de la Red, si bien
se conoce la informacion procedente de las auditorias energéticas que es relativa al momento
de realizacidn de las mismas. Adicionalmente el nimero de centros de consumo en los que se
han realizado auditorias apenas suponen el 6,1% de la poblacidn total, porcentaje que se amplia
al 13,6% si consideramos todos los tipos de andlisis energéticos, tal como se cita en el apartado
3.3.2 Estudios energéticos.

46 Parasoslayar parcialmente estas limitaciones se ha procedido tal como se explica a continuacién:
e Para los ahorros econdmicos relacionados con las reducciones de consumo:

o Se ha analizado la facturacion y el consumo global de la Red e individual de sus adheridos
tomando como base el sistema de informacién de la AAE.

o Estainformacién ha sido contrastada y, en ocasiones, complementada, con los resultados
de una circularizacién efectuada a los adheridos.

o Para obviar los inconvenientes relacionados con la inestabilidad de la poblacién, se ha
realizado un analisis de dichas variables para poblaciones estables de suministros o CUPS
gue permite un seguimiento de la facturacion y los consumos asociados a los mismos, si
bien no se ha podido aislar el efecto de otras circunstancias que hayan podido alterar las
condiciones iniciales de los mismos. En concreto se han obtenido dos subpoblaciones de
los puntos de suministro gestionados por la Red:
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= aquéllos que aparecen en todos los afios desde 2010 a 2015, que alcanzan un nimero
de 2.199, lo que supone un 44,9% de la poblacion a 31/12/15.
= CUPS que se incluyen como anexos en los contratos centralizados, lo que permite
una identificacidn de las tarifas asociadas a cada uno, que ascienden a 3.818, esto es,
un 77,9% de la poblacidn a final de 2015. Entre ellos hay que distinguir entre BT y AT:
e en el primer contrato centralizado se incluyen 3.439 CUPS de la tarifa 3.0 de BT, a
los que se les realiza un seguimiento desde su adjudicacion en 2010 hasta 2015.
e en el segundo contrato centralizado, donde ya se incluye la AT, se anexan 379
CUPS, 280 pertenecientes a la tarifa 3.1A y 99 a la 6.1, a los que se realiza un
seguimiento desde 2013 a 2015.

o Se han recopilado las especificaciones técnicas tedricas de cada actuacion llevada a cabo
por la AAE mediante las que se obtienen mayores eficiencias o disminucién directa del
consumo. De estas estimaciones se obtienen de manera automatica los consiguientes
ahorros econdmicos tedricos y las reducciones de contaminantes aparejadas, asi como las
que han supuesto diversificacién energética y, de éstas, las que incluyan la introduccién
de energias renovables.

e Para el contraste de los ahorros econdmicos no relacionados con la reduccion del consumo
se ha actuado en una doble vertiente:

o Agquellos ahorros relacionados con el coste del kWh se ha realizado un estudio
comparativo de los precios obtenidos por las ofertas de las compafiias suministradoras
adjudicatarias de los contratos centralizados con respecto a los del mercado libre para
las tarifas mas habituales en las entidades adheridas y para todo el periodo de analisis.

o Para el resto de ahorros econdmicos -eliminacién de recargos y optimizaciéon de
potencia- se ha recurrido al dato real, de facil identificacidn en la factura eléctrica.

o Finalmente, para el conjunto de ambas fuentes de ahorro, se ha contrastado la
informacién obrante en la AAE con la suministrada por las entidades adheridas de mayor
consumo estimado en relacién a su factura eléctrica.

47 Otras cuestiones metodoldgicas respecto a las estimaciones de los resultados a destacar son las
siguientes:

e El analisis de la evolucion de la factura eléctrica se ha realizado en términos nominales, esto
es, sin deflactar, dado que el objetivo de reduccién de la misma que se cita en la normativa
aplicable -2,5% de minoracion anual- se expresa en dicho sentido y no en términos reales.

e No se han contemplado las variaciones que las tarifas, impuestos y conceptos regulados por
el MIET que conforman la factura eléctrica han experimentado en el periodo analizado.

e No se ha considerado la influencia que determinadas decisiones de caracter administrativo
de la JA hayan podido tener en las variables analizadas. Asimismo, no ha sido posible aislar
las variaciones de facturacién y consumo consecuencia de las medidas adoptadas por la Red
de las que tengan otro origen.

e Se supone una utilizacion al 100% de las instalaciones producto de las inversiones
acometidas.

e Se estima la reduccidn de emisiones de gases de efecto invernadero mediante la aplicacion de
los coeficientes de emisidn a las estimaciones de consumo que se presentan en al anexo 15.
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4.3. Limitaciones al alcance

48 A pesar de que el acuerdo de creacidn afirma que “(a) lo largo de los ultimos afios, se han
realizado numerosas actuaciones en el dmbito de la gestion de los centros de consumo de la Junta
de Andalucia, entre los que destaca la realizacion de un inventario energético de los mismos”, la
AAE no ha dispuesto de ese inventario de edificios e instalaciones completo en ningin momento.
Por tanto, no se conocen los consumos energéticos previos ni los actuales de los distintos
centros, salvo en lo que se refiere a la energia eléctrica.

49 Los objetivos denominados Mejora de la eficiencia energética, Disminucidon del impacto
ambiental, Impulso de la diversificacion energética e Impulso de las energias renovables no estan
cuantificados. Tampoco se dispone de informacion suficiente para cuantificar en el ambito de
REDEJA los objetivos generales definidos en el PASENER a pesar de ser la AAE el organismo
responsable del seguimiento de dicho plan. Esto impide contar con valores de referencia frente
a los que comparar los resultados estimados.

5. RESULTADOS DE LA FISCALIZACION

50 Como se pone de manifiesto en este informe, la principal actividad de la REDEJA a lo largo del
periodo fiscalizado ha girado en torno a la gestién del suministro de energia eléctrica y su
centralizacion, por lo que la situacion de la misma se caracteriza por los suministros y consumos
gestionados.

5.1. Planificacién y control

5.1.1 Fases de la planificacién

51 Ante la ausencia de un sistema de planificacion documentado relativo a la REDEJA se han
identificado los distintos componentes y fases de la misma en las distintas fuentes disponibles.

Diagnosis del problema y conocimiento de la situacion inicial

52 Como se ha sefialado en las limitaciones al alcance, en los primeros compases de su existencia la
Red desconocia la situacién de los suministros eléctricos de las entidades que debian ser
miembros obligatorios de la misma. Es por ello que pone en marcha dos actuaciones tendentes
a obtener dicha informacidn:

e En el marco del Convenio de Colaboracidn suscrito con el IDAE para la ejecucién de
actuaciones de eficiencia energética, convocé mediante concurso publico, diferentes
licitaciones para la elaboracion de trabajos de naturaleza energética en edificios publicos de
la JA. Mediante la realizacién de los denominados estudios sectoriales y auditorias
energéticas, se elaboraron censos de usuarios con sus caracteristicas, consumos, potencias
contratadas, naturaleza de las energias usadas, mejoras a introducir, inversiones necesarias
y gestiones relacionadas con la calidad del servicio. Estas auditorias han servido para la
identificacidn de posibles mejoras a implementar desde el punto de vista del ahorro, la
eficiencia energética y la incorporacion de energias renovables. El alcance de esta campania
y de otras complementarias se cuantifica mas adelante.
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e Si bien al primer contrato centralizado se afiadia una relacién de los CUPS que podrian
acogerse al mismo junto con una estimacion de sus consumos, es con el mismo cuando se
inicia el inventario de suministros eléctricos de BT. Con la creacion en 2012 del Canal REDEJA,
financiado como mejora con el segundo contrato centralizado, se actualizé de modo
paulatino el censo con los suministros de AT hasta los casi cinco mil identificados en la
actualidad, finalizdndose el proceso en 2014.

Concrecion y cuantificacion de los objetivos

53 No consta que el cumplimiento de los objetivos citados en el cuadro 1, cuantificados o no, haya
sido objeto de seguimiento por parte de la AAE. Tampoco que desde la finalizacion del plazo
determinado inicialmente se hayan definido nuevos objetivos o recalculados los existentes para
un periodo subsiguiente.

Implementacion de los objetivos

54 En el PASENER se incluyen orientaciones que debe seguir el nuevo modelo energético, algunas
de las cuales afectan a la REDEJA. Aunque las mismas no son objeto de desarrollo en el nivel
operativo, la actividad llevada a cabo no la contemplan en su totalidad.

55 En el propio acuerdo se establece que el conjunto de actuaciones a llevar a cabo para conseguir
los objetivos establecidos se realizard segun una determinada secuencia? que en la practica no
se han desarrollado conforme a las previsiones, procediéndose a la adjudicacién del primer
contrato centralizado del suministro eléctrico sin disponer de un inventario completo de
consumos ni considerar otros suministros distintos al de energia eléctrica. Tampoco se ha llevado
a cabo hasta la fecha un control efectivo sobre los consumos de los adheridos ni, como ya se ha
citado, se han iniciado los tramites para la contratacién conjunta de suministros distintos al
eléctrico.

56 Enrelacion con este proceder, no se ha aportado documentacién justificativa de los acuerdos de
los drganos directivos de la agencia o de los distintos drganos de control y seguimiento de la
REDEJA que sustenten la toma de decisiones adoptada respecto a las prioridades o secuencia
temporal de las lineas de actuacion.

2 Segun el Acuerdo de 26 de junio de 2007, del Consejo de Gobierno, la AAE debera:

- Analizar y adecuar los contratos energéticos de los edificios pertenecientes a la REDEJA.

- En paralelo con lo anterior, realizar auditorias energéticas para identificar medidas de ahorro de la demanda y de integracién de
energias renovables.

- Realizar el seguimiento del consumo especifico de cada centro a fin de controlar su adecuacién a pardmetros de eficiencia,
planteando una interlocucidn conjunta y monitorizacién en red.

- Una vez identificados y adecuados los consumos, realizar la contratacion conjunta del suministro energético (electricidad, gas,
productos derivados del petrdleo y energia térmica) en funcién de las condiciones del mercado.
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Programacion de planes o lineas de accién

57 Elacuerdo de creacidn de la REDEJA define una serie de servicios que debe prestar® para alcanzar
sus objetivos que, en la practica, vienen a coincidir con las actividades efectivamente
desarrolladas por la Red y recogidas en el apartado 5.3 Areas de Actividad.

58 La instrumentacién de la financiacion y de naturaleza administrativa de las lineas de actuacién
ha sido la siguiente:

e Transferencias de financiacion de la JA contempladas en los sucesivos Programas de
actuacidn, inversién y financiacién, PAIF, de la AAE.

e Encomienda de gestiéon de la Direccién General de Patrimonio a la Agencia para la
optimizacion de la potencia eléctrica contratada aprobada por Resolucién de 19 de junio de
2013 de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica.

e Convenio de colaboracién entre la AAE y el Instituto de Diversificacion y Ahorro de la Energia,
IDAE, para la definicién y puesta en practica de las actuaciones contempladas en el Plan de
Accién 2008-12, PAE4+, de la estrategia de ahorro y eficiencia energética en Espafia.

e Convenios de coinversion, férmula prevista en el Convenio de colaboracién suscrito por la
Comunidad Auténoma de Andalucia y el IDAE, para la definicidn y puesta en practica de las
actuaciones de apoyo publico con Fondos Europeos de Desarrollo Regional, FEDER.

e Contratos publicos de suministros centralizados, de gestion de servicios energéticos y de
servicios externos (auditorias, estudios, etc.)

59 Por otra parte, la Ley 2/2007 establece la obligacion de programar actuaciones para incorporar
instalaciones solares en la administracién publica y que aumenten el rendimiento energético®.
Esta programacion no ha sido documentada por parte de la AAE.

Planificacion y ejecucion presupuestaria

60 La actividad de la REDEJA se enmarca en el conjunto de los PAIF, junto con el resto de la actividad
de la Agencia. EI 25 de mayo de 2010 fue aprobado por sus érganos de gobierno el Procedimiento
para la elaboracion del presupuesto de la AAE en la misma linea que se venia haciendo hasta la
fecha, pero sin sustento formal.

3 Segun el Acuerdo de 26 de junio de 2007, del Consejo de Gobierno, la AAE prestard los siguientes servicios:

- La promocidn de contratos energéticos centralizados.

- El establecimiento de una interlocucion directa y agil con las empresas suministradoras de energia que permita una gestion eficaz
de los suministros energéticos.

- Las inversiones en instalaciones renovables y en tecnologias y procesos que persigan el ahorro y la eficiencia energética y su
seguimiento.

- Larealizacidn de estudios energéticos y las auditorias como paso previo para alcanzar los objetivos de la Red.

- Dar asesoramiento y formacion a los integrantes de la Red en cuestiones energéticas.

4 Segun la Ley 2/2007, de 27 de marzo, de fomento de las energias renovables y del ahorro y eficiencia energética establece:

- Art 14: Los edificios e instalaciones de uso y servicio publico propiedad de la Junta de Andalucia y sus organismos auténomos
deberan incorporar instalaciones solares, pudiendo ser complementadas o sustituidas con cualquier otra instalacién de
aprovechamiento de energia renovable de cogeneraciéon o de aprovechamiento de calores residuales. Se determinaran
reglamentariamente los requisitos exigibles y sus excepciones (...)

- Art 23: 1. Para el aumento de rendimiento energético se fomentard la sustitucién de equipos e instalaciones obsoletos por otros
de mejor rendimiento, la modificacidn de los procesos, la mejora en el mantenimiento preventivo y las acciones sobre el control
y regulacion de equipos, procesos e instalaciones, asi como los sistemas de alta eficiencia energética mediante cogeneracion.

- 2. Las Administraciones Publicas de Andalucia programaran actuaciones para la promocidn e incentivacién de la renovacion de
equipos e instalaciones por otros de mejor rendimiento, las auditorias energéticas, la investigacion, desarrollo e innovacién
tecnoldgica tendentes al logro de procesos energéticamente mas eficientes, y los planes de mantenimiento preventivo de equipos,
procesos e instalaciones.
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61 Los objetivosy proyectos de los PAIF que se relacionan con la REDEJA se muestran en el siguiente
cuadro 2 y de modo mas detallado en los anexos 6.1 a 6.7.

OBJETIVOS Y PROYECTOS DE LA REDEJA EN LOS PAIF

OBIJETIVO PROYECTO
EJERCICIO (PAIF 1) DEFINICION (PAIF 1-1)
2009 13 Implementacién medidas ahorro/eficiencia energética y energias 13a
renovables en la administracién publica.
2010 1 Incentivar econdmicamente proyectos de energias renovables, ahorro y le, If

eficiencia e infraestructuras energéticas en los dmbitos de los ciudadanos,
las administraciones publicas y las empresas.

2010 5 Impulsar actuaciones de ahorro y eficiencia energética en los distintos Se
sectores de actividad, especialmente en las administraciones publicas.
2011 1 Fomentar el uso de los recursos renovables autdctonos y las acciones de 1c

ahorro y eficiencia energética y gestion de la demanda como medidas para
incrementar en Andalucia el autoabastecimiento energético, el desarrollo
econdmico y la proteccion del medio ambiente.

2012 1 Fomentar el uso de los recursos renovables autdctonos y las acciones de 1c
ahorro y eficiencia energética y gestion de la demanda como medidas para
incrementar en Andalucia el autoabastecimiento energético, el desarrollo
econdmico y la proteccion del medio ambiente.

2013 1 Fomentar el uso de los recursos renovables autdctonos y las acciones de 1c
ahorro y eficiencia energética y gestion de la demanda como medidas para
incrementar en Andalucia el autoabastecimiento energético, el desarrollo
econdmico y la proteccion del medio ambiente.

2014 1 Fomentar el uso de los recursos renovables autdctonos y las acciones de 1d
ahorro y eficiencia energética y gestion de la demanda como medidas para
incrementar en Andalucia el autoabastecimiento energético, el desarrollo
econdmico y la proteccion del medio ambiente.

2015 4 Optimizar el consumo energético en la administracién publica. 4a, 4b

FUENTE: AAE Cuadro n22

62 Del analisis de los objetivos se desprende que Unicamente en los ejercicios de 2009 y 2015
aparecen las actuaciones vinculadas a la REDEJA singularizadas y separadas del resto de objetivos
de la agencia, dandose un caso -ejercicio 2010- en que se localizan en dos objetivos distintos. En
el nivel de proyectos la actividad de la Red si aparece segregada, aunque no siempre con una
referencia explicita a la misma, lo que dificulta tanto su identificacion como su seguimiento. Los
indicadores asociados a los proyectos REDEJA se definen habitualmente como N2 de actuaciones
o N9 de expedientes, sin entrar en mayor detalle o desglose, si bien en la memoria se incluye una
explicacion a los mismos. En el cuadro 3 se detallan las actuaciones previstas y ejecutadas de los
proyectos de dichos afos.

EJECUCION DE LOS PROYECTOS DE LA REDEJA EN LOS PAIF

EJERCICIO | OBJETIVO PROYECTO | ACTUACIONES  ACTUACIONES %
(PAIF1)  (PAIF1-1) PREVISTAS EJECUTADAS | DESVIACION

2009 13 13a 100 264 164,0
2010 1 le 25 35 40,0
1f 653 41 -93,7
5 5e 1.210 778 -35,7
2011 1 1c 193 902 367,4
2012 1 1c 2.260 2.475 9,5
2013 1 1d 3.911 3.882 -0,8
2014 1 1d 2.601 2.565 -1,4
2015 4 4a 401 2.004 399,8
4b 957 1.420 48,4
FUENTE: AAE Cuadrone 3
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63 De los datos expuestos se deducen importantes desviaciones entre las previsiones efectuadas y
los resultados obtenidos que podrian denotar una estimacion de las primeras poco
fundamentada. En ningin momento se hace mencidon a como la ejecucién de los proyectos
REDEJA contribuye a la consecucién de los objetivos asignados.

Participacion de los responsables de la gestion

64 En diversos apartados de la normativa aplicable y del propio acuerdo de creacion se refiere un
elevado potencial de ahorro energético y econdmico en los distintos centros publicos de la JA,
por una parte, en las tarifas eléctricas que se aplicaban y en otros conceptos incluidos en la
facturacidn, y por otra, en la obtencién de eficiencias en los edificios e instalaciones de la
administracion autondmica. La documentacion justificativa de los estudios y analisis que
sustentan estas posibilidades de ahorro no ha sido aportada.

65 Para el disefio de los objetivos generales de la REDEJA, en 2007 la AAE participd en un estudio
junto con las Consejerias de Presidencia y de Economia e Innovacion y SANDETEL para establecer
posibles paralelismos y similitudes con la Red Corporativa de Telecomunicaciones de la JA cuyas
conclusiones, nuevamente, no fueron documentadas.

66 No consta que se haya consultado a la AAE respecto a las dos modificaciones del ambito de la
Red, datadas en 2009 y 2013.

5.1.2 Mecanismos de control y seguimiento

67 La REDEJA contempla diversos instrumentos cuyas funciones y composicién se incluyen en el
anexo 7 y cuya actividad se resume a continuacion.

68 La Comision de seguimiento, la cual, si bien prevé la posibilidad de aprobar unas normas de
funcionamiento propias, no ha hecho uso de dicha potestad, regulandose por tanto por lo
dispuesto en la normativa vigente sobre el régimen juridico previsto para 6rganos de caracter
colegiado®.

69 Pese a sucomposicion multilateral, las reuniones mantenidas desde la creacién de la REDEJA han
tenido mayoritariamente -un 77%- una naturaleza bilateral entre los responsables de la Red y
representantes de las consejerias de adscripcién de los adheridos. Las reuniones conjuntas no se
producen con la asiduidad recogida en el acuerdo de creacién -dos veces al afo- en cinco de los
siete afos analizados.

70 Sobre el contenido de las reuniones no se levantan las preceptivas actas. De la documentacion
alternativa facilitada por la agencia se desprende que los temas tratados y las decisiones
adoptadas poseen un caracter eminentemente técnico, sirviendo de cauce informativo
bidireccional entre los adheridos y la direccion de la REDEJA. En ningun caso se han identificado
toma de decisiones globales relacionadas con la planificacién de la Red o el seguimiento de los
objetivos asignados.

5 Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
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71 El Comité de interlocutores, con un caracter mds operativo, posee una actividad regular, tanto
de forma conjunta -10 reuniones en el periodo- como bilateral con las consejerias -23 reuniones-.
Nuevamente las mismas no se documentan mediante la recomendable acta.

72 Si bien se contemplan otros mecanismos de seguimiento -descritos en al apartado siguiente- el
control de la REDEJA se limita a la verificacion de los términos y tarifas de los contratos
centralizados y la resolucién de las incidencias informadas por aquéllos, sin realizar un
seguimiento a la evolucién de los consumos de sus adheridos.

5.2. Recursos

5.2.1 Financiacion

73 La REDEJA estd financiada por recursos procedentes de la administraciéon autondmica, de fondos
europeos y de las compaiiias suministradoras de energia. Desde su creacién la Red ha ejecutado
fondos en relacion con sus objetivos por importe de 44,6 M€ con el desglose por fuentes y
ejercicios que se expone en el cuadro 4.

En M€
FINANCIACION DE LA REDEJA
FONDOS PUBLICOS FINANCIACION TOTAL
EJERCICIO AAE RESTO JA UE TOTAL PRIVADA FCION.
2009 0,6 2,2 0,2 3,0 - 3,0
2010 0,8 1,7 0,6 3,1 0,6 3,7
2011 1,0 0,0 - 1,0 0,5 1,5
2012 0,9 0,1 0,1 1,2 0,3 1,4
2013 1,3 0,7 0,1 2,2 2,9 51
2014 1,6 0,5 2,5 4,6 0,7 53
2015 3,2 1,3 17,4 21,9 2,7 24,6
TOTAL 9,4 6,7 20,8 36,9 7,7 44,6
FUENTE: AAE y adheridos a la REDEJA Cuadron24

74 Como queda de manifiesto en el cuadro anterior, en el ejercicio 2015 se acumula mas de la mitad
de la financiacién de toda la trayectoria de la Red, debido, fundamentalmente, a la ejecucion de
los convenios de cofinanciacidon.

75 El 83% de la financiacidn tiene origen publico, el cual se distribuye a su vez entre fondos
procedentes de programas de la Unidon Europea y administracién autondmica, ya sean
gestionados por la agencia o directamente por los miembros de la Red, como se visualiza en el
grafico 2. La financiacion de origen privado procede de las mejoras a los contratos de suministro
centralizados.
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ORIGEN DE LA FINANCIACION DE LA REDEJA

FUENTE: AAE y adheridos a la REDEJA Grafico 2

76 La financiacidn de la REDEJA ha sido aplicada, por una parte (17%), al mantenimiento y gestidn
de la Red vy, por otra, (83%), a las distintas inversiones ejecutadas en las instalaciones de los
miembros adheridos en relacién con alguno/s de los objetivos de la Red. El desglose se
representa en el grafico 3 siguiente.

DESTINO DE LA FINANCIACION DE LA REDEJA
En M€

COSTES
DIRECTOS DE
PERSONAL
39
9%
SERVICIOS
- EXTERIORES
1,1
2%
COSTES
INDIRECTOS
2,7
6%

FUENTE: AAE y adheridos a la REDEJA Grafico 3

77 Eldesglose por ejercicios y areas de actividad de las inversiones referidas se presenta en el grafico
4, donde se aprecia la alta concentracion existente en el uUltimo trienio del andlisis y el
mayoritario origen en los convenios de financiacion.

/@L; http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Andaliia

ORIGEN & DESTINO
1 Genonarin e o Primers Vasks ol 1

Quin tundo

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
Ndmero 30 - Jueves, 13 de febrero de 2020

BOJA

25

20

15

10

pagina 204

INVERSIONES DE LOS ADHERIDOS A LA REDEJA

En M€

4,0
2,2 2,4 38
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67%

AUDITORIAS
ENERGETICAS
15%

= MEJORAS DE
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2015

FUENTE: AAE y adheridos a la REDEJA

5.2.2 Personal

Gréfico 4

78 El personal dedicado a funciones de la Red se ubica organicamente en el Departamento de
Gestion Energética en la Administracion Publica dependiente de la Direccidon de Planificacion y
Gestion Energética en la Administracion Publica de la AAE.

79 No es sino hasta 2009 cuando la REDEJA dispone de una plantilla dedicada a funciones
relacionadas con la misma. La asignacion del personal no siempre ha sido en régimen de
dedicacién completa si bien ésta es mayoritaria, tal como se desprende de los datos del cuadro

5y el grafico 5.

PLANTILLA DE LA REDEJA

TRABAJADORES DEDICACION

EJERCICIO N¢ N2 EQUIV. TC! TP>50% TP<50%
2009 8 5,6 4 2 2
2010 14 7,0 7 6
2011 12 12,0 12 -
2012 16 13,2 16 - -
2013 24 18,2 20 1 3
2014 25 20,1 20 5
2015 21 18,5 20 1

FUENTE: CCA con datos de la AAE Cuadro n25

1 TC: Tiempo completo; TP: Tiempo parcial.
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PLANTILLA DE LA REDEJA

25 1.000

20 800
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e N2 TRABAJADORES
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200
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FUENTE: CCA con datos de la AAE Grafico 5

80 Junto con otros casos de rotacién durante el periodo analizado, para la campafia de optimizacién
de potencia, realizada entre 2013 y 2015, la plantilla de la REDEJA fue complementada con dos
efectivos durante toda su duracidn, sin pasar a tener cardcter de estabilidad en la REDEJA.

81 El personal de la Red, como queda de manifiesto en el cuadro 6, posee un mayoritario perfil
técnico, entre un 86% y un 88%, segln la variable analizada. De éstos, poseen titulacidon
universitaria un 84%, mayoritariamente en ingenierias superiores y técnicas de diversas ramas.

PERFIL PROFESIONAL DE LA PLANTILLA DE LA REDEJA EN 2015

Ne % N2 EQUIV %
TECNICOS SUPERIORES 9 42,8 7,4 46,0
TECNICOS MEDIOS 6 28,6 4,5 28,0
TECNICOS ESPECIALISTAS 3 14,3 2,3 14,3
ADMINISTRATIVOS 3 14,3 1,9 11,7
TOTAL PLANTILLA 21 100 16,1 100
FUENTE: AAE Cuadron26

82 En el gréafico 9 anterior también se representa la evolucién de los costes de personal directos que
ha supuesto la plantilla. Estos han supuesto 3,9 M€ desde su creacién, un 50% de los costes de
gestion de la Red. A ellos hay que afiadirles los costes de personal indirectos que han ascendido
a 2 M€ en el periodo analizado.

5.2.3 Sistemas de informacién
83 La agencia ha venido utilizando varias herramientas de apoyo informatico a la gestién de la Red

cuyo cometido y caracteristicas se exponen a continuacion. Las funciones y datos significativos
de todas ellas se resumen en el anexo 8.
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Canal REDEJA

84 Herramienta informatica disefiada para la gestion de los contratos centralizados de suministros
eléctricos pertenecientes a las entidades adheridas donde se encuentra toda la informacion
asociada a los suministros incluidos en aquéllos. Fue financiada por la empresa adjudicataria del
segundo contrato centralizado, previamente definidos por parte de la agencia sus requisitos.

85 En 2015 el Canal cuenta con 1.253 usuarios, de los cuales nueve corresponden a la
comercializadora adjudicataria del contrato, quince a la AAE y el resto a los adheridos a la
REDEJA. Soporta asimismo la gestion de los 4.902 suministros eléctricos que aglutinan a mas de
4.000 centros de las 113 entidades adheridas. Posee mas de 300.000 facturas cargadas y desde
su puesta en funcionamiento ha sido utilizada en mas de 12.000 gestiones.

86 El sistema esta dotado de una serie de medidas de seguridad fisica y logica para garantizar la
salvaguarda, completitud, exactitud, acceso y transmisidn de los datos incluidos en el mismo. Sus
caracteristicas se detallan en el anexo 9.

87 No obstante, todo lo anterior, durante la recopilacion y contraste de la informacién incluida en
el Canal REDEJA se han puesto de manifiesto diferencias con la que los adheridos incluyen en sus
estados contables sin que se haya obtenido una explicacién a las mismas.

Herramienta de auditorias energéticas

88 Aplicacidn creada en la fase inicial de la REDEJA como depésito de la informacién de un primer
grupo de auditorias llevadas a cabo entre 2008 y 2010, afio de su puesta en marcha, financiadas
con fondos propios de la agencia. La aplicacidn esta accesible para los adjudicatarios de los
contratos de auditorias y dispone de un completo manual de instrucciones.

89 Desde el momento de su implantacién los datos incluidos no han sido actualizados, por lo que
no incluye, por una parte, las medidas propuestas en las otras dos grandes actuaciones en esta
materia -las auditorias procedentes de las mejoras de los contratos centralizados y las realizadas
a través de contratos de servicios externos- ni, por otra parte, el grado de implantacién de las
actuaciones incluidas en las auditorias.

Herramienta de solicitud de actuaciones

90 Apoyo a la tramitacidn de las solicitudes de inversiones destinadas a la obtencién de ahorros o
mayor eficiencia energética e implementacion de tecnologias para diversificacion o uso de
fuentes renovables.

91 En la actualidad tiene un uso muy limitado debido, por una parte, a la escasez de inversiones
existente y, por otra, y aunque no esta concebido para tal fin, al uso del Canal REDEJA por los
adheridos como via de comunicacién habitual.
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5.3. Areas de actividad

92 La actividad de la agencia se puede agrupar en cinco grandes bloques cuya relacidon con los
objetivos de la Red se ha resumido en el cuadro 7 y que permite la identificacion de los objetivos
que resultan prioritarios para la REDEJA.

RELACION ENTRE FUNCIONES Y OBJETIVOS DE LA REDEJA

OPTIMIZ. ECON./  REDUCC CONS./ IMPULSO IMPULSO DISMINUC
AHORRO EFICIENCIA DIVERSIF. EERR IMPACTO AMB.
PROMOCION DE SERVICIOS CENTRALIZADOS X X [0} [0} o
SEGUIMIENTO DE INSTALACIONES X (0] X X X
ESTUDIOS ENERGETICOS X X (0] (0] (0]
INTERLOCUCION CON COMPARNIAS X [0} [0} [0} o
ASESORAMIENTO Y FORMACION X X [0} [0} [0}

FUENTE: CCA con datos de la AAE Cuadron?7
X: Relacién intensa; O: Relacién menor.

93 Del cuadro anterior se deduce la existencia de objetivos prioritarios para la Red, cuales son la
obtencién de ahorros econdmicos, sobre todo a través de la optimizacion de los contratos de
suministros, y, en menor medida, la reduccién de los consumos, ya sea a través de soluciones
mas eficientes o por mero ahorro energético directo. Ello queda apoyado por los porcentajes de
dedicacién de la plantilla de la Red a cada uno de los grupos de actividad en los distintos
ejercicios, tal como queda de manifiesto en el grafico 6:

DEDICACION DE LA PLANTILLA DE LA REDEJA
A LAS AREAS DE ACTIVIDAD
PROMOCION DE

100%
80% | et
60% ! |
40% ¢
20% |
y — SERVICIOS

0% “ CENTRALIZADOS
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

ASESORAMIENTO Y
FORMACION

SEGUIMIENTO DE
INSTALACIONES

ESTUDIOS
ENERGETICOS

INTERLOCUCION
CON COMPARIAS

FUENTE: CCA con datos de la AAE Grafico 6

94 Esta asignacion del personal a las distintas areas de actividad, asi como la planificacion de éstas,
no se acompafian de documentacion justificativa.

95 Se resumen a continuacion las acciones que componen cada bloque, asi como los instrumentos
financieros y administrativos en los que se han materializado para finalizar con una estimacién
de la incidencia en cada uno los objetivos asignados a la Red.
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5.3.1 Promocidn de servicios centralizados

96 Con la ya referida liberalizacién parcial del mercado eléctrico en Espania, los clientes pasaron a
tener libertad para elegir la compafiia con la que contratar el servicio eléctrico, sin la obligacién
de tener que hacerlo con la misma empresa que le hace llegar la energia. Esto propicié que el
mercado se dividiera en dos vertientes:

e Mercado regulado, en el que los precios estan marcados por el MIET.

e Mercado libre, donde se sitian las empresas que marcan sus propios precios de electricidad,
generalmente con descuentos tanto en el término fijo como en el variable de la factura, en
ocasiones, negociado con el consumidor final.

97 En este contexto, la REDEJA ha promovido la adjudicacién por parte de la CEEC -en los dos
primeros con la denominacion de Consejeria de Innovacidn, Ciencia y Empresa- de tres contratos
centralizados de suministro eléctrico en el periodo fiscalizado. El primero incluia Unicamente los
suministros en BT, ampliada a los de AT a partir del segundo, que se formaliza aconsejado por la
entrada en vigor de la Tarifa de Ultimo Recurso, TUR, mediante Real Decreto 485/2009, de 3 de
abril. Sus caracteristicas basicas se resumen en el cuadro 8.

CONTRATOS CENTRALIZADOS DE SERVICIOS ENERGETICOS DE LA REDEJA

CONTRATO (CLAVE) PERIODO PROCEDIMIENTO Pzi‘:’;’: é’lgﬂlo ADJUDICATARIO | AMBITO
PRIMERO (2009/156)  P9-12-09/28-12-11 | Abierto 55,4 M€ Iberdrola, S.A. BT
SEGUNDO (2011/79)  Do-12-11/28-12-152 | \\egociado 385 M€ Endesa, S.A.U. AT+BT

con publicidad
TERCERO (MRC 2015/2) P9-12-15/28-10-17% | Abierto 413,8 M€ Endesa Energia, S.A. | AT+BT
FUENTE: AAE Cuadron2 8

1 Los importes de adjudicacidn se determinan segulin cuadros de precios unitarios de términos de energia incluidos en cada contrato.

2 Incluye dos afios de prorroga.

3 Con posibilidad de hasta dos afios de prérroga. Su ejecucion no queda comprendida en el dmbito temporal del informe. Se introduce la novedad de
realizarse mediante un acuerdo marco que permite a cada adherido actuar como érgano de contratacion y adaptarlo a sus necesidades particulares.

98 El precio de la electricidad lo constituye, por una parte, una serie de factores que fijan las
empresas suministradoras y, por otro, un conjunto mayoritario que posee caracter regulado, es
decir, quedan fijados por el MIET. Ambos grupos se detallan por bloques en el anexo 10.1 vy tal
como el cliente final la recibe en el 10.2. En el precio de los contratos centralizados se han
incluido, ademas del precio del término de energia, algunos de los conceptos regulados, como
se resume en el cuadro 9, si bien no son objeto de licitacion.

CONCEPTOS INCLUIDOS EN EL CONTRATO CENTRALIZADO

i CONTRATO
CONCEPTO CARACTER PRIMERO SEGUNDO
PRECIO UNITARIO DEL TERMINO DE ENERGIA Libre Incluido Incluido
TERMINO DE FACTURACION DE POTENCIA Y ENERGIA Regulado Incluido Incluido
PAGO POR CAPACIDAD Regulado Excluido Incluido
COSTE DE ENERGIA REACTIVA Regulado Incluido Incluido
COSTE DE ALQUILER DE EQUIPOS DE MEDIDA Regulado Incluido Incluido
IMPUESTO DE ELECTRICIDAD Regulado Incluido Incluido
IVA, TRIBUTOS, TASAS Y CANONES Regulado Incluido Incluido
FUENTE: AAE Cuadron?9
Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X @ http://www.juntadeandalucia.es/eboja

—
Andalveia

ORIG ESTINO
c Mundo




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 30 - Jueves, 13 de febrero de 2020

pagina 209

99 La gestion del contrato centralizado conlleva un gran ndmero de incidencias relacionadas, entre
otros temas, con consultas sobre los procedimientos de tramitacion de altas y bajas de
suministros, discrepancias en la facturacidn, cambios de titularidad del suministro, informacion
relacionada con los permisos que se conceden para accesos a la Red, los denominados accesos
de terceros a la red o ATR, etc. Las incidencias son gestionadas a través del Canal REDEJA.

100 La contratacion de la centralizacidn de los suministros eléctricos incluyé ademas la realizacion de
inversiones por parte de los adjudicatarios en actuaciones de sostenibilidad ambiental vinculadas
con el uso de las energias renovables y con el ahorro y la eficiencia energética. Las actuaciones
de las mejoras han totalizado 7,7 M€ y se resumen en el anexo 11.

101 Los contratos centralizados prevén varios instrumentos de coordinacidn y control de su ejecucién
cuya composicion y funciones se pueden consultar en el anexo 7 y que han tenido la siguiente
actividad.

o El Comité técnico operativo, con una previsiéon de reuniones quincenal, ha mantenido 43
sesiones en cuatro anos hasta 2015, por lo que el periodo medio transcurrido entre sesiones
se ha visto doblado respecto a lo previsto tanto en dicha fase como en el resto del periodo
analizado.

e El Grupo de trabajo de inversiones, sin periodicidad definida, ha mantenido un total de 35
reuniones desde su creacidn hasta 2015.

o Los Comités de responsables se constituyen con la adjudicacién del tercer contrato y no habian
tenido actividad alguna a la fecha de finalizacion de los trabajos.

5.3.2 Estudios energéticos

102 La agencia ha llevado a cabo trabajos de naturaleza energética® sobre 802 edificios e
instalaciones de la Red, lo que supone una cobertura de un 14% del parque de la JA en 2015. El
16% de los trabajos se ha realizado con personal propio. Un detalle de los mismos se presenta
en el anexo 12.

103 Las auditorias energéticas han alcanzado un total de 360 entre 2008 y 2013, dos tercios de las
mismas realizadas por personal ajeno a la REDEJA, bien contratdndose externamente, bien
financiadas con mejoras de los contratos centralizados de suministros eléctricos.

104 La agencia no ha verificado in situ la implantacion de las medidas derivadas de las auditorias,
efectuando en su lugar una comunicacion telefénica con los adheridos. La circularizacion
efectuada por la CCA ha permitido contrastar dicha informacién y ha puesto de manifiesto otras
actuaciones de los adheridos en materia energética desconocidas por la agencia.

6 Los distintos estudios energéticos se definen como sigue:

- Auditorias energéticas: procesos sistematicos que permiten conocer la distribucidon de consumos y costes energéticos de un
edificio o instalacidn, identificando y cuantificando las posibilidades de ahorro por medidas de eficiencia energética y energias
renovables.

- Estudios sectoriales: andlisis de determinadas tipologias de edificios desde un punto de vista energético.

- Certificados energéticos: reconocimientos por un estado miembro de la UE o por una persona juridica designada por éste, en
el que se indica la eficiencia energética de un edificio o unidad del mismo, calculada con arreglo a una metodologia
determinada.

@ http://www.juntadeandalucia.es/eboja

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X ) 7
Andalvra

NO

Qi Mund



105

106

107

108

109

110

111

Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 30 - Jueves, 13 de febrero de 2020

pagina 210

Los estudios sectoriales, contratados externamente, han comprendido tres actuaciones que han
abarcado a 511 centros, referidos a las siguientes categorias: residencias y centros de dia de
mayores, institutos de educacién secundaria y centros de salud.

No hay constancia de ninguln plan especifico de intervencién como consecuencia de los estudios
sectoriales realizados.

Los certificados energéticos dan cumplimiento a la normativa reguladora de la eficiencia
energética en los edificios pertenecientes y ocupados por las administraciones publicas’. Durante
el periodo de andlisis se han llevado a cabo 21 actuaciones, todas ellas por personal de la agencia.

Si bien las certificaciones energéticas contienen recomendaciones de cara a la mejora de la
eficiencia energética, tampoco en este caso consta que se haga un seguimiento de las mismas.

5.3.3 Cofinanciacidn de proyectos y seguimiento de instalaciones
Esta area de trabajo de la REDEJA comprende, por una parte, la formalizacion, ejecucion y
seguimiento de convenios de coinversidn con varias consejerias de la JA y otros miembros de la

Red vy, por otra, el seguimiento de las medidas resultantes de las auditorias energéticas.

El primer bloque estd compuesto por los convenios que se resumen en el cuadro 10y cuyo detalle
de actuaciones se presenta en el anexo 13.

En m€
CONVENIOS DE COFINANCIACION DE LA REDEJA
orGanismos | APDRTACON o, | APORTECON % TOTAL

SAS 16.018 89,0 1.982 11,0 18.000
DPA 99 20,0 395! 80,0 494
SAS + ISE? 156 54,7 129 45,3 285
CHAP 6.009 96,2 237 3,8 6.246
CFV 216 80,0 54 20,0 270
TOTAL 22.498 88,9 2.797 11,1 25.295
FUENTE: AAE Cuadro n2 10

1 Incluye 145 m€ aportados por la empresa adjudicataria del contrato de gestion de servicios energéticos.
2 Portadas Altas.
3 Fondos europeos a través de la Direccion General de Presupuestos.

El seguimiento de instalaciones consiste en la verificacion del grado de implantacién de las
medidas incluidas en las auditorias energéticas realizadas que se detallan en el apartado
siguiente, actividad que se realiza por via telefénica con los adheridos, por lo que se carece de
soporte documental. Se dispone de una herramienta de apoyo para el control de las mismas la
cual no se encuentra actualizada, tal como se refirié en el apartado 5.2.3.

7 Directiva de eficiencia energética en edificios del afio 2002, principal norma europea dirigida a garantizar el cumplimiento de los obje-
tivos de la UE respecto a la edificacion en lo referente a contencidn de emisiones de gases de efecto invernadero, del consumo energético
y eficiencia energética y de generacidn de energia a partir de fuentes renovables. En Espafia la transposicidn se hizo se hizo por el Real
Decreto 47/2007, de 19 de enero, mediante el que se aprobd un Procedimiento bdsico para la certificacion de eficiencia energética de
edificios de nueva construccién, quedando pendiente de regulacién, mediante otra disposicién complementaria, la certificacion energé-
tica de los edificios existentes.
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5.3.4 Interlocucidon con compaiiias suministradoras

112 Esta area de actividad de la Red ha contribuido de forma directa a la optimizacién econémica de
los contratos de suministros y a los ahorros econémicos derivados de los mismos. La misma se
ha desarrollado en tres bloques:

Gestiones relativas a la liberalizacion del mercado eléctrico

113 Mediante informes especificos de la REDEJA y a través de asesoramientos a los responsables de
los suministros, se posibilitd el paso al mercado libre de 323 suministros, un 7,4% de los
existentes en 2015, tal y como exigia la normativa aplicable®. La misma establecia la obligacién
de suscribir un contrato de suministro en el mercado liberalizado antes de julio de 2008 para
evitar recargos.

Campafia de optimizacion de potencia

114 En el marco del Plan de Eficiencia y Racionalizacion del Gasto de la Junta de Andalucia que insta
a los gestores de las politicas publicas a explorar sistemas y procesos dirigidos a la obtencién de
mayores niveles de eficiencia, la Consejeria de Hacienda y Administracién Publica, CHAP, estimo
necesario acometer las actuaciones pertinentes para la optimizacién de la potencia eléctrica
contratada en centros e instalaciones pertenecientes a la JA.

115 Mediante la Resolucién de 19 de junio de 2013 dicha consejeria encomendd a la AAE la
realizacion de los trabajos de optimizacion de la potencia eléctrica contratada de los suministros
adheridos a la REDEJA, la cual fue prorrogada por un afio mediante Resolucion de 18 de junio de
2014. El presupuesto total ascendié a 213 m€, destinados en su practica totalidad a la ampliacion
de los recursos humanos de la Red.

116 Las tareas encomendadas, consistentes en el estudio de la facturacién y el analisis de las
desviaciones respecto a la potencia contratada, el seguimiento de la adecuacién fisica de la
adecuacion y el control en la facturacidén del suministro de los cambios realizados se consideran
realizadas y se resume en 270 optimizaciones cerradas, 93 anuladas y 70 en tramitacién al final del
periodo de analisis, lo que supone en conjunto un 8,8% de los CUP gestionados por la Red en 2015.

8Enel apartado primero de la disposicién adicional cuarta del Real Decreto 871/2007, de 29 de junio, se establecia la supresion a partir del
1 de julio de 2008, de las tarifas generales de alta tension, la tarifa horaria de potencia y las tarifas de riego de alta tension. Para los consu-
midores acogidos a las tarifas de alta tensidn y que continuaban a tarifa el 1 de julio de 2008, la disposicion transitoria primera de la Orden
ITC/1857/2008, de 26 de junio, establecia que la energia eléctrica que consumieran continuara siendo suministrada y facturada por el distri-
buidor al que estén conectados, aplicando durante el primer mes el precio de energia de la tarifa 3.0.2 con el complemento de energia
reactiva y el complemento de discriminacién horaria que tuvieran contratado, e incrementandose este precio mensualmente un 5%.

Esta situacion cambid a partir del 1 de Julio de 2009 con la publicacién de la ITC/1659/2009, de 22 de junio, por la que se establecia el
mecanismo de traspaso de clientes del mercado a tarifa al suministro de ultimo recurso de energia eléctrica y el procedimiento de calculo
y estructura de las tarifas de ultimo recurso de energia eléctrica:

e Por un lado, en su Disposicidn transitoria quinta establecia que los suministros de AT que carecen de contrato con comercializador
(no tienen contrato en Mercado Liberalizado), pasardn a ser suministrados por el comercializador de ultimo recurso que les corres-
ponda y el precio que deberan pagar sera el correspondiente a la aplicacion de la tarifa de altimo recurso (TUR), sin aplicacion de la
modalidad de discriminacidn horaria, incrementado sus términos un 20%.

Por otro lado, segun establece el art. 21.2 de dicha orden, trascurridos seis meses sin que el consumidor contrate el suministro en el
mercado liberalizado se considerara rescindido el contrato entre el consumidor y el comercializador de ultimo recurso. Aproximada-
mente en enero de 2010, seis meses después desde la puesta en marcha del Suministro de Ultimo Recurso, y seglin establece el art.
86.2 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucién, comercializacién,
suministros y procedimientos de autorizacidn de instalaciones de energia eléctrica, el comercializador podra exigir la suspension del
suministro eléctrico a la distribuidora.
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117 Un apartado especial merece el papel de érgano mediador y asesor que ejerce la AAE en relacion
con el contrato unificado de suministro eléctrico, el cual es muy utilizado -y apreciado segun
fuentes de la agencia- por las entidades adheridas. En el cuadro 11 y el grafico 7 se reflejan las
incidencias por categorias que, desde la puesta en marcha del Canal REDEJA, han sido

gestionadas por la Red.

INCIDENCIAS DEL CANAL REDEJA

2011 2012 2013 2014 2015 TOTAL
ASESORAMIENTOS! 1 124 148 294 458 1.025
INFORMACION? 726 965 737 1.835 1.740 6.003
PROCEDIMIENTOS? 716 1.069 2.045 893 441 5.164
RECLAMACIONES* 1.262 228 408 450 326 2.674
TOTAL INCIDENCIAS 2.705 2.386 3.338 3.472 2.965 14.866
FUENTE: AAE Cuadro n?11

1 Solicitudes de las entidades adheridas en relacion a modificaciones de equipos o pardmetros técnicos de sus suministros: estudios de
optimizacién de potencia, de energia reactiva, de modificacién del equipo de medida, de modificacién del nivel de tension, etc.

2 Peticiones de informacién de los suministros incluidos dentro de los contratos centralizados, tanto de aplicacién de la normativa eléctrica,
del propio sector, de funcionamiento de los procedimientos, de precios y componentes regulados, etc.

3 Gestiones administrativas de los estados de contratos en los que estdn implicadas tanto la entidad solicitante como la empresa
comercializadora y/o distribuidora de energia eléctrica. Comprende, entre otras, nuevos suministros, incorporaciones y bajas al contrato de
suministros existentes, modificaciones de potencia, etc.
4 Reclamaciones que los responsables de los suministros realizan a la comercializadora de energia eléctrica de los contratos centralizados

relacionados con la facturacion, cortes de suministro eléctrico, etc.

ASESORAMIENTOS
TECNICOS
7%

INCIDENCIAS DEL CANAL REDEJA

RECLAMACIONES
18%

FUENTE: AAE

5.3.5 Asesoramiento y formacion

Grafico 7

118 La actividad de asesoramiento desarrollada por la AAE en el ambito REDEJA se ha llevado a cabo
en las siguientes areas principales, incidiendo en diversa medida en la mayoria de los objetivos

asignados a la Red:

e Proyectos de ejecucion y mejora de la calificacion energética de nuevos edificios.
e Contratacidn de servicios energéticos de gas natural y trigeneracion.
e Disefo y ejecucion de inversiones.

e Instalaciones de cogenerac
o Telegestion de edificios.

ion.

e Climatizacién y agua caliente sanitaria mediante geotermia.
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119 En el periodo de analisis se ha dado respuesta a 828 solicitudes de informacion y asesoramiento
independientes de las relacionadas con el Canal REDEJA, ya referidas en el cuadro 11 anterior.

120 Respecto a la faceta formativa, la cual incide principalmente en el objetivo de optimizacién
econdmica, se centra sobre todo en los gestores energéticos de la Red y los usuarios del Canal
REDEJA. En el periodo 2008-15 ha promovido o impartido directamente 49 cursos con un total
de 754 horas lectivas a los que han asistido 1.601 alumnos. El detalle de las mismas se puede
consultar en el anexo 14.

5.4. Resultados de la REDEJA

121 Los objetivos de la REDEJA no tienen un cariz independiente. Muy al contrario, la consecucion de
uno, a menudo, suele coadyuvar a la de otro/s. Las relaciones que poseen caracter directo y se
producen con elevada frecuencia se han resumido en el grafico 8.

RELACIONES CAUSALES ENTRE OBJETIVOS

RELACION MUY FRECUENTE

v

RELACION FRECUENTE

J CONSUMO

1 DIVERSIFICACION

/ EFICIENCIA

< IMPACTO
AMBIENTAL

4 ENERGIAS
RENOVABLES

FUENTE: CCA Grafico 8

122 Si bien la actividad de la Red ha permitido la mejora de varios aspectos relacionados con la
situacién energética de los miembros de la misma, los resultados obtenidos estdn en
consonancia con la concentracion de sus esfuerzos en el conocimiento y gestién del suministro
eléctrico. Debido a lo anteriormente expuesto, estos logros pueden redundar directamente en
los objetivos asignados a la REDEJA o bien permitir su obtencién de modo indirecto.
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123 Como consecuencia del mismo hecho y como ya se ha citado, los resultados han comenzado a
materializarse con la ejecucion del primer contrato centralizado, adjudicado a final de 2009, por
lo que el andlisis se realiza desde 2010 para los resultados relacionados con la BT o desde 2013,
primer afio de vigencia del segundo contrato, para la AT.

124 Las cifras ofrecidas en los apartados siguientes se han recopilado segun la sistematica expuesta
en el apartado 2.2 la cual posee las limitaciones asimismo expuestas en el mismo.

5.4.1 Resultados segun la AAE

125 El consumo de energia eléctrica estimado por la AAE de las entidades integrantes de la Red en
2015 en mas de 870 GWh, ocasionando un gasto de cerca de 125 M€. En el cuadro 12 se presenta
el desglose de las variables fundamentales de la REDEJA por modo de adhesion, donde se aprecia
que las entidades voluntarias suponen aproximadamente el 10% de las cifras citadas:

DATOS DE LA REDEJA POR CATEGORIA DE ADHESION EN 2015

] (en MWh) (en M€)
TIPO DE ADHESION N2 SUMIN. % CONSUMO % FACTURAC. %
OBLIGATORIA 4.781 97,5 781.890 89,9 112,7 90,4
ADMINISTRACION GENERAL 2.574 52,5 295.348 33,9 41,7 33,4
ENTES INSTRUMENTALES 2.207 45,0 486.542 55,9 71,0 56,9
VOLUNTARIA 121 2,5 88.297 10,1 12,1 9,6
TOTAL 4,902 100 870.187 100 124,8 100
FUENTE: AAE Cuadro n2 12

126 Las Consejerias de Educacion y de Salud, esta ultima principalmente a través del SAS, concentran
casi equitativamente algo mas del 50% de los suministros de la Red. No obstante, practicamente
la mitad del consumo y de la facturacion total de la REDEJA en 2015 corresponden a este ultimo
organismo. El desglose por consejerias de adscripcidon se presenta en el cuadro 13 y en los

graficos 2y 3:
DATOS DE LA REDEJA POR ENTIDAD DE ADSCRIPCION EN 2015
(en MWh) (en mg€)
ORGANISMO NeSUMIN. % | CONSUMO % | FACTURAC. %

AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL 287 5,8 16.413 1,9 2675 2,1
CULTURA 38 08 6.107 0,7 1.019 038
ECONOMIA Y CONOCIMIENTO 189 3,9 8.104 0,9 1.383 1,1
EDUCACION 1.289 26,3 66.889 7,7 13.289 10,7
EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO 513 10,5 119.058 13,7 17.819 14,3
FOMENTO Y VIVIENDA 524 10,7 14.744 1,7 2.891 2,3
HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA 37 08 32.302 3,7 4371 3,5
IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES 94 1,9 6311 0,7 1103 09
JUSTICIA E INTERIOR 258 53 32304 3,7 5556 4,5
MEDIO AMBIENTE Y ORDENACION DEL TERRITORIO 343 7,0 127.338 14,6 10303 8,3
PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION LOCAL 58 1,2 21.552 2,5 3431 2,7
SALUD 1219 24,9 413734 47,5 60.029 48,1
TURISMO Y DEPORTE 49 1,0 5030 06 852 07
DEFENSOR DEL PUEBLO ANDALUZ 2 00 14 0,0 22 00
CONSEJO CONSULTIVO DE ANDALUCIA 1 00 186 0,0 32 00

TOTAL 4,902 100 870.187 100 124.777 100
FUENTE: AAE Cuadro n2 13
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CONSUMOS DE LA REDEJA FACTURACION DE LA REDEJA
POR CONSEJERIAS DE ADSCRIPCION EN 2015 POR CONSEJERIAS DE ADSCRIPCION EN 2015

EMPLEO,
EMPRESA Y
COMERCIO

RESTO
EMPLEO, MEDIO AMB. CONSEJERIAS

EMPRESA Y ¥ ORDENAC. 27% EDUCAOCI()N 14%
COMERCIO DEL TERRIT. 1%
14% 15%
FUENTE: AAE Graficos 9y 10

127 Sélo el 11% de los suministros de la REDEJA se engloban en tarifas de alta tensién, AT. Sin
embargo, éstos suponen cerca del 81% del consumo y del 73% de la facturacién conjunta en
2015. La distribucién por tipos de tarifa se presenta en el cuadro 14.

DATOS DE LA REDEJA POR TARIFAS EN 2015

(en MWh) (en mg€)

TARIFA DE ACCESO N2 SUMIN. % CONSUMO % FACTURAC. %
BAJA TENSION 4.345 88,6 169.127 19,4 33.980 27,2
2.0 DHA 35 0,7 351 0,0 46 0,0
2.0A 1.020 20,8 5.260 0,6 1.096 0,9
2.1 DHA 42 0,9 1.200 0,1 200 0,2
2.1A 416 85 5368 0,6 1285 1,0
3.0A 2.831 57,8 156.948 18,0 31.353 25,1
ALTA TENSION 557 11,4 700.980 80,6 90.797 72,8
3.1A 402 8,2 100.692 11,6 17.231 13,8
6.1 151 3,1 528.892 60,8 67.825 54,4
6.2 3 0,1 327 0,0 59 0,0
6.3 1 0,0 71.069 8,2 5.682 4,6
TOTAL 4.902 100 870.187 100 124.777 100
FUENTE: AAE Cuadro 14

128 La evolucidn de los datos de consumo de energia eléctrica y facturacién manejados por la Red se
reflejan en el grafico 11. En el mismo no aparecen los datos referidos a 2009, primer afio de
actividad efectiva de la Red, por no disponerse de un sistema de informacién fiable hasta la
entrada en vigor del primer contrato centralizado.
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CONSUMO Y FACTURACION ESTIMADA DE LA REDEJA

900,0 -
1.000 870.2 200
800 - 160 e consuMO
FACTURADO
(EN GWH)
600 - 120
400 - 80 g FACTURACION
(EN M€)
200 - 40
0 0
2010 2011 2012 2013 2014 2015
FUENTE: AAE Grafico 11

Contribucidn tedrica de la REDEJA al cumplimiento de los objetivos asignados

129 En este apartado se efectua una estimacién de la contribucién a los objetivos asignados a la Red
y descritos en el apartado 1.1, por el conjunto de resultados de las dreas de actividad descritas
en el presente epigrafe segun la metodologia descrita en el apartado 4.2. El resumen de las
mismas se presenta en el anexo 15.

Ahorros economicos

130 Los ahorros econdmicos que desde un punto de vista tedrico ha supuesto la actividad de la
REDEJA en la factura eléctrica de sus adheridos desde su creacidon se estiman en 55,4 M€. El
momento y las categorias de los mismos se detallan en el anexo 16.

131 Los ahorros tedricos son consecuencia de las distintas campafas de actuacién que la AAE ha
llevado a cabo durante el periodo de andlisis. Cronoldgicamente:

e La eliminacion de recargos se acomete en el periodo 2009-11. (13% del total del ahorro
tedrico)

e Lareduccidn del precio del KWh tiene lugar en los ejercicios 2010 y 2012, con la entrada en
vigor de los contratos centralizados primero y segundo, respectivamente. (62%)

e Lacampanfia de optimizacién de potencia se desarrolla entre 2011 y 2015. (13%)

e En estos mismos ejercicios se acometen las inversiones que los citados contratos llevan
aparejadas como mejoras a los mismos. (4%)

e Las inversiones aparejadas a los convenios de cofinanciacién se concentran en 2015. (6%)

e Las actuaciones producto de las auditorias y estudios energéticos se distribuyen de manera
mas o menos uniforme durante todo el periodo de analisis en funcidn de las disponibilidades
presupuestaras de los adheridos. (2%)
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132 Del andlisis de los conceptos que han proporcionado el ahorro en la facturacion de los miembros
de la Red se deduce que un 92% de los mismos no conllevan un ahorro energético puesto que se
relacionan con conceptos ajenos al consumo, como son la reduccidn de tarifas, la eliminacién de
recargos y la optimizacidn de potencias.

133 El cuadro 15 recoge los ahorros tedricos referidos hasta ahora para todo el periodo analizado.
De su comparacion con la facturacion reflejada en el Canal REDEJA, disponible desde 2010 como
ya se ha sefalado, se deducirian porcentajes anuales superiores al 2,5% contemplado por el
acuerdo de creacidn, si bien hay que recordar que éstos se cifien al periodo 2007-10.

En M€
AHORRO TEORICO DE LA REDEJA
GASTO AHORRO
ANO ANUAL TEORICO %
2009 ND 4,2 ND
2010 28,9 8,0 27,7
2011 39,0 9,6 24,7
2012 72,4 5,4 7,5
2013 113,6 10,5 9,2
2014 116,5 7,2 6,1
2015 124,8 10,5 8,4
FUENTE: AAE y adheridos a la REDEJA Cuadro n2 15

Reduccion del consumo

134 Las actuaciones de la Red han posibilitado que, tedricamente, los consumos globales de la misma
se hayan reducido en el periodo 2009-15 en una cifra estimada de 60.554,7 MWh, lo que supone
unas 5.207,7 tep. Los factores de conversidon aplicados se pueden consultar en el anexo 17.

135 El desglose de las disminuciones tedricas se presenta en el anexo 18, donde se aprecia como en
el ultimo afo del andlisis es cuando se concentran la mayor parte de los ahorros. Ello se explica
porque no es hasta 2015 cuando se ejecutan las inversiones incluidas en los convenios de
financiacién firmados con las entidades adheridas.

136 Por categorias, la fuente principal de obtencién de logros en este apartado han sido las
provocadas por los citados convenios firmados por la AAE y, en bastante menor cuantia, las
medidas aplicadas por las auditorias energéticas realizadas y las mejoras ofertadas por los
adjudicatarios de los contratos centralizados de suministro.

137 Como se cita en el apartado anterior, toda actuacién tendente a la disminucidn de los consumos
energéticos reales, redunda obviamente en la obtencidon directa de ahorros de naturaleza
econdmica, aunque en porcentaje variable en funcidn del peso del término de energia en el total
de la factura, como ya se ha citado. El efecto contrario no siempre se produce.

138 Las disminuciones del consumo energético anual citadas en el presente apartado presentan,
respecto al consumo total estimado de la Red expuesto en el grafico 15, para todos los ejercicios
del andlisis salvo 2015, unos porcentajes inferiores al 2% exigidos hasta 2010 por el acuerdo de
creacion, tal como se aprecia en el cuadro 16.
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REDUCCION TEORICA DE CONSUMOS DE LA REDEJA

ANO CONSUMO REDUCCION TEORICA %
En tep En MWh En tep En MWh
2010 14.596,8 169.730 184,7 2.148 1,3
2011 18.158,9 211.150 27,2 316 0,1
2012 46.005,7 534.950 40,5 471 0,1
2013 66.873,6 777.600 432,4 5.028 0,6
2014 77.400,9 900.010 163,0 1.895 0,2
2015 74.836,3 870.187 3.724,6 43.309 5,0
FUENTE: AAE y adheridos a la REDEJA Cuadro 16

Diversificacion energética

139 La diversificacion en materia energética trata de disminuir la dependencia de las fuentes
primarias de energia de mayor peso y hay que entenderla en los siguientes términos:

e Predominan las actuaciones tendentes a disminuir la dependencia de las energias de origen
fosil, especialmente el petrdleo.

e Generalmente hace aumentar la presencia de las energias renovables en el mix energético.

e Como consecuencia de lo anterior, suelen aparejar una reduccién del impacto ambiental.

e Raramente lleva aparejada disminucion de consumos eléctricos debido a que la energia final
cuyo origen se diversifica suele ser de naturaleza térmica.

¢ Incide especialmente en energias de origenes proximos al punto de consumo.

140 Se estima que la actividad de la REDEJA ha permitido que 5.116 tep afio hayan sido diversificadas
en el periodo de analisis. Los logros han sido producto, principalmente, de las inversiones
previstas en los convenios de cofinanciacién (73%) y en menor medida, de las mejoras de los
contratos centralizados de suministro (19%).

141 Las actuaciones llevadas a cabo por la Red se han concentrado en un 92% en el ejercicio 2015 y
prevalece la sustitucidn de calderas de gasoéleo por gas natural o por biomasa. El detalle de las
mismas se puede consultar en el anexo 19.

Impulso de las energias renovables
142 El impulso de las EERR presenta interrelaciones con el resto de objetivos de la Red:

e Siempre supone diversificacion energética y reduccion del impacto ambiental.

e Frecuentemente aumenta la eficiencia energética.

e Como consecuencia de lo anterior y de, por lo general, su menor precio, suele provocar un
ahorro econédmico.

143 Las actuaciones de la REDEJA han conseguido la instalacion de 909,8 tep afio con origen en
energias primarias de naturaleza renovable. Su utilizaciéon al 100% no alcanzaria el 0,1% del
consumo total de la Red en 2015.
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144 Las actuaciones han consistido basicamente en la puesta en marcha de instalaciones de energia
solar fotovoltaica y de calderas de biomasa, concentrandose en un 83% en el ejercicio 2015. Su
detalle se puede consultar en el anexo 20. Por categorias de actuaciones predominan los
resultados procedentes de convenios (44%) y las mejoras de los contratos centralizados (35%).

Disminucion del impacto ambiental

145 Aplicando los oportunos factores de conversion -ver anexo 17- se estima que la actividad de la
REDEJA ha conseguido desde su creacidn que 26.673 tCO,eq anuales hayan dejado de emitirse a
la atmdsfera. Sefialar que, en determinadas condiciones, un MWh equivale a una tCO,eq, unidad
en la que se tienen en cuenta todas las emisiones de gases de efecto invernadero. Las
actuaciones relacionadas con dicha reduccidn se detallan en el anexo 21 donde predominan las
inversiones de los convenios (43%), principalmente con el SAS, y las auditorias energéticas (38%).

146 La consecucidn de logros en relacién con la disminucidn de contaminantes se realiza de modo
indirecto a través de las actuaciones de la Red relacionadas con la reduccidn de consumos y el
impulso de las EERR. Es por ello que los resultados en este apartado se vuelven a obtener en gran
medida en el ultimo ejercicio del periodo de andlisis debido a la ejecucién de las inversiones
asociadas a los convenios de cofinanciacion.

5.4.2 Resultados segun la CCA
Ahorros econémicos

147 Como se expone en el apartado 2.2, no ha sido posible aislar el efecto de las actuaciones de la
Red respecto a los ahorros econémicos de los factores y circunstancias ajenas a las mismas, entre
las que se encuentran, sin danimo de exhaustividad, las variaciones de la superficie de las
instalaciones, de las plantillas o de los usuarios de los servicios publicos. No se contemplan las
modificaciones de las tarifas, los impuestos y los conceptos regulados que componen la factura
eléctrica.

A partir de datos internos de la AAE

148 El Canal REDEJA, como se ha citado, recoge desde 2010 la facturacién de los miembros de la Red
segun la comercializadora adjudicataria del contrato. De la informacion contenida en el mismo,
representada en el grafico 5, se deduce una facturacién creciente en el periodo de analisis para
el conjunto de sus adheridos. Ello probablemente quede explicado por la paulatina incorporacion
de entidades a la Red, especialmente en 2014, tal como se puede apreciar en el grafico 4. No
obstante, si al andlisis se afiaden los puntos de suministro, se puede apreciar que desde 2012 la
poblaciéon de los mismos permanece estable en torno a los 4.900 CUPS.

149 De lo anterior se deduce que las nuevas incorporaciones a la Red como consecuencia,
principalmente, de la ampliacién del dmbito de la misma, no provocan un aumento de los puntos
de suministro, bien por presentar un escaso tamafio, bien porque se dan otras circunstancias que
hacen disminuir el nUmero de los mismos, como fusiones o cambio de tension, entre otras.
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150 Para intentar soslayar, al menos parcialmente®, los inconvenientes de efectuar un analisis sobre
una poblacién no estable, se ha identificado el conjunto de CUPS del Canal REDEJA que aparece
en todos los afios desde 2010 a 2015%. Los datos de ambas poblaciones se presentan en el

cuadro 17.

En M€

DATOS DEL CANAL REDEJA
2010 2011 2012 2013 2014 2015
N2 ENTIDADES 56 63 68 71 115 113
N2 CUPS 4.404 4.358 4.893 4.875 4.862 4.902
FACTURACION 28,9 39,0 72,4 113,6 116,5 124,8
N2 CUPS ESTABLES 2.199 2.199 2.199 2.199 2.199 2.199
FACTURACION 19,8 24,2 18,4 23,0 22,8 22,5
FUENTE: CCA a partir de datos de la AAE Cuadro n2 17

151 Sobre la subpoblacién de suministros identificados como estables durante el quinquenio
analizado se puede deducir que su facturacidn ha crecido en términos nominales un 13,6%, lo
que supone una media anual del 2,7%.

152 Una segunda subpoblacién ha sido la formada por los CUPS que se incluyen como anexos en los
contratos centralizados®!, lo que permite una identificacién de las tarifas asociadas a cada uno.
Del andlisis de la misma se deducen los siguientes extremos:

e Enrelacién con la BT, que supone el 27% de la facturacién estimada de la Red en 2015, tal
como se deduce del cuadro 4, se ha tomado la tarifa 3.0A, que concentra el 93% de la
facturacion de dicha categoria. En ella se constata un aumento del 9,1% desde 2010 a 2015,
lo que arroja una media de 1,8% anual.

e Respecto ala AT, la cual supone el 73% restante, el andlisis se ha centrado en las tarifas 3.1
y 6.1 que concentran el 90% de la facturacién estimada en dicha categoria. Las conclusiones
referidas al periodo 2013-15 es un aumento del 7,2% en dicho periodo, 3,6% anual de
promedio.

153 De esta misma muestra se puede obtener la evolucidn del coste efectivo del kWh, resultante de
dividir la facturacién total de los CUPS de cada tarifa por el consumo de los mismos. La evolucién
del mismo se representa en el grafico 12, sobre cuyos datos se puede concluir que:

e En BT, que supone el 89% de los suministros, pero sélo el 27% de la facturacién y donde la
tarifa 3.0A es la de mayor importancia -ver cuadro 14-, el incremento experimentado es del
11,1% para el periodo 2010-15.

° Algunos de los factores que podrian modificar las condiciones que un mismo CUPS mantiene durante el periodo de andlisis y que no
han sido objeto de andlisis son:

. Fusiones o absorciones entre CUPS, en algunos casos modificdndose la BT en AT.

. Reorganizaciones administrativas que afecten a CUPS existentes.

. Edificios de uso compartido.

. Ampliaciones o reducciones de instalaciones, unidades, lineas docentes, plantas, alas, etc. asociadas a un mismo CUPS.

. Variacion en los niveles de actividad de las entidades.

10 5 CUPS analizados son 2.199, lo que supone un 44,9% de la poblacién a 31/12/15.

11| 65 CUPS analizados son 3.818, entre los que figuran 3.439 de BT desde 2.010 (tarifa 3.0) y 379 de AT desde 2013 (280 de la tarifa 3.1A
y 99 de la 6.1), lo que supone un 77,9% de la poblacion a 31/12/15.
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e ParaAT, si bien el coste final del kWh tiende a la baja en la tarifa 3.1A (12% de los suministros
y 14% de la facturacién total), el mayor peso de los consumos de los CUPS de la tarifa de
mayor tensidn 6.1 (61% y 54%, respectivamente), provoca que el aumento medio ponderado

sea del 9,9%.

EVOLUCION DEL PRECIO FINAL DEL KWH POR TARIFAS

En€
0,20 - — N
fA v
0,1949 0,1969 0,1940 0,1957
018 0,1862
01762 0,1744
0,16
0,1682 01645 et 3.0A
0,1551 3.1A
0,14 0,1272
0,1230 ’ i 6.1
0,12 0,1132 0,1130
0,10
2010 2011 2012 2013 2014 2015
FUENTE: CCA a partir de datos de la AAE Gréfico 12

A partir de datos externos a la REDEJA

154 A efectos de contrastar los datos que tienen como fuente la REDEJA, se han recopilado los
importes del gasto eléctrico real que figuran en la Cuenta General de la Administracién de la JA
y de los estados contables de algunos de los miembros de la Red con un mayor consumo

estimado a priori.

155 La evolucidn de la factura eléctrica de los miembros de la Red segun sus estados contables se
presenta desde 2010, momento de cierta estabilizacion de la poblacién adherida, hasta el ultimo
afo del alcance del presente informe. Todos ellos se muestran en el cuadro 18:

En m€
FACTURACION DE LA MUESTRA DE MIEMBROS DE LA REDEJA
2010 2015 VAR. %

ADMINISTRACION GENERAL JA 28.029 34.894 24,5
CENTROS EDUC. NO UNIVERSIT.* 8.376 7.446 -11,1
SAS 46.930 52.497 11,9
APES ALTO GUADALQUIVIR 1.518 1.598 5,2
APES BAJO GUADALQUIVIR? 617 592 -4,1
APES COSTA DEL SOL 1.268 1.483 17,0
APES HOSPITAL DE PONIENTE 1.419 1.855 30,7
AMAYA 1.449 1.045 -27,9
ASSDA 307 331 7,8
APPA 717 866 20,8
RTVA 1.909 1.699 -11,0

FUENTE: Cuenta General y entidades citadas
1 Se ha tomado 1/3 del consumo del curso que comienza en cada afio y 1/3 del curso anterior de la poblacién estable de 622 centros del curso 2007-08.
2 Incluye los siguientes centros: H. Costa del Sol, H.A.R. Benalmadena, C.A.R. Mijas. En 2014 y 15 se incluye, asimismo, H.A.R. Valle del Guadalhorce.
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156 Del cuadro anterior se puede deducir que:

e Enlos mayores consumidores de energia eléctrica, esto es, el SAS y la Administracion General
de la JA, se constatan aumentos de la facturacién en el periodo analizado del 11,9% y 24,5%,
respectivamente.

e Asimismo, se observa un aumento de la factura eléctrica en cinco de los siete miembros
restantes de la Red integrantes de la muestra que oscilan entre el 5% y el 30%.

e Se aprecia una reduccion significativa del gasto eléctrico en AMAYA, los centros educativos
dependientes de la JA, RTVA y, en menor medida, en la APES Bajo Guadalquivir.

157 Por otra parte, es destacable la existencia de diferencias sustanciales de los datos de facturacion
obtenidos de las entidades adheridas con respecto al Canal REDEJA para algunos afos y
entidades que no han podido ser conciliadas. Todos los datos se incluyen el anexo 22. Si bien las
discrepancias mas significativas se localizan en ejercicios anteriores a 2015, con respecto a este
afo, momento en que la incorporacidn a la Red se entiende estabilizada, son destacables las
siguientes:

e Aunque sus volimenes de facturacién no son de los mas altos de la muestra, las mayores
diferencias del andlisis se aprecian en ASSDA, con mas de un 20% de exceso sobre los datos
conocidos por la AAE y en AMAYA, con casi un 14%.

e El SAS refleja en su contabilidad una facturacidon superior en un 8%. Este caso podria
explicarse por la posible contabilizacion en 2015 de parte de la deuda procedente de
ejercicios anteriores, si bien este extremo no ha podido contrastarse en este trabajo.

e Porcentajes similares del mismo signo se aprecian en el Hospital Costa del Sol y RTVA.

e Resulta especialmente llamativo las diferencias que se aprecian en el caso de APPA por ser
de signo contrario al resto de la muestra. En este caso el Canal REDEJA recoge una cifra
superior a la contabilizada en un 3,5%, si bien podria explicarse por una contabilizacién
extempordanea por parte de la entidad.

158 Lo expuesto hasta el momento hace plantearse si los datos relativos a facturacidon y consumo
conocidas por la AAE a través del Canal REDEJA, en las condiciones actuales, son lo
suficientemente fiables como para posibilitar el ejercicio de las funciones de control del gasto,
del consumo y de la eficiencia exigidas por la normativa.

159 Como complemento a lainformacién obtenida a través de los datos de facturacién suministrados
por el Canal REDEJA y por las entidades adheridas, se ha llevado a cabo un analisis del diferencial
de los precios de mercado con respecto a los resultantes de la adjudicacién de los contratos de
suministro eléctrico centralizado. Dado que los precios difieren en funcion de las categorias
tarifarias, se han seleccionado nuevamente aquéllas que acumulan la mayor parte de los
suministros adheridos a la Red.

160 Los resultados del analisis se resumen en el cuadro 19, donde se aprecian diferenciales negativos,
o lo que es lo mismo, ahorros sobre las tarifas de mercado, que oscilan entre el 6% y el 54%,
segun los afios y categorias tarifarias.
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En %
DIFERENCIAL ENTRE PRECIOS DE MERCADO Y DE ADJUDICACION
DE LOS CONTRATOS CENTRALIZADOS DE LA REDEJA
TARIFA 2010 2011 2012 2013 2014 2015 MEDIA
3.0A -6,1 -20,1 -20,9 -30,2 -51,6 -53,8 -30,5
3.1A! - - -11,7 -19,0 -35,7 -40,8 -26,8
6.1 - - -8,1 -14,5 -21,2 -27,1 -17,7
FUENTE: AAE y Comisién Nacional de los Mercados y la Competencia'? Cuadro 19

1 Las tarifas 3.1Ay 6.1, correspondientes a AT, no se incorporan hasta el segundo contrato, cuya ejecucién comienza en 2012.

161 No obstante, el peso que el término de energia posee en la factura total hace que las condiciones
pactadas en los contratos centralizados tengan una reducida influencia en el ahorro final. En los
ultimos afios del alcance del presente informe este porcentaje ha oscilado en torno al 55%, tal
como se puede apreciar en el cuadro 20, si bien la media del periodo 2010-15 es superior en
varios puntos porcentuales.

En%

DISTRIBUCION DE LOS CONCEPTOS DE LA FACTURA ELECTRICA

Ao TERMINO TéRMqu OTROS TOTAL
DE POTENCIA DE ENERGIA CONCEPTOS! FACTURA
2010 11,1 66,9 22,0 100,0
2011 11,9 65,9 22,2 100,0
2012 11,1 74,0 14,9 100,0
2013 16,5 63,3 20,1 100,0
2014 21,9 54,9 23,3 100,0
2015 19,8 55,7 24,4 100,0
PROMEDIO 15,4 63,5 21,2 100,0
TOTAL 17,1 61,4 21,5 100,0
FUENTE: AAE Cuadro n2 20

1 Incluye Impuesto Eléctrico, IVA y alquiler de equipos.

162 Ademas, el término de energia incluye conceptos que no se relacionan directamente con el nivel
de consumo. Segln estimaciones de la patronal del sector eléctrico, UNESA, el importe no
regulado de la energia que abonan los clientes podria suponer Unicamente el 35% de la factura
eléctrica. Este porcentaje se elevaria hasta el 44% en los clientes acogidos a la Tarifa de Ultimo
Recurso. Como se ha citado, un detalle de los conceptos de coste que componen la factura
eléctrica se incluye en el anexo 10.

163 Las campanfas llevadas a cabo por la AAE para la instalacion de baterias de condensadores para
la eliminacién de energia reactiva que deberian tener su influencia, asimismo, en el peso del
término de energia, y la eliminacidn de recargos por expiracién del plazo del paso al mercado
libre, que deberia suponer una reduccion del porcentaje de Otros conceptos, no provocan
cambios sustanciales en la distribucién de la factura eléctrica.

164 El cuadro 21 recoge una comparativa del precio final promedio del kWh obtenido por |la REDEJA
con el del mercado libre en Andalucia para las tarifas mas usuales. El analisis se realiza desde
2013, afio en el que los datos oficiales comienzan a desglosarse por comunidades auténomas.

12 14 Ley 3/2013, de 4 de junio, de creacién de la Comision Nacional de los Mercados y la Competencia, asigna a ésta las funciones de la
anterior Comisién Nacional de la Energia, la cual queda extinguida con la aprobacién de la misma.
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En €
COMPARATIVA DEL PRECIO FINAL DEL KWH
ANO / TARIFA REDEJA  MERC LIBRE DIFERENCIAS
2013 € %
3.0A 0,1969 0,2024 | -0,0056 2,7
3.1A 0,1736 0,1614 0,0121 7,5
6.1 0,1297 0,1281 0,0016 1,2
2014
3.0A 0,1940 0,2056 | -0,0116 -5,6
3.1A 0,1545 0,1595 | -0,0050 3,1
6.1 0,1177 0,1244 | -0,0067 5,4
2015
3.0A 0,1957 0,1971 | -0,0014 0,7
3.1A 0,1640 0,1552 0,0088 5,6
6.1 0,1359 0,1241 0,0117 9,5
PROMEDIO
3.0A 0,1955 0,2017 | -0,0062 3,1
3.1A 0,1640 0,1587 0,0053 3,3
6.1 0,1278 0,1256 0,0022 1,8

165

FUENTE: AAE y MIET Cuadro n? 21
De los datos anteriores puede deducirse que las, en principio, ventajosas condiciones tarifarias
reflejadas en los contratos centralizados, la REDEJA obtiene un ahorro promedio del 3,1% anual
para la BT (tarifa 3.0A) pero paga un precio encima de mercado en las tarifas de AT,
concretamente un 3,3% para la 3.1A y un 1,8% para la 6.1, representando entre ambas el 72%
de la facturacion para 2015, tal como se desprende del cuadro 14.

Reduccién del consumo y mejora de la eficiencia

166 Dado que la poblacidn total de entidades adheridas experimenta una evolucion creciente en el
periodo analizado, el consumo global de la Red varia en el mismo sentido, como queda de
manifiesto en los datos reflejados en el grafico 5.

167 A diferencia de los datos de origen econdmico, los adheridos a la REDEJA suelen desconocer su

consumo eléctrico, por lo que los Unicos datos disponibles para el andlisis los ha proporcionado
el Canal REDEJA. A la poblacién estable de CUPS del primer contrato centralizado descrita en el
apartado anterior se le ha afladido una segunda muestra asimismo estable para el segundo
contrato que abarca el Ultimo trienio del periodo analizado y que ya incluye la AT, si bien el
analisis se efectla para ambas categorias. Los datos se recogen en el cuadro 22.

En MWh
CONSUMO DE MUESTRAS DE CUPS ESTABLES DE LA REDEJA
CONTRATO | TENSION | N2 CUPS ANo VARIACION
2010 2011 2012 2013 2014 2015 TOTAL PROMEDIO
PRIMERO! BT 2.199 117,6 131,7 95,8 121,3 124,7 118,2 | 0,51% 0,10%
SEGUNDO BT 3.439 - - 152,8 151,4 149,0 | -2,48% -1,24%
AT 379 - - 453,6 505,1 479,4 | 5,68% 2,84%

FUENTE: CCA con datos de la AAE

Cuadro n2 22

1 El primer contrato centralizado sélo incluia suministros en BT. Si bien el segundo contrato se formaliza a finales de 2011, el andlisis se lleva a cabo desde 2013 para
permitir un mayor tamafio muestral.
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168 Como se puede deducir de los datos anteriores:

e Los suministros en AT, la cual, tal como quedd expuesto en el cuadro 4, comprende mas del
72% del consumo total de la REDEJA, experimenta un aumento anual medio cercano al 3%
desde su contratacién y estabilizacion de adhesiones.

e La BT presenta un comportamiento irregular:

o El consumo de la muestra estable de suministros que se analiza desde 2010, afio de
inicio efectivo del primer contrato centralizado, experimenta un crecimiento medio
anual del 0,10%, constatandose aumentos en mas de la mitad de la muestra que
supera el 10% en un 18% de los casos.

o Por el contrario, el conjunto de CUPS asimismo estable durante el periodo 2013-15,
tras la adjudicacion del segundo contrato centralizado, mayor en numero vy,
consecuentemente, en nivel de consumo, ofrece una reduccion anual media del
1,24%.

Andlisis de la eficiencia energética

169 Entre los objetivos de la REDEJA figura, como ya se ha citado, la mejora de la eficiencia
energética. Esta es definida en la normativa europea®® como la relacién entre la produccién de
un rendimiento, servicio, bien o energia, y el gasto incurrido en dicha energia. También se puede
encontrar como el inverso de la intensidad energética.

170 Tomando como base los indicadores propuestos por la Agencia Internacional de la Energia y
obviando otras circunstancias que pudieran afectar al analisis, en especial, las relacionadas con
la existencia de una fase recesiva del ciclo econdmico, la alternativa mas factible es la utilizacion
del Valor Anadido Bruto, el cual, por inexistencia de excedente en el sector publico, se puede
sustituir, sin grandes desviaciones, por la remuneracion del personal o por las plantillas de los
distintos adheridos para el andlisis de la evolucién de la eficiencia. Este ultimo dato ha sido el
utilizado debido a la relativamente mayor facilidad de recopilacion.

171 Del analisis de los datos de una muestra de 26 adheridos que suponen aproximadamente el 50%
del consumo estimado de la Red en 2015, recopilados en el anexo 23, se deduce que si bien la
eficiencia energética mejora en el periodo 2010-15, se observa una reduccion en torno al 10%
para el periodo 2013-15 cuando se entiende suficientemente estabilizada la integraciéon en la
Red de la muestra. La interpretaciéon directa, si se hace una abstraccion de las acotaciones ya
comentadas, es que en dicho trienio se estd consumiendo mayor cantidad de energia por
empleado.

172 En un analisis mas pormenorizado se observa que:

13 Directiva 2012/27/UE del Parlamento europeo y del Consejo de 25 de octubre de 2012 relativa a la eficiencia energética, por la que
se modifican las Directivas 2009/125/CE y 2010/30/UE y por la que se derogan las Directivas 2007/8/CE y 2006/32/CE.
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e Laratio sélo experimenta una evolucion positiva en un 35% de la muestra total.
e En las entidades que mejoran la eficiencia se constata una reduccién tanto del consumo
como de las plantillas medias, siendo, evidentemente, mayor proporcionalmente la primera.
e Respecto a los adheridos que ven empeorada la ratio:
o endos tercios se produce tanto un aumento de los consumos como una disminucién
de las plantillas;
o en el resto de casos la ineficiencia tiene como origen un aumento de plantilla mayor
proporcionalmente al del consumo experimentado.

Diversificacion energética

173 Dado que no existe inventario inicial de energias primarias por origen ni seguimiento del grado
de utilizacién de las nuevas instalaciones por parte de la REDEJA y ante la imposibilidad de
contraste de los datos, la Unica alternativa viable con los medios disponibles es acudir a los datos
tedricos expuestos en el apartado 5.3.6, donde se concluye la escasa dedicaciéon de la Red
respecto a este objetivo durante el periodo analizado, estimandose que la energia diversificada
instalada -5.116 tep afio- supone el 5,5% del total del consumo estimado de la REDEJA en 2015.

Impulso de las energias renovables

174 Al reproducirse las mismas circunstancias que en el objetivo anterior, la Unica posibilidad es
nuevamente remitirnos a los datos tedricos expuestos en el apartado 5.3.6., donde se puede
apreciar la aun menor aportacion de la Red respecto a este objetivo durante el periodo analizado,
no superandose el 0,1% del consumo estimado de la Red en 2015.

175 Como se deduce de lo expuesto, el cumplimiento del objetivo de incorporacidn de instalaciones
fotovoltaicas en edificios publicos de la administracion autondmica recogido en la Ley 2/2007,
ha sido alcanzado en un grado muy escaso.

Disminucién del impacto ambiental

176 Dado que la reduccion del impacto ambiental se estima aplicando los factores de emision y de
conversion generalmente admitidos a los consumos realizados, las conclusiones con respecto a
este objetivo deben estar en consonancia con las obtenidas en el apartado 3.4.2 donde se analiza
aquél.

177 Segun el consumo de las muestras estables de CUPS de los contratos centralizados se concluye
que:

e La poblacién resultante del primer contrato centralizado arroja un aumento de 0,6 MWh
entre 2010y 2015, lo que equivale a 0,12 tCO,eq de aumento anual medio.

e La poblacion de CUPS del segundo contrato ofrece consumos crecientes en 22 MWh entre
2013 y 2015, lo que supone 7,31 tep o tCO,eq por aio de promedio.
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6. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

6.1. Conclusiones y recomendaciones generales

178 Los resultados de la REDEJA deberian estar en consonancia con el hecho de haber concentrado
su actividad en el conocimiento y gestidn de la energia final de tipo eléctrico, la mas importante
en consumo y gasto en el conjunto de los adheridos, resultando minoritarias!* las acciones rela-
cionadas con el resto de fuentes energéticas: gas, derivados del petrdleo, biocombustibles, etc.
Estos logros coadyuvarian de modo directo o indirecto a la consecucién de los objetivos asigna-
dos a la Red. Desde una perspectiva temporal, los mismos deben haberse materializado a raiz de
la adjudicacidon de los contratos centralizados de suministro eléctrico, esto es, finales de 2009 y
de 2011.

179 Asimismo, como consecuencia de la priorizacién de las lineas de actividad y la escasez de
inversiones en el periodo analizado, el efecto ha sido muy escaso en los objetivos de
diversificacién energética, impulso de las energias renovables y reducciéon del impacto
ambiental.’®

6.1.1. Respecto a los objetivos de la Red

180 Los objetivos asignados a la REDEJA no siempre se encuentran cuantificados o suficientemente
concretados en la normativa y documentos de planificacién presupuestaria aplicables. El
horizonte temporal asignado a los mismos por el acuerdo de creacién de la REDEJA, 2007-10, no
se ha actualizado desde su aprobacién, por lo que la mayor parte de los resultados de su actividad
carece de referente cuantitativo para su comparacion. (§§ 18 a 22, 53)

Toda actuacion publica debe partir de un completo diagndstico de la situacion de partida.
Cualquier variacion sustancial del contexto energético sobre el que se realizan las estimaciones
iniciales y, en todo caso, el transcurso de un plazo mdximo de tres afios, deben provocar una
actualizacién de las mismas.

181 La actividad de la Red desde su creacidon se ha centrado principal, y por periodos, casi
exclusivamente, en la gestion del contrato centralizado eléctrico vigente en cada momento. Este
suministro, si bien es el mas importante, no es el Unico existente en la REDEJA. (§§50, 92 a 95)

182 Segun la AAE, la facturacién creciente de la REDEJA desde su creacidn estd explicada por la
paulatina incorporacion de nuevos miembros y, consecuentemente, de puntos de suministros.
No obstante, del analisis de poblaciones estables de CUPS también se deduce un aumento de la
facturacidn que oscila entre el 7,2% y el 13,7% segun las muestras y periodos elegidos. (§§148 a
152)

14 punto modificado por la alegacion presentada.
15 punto modificado por la alegacion presentada.
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183  El coste efectivo final del kWh, resultante del cociente entre facturacidn y consumo, experimenta
asimismo un incremento tanto para la AT como para la BT en dichas poblaciones. (§§153)

184 El contraste con la informacidn incluida en los estados financieros de los adheridos, si bien
presenta los inconvenientes de posibles disparidades de imputacidn contable temporal, denota
asimismo un aumento del gasto eléctrico en los mayores consumidores de energia,
observandose reducciones Gnicamente en una minoria de adheridos. (§§154 a 157)

185 Si bien la REDEJA ha pactado precios competitivos para la energia consumida de sus adheridos a
través de los contratos centralizados de suministro, el menguante peso que el precio del kWh
posee en la factura durante el periodo 2010-15 vy, probablemente, las peculiaridades de los
suministros de la Red, hace que el efecto final en términos nominales en la misma sea nulo o
muy limitado. Tampoco los ahorros que tedricamente se consiguen por las campafias masivas
realizadas por la REDEJA en distintas vertientes o como consecuencia de las inversiones
aparejadas a los contratos centralizados o efectuadas por los adheridos consiguen reducir la
factura eléctrica en términos nominales. (§§159 a 165)

186 Respecto al objetivo denominado “Reduccion del consumo energético” son de aplicacidn las
consideraciones realizadas para el objetivo de ahorro econdmico. De su analisis se constata un
aumento en el consumo de las muestras de CUPS estables analizadas, el cual resulta
especialmente significativo en los suministros que conforman la AT, la cual concentra
practicamente las tres cuartas partes del consumo estimado de la Red. (§§166 a 168)

187 El andlisis de la evolucidon de la eficiencia energética, realizado poniendo en relacién los
consumos de los adheridos con sus plantillas equivalentes y teniendo en cuenta que el periodo
analizado es de tendencia econdmica recesiva, permite concluir que en el ultimo trienio del
periodo de analisis existe una evolucion creciente de la ratio en torno al 10%, lo que implica un
mayor consumo por empleado. Se constatan ineficiencias en mas de un tercio de los adheridos
analizados. (§8169 a 172)

La funcidn de control del consumo y de la eficiencia energética, recogida en su normativa aplica-
ble, debe pasar a ser prioritaria para los gestores de la Agencia, pues la relajacion en su ejercicio
puede disminuir los efectos positivos de las actuaciones de la Red relacionadas con el cumpli-
miento del resto de los objetivos asignados.

188 Los objetivos Disminucion del impacto ambiental, Impulso a la diversificacion energética e
Impulso de las energias renovables no han sido de atencién prioritaria por la Red hasta la fecha,
lo que se traduce en hitos respecto a los mismos recientes y de escasa cuantia. Tampoco se
puede considerar alcanzado el objetivo de Incorporacion de energias renovables incluido en la
Ley 2/2007. (§§173 a 177)

6.1.2. Respecto a otros aspectos relacionados con la eficacia

189 La REDEJA adolece de una planificacién estructurada y documentada que le permita adecuar su
actividad a unas prioridades funcionales y temporales definidas. (§51)
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190 Las lineas de actuacidn y los instrumentos utilizados estdan en consonancia con los objetivos
asignados y con el contenido del acuerdo de creacién de la Red, aunque ignoran varias areas
incluidas en el PASENER y en la Ley 2/2007. Asimismo, carecen de un sustento documental donde
queden reflejados aspectos bdsicos de la planificacion como, entre otros, la priorizacidn
temporal o la asignacién de recursos, humanos y técnicos a cada darea de actividad. Los
responsables de la Red no siempre son consultados respecto a la definicion o variacidon de
aspectos sustanciales de la misma. (§§54 a 66)

191 A pesar de incluirse como objetivo cuantificado por la normativa, los mecanismos de control de
la REDEJA no ejercen seguimiento alguno sobre los consumos energéticos de los adheridos. La
gestion de la facturacidn se limita a la comprobacion de los términos de las tarifas pactadas y a
la resolucion de las incidencias detectadas o comunicadas. (§§67 a 72)

Los responsables de la Red deben disefiar una planificacion global plurianual y documentada
comprensiva de, al menos, los siguientes apartados:

e Implicacion y consulta en la definicion y cuantificacion de los objetivos asignados por la
normativa los planes estratégicos de referencia en materia energética.

e Asuncion de los mismos y, en caso de inconcrecion o ambigiiedad, debe procederse a su
cuantificacion y anualizacion, asi como a una actualizacion periddica y a una desagregacion
por adheridos o conjunto de ellos.

e Desarrollo de los mismos en niveles inferiores relacionados con, a titulo de propuesta:

o Fuentes de energia primaria: petréleo, gas natural, solar, biomasa y biocarburantes,
principalmente.

o Fuentes de energia secundaria o final: electricidad, gas, gasolina, gasoil, etc.

o Tipo de entidades: de adhesidn obligatoria y voluntaria.

e Seguimiento de la evolucion de la facturacion y consumo y, en caso de producirse
desviaciones importantes, comunicacion con los adheridos.

6.2. Otras conclusiones y recomendaciones
192 A final de 2015 por parte de la REDEJA:

e se desconoce la composicion de las fuentes de energia primaria y final del consumo
energético, dato necesario para la obtencién del grado de diversificacion energética y la
proporcién de energias renovables existentes;

e |os trabajos de naturaleza energética llevados a cabo sélo han permitido conocer los datos
basicos y de posibilidades de mejora en la eficiencia de un niumero limitado de los centros y
edificios que componen la Red;

® no se posee un conocimiento actualizado del grado de implantacidon de medidas de ahorroy
eficiencia energéticas adoptadas, bien sea por auditorias auspiciadas por la Red o bien por
iniciativa propia de los adheridos;

e no se lleva a cabo un seguimiento del consumo de los adheridos ni, al margen de campafias
puntuales, se realizan labores de concienciacién e implicacién con los mismos;

e no se haniniciado los tramites para la contratacién conjunta del resto de suministros.

@ . http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Ar\Ao\‘w\o\

ORIGEN & DESTING
Quini M

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 30 - Jueves, 13 de febrero de 2020

pagina 230

Transcurrido un periodo razonable desde la creacion de la REDEJA, y a pesar de las limitaciones
de informacion existentes, en las cuales se deberia avanzar para soslayarlas, seria asimismo opor-
tuno conseguir un conocimiento mds fiable de la situacion energética y de los consumos del sector
publico de la comunidad auténoma para todas las fuentes de energia primaria y final -no sélo la
de naturaleza eléctrica. Ello posibilitaria a los rganos responsables el disefio de una planificacion
estratégica global para la Comunidad Auténoma de Andalucia, la cuantificacion y periodificacion
de objetivos y su consiguiente control y monitorizacion del grado de cumplimiento, en estos ulti-
mos casos, en estrecha colaboracién con la AAE.*®

193 La instrumentacion administrativa utilizada para ejecutar las acciones de la Red ha estado
condicionada en gran medida por las férmulas de financiacidn de los recursos disponibles. El uso
de la modalidad de contratacién publica de gestidon de servicios energéticos ha permitido la
ejecucion de inversiones en actuaciones energéticas de ahorro y eficiencia en algunos
organismos que no disponian de financiacion para las mismas. (§58)

194 No se han definido indicadores propios de la actividad de la REDEJA que lo relacionen con los
objetivos definidos para la misma. Los indicadores de seguimiento de la actividad de la Red se
limitan a los incluidos en los PAIF junto con el resto de la actividad de la AAE. La eleccién de éstos,
asi como la cuantificacién de las unidades objetivo no quedan suficientemente justificadas v,
debido a su ambigliedad y caracter general, no permiten un seguimiento adecuado de la
actividad de la Red. Los PAIF, dado su disefio y uso actual, carecen de los requisitos minimos para
desempeiiar un papel como instrumento de seguimiento y control de la misma. (§§60 a 63)

Debe establecerse un completo y coherente sistema de indicadores de resultados que permita un
seguimiento del impacto producido por las actuaciones de las distintas dreas de la REDEJA.
Idealmente, los mismos deberian disefiarse con criterios de eficacia, eficiencia y pertinencia. Sélo
en caso de imposibilidad de estimacion o medicion de los resultados deben utilizarse en su lugar
indicadores de proceso.

195 La normativa aplicable prevé la existencia de varios instrumentos para canalizar la
representacién de los adheridos y el seguimiento de la actividad de la Red. No obstante, sus
reuniones no han tenido la asiduidad ni el cardcter multilateral que el acuerdo de creacién
establece. De su actividad se deduce un papel eminentemente informativo sobre decisiones de
caracter técnico. No se han detectado, salvo contadas excepciones, un uso como instrumentos
de planificacién y control global de la red o masivo de sus adheridos en relacidn con las variables
relacionadas con los objetivos asignados y su grado de consecucion (§§64 a 72)

Se estima conveniente la ampliacion de las funciones y facultades otorgadas a los érganos de
representacion de los adheridos de la Red de modo que se posibilite la participacion de los
adheridos en tareas relacionadas con la planificacion y el seqguimiento de los indicadores y los
objetivos de la REDEJA. Sus reuniones deben documentarse formalmente.

16 p4rrafo modificado por la alegacion presentada.
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196 La REDEJA ha ejecutado gastos por un total de 44,6 M€ en el periodo analizado de los que un
55% se concentra en 2015. El 83% tiene origen publico, principalmente de la UE. Cinco de cada
seis euros han sido aplicados a inversiones relacionadas con objetivos de la REDEJA, siendo el
instrumento de canalizacidon mas utilizado el convenio de cofinanciacién con dos terceras partes
del total. (§873 a 77)

197 La Red ha empleado en 2015 a 21 trabajadores, en su practica totalidad, con caracter estable, a
tiempo completo y con un perfil técnico relacionado con las funciones asignadas. La plantilla ha
aumentado en el ultimo trienio del periodo de andlisis, si bien se ha manifestado insuficiente en
determinadas campafias o actuaciones concretas, debiéndose recurrir a contratacion externa
puntual. Presumiblemente no serian tampoco suficientes en caso de que las adhesiones a la Red
se incrementaran en el futuro. No existe una planificacion documentada respecto a los recursos
disponibles ni a la asignacidn de los mismos a las distintas areas de actividad. (§§78 a 82)

Es recomendable una mayor formalizacion en la mayoria de las facetas de gestion de los recursos
asignados por la AAE a la REDEJA, especialmente, la planificacion plurianual, su programacion
anual y la asignacion de los mismos a las distintas dreas de actividad.

198 El Canal REDEJA, fuente principal de datos de naturaleza eléctrica para la AAE y principal
instrumento de gestién de la Red, presenta discrepancias con respecto a los datos recopilados
de los adheridos, en ocasiones de volumen significativo, que no poseen justificacion. (§884 a 87)

Si se opta por el Canal REDEJA como principal instrumento de control integral de la actividad de
la Red, se deben introducir, al menos, las siguientes modificaciones y mejoras en el mismo:

o Incluir los datos relacionados con los consumos distintos al eléctrico.

Actualizar con las medidas detectadas por auditorias y otros estudios y la ejecucion de las mismas.

e Incluir la informacion que pudiera afectar a la interpretacion de los consumos, como
reorganizaciones administrativas, cambio de tension de los suministros, fusiones de los mismos,
etc.

e Desarrollar funcionalidades que permitan una monitorizacion del consumo individualizado de
cada adherido como global de la Red mediante informes, grdficos, alertas, etc.

e Permitir la conciliacion con los datos incluidos por los adheridos en sus estados contables.

199 El conjunto de mecanismos y herramientas que forman el sistema de informacién de la REDEJA
posibilitan una fluida comunicacién entre los adheridos siendo utilizados de manera habitual por
éstos. Sus caracteristicas funcionales podrian posibilitar el conocimiento de los resultados de
consumo y facturacion eléctrica en tiempo y forma adecuada. No obstante, su disefio actual y la
desactualizacidn de su contenido hace que los mismos no estén disponibles en tiempo real. (§84
a91)

200 La funciéon de mayor dedicacion de medios por parte la Red, Promocién de los servicios
centralizados, se ha ceiido exclusivamente al asesoramiento y gestion de los tres contratos
centralizados de suministro eléctrico adjudicados por la CEEC, inicidndose por los suministros de
BT e incluyéndose los de AT a partir del segundo contrato. El tercer contrato introduce la novedad
de realizarse mediante la formula del acuerdo marco que cada adherido debe formalizar en
contrato individual. (§§96 a 97)
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201 Sibien seincluyen en el calculo del precio de los contratos centralizados, el objeto de los mismos
excluye en todos los casos los conceptos regulados de la factura eléctrica, lo que objetivamente
limita el margen de actuacién de la Red respecto a su influencia en la facturacidn final. (§§98)

202 Su adjudicacion ha permitido la gestion de las inversiones que como mejoras aparejaba el
contrato por un importe de 7,7 M€. Se contemplan instrumentos de seguimiento y control de la
ejecucion que han presentado una asiduidad irregular en sus reuniones. (§§100 a 101)

203 La Red ha promovido estudios energéticos de distinta naturaleza sobre 802 centros de consumo
pertenecientes a adheridos, lo que supone una cobertura de un 14% del parque de edificios de
la JA. Cinco de cada seis trabajos han sido realizados por personal ajeno a la REDEJA. (§§102 a
107)

204 La actividad denominada Cofinanciacion de proyectos y seguimiento de instalaciones ha
promovido, por una parte, la formalizacidn de cinco convenios de cofinanciacién de adheridos a
la Red por un total de 25,3 M€ que son financiados en un 89% por fondos procedentes de la JA.
El SAS es el principal beneficiario de las actuaciones al concentrar el 72% de las inversiones.

(§8110)

205 Respecto al apartado Seguimiento de instalaciones, si bien la ejecucién de las medidas incluidas
en los referidos convenios, dado que la percepcidn de los fondos queda supeditada a la misma,
ha sido verificada, no ocurre asi con respecto a las medidas incluidas en los también citados
estudios de naturaleza energética, especialmente las auditorias, ya que no son objeto de
inspeccién fisica por personal de la Red. La circularizacidn efectuada ha contrastado las mismas
junto con algunas medidas desconocidas por la REDEJA. (§111)

206 Lafuncidn Interlocucion con compaiiias suministradoras, siempre de naturaleza eléctrica, se lleva
a cabo mediante gestiones en tres vertientes:

e Liberalizacion del mercado eléctrico, gestiondandose el paso al mercado libre de 323
suministros de adheridos.

e Optimizacion de potencia, mediante la que se han gestionado 433 expedientes.

e Tramitacidn de incidencias, habiéndose administrado 14.866 en el periodo de analisis.
(88112 a 118)

207 Respecto a la actividad relacionada con Asesoramiento y formacion la Red ha gestionado 828
asesoramientos y 49 cursos durante el periodo fiscalizado. (§§119 a 120)

208 La contribucidn a los resultados que desde un punto de vista tedrico ocasiona la actividad de la
REDEJA no tiene su reflejo en la facturacién y en al consumo en términos absolutos debido a
factores ajenos a su gestion. El resto de objetivos no ha sido objeto de atencidn prioritaria por la
Red por lo que la influencia en los resultados globales es minima. (§§129 a 146)
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209 “Las principales fuentes de obtencion de los ahorros se relacionan hasta 2012 con conceptos de
la facturacion como el término fijo de potencia o los recargos, por lo que son independientes del
consumo energético de las entidades adheridas. Una vez superada esta etapa, la obtencion de
ahorros se ha centrado en la obtencidn de precios mds ventajosos respecto a los de mercado y de
la ejecucion de inversiones de actuaciones de obtencion de eficiencias energéticas, las cuales se
han concentrado en 2015 y proceden de los convenios de coinversion, sobre todo, en el SAS.
Consecuentemente, las circunstancias de mercado y la disponibilidad de financiacion, unido a la
evolucion regulatoria del gobierno central, condicionardn en el futuro la obtencion de ahorros no
relacionados con el consumo. No obstante, las nuevas férmulas de contratacion y de modelos de
financiacién pueden ayudar a dicho fin si se dispone de los medios necesarios. (§§147 a 165)"%’

7. ANEXOS

17 punto modificado por la alegacidn presentada.
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ANEXO 1

GLOSARIO DE TERMINOS

CONCEPTO

DEFINICION

Alta tension

Engloba cualquier nivel de voltaje superior a 1.000 V (6 1 kV). Utilizada para el transporte de electricidad
entre largas distancias. En las redes de distribucion usualmente se utilizan valores de 20-30 kW y en las
redes de transporte sobre 132-220 kW o incluso superiores. En determinados emplazamientos o para
demandas de gran volumen es la Unica red disponible, como sucede por ejemplo en poligonos
industriales, aldeas, fabricas, regadios, etc., debiéndose contar con transformadores propios para reducir
el voltaje a usos como iluminacidn y tomas generales.

Ahorro de energia

Disminucién del consumo de energia primaria de un centro de consumo de energia por la implementacién
de medidas de indole técnica o no técnica, manteniéndose en todo caso el cumplimiento de los objetivos
previstos, y sin disminucién de la calidad, productividad, seguridad fisica de la

s personas y patrimonial de los bienes y sin producir mayor impacto ambiental que la situacion primitiva.

Auditoria energética

Proceso sistematico para obtener un conocimiento fiable del consumo energético de una unidad (edificio,
instalacion, vivienda o un conjunto de ellos) para detectar los factores que afectan al mismo e identificar
y evaluar las distintas oportunidades de ahorro en funcidn de su rentabilidad.

Autoabastecimiento energético

Relacién entre la produccidn propia de una fuente de energia o del conjunto de fuentes de energia para
consumo interior de una regién y el consumo total (producciéon + importaciones — exportaciones +
variacion de stock) de esa fuente energética o del conjunto de fuentes energéticas en la misma unidad
territorial.

Baja tension

Engloba cualquier nivel de voltaje inferior a 1.000 V (6 1 kV), si bien las tensiones con las que se trabaja
en Espafia son de 230 V en monofasica y 400 V en trifasica. Son los mas habituales por ser los
demandantes usuarios de viviendas, oficinas, locales comerciales, etc. Una vez que la energia se aproxima
a los puntos de consumo, la tension se reduce para poder ser utilizada por los aparatos, luminarias,
electrodomésticos y sistemas eléctricos de uso habitual, asi como por motivos de seguridad, para
minimizar los riesgos de electrocucion.

Biocarburantes

Carburantes de origen bioldgico. Se distinguen dos grandes grupos, biodiesel y bioalcohol.

Biocombustible

Combustible sélido, liquido o gaseoso obtenido a partir de la biomasa.

Biodiesel

Tipo de biocarburante quimicamente clasificado como éster que tiene unas propiedades como
combustible muy parecidas al gasdleo y se puede emplear en los motores diésel como combustible tnico
o mezclado con gasdleo. Se obtiene por la reaccion entre un alcohol, metilico o etilico, con los acidos
grasos procedentes de la hidrdlisis de los triglicéridos, de los aceites vegetales o de grasas animales y en
presencia de un catalizador.

Biomasa

Conjunto de la materia organica originada por los seres vivos y los productos procedentes de su
transformacion inmediata que pueden ser utilizados para la produccion de energia

Calidad de servicio

Conjunto de caracteristicas, técnicas y comerciales, inherentes al suministro eléctrico exigible por los
consumidores y por los drganos competentes de la Administracion.

Centro de consumo de energia

Edificio o instalacién que consuma energia.

Cddigo Universal del Punto de Suministro
(CuPs)

Codigo unico que posibilita los cambios de comercializador por parte del cliente y el intercambio de
informacion entre los distintos agentes del mercado eléctrico (distribuidores, comercializadores, etc.). El
CUPS es asignado por la empresa distribuidora, conforme al procedimiento establecido por el Ministerio
de Industria, Turismo y Comercio para la generacion del mismo. Se compone de 20 o 22 caracteres, segin
las distribuidoras, comenzando, en el caso de Espafia, por los caracteres ES.

Cogeneracion

Produccion simultdnea de energia eléctrica y calor.

Combustibles fésiles

Combustible de origen orgédnico que se formé en edades geoldgicas pasadas y que se encuentra en los
depdsitos sedimentarios de la corteza terrestre. El carbdn, el petréleo y el gas natural son combustibles
fosiles.

Combustibles sélidos

Productos combustibles que se presentan en forma sélida. Fundamentalmente los carbones minerales
(antracita, hulla, lignito negro, lignito pardo, coque, turba) y carbones naturales (de residuos vegetales),
astillas, aglomerados, briquetas, pellets, etc.

Comercializador de ultimo recurso

Aquéllos que asumen la obligacién de suministro del Ultimo recurso de energia eléctrica en todo el
territorio nacional.

Comercializadoras

Sociedades mercantiles que, accediendo a las redes de transporte o distribucién, adquieren energia para
su venta a los consumidores, a otros sujetos del sistema o para realizar operaciones de intercambio
internacional en los términos establecidos en la Ley 54/1997.

Consumidor eléctrico

Cliente que compra electricidad para su consumo propio.

Consumo de energia

Cantidad de energia primaria equivalente realmente consumida por un centro de consumo o que es
previsible que consuma.

Demanda de energia

Cantidad tedrica de energia requerida para el funcionamiento de un centro de consumo.

Distribuidores

Sociedades mercantiles que tienen la funcién de distribuir energia eléctrica, asi como construir, mantener
y operar las instalaciones de distribucion destinadas a situar la energia en los puntos de consumo.

Diéxido de carbono (CO,) / Didxido de
carbono equivalente (CO,eq)

Gas de efecto invernadero que se desprende en las combustiones (si el combustible tiene carbono en su
estructura) y que se absorbe por las plantas en la fotosintesis. / Conjunto de gases de efecto invernadero
traducido a CO,

Eficiencia energética

Reduccidn de la energia consumida en determinados dispositivos y sistemas sin que se vea afectada la
calidad de los servicios suministrados.
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ANEXO 1 (Cont.)

GLOSARIO DE TERMINOS

CONCEPTO

DEFINICION

Energia

Capacidad para obrar, transformar o poner en movimiento. En fisica se define como la capacidad para
realizar un trabajo. En tecnologia y economia se refiere a un recurso natural, incluyendo a su tecnologia
asociada, para extraerla, transformarla y luego darle uso industrial o econémico.

Energia edlica

Energia producida por el viento. Se utiliza para la produccién de energia eléctrica, accionamiento de
molinos industriales, bombas, etc.

Energia final

Energia procedente de las fuentes de energia primaria por transformacion de estas en combustibles
liquidos, combustibles gaseosos, electricidad, etc., para ser consumida.

Energia geotérmica

Energia que encierra la Tierra en su interior y que se manifiesta mediante erupciones volcanicas, salida de
gases y agua hirviendo (géiseres) al exterior y fuentes termales, aunque sélo alguno de estos fendmenos
es aprovechable para el hombre.

Energia hidrdulica

Energia potencial y cinética de las aguas.

Energia primaria

Energia que no ha sido sometida a ningin proceso de conversidn y se encuentra en su forma natural, como
el carbdn, el petrdleo, el gas natural, el sol, el agua almacenada o en movimiento, las mareas, el viento, el
uranio, el calor almacenado en la tierra (geotermia), etc.

Energia primaria equivalente

Cantidad de energia primaria necesaria para producir la energia final consumida en un determinado uso.

Energia reactiva

Energia eléctrica que no produce calor. Es la energia que es absorbida de la red por algunos equipos
eléctricos pero que luego la devuelven, por lo que no supone un consumo real, aunque si hay que generara
y transportarla hasta los equipos, por lo que las compafiias suministradoras pueden cobrar por la misma
a partir de ciertos valores.

Energia renovable

Energias cuya utilizacion y consumo no suponen una reduccion de los recursos o potencial existente de las
mismas. Es la energia que se obtiene de fuentes naturales virtualmente inagotables.

Energia solar

Energia contenida en la radiacidn solar, que mediante los dispositivos apropiados se puede transformar
en energia de tipo térmico, eléctrico, bioldgico o quimico

Energia solar fotovoltaica

Energia eléctrica obtenida mediante la conversion directa de la radiacion solar.

Energia solar térmica

Energia térmica obtenida mediante la conversion directa de la radiacion solar.

Fuentes energéticas primarias de caracter
renovable

Fuentes no agotables o que presentan una capacidad de regeneracion tal a corto plazo que permite su
utilizacion en el tiempo de manera predecible. A los efectos de esta Ley se distinguen como tales las
siguientes: solar, edlica, hidraulica, biomasa, geotérmica, mareomotriz, energia de las olas y energia
térmica del ambiente.

Gas natural

Mezcla de gases entre los que se encuentra en mayor proporcién el metano, entre 75% al 95% del volumen
total, por lo que, en ocasiones, se suele llamar metano al gas natural. El resto de los componentes son
etano, propano, butano, nitrégeno, diéxido de carbono, sulfuro de hidrégeno, helio y argén. Con un gran
poder calorifico, su combustion es regulable y produce escasa contaminacion.

Gasoleo / gasoil

Mezcla de hidrocarburos liquidos que se especifican segln sus caracteristicas y destino de los motores de
combustién interna

Gasolina

Mezcla de hidrocarburos cuyas propiedades de octanaje y volatilidad permiten ser utilizados como
combustible en motores de vehiculos. La gasolina que se encuentra en forma natural se conoce como
condensado.

Instalacion de biomasa

eléctricos

para  usos

Aquélla en la que el aprovechamiento de la biomasa se utiliza para producir energia eléctrica como uso
final. También es posible destinar su uso a procesos de cogeneracion, obteniendo simultdneamente calor
y electricidad.

Instalacion de biomasa para usos térmicos

Aquélla en la que el aprovechamiento de la biomasa se utiliza para la produccién de energia térmica
destinada, entre otros usos, a producir, agua caliente, aire caliente y vapor.

Instalacién solar fotovoltaica

Aquélla que mediante el efecto fotovoltaico aprovecha la energia solar para producir directamente
electricidad.

Instalacion solar térmica

Aquélla en la que el aprovechamiento de la energia solar se basa en el efecto fototérmico y se usa para
producir el calentamiento de un fluido térmico o vapor destinado a la generacion de electricidad y/o calor.

Intensidad energética

Relacién entre la energia consumida y el Producto Interior Bruto. Mide la eficiencia energética global de
un sistema econdmico, en sentido inverso.

Kilovatio hora (kWh) / Megavatio hora
(MWh) / Gigavatio hora (GWh)

Unidad de energia que expresa la cantidad de energia que es capaz de producir y sustentar una cierta
potencia durante un determinado tiempo. Asi, un vatio-hora es la energia necesaria para mantener una
potencia constante de un vatio (1 W) durante una hora, y equivale a 3600 julios. Mas frecuentemente
usados son sus multiplos megavatio hora (MWh) y gigavatio hora (GWh).

Mix eléctrico

Proporcién de energia eléctrica generada por las distintas tecnologias existentes en una zona o region.

Potencia instalada

Potencia maxima que puede alcanzar una unidad de produccién, durante un periodo determinado de
tiempo, medida a la salida de los bornes del alternador.
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ANEXO 1 (Cont.)

GLOSARIO DE TERMINOS
CONCEPTO DEFINICION

Suministro / Tarifa de dltimo recurso Régimen de suministro de energia eléctrica que sustituye a las tarifas integrales establecido para
determinados consumidores que, por sus caracteristicas, pudieran tener problemas para contratar su
consumo en el mercado liberalizado.

Determinan los precios maximos y minimos que podran cobrar los comercializadores a los que se asigna
la funcién de suministro de dltimo recurso (los denominados Comercializadores de Ultimo Recurso), a los
consumidores que cumplan los criterios fijados para poder ser suministrados bajo este régimen y que
decidan acogerse al mismo. Desde el 1 de julio de 2009 son consumidores con derecho al suministro de
ultimo recurso aquéllos conectados en baja tension y con potencia contratada menor o igual a 10 kWh.
Tensidn de alimentacion Valor eficaz de la tension presente en un instante dado en el punto de suministro y medido en un intervalo
de tiempo dado.

Tonelada/kilotonelada equivalente de | Unidad de energia de valor equivalente a la energia que rinde una tonelada de petrdleo. Toma un valor
petréleo (tep/ktep) convencional de 41.868 Mjulios=11 630 kWh=10.000 termias. Sirve también de pardmetro comparativo
de los niveles de emision de diéxido de carbono a la atmdsfera que se generan al quemar diversos
combustibles.

Transformador Elemento de la red eléctrica que permite modificar los niveles de tensidn. Se ubican en general dentro de
las subestaciones eléctricas o de los centros de transformacién.
Vatio (W) Unidad de potencia (trabajo por unidad de tiempo) del Sistema Internacional de Unidades. 1 W=1 julio/s.

FUENTE: Ley 2/2007 y AAE
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ANEXO 2
ENTIDADES ADHERIDAS A LA REDEJA A 31/12/15
CONSEJERIA / ORGANISMO NUMERO ORGANISMO / ENTIDAD
PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION LOCAL 8 Agencia Publica Empresarial de la Radio y Televisiéon de Andalucia.

Fundacion Centro de Estudios Andaluces

Fundacidn Tres Culturas del Mediterraneo (Adhesion Voluntaria)

Fundacién Barenboim-Said

Fundacién Rey Fahd Bin Abdulaziz

Canal Sur Radio, S.A.

Canal Sur Televisién, S.A.

ECONOMIA Y CONOCIMIENTO 15 Instituto Estadistica y Cartografia de Andalucia

Agencia de Defensa de la Competencia de Andalucia

Agencia Andaluza del Conocimiento

Fundacién Red Andalucia Emprende

Agencia Andaluza Promocién Exterior, S.A. (EXTENDA)

Cartuja 93

Centro de Empresas Pabelldn de Italia, Comunidad de Bienes

Universidad de Almeria (Adhesién Voluntaria)

Universidad de Cadiz (Adhesién Voluntaria)

Universidad de Granada. (Adhesién Voluntaria)

Universidad de Huelva (Adhesion Voluntaria)

Universidad de Jaén (Adhesion Voluntaria)

Universidad Internacional de Andalucia (Adhesion Voluntaria)

Universidad Pablo de Olavide (Adhesion Voluntaria)

HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA 5 Agencia Tributaria de Andalucia

Empresa Publica de Gestion de Activos, S.A.

Instituto Andaluz de Administracién Publica

Tribunal Administrativo de Recursos Contractuales

EDUCACION 4 Agencia Andaluza de Evaluacién Educativa

Agencia Publica de Educacion

Instituto Andaluz de Ensefianzas Artisticas Superiores.

SALUD 15 Empresa Publica de Emergencias Sanitarias

Agencia Publica Empresarial Sanitaria Alto Guadalquivir

Agencia Publica Empresarial Sanitaria Hospital de Poniente de Almeria

Agencia Publica Empresarial Sanitaria Costa del Sol

Agencia Publica Empresarial Sanitaria Bajo Guadalquivir

Agencia de Evaluacion de Tecnologias Sanitarias de Andalucia

Escuela Andaluza de Salud Publica, S.A.

Fundacidn Publica Andaluza para la Integracion Social del Enfermo Mental (FAISEM)
Fundacién Publica Andaluza Progreso y Salud

Fundacion para la Investigacion Biomédica de Cérdoba, (FIBICO) (Adhesion Voluntaria)
Servicio Andaluz de Salud (SAS)

Fundacion Publica Andaluza para la Investigacion de Mélaga en Biomedicina y Salud
(FIMABIS)

Fundacidn Publica Andaluza para la Gestion de la Investigacidn en Salud de Sevilla
(FISEVI)

Fundacidn para la Investigacion Biosanitaria en Andalucia Oriental Alejandro Otero
(FIBAO)

IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES 7 Instituto Andaluz de la Mujer (IAM)

Instituto Andaluz de la Juventud

Agencia Andaluza de Cooperacién Internacional para el Desarrollo

Agencia de Servicios Sociales y Dependencia de Andalucia (ASSDA)

Empresa Andaluza de Gestion de Instalaciones y Turismo Juvenil, S.A. (INTURJOVEN).
Fundacidn Publica Andaluza San Juan de Dios de Lucena y Fundaciones Fusionadas de
Cdrdoba.

@ 7 http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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ANEXO 2 (Cont.)

ENTIDADES ADHERIDAS A LA REDEJA A 31/12/15

ENTIDAD

NUMERO

ORGANISMO / ENTIDAD

EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

29

Servicio Andaluz de Empleo

Agencia Andaluza de la Energia

Instituto Andaluz de Prevencién de Riesgos Laborales

Agencia de Innovacion y Desarrollo de Andalucia (IDEA)

Verificaciones Industriales Andalucia, S.A. (VEIASA)

Sociedad Andaluza Desarrollo Telecomunicaciones, S.A (SANDETEL)
Inversidn y Gestion de Capital Riesgo de Andalucia, S.A.U. (INVERCARIA)
Inversidn y gestion en Capital Semilla SCR (INVERSEED)

Inversidn, Gestion y Desarrollo de Capital Riesgo de Andalucia, SGEIC, S.A.
Sociedad Promocidn y Reconversién Econdmica de Andalucia SA (SOPREA)
Parque Cientifico y Tecnoldgico de Huelva S.A.

Parque de Innovacién Empresarial Sanltcar la Mayor S.A (SOLAND)
Consorcio Escuela del Marmol de Fines (Almeria)

Consorcio Escuela de Hosteleria de Cadiz

Consorcio Escuela Joyeria de Cérdoba

Consorcio Escuela de Madera de Encinas Reales (Cérdoba)

Consorcio Centro de Formacion de Artesania, Restauracion y Rehabilitacion del
Patrimonio Histérico-artistico y Cultural Albayzin

Consorcio Escuela de Hosteleria de Islantilla (Huelva)

Consorcio Hacienda La Laguna de Baeza

Consorcio Escuela Hosteleria de Malaga (La Cénsula)

Consorcio Escuela de Hosteleria de Benalmdadena (La Fonda)

Consorcio Escuela de Formacidn de Artesanos de Gelves (Sevilla)

Parque Tecnoldgico de Andalucia S.A.

Parque Tecnoldgico y Aerondutico de Andalucia S.L (AEROPOLIS)

Parque Tecnoldgico de la Salud de Granada (Adhesion Voluntaria)
Tecnobabhia, S.L.

0llnnova 24 HS.L.U.

Consorcio Palacio de Exposiciones y Congresos de Granada

FOMENTO Y VIVIENDA

10

Agencia de Obra Publica de la Junta de Andalucia

Agencia Publica de Puertos de Andalucia

Agencia de Vivienda y Rehabilitacién de Andalucia (AVRA)
Consorcio de Transporte Metropolitano del Area de Almeria
Consorcio de Transporte del Area de Granada

Consorcio de Transporte Metropolitano del Campo de Gibraltar
Consorcio de Transporte Metropolitano del Area de Sevilla

Red Logistica de Andalucia

Metro de Granada S.A.

TURISMO Y COMERCIO

Empresa Publica para la Gestién del Turismo y del Deporte de Andalucia, S.A.
Fundacion Real Escuela Andaluza de Arte Ecuestre

CULTURA

Instituto Andaluz de Patrimonio Histdrico
Agencia Andaluza de Instituciones Culturales
Patronato de la Alhambra y Generalife

Centro Andaluz Arte Contemporaneo
Fundacién Publica Andaluza el Legado Andalusi

JUSTICIA E INTERIOR

Fundacidn Publica Andaluza Centro para la Mediacidn y el Arbitraje

AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

Agencia de Gestidn Agraria y Pesquera de Andalucia
Instituto Andaluz de Investigacion y Formacion Agraria, Pesquera, Alimentaria y de la
Produccion Ecoldgica (IFAPA)

MEDIO AMBIENTE Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Agencia de Medio Ambiente y Agua de Andalucia
Fundacién para el Desarrollo Sostenible de Dofiana y su Entorno - DONANA21

CONSEJO AUDIOVISUAL DE ANDALUCIA

CONSEJO CONSULTIVO DE ANDALUCIA

DEFENSOR DEL PUEBLO ANDALUZ
(Adhesidn Voluntaria)

TOTAL ENTIDADES ADHERIDAS

113

FUENTE: AAE
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ANEXO 3

FUNCIONES DE LA AAE

Mejorar la calidad de los servicios energéticos en la Comunidad.

Colaborar en la extensién y desarrollo de las infraestructuras energéticas de generacion, transporte y distribucion.

Conseguir la maxima eficiencia en las aplicaciones energéticas.

Profundizar en el grado de autoabastecimiento energético de la Comunidad a través de la diversificacion de las fuentes.

Promover la aplicacion de la innovacidn tecnoldgica, asi como potenciar el 1+D en el sector energético en nuestra Comunidad

Auténoma.

Fomentar la utilizacién de energias renovables.

g.  Contribuir al desarrollo de energias menos contaminantes, asi como a limitar las emisiones de efluentes contaminantes a la
atmdsfera.

h.  Promover y estimular el ahorro energético y el uso racional de la energia, y especialmente evitar pérdidas energéticas en
los hogares y en las instalaciones publicas y privadas.

i Potenciar la cogeneracidn.

j Colaborar con las instituciones publicas y privadas en la puesta en marcha de actividades que mejoren el sistema energético.

k Contribuir a la disminucién de la contaminacion y de los impactos ambientales causados por el sistema energético actual.

| Promover la eficiencia energética en el transporte en la Comunidad Auténoma.

m. Fomentary colaborar en el desarrollo de dispositivos de utilizacién mas eficiente de la energia.

n

o

Poo oo

-

Promover y contribuir a una adecuada educacion entre la poblacidn sobre el uso de la energia y el consumo energético.
Contribuir a la extension territorialmente equilibrada de la produccién y de los suministros energéticos, promoviendo
especialmente la electrificacion de las zonas rurales aisladas.

p.  Proponer las actuaciones que considere necesarias al érgano correspondiente de la Consejeria que ostente las competencias
en materia de energia.

gq. Gestionar las lineas de ayuda que la Consejeria competente en materia de energia le encomiende, de acuerdo con lo
establecido en el art. 106 de la Ley 5/1983, de 19 de julio, General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

r.  Conceder subvenciones con cargo a su presupuesto de acuerdo con lo que dispone el art. 104 de la Ley 5/1983 citada.

s.  Realizar un informe anual del cumplimiento de los objetivos del Plan Energético.

t. Incentivar e impulsar a las Corporaciones Locales en el fomento de las energias renovables.

FUENTE: Ley 4/2003, de 23 de septiembre, de Creacién de la AAE

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X //Q http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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ANEXO 4.1
ORGANIGRAMAS DE LA REDEJA Y LA AAE
COMISION
DE SEGUIMIENTO
(SGT de las consejerias JA)
AAE
(Entidad gestora)
COMITE
DE INTERLOCUTORES
COMITE COMITE
DE RESPONSABLES DE RESPONSABLES
DE ENTIDADES OBLIGATORIAS DE ENTIDADES VOLUNTARIAS
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ANEXO 7

INSTRUMENTOS DE COORDINACION Y CONTROL

ORIGEN / ORGANO

COMPOSICION

FUNCIONES

ACUERDO DE CREACION REDEJA

COMISION DE SEGUIMIENTO

COMITE DE INTERLOCUTORES

Secretarios Generales Técnicos de las Consejerias de
laJA.

Representantes de cada Consejeria nombrado por la
Comision de seguimiento.

® Asesoramiento

e Elaboracién de propuestas.

e Seguimiento de las actuaciones.
e Nombrar interlocutores.

® Proporcionar una mayor agilidad y flexibilidad
en la gestion.

* Posee pues, un caracter mas operativo, ocu-
pandose, entre otras, de funciones relaciona-
das con la coordinacién, la canalizacién y vali-
dacion de propuestas, la designacion de res-
ponsables de suministros, etc.

PRIMER CONTRATO
(29/12/09 - 28/12/11)

NE

NE

SEGUNDO CONTRATO
(29/12/11 - 28/12/12)

COMITE TECNICO OPERATIVO

GRUPO DE TRABAJO DE INVERSIONES

Formado por dos representantes de la agencia y dos
de la empresa comercializadora de dltimo recursos
adjudicataria.

Integrado por dos representantes de la AAE y dos de
la empresa adjudicataria.

Busqueda de eficacia y eficiencia en la gestion
del contrato centralizado, siempre en el marco
del clausulado del pliego de prescripciones téc-
nicas del mismo. Resumidamente:

 Planificacion de los trabajos programados.

eSeguimiento de los objetivos asociados al
contrato.

e Seguimiento y evaluacion del progreso de las
tareas y plazos planificados.

e Coordinacion de las reuniones y elaboraciéon
de informes de seguimiento.

o Verificacion del cumplimiento de las especifi-
caciones y, en su caso, calificacion de la gra-
vedad de los incumplimientos.

e Seguimiento del cumplimiento de la factura-
cion y de los niveles y calidad de los suminis-
tros del contrato y ejecucidn de acciones co-
rrectivas en caso de desviaciones.

Constituido para el seguimiento de las inversio-
nes llevadas a cabo en el marco del segundo
contrato centralizado. Sus funciones son:

e Elaborar las propuestas de inversiones.
e Realizar un seguimiento de la ejecucion mate-
rial de las mismas.

TERCERO
(29/12/12 - 28/10/17)

COMITE DE RESPONSABLES

Se materializan en una doble vertiente, para las enti-
dades obligatorias y para las entidades voluntarias.

Permitir una mayor coordinacién entre los ad-
heridos y los responsables de la Red. Sus fun-
ciones son coincidentes con las asignadas a la
Comision de Seguimiento y el Comité de Inter-
locutores (previstos por el Acuerdo de Creacion
de la Red) en el ambito del contrato marco y los
distintos contratos formalizados por los adheri-
dos.

Fuente: AAE
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ANEXO 8

SISTEMAS DE INFORMACION DE LA REDEJA

HERRAMIENTA

FUNCIONES Y FINES

MEJORAS Y MODIFICACIONES

OTROS DATOS SIGNIFICATIVOS

CANAL REDEJA

Interconectar de una forma eficaz
a los participantes de la gestion
del contrato centralizado, es de-
cir, los titulares de los suminis-
tros, el gestor del contrato -la
AAE- y la empresa adjudicataria,
de forma que pueden acceder en
cualquier momentoy lugaralain-
formacion relativa a sus contra-
tos: modificaciones, tramitacion
de altas o bajas, incidencias, re-
clamaciones, solicitudes de infor-
macioén y asesoramiento, entre
otras, y de las facturas asociadas.
Simplificar y agilizar la tramita-
cion de las gestiones a llevar a
cabo por los titulares de los sumi-
nistros.

Eliminar el uso del papel para la
tramitacion de las gestiones a lle-
var a cabo por los titulares de los
suministros.

Reasignacion manual de tareas
concretas.

Solicitudes masivas de modifica-
ciones de potencia.

Mejora del buscador de gestio-
nes.

Mejora del proceso de solicitud
de perfil de usuario.

Mejora en la administracién y or-
ganizacion de los suministros y
sus usuarios.

Mejora para agilizar las busque-
das, exportaciones y carga de fi-
cheros y generacién de informes
para facilitar el seguimiento del
contrato.

Financiada por la empresa adjudica-
taria del segundo contrato centrali-
zado, previamente definidos por
parte de la agencia los requisitos de
la misma que sirvieron para clasifi-
car, sistematizar y estandarizar las
gestiones y tareas propias de la ges-
tion de un contrato centralizado de
estas caracteristicas.

Su puesta en marcha se lleva a cabo
en 2014 mediante la migracién de
los sistemas anteriores, parciales y
muy limitados. En la primera fase se
trasladan los datos del SAS, orga-
nismo que representa casi el 50% de
la facturacioén total de laRed, yenla
segunda, el resto de entidades.
Como medidas de acompafia-
miento para hacer la transicion a la
herramienta se organizaron cursos
de formacién en el manejo de la he-
rramienta, se elaboré y difundié un
manual una ayuda interactiva con
videos y explicaciones detalladas de
su funcionamiento y se habilité un
Centro de Atencidn Telefénica para
atender las dudas y consultas deri-
vadas de su uso.

HERRAMIENTAS
DE AUDITORIAS
ENERGETICAS

El conocimiento y el seguimiento
de los estudios y auditorias de
esta naturaleza que se realizan
tanto por la agencia de modo di-
recto como por terceros tras un
proceso de contratacién publica.
Guia metodoldgica para la realiza-
cién de inventarios, auditorias y
estudios.

Seguimiento de la evolucién de
los trabajos, incidencias, resulta-
dos parciales, etc.

Validacién de las medidas pro-
puestas.

Elaboracion de informes para la
ejecuciéon de medidas en modali-
dad de contratos de servicios
energéticos.

NP

Aplicacion creada en la fase inicial
de la REDEJA como depésito de la
informacion de un primer grupo de
auditorias llevadas a cabo entre
2008 y 2010, afio de su puesta en
marcha, financiadas con fondos
propios de la agencia.

La aplicacién esta accesible para los
adjudicatarios de los contratos de
auditorias y dispone de un amplio
manual de instrucciones.

HERRAMIENTA DE
SOLICITUD
DE ACTUACIONES

Aplicaciéon mediante la que, a tra-
vés de los navegadores web, se
tramitan todas las solicitudes de
inversiones destinadas a la obten-
cion de ahorros o mayor eficien-
cia energética e implementacion
de tecnologias para diversifica-
cién o uso de fuentes renovables
que presentan las entidades ad-
heridas, independientemente de
que procedan o no de auditorias,
para posteriormente poder reali-
zar una valoracion por la AAE.

NP

Posee un uso muy limitado debido,
por una parte, a la escasez de inver-
siones existente y, por otra, y aun-
que no esta concebido para tal fin,
al uso del Canal REDEJA por los ad-
heridos como via de comunicacién
habitual.

FUENTE: AAE
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ANEXO 9

MEDIDAS DE SEGURIDAD DEL CANAL REDEJA

SEGURIDAD FISICA: salvaguarda de los equipos,
vigilancia, proteccion, etc.

Todos los equipos proveedores de servicios de la Agencia se encuentran en su sala CPD
(Centro de Procesos de Datos) sita en la sede central de la Agencia, Calle Isaac Newton
numero 6, Antiguo Pabellon de Portugal. El acceso a esta sala esta restringido al personal
de infraestructura del Departamento de Sistemas de Informacién mediante una
cerradura de acceso mediante huella digital. La vigilancia de la sala se lleva a cabo por
los vigilantes de seguridad del edificio. En cuanto a la proteccion de suministro
energético todas las mdquinas criticas estan sustentadas en sistemas SAls conjunto un
grupo electrégeno para cortes de suministros de larga duracion.

SEGURIDAD LOGICA: codificaciones,
autorizaciones, controles de firmas, accesos:
contrasefias, certificados digitales, trazabilidad
y rastreo, cortafuegos, redes perimetrales, etc.

Los servicios publicados por la Agencia fuera de su red estan securizados por elementos
de red como cortafuegos y por otro lado a nivel de protocolos por proxy, que encapsulan
Unicamente lo que debe ser visible desde fuera. El cortafuegos, ademas, segmenta una
serie de subredes haciendo mucho mds segura la red general de la Agencia, ya que a
cada subred se le aplican las reglas de seguridad propias de cada una de ellas. Todos los
puntos de comunicacidon disponen de log para la traza tanto de red como de aplicacién.
El acceso a la aplicacion se realiza bien mediante certificado digital de usuario o por
contrasefia que esta encriptada en md5 en la base de datos de la REDEJA.

CONFIABILIDAD DE LOS DATOS (completitud y
exactitud): transmision, validaciones internas,
revisiones, etc.

Contiene las constraints necesarias para garantizar la integridad y completitud de los
datos. A nivel de datos, los procedimientos o tramitaciones empleados en el sistema
REDEJA requieren de una validacion por parte de todos los roles de usuarios que aportan
verificaciones sobre los datos introducidos desde un primer nivel o rol, ademds de
realizarse una segunda revision. De forma nocturna se ejecutan procesos batch para la
verificacion de datos

EFICIENCIA: avisos de plazos relacionados con
las incidencias, reclamaciones, etc.

Todos los tramites-tarea tienen configurados plazos y la herramienta realiza de forma
automatica notificaciones a los usuarios que tengan pendientes tareas o su plazo vaya a
cumplir

AUDITORIAS Y CONTROLES

Todas las tablas de tramitacion disponen de campos de auditorias en alta y modificacion
de datos. De forma nocturna se ejecutan procesos batch para la verificacion de datos.

OTRAS MEDIDAS

Se realiza diariamente copia de seguridad de los repositorios de informacién. Segun el
aplicativo, se realizan pruebas de restauracion de los sistemas de forma priorizada. El
codigo fuente de la aplicacion se encuentra en el repositorio de versionado de la Agencia.

FUENTE: AAE
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ANEXO 10.1

FORMULACION Y CONCEPTOS DE COSTE DE LA FACTURA ELECTRICA

COSTE TOTAL = ((TE+TP)+E+AE))+IVA

FORMULACION TE (TERMINO DE ENERGIA) = PP+MC
TP (TERMINO DE POTENCIA) = (CE+RT+PC+RO)*(1+%PTD)+MC+PE
BLOQUE CATEGORIA CARACTER DEFINICION
MERCADO DE | Coste de la energia Libre / mercado Coste resultante del aprovisionamiento de energia eléctrica por la
PRODUCCION en el Pool (CE) comercializadora quien debe abastecerse de una estimacion del consumo del
conjunto de sus clientes. El agente encargado de operar este mercado y que
define los precios que rigen en cada hora y sesion es OMIE.
Restricciones Libre / mercado Componentes que, con el objeto de asegurar las condiciones de calidad,
técnicas fiabilidad y seguridad el suministro de electricidad, se suelen articular, también,
y Servicios a través de mecanismos de mercado gestionados por Red Eléctrica (REE), con
de operacion (RT) unos resultados igualmente horarios. Los mas importantes son los de
restricciones técnicas, reserva de potencia adicional a subir y banda de
regulacion secundaria.
Margen Libre / mercado Retribucion que, segun su estrategia empresarial, definen las comercializadoras
de comercializacion y con el que tiene que justificar sus costes y obtener una rentabilidad adecuada
(MC) que le permita operar.
REGULADOS Peaje de energia Regulado Facturado por la compaiiia distribuidora de la zona donde se encuentre la
(PE) y de potencia direccion del suministro eléctrico, también se le conoce como coste de Acceso
(PP) de Terceros a la Red (ATR). El distribuidor, en la mayor parte de los casos, traslada
el peaje a la comercializadora, quien lo factura de forma conjunta con el resto de
conceptos. Los peajes se establecen para la potencia, que se suele trasladar
integramente y sin ningun margen adicional al consumidor, y para la energia,
diferenciando entre cada uno de los periodos de las tarifas de acceso existentes.
A través de este concepto que recauda el distribuidor se retribuyen los servicios
de la propia distribucidn, del transporte, las primas a las energias renovables y
los costes extrapeninsulares, entre otros.
Pagos Regulado Sefial econdmica que garantiza la instalacion, desarrollo y permanencia de
por capacidad (PC) generacion de energia en el sistema eléctrico. A través de este coste se retribuye,
también, el mecanismo denominado de restricciones por garantia de suministro,
segun el cual se subvenciona la utilizacién de carbdn autéctono o nacional frente
al importado. Se establece, al igual que los peajes, por periodo de tarifa de
acceso, siendo mas baratos en los periodos mayores; lo recauda REE, y se valora
sobre la energia consumida.
Pérdidas Regulado Coste de la energia que se pierde o no se contabiliza como consecuencia del
por transporte transporte, distribucion y situaciones de fraude o manipulacién en los equipos
y distribucién (PTD) de medida, pero que deben producir las centrales de generacién y, por tanto,
que debe adquirir en el mercado la comercializadora y que se asigna como coste
a todos los consumidores. A partir del 1 de junio del 2014 se establece como
porcentaje horario (antes se establecia por periodo), segtn la tarifa de acceso, a
aplicar sobre todos los costes de la energia, salvo al del peaje y al alquiler del
contador y a los impuestos.
Retribuciones Regulado Retribuye el servicio que proporcionan los operadores de Mercado y la Red
a los operadores Eléctrica. Se valora sobre la energia consumida y es igual para todos los
(RO) consumidores, sea cual sea la hora, periodo y tarifa de acceso.
Alquiler Regulado Coste del arrendamiento de los correspondientes dispositivos de control y
de equipos (AE) medicion, variable en funcién de su tecnologia: analdgico o digital, y de sus
componentes: interruptor de control de potencia (ICP), maximetros, médem de
telemedida, adaptadores, etc.
IMPUESTOS Impuesto Eléctrico Regulado Actualmente, el 5,11269632 % de los términos de potencia y energia.
(IE)
Impuesto sobre el Regulado Actualmente es el 21%, salvo en las Islas Canarias, donde se aplican tanto el IGIC,

Valor Afiadido (IVA)

como el IGIC reducido, y grava todos los términos (potencia y energia), asi como
los alquileres y a los impuestos citados.

FUENTE: Varias fuentes
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ANEXO 10.2
COMPOSICION DE LA FACTURA ELECTRICA TIPO
CONCEPTO Ne CONTENIDO
POTENCIA CONTRATADA Compuesto por:
[0} 1 e  Peaje de acceso
TERMINO DE POTENCIA (TP) e Margen de comercializacion fijo
. Compuesto por:
ENERGIA CONSUMIDA .
o e  Peaje de acceso
TERMINO DE ENERGIA (TE) 2 * Energiareactiva
e  Coste de la energia
IMPUESTO SOBRE LA ELECTRICIDAD 3 o 5,11269632% en la actualidad
(IE) e Aplicable ala sumade 1+2
ALQUILER DE EQUIPOS DE MEDIDA Y CONTROL 4
(AE)
IMPUESTO SOBRE EL VALOR ANADIDO 5 . 21% en la actualidad

(IVA)

Aplicable a la suma de 3+4

FACTURACION TOTAL

1+2+3+4+45
TP+TE+IE+AE+IVA

FUENTE: Varias fuentes
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ANEXO 11
En M€
MEJORAS INCLUIDAS EN LOS CONTRATOS CENTRALIZADOS DE SUMINISTRO ELECTRICO
CONTRATO (VIGENCIA) | PROCEDIM. | PPTO. LICIT. | ADJUDICAT. | AMBITO TIPO IMPORTE
PRIMERO Abierto 55,4 | lberdrola, S.A. BT . 171 baterias con- 0,8
(29/12/09 - 28/12/11) densadores para

compensacion de
energia reactiva.!
. 13 vehiculos eléc-
tricos y sus puntos
de recarga.?
. 3 auditorias ener-

géticas.?
SEGUNDO Negociado 385,0 | Endesa, S.A.U. | AT+BT . Baterias de con- 0,3
(29/12/11 - 28/12/12) con densadores, moni-
publicidad torizacion  edifi-

cios®, adecuacion
instalaciones; im-
plementar medi-
das derivadas de
auditorias energé-
ticas.

. Plan movilidad
sostenible, reno-
var  iluminacién
edificios  singula-
res, sustitucion

calderas.’
TERCERO Abierto 413,8 | Endesa AT+BT -
(29/12/12 - 28/10/17) Energia, S.A.
TOTAL CONTRATOS CENTRALIZADOS 1,1
FUENTE: AAE

1 Las baterias fueron instaladas en organismos adscritos en todas las Consejerias de la Junta de Andalucia existentes en el periodo de referencia.

2 Ubicacion postes de recarga: Consejerias de Presidencia, Igualdad y Bienestar Social, Salud, Hacienda y Administracién Publica, Turismo, Comercio y
Deporte, Educacién, Empleo, Obras Publicas y Vivienda, Economia, Innovacién y Ciencia, Medio Ambiente, Agricultura y Pesca, Gobernacion y Justicia y
Cultura. Los vehiculos se adscriben a los centros de reparto de mensajeria de las sedes centrales de las Consejerias de la Junta de Andalucia en Sevilla.

3 Las tres auditorias energéticas se realizan en edificios publicos de la Junta de Andalucia a fin de evaluar los consumos y detectar posibles mejoras a
implementar para reducir el consumo de energia eléctrica en los centros auditados. Igualmente permiten detectar posibles comportamientos de consumos
energéticos andmalos en centros de las mismas caracteristicas.

4 Los sistemas de monitorizacién se ubican en 10 edificios emblematicos.

5 Sustitucion de calderas no eficientes en edificios publicos por otras de gas natural preferiblemente o biomasa.
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ANEXO 12
ESTUDIOS DE NATURALEZA ENERGETICA DE LA REDEJA
CONSEJERIA AUDITORIAS CERTIFICADOS ESTUDIOS SECT. TOTAL
AGRICULTURA Y PESCA 20 - - 20
CULTURA 13 - - 13
ECONOMIA E INNOVACION 3 - - 3
EDUCACION 47 1 151 199
EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO 89 - - 89
FOMENTO Y VIVIENDA 7 - - 7
HACIENDA Y ADM. PUBLICA 5 3 - 8
IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES 54 3 45 102
JUSTICIA 13 3 - 16
MEDIO AMBIENTE 4 - - 4
PRESIDENCIA 15 1 - 16
SALUD 77 10 315 402
TURISMO Y DEPORTE 12 - - 12
SIN CONSEJERIA 1 - - 1
TOTAL ESTUDIOS 360 21 511 892
MEDIOS PROPIOS 122 21 - 143
MEDIOS EXTERNOS 238 - 511 749
TOTAL ESTUDIOS 360 21 511 892
FUENTE: AAE
NOTA: En 90 casos un mismo centro de consumo ha sido objeto de mas de un tipo de estudios.
Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X @ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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ANEXO 13
En m€

ACTUACIONES CONTENIDAS EN LOS CONVENIOS DE COFINANCIACION REDEJA

APORTACION % | APORTACION %

ENTIDAD / ACTUACION AAE ENTIDAD TOTAL
Hospital de la Axarquia 1.137,4 90,5 119,4 9,5 1.257,7
Hospital de Baza 1.686,8 85,9 276,8 14,1 1.962,9
Hospital Infanta Margarita 1.101,3 90,9 110,8 9,1 1.212,1
Hospital Infanta Elena 2.148,6 89,4 254,0 10,6 2.402,6
Hospital de Jerez 2.187,0 85,9 358,2 14,1 2.545,2
Hospital San Agustin 1.909,7 89,6 221,4 10,4 2.130,1
Hospital Santa Ana 1.853,4 89,7 212,0 10,3 2.065,4
Hospital de La Merced 1.290,8 88,7 164,2 11,3 1.455,0
Hospital Valle de los Pedroches 359,0 97,1 10,7 2,9 369,7
Hospital de Ubeda 1.598,8 89,1 196,0 10,9 1.794,9
Hospital de Valme 589,6 94,0 39,7 6,3 629,3
Hospital de Rio tinto 157,2 89,2 19,1 10,8 176,3
CONVENIO SAS 16.018,0 89,0 1.982,3 11,0 18.000,3
CONVENIO DPA; 98,7 20,0 250 50,6 144,8
CONVENIO SAS-C. SALUD PORTADAS ALTAS 39,2 56,8 29,8 43,2 69,0
CONVENIO ISE-IES PORTADAS ALTAS 117,3 54,3 98,9 45,7 216,2
Edificio Torretriana 2.949,0 95,3 144,7 4,7 3.093,7
Edificio Malaga 2.096,5 96,0 88,4 4,0 2.184,9
Edificio Almeria 963,7 99,6 3,8 0,4 967,6
CONVENIO CHAP 6.009,3 96,2 236,9 3,8 6.246,2
Estudio eficiencia energ. Plazas de Ar?(?:d\gz: 12,0 80,0 3,0 200 15,0
Desarrollo solucidn telematica red de transp. viajeros 62,6 80,0 15,6 20,0 78,2
Auditoria energética de flotas 44,9 80,0 11,2 20,0 56,1
Plan transporte al centro de trabajo 9,2 80,0 2,3 20,0 11,5
Mejoras accesibilidad transporte publico y paradas 31,8 80,0 7,9 20,0 39,7
Estudio compatibilidad transporte escolar 55,7 80,0 13,9 20,0 69,6
CONVENIO CFV 216,1 80,0 54,0 20,0 270,1
TOTAL CONVENIOS 22.498,2 88,9 2.796,5 11,1 25.294,7

FUENTE: AAE

1 La empresa adjudicataria aporta el 29,4% de la financiacion.
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ANEXO 14

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE LA REDEJA

ANO

ACTIVIDAD

LUGAR

ALUMNOS

CONSEJERIA

TOTAL
ALUMNOS

2009

Curso de Formacién de Formadores
Certificacion Energética de Edificios

Curso de Formacién de Formadores
Reglamento de Instalaciones Térmicas en

los Edificios

Escuela Superior de
Ingenieros de Sevilla

Sede del IAT en
Sevilla

11

C. EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO (AAE)

. PRESIDENCIA
. EDUCACION

27

29

2010

Curso de gestion del Contrato
Centralizado de Baja Tension

Curso de gestion del Contrato
Centralizado de Baja Tension

Curso de gestion del Contrato
Centralizado de Baja Tension

Curso de gestion del Contrato
Centralizado de Baja Tension

Pabellén de Italia en
Sevilla

Sede de IBERDROLA
en Malaga

Pabellén de Italia en
Sevilla

Sede de IBERDROLA
en Malaga

33

12

31

22

. AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL
. CULTURA
C. EDUCACION
C.EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO
C.PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION LOCAL
C.MEDIO AMBIENTE Y ORD. DEL TERRITORIO
C. DE SALUD
C. IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES
C. TURISMO Y DEPORTE
C.PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION LOCAL
C. FOMENTO Y VIVIENDA
C. EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO
C. IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES
C. SALUD
C. AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL
C. CULTURA
C. EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO
C.ECONOMIA Y CONOCIMIENTO
C. PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION LOCAL
HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
MEDIO AMBIENTE Y ORD. DEL TERRITORIO
IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES
FOMENTO Y VIVIENDA
DE SALUD
TURISMO Y DEPORTE
EDUCACION
CULTURA
EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIOS ALUMNOS
DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA Y
CONOCIMIENTO
. PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION LOCAL
. JUSTICIA E INTERIOR
. MEDIO AMBIENTE Y ORD. DEL TERRITORIO
. FOMENTO Y VIVIENDA

C
C
C. EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO (AAE)
C
C

000000000

. TURISMO Y DEPORTE

33

12

31

22

2011

Curso de gestion del Contrato
Centralizado de Baja Tension

Curso de gestion del Contrato
Centralizado de Baja Tension

Pabellén de Italia en
Sevilla

Pabellén de Italia en
Sevilla

28

27

. AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL
. ECONOMIA Y CONOCIMIENTO

C.EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

C. EDUCACION

C.PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION LOCAL

C. HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

C. MEDIO AMBIENTE Y ORD. DEL TERRITORIO

C.FOMENTO Y VIVIENDA

C.DESALUD

C. TURISMO Y DEPORTE

C.AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

C. SALUD

C. ECONOMIA Y CONOCIMIENTO

C. EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

C. EDUCACION

C. HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

C. MEDIO AMBIENTE Y ORD. DEL TERRITORIO

C. FOMENTO Y VIVIENDA

C
C
C
C
C. SALUD
C
C
C

28

27
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ANEXO 14 (Cont.)

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE LA REDEJA

. . TOTAL
ANO ACTIVIDAD LUGAR ALUMNOS CONSEJERIA ALUMNOS
2011 Curso de gestion del Contrato Sede de IBERDROLA en 13 | C. EDUCACION 11
(Cont.) Centralizado de Baja Tension Malaga C. EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO
C. HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
C. IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES
C. SALUD
C. HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
Curso de gestion del Contrato Pabelldn de Italia en 30 | C. CULTURA 30
Centralizado de Baja Tension Sevilla C. EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO
C. ECONOMIA Y CONOCIMIENTO
C. EDUCACION
C. PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION LOCAL
C. MEDIO AMBIENTE Y ORD. DEL TERRITORIO
C. FOMENTO Y VIVIENDA
C. IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES
C. SALUD
C. HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
2012 Jornadas Informativas del Nuevo Hospital Virgen del 32 | C. SALUD 32
Contrato Centralizado Rocio en Sevilla
Jornadas Informativas del Nuevo Hospital de Antequera 27 | C. SALUD 27
Contrato Centralizado en Malaga
2013 Curso de Formacién del Sector Sede de la Agencia 25 | C. AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL 25
Eléctrico. Perfil Administrativo Andaluza de la Energia C. MEDIO AMBIENTE Y ORD. DEL TERRITORIO
en Sevilla C. CULTURA
C. ECONOMIA Y CONOCIMIENTO
C. EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO
C. EDUCACION
C. FOMENTO Y VIVIENDA
C.HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
C. SALUD
Curso de Formacion del Sector Sede de la Agencia 25 | C. HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA 25
Eléctrico. Perfil Técnico Andaluza de la Energia C. AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL
en Sevilla C. MEDIO AMBIENTE Y ORD. DEL TERRITORIO
C. CULTURA
C. ECONOMIA Y CONOCIMIENTO
C. EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO
C. EDUCACION
C. FOMENTO Y VIVIENDA
C. IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES
C. PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION LOCAL
C. SALUD
Curso de Formacién del Sector Sede del Colegio Oficial 26 | C. AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL 25
Eléctrico. Perfil Administrativo de Ingenieros C. CULTURA
Superiores Industriales C. ECONOMIA Y CONOCIMIENTO
de Andalucia Oriental C. EDUCACION
en Granada C. FOMENTO Y VIVIENDA
C. PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION LOCAL
C. SALUD
C. IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES
C. PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION LOCAL
Curso de Formacién del Sector Sede del Colegio Oficial 25 | C. ECONOMIA Y CONOCIMIENTO 25
Eléctrico. Perfil Técnico de Ingenieros C. EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO
Superiores Industriales C. EDUCACION
de Andalucia Oriental C. FOMENTO Y VIVIENDA
en Granada C. HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
C. SALUD
C PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION LOCAL
2014 Curso de Formacion del Sector Sede del Colegio Oficial 25 | C. AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL 25
Eléctrico. Perfil Administrativo de Ingenieros C. CULTURA
Superiores Industriales C. ECONOMIA Y CONOCIMIENTO
de Andalucia Oriental C. EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO
en Granada C. EDUCACION
C. FOMENTO Y VIVIENDA
C. HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
C. SALUD

D
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ANEXO 14 (Cont.)

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE LA REDEJA

ANO

ACTIVIDAD

LUGAR

ALUMNOS

CONSEJERIA

TOTAL
ALUMNOS

2014
(Cont.)

Curso de Formacién del Sector

Eléctrico. Perfil Técnico

Curso de Formacién del Sector
Eléctrico. Perfil Administrativo

Curso de Formacién del Sector

Eléctrico. Perfil Técnico

Jornadas Informativas Calidad del

Suministro Eléctrico

Jornadas Informativas Calidad del

Suministro Eléctrico

Sede del Colegio Oficial
de Ingenieros
Superiores Industriales
de Andalucia Oriental
en Granada

Sede de la Consejeria de
Economia, Innovacién,
Ciencia y Empleo

Sede de la Consejeria de
Economia, Innovacion,
Ciencia y Empleo

Salén de Actos (Kepler)
Calle Johannes Kepler, 1
Sevilla

Sede de la Delegacion
Territorial de la
Consejeria de
Economia, Innovacién,
Ciencia y Empleo en
Granada, situada en el
Edificio Almanjayar,
Avenida Joaquina
Eguaras, 2 18013
Granada

25

45

61

59

35

. PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION LOCAL

. AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL
. MEDIO AMBIENTE Y ORD. DEL TERRITORIO
. CULTURA

. ECONOMIA Y CONOCIMIENTO

. EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

. EDUCACION

. FOMENTO Y VIVIENDA

. HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

. IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES

. SALUD

[
C

[d

d

C

C

C

C

o

d

C

C. PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION LOCAL
C. AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL
C. MEDIO AMBIENTE Y ORD. DEL TERRITORIO
C. CULTURA

C. ECONOMIA Y CONOCIMIENTO
C. EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO
C. EDUCACION
C. FOMENTO Y VIVIENDA
C. HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
C. JUSTICIA E INTERIOR
C. PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION LOCAL
C. SALUD

C. AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL
C. CULTURA

C. ECONOMIA Y CONOCIMIENTO

C. EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

C. EDUCACION

C. FOMENTO Y VIVIENDA

C.JUSTICIA E INTERIOR

C. PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION LOCAL

C. SALUD

C. PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION LOCAL

C. AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL
C. ECONOMIA Y CONOCIMIENTO

C. EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

C. CULTURA

C. EDUCACION

C. FOMENTO Y VIVIENDA

C. HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

C. IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES

C. SALUD

C.JUSTICIA E INTERIOR

C. MEDIO AMBIENTE Y ORD. DEL TERRITORIO
C. PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION LOCAL

C. TURISMO Y DEPORTE

C. EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

C. AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL
C. ECONOMIA Y CONOCIMIENTO

C. EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

C. CULTURA

C. EDUCACION

C. FOMENTO Y VIVIENDA

C. IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES

C. SALUD

. JUSTICIA E INTERIOR

C.MEDIO AMBIENTE Y ORD. DEL TERRITORIO

C. TURISMO Y DEPORTE

(e

25

45

61

57

35
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ANEXO 14 (Cont.)

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE LA REDEJA

de Edificios

Ingenieros de Sevilla
Avenida de los
Descubrimientos s/n
41092 Sevilla

EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO
EDUCACION

FOMENTO Y VIVIENDA

HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES
SALUD

. . TOTAL
ANO ACTIVIDAD LUGAR ALUMNOS CONSEJERIA ALUMNOS
2014 Cursos de Certificacion Energética Salén de Actos (Kepler). 45 | C. PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION LOCAL 45
(Cont.) de Edificios Calle Johannes Kepler, C. AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL
1. Sevilla C. ECONOMIA Y CONOCIMIENTO
C. EMPLEO, EMPRESA'Y COMERCIO
C. CULTURA
C. FOMENTO Y VIVIENDA
C. IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES
C. SALUD
C. JUSTICIA E INTERIOR
C. MEDIO AMBIENTE Y ORD. DEL TERRITORIO
C. PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION LOCAL
Cursos de Certificacion Energética Delegacion Territorial 25 | C. ECONOMIA Y CONOCIMIENTO 25
de Edificios de Economia, C. CULTURA
Innovacion, Ciencia y C. EDUCACION
Empleo en Granada. C. FOMENTO Y VIVIENDA
Avd. Joaquina Eguaras C. SALUD
n2 2. Edif. "Almanjayar". C. IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES
C.P.: 18013 - Granada C. JUSTICIA E INTERIOR
C. PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION LOCAL
C. TURISMO Y DEPORTE
Cursos de Certificacion Energética IAAP Aulario Cartuja. 26 | C. ECONOMIA Y CONOCIMIENTO 26
de Edificios Avenida Américo C. CULTURA
Vespucio s/n. Sevilla C. EDUCACION
C. TURISMO Y DEPORTE
C. HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
C. IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES
C. SALUD
Cursos de Certificacion Energética Delegacion Territorial 24 | C. AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL 24
de Edificios de Economia, C. ECONOMIA Y CONOCIMIENTO
Innovacion, Ciencia y C. EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO
Empleo en Granada. C. EDUCACION
Avd. Joaquina Eguaras C. FOMENTO Y VIVIENDA
n? 2. Edif. "Almanjayar". C. HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
C.P.: 18013 - Granada C. SALUD
C. MEDIO AMBIENTE Y ORD. DEL TERRITORIO
C. PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION LOCAL
Cursos de Certificacion Energética Aula 111 Escuela de 28 | C. IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES 28
de Edificios Ingenieros de Sevilla C. SALUD
Avenida de los C. AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL
Descubrimientos s/n C. ECONOMIA Y CONOCIMIENTO
41092 Sevilla C. EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO
C. EDUCACION
C. FOMENTO Y VIVIENDA
C. HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
C. JUSTICIA E INTERIOR
C. MEDIO AMBIENTE Y ORD. DEL TERRITORIO
Cursos de Certificacion Energética Delegacion Territorial 20 | C. ECONOMIA Y CONOCIMIENTO 20
de Edificios de Economia, C. EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO
Innovacidn, Ciencia y C. EDUCACION
Empleo en Granada. C. FOMENTO Y VIVIENDA
Avd. Joaquina Eguaras C. SALUD
ne 2. Edif. "Almanjayar". C. MEDIO AMBIENTE Y ORD. DEL TERRITORIO
C.P.: 18013 - Granada C. PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION LOCAL
Cursos de Certificacién Energética Aula 111 Escuela de 41 | C. ECONOMIA Y CONOCIMIENTO 39
C.
C.
C.
C.
C.
C.
C.

MEDIO AMBIENTE Y ORD. DEL TERRITORIO
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ANEXO 14 (Cont.)

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE LA REDEJA

- ] TOTAL
ANO ACTIVIDAD LUGAR ALUMNOS CONSEJERIA ALUMNOS
2014 Cursos de Certificacion Energética Delegacion Territorial 48 | C. AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL 48
(Cont.) de Edificios de Economia, C. EDUCACION
Innovacién, Ciencia y C. FOMENTO Y VIVIENDA
Empleo en Granada. C. HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
Avd. Joaquina Eguaras C. IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES
n2 2. Edif. "Almanjayar". C. SALUD
C.P.: 18013 - Granada C. JUSTICIA E INTERIOR
C. MEDIO AMBIENTE Y ORD. DEL TERRITORIO
Cursos de Certificacion Energética Aula 112 Escuela de 34 | C. ECONOMIA Y CONOCIMIENTO 34
de Edificios Ingenieros de Sevilla C. EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO
Avenida de los C. EDUCACION
Descubrimientos s/n C. TURISMO Y DEPORTE
41092 Sevilla C. IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES
C. SALUD
C. TURISMO Y DEPORTE
Cursos de Certificacion Energética Aula 112 Escuela de 24 | C. ECONOMIA Y CONOCIMIENTO 24
de Edificios Ingenieros de Sevilla C. EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO
Avenida de los C. EDUCACION
Descubrimientos s/n C. FOMENTO Y VIVIENDA
41092 Sevilla C. HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
C. IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES
C. SALUD
Jornadas Informativas Nueva Salén de Actos (Kepler) 65 | C. PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION LOCAL 65
Herramienta Gestion del Contrato Calle Johannes Kepler, 1 C. IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES
Centralizado Sevilla C. SALUD
C. AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL
C. ECONOMIA Y CONOCIMIENTO
C. EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO
C. CULTURA
C. EDUCACION
C. FOMENTO Y VIVIENDA
C. JUSTICIA E INTERIOR
C. MEDIO AMBIENTE Y ORD. DEL TERRITORIO
Jornadas Informativas Nueva Salén de Actos (Kepler) 37 | C. AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL 37
Herramienta Gestion del Contrato Calle Johannes Kepler, 1 C. ECONOMIA Y CONOCIMIENTO
Centralizado Sevilla C. EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO
C. EDUCACION
C. FOMENTO Y VIVIENDA
C. HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
C. IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES
C. SALUD
C. JUSTICIA E INTERIOR
C. PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION LOCAL
Jornadas Informativas Nueva Salén de Actos de la 43 | C. AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL 43
Herramienta Gestion del Contrato Delegacion del C. CONOMIA Y CONOCIMIENTO
Centralizado Gobierno de la Junta de C. EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO
Andalucia en Cérdoba C. CULTURA
San Felipe, 5 - 14071 - C. EDUCACION
Cérdoba C. FOMENTO Y VIVIENDA
C. HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
C. SALUD
C. PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION LOCAL
Jornadas Informativas Nueva Saldn de Actos de la 31 | C. CULTURA 31
Herramienta Gestion del Contrato Delegacion del C. EDUCACION
Centralizado Gobierno de la Junta de
Andalucia en Cérdoba
San Felipe, 5 - 14071 -
Cérdoba
Jornadas Informativas Nueva Delegacion Territorial 22 | C. AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL 22
Herramienta Gestion del Contrato de Economia, C. ECONOMIA Y CONOCIMIENTO
Centralizado Innovacion, Ciencia y C. EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO
Empleo en Granada C. EDUCACION
Avd. Joaquina Eguaras C. IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES
n2 2. Edif. AlImanjayar. C. SALUD
C.P.: 18013 - Granada C. TURISMO Y DEPORTE
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ANEXO 14 (Cont.)

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE LA REDEJA

. . TOTAL
ANO ACTIVIDAD LUGAR ALUMNOS CONSEJERIA ALUMNOS
2014 Jornadas Informativas Nueva Salén de actos del Centro - |- 89
(Cont.) Herramienta Gestion del del Profesorado de
Contrato Centralizado Granada (CEP) Camino de
Santa Juliana, s/n 18016
Granada
Jornadas Informativas Nueva Delegacion Territorial de 3 | C. SALUD 3
Herramienta Gestion del Economia Innovacion,
Contrato Centralizado Ciencia y Empleo en Jaén
Salon de actos Paseo de la
Estacion n2 19. Planta Baja.
23071 Jaén
Jornadas Informativas Nueva Salén de Actos del Centro 14 | C. EDUCACION 14
Herramienta Gestion del del Profesorado de Jaén
Contrato Centralizado (CEP) Paraje del Neveral,
s/n (Junto a Castillo Santa
Catalina) Jaén
Jornadas Informativas Nueva Salén de Actos del Centro 19 | C. AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL 19
Herramienta Gestion del del Profesorado de C. EDUCACION
Contrato Centralizado Almeria. Paseo de la C. EMPRESA Y COMERCIO
Caridad, 125. Finca Santa
Isabel. 04008 Almeria.
Jornadas Informativas Nueva Salén de Actos. Calle 36 | C. AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL 35
Herramienta Gestion del Johannes Kepler, 1 Sevilla C.ONSEJERIA DE ECONOMIA Y CONOCIMIENTO
Contrato Centralizado C. EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO
C. CULTURA
C. EDUCACION
C. IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES
C. SALUD
C. JUSTICIA E INTERIOR
C. MEDIO AMBIENTE Y ORD. DEL TERRITORIO
C. TURISMO Y DEPORTE
Jornadas Informativas Nueva Salon de Actos de la 50 | C. CULTURA 50
Herramienta Gestion del Delegacion Territorial de C. EDUCACION
Contrato Centralizado Educacion, Culturay
Deporte de Sevilla Ronda
del Tamarguillo, s/n 41005
Sevilla
Jornadas Informativas Nueva Delegacion Territorial de 26 | C. EDUCACION 26
Herramienta Gestion del Economia, Ciencia y C. FOMENTO Y VIVIENDA
Contrato Centralizado Empleo de Malaga Avenida C. HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
Juan XXIII, 82 29006 Malaga C. IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES
C. SALUD
C. MEDIO AMBIENTE Y ORD. DEL TERRITORIO
C. TURISMO Y DEPORTE
Jornadas Informativas Nueva Delegacion Territorial de 10 | C. EDUCACION 10
Herramienta Gestion del Educacion, Culturay C. EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO
Contrato Centralizado Deporte. Salén de actos.
Avda. de la Aurora, 47
Edificio Servicios Mdltiples
Malaga
Jornadas Informativas Nueva Delegacion Territorial de 12 | C.ECONOMIA Y CONOCIMIENTO 8
Herramienta Gestidn del Educacidn, Culturay C. EDUCACION
Contrato Centralizado Deporte. Salén de Actos Los C. EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO
Mozérabes, 8 21002 C. FOMENTO Y VIVIENDA
HUELVA C. PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION LOCAL
Jornadas Informativas Nueva Centro del Profesorado de 52 | C. AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL 57
Herramienta Gestion del Cédiz. Avda. del Pert 3 C. EDUCACION
Contrato Centralizado 11012, Cadiz.
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ANEXO 14 (Cont.)

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE LA REDEJA
ANO ACTIVIDAD LUGAR ALUMNOS CONSEJERIA

TOTAL
ALUMNOS

IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES 49
PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION LOCAL
SALUD

AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL
ECONOMIA Y CONOCIMIENTO

EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO
EDUCACION

TURISMO Y DEPORTE

FOMENTO Y VIVIENDA

HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
JUSTICIA E INTERIOR

MEDIO AMBIENTE Y ORD. DEL TERRITORIO
PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION LOCAL
AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL 73
ECONOMIA Y CONOCIMIENTO

EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO
EDUCACION

TURISMO Y DEPORTE

CULTURA

FOMENTO Y VIVIENDA

IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES

SALUD

JUSTICIA E INTERIOR

PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION LOCAL
TOTAL 1.481 1.601

FUENTE: AAE

2014 Jornadas Informativas Nueva Salén de Actos Calle 49
(Cont.) Herramienta Gestion del Contrato Johannes Kepler, 1
Centralizado Sevilla

Jornadas Informativas Nueva Salén de Actos (Kepler) 73
Herramienta Gestion del Contrato Calle Johannes Kepler, 1
Centralizado Sevilla

ODO0OOO0OONONDONOOO0OOO0O0O0OO0O0O0OO0
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8. ALEGACIONES PRESENTADAS Y TRATAMIENTO DE LAS MISMAS EN LOS
SUPUESTOS QUE NO HAYAN SIDO ADMITIDAS O SE ADMITAN PARCIALMENTE

CUADRO ESTADISTICO

" no admitida
Alegacion Materia Admitida Ad.mltlda Y Evidencia, falta Aceptacion del hecho
parcialmente | Justificacién ., Py . Total
documentacion, etc. /adopcién de medidas
0* GENERAL
1 GENERAL X
2 GENERAL X
3 GENERAL X
4 GENERAL X
5 GENERAL X
6 OBJETIVOS X
7 OBJETIVOS X
8 OBJETIVOS X
9 OBJETIVOS X
10 OBJETIVOS X
11 OBJETIVOS X
12 OBJETIVOS X
13 OBJETIVOS X
14 OBJETIVOS X
15 EFICACIA X
16 EFICACIA X
17 EFICACIA X
18 OTRAS CYR X
19 OTRAS CYR X
20 OTRAS CYR X
21 OTRAS CYR X
22 OTRAS CYR X
23 OTRAS CYR X
24 OTRAS CYR X
25 OTRAS CYR X
26 OTRAS CYR X
27 OTRAS CYR X
28 OTRAS CYR X
29 OTRAS CYR
TOTAL 1 3 - 23 2 29

* La resefia denominada COMENTARIO GENERAL no constituye una alegacion pues se limita a realizar una semblanza
histdrica de la duracién de las distintas fases de los trabajos de fiscalizacién y administrativas, incluyendo una queja res-
pecto a lo limitado del periodo otorgado para efectuar las alegaciones. Al respecto hay que citar que por parte de la AAE
no ha sido solicitada una ampliacidn del mismo.

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 30 - Jueves, 13 de febrero de 2020

pagina 278

Entidad: Agencia Andaluza de la Energia

ALEGACION N2 1 (parrafo 164), ALEGACION NO ADMITIDA

Respecto a la columna de precios atribuidos a REDEJA, indicar que estos valores para las tarifas
3.0A, 3.1A y 6.1 han sido obtenido por los auditores de la Cdmara de Cuentas del denominado fi-
chero de facturacion que mensualmente la empresa adjudicataria remite a REDEJA a titulo mera-
mente indicativo de volumenes agregados del contrato.

Esta circunstancia fue trasladada a dichos auditores en el momento aportar por parte de la Agencia
Andaluza de la Energia esta informacion, insistiéndoles en que dicho fichero no podia tomarse como
referencia de precios reales aplicados en las facturas emitidas, al menos en las tarifas 3.0A y 3.1A,
pues dichos ficheros incluyen refacturaciones, registros negativos, desfases de periodos, etc. La
misma empresa adjudicataria del contrato centralizado insiste continuamente en ello. En el caso de
la tarifa 6.1 podria haber menos diferencias debido a que son facturas que se procesan por su volu-
men individualmente. Por tanto, la unica fuente fiable de andlisis de los precios son las facturas
reales de los suministros, que son las que REDEJA utiliza cada vez que hay que hacer un estudio de
aplicacion de las condiciones del contrato.

A este respecto hay que recordar que entre las funciones de la REDEJA nunca se ha encontrado la
validaciéon masiva de facturas eléctricas. Dicha validacion la llevan a cabo los centros pagadores. La
Agencia se encarga de llevar a cabo muestreos para la deteccion de errores en la aplicacion de los
precios contratados y de resolver aquellas incidencias en la facturacion que trasladan las entidades
adheridas a la Red, para lo que, como se ha comentado, se hace un estudio detallado de las facturas
fisicas y, en caso de proceder, obliga a la empresa adjudicataria a subsanar los errores detectados.

A continuacion, se recogen los precios atribuidos a REDEJA en el informe que estamos alegando para
las tarifas en las que se producen diferencias entre el fichero de facturacion y las facturas reales:

PRECIO FINAL kWh ATRIBUIDO A REDEJA
Afio Tarifa €/kWh
2013 3.0A 0,1969

3.1A 0,1736

2014 3.0A 0,194
3.1A 0,1545

2015 3.0A 0,1957
3.1A 0,1640

PROMEDIO 3.0 0,1955
3.1A 0,1640

Prestando atencion a la tarifa 3.1A, la que segun el andlisis de los auditores estd por encima del
mercado, se observa como del afio 2013 al 2014 hay una desviacion a la baja muy llamativa del
11%. Para el afio siguiente vuelve a apreciarse una desviacion al alza del 6%.

/@\ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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A la vista de lo anterior, resaltar que estas diferencias son poco razonables dentro de un contrato
con precios fijos del término de energia y con componentes regulados que una vez ponderados con
sus pesos correspondientes en la factura no llevan a una variacion notable en la facturacion global
en esos afos. Por ello, consideramos que debe de existir un error en el andlisis realizado, y que al
menos en las tarifas 3.0A y 3.1A no puede aceptarse el fichero de facturacion como fuente de and-
lisis de datos y, por tanto, para la formulacion de conclusiones.

Ahondando mds a este respecto, se han analizado las facturas reales de 10 suministros al azar co-
rrespondientes a las tarifas 3.0A 'y 3.1A para los afios 2013, 2014 y 2015. Los resultados y las dife-
rencias respecto a los precios atribuidos a REDEJA en el informe de fiscalizacion se muestran a con-

tinuacion:
PRECIOS ATRIBUIDOS A REDEJA | PRECIOS ANALISIS FACTURAS REALES | Diferencia %
Afio Tarifa €/kWh €/kWh

_ 0,

2013 3.0A 0,1969 0,1758 10,7%
3.1A 0,1736 0,1425 -17,9%

. ,1 ,1 12,29
2014 3.0A 0,194 0,1704 %
3.1A 0,1545 0,1402 -9,3%

_ 0,
2015 3.0A 0,1957 0,1691 13,6%
3.1A 0,1640 0,1406 -14,3%

- 0,
PROMEDIO 3.0A 0,1955 0,1717 12,2%
3.1A 0,1640 0,1411 -13,9%

Se observa cdmo los precios finales promedio estdn entre un 12,2% y un 14,3% de los indicados en
el referido cuadro 21, por lo que entendemos justificada la necesidad de revisar dicha tabla, asi
como las diferentes conclusiones extraidas de la misma y que se manifiestan a lo largo del informe
que estamos alegando.

En cuanto a la tarifa 6.1, como se ha comentado anteriormente, el precio que puede obtener la
administracion publica en las tarifas de mayor tension no son comparables a los que puede obtener
una industria o un gran centro comercial. Por ello, consideramos que comparar las curvas de con-
sumo, los volumenes y el peso de los términos regulados en la factura no es adecuado para este tipo
de andlisis. En este sentido, hay que tener en cuenta que en esta tarifa REDEJA tiene un campo de
actuacion limitado, mds alld de conseguir los mejores precios para un perfil de administracion pu-
blica.

Teniendo en cuenta esta realidad, segun la metodologia aplicada en el informe que estamos ale-
gando, los precios de la tarifa 6.1 conseguidos por REDEJA son menores en promedio un 1,7% res-
pecto a la media del precio de mercado nacional. En ese supuesto, seria una excelente noticia para
los suministros publicos de la Junta de Andalucia pertenecientes a esa tarifa, que tendria precios
mds ventajosos que la industria cuando parten de una enorme desventaja derivada de los perfiles
de consumos de ambas tipologias de suministro.

@ . http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Ar\Ao\‘w\o\

ORIGEN & DESTING
Quini M

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Numero 30 - Jueves, 13 de febrero de 2020

pagina 280

En particular, se muestra un andlisis del precio real obtenido por una administracion en el mercado
para esta tarifa y su comparacion con otro precio real; el obtenido por REDEJA para la tarifa 6.1. Se
trata de dos contratos de la misma duracion (2+2 afios), idéntica modalidad y aplica al mismo pe-
riodo temporal. El suministro eléctrico en cuestion es el de la Sede del Parlamento y de la Cdmara
de Cuentas de la Junta de Andalucia, con los siguientes datos de adjudicacion:

o Tensidn del suministro: 20.000 V.

o Consumo anual estimado: 2.185.764 kWh/anuales.

o Potencia a contratar por periodos (kW):

Periodo 1 (kW) Periodo 2 (kW) Periodo 3 (kW) Periodo 4 (kW) Periodo 5 (kW) Periodo 6 (kW)
848 1.080 1.080 1.080 1.080 1.080

o Tarifa de Acceso: 6.1A (suministro de Alta Tension con potencia contratada en alguno de
los periodos tarifarios por encima de 450 kW).

Datos de licitacion:

Duracidn: 2 afios, con posibilidad de prérroga de dos afios mds.
Presupuesto licitacion sin IVA: 629.656,39

Presupuesto de licitacion con IVA: 761.884,23 €

Fecha de adjudicacién: 09/10/2013

Fecha de formalizacidén contrato: 31/10/2013

Contratista: Endesa Energia S.A.U.

Ofertas recibidas: 4

Modalidad: Precio Fijo.

Variantes de precios: Sélo los correspondientes a componentes regulados.

O

O O O O O O O O

Como se ha comentado anteriormente la modalidad de contratacion es a precio fijo, es decir, se
paga un precio de la energia consumida dentro de cada periodo tarifario, que al tratarse de una
tarifa de acceso 6.1 se reparte en seis periodos diferentes. La distribucion de consumos por periodos
en el suministro eléctrico es la siguiente:

Periodo Consumo Total
(kWh)

DT | 51962 | 68.888 64.152 185.002

51499  70.092 61.759 183.350
[ maro | 29529 67.769 65.788 163.086
[ abril | 78551  59.548 138.099
110.026  68.303 178.329
PNTTTI 22065 29998 32.860  34.181 70.342 209.446
T | 76817 | 55.923 69.920 202.660

193.106 193.106
63.977  69.072 73.043 206.092
[ octubre | 111.857  67.614 179.471
34223 71343 66.523 172.089
43235  58.585 73.214 175.034

TN ENTEIVAEGLLIS  265.578 | 283.486 | 160.589  242.365 300.434 = 933.312 2.185.764

12,15%  12,97% 7,35% 11,09% 13,75%  42,70%
por periodo
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Precios de adjudicacion por periodo:
(€/kWh) P1 P2 P3 P4 P5 P6
L 0,176654 0,142676 0,117359 0,093293 0,086332 0,072135

Adjudicacion

Los precios anteriores llevan incluidos el impuesto eléctrico, pero no el IVA. Para poder compararlos
con los precios de REDEJA es preciso eliminar el impuesto eléctrico, con lo que se tienen los siguientes
precios:

(€/kWh) P1 P2 P3 P4 P5 P6
Precios de
Adjudicacién

0,168062 0,135736 0,111651 0,088755 0,082133 0,068626

A continuacion, se recogen los precios de REDEJA para esta tarifa y a igualdad de condiciones:

(€/kWh) P1 P2 P3 P4 P5 P6
LAy  0,119432 0,099468 0,088254 0,080577 0,077474 0,059444

La diferencia de precios unitarios por periodo es la siguiente:

Ahorro con precios
REDEJA (€/kWh) 0,048630 0,036268 0,023397 0,008178 0,004659 0,009182

G CO R RIEEI ET 36,46% 26,51% 10,15% 6,01% 15,45%

REDEJA (%)

Como se puede comprobar en la tabla anterior, los precios asociados a REDEJA son sustancialmente
menores en todos los periodos tarifarios.

Aplicando estos valores a los consumos de la Sede del Parlamento y de la Cdmara de Cuentas de la
Junta de Andalucia se obtiene la diferencia del coste del suministro entre estar dentro y fuera de

REDEJA:
yCCA € REDEJA (oct 2013 a sep 2014) [REDEJA (oct 2014 a sep 2015) ((3)]
[ p1 | 44.633,44 32.793,23 33.769,14
| P2 | 38.479,32 28.977,16 29.845,40
| P3| 17.929,86 14.659,49 14.994,62
| pa | 21.511,16 20.103,31 20.711,72
[ p5 | 24.675,49 23.791,20 24.738,21
| 6| 64.049,79 57.326,36 59.804,47
211.279,06 177.650,76 183.863,56
33.628,30 27.415,50 61.043,80
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De haber estado acogido al contrato centralizado de REDEJA, el suministro de la Sede del Parla-
mento y de la Cdmara de Cuentas de la Junta de Andalucia habria ahorrado 61.043,80 €. Si a esta
cifra se le aplica el Impuesto eléctrico asociado y el IVA, hace un total de 77.639,39 €.

Para los cuatro afios de duracion de ambos contratos, el ahorro hubiera alcanzado 155.278,8 €.

No se incluyen en esta cifra las multiples ventajas econémicas incluidas en las condiciones del con-
trato centralizado de REDEJA y que en ningun caso se incorporar al contrato analizado:

- Casi 6 millones de euros en inversiones de ahorro y eficiencia energética e implementacion
de tecnologias renovables.

- Auditorias.

- Asesoramiento técnico e interlocucion con la empresa distribuidora.

- Atencion personalizada a través de una unidad especifica de la empresa comercializadora.

- Solucion de conflictos y sequimiento de las incidencias, etc.

A la vista de lo expuesto, consideramos necesario revisar la metodologia utilizada en la determina-
cion de los valores del Cuadro 21 que hemos analizado, asi como las conclusiones extraidas del
mismo. Entendemos, que el enfoque y metodologia utilizado en la comparativa entre el contrato
centralizado de REDEJA y el de la Sede del Parlamento y de la Cdmara de Cuentas de la Junta de
Andalucia, aporta un andlisis basado en criterios objetivos y, por tanto, seria una sistemdtica mds
adecuada para usar en los cdlculos que se hacen en el ambito de este informe que estamos ale-
gando, insistiendo en que deben compararse contratos y condiciones realmente comparables, y no
medias que incluyen sectores y actividades completamente distintas.

Adicionalmente, indicar que lo expuesto en este apartado deberia de considerarse en la redaccion
de los Parrafos 179, 182, 183, 184, 185, 186, 187, 201, 208 y 209, asi como, en el resto de los
pdrrafos del informe que estamos alegando y que estén relacionados con esta temdtica.

TRATAMIENTO

Como introduccién, hay que sefialar que el Canal REDEJA ha sido la Unica fuente de informacién
global e informatizada que la AAE ha puesto a disposicién del equipo de fiscalizaciéon durante la
realizacidn de los trabajos. Las conclusiones obtenidas se han basado, entre otras fuentes, en la
informacién contenida en dicho instrumento, cuyas bondades han sido alabadas por la propia
agencia durante la fiscalizacién y reiteradas en las presentes alegaciones.

La relativa fiabilidad de la informacién incluida en dicha herramienta -ademas de suponer una seria
limitacidn en la gestién de la Red, tal como se cita repetidamente en el informe- se ha puesto de
manifiesto tanto por los interlocutores de la AAE como por el propio equipo de auditoria.

No obstante, la ausencia de fuentes de informacién de cardcter integral alternativas al Canal
REDEJA ha recomendado que en el disefio de numerosas pruebas de auditoria se haya recurrido a
dicho instrumento, solicitdndose cuantas aclaraciones han sido necesarias -es destacable al
respecto la total disposicién y la fluida comunicacion existente con los interlocutores-,
efectuandose, en caso necesario, las depuraciones oportunas que han desembocado en las
conclusiones incluidas en el presente informe.
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Respecto a la presente alegacidn, la agencia recuerda que entre las funciones de la Red no se incluye
la validacién de las facturas, la cual se deriva a los centros pagadores. Ello, tal como se cita a lo largo
del informe, no exime de la obligacion -si recogida entre los objetivos de la Red- del control de las
condiciones pactadas en los contratos negociados con las suministradoras, responsabilidad que la
agencia efectlia por muestreo y no masivamente.

A continuacion, la alegacién cuestiona los precios del kWh de las tarifas de BT mas importantes
reflejados en el informe provisional obtenidos con los datos del Canal REDEJA y, como alternativa,
proporciona una segunda relacién de precios, segln el texto de la misma, obtenidos al azar de una
muy limitada cantidad de facturas que se califican de reales. La ausencia de informacién respecto
a la naturaleza del muestreo aplicado, estadistico o no, la cuantificacién de la muestra, el
procedimiento de selecciéon de la misma, entre otros parametros, hacen imposible valorar su
validez como argumento de la alegacién.

Seguidamente, la AAE aplaude el hecho de que en la tarifa 6.1 de AT la REDEJA si haya obtenido
precios inferiores a los de mercado, hecho que no se desprende de la lectura del cuadro 21, donde
para dicha tarifa el kWh se paga de promedio por la Red un 1,8% mas caro en el periodo analizado.

Para dicha tarifa la alegacion efectia una comparativa entre los consumos, -de los que no se aporta
documentacion acreditativa- de un edificio de la administracién autondmica y las tarifas de los
contratos centralizados negociados por la Red cuyas conclusiones son de notables ahorros en todo
el periodo analizado (2013-17). La no pertenencia a la red de la sede citada hace improcedente el
argumento contenido en esta parte de la alegacion.

Por ultimo, la alegacidn cuestiona la metodologia utilizada en el calculo de los valores del cuadro
21, en el que se comparan los precios promedios del kWh a partir de los datos del Canal REDEJA
con los del mercado libre. Su correccién e idoneidad para los fines planteados ha sido objeto de
revision técnica y control de calidad por personal de la institucion haciendo especial hincapié en los
componentes del precio analizado y, en especial, el tratamiento del IVA.

Las conclusiones obtenidas, a modo de recordatorio, son que, en promedio, para los afios auditados
y las poblaciones estables de CUPS -Cddigo Universal de Punto de Suministro-, los contratos
centralizados promovidos por la AAE para la REDEJA lograron precios mds ventajosos que el
ofrecido en el mercado libre para la baja tensidn (una reduccién promedio del 3,1% respecto al
precio en el mercado libre) pero menos ventajosos para los CUPS de alta tensién (un 3,3% y un 1,8%
mas alto, respectivamente).

Por todo lo anterior, se entiende conveniente no admitir la presente alegacion.

ALEGACION N2 2 (pérrafo 178), ALEGACION PARCIALMENTE ADMITIDA

(fo)

Adicionalmente, indicar que lo expuesto en este apartado deberia considerarse en la redaccion de
los Pdrrafos 181, 188, 192 y 200, asi como, en el resto de los pdrrafos del informe que estamos
alegando y que estén relacionados con esta temdtica.
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TRATAMIENTO

Si bien es obvia la mayor concentracién de esfuerzos de la REDEJA en la optimizacion de los
consumos de la energia de naturaleza eléctrica, el calificativo utilizado en el parrafo alegado podria
ser interpretado de modo erréneo, por lo que se propone su sustitucion.

Revisada la redaccion del resto de los parrafos citados en la alegacién, no procede cambio alguno,
dado que no se ven afectados por la sustitucién del término citado y los términos incluidos en su

redaccion responden a las evidencias obtenidas.

ALEGACION N2 3 (parrafo 179 (1)), ALEGACION NO ADMITIDA

Para el andlisis de esta conclusion, consideramos importante ponerla en relacion con la afirmacion
incluida en el Parrafo 130 del informe que estamos alegando:

“Los ahorros econédmicos que desde un punto de vista tedrico ha supuesto la actividad de la REDEJA
en la factura eléctrica de sus adheridos desde su creacion se estiman en 55,4 M€. El momento y las
categorias de los mismos se detallan en el anexo 16”.

A la vista de lo anterior, podemos concluir que con la creacion de REDEJA se ha conseguido reducir
la factura energética de sus adheridos en términos nominales. No obstante, a pesar de que esta
cuantia de ahorro es considerable, hay que resaltar algunas cuestiones sobre su forma de cdlculo:

Por una parte, incluye en el concepto de “ahorros en la facturacion eléctrica” partidas no relacionas
con el mismo, como gran parte de las actuaciones de los convenios de cofinanciacion (mayormente
térmicos), muchas de las actuaciones de auditorias, estudios energéticos y mejoras de los contratos
centralizados por el mismo motivo.

Por otra parte, respecto a algunas actuaciones, consideramos que producen ahorros tanto el afio
de su implementacion como en los siguientes. Es decir, la optimizacion de potencia, por ejemplo,
una vez realizada, provoca ahorros econémicos en los centros cada afio y no una sola vez desde la
creacion de la REDEJA. Una proyeccion conservadora (al no incluir las alzas en los términos
regulados de potencia durante estos afios) de los ahorros de derivados de las campafas de
optimizacion de potencia realizadas por la REDEJA daria una cifra acumulada de 13,3 M€ en lugar
de los 7,2 M€ reflejados en el Anexo 16 del informe que estamos alegando (ver Anexo | del presente
informe).

Ademds, no se contemplan como ahorros las propias inversiones no realizadas con fondos propios
de la Junta de Andalucia, financiada por otras lineas de actividad de la Red y que hubieran supuesto
un gasto afiadido para la administracion andaluza.

Asimismo, en cuanto al término denominado “reduccién de la factura energética en términos
nominales” y dado que tiene una gran trascendencia en las conclusiones del informe que estamos
alegando, consideramos que deberia de quedar detallado en el apartado de metodologia del mismo,
aportando explicaciones sobre su forma de cdlculo y demds cuestiones relevantes. Por ello, pudiera
entenderse que “reduccion de la factura energética en términos nominales”, es simplemente una
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comparativa entre la facturacion de 2010 y 2015 sin contemplar otros factores de influencia en la
misma, dando lugar a la afirmacion de que no se ha reducido la facturacion eléctrica de las entidades
adheridas a la Red desde el afio 2010 al afio 2015. Asi, consideramos que de revisar los criterios de
cdlculo de “reduccion de la facturacion energética” en los términos en los que se estd exponiendo en
las presentes alegaciones, si resultarian unas cifras de ahorro mds significativas y satisfactorias.

Continuando con el término denominado “reduccion de la factura energética en términos nominales”,
insistir que, tal y como se dice repetidamente en el informe que estamos alegando, ademds del precio
de la energia, la factura eléctrica incluye otros conceptos que rondan el 40% de media de la misma y
que no podemos perder de vista a la hora de realizar las conclusiones de este informe.

Estos conceptos estdn regulados por el Gobierno central. Los conceptos regulados asociados al
acceso en el periodo 2010-2015 han tenido un incremento promedio del 36%. Ante estos
incrementos, afirmar como se hace en el Pdrrafo 151 “Sobre la subpoblacion de suministros
identificados como estables durante el quinquenio analizado se puede deducir que su facturacion
ha crecido en términos nominales un 13,6%, lo que supone una media anual del 2,7%”, no hace mds
que evidenciar la enorme labor de REDEJA en lo relativo a optimizar el término de energia para
minimizar el impacto en el precio de componentes sobre los que no puede incidir.

Asi, la principal funcion de la Red de Energia en cuanto a la contratacion centralizada es velar porque
los precios aplicados en el término de energia para cada tarifa de acceso y en cada periodo sean los
mds bajos posibles dentro del amplio abanico de los precios de mercado, situdndolos entre los mds
competitivos de Espafia. Ello no es dbice para que se hayan realizado campafias masivas de
optimizaciones de potencia, de eliminacion de energia reactiva y numerosas actuaciones puntuales
para optimizar la mayor parte de los suministros de la Junta de Andalucia.

Por tanto, para el andlisis de la actuacion de la Red en este ambito, deben considerarse
unicamente aquellos conceptos de la facturacion donde ella puede actuar y no sobre aquellos que
no tiene influencia, no siendo éstos ultimos, conceptos vdlidos la medir la contribucion de REDEJA
en la “reduccion de la facturacion energética”. Por ello, consideramos necesario revisar el término
“reduccion de la factura energética en términos nominales” de tal forma que, si incluye conceptos
que se encuentran fuera del dmbito de influencia de REDEJA, éstos sean no tomados en su cdlculo.

A la vista de lo expuesto, consideramos necesario revisar la forma de cdlculo del término “reduccion
de la factura energética en términos nominales”, lo que implicard la adaptacion del Cuadro 21
incluido en la pdgina 37 del informe que estamos alegando.

En conclusion, consideramos que, a la vista de la informacion aportada en este apartado, asi como,
en el resto de las alegaciones relacionadas con esta temdtica, procederia modificar la redaccion de
este pdrrafo.

TRATAMIENTO
El uso de la expresién en términos nominales esta suficientemente explicado en el texto del

informe, donde se explica que se refiere a que las cifras que aparecen en el cuadro 17 no han sido
deflactadas de manera que aparezcan sin contaminar por el efecto de la variacién de los precios.
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No procede realizar la deflactacién pues el objetivo de |la REDEJA de reducir la facturacién un 2,5%
anual no hace referencia a que dicho valor corresponda a una tasa de variacidn real, esto es,
calculada a partir de valores deflactados de las cifras anuales de facturacion (p.19 y cuadro 1 del
p.22). Antes al contrario, el objetivo estd expresado en relacidn a valores nominales pues sélo
cuando se pretende bloquear el efecto de la variacidn del precio sobre un determinado objetivo se
menciona de manera expresa que las cifras se consideran en términos reales o deflactados. Dado
que esa mencidn no aparece cuando se cuantifica el objetivo de reduccién de la facturacion a
alcanzar por la REDEJA, debe entenderse que las cifras de facturacién a tomar en consideracién son
las expresadas en valores nominales, tal y como aparecen en el cuadro 17.

ALEGACION N2 4 (parrafo 179 (2)), ALEGACION NO ADMITIDA

En cuanto esta afirmacion es preciso indicar lo siguiente:

e El consumo eléctrico absoluto ha ido creciendo durante los primeros cinco afios de la contrata-
cion centralizada, como consecuencia Idgica de la incorporacion de nuevos suministros (con
gran consumo), nuevas entidades y potencia regularizada de la propia administracion. Siendo
esto muy positivo para la Red, denotando una estructura creciente y con un grado de consoli-
dacion que va creciendo cada afio hasta que comienza a estabilizarse en 2014. Esto se observa
en Grdfico 11, pdgina 29 del informe que estamos alegando.

e La metodologia utilizada para el consumo eléctrico en “términos de eficiencia” deberia de ser
revisada, al objeto de conseguir que refleje en el dmbito en el que puede incidir REDEJA. Enten-
demos, que el andlisis se basa en las plantillas de los centros adheridos, cuestion que puede
llevar a desvirtuar las conclusiones, dado que, a la vista de los diferentes procesos de racionali-
zacion del gasto aplicados en los ultimos afios, las plantillas de los centros se han visto merma-
das, dado lugar a que el mismo edificio ha seguido funcionando, pero con menor personal, con-
sumiendo prdcticamente la misma energia que necesitaban cuando la dotacion era mayor. En
algunos casos se han detectado incluso incrementos debido a modificaciones en turnos que die-
ran cobertura al mismo servicio con menos personal.

A la vista de lo anterior, ha resultado de este andlisis un mayor consumo por empleado publico,
cuestion previsible, no obstante, alejadas del dmbito de influencia de REDEJA. Es mds, sin las accio-
nes emprendidas por la Red (adecuaciones de suministros, cambios en las configuraciones de cone-
Xion, inversion en tecnologias eficientes), el consumo de estos centros habria sido significativamente
mayor.

En conclusion, consideramos que, a la vista de la informacion aportada en este apartado, asi como,
en el resto de las alegaciones relacionadas con esta temdtica, queda manifiesta la necesidad de
modificar la redaccidn de este pdrrafo.

TRATAMIENTO
Tal como se explica en el informe, las conclusiones respecto a la evolucién del consumo se basan

en poblaciones estables de CUPS, por lo que el argumento de que el consumo global ha aumentado
porque la Red ha crecido en integrantes carece de sentido.
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Respecto a la metodologia de cdlculo de la eficiencia, el informe matiza su limitacién en periodos
de crisis y de racionalizacion del gasto administrativo, al existir un suelo de consumo minimo por
empleado, por lo que se entiende salvada la apreciacion contenida en la alegacion y las
conclusiones obtenidas.

ALEGACION Ne 5 (parrafo 179 (3)), ALEGACION PARCIALMENTE ADMITIDA

(wf.r)

Como conclusion general y la vista de las alegaciones sobre el Parrafo 179, consideramos lo
siguiente:

e Habria que repasar el cdlculo de los beneficios econdmicos observando las cuestiones
planteadas por esta Agencia en los apartados anteriores. Por ello, seria necesario revisar Cuadro
21 de la pdgina 37, dada la importancia que tiene en las conclusiones del informe.

e Seria necesario centrar el andlisis solo en aquellas cuestiones que estdn dentro del dmbito de
influencia de REDEJA, evaluar la actuacion de la Red teniendo en cuenta factores sobre los que
no puede actuar entendemos que puede desvirtuar las conclusiones del andlisis.

e Sedeberia profundizar en las causas reales de la situacion de determinados objetivos de la Red,
haciendo un andlisis mds exhaustivo del entorno y de las responsabilidades.

Por tanto, consideramos que aplicando lo anterior, resultaria que la conclusion incluida en el Parrafo
179 deberia de resaltar lo siguiente:

La actividad de la REDEJA desde su creacion en 2007 ha conseguido reducir la factura energética de
sus adheridos en lo correspondiente al término de energia y por tanto el coste final del kWh. Si bien
el mayor esfuerzo se ha dirigido a consolidar una contratacion centralizada de los suministros
eléctricos, lo que ha reportado importantes beneficios energéticos y econémicos para el sector
publico andaluz, la Red ha invertido con altas cotas de eficiencia en proyectos de diversificacion
energética e impulso de las renovables, lo que ha redundado en una reduccién del impacto
ambiental.

Por ello, a la vista de lo expuesto, asi como, en el resto de alegaciones relacionadas con esta
temdtica, solicitamos la modificacion de este pdrrafo en los términos expresados.

TRATAMIENTO

La alegacion incluye una serie de justificaciones respecto a la escasa entidad de las inversiones
realizadas, lo que ha condicionado la consecucién de ciertos objetivos asignados a la REDEJA. Se
estima conveniente incluir dicha circunstancia en el parrafo en cuestiéon para contextualizar la
conclusidn vertida.

Respecto a lo que la alegacion califica de conclusién general, dado el tratamiento de las alegaciones
parciales al parrafo 179 anteriores a la presente, las cuales se reproducen, no procede efectuar
modificacion alguna.
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e En Alegacion n2 3 (parrafo 179(1))

El uso de la expresién en términos nominales estd suficientemente explicado en el texto del
informe, donde se explica que se refiere a que las cifras que aparecen en el cuadro 17 no han sido
deflactadas de manera que aparezcan sin contaminar por el efecto de la variacién de los precios.

No procede realizar la deflactacién pues el objetivo de la REDEJA de reducir la facturacién un 2,5%
anual no hace referencia a que dicho valor corresponda a una tasa de variacién real, esto es,
calculada a partir de valores deflactados de las cifras anuales de facturacién (p.19 y cuadro 1 del
p.22). Antes al contrario, el objetivo estd expresado en relacidn a valores nominales pues sélo
cuando se pretende bloquear el efecto de la variacién del precio sobre un determinado objetivo se
menciona de manera expresa que las cifras se consideran en términos reales o deflactados. Dado
que esa mencion no aparece cuando se cuantifica el objetivo de reduccién de la facturacion a
alcanzar por la REDEJA, debe entenderse que las cifras de facturacién a tomar en consideracién son
las expresadas en valores nominales, tal y como aparecen en el cuadro 17.

e En Alegacion n2 4 (parrafo 179(2))

Tal como se explica en el informe, las conclusiones respecto a la evolucién del consumo se basan
en poblaciones estables de CUPS, por lo que el argumento de que el consumo global ha aumentado
porque la Red ha crecido en integrantes carece de sentido.

Respecto a la metodologia de cdlculo de la eficiencia, el informe matiza su limitacién en periodos
de crisis y de racionalizacion del gasto administrativo, al existir un suelo de consumo minimo por
empleado, por lo que se entiende salvada la apreciacion contenida en la alegacién y las
conclusiones obtenidas.

ALEGACION N2 6 (parrafo 180), ALEGACION NO ADMITIDA

La Agencia Andaluza de la Energia elabora anualmente en el seno del Consejo de Direccién de la
Agencia su Documento de Planificacion Estratégica, el cual realiza una planificacion tanto
estratégica como operativa de la entidad:

e Estratégica: describe y detalla el alcance de los Objetivos Estratégicos de la entidad, los cuales
se vienen manteniendo estables en los diferentes documentos de planificacion que se elaboran
anualmente.

e Operativa: describe y detalla los proyectos y proyectos operativos establecidos para la
consecucion de los Objetivos Estratégicos indicados en el apartado anterior. Asimismo, al
objeto de optimizar al mdximo los recursos disponibles, realiza la planificacion presupuestaria
y de recursos humanos del ejercicio en cuestion. Esta planificacion que es precedida de un
andlisis pormenorizado de los recursos disponible que viene permitiendo alcanzar anualmente
un elevado grado de eficacia y eficiencia en las actuaciones ejecutadas por la entidad.

Dicho Documento de Planificacion Estratégica contiene 4 Objetivos Estratégicos, siendo uno de
ellos:
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Objetivo 4: Optimizar el consumo energético en la Administracion Publica.

> Principio de la Estrategia Energética de Andalucia a 2020 asociado a este objetivo:
v' Optimizar el consumo energético en la Administracion de la Junta de Andalucia,
mejorando la eficiencia de sus instalaciones e incorporando criterios de gestion
orientados al ahorro energético.

Todos los Objetivos y Proyectos contenidos en el referido documento tienen asignados unos
indicadores generales, asi como unos indicadores de impacto en la sociedad de actuaciones
acometidas, por tanto, consideramos que los objetivos asignados a la REDEJA si se encuentran
cuantificados, quedando revisados anualmente en el Documento de Planificacién Estratégica de la
Agencia Andaluza de la Energia y por tanto, los resultados de su actividad disponen de referente
cuantitativo para su comparacion.

A la vista de lo expuesto, consideramos justificada la necesidad de modificar la redaccidn de esta
conclusion. Adicionalmente, indicar que lo expuesto en este apartado deberia considerarse en la
redaccion de los Pdarrafos 189, 190 y 194, asi como, en el resto de los pdrrafos del informe que
estamos alegando y que estén relacionados con esta temadtica.

Adicionalmente, indicar que lo expuesto en este apartado deberia considerarse en la redaccion de
los Pdrrafos 189, 190y 194, asi como, en el resto de los pdrrafos del informe que estamos alegando
y que estén relacionados con esta temdtica.

TRATAMIENTO

En el desarrollo de los trabajos se solicitaron cuantos documentos de planificacién, elaborados o
no por la agencia, que pudieran estar relacionados con la actividad de la REDEJA en el periodo
analizado, remitiéndose los interlocutores designados a los PAIF de la AAE.

El hecho anterior, unido a la ausencia de nueva documentacidn aportada y a la referencia en la
alegacion de un horizonte muy lejano (2020) al del alcance del informe (2007-15), hace pensar que
los documentos de planificacién citados en la alegacidn se refieran a ejercicios posteriores al de
dicho alcance. En cualquier caso, se careceria de la conexion de los objetivos incluidos en dicha
planificacion con los establecidos para la REDEJA en su acuerdo de creacion.

Ante las circunstancias citadas, se optdé por recurrir a los objetivos establecidos en el asimismo
citado acuerdo de creacion de la Red para analizar su grado de consecucién y la labor de
seguimiento de los mismos. En dicho trabajo colaboré el personal de la agencia y las conclusiones
fueron objeto de contraste con el mismo.

Por todo ello, no se estima pertinente la admisién de la alegacién.

ALEGACION N2 7 (parrafo 181), ALEGACION NO ADMITIDA

Tal y como se detalla a lo largo del informe que estamos alegando, la actividad de la REDEJA es muy
variada, por ello entendemos que la afirmacion de que casi exclusivamente se ha dedicado a la
gestion del contrato centralizado no se corresponde con el texto del informe.
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Muestra de ello es lo indicado en el Parrafo 102: “La agencia ha llevado a cabo trabajos de
naturaleza energética sobre 802 edificios e instalaciones de la REDEJA, lo que supone una cobertura
de un 14% del parque de la JA en 2015. El 16% de los trabajos se ha realizado con personal propio.
Un detalle de los mismos se presenta en el anexo 12”.

Resaltar que estos 802 trabajos de naturaleza energética que comprenden auditorias, estudios
sectoriales y certificados energéticos de edificios de la Junta de Andalucia que contienen todos ellos
andlisis de fuentes térmicas.

También destaca lo indicado en los Pdrrafos 118 y 119: “La actividad de asesoramiento desarrollada
por la AAE en el dmbito REDEJA se ha llevado a cabo en las siguientes dreas principales, incidiendo
en diversa medida en la mayoria de los objetivos asignados a la REDEJA:

* Proyectos de ejecucion y mejora de la calificacion energética de nuevos edificios.
e Contratacion de servicios energéticos de gas natural y trigeneracion.

e Disefio y ejecucion de inversiones.

e [nstalaciones de cogeneracion.

e Telegestion de edificios.

e (limatizacién y agua caliente sanitaria mediante geotermia”

“En el periodo de andlisis se ha dado respuesta a 828 solicitudes de informacion y asesoramiento
independientes de las relacionadas con el Canal REDEJA, ya referidas en el cuadro 11 anterior”.

A la vista de lo anterior y del resto de alegaciones relacionadas con esta materia, podemos concluir
que a lo largo de estos afios REDEJA no sdlo ha centrado sus esfuerzos en el contrato centralizado,
sino en otras muchas cuestiones dentro de su dmbito de actuacion. Por tanto, consideramos
justificada la necesidad de modificar la redaccion de esta conclusion.

TRATAMIENTO

La afirmacidn cuestionada queda sustentada por el porcentaje de dedicacion de la plantilla de la
REDEJA que se refleja en el grafico 6 que se nutre de datos facilitados por la AAE. Del mismo se
desprende que las dreas de actividad directamente relacionadas con el suministro de naturaleza
eléctrica y la gestion de los contratos centralizados oscila entre el 60% y el 80% del tiempo total. A
ello habria que afadir la parte del resto de dreas que estuvieran relacionadas con este tipo de
suministro, lo cual no ha sido estimado.

Tal como el propio texto de la alegacién recoge, en los apartados del informe subsiguientes se
reflejan las actuaciones que, con respecto a otros tipos de suministros, ha llevado a cabo la Red.

ALEGACION N2 8 (parrafo 182), ALEGACION NO ADMITIDA

Tal y como se ha expuesto en apartados anteriores, la facturacion ha crecido como consecuencia
natural de la incorporacion paulatina de nuevos suministros. Ademds, es preciso reiterar que la
factura eléctrica engloba un numero elevado de conceptos, muchos de ellos regulados, que han
crecido durante el periodo de andlisis y sobre los que la Red no tiene influencia, por ello la afirmacion
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del Parrafo 151 del informe que se estd alegando indica que “durante el quinquenio analizado se
puede deducir que su facturacion ha crecido en términos nominales un 13,9%, lo que supone una
media anual del 2,7%”, no hace mds que evidenciar la enorme labor de REDEJA en lo relativo a
optimizar el término de energia para minimizar el impacto en el precio de componentes sobre los
que no puede incidir.

Por ello, consideramos necesario matizar la redaccion de esta conclusion en los siguientes términos:
La facturacidn eléctrica de los suministros eléctricos de las entidades adheridas a REDEJA desde su
creacion ha sido creciente, tanto a nivel global como individual para poblaciones estables de CUPS,
como consecuencia de la paulatina incorporacion de nuevos suministros y los incrementos de los
términos regulados de la factura eléctrica, a pesar de los competitivos precios obtenidos en el
término de energia por los distintos contratos centralizados.

TRATAMIENTO

Las alegaciones que efectla la agencia se entienden debidamente recogidas en la redaccién del
parrafo de conclusiones 185, basado a su vez, en los parrafos 159 a 165, donde se repiten los hechos
defendidos por la AAE, esto es, el creciente peso de los costes regulados y los precios
supuestamente competitivos pactados con las suministradoras.

ALEGACION N2 9 (parrafo 183), ALEGACION NO ADMITIDA

A la vista de lo expuesto a lo largo de las presentes alegaciones, y en particular en los Pdrrafos 164,
179, 182, 184, 185, 186, 187, 201, 208 y 209, consideramos necesaria la revision de esta conclusion.

TRATAMIENTO

Los parrafos 179 y 209 han sido modificados al admitirse parcial (alegacién n2 5) o totalmente (ale-
gacién n2 29) las alegaciones formuladas.

En coherencia con el tratamiento de no admitida dado al resto de alegaciones citadas en la pre-
sente, correspondientes a los parrafos 164, 182, 184, 185, 186, 187, 201 y 209, no procede su ad-
misidén con base en los argumentos citados en las correspondientes respuestas a las alegaciones
formuladas y que se vuelven a reproducir en el caso de que hayan sido tratadas anteriormente:

e En Alegacion n21 (parrafo 164):

Como introduccién, hay que sefialar que el Canal REDEJA ha sido la Unica fuente de informacién
global e informatizada que la AAE ha puesto a disposicion del equipo de fiscalizacidn durante la
realizacidn de los trabajos. Las conclusiones obtenidas se han basado, entre otras fuentes, en la
informacién contenida en dicho instrumento, cuyas bondades han sido alabadas por la propia agen-
cia durante la fiscalizacion y reiteradas en las presentes alegaciones.

La relativa fiabilidad de la informacién incluida en dicha herramienta -ademds de suponer una seria
limitacidn en la gestion de la Red, tal como se cita repetidamente en el informe- se ha puesto de
manifiesto tanto por los interlocutores de la AAE como por el propio equipo de auditoria.
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No obstante, la ausencia de fuentes de informacién de caracter integral alternativas al Canal RE-
DEJA ha recomendado que en el disefio de numerosas pruebas de auditoria se haya recurrido a
dicho instrumento, solicitandose cuantas aclaraciones han sido necesarias -es destacable al res-
pecto la total disposicion y la fluida comunicacién existente con los interlocutores-, efectudndose,
en caso necesario, las depuraciones oportunas que han desembocado en las conclusiones incluidas
en el presente informe.

Respecto a la presente alegacidn, la agencia recuerda que entre las funciones de la Red no se in-
cluye la validacion de las facturas, la cual se deriva a los centros pagadores. Ello, tal como se cita a
lo largo del informe, no exime de la obligacion -si recogida entre los objetivos de la Red- del control
de las condiciones pactadas en los contratos negociados con las suministradoras, responsabilidad
que la agencia efectlia por muestreo y no masivamente.

A continuacion, la alegacidon cuestiona los precios del kWh de las tarifas de BT mas importantes
reflejados en el informe provisional obtenidos con los datos del Canal REDEJA y, como alternativa,
proporciona una segunda relacién de precios, segun el texto de la misma, obtenidos al azar de una
muy limitada cantidad de facturas que se califican de reales. La ausencia de informacidén respecto
a la naturaleza del muestreo aplicado, estadistico o no, la cuantificacién de la muestra, el procedi-
miento de seleccidn de la misma, entre otros parametros, hacen imposible valorar su validez como
argumento de la alegacion.

Seguidamente, la AAE aplaude el hecho de que en la tarifa 6.1 de AT la REDEJA si haya obtenido
precios inferiores a los de mercado, hecho que no se desprende de la lectura del cuadro 21, donde
para dicha tarifa el kWh se paga de promedio por la Red un 1,8% mds caro en el periodo analizado.
Para dicha tarifa la alegacién efectiia una comparativa entre los consumos, -de los que no se aporta
documentacion acreditativa- de un edificio de la administracion autonémica y las tarifas de los con-
tratos centralizados negociados por la Red cuyas conclusiones son de notables ahorros en todo el
periodo analizado (2013-17). La no pertenencia a la red de la sede citada hace improcedente el
argumento contenido en esta parte de la alegacion.

Por ultimo, la alegacidon cuestiona la metodologia utilizada en el calculo de los valores del cuadro
21, en el que se comparan los precios promedios del kWh a partir de los datos del Canal REDEJA
con los del mercado libre. Su correccién e idoneidad para los fines planteados ha sido objeto de
revision técnica y control de calidad por personal de la institucion haciendo especial hincapié en los
componentes del precio analizado vy, en especial, el tratamiento del IVA.

Las conclusiones obtenidas, a modo de recordatorio, son que, en promedio, para los afios auditados
y las poblaciones estables de CUPS -Cddigo Universal de Punto de Suministro-, los contratos cen-
tralizados promovidos por la AAE para la REDEJA lograron precios mas ventajosos que el ofrecido
en el mercado libre para la baja tensién (una reduccién promedio del 3,1% respecto al precio en el
mercado libre) pero menos ventajosos para los CUPS de alta tensién (un 3,3% y un 1,8% mas alto,
respectivamente).

Por todo lo anterior, se entiende conveniente no admitir la presente alegacién.
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e En Alegacion n2 8 (parrafo 182):

Las alegaciones que efectla la agencia se entienden debidamente recogidas en la redaccion del
parrafo de conclusiones 185, basado a su vez, en los parrafos 159 a 165, donde se repiten los hechos
defendidos por la AAE, esto es, el creciente peso de los costes regulados y los precios supuesta-
mente competitivos pactados con las suministradoras.

e En Alegacion n2 25 (parrafo 201)

El texto alegado expone una realidad de naturaleza objetiva, cual es la limitacién del margen de
influencia que los esfuerzos de la Red provocan en la factura eléctrica como consecuencia de la
existencia de costes de caracter regulado que suponen unos porcentajes muy altos en el conjunto
de la misma y que fuentes del sector estiman en torno al 60%. Todo ello se refleja en el cuadro 20
y en los parrafos 161y 162 del informe.

e En Alegacion n2 29 (parrafo 209)
Se considera la sugerencia de la alegacidn en el sentido de citar la existencia de nuevas formulas de
contrataciéon o de financiacidon que, bien por ya existentes o por su posible implantacion futura,

pudieran facilitar la consecucion de los objetivos de la REDEJA.

ALEGACION N2 10 (parrafo 184), ALEGACION NO ADMITIDA

A la vista de lo expuesto a lo largo de las presentes alegaciones, y en particular en los Pdrrafos 164,
179, 182, 183, 185, 186, 187, 201, 208 y 209, consideramos necesaria la revision de esta conclusion.

TRATAMIENTO

Los pdrrafos 179 y 209 han sido modificados al admitirse parcial (alegacién n2 5) o totalmente (ale-
gacién n2 29) las alegaciones formuladas.

En coherencia con el tratamiento de no admitida dado al resto de alegaciones citadas en la pre-
sente, correspondientes a los parrafos 164, 183, 185, 186, 187, 201 y 208, no procede su admisidén
con base en los argumentos citados en las correspondientes respuestas a las alegaciones formula-
das y que se vuelven a reproducir en el caso de que hayan sido tratadas anteriormente:

e En Alegacion n21 (parrafo 164):

Como introduccién, hay que sefialar que el Canal REDEJA ha sido la Unica fuente de informacién
global e informatizada que la AAE ha puesto a disposicién del equipo de fiscalizacidon durante la
realizacidn de los trabajos. Las conclusiones obtenidas se han basado, entre otras fuentes, en la
informacién contenida en dicho instrumento, cuyas bondades han sido alabadas por la propia agen-
cia durante la fiscalizacion y reiteradas en las presentes alegaciones.

La relativa fiabilidad de la informacidn incluida en dicha herramienta -ademas de suponer una seria
limitacidn en la gestion de la Red, tal como se cita repetidamente en el informe- se ha puesto de
manifiesto tanto por los interlocutores de la AAE como por el propio equipo de auditoria.
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No obstante, la ausencia de fuentes de informacién de caracter integral alternativas al Canal RE-
DEJA ha recomendado que en el disefio de numerosas pruebas de auditoria se haya recurrido a
dicho instrumento, solicitdndose cuantas aclaraciones han sido necesarias -es destacable al res-
pecto la total disposicion y la fluida comunicacién existente con los interlocutores-, efectudndose,
en caso necesario, las depuraciones oportunas que han desembocado en las conclusiones incluidas
en el presente informe.

Respecto a la presente alegacidn, la agencia recuerda que entre las funciones de la Red no se in-
cluye la validacion de las facturas, la cual se deriva a los centros pagadores. Ello, tal como se cita a
lo largo del informe, no exime de la obligacion -si recogida entre los objetivos de la Red- del control
de las condiciones pactadas en los contratos negociados con las suministradoras, responsabilidad
que la agencia efectlia por muestreo y no masivamente.

A continuacion, la alegacidon cuestiona los precios del kWh de las tarifas de BT mas importantes
reflejados en el informe provisional obtenidos con los datos del Canal REDEJA y, como alternativa,
proporciona una segunda relacién de precios, segun el texto de la misma, obtenidos al azar de una
muy limitada cantidad de facturas que se califican de reales. La ausencia de informacién respecto
a la naturaleza del muestreo aplicado, estadistico o no, la cuantificacién de la muestra, el procedi-
miento de seleccidn de la misma, entre otros parametros, hacen imposible valorar su validez como
argumento de la alegacion.

Seguidamente, la AAE aplaude el hecho de que en la tarifa 6.1 de AT la REDEJA si haya obtenido
precios inferiores a los de mercado, hecho que no se desprende de la lectura del cuadro 21, donde
para dicha tarifa el kWh se paga de promedio por la Red un 1,8% mds caro en el periodo analizado.
Para dicha tarifa la alegacién efectiia una comparativa entre los consumos, -de los que no se aporta
documentacion acreditativa- de un edificio de la administracion autonémica y las tarifas de los con-
tratos centralizados negociados por la Red cuyas conclusiones son de notables ahorros en todo el
periodo analizado (2013-17). La no pertenencia a la red de la sede citada hace improcedente el
argumento contenido en esta parte de la alegacion.

Por ultimo, la alegacidn cuestiona la metodologia utilizada en el calculo de los valores del cuadro
21, en el que se comparan los precios promedios del kWh a partir de los datos del Canal REDEJA
con los del mercado libre. Su correccién e idoneidad para los fines planteados ha sido objeto de
revision técnica y control de calidad por personal de la institucion haciendo especial hincapié en los
componentes del precio analizado vy, en especial, el tratamiento del IVA.

Las conclusiones obtenidas, a modo de recordatorio, son que, en promedio, para los afios auditados
y las poblaciones estables de CUPS -Cddigo Universal de Punto de Suministro-, los contratos cen-
tralizados promovidos por la AAE para la REDEJA lograron precios mds ventajosos que el ofrecido
en el mercado libre para la baja tensién (una reduccién promedio del 3,1% respecto al precio en el
mercado libre) pero menos ventajosos para los CUPS de alta tensién (un 3,3% y un 1,8% mas alto,
respectivamente).
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e En Alegacion n2 25 (parrafo 201)

El texto alegado expone una realidad de naturaleza objetiva, cual es la limitacién del margen de
influencia que los esfuerzos de la Red provocan en la factura eléctrica como consecuencia de la
existencia de costes de caracter regulado que suponen unos porcentajes muy altos en el conjunto
de la misma y que fuentes del sector estiman en torno al 60%. Todo ello se refleja en el cuadro 20
y en los parrafos 161y 162 del informe.

ALEGACION N2 11 (parrafo 185), ALEGACION NO ADMITIDA

A la vista de lo expuesto a lo largo de las presentes alegaciones, y en particular en los Pdrrafos 164,
179, 182, 183, 184, 186, 187, 201, 208 y 209, consideramos necesaria la revision de esta conclusion.

TRATAMIENTO

Los parrafos 179 y 209 han sido modificados al admitirse parcial (alegacién n2 5) o totalmente (ale-
gacidn n2 29) las alegaciones formuladas.

En coherencia con el tratamiento de no admitida dado al resto de alegaciones citadas en la pre-
sente, correspondientes a los parrafos 164, 182, 183, 184, 186, 187, 201 y 208, no procede su ad-
misidn con base en los argumentos citados en las correspondientes respuestas a las alegaciones
formuladas y que se vuelven a reproducir en el caso de que hayan sido tratadas anteriormente:

e En Alegacion n21 (parrafo 164):

Como introduccidn, hay que sefialar que el Canal REDEJA ha sido la Unica fuente de informacién
global e informatizada que la AAE ha puesto a disposicion del equipo de fiscalizacidon durante la
realizacidn de los trabajos. Las conclusiones obtenidas se han basado, entre otras fuentes, en la
informacién contenida en dicho instrumento, cuyas bondades han sido alabadas por la propia agen-
cia durante la fiscalizacién y reiteradas en las presentes alegaciones.

La relativa fiabilidad de la informacién incluida en dicha herramienta -ademds de suponer una seria
limitacidn en la gestion de la Red, tal como se cita repetidamente en el informe- se ha puesto de
manifiesto tanto por los interlocutores de la AAE como por el propio equipo de auditoria.

No obstante, la ausencia de fuentes de informacidn de caracter integral alternativas al Canal RE-
DEJA ha recomendado que en el disefio de numerosas pruebas de auditoria se haya recurrido a
dicho instrumento, solicitandose cuantas aclaraciones han sido necesarias -es destacable al res-
pecto la total disposicién y la fluida comunicacidn existente con los interlocutores-, efectuandose,
en caso necesario, las depuraciones oportunas que han desembocado en las conclusiones incluidas
en el presente informe.

Respecto a la presente alegacidn, la agencia recuerda que entre las funciones de la Red no se in-
cluye la validacién de las facturas, la cual se deriva a los centros pagadores. Ello, tal como se cita a
lo largo del informe, no exime de la obligacion -si recogida entre los objetivos de la Red- del control
de las condiciones pactadas en los contratos negociados con las suministradoras, responsabilidad
que la agencia efectya por muestreo y no masivamente.
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A continuacidn, la alegaciéon cuestiona los precios del kWh de las tarifas de BT mds importantes
reflejados en el informe provisional obtenidos con los datos del Canal REDEJA y, como alternativa,
proporciona una segunda relacién de precios, segun el texto de la misma, obtenidos al azar de una
muy limitada cantidad de facturas que se califican de reales. La ausencia de informacién respecto
a la naturaleza del muestreo aplicado, estadistico o no, la cuantificacién de la muestra, el procedi-
miento de seleccidn de la misma, entre otros parametros, hacen imposible valorar su validez como
argumento de la alegacion.

Seguidamente, la AAE aplaude el hecho de que en la tarifa 6.1 de AT la REDEJA si haya obtenido
precios inferiores a los de mercado, hecho que no se desprende de la lectura del cuadro 21, donde
para dicha tarifa el kWh se paga de promedio por la Red un 1,8% mds caro en el periodo analizado.
Para dicha tarifa la alegacidn efecttia una comparativa entre los consumos, -de los que no se aporta
documentacién acreditativa- de un edificio de la administracién autondmica y las tarifas de los con-
tratos centralizados negociados por la Red cuyas conclusiones son de notables ahorros en todo el
periodo analizado (2013-17). La no pertenencia a la red de la sede citada hace improcedente el
argumento contenido en esta parte de la alegacion.

Por ultimo, la alegacidn cuestiona la metodologia utilizada en el célculo de los valores del cuadro
21, en el que se comparan los precios promedios del kWh a partir de los datos del Canal REDEJA
con los del mercado libre. Su correccién e idoneidad para los fines planteados ha sido objeto de
revision técnica y control de calidad por personal de la institucion haciendo especial hincapié en los
componentes del precio analizado y, en especial, el tratamiento del IVA.

Las conclusiones obtenidas, a modo de recordatorio, son que, en promedio, para los afios auditados
y las poblaciones estables de CUPS -Cddigo Universal de Punto de Suministro-, los contratos cen-
tralizados promovidos por la AAE para la REDEJA lograron precios mas ventajosos que el ofrecido
en el mercado libre para la baja tensién (una reduccién promedio del 3,1% respecto al precio en el
mercado libre) pero menos ventajosos para los CUPS de alta tensién (un 3,3% y un 1,8% mas alto,
respectivamente).

e En Alegacion ne 8 (parrafo 182):

Las alegaciones que efectla la agencia se entienden debidamente recogidas en la redaccién del
parrafo de conclusiones 185, basado a su vez, en los parrafos 159 a 165, donde se repiten los hechos
defendidos por la AAE, esto es, el creciente peso de los costes regulados y los precios supuesta-
mente competitivos pactados con las suministradoras.

e En Alegacion n? 25 (parrafo 201)

El texto alegado expone una realidad de naturaleza objetiva, cual es la limitacidn del margen de
influencia que los esfuerzos de la Red provocan en la factura eléctrica como consecuencia de la
existencia de costes de caracter regulado que suponen unos porcentajes muy altos en el conjunto
de la misma y que fuentes del sector estiman en torno al 60%. Todo ello se refleja en el cuadro 20
y en los parrafos 161 y 162 del informe.
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ALEGACION N2 12 (parrafo 186), ALEGACION NO ADMITIDA

A la vista de lo expuesto a lo largo de las presentes alegaciones, y en particular en los Pdrrafos 164,
179, 182, 183, 184, 185, 187, 201, 208 y 209, consideramos necesaria la revision de esta conclusion.

TRATAMIENTO

Los parrafos 179 y 209 han sido modificados al admitirse parcial (alegacién n2 5) o totalmente (ale-
gacién n2 29) las alegaciones formuladas.

En coherencia con el tratamiento de no admitida dado al resto de alegaciones citadas en la pre-
sente, correspondientes a los parrafos 164, 182, 183, 184, 185, 187, 201 y 208, no procede su ad-
misidn con base en los argumentos citados en las correspondientes respuestas a las alegaciones
formuladas y que se vuelven a reproducir en el caso de que hayan sido tratadas anteriormente:

e En Alegacion n21 (parrafo 164):

Como introduccién, hay que sefialar que el Canal REDEJA ha sido la Unica fuente de informacién
global e informatizada que la AAE ha puesto a disposicién del equipo de fiscalizacidn durante la
realizacidn de los trabajos. Las conclusiones obtenidas se han basado, entre otras fuentes, en la
informacién contenida en dicho instrumento, cuyas bondades han sido alabadas por la propia agen-
cia durante la fiscalizacién y reiteradas en las presentes alegaciones.

La relativa fiabilidad de la informacién incluida en dicha herramienta -ademds de suponer una seria
limitacion en la gestion de la Red, tal como se cita repetidamente en el informe- se ha puesto de
manifiesto tanto por los interlocutores de la AAE como por el propio equipo de auditoria.

No obstante, la ausencia de fuentes de informacién de cardcter integral alternativas al Canal RE-
DEJA ha recomendado que en el disefio de numerosas pruebas de auditoria se haya recurrido a
dicho instrumento, solicitandose cuantas aclaraciones han sido necesarias -es destacable al res-
pecto la total disposicion y la fluida comunicacién existente con los interlocutores-, efectuandose,
en caso necesario, las depuraciones oportunas que han desembocado en las conclusiones incluidas
en el presente informe.

Respecto a la presente alegacidn, la agencia recuerda que entre las funciones de la Red no se in-
cluye la validacion de las facturas, la cual se deriva a los centros pagadores. Ello, tal como se cita a
lo largo del informe, no exime de la obligacion -si recogida entre los objetivos de la Red- del control
de las condiciones pactadas en los contratos negociados con las suministradoras, responsabilidad
que la agencia efectla por muestreo y no masivamente.

A continuacidn, la alegacién cuestiona los precios del kWh de las tarifas de BT mas importantes
reflejados en el informe provisional obtenidos con los datos del Canal REDEJA y, como alternativa,
proporciona una segunda relacidn de precios, segun el texto de la misma, obtenidos al azar de una
muy limitada cantidad de facturas que se califican de reales. La ausencia de informacién respecto
a la naturaleza del muestreo aplicado, estadistico o no, la cuantificacidon de la muestra, el procedi-
miento de seleccién de la misma, entre otros pardmetros, hacen imposible valorar su validez como
argumento de la alegacion.
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Seguidamente, la AAE aplaude el hecho de que en la tarifa 6.1 de AT la REDEJA si haya obtenido
precios inferiores a los de mercado, hecho que no se desprende de la lectura del cuadro 21, donde
para dicha tarifa el kWh se paga de promedio por la Red un 1,8% mds caro en el periodo analizado.
Para dicha tarifa la alegacién efectia una comparativa entre los consumos, -de los que no se aporta
documentacion acreditativa- de un edificio de la administraciéon autondmica y las tarifas de los con-
tratos centralizados negociados por la Red cuyas conclusiones son de notables ahorros en todo el
periodo analizado (2013-17). La no pertenencia a la red de la sede citada hace improcedente el
argumento contenido en esta parte de la alegacion.

Por ultimo, la alegacidn cuestiona la metodologia utilizada en el calculo de los valores del cuadro
21, en el que se comparan los precios promedios del kWh a partir de los datos del Canal REDEJA
con los del mercado libre. Su correccién e idoneidad para los fines planteados ha sido objeto de
revision técnica y control de calidad por personal de la institucion haciendo especial hincapié en los
componentes del precio analizado y, en especial, el tratamiento del IVA.

Las conclusiones obtenidas, a modo de recordatorio, son que, en promedio, para los afios auditados
y las poblaciones estables de CUPS -Cddigo Universal de Punto de Suministro-, los contratos cen-
tralizados promovidos por la AAE para la REDEJA lograron precios mas ventajosos que el ofrecido
en el mercado libre para la baja tensién (una reduccién promedio del 3,1% respecto al precio en el
mercado libre) pero menos ventajosos para los CUPS de alta tensién (un 3,3% y un 1,8% mads alto,
respectivamente).

e En Alegacion ne 8 (parrafo 182):

Las alegaciones que efectua la agencia se entienden debidamente recogidas en la redaccién del
parrafo de conclusiones 185, basado a su vez, en los parrafos 159 a 165, donde se repiten los hechos
defendidos por la AAE, esto es, el creciente peso de los costes regulados y los precios supuesta-
mente competitivos pactados con las suministradoras.

e En Alegacion n2 25 (parrafo 201)

El texto alegado expone una realidad de naturaleza objetiva, cual es la limitacién del margen de
influencia que los esfuerzos de la Red provocan en la factura eléctrica como consecuencia de la
existencia de costes de caracter regulado que suponen unos porcentajes muy altos en el conjunto
de la misma y que fuentes del sector estiman en torno al 60%. Todo ello se refleja en el cuadro 20
y en los parrafos 161 y 162 del informe.

ALEGACION N2 13 (parrafo 187), ALEGACION NO ADMITIDA

A la vista de lo expuesto a lo largo de las presentes alegaciones, y en particular en los Parrafos 164,
179, 182, 183, 184, 185, 186, 201, 208 y 209, consideramos necesaria la revision de esta conclusion.

TRATAMIENTO

Los parrafos 179 y 209 han sido modificados al admitirse parcial (alegacidn n2 5) o totalmente (ale-
gacién n2 29) las alegaciones formuladas.
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En coherencia con el tratamiento de no admitida dado al resto de alegaciones citadas en la pre-
sente, correspondientes a los parrafos 164, 182, 183, 184, 185, 186, 201 y 208, no procede su ad-
misidn con base en los argumentos citados en las correspondientes respuestas a las alegaciones
formuladas y que se vuelven a reproducir en el caso de que hayan sido tratadas anteriormente:

e En Alegacion n21 (parrafo 164):

Como introduccién, hay que sefialar que el Canal REDEJA ha sido la Unica fuente de informacién
global e informatizada que la AAE ha puesto a disposicién del equipo de fiscalizacién durante la
realizacién de los trabajos. Las conclusiones obtenidas se han basado, entre otras fuentes, en la
informacién contenida en dicho instrumento, cuyas bondades han sido alabadas por la propia agen-
cia durante la fiscalizacién y reiteradas en las presentes alegaciones.

La relativa fiabilidad de la informacién incluida en dicha herramienta -ademads de suponer una seria
limitacion en la gestién de la Red, tal como se cita repetidamente en el informe- se ha puesto de
manifiesto tanto por los interlocutores de la AAE como por el propio equipo de auditoria.

No obstante, la ausencia de fuentes de informacion de caracter integral alternativas al Canal RE-
DEJA ha recomendado que en el disefio de numerosas pruebas de auditoria se haya recurrido a
dicho instrumento, solicitdndose cuantas aclaraciones han sido necesarias -es destacable al res-
pecto la total disposicion y la fluida comunicacién existente con los interlocutores-, efectudndose,
en caso necesario, las depuraciones oportunas que han desembocado en las conclusiones incluidas
en el presente informe.

Respecto a la presente alegacidn, la agencia recuerda que entre las funciones de la Red no se in-
cluye la validacion de las facturas, la cual se deriva a los centros pagadores. Ello, tal como se cita a
lo largo del informe, no exime de la obligacion -si recogida entre los objetivos de la Red- del control
de las condiciones pactadas en los contratos negociados con las suministradoras, responsabilidad
que la agencia efectuya por muestreo y no masivamente.

A continuacidn, la alegacién cuestiona los precios del kWh de las tarifas de BT mas importantes
reflejados en el informe provisional obtenidos con los datos del Canal REDEJA y, como alternativa,
proporciona una segunda relacién de precios, segln el texto de la misma, obtenidos al azar de una
muy limitada cantidad de facturas que se califican de reales. La ausencia de informacién respecto
a la naturaleza del muestreo aplicado, estadistico o no, la cuantificacidon de la muestra, el procedi-
miento de seleccién de la misma, entre otros parametros, hacen imposible valorar su validez como
argumento de la alegacion.

Seguidamente, la AAE aplaude el hecho de que en la tarifa 6.1 de AT la REDEJA si haya obtenido
precios inferiores a los de mercado, hecho que no se desprende de la lectura del cuadro 21, donde
para dicha tarifa el kWh se paga de promedio por la Red un 1,8% mds caro en el periodo analizado.
Para dicha tarifa la alegacidn efectiia una comparativa entre los consumos, -de los que no se aporta
documentacidn acreditativa- de un edificio de la administracidn autondmica y las tarifas de los con-
tratos centralizados negociados por la Red cuyas conclusiones son de notables ahorros en todo el
periodo analizado (2013-17). La no pertenencia a la red de la sede citada hace improcedente el
argumento contenido en esta parte de la alegacion.
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Por ultimo, la alegacidon cuestiona la metodologia utilizada en el calculo de los valores del cuadro
21, en el que se comparan los precios promedios del kWh a partir de los datos del Canal REDEJA
con los del mercado libre. Su correcciéon e idoneidad para los fines planteados ha sido objeto de
revision técnica y control de calidad por personal de la institucidon haciendo especial hincapié en los
componentes del precio analizado vy, en especial, el tratamiento del IVA.

Las conclusiones obtenidas, a modo de recordatorio, son que, en promedio, para los afios auditados
y las poblaciones estables de CUPS -Cddigo Universal de Punto de Suministro-, los contratos cen-
tralizados promovidos por la AAE para la REDEJA lograron precios mas ventajosos que el ofrecido
en el mercado libre para la baja tensién (una reduccién promedio del 3,1% respecto al precio en el
mercado libre) pero menos ventajosos para los CUPS de alta tensiéon (un 3,3% y un 1,8% mas alto,
respectivamente).

e En Alegacion n2 8 (parrafo 182):
Las alegaciones que efectla la agencia se entienden debidamente recogidas en la redaccidn del
parrafo de conclusiones 185, basado a su vez, en los parrafos 159 a 165, donde se repiten los hechos
defendidos por la AAE, esto es, el creciente peso de los costes regulados y los precios supuesta-

mente competitivos pactados con las suministradoras.

ALEGACION N2 14 (parrafo 188), ALEGACION NO ADMITIDA

Los objetivos de la Red, como no podia ser de otra forma, estdn inmersos en todo el modelo que
propone el PASENER, conformado en base a una mayor diversificacion energética con un elevado
aprovechamiento de los recursos energéticos autdctonos y renovables, en la gestion de la demanda
y en elevados niveles de autosuficiencia de los centros de consumo.

Por ello, la Red ha auditado mds de 800 edificios, realizado mds de 500 actuaciones de inversion en
otros tantos centros, haber revisado todas las solicitudes de pliegos y contratos de nuevo suminis-
tros ademds de la resolucion de un numero muy elevado de incidencias y asesoramientos que impli-
can el conocimiento de la situacion de los centros, y todo ello en 5 afios, consideramos que queda
justificado el gran conocimiento que posee la misma. Asi, de todas las inversiones detalladas en el
Anexo Il de las presentes alegaciones, se conoce al detalle su grado de implantacion y sus beneficios.
Adicionalmente, no podemos perder de vista lo expuesto a lo largo de las presentes alegaciones
sobre esta materia, y en particular en los Parrafos 178, 181, 192 y 200, por lo que consideramos
justificada la necesidad de revisar esta conclusion.

TRATAMIENTO

La presente alegacion -la cual hay que conectar con la n? 7 con tratamiento de no admitida-, vuelve
a incidir en la calificacién de no prioritarios y de hitos recientes respecto a los objetivos no relacio-
nados con el suministro eléctrico.

Los argumentos vertidos en la citada alegacidn para su no admisién -porcentajes de dedicacién de
la plantilla- unidos a reiteradas declaraciones de los interlocutores durante el trabajo de fiscaliza-
cion en los que, debido a razones de eficiencia, en el sentido de que, dada la precaria situacién de
partida, los ahorros previstos por la concentracién de los medios y esfuerzos en dicho objetivo se-
rian, a priori, mayores que en otras areas de actividad. A ello habria que afiadir la escasa capacidad
inversora del periodo, tal como se ha expuesto en el tratamiento de la alegacion n2 5.

/@\ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Andalvela

ORIGEN & DESTINO
i Conienari de o Primers Viks o

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X

tundo



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 30 - Jueves, 13 de febrero de 2020

pagina 301

La calificacién de recientes, esto es, al final del periodo fiscalizado, de los hitos relacionados con el
resto de objetivos, queda sustentada con los datos reflejados en el anexo 18 a 21. Donde se con-
centra en el ejercicio 2015 la inmensa mayoria de los mismos.

Por todo ello, no procede la admisién de la presente alegacion.

ALEGACION N2 15 (pérrafo 189), ALEGACION NO ADMITIDA

Tal y como se ha expuesto en la alegacion del Pdrrafo 180, la Agencia Andaluza de la Energia ela-
borada anualmente en el seno del Consejo de Direccion de la Agencia un Documento de Planificacion
Estratégica, el cual incluye entre sus objetivos uno vinculado a la gestion de la REDEJA, en conse-
cuencia, consideramos que esta Agencia si dispone de una planificacion estructurada y documen-
tada que le permita adecuar su actividad, entre la que se encuentra la REDEJA, a unas prioridades
funcionales y temporales definidas.

Adicionalmente, hay que poner en relacion esta alegacion con lo expuesto sobre esta materia en los
Pdrrafos 190y 194, por lo que consideramos justificada la necesidad de revisar esta conclusion.

TRATAMIENTO

En coherencia con el tratamiento de no admitida dado al resto de alegaciones citadas en la pre-
sente, correspondientes a los parrafos 190y 194, no procede su admisién con base en los argumen-
tos citados en las correspondientes respuestas a las alegaciones formuladas y que se vuelven a
reproducir en el caso de que hayan sido tratadas anteriormente:

e En Alegacion n2 16 (parrafo 190)

El texto alegado trata de poner de manifiesto, por una parte, las deficiencias en la comunicacién
entre los responsables del disefio y redaccién de los documentos de reglamentacién y de planifica-
cién estratégica elaborados en el seno de la administraciéon autondmica y los responsables de la
REDEJA, admitida por estos ultimos. Por otra parte, durante los trabajos se ha solicitado la previsién
de asignacion de medios, humanos y materiales a las distintas areas de actividad, sin resultado al-
guno.

e En Alegacion 19 (parrafo 194)

La primera parte de la alegacion es de caracter valorativo por lo que no debe plantearse modifica-
cién alguna de la conclusién cuestionada.

Respecto a la segunda parte, donde se defiende la existencia de una planificacion y de indicadores
referidos a la Red, no se tuvo constancia durante los trabajos de fiscalizacién ni se aporta sustento
documental en esta fase, por lo que, a falta de mayor informacién, como en alegaciones anteriores
se reitera la duda acerca de si corresponden a ejercicios incluidos o posteriores al alcance temporal
de la fiscalizacion, por lo que no procede su admision.
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ALEGACION N2 16 (parrafo 190), ALEGACION NO ADMITIDA

Respecto a las lineas de actuacion y los instrumentos utilizados por la REDEJA, sefialar que, induda-
blemente estdn inmersos en todo el modelo que propone el PASENER, conformado en base a una
mayor diversificacion energética con un elevado aprovechamiento de los recursos energéticos au-
téctonos y renovables, en la gestion de la demanda y en elevados niveles de autosuficiencia de los
centros de consumo. No obstante, no se puede hacer recaer sobre REDEJA (entendida como la Agen-
cia Andaluza de la Energia) los objetivos numéricos del PASENER y de la Ley 2/2007, por ello consi-
deramos adecuado revisar este extremo.

Por otro lado, respecto a la planificacion, el referido Documento de Planificacion Estratégica de la
Agencia, incluye, ademds del resto elementos propios de una planificacion exhaustiva de la activi-
dad de la misma, la asignacion de recursos, humanos y técnicos a cada drea de actividad de la
Agencia.

En conclusion, consideramos justificada la existencia una planificacion exhaustiva de la actividad de
la Agencia Andaluza de la Energia, la cual incluye, como no podia ser de otra forma a la REDEJA.

Adicionalmente, hay que poner en relacion esta alegacion con lo expuesto sobre esta materia en los
Parrafos 180, 189 y 194, por lo que consideramos justificada la necesidad de revisar esta conclusion.

TRATAMIENTO

El texto alegado trata de poner de manifiesto, por una parte, las deficiencias en la comunicacién
entre los responsables del disefio y redaccién de los documentos de reglamentacion y de planifica-
cién estratégica elaborados en el seno de la administracion autondmica y los responsables de la
REDEJA, admitida por estos ultimos. Por otra parte, durante los trabajos se ha solicitado la prevision
de asignacion de medios, humanos y materiales a las distintas dreas de actividad, sin resultado al-
guno.

Por ello, y en coherencia con el tratamiento de no admitida dado a las alegaciones citadas en la
presente, correspondientes a los parrafos 180, 189 y 194, no procede su admisién con base en los
argumentos citados en las correspondientes respuestas a las alegaciones formuladas y que se vuel-
ven a reproducir en el caso de que hayan sido tratadas anteriormente:

e En Alegacidon n2 6 (parrafo 180)

En el desarrollo de los trabajos se solicitaron cuantos documentos de planificacidn, elaborados o
no por la agencia, que pudieran estar relacionados con la actividad de la REDEJA en el periodo ana-
lizado, remitiéndose los interlocutores designados a los PAIF de la AAE.

El hecho anterior, unido a la ausencia de nueva documentacion aportada y a la referencia en la
alegacion de un horizonte muy lejano (2020) al del alcance del informe (2007-15), hace pensar que
los documentos de planificacion citados en la alegacidn se refieran a ejercicios posteriores al de
dicho alcance. En cualquier caso, se careceria de la conexion de los objetivos incluidos en dicha
planificacién con los establecidos para la REDEJA en su acuerdo de creacion.
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Ante las circunstancias citadas, se optd por recurrir a los objetivos establecidos en el asimismo ci-
tado acuerdo de creacidn de la Red para analizar su grado de consecucion y la labor de seguimiento
de los mismos. En dicho trabajo colaboré el personal de la agencia y las conclusiones fueron objeto
de contraste con el mismo.

ALEGACION Ne 17 (parrafo 191), ALEGACION NO ADMITIDA

En primer lugar, sefialar que la REDEJA tiene por objetivo “la optimizacion de los contratos energé-
ticos desde el punto de vista econémico”, la cual, de forma muy resumida consiste en:

- Velar por consequir los mejores precios posibles para cada tarifa de acceso y periodo.
- Vigilar por la aplicacion de estos precios de forma correcta en todos los términos.
- Reducir al mdximo penalizaciones e ineficiencias en los pardmetros de contratacion.

Respecto a “Velar por conseguir los mejores precios posibles para cada tarifa de acceso y periodo”,
esta actividad ha quedado detallada en la alegacion correspondiente los Pdrrafos 164, 179, 183 y
185 en relacion al precio del kWh.

En cuanto a “Vigilar por la aplicacion de estos precios de forma correcta en todos los términos” y
“Reducir al mdximo penalizaciones e ineficiencias en los parémetros de contratacion”, el propio in-
forme que estamos alegando recoge estos aspectos en sus Pdrrafos 113, 114, 115, 116, 117, 118,
130, 131, 133 y 134.

Por otro lado, sefialar que la REDEJA no ha tenido en ningtin momento desde su creacion el cometido
del control de la facturacion individual de cada centro. Esa funcion es propia de cada centro. No
obstante, con objeto de facilitar esta labor, la Agencia Andaluza de la Energia ha disefiado el CANAL
REDEJA, herramienta informdtica de acceso on-line perfectamente actualizada, donde cada centro
puede consultar:

e Los suministros eléctricos asociados a su entidad u drgano de contratacion.

e [Elestado de los mismos en tiempo real en cuanto a su contratacion (dado de alta, dado de
baja, los diferentes contratos centralizados en los que ha estado, etc).

e El historial de modificaciones que se han realizado en los suministros (cambio de potencia,
de tension, cambio de direccion de facturacion, etc)

e El historial de facturacion de todos los suministros eléctricos con sus consumos asociados a
los contratos centralizados, desde el inicio de este tipo de contratos hasta la actualidad en
tiempo real. Ademds, se puede descargar en formato electronico para el tratamiento de la
informacion.

e Fl estado de las solicitudes en tiempo real que cada centro ha realizado en la herramienta
(solicitudes de informacidn, reclamaciones, modificaciones de potencia).

Resaltar que el CANAL REDEJA es gran utilidad para los diferentes responsables de los suministros,
muestra de ello son las numerosas incidencias detectadas gracias a esta herramienta informdtica,
la cual permite trasladarlas a la REDEJA para la realizacidn de las correspondientes gestiones.

A la vista de lo anterior, asi como en el resto de las alegaciones relacionadas con esta materia,
consideramos justificada la necesidad de reformular esta conclusion.
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TRATAMIENTO

La alegacidn incluye en su primera parte objetivos de la REDEJA que no son cuestionados en el
parrafo alegado y si en anteriores alegaciones que han tenido su correspondiente tratamiento.

Respecto al control sobre los consumos de los adheridos, se discrepa con la afirmacién incluida en
la alegacién en el sentido de que no es responsabilidad de la Red, ya que en el predmbulo del
Acuerdo de creacion se establece un objetivo de reduccion de aquéllos de un 2% anual, de imposi-
ble cumplimiento sin su monitorizacidn masiva e individual de cada integrante de la Red.

Por ultimo, la alegacion valora las bondades del Canal REDEJA para que cada miembro efectue dicho
control cuando, paradédjicamente, las presentes alegaciones comienzan cuestionando su utilidad
como base de las conclusiones incluidas en el presente informe.

Por todo lo anterior, se entiende que no debe admitirse la presente alegacion.

ALEGACION Ne 18 (parrafo 192), ALEGACION PARCIALMENTE ADMITIDA

Con cardcter previo, es importante resaltar que la Red no tiene atribuidos objetivos de diversifica-
cion ni implementacion de fuentes renovables como porcentajes de la matriz de energia primaria y
final. Por tanto, no es necesario conocer de forma precisa dichas matrices para el desarrollo de
actividad de la Red que, como ha sido expuesto a lo largo del informe, ha realizado numerosos pro-
yectos en estos dmbitos.

En este sentido, es necesario aclarar que el andlisis realizado en este informe no puede hacer recaer
sobre REDEJA (entendida como Agencia Andaluza de la Energia) los objetivos numéricos del PASE-
NER y de la Ley 2/2007, por ello consideramos adecuado revisar este extremo.

Evidentemente, los objetivos de la Red estdn inmersos en todo el modelo que propone el PASENER,
conformado en base a una mayor diversificacion energética con un elevado aprovechamiento de los
recursos energéticos autéctonos y renovables, en la gestion de la demanda y en elevados niveles de
autosuficiencia de los centros de consumo.

Reiteramos que la Red ha auditado mds de 800 edificios, realizado mds de 500 actuaciones de in-
version en otros tantos centros, haber revisado todas las solicitudes de pliegos y contratos de nuevo
suministros ademds de la resolucién de un numero muy elevado de incidencias y asesoramientos
que implican el conocimiento de la situacion de los centros, y todo ello en 5 afios, consideramos que
queda justificado el gran conocimiento que posee la misma. Asi, de todas las inversiones detalladas
en el Anexo Il de las presentes alegaciones se conoce al detalle su grado de implantacion y sus be-
neficios.

Igualmente volvemos a insistir en que dentro de las funciones de la Agencia Andaluza de la Energia
como entidad gestora de REDEJA no se encuentra el sequimiento de facturacion, si bien, resuelve
todas las incidencias que trasladan los centros en relacion a este tema. Ademds, como se ha puesto
de manifiesto, ha realizado numerosas actuaciones en aquellos suministros cuyos consumos y costes
pueden ser reducidos de forma notable.
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Por otro lado, las campariias de concienciacion y la formacidn de los responsables de las entidades
adheridas han sido, desde la creacion de la Red, una de sus prioridades. En este sentido cabe desta-
car las 49 actividades formativas realizadas desde el 2009 al 2014 en temas como el consumo de la
energia eléctrica, movilidad urbana sostenible y Certificacion Energética de Edificios, con un total
de 1.600 alumnos. Ademds, se puso a disposicion de todos los responsables de las entidades adhe-
ridas a REDEJA (2.000 personas) una Guia del Ahorro Energético en el lugar de trabajo.

En conclusidn, consideramos que a la vista de estas alegaciones y de lo expuesto en el resto de las
alegaciones relacionadas con esta materia, queda justificado el conocimiento que posee la Red y,
por tanto, solicitamos la revision de esta conclusion.

TRATAMIENTO

La REDEJA, segun su acuerdo de creacién, posee como objetivo general de la misma el de “mejorar
la eficiencia energética e impulsar la incorporacidn de las energias renovables y la diversificacion
energética de los centros adheridos.” Por otro lado, el predmbulo del citado acuerdo establece
también como obijetivos “la optimizacién de los contratos energéticos desde el punto de vista eco-
némico” y “un menor impacto ambiental por la reduccién de emisiones”. Tal como se expone en el
apartado 1.1 del informe, no todos los objetivos estan cuantificados, figurando entre éstos los cita-
dos en el primer parrafo alegado. En este sentido, se modifica la redaccion del parrafo para matizar
este extremo.

Respecto al hecho de hacer recaer en la REDEJA los objetivos del PASENER y de la Ley 2/2007 el
informe es cuidadoso en este sentido, hablando en todo momento de contribucion al cumplimiento
de aquéllos, por lo que no procede modificaciéon alguna en este sentido, si bien la modificacién
propuesta alude al papel de la AAE en este proceso.

Por ultimo, la agencia abunda nuevamente en los hitos logrados durante el periodo analizado, tal
como se hace en alegaciones anteriores. Como se recoge en su tratamiento, los mismos se entien-
den puestos en valor en modo suficiente y en varios apartados del informe y sus anexos, por lo cual
no hace necesario modificar el sentido de las afirmaciones contenidas en el parrafo alegado.

ALEGACION Ne 19 (parrafo 194), ALEGACION NO ADMITIDA

Entendemos que por el hecho de realizar una planificacion conjunta de toda la actividad de la Agen-
cia en la que estd incluida la REDEJA, no se puede considerar que la Red no tiene objetivos e indica-
dores definidos. Asimismo, respecto a los indicadores de resultados, en los ultimos afios, se ha in-
cluido en la planificacion y sequimiento estratégico de la entidad indicadores de impacto en la so-
ciedad de todos los objetivos. Por ultimo, los informes de seguimiento de la Planificacion Estratégica
de la Agencia incluyen un exhaustivo andlisis de eficacia y eficiencia de cada una de las lineas de
actividad.

Por todo lo anterior, asi como a la vista de lo expuesto en el resto de las alegaciones relacionadas
con esta materia, consideramos que la REDEJA, al igual que el resto de lineas de actividad de la
Agencia, dispone de planificacion, indicadores de sequimiento de la actividad, indicadores de im-
pacto y un completo seguimiento de eficacia y eficiencia, por lo que entendemos justificada la ne-
cesidad de revisar esta conclusion.
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TRATAMIENTO

La primera parte de la alegacidon es de cardcter valorativo por lo que no debe plantearse modifica-
cién alguna de la conclusidn cuestionada.

Respecto a la segunda parte, donde se defiende la existencia de una planificacidn y de indicadores
referidos a la Red, no se tuvo constancia durante los trabajos de fiscalizacién ni se aporta sustento
documental en esta fase, por lo que, a falta de mayor informacién, como en alegaciones anteriores
se reitera la duda acerca de si corresponden a ejercicios incluidos o posteriores al alcance temporal
de la fiscalizacion, por lo que no procede su admision.

ALEGACION Ne 20 (pérrafo 195), ALEGACION NO ADMITIDA

Consideramos que estamos ante una recomendacion sobre posibles formas de organizar la REDEJA,
por ello, entendemos que se deberia trasladar a un apartado especifico de recomendaciones, dado
que el mantenerlo como conclusion del informe puede distorsionar la finalidad del mismo.

TRATAMIENTO

El apartado 6.2 en el que se incluye el parrafo cuestionado se denomina Conclusiones y recomen-
daciones, figurando en letra cursiva estas ultimas, por lo que no procede su admisién.

ALEGACION N2 21 (parrafo 197), ALEGACION NO ADMITIDA

A la vista de lo expuesto anteriormente respecto en los Pdrrafos 180, 189, 190 y 194, consideramos
necesaria la revision de esta conclusion.

TRATAMIENTO

En coherencia con el tratamiento de no admitida dado al resto de alegaciones citadas en la pre-
sente, correspondientes a los parrafos 180, 189, 190 y 194, no procede su admisidn con base en los
argumentos citados en las correspondientes respuestas a las alegaciones formuladas y que se vuel-
ven a reproducir en el caso de que hayan sido tratadas anteriormente:

e En Alegacion n2 6 (parrafo 180)

En el desarrollo de los trabajos se solicitaron cuantos documentos de planificacion, elaborados o
no por la agencia, que pudieran estar relacionados con la actividad de |la REDEJA en el periodo ana-
lizado, remitiéndose los interlocutores designados a los PAIF de la AAE.

El hecho anterior, unido a la ausencia de nueva documentacién aportada y a la referencia en la
alegacion de un horizonte muy lejano (2020) al del alcance del informe (2007-15), hace pensar que
los documentos de planificacion citados en la alegacidn se refieran a ejercicios posteriores al de
dicho alcance. En cualquier caso, se careceria de la conexion de los objetivos incluidos en dicha
planificacion con los establecidos para la REDEJA en su acuerdo de creacion.
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Ante las circunstancias citadas, se optd por recurrir a los objetivos establecidos en el asimismo ci-
tado acuerdo de creacidn de la Red para analizar su grado de consecucion y la labor de seguimiento
de los mismos. En dicho trabajo colaboré el personal de la agencia y las conclusiones fueron objeto
de contraste con el mismo.

e En Alegacion n2 16 (parrafo 190)

El texto alegado trata de poner de manifiesto, por una parte, las deficiencias en la comunicacién
entre los responsables del disefio y redaccidn de los documentos de reglamentacién y de planifica-
cién estratégica elaborados en el seno de la administraciéon autondmica y los responsables de la
REDEJA, admitida por estos ultimos. Por otra parte, durante los trabajos se ha solicitado la previsién
de asignacion de medios, humanos y materiales a las distintas areas de actividad, sin resultado al-
guno.

Por ello, y en coherencia con el tratamiento de no admitida dado a las alegaciones citadas en la
presente, correspondientes a los parrafos 180, 189 y 194, no procede su admisidn con base en los
argumentos citados en las correspondientes respuestas a las alegaciones formuladas.

e En Alegacion n2 19 (parrafo 194)

La primera parte de la alegacion es de caracter valorativo por lo que no debe plantearse modifica-
cién alguna de la conclusién cuestionada.

Respecto a la segunda parte, donde se defiende la existencia de una planificacién y de indicadores
referidos a la Red, no se tuvo constancia durante los trabajos de fiscalizacion ni se aporta sustento
documental en esta fase, por lo que, a falta de mayor informacién, como en alegaciones anteriores
se reitera la duda acerca de si corresponden a ejercicios incluidos o posteriores al alcance temporal
de la fiscalizacion, por lo que no procede su admision.

ALEGACION N2 22 (parrafo 198), ALEGACION NO ADMITIDA

El Canal REDEJA es una base de datos online en tiempo real. Es el medio de comunicacion entre los
responsables de los suministros eléctricos de las entidades adheridas a la REDEJA, la Agencia Anda-
luza de la Energia como gestora de la REDEJA y las empresas adjudicatarias de los diferentes con-
tratos centralizados. Es una herramienta unica, que no existe en ninguna otra administracion, ni
autondémica ni central.

En este Canal se encuentra toda la informacion actualizada de cada suministro del contrato. El sis-
tema proporciona la funcionalidad necesaria para que los titulares de los contratos gestionen inci-
dencias y reclamaciones sobre los suministros de los que son titulares, ademds de obtener toda la
informacidn sobre los pardmetros del contrato y sus facturas.

El sistema proporciona ademds la funcionalidad de tramitar altas, bajas y modificaciones de los
pardmetros del contrato, por parte de los titulares de los mismos.
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A través de esta herramienta, la Agencia Andaluza de la Energia obtiene toda la informacion nece-
saria sobre suministros, contratos, facturas y gestiones para que esta vele por la buena ejecucion
del contrato.

La herramienta incorpora un protocolo de comunicacion entre la empresa comercializadora.

Desde la puesta en produccidon de la herramienta se han llevado a cabo una serie de mejoras para
dotar de nuevas funcionalidades y mejorar aquellos aspectos que faciliten a los usuarios de la he-
rramienta las tareas que tengan que llevar a cabo. Estas actuaciones se han llevado a cabo con
cargo a las mejoras del contrato centralizado y la prérroga del mismo. Entre las principales mejoras
cabe destacar las siguientes:

- Reasignacion manual de tareas concretas.

- Solicitudes masivas de modificaciones de potencia.

- Mejora del buscador de gestiones.

- Mejora del proceso de solicitud de perfil de usuario.

- Mejora en la administracion y organizacion de los suministros y sus usuarios correspondientes.

- Mejora para agilizar las busquedas, exportaciones y carga de ficheros y generacion de informes
para facilitar el sequimiento del contrato.

La herramienta Canal REDEJA lleva la gestion de mds de 5.000 suministros, que aglutinan a mds de
4.000 centros, actualmente hay mds de 300.000 facturas cargadas desde el primer contrato centra-
lizado.

Los sistemas de seguridad estdn perfectamente actualizados y cuentan con:

- Seguridad fisica: salvaguarda de los equipos, vigilancia, proteccion, etc.

- Sequridad légica: codificaciones, autorizaciones, controles de firmas, accesos: contrasefias,
certificados digitales, trazabilidad y rastreo, cortafuegos, redes perimetrales, etc.

- Confiabilidad de los datos (completitud y exactitud), transmisién, validaciones internas, re-
visiones, etc.

- Eficiencia: avisos de plazos relacionados con las incidencias, reclamaciones, etc.

- Auditorias y controles.

- Otras medidas de sequridad de los repositorios de informacion y cédigo fuente.

No obstante lo anterior, en esta Agencia somos consciente del margen de mejora que tienen este
tipo de herramienta.

A la vista de lo expuesto anteriormente, consideramos justificada la necesidad de modificar esta
conclusion. No obstante, entendemos que de existir alguna propuesta de mejora sobre el Canal RE-
DEJA, deberia de incorporarse en un apartado especifico de recomendaciones, para evitar confusio-
nes en las conclusiones del informe que estamos alegando.

Adicionalmente, indicar que lo expuesto en este apartado deberia considerarse en la redaccion del
Pdrrafo 199, asi como, en el resto de los pdrrafos del informe relacionados con esta temdtica.
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TRATAMIENTO

La alegacién incide en la magnitud de la informacion incluida en el Canal REDEJA, las mejoras prac-
ticadas desde su creacidn y la seguridad del sistema -aspectos que no sélo no se ponen en cuestion,
sino que se valoran en el texto del informe- para seguidamente admitir el margen de mejora.

En la segunda parte de la misma vuelve a solicitar el tratamiento como recomendacién y no con-
clusién de la ultima parte del parrafo alegado, hecho que ya sucede, tal y como se ha referido en la

alegacion anterior.

ALEGACION N2 23 (parrafo 199), ALEGACION NO ADMITIDA

Tal y como se ha expuesto en la alegacion del Pdarrafo 198, el Canal REDEJA es una base de datos
online en tiempo real. Es el medio de comunicacion entre los responsables de los suministros eléc-
tricos de las entidades adheridas a la REDEJA, la Agencia Andaluza de la Energia como gestora de
la REDEJA y las empresas adjudicatarias de los diferentes contratos centralizados, por tanto, consi-
deramos justificada la necesidad de revisar esta conclusion.

TRATAMIENTO

La presente alegacidn hay que relacionarla con la anteriormente tratada donde por parte de la AAE
se admite las deficiencias del Canal REDEJA y las recomendaciones efectuadas al respecto.

Por otra parte, las pruebas llevadas a cabo durante los trabajos han puesto de manifiesto duplici-
dades, refacturaciones y rectificaciones en el Canal REDEJA que sustentan el sentido de la conclu-

sién alegada, por lo que no procede su admisién.

ALEGACION N2 24 (parrafo 200), ALEGACION NO ADMITIDA

A la vista de lo expuesto anteriormente respecto en los Pdrrafos 178, 181, 188 y 192, consideramos
justificada la necesidad de revisar esta conclusion.

TRATAMIENTO

El parrafo 178 ha sido modificado al admitirse parcialmente (alegacidon n2 5) las alegaciones formu-
ladas.

En coherencia con el tratamiento de no admitida dado al resto de alegaciones citadas en la pre-
sente, correspondientes a los parrafos 181, 188 y 192, no procede su admisiéon con base en los
argumentos citados en las correspondientes respuestas a las alegaciones formuladas y que se vuel-
ven a reproducir en el caso de que hayan sido tratadas anteriormente:

e En Alegacion n2 7 (parrafo 181)

La afirmacién cuestionada queda sustentada por el porcentaje de dedicacién de la plantilla de la
REDEJA que se refleja en el grafico 6 que se nutre de datos facilitados por la AAE. Del mismo se
desprende que las dreas de actividad directamente relacionadas con el suministro de naturaleza
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eléctrica y la gestion de los contratos centralizados oscila entre el 60% y el 80% del tiempo total. A
ello habria que afiadir la parte del resto de dreas que estuvieran relacionadas con este tipo de su-
ministro, lo cual no ha sido estimado.

Tal como el propio texto de la alegacidn recoge, en los apartados del informe subsiguientes se re-
flejan las actuaciones que, con respecto a otros tipos de suministros, ha llevado a cabo la Red.

e En Alegacion n2 14 (parrafo 188)

La presente alegacion -la cual hay que conectar con la n? 7 con tratamiento de no admitida-, vuelve
a incidir en la calificacion de no prioritarios y de hitos recientes respecto a los objetivos no relacio-
nados con el suministro eléctrico.

Los argumentos vertidos en la citada alegacién para su no admisién -porcentajes de dedicacién de
la plantilla- unidos a reiteradas declaraciones de los interlocutores durante el trabajo de fiscaliza-
cién en los que, debido a razones de eficiencia, en el sentido de que, dada la precaria situacion de
partida, los ahorros previstos por la concentracién de los medios y esfuerzos en dicho objetivo se-
rian, a priori, mayores que en otras areas de actividad. A ello habria que afiadir la escasa capacidad
inversora del periodo, tal como se ha expuesto en el tratamiento de la alegacién n2 5.

La calificacidn de recientes, esto es, al final del periodo fiscalizado, de los hitos relacionados con el
resto de objetivos, queda sustentada con los datos reflejados en el anexo 18 a 21. Donde se con-
centra en el ejercicio 2015 la inmensa mayoria de los mismos.

e En Alegacion n2 18 (parrafo 192)

La REDEJA, segln su acuerdo de creacidn, posee como objetivo general de la misma el de “mejorar
la eficiencia energética e impulsar la incorporacion de las energias renovables y la diversificacién
energética de los centros adheridos”. Por otro lado, el predmbulo del citado acuerdo establece
también como objetivos “la optimizacidn de los contratos energéticos desde el punto de vista eco-
némico” y “un menor impacto ambiental por la reduccién de emisiones”. Tal como se expone en el
apartado 1.1 del informe, no todos los objetivos estan cuantificados, figurando entre éstos los cita-
dos en el primer parrafo alegado. En este sentido, se modifica la redaccién del parrafo para matizar
este extremo.

Respecto al hecho de hacer recaer en la REDEJA los objetivos del PASENER y de la Ley 2/2007 el
informe es cuidadoso en este sentido, hablando en todo momento de contribucidn al cumplimiento
de aquéllos, por lo que no procede modificacidon alguna en este sentido, si bien la modificacion
propuesta alude al papel de la AAE en este proceso.

Por ultimo, la agencia abunda nuevamente en los hitos logrados durante el periodo analizado, tal
como se hace en alegaciones anteriores. Como se recoge en su tratamiento, los mismos se entien-
den puestos en valor en modo suficiente y en varios apartados del informe y sus anexos, por lo cual
no hace necesario modificar el sentido de las afirmaciones contenidas en el parrafo alegado.
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ALEGACION N2 25 (parrafo 201), ALEGACION NO ADMITIDA

Dado que esta conclusion no estd dentro del dmbito de influencia de la REDEJA, solicitamos que se
suprimida, dado que podria desvirtuar el objeto final d