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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales
AYUNTAMIENTOS

Anuncio de 4 de noviembre de 2020, del Ayuntamiento de Niebla, sobre bases
para la provision de la Jefatura de la Policia Local del Ayuntamiento de Niebla.
(PP. 177/2021).

Por Resolucién de la Alcaldia de fecha 27 de octubre de 2020, se han aprobado las bases
que se insertan a continuacién, que han de regir el procedimiento para cubrir con caracter
definitivo y por libre designacion, la Jefatura de la Policia Local de este Ayuntamiento.

BASES PARA LA PROVISION DE LA JEFATURA DE LA POLICIA LOCAL DEL
AYUNTAMIENTO DE NIEBLA

Primera. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la provision, por libre designacién, de la
Jefatura de la Policia Local de este Ayuntamiento perteneciente al Grupo C1, Escala
de Administraciéon Especial, Subescala de Servicios Especiales, denominacion «Policia
Local». Clase Policia Local. Escala Basica, Grupo C1. Categoria Policia.

La presente convocatoria se hara publica en el Boletin Oficial de la Provincia de
Huelva, en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, en el Tablén de Anuncios y en la
sede electrénica de este Ayuntamiento y, un extracto en el Boletin Oficial del Estado.

Segunda. Requisitos que deben reunir los aspirantes.

Para participar en este proceso, los aspirantes deberan reunir, el dia de finalizacion
del plazo de presentacion de solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Pertenecer al Cuerpo de la Policia Local de este Ayuntamiento con la categoria de
Policia Local, Escala Basica, Grupo C1.

b) Encontrase en servicio activo.

c) Estar en posesién de la titulacion académica, correspondiente al grupo de titulacién
C1: Titulo de Bachiller o equivalente.

Tercera. Solicitudes y admisidn de los aspirantes.

Las instancias solicitando tomar parte en el proceso selectivo deberan estar
debidamente cumplimentadas. Los aspirantes manifestaran que reunen todas y cada
una de las condiciones y requisitos exigidos en la Base segunda, referidas al dia en
que concluya el plazo de presentacién de instancias, se dirigiran a la Alcaldia de este
ayuntamiento, y se presentaran en el Registro General del mismo o en los lugares que
determina el art. 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, dentro del plazo de 10 dias habiles, contados a
partir del siguiente al de la publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Las solicitudes deberan acompafiarse de fotocopia del NIF, de los documentos que
justifiquen los requisitos para concurrir al presente procedimiento, del curriculun vitae del
solicitante y de la justificacion de los méritos alegados.
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Cuarta. Derechos de inscripcion. o
En la presente convocatoria no se exigiran derechos de inscripcion y formacion del g
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Quinta. Lista de admitidos y excluidos.

Terminado el plazo de presentacion de instancias, la Alcaldia dictara resolucion,
declarando aprobada con caracter provisional la lista de aspirantes admitidos y excluidos,
cuya lista certificada se publicara en el tablén de anuncios, tablon virtual y pagina web
de este Ayuntamiento, con indicacion de las causas de exclusion, asi como el plazo
de subsanacién del defecto que haya ocasionado la exclusiéon u omisién de la lista de
admitidos/as y excluidos/as.

Si se formularan subsanaciones, seran resueltas en el mismo acto administrativo que
apruebe la lista definitiva, que se hara publica, asimismo, en la forma indicada para la lista
provisional. De no presentarse reclamaciones, la lista provisional se entendera elevada
automaticamente a definitiva. Haciéndose constar en la misma tal circunstancia.

Contra la resolucion aprobatoria de la lista definitiva podran los interesados interponer
recurso potestativo de reposicion ante la alcaldia, en los términos previstos en el art.
123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, o bien, directamente recurso contencioso-administrativo, en
los términos de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticion
del interesado.

Sexta. Comision de Valoracion.

La Comision de Valoracion, drgano colegiado nombrado por la Alcaldesa, estara
compuesta, todos ellos con voz y voto salvo el Secretario, por los siguientes miembros:

Presidente: Un Técnico de este Ayuntamiento.

Secretario: La Secretaria de este Ayuntamiento, con voz y sin voto.

4 Vocales: Funcionarios de carrera, con igual o superior titulacion académica que la
exigida en la convocatoria, siendo su composicién predominantemente técnica.

La Comisién no podra constituirse ni actuar validamente sin la asistencia del
Presidente, Secretario y dos vocales.

En la misma resolucion en la que se apruebe definitivamente la lista de aspirantes
admitidos y excluidos, se fijara la composicién de la Comisién de Valoracién a efectos de
poder promover, en caso de que proceda, la recusacion de sus miembros.

Séptima. Seleccion de los aspirantes.

La libre designacion como procedimiento para la provision de puestos de trabajo
consiste en la apreciacioén discrecional por el 6rgano competente de la idoneidad de los
candidatos, por lo que no es necesaria la publicaciéon de baremo alguno, no obstante, se
podran tener en cuenta criterios como:

1. Por servicios prestados. Solo seran valorados aquellos servicios que estén
debidamente acreditados mediante certificacion oficial.

2. Por haber ocupado el puesto de trabajo de Jefatura de Policia Local.

3. Por cursos de formacion y perfeccionamiento siempre que estén relacionados con
las tareas propias de la categoria que se convoca.

Solo se valoraran estos cursos si fueron convocados u organizados por la Universidad,
Organismos Oficiales, Institutos o Escuelas Oficiales de Funcionarios, u otras Entidades
Pudblicas, siempre que en este ultimo caso hubieran sido homologados por el Instituto
Nacional de Administracion Publica u otra Administracion Publica competente.

También se valoraran los cursos de formacién continua dentro del Acuerdo Nacional
de Formacion Continua en cualquiera de sus ediciones y los impartidos por este
Ayuntamiento.

Podran valorarse actividades de naturaleza diferente a los cursos, tales como
jornadas, mesas redondas, encuentros, debates u otras analogas. Los seminarios sélo se
valoraran si se acredita que tienen la misma naturaleza y metodologia que los cursos.

4. Por condecoraciones.
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Octava. Nombramiento y toma de posesion.

La Comision de Valoracion elevara a la Alcaldia su propuesta, para que proceda a su
nombramiento. EI nombramiento recaera en el candidato que, reuniendo los requisitos
exigidos en las bases y convocatoria, sea elegido discrecionalmente para ocupar el
puesto requerido. El nombramiento se efectuaran de acuerdo a los principios de igualdad,
mérito, capacidad y publicidad, y la resolucion que lo contenga debera indicar el plazo en
el que el candidato designado tomara posesion del puesto de Jefe de Policia Local.

Novena. Vinculacion de las bases y recursos.

Las presentes bases vinculan al Ayuntamiento, a la Comisién de Valoraciéon y a
quienes participen en el proceso. La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos
administrativos deriven de la misma podran ser impugnados por los interesados en los
casos, plazos y forma establecida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas.

ANEXO |
MODELO DE INSTANCIA

D0 - TSR
nuamero , con domicilio en
.................................................... , NUMEro ........cccueee.e.
Y COTEO0 ElECIIONICO ... s
MANIFIESTA: Visto el anuncio de convocatoria (BOE num. ................. , de fecha .........

........................................... ) para la provision por el sistema de libre designacion del puesto
de Jefe de la Policia Local del Ayuntamiento de Niebla.

SOLICITO participar en la citada convocatoria, para lo cual:

1. Declaro bajo mi responsabilidad que son ciertos los datos consignados en la
presente instancia, asi como conocer las bases que rigen la convocatoria, cumpliendo
con todos y cada uno de los requisitos y condiciones establecidos en la base segunda de
las presentes bases «Requisitos que deben reunir los aspirantesy.

2. Que aporto los documentos en los términos expresados en tales bases.

En Nieblaa ....ccoccceeeerrennns e e de 202.....
Fdo.: El/La solicitante.

SRA. ALCALDESA DEL AYUNTAMIENTO DE NIEBLA

Informacion basica sobre proteccion datos personales.

En cumplimiento de lo dispuesto en la normativa sobre proteccion datos personales, el Ayuntamiento de Niebla
como responsable de los mismos le informa seran tratados con la finalidad de seleccién de personal y provision
de puestos de trabajo, la legitimacién es el cumplimiento de una obligacion legal (art. 6.1.c) RGPD). Solo
se efectuaran cesiones de datos previstas legalmente. Puede ejercer sus derechos de acceso, rectificacion,
supresion, limitacién u oposicidn ante el Ayuntamiento de Niebla.

Contra la resolucién que apruebe estas bases, que pone fin a la via administrativa,
podra interponerse por los interesados, con caracter potestativo, recurso de reposiciéon
ante esta Alcaldia, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de su
Ultima publicacion en el BOP o en el de la Junta de Andalucia, segun sea posterior en
el tiempo, de conformidad con los arts. 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o bien
recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo
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de Huelva, en el plazo de dos meses contados igualmente desde el dia de su ultima
publicacién, de conformidad con el art. 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Sin perjuicio de que los interesados puedan
interponer cualquier otro recurso que sea procedente y estimen oportuno.

Niebla, 4 de noviembre de 2020.- La Alcaldesa-Presidenta, Laura Pichardo Romero.
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