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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

Ayuntamientos

Anuncio de 19 de marzo de 2021, del Ayuntamiento de Aljaraque, relativo a 
las bases que han de regir la convocatoria para cubrir mediante funcionario/a 
de carrera una plaza de Técnico/a Medio en Relaciones Laborales, Escala de 
Administración General, Subescala Técnica, Grupo A, Subgrupo A2, mediante el 
sistema de oposición, turno libre, vacante en la plantilla de personal funcionario 
e incluida en la Oferta de Empleo Público de 2020. (PP. 891/2021).

En el Boletín Oficial de la Provincia de Huelva número 43, de 5 de marzo de 2021, se ha 
publicado Resolución de Alcaldía número 2021/253 por la que se convoca procedimiento 
selectivo para cubrir mediante funcionario/a de carrera una plaza de Técnico/a Medio 
en Relaciones Laborales, perteneciente a la Escala de Administración General, 
Subescala Técnica, Grupo A, Subgrupo A2, mediante el sistema de oposición, en turno 
libre, vacante en la plantilla de personal funcionario e incluida en la Oferta de Empleo 
Público correspondiente al ejercicio 2020 y se aprueban las bases que han de regir dicha 
convocatoria, siendo estas las publicadas íntegramente en el BOP de Huelva número 155,  
de fecha 17 de septiembre de 2020.

Dichas bases podrán consultarse en el tablón de anuncios del Ayuntamiento de 
Aljaraque y en el tablón virtual de la web municipal (www.ayto-aljaraque.es).

El plazo de presentación de solicitudes será de 20 días hábiles a contar desde el día 
siguiente al de la publicación del anuncio de esta convocatoria en el Boletín Oficial del 
Estado (BOE).

Lo que se hace público para general conocimiento. 

Aljaraque, 19 de marzo de 2021.- El Alcalde, David Toscano Contreras.
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