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CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA
Y ADMINISTRACION LOCAL

Orden de 16 de abril de 2021, por la que se convocan para el
ejercicio 2021 las ayudas previstas en la Orden de 1 de agosto
de 2018, por la que se aprueban las bases reguladoras para
la concesion de subvenciones, en régimen de concurrencia
competitiva, para el fomento de la accesibilidad universal y la
puesta en valor turistico del patrimonio publico cultural de los
municipios del interior de Andalucia (PATCUL). 17
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Orden de 26 de abril de 2021, por la que se aprueban las
bases reguladoras para la concesion de subvenciones,
en régimen de concurrencia no competitiva, destinadas
a financiar servicios publicos locales en situaciones de
mayor demanda estacional o temporal y en situaciones
extraordinarias, dentro del ambito del Plan de Cooperacion
Municipal. 30

Extracto de la Orden de 16 de abril de 2021, de la Consejeria
de Turismo, Regeneracion, Justicia y Administracion Local,
por la que se convocan, para el ejercicio 2021, las ayudas
previstas en la Orden de 1 de agosto de 2018, por la que
se aprueban las bases reguladoras para el fomento de la
accesibilidad universal y la puesta en valor turistico del

@ patrimonio publico cultural de los municipios del interior de
Andalucia (PATCUL). 48
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Correccion de errores de la Resolucion de 8 de mayo de
2020, de la Direccion General de Planificacion y Centros,
por la que se efectia la convocatoria de subvenciones
en régimen de concurrencia competitiva a las escuelas-
hogar, para facilitar la escolarizacién del alumnado cuyas
situaciones personales o familiares aconsejen su acogida en
régimen de familia sustitutoria, para el curso escolar 2020/21
(BOJA num. 93, de 18.5.2020). 50

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA E INTERIOR
Secretaria General Técnica
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CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Orden de 19 de abril de 2021, por la que se convocan para el afo 2021 las
ayudas previstas en la Orden de 23 de junio de 2020, por la que se establecen
las bases reguladoras para la concesion de ayudas en régimen de concurrencia
no competitiva, acogidas al régimen de minimis, destinadas al sector pesquero
afectado por la proliferacién de algas declaradas como invasoras, y al sector
marisquero afectado por el cierre de las zonas de produccidon marisquera
como consecuencia de la presencia de biotoxinas. 51

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Resolucion de 26 de abril de 2021, de la Secretaria General para la
Administracién Publica, por la que se nombra personal funcionario de carrera,
por el sistema de acceso libre, del Cuerpo de Técnicos de Grado Medio,
opcién Turismo, de la Junta de Andalucia (A2.2017). 65

Resolucion de 26 de abril de 2021, de la Secretaria General para la
Administracién Publica, por la que se nombra personal funcionario de carrera,
por el sistema de acceso libre, del Cuerpo Superior Facultativo, opcion
Actividad Fisica y del Deporte, de la Junta de Andalucia (A1.2027). 69

Resolucion de 26 de abril de 2021, de la Secretaria General para la
Administracion Publica, por la que se nombra personal funcionario de carrera,
por el sistema de acceso libre, del Cuerpo Superior Facultativo, opcion
Ingenieria Industrial, de la Junta de Andalucia (A1.2004). 72

Resolucion de 26 de abril de 2021, de la Secretaria General para la
Administracién Publica, por la que se nombra personal funcionario de carrera a
las personas aspirantes seleccionadas incluidas en el listado complementario
a la relacién definitiva de aprobados, por el sistema de promocion interna, del
Cuerpo de Técnicos de Grado Medio, opcion Pesca, de la Junta de Andalucia
(A2.2008). 78

Resolucion de 26 de abril de 2021, de la Secretaria General para la
Administracion Publica, por la que se nombra personal funcionario de carrera,
por el sistema de acceso libre, del Cuerpo Superior Facultativo de Instituciones
Sanitarias de la Junta de Andalucia, especialidad Farmacia (A141). 81

Resolucion de 26 de abril de 2021, de la Secretaria General para la
Administracién Publica, por la que se nombra personal funcionario de carrera,
por el sistema de acceso libre, del Cuerpo de Técnicos de Grado Medio,

opcién Topografia, de la Junta de Andalucia (A2.2009). 88
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CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Resolucion de 26 de abril de 2021, de la Direccion Gerencia del Servicio
Andaluz de Empleo, por la que se adjudica puesto de libre designacion. 91

CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Resolucion de 19 de abril de 2021, de la Direccion General del Profesorado
y Gestién de Recursos Humanos, por la que se adjudica puesto de libre
designacién, convocado por resolucion que se cita. 92

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resolucién de 19 de abril de 2021, de la Viceconsejeria, por la que se adjudica
puesto de trabajo de libre designacion convocado por resolucion que se cita. 93

Correccioén de errores de la Correccién de errores de la Resolucion de 26 de
marzo de 2021, de la Viceconsejeria (BOJA num. 62, de 5.4.2021), por la que
se adjudica puesto de trabajo por el procedimiento de libre designacion (BOJA
nuam. 69, de 14.4.2021). 94

CONSEJERIA DE TRANSFORMACION ECONOMICA, INDUSTRIA,
CONOCIMIENTO Y UNIVERSIDADES

Orden de 19 de abril de 2021, por la que se dispone el cese de miembro del
Consejo Social de la Universidad de Granada, por el sector de representantes
de los intereses sociales, a propuesta de las organizaciones de economia social
mas representativas en el territorio de la Comunidad Autdbnoma de Andalucia. 95

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucion de 29 de marzo de 2021, de la Direccion Gerencia del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se adjudica puesto de trabajo de caracter
directivo por el sistema de libre designacion. 96

Resolucion 4 de abril de 2021, de la Direccion Gerencia del Servicio Andaluz
de Salud, por la que se adjudica puesto de trabajo de caracter directivo por el
sistema de libre designacion. 97

Resolucion de 4 de abril de 2021, de la Direccion Gerencia del Servicio Andaluz
de Salud, por la que se adjudica puesto de trabajo de caracter directivo por el
sistema de libre designacion. 98

Resolucion de 6 de abril de 2021, de la Direccion Gerencia del Servicio Andaluz
de Salud, por la que se adjudica puesto de trabajo de caracter directivo por el
sistema de libre designacion. 99

Resoluciéon de 12 de abril de 2021, de la Direccién Gerencia del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se adjudica puesto de trabajo de caracter
directivo por el sistema de libre designacion (AMV). 100

Resolucion de 12 de abril de 2021, de la Direcciéon Gerencia del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se adjudica puesto de trabajo de caracter

directivo por el sistema de libre designacion (SRMP). 101
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Resolucion de 19 de abril de 2021, de la Direcciéon General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se declara desierta la convocatoria del
concurso-oposicion por el sistema de promocion interna para cubrir plazas
basicas vacantes de Cocinero/a, convocada mediante Resolucion de 5 de julio
de 2018. 102

Resolucion de 19 de abril de 2021, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se modifica la de 16 de febrero de 2021,
de esta Direccion General, por la que se aprueban las listas definitivas de
personas aspirantes que han superado el concurso-oposicion de Técnico/a
de Funcion Administrativa, opcion Administracion General, por el sistema de
acceso libre, se anuncia la publicacion de dichas listas, se indica la relacion de
las plazas que se ofertan y se inicia el plazo para solicitar destino. 103

Resolucién de 19 de abril de 2021, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se nhombra personal estatutario fijo en
la categoria de personal de Lavanderia y Planchado, por el sistema de acceso
libre. 106

Resolucion de 19 de abril de 2021, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se nombra personal estatutario fijo en
la categoria Técnico/a de Mantenimiento Acabados de Construccion por el
sistema de acceso libre. 115

Resolucion de 19 de abril de 2021, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se nombra personal estatutario fijo en la
categoria de Personal de Lavanderia y Planchado por el sistema de promocion
interna. 118

Resolucion de 19 de abril de 2021, de la Direccidon General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se nombra personal estatutario fijo en la
categoria de Cocinero/a, por el sistema de acceso libre. 120

Resolucion de 19 de abril de 2021, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se hombra personal estatutario fijo en
la categoria de Facultativo/a Especialista de Area, especialidad Angiologia y
Cirugia Vascular, por el sistema de acceso libre. 125

Resolucion de 20 de abril de 2021, de la Direccidon General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se modifica la de 11 de febrero de
2021, de esta Direccién General, por la que se nombra personal estatutario
fijo en la categoria de Técnico/a de Funcion Administrativa, opcion Economia/
Estadistica, por el sistema de acceso libre y se publica relacién complementaria
de personas aspirantes a las que, siguiendo a las que superan el concurso-
oposicidn, se les requiere presentacion de solicitudes de peticidon de centro de
destino y se inicia el plazo para solicitar destino. 127

CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

Resolucién de 20 de abril de 2021, de la Viceconsejeria, por la que se resuelve
convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo por el sistema de libre
designacion. 131
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CONSEJERIA DE CULTURA Y PATRIMONIO HISTORICO

Resolucion de 22 de abril de 2021, de la Viceconsejeria, por la que se adjudica
puesto de trabajo de libre designacion convocado por resolucién que se cita. 132

Resolucion de 22 de abril de 2021, de la Viceconsejeria, por la que se adjudica
puesto de trabajo de libre designacion convocado por resolucién que se cita. 134

CONSEJO DE TRANSPARENCIA Y PROTECCION DE DATOS
DE ANDALUCIA

Resolucion de 20 de abril de 2021, del Consejo de Transparencia y Proteccion
de Datos de Andalucia, por la que se adjudica puesto de trabajo de libre
designacién, convocado por la resolucién que se cita. 136

Resolucion de 20 de abril de 2021, del Consejo de Transparencia y Proteccion
de Datos de Andalucia, por la que se adjudica puesto de trabajo de libre
designacién, convocado por la resolucién que se cita. 138

2.2. Oposiciones, concursos Yy otras convocatorias

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Resolucion de 26 de abril de 2021, de la Direccion General de Recursos
Humanos y Funcién Publica, por la que se ofertan vacantes al personal
aspirante seleccionado en las pruebas selectivas por el sistema de acceso
libre, para ingreso en el Cuerpo de Técnicos de Grado Medio, especialidad
Subinspeccion de Prestaciones y Servicios Sanitarios (A2.2100). 140

CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Resolucion de 19 de abril de 2021, de la Direccion General del Profesorado
y Gestion de Recursos Humanos, por la que se publica el repertorio de
autores y obras establecido para el procedimiento selectivo para el ingreso
en el Cuerpo de Catedraticos de Musica y Artes Escénicas, especialidad de
Direccién de Coro, convocado por Orden de 30 de noviembre de 2020, por la
que se efectia convocatoria de procedimiento selectivo para el ingreso en el
Cuerpo de Catedraticos de Musica y Artes Escénicas. 150

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resolucién de 19 de abril de 2021, del Instituto Andaluz de Investigacion y
Formacion Agraria, Pesquera, Alimentaria y de la Produccion Ecolégica, por la
que se efectua la convocatoria de contratos laborales en el marco de proyectos
especificos de |+D+F. 152

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 16 de abril de 2021, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, de correccion de errores de la Resolucion de 3 de
noviembre de 2020, de la Direccion General de Personal del Servicio Andaluz de
Salud, por la que se indica la relacién de las plazas que se ofertan y se inicia el
plazo para solicitar destino en el concurso-oposicion de Auxiliar Administrativo/a,

por el sistema de acceso libre (BOJA num. 216, de 9.11.2020). 161
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Resolucion de 19 de abril de 2021, de la Direcciéon General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se modifica la de 16 de febrero de
2021, de la Direccion General de Personal del Servicio Andaluz de Salud,
por la que se aprueban las listas definitivas de personas aspirantes que han
superado el concurso-oposicion de Técnico/a de Funciéon Administrativa,
opcion Administracion General, por el sistema de acceso libre, se anuncia la
publicacion de dichas listas, se indica la relacion de las plazas que se ofertan
y se inicia el plazo para solicitar destino. 164

Resolucion de 19 de abril de 2021, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se modifica la de 17 de julio de 2020,
de esta Direccion General, por la que se aprueban las listas definitivas de
personas aspirantes que han superado el concurso-oposicion de Técnico/a
Medio-Gestién de Funcion Administrativa, opcion Administracion General, por
el sistema de acceso libre, y se anuncia la publicacién de dichas listas. 167

Resolucion de 19 de abril de 2021, de la Direccion General de Personal
del Servicio Andaluz de Salud, por la que, a propuesta de la Comisién de
Valoracién que ha valorado el concurso de traslado para la provision de
plazas basicas vacantes de Facultativo/a Especialista de Area, especialidad
Angiologia y Cirugia Vascular, se aprueba la resolucion definitiva de dicho
COoNCurso. 170

Resolucion de 19 de abril de 2021, de la Direccidon General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que, a propuesta de las Comisiones de
Valoracion que han valorado el concurso de traslado para la provisién de
plazas basicas vacantes de Cocinero/a, Monitor/a, Técnico/a de Mantenimiento
Acabados de Construccién y Personal de Lavanderia y Planchado, se aprueba
la resolucion definitiva de dicho concurso. 173

Resolucion de 19 de abril de 2021, de la Direccion General de Personal
del Servicio Andaluz de Salud, por la que, a propuesta de la Comision de
Valoracion que ha valorado el concurso de traslado para la provisién de
plazas basicas vacantes de Auxiliar Administrativo/a, se aprueba la resolucion
definitiva de dicho concurso. 178

Resolucion de 20 abril de 2021, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se modifica la de 20 de noviembre de
2020, de la Direccion General de Personal del Servicio Andaluz de Salud,
por la que se aprueban las listas definitivas de personas aspirantes que han
superado el concurso-oposicion de la categoria de Terapeuta Ocupacional,
por el sistema de acceso libre, se anuncia la publicaciéon de dichas listas, se
indica la relacion de las plazas que se ofertan y se inicia el plazo para solicitar
destino. 189

Resolucion de 21 de abril de 2021, de la Direccion General de Personal
del Servicio Andaluz de Salud, por la que, a propuesta de la Comision de
Valoraciéon que ha valorado el concurso de traslado para la provisién de
plazas basicas vacantes de Terapeuta Ocupacional, se aprueba la resolucion

definitiva de dicho concurso. 191
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Resolucion de 23 de abril de 2021, de la Direccidon General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se prevé la reapertura excepcional del
primer proceso permanente de 2021 de Carrera/Desarrollo profesional de
personal Licenciado Sanitario, para determinados profesionales afectados
por la Orden de 23 de noviembre de 2020, por la que se establecen medidas
en materia de recursos humanos y medios para la gestion de la situacion
de crisis sanitaria en el ambito del Servicio Andaluz de Salud, en el marco
de lo establecido en el Real Decreto 926/2020, de 25 de octubre, por el que
se declara el estado de alarma para contener la propagacion de infecciones
causadas por el SARS-COV-2. 195

CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

Resolucion de 22 de abril de 2021, de la Agencia Andaluza de Cooperacion
Internacional para el Desarrollo, por la que se convoca proceso de seleccion
para cubrir con caracter temporal el puesto de personal técnico de Educacion
para el Desarrollo. 198

Resolucion de 22 de abril de 2021, de la Agencia Andaluza de Cooperacion
Internacional para el Desarrollo, por la que se convoca proceso de seleccion
para cubrir con caracter temporal el puesto de Jefatura de la Unidad de
Planificacion y Evaluacion. 204

UNIVERSIDADES

Resolucion de 14 de abril de 2021, de la Universidad de Cadiz, por la que se
convoca proceso selectivo para el ingreso en la escala Técnica de Gestion,
especialidad Informatica, de la Universidad de Cadiz, mediante turno libre, por
el procedimiento de consolidacion de efectivos. 211

Resolucion de 20 de abril de 2021, de la Universidad de Cadiz, por la que
se convoca proceso selectivo para cubrir plazas de personal laboral fijo de
administracion y servicios de la categoria de Técnico Auxiliar de Servicios de
Conserjeria de la Universidad de Cadiz, mediante turno libre. 226

Resolucion de 22 de abril de 2021, de la Universidad de Cérdoba, por la que se
convoca concurso publico para cubrir plazas de Profesor Contratado Doctor. 238

Resolucién de 19 de abril de 2021, de la Universidad de Jaén, por la que
se aprueba la relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos a las
pruebas selectivas para cubrir una plaza de Grupo lll, categoria Técnico/a
Especialista de Laboratorio - Animales de experimentacién (Departamento de
Biologia Experimental) de la Universidad de Jaén. 251

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Resolucion de 22 de abril de 2021, del Instituto Andaluz de la Juventud, por la
que se hacen publicos los proyectos aprobados correspondientes al Programa

de Campos de Voluntariado Juvenil 2021. 253
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CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Orden de 26 de marzo de 2021, por la que se modifica la autorizacion
administrativa del centro docente privado de formacion profesional «Escuela
Agraria Vicar» de Vicar (Almeria). (PP. 1245/2021). 256

Orden de 8 de abril de 2021, por la que se concede la autorizacién
administrativa de apertura y funcionamiento al centro de educacion infantil «El
Jardin de los Suefios» de Sanlucar de Barrameda (Cadiz). (PP. 1248/2021). 258

Orden de 12 de abril de 2021, por la que se autoriza una modificacion del
numero de unidades y puestos escolares de primer ciclo de educacion infantil
a la escuela infantil «Mirador de Magina» de Carchelejo, Cércheles (Jaén).
(PP. 1249/2021). 260

Orden de 15 de abril de 2021, por la que se aprueban las plantillas organicas
de los centros docentes publicos dependientes de la Consejeria de Educacién
y Deporte, por especialidades y cuerpos docentes. 261

Correccioén de errores de la Orden de 26 de febrero de 2021, por la que se amplia
y actualiza la autorizacién de determinadas ensefianzas en centros docentes
publicos a partir del curso escolar 2021/22 (BOJA num. 58, de 26.3.2021). 663

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resolucion de 19 de abril de 2021, de la Direccidon General de Industrias,
Innovacién y Cadena Agroalimentaria, por la que se fija la aportacion
obligatoria para la realizacion de acciones de promociéon en la campafia
2020/2021, propuesta por la Organizacion Interprofesional de la Fresa
Andaluza (Interfresa). 664

Resolucion de 16 de abril de 2021, de la Direccion General de Medio Natural,
Biodiversidad y Espacios Protegidos, por la que se somete a informacion
publica el Proyecto de Decreto, por el que se declara Monumento Natural de
Andalucia la Geoda de Pulpi y Mina Rica del Pilar de Jaravia, provincia de
Almeria, y se dictan las normas y directrices para su ordenacion y gestion. 665

Acuerdo de 21 de abril de 2021, de la Delegacion Territorial de Desarrollo
Sostenible en Almeria, por el que se abre un periodo de informacién publica
sobre expediente de autorizacién ambiental unificada del proyecto que se cita
en el término municipal de Gérgal (Almeria). 667

Acuerdo de 16 de abril de 2021, de la Delegacién Territorial de Desarrollo
Sostenible en Huelva, de informacion publica del procedimiento administrativo
correspondiente al proyecto que se cita, en los términos municipales de
El Almendro, Alosno, Cabezas Rubias, Calafias, ElI Cerro del Andévalo, El
Granado, Paymogo, Puebla de Guzman, San Bartolomé de la Torre, Sanlucar
de Guadiana, San Silvestre de Guzman, Santa Barbara de Casa, Valverde del
Camino, Villablanca, Villanueva de las Cruces y Villanueva de los Castillejos.
(PP. 1232/2021). 668

Acuerdo de 16 de abril de 2021, de la Delegaciéon Territorial de Desarrollo
Sostenible en Jaén, por el que se abre un periodo de informacién publica
sobre el proyecto que se cita, en el término municipal de Castellar (Jaén).
(PP. 1273/2021). 669
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Acuerdo de 5 de abril de 2021, de la Delegacion Territorial de Desarrollo
Sostenible en Malaga, por el que se somete a informacién publica la solicitud
del Plan de Servicios de Temporada de Playas 2021-2024 del término
municipal de Casares. (PP. 1099/2021). 670

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucion de 19 de abril de 2021, de la Direccién Gerencia del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se determina la organizacion y funcionamiento
del SAS en materia de seguridad interior. 672

Resolucién de 21 de abril de 2021, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remisidon del expediente
administrativo requerido por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia en Granada, en el recurso nim. 677/2021, y se
emplaza a terceros interesados. 680

Resolucion de 22 de abril de 2021, de la Direccidon General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remision del expediente
administrativo requerido por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
num. 2 de Granada en el recurso P.A. nium. 234/21, y se emplaza a terceros
interesados. 681

CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

Resolucion de 22 de abril de 2021, de la Secretaria General Técnica, por la
que se acuerda someter de nuevo al tramite de informacion publica el proyecto
de orden por el que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva, destinadas a entidades
privadas para la realizacién de actuaciones de interés general para atender
fines sociales con cargo a la asignacion tributaria del 0,7% del Impuesto sobre
la Renta de las Personas Fisicas, en el ambito de las competencias de la
Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion. 682

Resolucién de 20 de abril de 2021, de la Delegacion Territorial de Igualdad,
Politicas Sociales y Conciliacion en Almeria, por la que se acuerda la remision
del expediente administrativo al Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
nuamero Cinco de Granada y se emplaza a los posibles interesados en el
procedimiento abreviado numero 644/2020. 684

Resolucién de 21 de abril de 2021, de la Delegacion Territorial de Igualdad,
Politicas Sociales y Conciliacién en Almeria, por la que se acuerda la remision
del expediente administrativo al Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
numero Dos de Almeria, y se emplaza a los posibles interesados en el
Procedimiento Abreviado numero 10/2021. 685

4. Administracion de Justicia

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE ANDALUCIA

Edicto de 7 de abril de 2021, de la Sala de lo Contencioso-Administrativo de
Malaga, dimanante de autos num. 469/2015. 686
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Edicto de 19 de abril de 2021, de la Sala de lo Social de Malaga, dimanante de
autos num. 390/2017. 688

AUDIENCIAS PROVINCIALES

Edicto de 8 de marzo de 2021, de la Seccién Primera de la Audiencia Provincial
de Almeria, dimanante de autos num. 103/2010. (PP. 927/2021). 691

JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA

Edicto de 12 de abril de 2021, del Juzgado de Primera Instancia num. Trece de
Malaga, dimanante de autos num. 4/2020. (PP. 1261/2021). 692

JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION

Edicto de 8 de enero de 2020, del Juzgado de Primera Instancia e Instruccién nim.

Cuatro de Dos Hermanas, dimanante de autos num. 788/2017. (PP. 1235/2021). 693

Edicto de 29 de octubre de 2019, del Juzgado de Primera Instancia e Instruccion

nuam. Uno de Vera, dimanante de autos num. 557/2017. (PP. 989/2021). 695
5. Anuncios

5.1. Licitaciones publicas y adjudicaciones

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Resolucion de 22 de abril de 2021, de la Direccién Provincial del Servicio
Andaluz de Empleo en Cordoba, por la que se anuncia la formalizacion de
prérroga del contrato de arrendamiento que se cita. 697

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA
Y ADMINISTRACION LOCAL

Anuncio de 22 de abril de 2021, de la Direccion General de Calidad, Innovacién
y Fomento del Turismo, por el que se hace publica la Resolucion de revocacion
de la cancelacién de la agencia de viajes que se cita, en el Registro de Turismo
de Andalucia. 698

Anuncio de 22 de abril de 2021, de la Direccion General de Calidad, Innovacién
y Fomento del Turismo, por el que se notifican los actos administrativos
correspondientes a expedientes con incidencias en el Registro de Turismo de
Andalucia que a continuacién se citan. 699

Anuncio de 21 de abril de 2021, de la Delegacion Territorial de Turismo en
Granada, por el que se notifica resolucién de desistimiento de la solicitud de
Bono Turistico de Andalucia. 700
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Anuncio de 21 de abril de 2021, de la Delegacion Territorial de Turismo en
Granada, por el que se notifica la resolucién del expediente sancionador que
se cita, en materia de turismo. 701

Anuncio de 23 de abril de 2021, de la Delegacién Territorial de Turismo en
Granada, por el que se notifica en procedimientos de Inspeccién (requerimiento
documentacion previa a visita de inspeccién) en materia de turismo. 702

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Anuncio de 22 de abril de 2021, de la Direccion General de Recursos Humanos
y Funcion Publica, por el que se notifican las resoluciones a las personas que
se citan. 703

Anuncio de 22 de abril de 2021, de la Direccion General de Recursos Humanos
y Funcion Publica, por el que se notifican las resoluciones a las personas que
se citan. 706

Anuncio de 15 de abril de 2021, de la Delegacién del Gobierno de la Junta de
Andalucia en Granada, por el que se publican actos administrativos relativos a
procedimientos sancionadores en materia de proteccion de animales. 708

Anuncio de 19 de abril de 2021, de la Delegacion del Gobierno de la Junta de
Andalucia en Granada, por el que se publican actos administrativos relativos
a procedimientos sancionadores en materia de espectaculos publicos y de
proteccién de animales. 709

Anuncio de 22 de abril de 2021, de la Delegaciéon del Gobierno de la Junta
de Andalucia en Sevilla, por el que se publica acto administrativo relativo a
procedimiento sancionador en materia de animales potencialmente peligrosos. 7M1

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Anuncio de 24 de abril de 2021, de la Direccion General de Trabajo y Bienestar
Laboral, por el que se publica acto administrativo relativo a procedimiento
sancionador por infraccion en el orden social, en materia de relaciones
laborales. 712

Anuncio de 20 de abril de 2021, de la Delegacion Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Transformacion Econdmica, Industria,
Conocimiento y Universidades en Almeria, por el que se notifican actos
administrativos relativos a procedimientos sancionadores en el orden social. 713

Anuncio de 22 de abril de 2021, de la Delegacion Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Transformacion Econdmica, Industria,
Conocimiento y Universidades en Coérdoba, por el que se notifica acto
administrativo relativo a acuerdo de inicio de procedimiento de baja en el
Registro de Centros y Entidades de Formacion Profesional para el Empleo al
amparo de la Orden 23 de octubre de 2009. 715

Anuncio de 23 de abril de 2021, de la Delegacion Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Transformacion Econdmica, Industria,
Conocimiento y Universidades en Malaga, por el que se notifica acto
administrativo relativo a resolucién de recurso de reposicion interpuesto a

Resolucion de 26 de enero de 2021. 77
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Anuncio de 14 de abril de 2021, del Consejo Andaluz de Relaciones Laborales,
sobre el deposito de la modificacion de estatutos de la organizacion sindical
que se cita. 718

Anuncio de 15 de abril de 2021, del Consejo Andaluz de Relaciones Laborales,
sobre el depdsito de la disolucidn de la asociacidon empresarial que se cita. 719

CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Anuncio de 20 de abril de 2021, de la Secretaria General Técnica, por el que
se notifican las resoluciones de los procedimientos de recurso de alzada que
se citan. 720

Anuncio de 20 de abril de 2021, de la Secretaria General Técnica, por el que
se notifican resoluciones recaidas en los procedimientos de responsabilidad
patrimonial que se citan. 721

Anuncio de 20 de abril de 2020, de la Secretaria General Técnica, por el que
se notifica la resoluciéon de declaracion de caducidad de procedimiento de
revision de oficio por causa de nulidad a la persona interesada que se cita. 722

Anuncio de 20 de abril de 2021, de la Secretaria General Técnica, por el que
se notifica a los interesados la remisiéon a la Agencia Publica Andaluza de
Educacion de las reclamaciones de responsabilidad patrimonial que se citan. 723

Anuncio de 11 de abril de 2021, de la Direccién General de Atencion a la
Diversidad, Participacion y Convivencia Escolar, notificando acuerdo de
inicio de expedientes de reintegro de becas y ayudas al estudio del curso
2016/2017. 724

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resolucion de 23 de marzo de 2021, de la Delegacion Territorial de Desarrollo
Sostenible en Coérdoba, por la que se da publicidad a la Autorizacion Ambiental
Unificada otorgada al proyecto que se cita, en el término municipal de Baena
(Cérdoba). (PP. 975/2021). 727

Resolucion de 20 de abril de 2021, de la Delegacion Territorial de Desarrollo
Sostenible en Cérdoba, por la que se da publicidad al Informe Ambiental
Estratégico que se cita, en el término municipal de Cérdoba. 728

Acuerdo de 21 de abril de 2021, de la Delegacién Territorial de Desarrollo
Sostenible en Almeria, por el que se da publicidad al Informe Ambiental
Estratégico que se cita, en el término municipal de Antas (Almeria). 729

Anuncio de 7 de abril de 2021, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Almeria, por el que se hace publica la apertura del
tramite de informacion publica relativo a solicitud de concesién de aguas
subalveas en el t.m. de Somontin, con referencia 1989SCC001943AL (A-0318-
16). (PP. 1145/2021). 730

Anuncio de 19 de abril de 2021, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Almeria, por el que se notifican los actos administrativos
relativos a procedimientos del Registro de Industrias Agroalimentarias de
Andalucia que se citan. 731
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Anuncio de 22 de abril de 2021, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Granada, por el que se notifica a los interesados los
actos relativos a determinados procedimientos que se citan. 732

Anuncio de 21 de abril de 2021, de la Delegacioén Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Jaén, en procedimiento de registro de explotacion
ganadera, por el que se notifica a las personas interesadas tramite de
audiencia. 733

Anuncio de 21 de abril de 2021, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Malaga, por el que se somete a informacién publica
actos administrativos relativos a procedimientos sancionadores en materia de
agricultura, ganaderia y pesca. 734

Anuncio de 21 de abril de 2021, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Malaga, por el que se notifica procedimiento relativo a
tramite de subsanacion, correspondiente a la solicitud que se cita. 736

Anuncio de 23 de abril de 2021, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en Sevilla, sobre resoluciones de los procedimientos
sancionadores que se citan. 737

Anuncio de 26 de abril de 2021, de la Delegacién Territorial de Desarrollo
Sostenible en Cadiz, sobre notificacion de actos administrativos en expedientes
sancionadores. 738

Anuncio de 19 de abril de 2021, de la Delegacion Territorial de Desarrollo
Sostenible en Sevilla, sobre procedimientos sancionadores en materia
medioambiental. 740

Anuncio de 19 de abril de 2021, de la Delegacion Territorial de Desarrollo
Sostenible en Sevilla, sobre procedimientos sancionadores en materia de
legislacion medioambiental. 741

CONSEJERIA DE TRANSFORMACION ECONOMICA, INDUSTRIA,
CONOCIMIENTO Y UNIVERSIDADES

Anuncio de 16 de abril de 2021, de la Direccion General de Comercio, por el
que se notifica el acto administrativo que se cita. 742

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucion de 22 de abril de 2021, de la Delegacién Territorial de Salud
y Familias en Malaga, por la que se hacen publicos los requerimientos y
resoluciones relativos a expedientes en materia de Registro General Sanitario
de Empresas Alimentarias y Alimentos. 743

Anuncio de 21 de abril de 2021, de la Delegacion Territorial de Salud y
Familias en Céadiz, en procedimiento relativo a bajas en el Registro General de
Empresas Alimentarias y de Alimentos. 747

Anuncio de 23 de abril de 2021, de la Delegacion Territorial de Salud y Familias
en Cadiz, por el que se notifican acuerdos de iniciacion de procedimientos

sancionadores en materia de salud publica. 748
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Anuncio de 21 de abril de 2021, de la Delegacion Territorial de Salud y
Familias en Granada, por el que se publican actos administrativos relativos a
procedimientos sancionadores en materia de consumo. 749

Anuncio de 22 de abril de 2021, de la Delegacion Territorial de Salud y
Familias en Granada, por el que se publican actos administrativos relativos a
procedimientos en materia de consumo. 750

Anuncio de 19 de abril de 2021, de la Delegacion Territorial de Salud y Familias
en Huelva, por el que se publica relacion de actos administrativos relativos a
procedimientos sancionadores en materia de proteccion al consumidor. 751

CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

Resolucion de 19 de abril de 2021, de la Delegacién Territorial de Igualdad,
Politicas Sociales y Conciliacion en Huelva, por la que se hace publica la relacion
de solicitantes de la Renta Minima de Insercién Social en Andalucia a los que
no ha sido posible notificar diferentes resoluciones y actos administrativos. 752

Anuncio de 19 de abril de 2021, de la Delegacién Territorial de Igualdad,
Politicas Sociales y Conciliacion en Almeria, para la notificacién por edicto del
acuerdo que se cita. 757

Anuncio de 19 de abril de 2021, de la Delegacion Territorial de Igualdad,
Politicas Sociales y Conciliacion en Almeria, para la notificacién por edicto del
acuerdo que se cita. 758

Anuncio de 20 de abril de 2021, de la Delegacion Territorial de Igualdad,
Politicas Sociales y Conciliaciéon en Almeria, por el que finaliza procedimiento
administrativo sancionador que se cita. 759

Anuncio de 22 de abril de 2021, de la Delegacion Territorial de Igualdad,
Politicas Sociales y Conciliacion en Almeria, para la notificacién por edicto del
acuerdo que se cita. 760

Anuncio de 20 de abril de 2021, de la Delegacion Territorial de Igualdad,
Politicas Sociales y Conciliaciéon en Huelva, por el que se notifican resoluciones
sobre expediente de Pensiones no Contributivas que no ha podido ser
requeridas a la persona interesada. 761

Anuncio de 20 de abril de 2021, de la Delegacion Territorial de Igualdad,
Politicas Sociales y Conciliacion en Huelva, por el que se publica la relacién de
solicitantes de reconocimiento de discapacidad y de la tarjeta de aparcamiento
para personas con movilidad reducida a los que no ha sido posible notificar
diferentes actos administrativos. 762

Anuncio de 20 de abril de 2021, de la Delegacion Territorial de Igualdad,
Politicas Sociales y Conciliacion en Huelva, sobre el procedimiento de
reconocimiento de la discapacidad. 763

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Anuncio de 22 de abril de 2021, de la Delegacion Territorial de Fomento,
Infraestructuras y Ordenacion del Territorio en Cadiz, sobre notificacion de
resoluciones de expedientes sancionadores en materia de transportes. 764
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Anuncio de 22 de abril de 2021, de la Delegacion Territorial de Fomento,
Infraestructuras y Ordenacion del Territorio en Cadiz, sobre notificacion de
incoacion de expedientes sancionadores en materia de transportes. 766

Anuncio de 16 de abril de 2021, de la Delegacién Territorial de Fomento,
Infraestructuras y Ordenacion del Territorio en Malaga, por el que se ppblica
acto administrativo que no ha sido posible notificar a la/s personals indicadals,
relativo a la resolucién por la que se inadmite, por extemporanea, la solicitud
de ayuda para el alquiler de vivienda habitual a personas en situacién de
especial vulnerabilidad o con ingresos limitados y a jovenes en la Comunidad
Auténoma de Andalucia, convocadas por Orden de 30 de octubre de 2018. 768

Anuncio de 16 de abril de 2021, de la Delegacién Territorial de Fomento,
Infraestucturas y Ordenacién del Territorio en Malaga, por el que se hace
publica relacion de interesados a los que no ha sido posible notificar las
resoluciones de los recursos de reposicion interpuestos contra la resolucién por
la que se puso fin al procedimiento de concesion, en régimen de concurrencia
no competitiva, de las solicitudes de ayuda para el alquiler de vivienda habitual
a personas en situacion de especial vulnerabilidad o con ingresos limitados y
a jovenes en la Comunidad Autdbnoma de Andalucia, convocadas por Orden
de 30 de octubre de 2018. 769

Anuncio de 20 de abril de 2021, de la Delegacién Territorial de Fomento,
Infraestructuras y Ordenacion del Territorio en Malaga, por el que se hace
publica la relacidon de solicitantes de transmisiones de viviendas protegidas, a
los que no ha sido posible notificar diferentes actos. 770

Anuncio de 20 de abril de 2021, de la Delegacién Territorial de Fomento,
Infraestructuras y Ordenacion del Territorio en Malaga, por el que se hace
publica la relacion de solicitantes de descalificaciones de viviendas protegidas,
a los que no ha sido posible notifica diferentes actos. 771

Anuncio de 20 de abril de 2021, de la Delegacién Territorial de Fomento,
Infraestructuras y Ordenacion del Territorio en Malaga, por el que se publica
actos adminisitrativos, referidos a expedientes sancionadores en materia de
transportes. 772

Anuncio de 22 de abril de 2021, de la Delegacién Territorial de Fomento,
Infraestructuras y Ordenacion del Territorio en Malaga, de notificacion de
expedientes sancionadores en materia de transportes. 773

Anuncio de 15 de abril de 2021, de la Delegacién Territorial de Fomento,
Infraestructuras y Ordenacidn del Territorio en Sevilla, por el que se hace
publica relacion de solicitantes de ayudas de rehabilitacion de viviendas a los
que no ha sido posible notificar acto administrativo. 775

Anuncio de 26 de abril de 2021, de la Direccidén Provincial de la Agencia de
Vivienda y Rehabilitacién de Andalucia en Jaén, de notificacion de resolucion
recaida en expediente administrativo en materia de vivienda protegida. 776

Anuncio de 26 de abril de 2021, de la Direccién Provincial de la Agencia de
Vivienda y Rehabilitacion de Andalucia en Jaén, de notificacion de resolucion
y liquidacién del contrato de servicios que se cita. 777
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CONSEJERIA DE CULTURA Y PATRIMONIO HISTORICO

Anuncio de 22 de abril de 2021, de la Delegacion Territorial de Cultura
y Patrimonio Histérico en Granada, por el que se notifican diversos actos
administrativos correspondientes a procedimientos de autorizacién de
actuaciones o intervenciones que afectan a inmuebles inscritos en el
Catalogo General del Patrimonio Histérico Andaluz como Bien de Interés
Cultural o su entorno. 778

AYUNTAMIENTOS

Anuncio de 24 de marzo de 2021, del Ayuntamiento de Montemayor, para
la seleccidbn mediante promocion interna de una plaza de administrativo,
escala de Administracion General, de la plantilla de personal funcionario del
Ayuntamiento de Montemayor. (PP. 1225/2021). 779
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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA
Y ADMINISTRACION LOCAL

Orden de 16 de abril de 2021, por la que se convocan para el ejercicio 2021 las
ayudas previstas en la Orden de 1 de agosto de 2018, por la que se aprueban
las bases reguladoras para la concesion de subvenciones, en régimen de
concurrencia competitiva, para el fomento de la accesibilidad universal y la
puesta en valor turistico del patrimonio publico cultural de los municipios del
interior de Andalucia (PATCUL).

La Consejeria de Turismo y Deporte aprobd, mediante Orden de 1 de agosto de 2018,
las bases reguladoras para la concesion de subvenciones, en régimen de concurrencia
competitiva, para el fomento de la accesibilidad universal y la puesta en valor turistico
del patrimonio publico cultural de los municipios del interior de Andalucia. Dichas bases
han sido modificadas mediante la disposicion final tercera de la Orden de la Consejeria
de Turismo, Regeneracién, Justicia y Administracion Local de 15 de junio de 2020, por la
que se aprueban las bases reguladoras para la concesidén de subvenciones, en régimen
de concurrencia competitiva, dirigidas al fomento de la implantacion de las tecnologias de
la informacién y la comunicacion en las pymes turisticas de Andalucia (BOJA num. 122,
de 26 de junio).

De acuerdo con lo establecido en la disposicién adicional primera de la Orden de 1
de agosto de 2018, las convocatorias para la concesion de subvenciones previstas en las
mismas se efectuaran cada dos afos mediante sucesivas 6rdenes de la persona titular
de la Consejeria competente en materia de turismo.

En consecuencia, en virtud de lo establecido en la citada Orden de 1 de agosto de
2018, de conformidad con el articulo 46.4 de la Ley 6/2006, de 24 de octubre, del Gobierno
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, y de acuerdo con el articulo 26.2 de la Ley
9/2007, de 22 de octubre, de la Administracién de la Junta de Andalucia, en relacion con
el Decreto 98/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de la
Consejeria de Turismo, Regeneracion, Justicia y Administracién Local,

DISPONGO

Primero. Convocatoria.

Se convoca, para el ejercicio 2021, la concesion de subvenciones, en régimen de
concurrencia competitiva, para el fomento de la accesibilidad universal y la puesta en
valor del patrimonio publico cultural de los municipios del interior de Andalucia (PATCUL).
La presente convocatoria se regira por las bases reguladoras aprobadas mediante Orden
de 1 de agosto de 2018, cuyo cuadro resumen actualizado se recoge en el Anexo Il de
la Orden de 15 de junio de 2020, por la que se aprueban las bases reguladoras para la
concesion de subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva, dirigidas al fomento
de la implantacion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion en las pymes
turisticas de Andalucia (BOJA nim. 122, de 26 de junio).

Segundo. Financiacién de la convocatoria.

1. La concesién de estas subvenciones se financiard en la cuantia total maxima
de 5.127.510,00 euros, quedando en todo caso limitada por las disponibilidades
presupuestarias existentes, y con cargo al crédito consignado en la siguiente aplicacion

presupuestaria:
:
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BOJA

PARTIDA PRESUPUESTARIA

0900170000 G/75B/76104/00 A1631094T0 2018000093 2021
0900170000 G/75B/76104/00 A1631094T0 2018000093 2022

IMPORTE

2.563.755,00 euros
2.563.755,00 euros

Se podran adquirir compromisos de gastos de caracter plurianual de conformidad con
el articulo 40 del Texto Refundido de la Ley General de Hacienda Publica de la Junta de
Andalucia, aprobado por el Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, asi como con el
articulo 5 de la Orden de la Consejeria de Hacienda y Administraciéon Publica de 6 de
abril de 2018, por la que se regula el procedimiento de gestidon presupuestaria del gasto
derivado de las subvenciones otorgadas por la Administracion de la Junta de Andalucia y
sus agencias administrativas y de régimen especial (BOJA num 70, de 12 de abril).

2. La cuantia total maxima destinada a financiar esta subvencion, sera distribuida entre
los distintos ambitos territoriales establecidos en el apartado 2.d) del cuadro resumen de
la Orden de 1 de agosto de 2018, en su version actualizada recogida en el Anexo Il de la
Orden de 15 de junio de 2020 y segun lo previsto en el articulo 9.1, parrafo segundo, de la
Orden de 6 de abril de 2018, de acuerdo con el siguiente criterio de reparto:

- Una parte lineal o fija, consistente en la distribucion del 50% del crédito maximo
entre los ocho ambitos provinciales a partes iguales.

- Una parte variable, consistente en la distribucion del 50% del crédito maximo
restante, asignando un 50% del mismo segun la poblacion de cada provincia y el otro
50% segun el numero de municipios de cada una de ellas.

De la aplicacion de este criterio de reparto, resulta la siguiente distribucién de

crédito.
Cred!to por Almeria Cadiz Codrdoba Granada Huelva Jaén Malaga Sevilla
provincias
2021 282.318,86 | 215.530,82 | 310.456,86 | 411.750,75 | 260.846,58 | 334.329,00 | 291.370,67 | 457.151,46
2022 282.318,86 | 215.530,82 | 310.456,86 | 411.750,75 | 260.846,58 | 334.329,00 | 291.370,67 | 457.151,46
Total 564.637,72 | 431.061,64 | 620.913,72 | 823.501,50 | 521.693,16 | 668.658,00 | 582.741,34 | 914.302,92

Esta distribucion podra ser posteriormente modificada por parte del 6rgano que efectiua
esta convocatoria, en un acuerdo motivado adoptado con anterioridad al comienzo de la
evaluacion previa de las solicitudes presentadas, dandole difusién en los mismos medios
de publicidad de aquélla.

No podran concederse subvenciones por importe superior a las cuantias totales
maximas fijadas en la convocatoria sin que previamente se realice una nueva
convocatoria.

3. Con base en lo previsto en el articulo 9.1, parrafo tercero, de la Orden de 6 de
abril de 2018, tras la resolucién de concesion, los sobrantes de los créditos estimados en
algunos de los ambitos territoriales a los que hace referencia el apartado 2.d del cuadro
resumen de la Orden de 1 de agosto de 2018, en su version actualizada recogida en el
Anexo lll de la Orden de 15 de junio de 2020, posibilitaran una resolucién complementaria
de concesién de la subvencion que incluya solicitudes, previa modificacion de la
distribucién de créditos aprobados que, aun cumpliendo todos los requisitos, no
hayan sido beneficiarias por agotamiento del crédito disponible en dichos ambitos, de
conformidad con lo que se establece en el apartado e) del articulo 10 del Reglamento de
los Procedimientos de Concesion de Subvenciones de la Administracion de la Junta de
Andalucia, aprobado por el Decreto 282/2010, de 4 de mayo.

La distribucion de estos sobrantes de crédito se efectuara segun el criterio de reparto
previsto en el anterior apartado 2, fijando como limite maximo de crédito en cada ambito
territorial el equivalente a la cuantia de los proyectos no atendidos, estableciéndose como

D

—
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orden de prelacion dentro de un mismo ambito territorial, la mayor puntuacién obtenida en
la evaluacion previa de las solicitudes.

4. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 9.3, parrafo cuarto, de la Orden
de 6 de abril de 2018, los eventuales aumentos sobrevenidos en el crédito disponible
producidos como consecuencia de la renuncia de personas o entidades beneficiarias,
la revocacioén de las resoluciones de concesion, o los sobrantes de crédito estimados en
alguno de sus ambitos territoriales por menor niumero de solicitudes, posibilitaran una
resoluciéon complementaria de la concesion de la subvencion que incluya solicitudes que,
aun cumpliendo todos los requisitos, no hayan sido beneficiarias por agotamiento del
mismo, no considerandose aumento de la cuantia maxima del crédito aprobado. Esta
distribucion se efectuara de acuerdo con los criterios fijados en el apartado anterior que
resulten de aplicacién en cada caso.

Tercero. Aprobacién de formularios, solicitudes y plazo de presentacion.

1. Se aprueban los formularios que se indican y que constan como anexos a la
presente orden, a los que deberan ajustarse las solicitudes presentadas y, en su caso, los
tramites de audiencia, reformulacion, aportacion de documentacién y aceptacion:

a) Formulario de solicitud (Anexo ).

b) Formulario para presentar alegaciones y para efectuar la aceptacion, reformulacion
y la presentacion de documentos (Anexo lI).

2. El plazo de presentacion de solicitudes sera de un mes, a contar desde el dia
siguiente al que se publique en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia el extracto
previsto en el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones. Cuando durante el plazo de presentacion una entidad interesada presente
varias solicitudes de ayuda, se considerara que la uUltima presentada en plazo anula a
todas las anteriores.

3. Las solicitudes iran dirigidas a la persona titular del érgano indicado en el apartado
10.b) y se presentaran en los lugares indicados en el apartado 10.c), ambos del cuadro
resumen de las bases reguladoras aprobadas mediante Orden de 1 de agosto de 2018,
cuya version actualizada se recoge en el Anexo lll de la citada Orden de 15 de junio de
2020, debiendo cumplimentarse exclusivamente a través del acceso establecido en la
siguiente direccion electronica:
https://juntadeandalucia.es/organismos/turismoregeneracionjusticiayadministracionlocal/
servicios.html

Cuarto. Devolucion, compensacion, aplazamiento y fraccionamiento.

1. En virtud de lo dispuesto en el articulo 124 quater del texto refundido de la Ley
General de Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, las personas beneficiarias podran
realizar la devolucion voluntaria del ingreso recibido, debiendo para ello comunicarlo al
organo gestor de la subvencién, a fin de que por éste se confeccione la correspondiente
carta de pago con la que podran dirigirse a una entidad bancaria para realizar la citada
devolucion. La carta de pago que se emita se correspondera con una liquidaciéon
provisional a cuenta de la resolucién definitiva que en su dia se dicte.

2. Con anterioridad al inicio del procedimiento de reintegro, las personas beneficiarias
podran presentar solicitud de compensacion con reconocimiento de deuda, acompariada
de peticion expresa de certificado del érgano concedente de la subvencién de la cantidad
a devolver. La solicitud de compensacion, acompafada de la documentacién prevista
en la normativa de aplicacién, sera remitida al 6rgano competente para acordar su
otorgamiento.

3. Asimismo, con anterioridad al procedimiento de reintegro, las personas beneficiarias
podran presentar solicitud de aplazamiento o fraccionamiento con reconocimiento de
deuda dirigida al érgano gestor de la subvencion, acompafiada de la documentacién
prevista en la normativa de aplicacién.
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Quinto. Efectos.

La presente orden surtira efectos a partir del dia siguiente al que se publique en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia el extracto previsto en el articulo 20.8.a) de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre.

Sevilla, 16 de abril de 2021

JUAN ANTONIO MARIN LOZANO
Vicepresidente de la Junta de Andalucia
y Consejero de Turismo, Regeneracion,

Justicia y Administracion Local
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JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION,, JUSTICIA Y
ADMINISTRACION LOCAL Union Europea

Fondo Europeo de
Desarrollo Regional

”

SOLICITUD

SUBVENCIONES EN MATERIA DE TURISMO PARA EL FOMENTO DE LA ACCESIBILIDAD UNIVERSAL Y LA PUESTA EN
VALOR TURISTICO DEL PATRIMONIO PUBLICO CULTURAL DE LOS MUNICIPIOS DEL INTERIOR DE ANDALUCIA
(PATCUL) (Cédigo de procedimiento: 15932)

Mndalucia -
12 mueve oan Emrapa
CONVOCATORIA:
Orden de de de (BOJAn® de fecha )
1 DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE
DENOMINACION: NIF:
APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE: SEXO: DNI/NIE:
[JH[ ™

ACTUA EN CALIDAD DE:

2 [NOTIFICACION ELECTRONICA OBLIGATORIA

Las notificaciones que proceda practicar se efectuaran por medios electronicos a través del sistema de notificaciones de la Administracion de la Junta
de Andalucia y se tramitara su alta en caso de no estarlo (1).

”

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

Indique un correo electronico y, opcionalmente, un nimero de teléfono movil donde informar sobre la notificacion practicada en el sistema de
notificaciones.
Correo electronico: N° teléfono movil:

(1) Debe acceder al sistema de notificaciones con su certificado electronico u otros medios de identificacion electrénica; puede encontrar mas informacion sobre los
requisitos necesarios para el uso del sistema y el acceso a las notificaciones en la direccién: https://www.juntadeandalucia.es/notificaciones.

3 | DECLARACIONES

DECLARO, bajo mi expresa responsabilidad que la persona o entidad solicitante:

[] Cumple los requisitos exigidos para obtener la condicion de beneficiaria, y se compromete a aportar, en el tramite de audiencia, la
documentacion exigida en las bases reguladoras.

] No ha solicitado ni obtenido subvenciones o ayudas para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud.

[] Ha solicitado y/u obtenido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud,
procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o internacionales.

Solicitadas
Fecha/Afo Administracién / Ente publico o privado, nacional o internacional Importe/Concepto l(\/gln/\,\r'rgf

€
€

= €

o €

> €

S

S €
€

Concedidas
Fecha/Afo Administracion / Ente publico o privado, nacional o internacional Importe/Concepto ’(\gln/‘l(ln;
€
€
€
€
€
€
€
€
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| DECLARACIONES (Continuacion)

Se compromete a cumplir las obligaciones exigidas.

No ha recibido ayudas en los dos ejercicios fiscales anteriores ni durante el ejercicio fiscal en curso, o, si las ha recibido, la cuantia no supera
los 200.000 €.

Otra/s (especificar):

V4

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

3
]
[] No se halla incursa en ninguna de las prohibiciones contempladas en las presentes bases reguladoras.
L]
L]

ACEPTO mi inclusion en la lista de personas beneficiarias publicada de conformidad con lo previsto en el articulo 115.2. del Reglamento (CE) 1303/2013 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013.

4 DATOS SOBRE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA
SUBVENCION

DESCRIPCION DETALLADA DEL PROYECTO PARA EL QUE SE SOLICITA LA SUBVENCION, CON INDICACION DE SUS CONCEPTOS
SUBVENCIONABLES. EN DICHA DESCRIPCION SE DEBERA INCLUIR EL PRESUPUESTO DE CADA ACTUACION, IVA DESGLOSADO (En caso de
espacio insuficiente, adjuntar en documento aparte).

-

002915/1W
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4 DATOS SOBRE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA
SUBVENCION (Continuacion)

V4

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

-

002915/1W

FECHA PREVISTA DE INICIO / / FECHA PREVISTA DE FINALIZACION: / /
UBICACION DEL PROYECTO:

IMPORTE TOTAL PRESUPUESTO: IMPORTE SOLICITADO:
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(Pagina 4de 5) ANEXO |

5 |CRITERIOS DE VALORACION: INFORMACION Y DATOS NECESARIOS PARA APLICARLOS
CRITERIO I. VALORACION EN FUNCION DE LA LOCALIZACION DEL PROYECTO Y DE LA CONDICION DEL MUNICIPIO SOLICITANTE
(14 PUNTOS).

A) En funcion del emplazamiento del proyecto. Maximo 7 puntos.

[] 1.° El proyecto se desarrolla en un municipio que cuenta con al menos un Bien de Interés Cultural con la tipologia de Conjunto Historico. 3,5
puntos.

[] 2°. El proyecto se desarrolla en un municipio que cuenta con bienes declarados por la UNESCO “Patrimonio de la Humanidad” o “Patrimonio
Cultural Inmaterial”. En este Ultimo caso, la declaracion de la UNESCO debera citar expresamente el municipio del ayuntamiento
solicitante. 2,5 puntos.

[] 3° El proyecto se desarrolla en un municipio que cuenta con al menos una Declaracion de Interés Turistico de Andalucia. 1,5 puntos por cada
una.

[] 4°. El proyecto se desarrolla en un municipio cuyo término municipal forma parte, total o parcialmente, de la Red de Espacios Naturales
Protegidos de Andalucia (RENPA). 1 punto.

B) En funcién de la poblacién del municipio donde se desarrolla el proyecto. Méximo 3 puntos.

v

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

[J 1°. El municipio tiene una poblacién de derecho igual o inferior a 20.000 habitantes. 3 puntos.
[] 2°. El municipio tiene una poblacion de derecho superior a los 20.000 habitantes e inferior a 100.000 habitantes. 1 punto.
C) En funcion de las certificaciones y distintivos de calidad del municipio solicitante o del bien sobre el que se acttia. Maximo 2 puntos.

[J 1° La entidad solicitante o el bien sobre el que se actua tiene implantado un Sistema Integral de Calidad Turistica en Destino (SICTED). 1
punto.

[] 2°. El bien sobre el que se actua esta certificado con la marca Q de calidad turistica. 1 punto.

[] 3° La entidad solicitante o el bien sobre el que se actua cuenta con algun otro certificado o distintivo de calidad. 0,5 puntos por cada uno de
ellos.

D) El municipio solicitante cuenta con o participa en algtn instrumento de planificacion turistica en vigor. 2 puntos.

[] En este sentido, el referido instrumento de planificacion turistica debera incluir, al menos, un diagnostico de la actividad turistica del municipio
en el que se detallen los recursos con los que cuenta y las necesidades y problemas del sector; los objetivos que se persiguen; y las
actuaciones previstas con su presupuesto estimado y calendario de realizacion.

CRITERIO II. VALORACION EN FUNCION DEL PROYECTO (26 PUNTOS).

A) La actuacion contribuye a la mejora de la accesibilidad universal del destino. Maximo 6 puntos.

-

[] 1°. Vinculacion indirecta. 3 puntos.
[] 2°. Vinculacién directa. 6 puntos.
B) La actuacion contribuye al fortalecimiento o la mejora de la oferta turistica cultural del municipio. Maximo 6 puntos.
[J 1°. Vinculacién indirecta. 3 puntos.
[] 2°. Vinculacion directa. 6 puntos.
C) La actuacion contribuye a la mejora de la desestacionalizacion del destino. Maximo 4 puntos.
[] 1° La puesta en funcionamiento de productos o servicios que puedan disfrutarse durante 9 meses en un periodo de 12. 2 puntos.

[] 2° La puesta en funcionamiento de productos o servicios que puedan disfrutarse durante 12 meses en un periodo de 12. 4 puntos.

D)[] La actuacion contribuye a la diversificacion de la oferta turistica del municipio, poniendo en valor nuevos recursos de interés turistico cultural. 4
puntos.

E) La actuacion contempla medidas para la reducciéon del impacto ambiental. Maximo 2 puntos.
[J 1°. El proyecto incluye medidas que contribuyen a la reduccion del consumo energético. 0,5 puntos.
[] 2°. El proyecto incluye medidas que contribuyen a la reduccion del consumo de agua. 0,5 puntos.
[] 3°. El proyecto incluye medidas que contribuyen al reciclado. 0,5 puntos.
[] 4°. El proyecto incluye medidas que contribuyen a la mejora de la gestién de residuos. 0,5 puntos.
F) La actuacion pone de manifiesto un compromiso claro y documentado en materia de igualdad de género. Méximo 2 puntos.
[C] 1°. Se contemplan acciones para la consecucion de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres. 1 punto.
[] 2°. Se contemplan acciones que fomenten el empleo femenino. 1 punto.
G) Volumen de empleo estable a crear. Maximo 2 puntos.

[J 1°. Creacién de dos o mas puestos de empleo estable. 2 puntos.

[] 2°. Creacion de un puesto de empleo estable. 1 punto.
Se atendera al niumero de empleos al inicio de la actividad y al nimero de empleos que se prevé alcanzar a la finalizacién de la inversion, una
vez justificada la subvencion otorgada. Se entiende por empleo estable toda contratacion que se concierte por tiempo indefinido, en los
términos establecidos en el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
de los Trabajadores.
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5 | CRITERIOS DE VALORACION: INFORMACION Y DATOS NECESARIOS PARA APLICARLOS (Continuacion)

A los efectos previstos en los apartados A y B del Criterio Il, valoracion en funcion del proyecto, se entiende por vinculacion directa cuando la actuacion
se realiza sobre un recurso turistico cultural concreto (tales como iluminacion, accesibilidad, dotacion de contenidos...). Se entiende por vinculacién
indirecta cuando la actuacion se lleva a cabo en el entorno del recurso turistico cultural (tales como sefalizacion, embellecimiento del entorno...).
SUMA FINAL MAXIMA DE CRITERIOS DE VALORACION: 40 PUNTOS.

PUNTUACION MiNIMA PARA PODER SER BENEFICIARIO DE AYUDA: 5 PUNTOS.

v

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

6 SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA
la persona abajo firmante DECLARA que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, y SOLICITA la concesion de la subvencion por
importe de:

En , a la fecha de la firma electronica.
LA PERSONA REPRESENTANTE

Fdo.:

ILMO./A. SR./A. DELEGADO/A TERRITORIAL DE TURISMO EN
Codigo Directorio Comun de Unidades Organicasy Oficinas: [ | [ [ [ [ [ [ [ ]

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS:

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos, le informamos que:

a) El Responsable del tratamiento de sus datos personales es la Delegacion Territorial de la Consejeria competente en materia de Turismo de la provincia
correspondiente, cuya direccion postal a estos efectos es Plaza Nueva, 4. 41071-Sevilla, y su direccion electronica sgtur.ctrjal@juntadeandalucia.es

b) Podra contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccion electronica dpd.ctrjal@juntadeandalucia.es

c) Los datos personales que nos indica se incorporan a la actividad de tratamiento "Gestion de subvenciones", con la finalidad de tramitar el procedimiento relativo a las
subvenciones en materia de turismo dirigidas a fomentar la accesibilidad universal y la puesta en valor turistico del patrimonio publico cultural de los municipios del
interior de Andalucia; la licitud de dicho tratamiento se basa en el articulo 6.1.e) RGPD "Tratamiento necesario para el cumplimiento de una mision realizada en
interés publico o en el ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento", consecuencia de lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y en la Orden de 1 de agosto de 2018.

d) Puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacion u oposicion a su tratamiento y a no ser objeto de
decisiones individuales automatizadas, como se explica en la siguiente direccion electronica: http://juntadeandalucia.es/ protecciondedatos, donde podra encontrar el
formulario recomendado para su ejercicio.

e) No estan previstas cesiones de datos, salvo a posibles encargados de tratamiento por cuenta del responsable del mismo, o de las derivadas de obligacion legal.

-

La informacién adicional detallada, asi como el formulario para la reclamacion y/o ejercicio de derechos se encuentra disponible en la siguiente direccion electronica:
http://www.juntadeandalucia.es/ protecciondedatos/detalle/ 16634 3.html
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JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA Y
ADMINISTRACION LOCAL

Unién Europea

Fondo Europeo de
Desarrollo Regional

”

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

SUBVENCIONES EN MATERIA DE TURISMO PARA EL FOMENTO DE LA ACCESIBILIDAD UNIVERSAL Y LA PUESTA EN
VALOR TURISTICO DEL PATRIMONIO PUBLICO CULTURAL DE LOS MUNICIPIOS DEL INTERIOR DE ANDALUCIA
(PATCUL) (Cédigo de procedimiento: 15932)

FORMULARIO DE ALEGACIONES/ACEPTACION/REFORMULACION Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS

Andabucia 4-'/":’;
12 mueve oan Emrapa
CONVOCATORIA:

Orden de de de (BOJA n® de fecha )

1 DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE
DENOMINACION: NIF:
APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE: SEXO: DNI/NIE:
[HCm
ACTUA EN CALIDAD DE:
. 2 |DATOS BANCARIOS
s (=[] [ /LD LD /L0 /00 D/ /el
Entidad:
Domicilio:

Localidad: Provincia: Codigo Postal:

NOTA: Debera estar de alta en el Registro de cuentas de Terceros de la Tesoreria General de la Junta de Andalucia.

IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE
SOLICITO LA SUBVENCION
NUMERO EXPEDIENTE:

4 |ALEGACIONES/ACEPTACI()N/REFORMULACI()N
Habiéndose publicado la propuesta provisional de resolucién de la Convocatoria de Subvenciones, mi solicitud ha sido:

CONCEDIDA por un importe o pretension inferior al solicitado.
CONCEDIDA por el importe o pretension solicitado.

DESESTIMADA.

DESESTIMADA pero aparezco como persona o entidad beneficiaria suplente.

Por lo que, dentro del plazo concedido en la propuesta:

002915/1/A01W

ACEPTO la subvencion propuesta.
DESISTO de la solicitud.

REFORMULO. (Solo en el supuesto de que el importe de la subvencion propuesta provisional sea inferior al solicitado y las bases
reguladoras prevean la reformulacion). En orden a ajustar los compromisos y condiciones a la subvencion otorgable, reformulo mi solicitud
de subvencion en los siguientes términos:

O00s 0000
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4 |ALEGAC|0NES/ACEPTAC|ON/REFORMULACl()N (Continuacion)
[] ALEGO lo siguiente:

”

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

OPTO. De conformidad con lo establecido en las bases reguladoras, y habiendo resultado persona o entidad beneficiaria provisional/
suplente de dos o mas subvenciones, opto por la/s siguiente/s (rellenar cuando proceda):

(] OTROS:

5 | DOCUMENTACION
Presento la siguiente documentacion (original o copia):
Copia del NIF de la entidad.

Certificacion acreditativa de la condicion del Alcalde o Alcaldesa, o persona que ostente la titularidad de la entidad, o que actte por
delegacion como representante legal de la misma. En este ultimo caso debera aportar también la acreditacion de la representacion que
ostenta.

Certificado de la existencia de consignacion presupuestaria, cuando la entidad beneficiaria contribuya con su aportacion a la actividad objeto
de la subvencion.

Certificado bancario acreditativo de la titularidad y del numero IBAN (con expresion de los veinticuatro digitos) de la cuenta de la entidad
solicitante.

Memoria descriptiva del proyecto o actividad, concretando y definiendo las actuaciones planteadas, acompafiada de presupuesto detallado
con desglose de partidas y conceptos.

En el supuesto de que se proceda a la reformulacion de la solicitud, junto con el anexo Il debera presentarse un presupuesto de ingresos-
gastos de la actividad subvencionada, ajustado al importe objeto de reformulacion, con desglose de conceptos y partidas.

Cuando el objeto subvencionable consista en la ejecucion de obras, debera aportarse Proyecto Basico que podra sustituirse, cuando las
actuaciones sean obras menores, por una memoria realizada por técnico facultativo competente. Debera incluirse la aportacion del
presupuesto de la inversion para la que se solicita la subvencion, con desglose de partidas y conceptos, en aquellos supuestos en que éste
no se contenga en un proyecto técnico.

Acreditacion de la propiedad o disponibilidad del bien mueble o inmueble sobre el que se lleve a cabo la actuacion subvencionada, en su
caso.

Declaracion responsable de que la persona solicitante no ha recibido ayudas de minimis en los dos ejercicios fiscales anteriores y durante el
ejercicio fiscal en curso, o que, si las ha recibido, la cuantia de estas, sumadas al importe de la ayuda que se solicita, no excede de 200.000
euros.

Documentacion acreditativa necesaria y/o complementaria a efectos de la justificacion del cumplimiento de los criterios de valoracion establecidos en
el apartado 12.a) del Cuadro Resumen.
1°) CRITERIO I:

[] Letra C): Certificaciones y distintivos de calidad de la entidad.

[] Letra D): Copia del instrumento de planificacion turistica en vigor.

2°) CRITERIO II:
[] Letra A): Informe técnico sobre la contribucion de las acciones incluidas en el proyecto subvencionable a la mejora de la accesibilidad

universal del destino.

Letra B): Informe técnico sobre la contribucion de las acciones incluidas en el proyecto subvencionable al fortalecimiento o mejora de la
oferta turistico-cultural del municipio.

Letra C): Informe técnico sobre la contribucion de las acciones incluidas en el proyecto subvencionable a la mejora de la desestacionalizacion
del destino.

Letra D): Informe técnico sobre la contribucion de las acciones incluidas en el proyecto subvencionable a la diversificacion de la oferta
turistica del municipio.

Letra E): Informe técnico sobre las medidas para la reduccion del impacto medioambiental a aplicar, con indicacion expresa, en su caso, del
porcentaje de ahorro energético que implicara la aplicacion de dichas medidas al final de la actuacion.

Letra F): Informe en el que se describan las actuaciones para la consecucion de la igualdad entre mujeres y hombres y el fomento del
empleo femenino.

”

O 00odog oo

O
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Letra G): Informe sobre empleos al inicio de la actividad y empleos que prevé alcanzar a la finalizacion de la inversion.
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5 DOCUMENTACION (Continuacion)

DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de sus Agencias, y autorizo al drgano
gestor para que pueda recabar dichos documentos o la informacion contenida en los mismos de los érganos donde se encuentren:

Fecha de emision Procedimiento en el que se

Documento Consejeria/Agencia y Organo o S -
o presentacion emitio o en el que se presentd

”

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

W N G R W N

10
(*) Han de tratarse de documentos correspondientes a procedimientos que hayan finalizado en los Ultimos cinco afios.

DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES
Autorizo al érgano gestor para que pueda recabar de otras Administraciones Publicas los siguientes documentos o la informacion contenida en los mismos:

Fecha emision o Procedimiento en el que se

Documento Administracion Publica y Organo o o X
presentacion emitio o en el que se presentd

”

© 0 NG AW N

—
o

6 |DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en el presente documento.

En , a la fecha de la firma electronica.
LA PERSONA REPRESENTANTE

=

2 Fdo.:

=

S ILMO./A. SR./A. DELEGADO/A TERRITORIAL DE TURISMO EN

2 Codigo Directorio Comun de Unidades Organicasy Oficinas: [ | [ [ T T [ [ [ ]
o

o
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INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS:

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos, le informamos que:

a) El Responsable del tratamiento de sus datos personales es la Delegacion Territorial de la Consejeria competente en materia de Turismo de la provincia
correspondiente, cuya direccion postal a estos efectos es Plaza Nueva, 4. 41071-Sevilla, y su direccion electronica sgtur.ctrjal@juntadeandalucia.es

b) Podra contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccion electronica dpd.ctrjal@juntadeandalucia.es

c) Los datos personales que nos indica se incorporan a la actividad de tratamiento "Gestion de subvenciones", con la finalidad de tramitar el procedimiento relativo a las
subvenciones en materia de turismo dirigidas a fomentar la accesibilidad universal y la puesta en valor turistico del patrimonio publico cultural de los municipios del
interior de Andalucia; la licitud de dicho tratamiento se basa en el articulo 6.1.e) RGPD "Tratamiento necesario para el cumplimiento de una mision realizada en
interés publico o en el ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento", consecuencia de lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y en la Orden de 1 de agosto de 2018.

d) Puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacion u oposicion a su tratamiento y a no ser objeto de
decisiones individuales automatizadas, como se explica en la siguiente direccion electronica: http://juntadeandalucia.es/ protecciondedatos, donde podra encontrar el
formulario recomendado para su ejercicio.

e) No estan previstas cesiones de datos, salvo a posibles encargados de tratamiento por cuenta del responsable del mismo, o de las derivadas de obligacion legal.

”

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

La informacion adicional detallada, asi como el formulario para la reclamacion y/o ejercicio de derechos se encuentra disponible en la siguiente direccion electronica:
http://www.juntadeandalucia.es/ protecciondedatos/detalle/ 16634 3.html

NOTA:
De acuerdo con el articulo 17 de las bases reguladoras de estas subvenciones, la falta de presentacion en plazo de los documentos exigidos por la propuesta provisional
implicara (salvo que se trate de documentos que obren en poder de la Administracion, respecto de los cuales la persona interesada haya ejercido su derecho a no
presentarlos):

a) Cuando se refiera a la acreditacion de requisitos para obtener la condicién de persona beneficiaria, su desistimiento de solicitud.

b) Cuando se refiera a la acreditacion de los elementos a considerar para aplicar los criterios de valoracion, la no consideracion de tales criterios, con la

consiguiente modificacion de la valoracion obtenida.

Todo ello sin perjuicio de las responsabilidades en que se pudiera incurrir.

”
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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA
Y ADMINISTRACION LOCAL

Orden de 26 de abril de 2021, por la que se aprueban las bases reguladoras
para la concesion de subvenciones, en régimen de concurrencia no competitiva,
destinadas a financiar servicios publicos locales en situaciones de mayor
demanda estacional o temporal y en situaciones extraordinarias, dentro del
ambito del Plan de Cooperacién Municipal.

En la distribucidon de competencias configurada por la Constitucion espafiola, el nivel de
gobierno local es uno de los principales responsables del ejercicio de las competencias
disefiadas para satisfacer una parte importante de los intereses de la ciudadania, teniendo
en cuenta la inmediatez y cercania a la poblacion que el mismo representa.

La Constitucion espafola otorga una especial relevancia a los municipios, al
garantizarles su autonomia para la gestién de sus intereses, a la vez que establece que su
gobierno corresponde a sus respectivos ayuntamientos. Los municipios constituyen por
tanto la entidad basica de la organizacién territorial del Estado y los cauces inmediatos de
participacion ciudadana en los asuntos publicos.

El Estatuto de Autonomia para Andalucia establece, en su articulo 10.3.8.°, que
la Comunidad Auténoma, en defensa del interés general, ejercera sus poderes con el
objetivo basico, entre otros, de la consecucién de la cohesion territorial, la solidaridad y
la convergencia entre los diversos territorios de Andalucia, como forma de superacién de
los desequilibrios econémicos, sociales y culturales y de equiparacién de la riqueza y el
bienestar entre toda la ciudadania, especialmente la englobada en el entorno rural.

Por otro lado, el titulo X de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local, establece lo que se denomina «Régimen de organizaciéon de los
municipios de gran poblacién», determinando para los mismos un régimen especifico de
organizacion y funcionamiento que beneficia en su consideraciéon general a municipios
que cuentan normalmente con una poblacién considerable, son capitales de provincia, o
cuentan con determinadas caracteristicas econdmicas, sociales, histoéricas o culturales
especiales que los hace propicios para contar con ese peculiar régimen de organizacion.
En nuestra Comunidad Auténoma las entidades locales que se agrupan bajo este
régimen son una minoria, y no se incluyen como potenciales beneficiarios de este tipo
de subvenciones por tener, como se ha dicho, un régimen especifico y otras necesidades
que no se incluyen en esta linea de ayudas.

El régimen juridico local andaluz cuenta ademds con la singularidad de un tipo de
entidades locales de gestién descentralizada, las entidades locales auténomas, con un
circulo de competencias propias minimas muy similares, dentro de su ambito de actuacién,
con las mas representativas de las de los municipios. Por ello resulta atinado que hayan
de ser tomadas en consideracion estas entidades en el &mbito de aplicacién de aquellas
medidas, como las que aqui se regulan, que tienden a la colaboracion econdémica y
financiera entre ambas Administraciones, todo ello para un mejor desenvolvimiento de
las relaciones y la prestacion de los servicios publicos que finalmente redunden en la
ciudadania que reside en las mismas.

Por tanto, con esta linea de ayudas la Administracién de la Junta de Andalucia
establece un nuevo marco de cooperacion econémica con el mundo local, que sin duda
servira para impulsar un mejor desenvolvimiento y ejecucién en la prestaciéon de los
servicios publicos de competencia de las entidades locales de nuestro territorio, sobre
todo para aquellas de mas pequefia dimensién, para las que, en algunos casos, puede
suponer una mayor dificultad afrontar esos gastos por su menor capacidad financiera.
En ese esfuerzo de colaboracion financiera se considera que todas las entidades que
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no tengan la naturaleza juridica de municipio de gran poblaciéon deben quedar protegidas
por razones de solidaridad y justicia, dado que las circunstancias econdmicas y la
generacion de oportunidades reales es muy desigual en el territorio andaluz, afectando
mas intensamente a las entidades de menor tamafo.

Las entidades locales, como instancias administrativas mas cercanas a la ciudadania,
estan conminadas a actuar tanto para lograr los intereses comunes que les afectan como
para alcanzar con inmediatez la idoneidad de los servicios que deben prestar.

El papel de los Gobiernos locales en nuestra Comunidad Auténoma en la
prestacién de servicios publicos en favor de la ciudadania cobra sobre todo una
especial relevancia en ciertos momentos en los que por determinadas circunstancias
temporales, estacionales, o de otra indole, y debido al incremento de su poblacion,
pueden experimentar sobrecargas de trabajo extraordinarias a las que no pueden dar
respuesta con sus medios y recursos ordinarios. Del mismo modo, estas necesidades
extraordinarias se producen en determinadas situaciones con origen en crisis graves de
naturaleza sanitaria, epidemiolégicas o de salud publica, como la que desgraciadamente
se esta padeciendo en la actualidad con motivo de la pandemia originada en el COVID-19,
en las que la capacidad de respuesta de las entidades colapsa en muchos casos ante la
ingente cantidad de problemas a los que dar solucién.

Estas situaciones hacen necesario replantearse nuevas posibles actuaciones que
se deben contemplar en esta norma para que de esta forma se contribuya a garantizar
y reforzar los medios que tienen a su disposicion las corporaciones locales para poder
prestar determinados servicios fundamentales y en muchos casos imprescindibles en
eso0s precisos momentos, y que, sin duda, suponen una sobrecarga afiadida en la mayoria
de casos a la capacidad de respuesta normal y ordinaria de prestacion de los servicios
publicos por parte de las mismas.

Por tanto, con la presente iniciativa la Comunidad Auténoma de Andalucia se
propone que su actividad hacia la cooperacion y la asistencia entre ambos niveles de
Administraciones haga posible que los municipios y entidades locales auténomas, no
encuadrados en el régimen de municipios de gran poblacién, tengan a su alcance recursos
suficientes que faciliten la garantia y el refuerzo en la prestacion de los servicios que,
tanto en momentos coyunturales y periédicos como en otros excepcionales o de crisis, se
puedan producir en sus entornos. De esta forma, la ciudadania encontrara una respuesta
satisfactoria a su demanda, dirigiéndose la misma en ultima instancia a satisfacer sus
necesidades y expectativas mas basicas y elementales.

El objetivo, por tanto, de esta norma es doble: de un lado contribuir a atender,
garantizar y reforzar la prestacion de sus servicios publicos atendiendo a situaciones
derivadas de una mayor demanda estacional o temporal (como las que pudieran producir
por una creciente necesidad de atencién laboral, social, ludica o estacional, entre otras),
y de otro dar cobertura a ciertas circunstancias extraordinarias de caracter sanitario o
de salud publica que se hubieran producido, reforzando o fortaleciendo cualesquiera
servicios que se necesitaran prestar en beneficio de la ciudadania.

La Consejeria de Turismo, Regeneracion, Justicia y Administracion Local, conforme
a lo dispuesto en el parrafo g) del articulo 14.2 del Decreto 98/2019, de 12 de febrero, por
el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Turismo, Regeneracion,
Justicia y Administracién Local, tiene entre sus funciones la cooperacién econdmica,
ordinaria y extraordinaria, con las entidades locales en las materias que le sean propias.

Dada la naturaleza de estas subvenciones y los conceptos presupuestarios a los que
se aplican, las mismas quedan incluidas en el ambito del Plan de Cooperacién Municipal
que las distintas leyes de Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia han
ido contemplando desde 1989, el cual se configura como instrumento de cooperacion
economica dirigido fundamentalmente a mejorar la calidad de vida de las personas que
habitan en nuestras entidades locales.
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El Plan Estratégico de Subvenciones de la Consejeria de Turismo, Regeneracion,
Justicia y Administracion Local para el periodo 2020-2022, aprobado por Orden de 20
de febrero de 2020, contempla en el area de Administracion Local, dentro del objetivo
estratégico de cooperar y colaborar a la suficiencia financiera de las entidades locales, y
con el objetivo operativo de garantizar la regularidad y calidad de los servicios publicos
locales, una linea de subvenciones regladas dirigida a entidades locales andaluzas para
«El refuerzo de los recursos afectos a servicios publicos locales en situaciones de mayor
demanda estacional».

En las bases reguladoras se ha previsto como supuesto de modificacion de la
resolucion de concesion las decisiones del dérgano competente para conceder la
subvencion, dirigidas al cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria y
sostenibilidad financiera, de acuerdo con el cumplimiento de la normativa reguladora y de
los objetivos de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

Por otro lado, las presentes bases reguladoras se ajustan a lo dispuesto en la Orden
de 20 de diciembre de 2019, de la Consejeria de la Presidencia, Administracion Publica
e Interior, por la que se aprueban las bases reguladoras tipo y los formularios tipo de la
Administraciéon de la Junta de Andalucia para la concesion de subvenciones en régimen
de concurrencia no competitiva.

La previsible situacion de dificultad financiera de muchos de los municipios y entidades
locales auténomas solicitantes, con carencias significativas de liquidez de sus tesorerias,
constituyen la motivacion por la que se exime en las bases reguladoras de la obligacion,
por parte de las entidades solicitantes, de hallarse al corriente en el cumplimiento de las
obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social impuestas por las disposiciones
vigentes, asi como la de no tener deudas en periodo ejecutivo de cualquier ingreso de
Derecho Publico de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Dado el caracter de Administracién Publica de las entidades beneficiarias de estas
subvenciones, y considerando que el apartado 2 del articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
establece que estan obligadas a relacionarse a través de medios electrénicos con las
Administraciones Publicas para la realizacién de cualquier tramite de un procedimiento
administrativo, entre otras, las personas juridicas asi como las entidades sin personalidad
juridica, esta Orden prevé la obligatoriedad de realizar una tramitacion exclusivamente
telematica de estos expedientes, asi como la practica de las notificaciones utilizando
estos medios electronicos, de conformidad con lo previsto en el articulo 43 de la citada
Ley 39/2015, de 1 de octubre.

La experiencia acumulada en la tramitacién de ayudas aconsejan establecer un plazo
maximo para la resolucion y publicacion de estos expedientes de cinco meses.

Por otro lado, la condicion de Administracion Publica de las entidades beneficiarias es
la causa por la que las bases reguladoras han previsto que los rendimientos financieros
que se generen por los fondos librados no incrementen el importe de la subvencién
concedida y no se aplicaran a la actividad subvencionada.

Estas subvenciones se acogeran al supuesto excepcional que en materia de pago
de subvenciones pueda establecer la Ley del Presupuesto de la Comunidad Auténoma
aplicable en cada momento, de forma que al tratarse de subvenciones concedidas a las
Corporaciones Locales dentro del Plan de Cooperacion Municipal, podra abonarse hasta
el 100% del importe de la subvencién con caracter previo a la justificacion de la misma.

De conformidad con lo establecido en el articulo 5 de la Ley 12/2007, de 26 de
noviembre, para la promocién de la igualdad de género en Andalucia, en virtud del
cual los poderes publicos potenciaran que la perspectiva de la igualdad de género esté
presente en la elaboracion, ejecucion y seguimiento de las disposiciones normativas, asi
como en las politicas publicas en todos los ambitos de actuacion, se ha estudiado el
posible impacto que esta orden pudiese tener en materia de igualdad de género, y pese
al caracter de Administraciones Publicas de las entidades beneficiarias y el objeto de
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las subvenciones, al ser la finalidad ultima de las mismas el servicio a la ciudadania, se
considera que éste es positivo. Por ello se ha incorporado en las bases reguladoras la
obligacion de la entidad beneficiaria de garantizar un uso adecuado y no sexista de toda
informacioén o publicidad que pudiera efectuar de la actividad objeto de la subvencién, asi
como que las entidades locales beneficiarias deberan establecer, cuando sea posible,
condiciones especiales de ejecucion en los contratos que liciten para promover la igualdad
entre mujeres y hombres.

En la elaboracion de la presente norma se ha actuado de conformidad con los
principios de necesidad y eficacia, al tener como objeto la defensa del interés general y
ser el instrumento mas adecuado para garantizar su consecucion; de proporcionalidad, al
integrar toda la normativa necesaria y al descartar otras posibles medidas que imponen
mas obligaciones a las entidades destinatarias; de seguridad juridica, al asegurarse la
coherencia con el resto del ordenamiento juridico y generar un marco normativo estable,
predecible, integrado, claro y de certidumbre; de transparencia, al posibilitar el acceso
sencillo, universal y actualizado a la normativa en vigor y a los documentos del expediente;
y al principio de eficiencia, al evitar cargas administrativas innecesarias y racionalizar la
gestion de los recursos publicos.

La experiencia acumulada en la tramitacién de ayudas de este tipo en el marco del
Plan de Cooperacion Municipal, el corto plazo de ejecucion de las actuaciones que se
subvencionan, la dificultad de entrar a discernir, en estas circunstancias extraordinarias o
estacionales excepcionales, los criterios de valoracién precisos en funcion de los cuales
se pueden determinar qué entidades pueden ser beneficiarias y cuales no, junto con la
naturaleza de estas subvenciones, destinadas a financiar la adquisiciéon de equipamiento,
la contratacion de los servicios necesarios que garanticen o complementen en su caso
los recursos ordinarios de la entidad, asi como el reforzamiento de los servicios humanos
para la consecucion de los objetivos de esta Orden, justifican que la tramitacion de estas
subvenciones se realice desde la opcion de la concurrencia no competitiva.

En su virtud, a propuesta de la Direccion General de Administracion Local y de
conformidad con lo establecido en el articulo 118.1 del Texto Refundido de la Ley General
de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por el Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de marzo, en el articulo 4.6 del Reglamento de los Procedimientos de
Concesion de Subvenciones de la Administracion de la Junta de Andalucia, aprobado por
el Decreto 282/2010, de 4 de mayo, en el articulo 44.2 de la Ley 6/2006, de 24 de octubre,
del Gobierno de la Comunidad Auténoma de Andalucia, y en el articulo 26.2.a) de la Ley
9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia,

DISPONGO

Articulo Unico. Aprobacion de las bases reguladoras.

1. Se aprueban las bases reguladoras para la concesién de subvenciones, en régimen
de concurrencia no competitiva, destinadas a financiar servicios publicos locales en
situaciones de mayor demanda estacional o temporal y en situaciones extraordinarias,
dentro del ambito del Plan de Cooperacion Municipal, cuyo cuadro resumen se inserta a
continuacion.

2. Las bases que se aprueban se ajustan a las bases reguladoras tipo aprobadas por
la Orden de 20 de diciembre de 2019, de la Consejeria de la Presidencia, Administracion
Publica e Interior, por la que se aprueban las bases reguladoras tipo y los formularios
tipo de la Administracion de la Junta de Andalucia para la concesion de subvenciones
en régimen de concurrencia no competitiva (BOJA num. 249, de 30 de diciembre), por
lo que se considera que el texto articulado de dichas bases reguladoras tipo forma parte
integrante de las bases reguladoras que se aprueban en virtud de esta orden.
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Disposicion adicional primera. Convocatoria y procedimientos.

1. Las convocatorias de las subvenciones previstas en las bases reguladoras
aprobadas por esta Orden se efectuaran por resolucion de la persona titular de la
Direccion General competente en materia de Administracién Local, por delegacién de la
persona titular de la Consejeria competente en materia de Administracion Local.

2. La instruccion y resolucion de los procedimientos de concesion, de modificacién de la
resolucion de concesion, de comprobacion de las justificaciones de las subvenciones concedidas,
asi como las facultades de reintegro y sancionadoras se realizara por las Delegaciones
Territoriales que resulten competentes por razon de materia y territorio, por delegacion de la
persona titular de la Consejeria competente en materia de Administracion Local.

3. Con caracter previo a la publicaciéon de la convocatoria, la Direccion General
competente en materia de Administracion Local provincializara los créditos disponibles
de forma directamente proporcional a los municipios y entidades locales auténomas
comprendidas en el ambito de actuacion de esta orden.

4. Las convocatorias deberan contener el formulario de solicitud (Anexo 1) y el
formulario para presentar alegaciones, aceptacion, reformulacién y para la presentacion
de documentos (Anexo Il), ajustados a los formularios tipo. Asimismo, podran
acompafarse de otros formularios adicionales a los anteriores que no desnaturalicen ni
tengan contenidos contrarios a los mismos ni a las bases reguladoras.

Disposicion adicional segunda. Habilitacion.

Se faculta a la persona titular de la Direccion General competente en materia de
Administracién Local para realizar cuantas actuaciones sean necesarias para la ejecucion,
aplicacion, interpretacién, control y evaluacién de esta orden.

Disposicion final Unica. Entrada en vigor.
Esta orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 26 de abril de 2021

JUAN ANTONIO MARIN LOZANO
Vicepresidente de la Junta de Andalucia
y Consejero de Turismo, Regeneracion,

Justicia y Administracion Local

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X @ 7 http://www.juntadeandalucia.es/eboja

—
Af\zl ‘vo\’

\ & DESTINO

imers Mundo




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Numero 80 - Jueves, 29 de abril de 2021

pagina 35

(Pagina 1 de 13)

CUADRO RESUMEN DE LAS BASES REGULADORAS DE SUBVENCIONES A CONCEDER POR EL PROCEDIMIENTO DE
CONCURRENCIA NO COMPETITIVA.

0.- Identificacion de la linea de subvencion:

Subvenciones, en régimen de concurrencia no competitiva, destinadas a financiar servicios publicos locales
en situaciones de mayor demanda estacional o temporal y en otras situaciones extraordinarias, dentro del
ambito del Plan de Cooperacién Municipal.

1.- Objeto (Articulo 1):

Financiar actuaciones, ya realizadas o a realizar, ante determinadas situaciones que se pueden producir en
el ambito local que puedan implicar una merma en la prestacién y funcionamiento de los servicios publicos
locales y que tengan por objeto que la entidad pueda garantizar o reforzar la adecuada prestacién de los
mismos de cara a contribuir a satisfacer las necesidades de la comunidad local.

Las citadas actuaciones, entre otras situaciones, pueden venir derivadas de:

- Incrementos significativos, bien en el numero de visitantes de la entidad local debido a la celebracién
de acontecimientos o actividades sociales, culturales, artisticas, deportivas, vacacionales o de otra
indole, bien en su numero de residentes debido a determinadas situaciones laborales, estacionales,
temporales o de otra naturaleza, que se puedan producir en el entorno local y que pueden implicar
sobrecargas temporales en la prestacién de los servicios publicos locales.

A estos efectos, se entiende que en cualquier caso existe un incremento significativo en el numero de
visitantes o en el numero de residentes de una entidad local, cuando la poblacién estacional se
incremente, respecto a la poblacién de la misma, en el porcentaje que determine cada convocatoria, todo
ello conforme a los datos existentes en el apartado Encuestas de Infraestructuras y Equipamientos Locales
(EIEL) del Ministerio de Politica Territorial y Funcién Publica. En cualquier otro caso, este incremento
debera ser acreditado por la entidad local basandose en datos objetivos constatables documentalmente, como
pueden ser informes sobre el incremento del consumo de agua, cantidad de residuos sdélidos urbanos
recogidos, estancias en establecimientos hoteleros de la entidad, incremento de la actividad en el sector
de la restauracién, etc. El drgano instructor podrd requerir a las entidades locales en cualquier momento
del procedimiento previo a la resolucién de concesién, la aportacién de la documentacidén acreditativa
relacionada con este o cualquier otro aspecto. Del mismo modo, serd el o6rgano instructor el competente
para determinar la subvencionabilidad de las distintas situaciones que manifiesten las entidades locales.

- Crisis graves de naturaleza sanitaria, epidemioldégicas o de salud publica declaradas por Autoridad
competente, que impliquen la necesidad de tener que afrontar determinados gastos extraordinarios para la
entidad de cara a garantizar una adecuada respuesta a la poblacidn.

En cualquier caso, la finalidad serd garantizar una adecuada prestacién de los servicios publicos de
competencia local. Las actuaciones podran realizarse, bien a través de la contratacién de servicios,
contratacién de recursos humanos, la adquisicién de equipamiento, maquinaria o bienes de primera
necesidad, bien mediante refuerzo de personal con medios propios o mayor dedicacién del personal de la
entidad local, o bien a través de cualquier otra actuacién que la entidad local estime necesaria
desarrollar a fin de completar o reforzar sus recursos ordinarios propios, con la finalidad principal de
dar una respuesta adecuada a la poblacién ante la situacién producida.

La contratacién en cualquier caso no superard el importe médximo establecido por la normativa regulatoria
vigente para la contratacién menor de suministros o servicios a fecha de la publicacién de 1la
correspondiente convocatoria, salvo para aquellos casos en que las actuaciones se rijan por el régimen de
emergencia.

No serd objeto de financiacién por esa linea de subvenciones las actuaciones de restitucién y/o puesta en
servicio de infraestructuras e instalaciones de titularidad publica dafiadas por fendmenos naturales
adversos o situaciones derivadas de emergencia o catéstrofe, por tener una linea de subvenciones propia.

2.-C ptos sub ionables (Articulos 1y 17).
2.a) Conceptos subvencionables:
Serdn subvencionables todas aquellas actuaciones, contrataciones de servicios, adquisicién de
suministros y cualesquiera otras prestaciones que realicen las entidades locales, y que se orienten,
en cualquier circunstancia originada por una situacidén de mayor demanda estacional, temporal o por
otras situaciones extraordinarias, a garantizar o reforzar los recursos ordinarios de la entidad en
aras del adecuado funcionamiento de los servicios publicos de competencia local, todo ello en
beneficio de la poblacién

Asi, seran subvencionables:

1.- Respecto a la adquisicién de equipamientos o suministros: Serdn subvencionables los contratos de
suministros y otras actuaciones varias cuyo objeto sea la adquisicién de equipamiento variado,
maquinaria, bienes de primera necesidad, alimentos y otros bienes cualesquiera, que estén destinados
a garantizar y reforzar los medios ordinarios existentes ante las situaciones producidas, a fin de
facilitar y asegurar el adecuado cumplimiento de los servicios publicos de competencia local.

2.- Respecto a la realizacién de servicios: Seran subvencionables los contratos de servicios y otras
actuaciones que realice la entidad local cuyo objeto sea reforzar y garantizar el normal cumplimiento
de los servicios publicos de competencia local.

3.- Respecto al aseguramiento de los servicios también serdn subvencionables otras actuaciones
realizadas por la entidad local cuando, bien a través de medios propios o ajenos, garanticen o
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refuercen los recursos humanos necesarios para la atencién y satisfaccién de los referidos servicios
publicos de competencia local en las circunstancias anteriormente descritas.

Tanto en las actuaciones de adquisicién de equipamiento o suministros, en la contratacién de
servicios, como en las actuaciones de refuerzo de recursos humanos, por contratacién o con medios
propios, podradn ser gastos subvencionables no sélo los que tengan naturaleza de inversién sino
también los denominados gastos corrientes, imputados a los correspondientes capitulos del presupuesto
de gastos de la entidad local de conformidad con la estructura econdémica del mismo establecido en la
Orden EHA 3565/2008, de 3 de diciembre, por la que se aprueba la estructura de los presupuestos de
las entidades locales. No obstante, en caso de actuaciones diferenciables por su objeto o destino de
gasto (corriente o de inversién), en la solicitud solo se podrd reflejar gastos de una misma
naturaleza.

Los gastos subvencionables deberdn haberse producido o se producirdn en el periodo de tiempo indicado
en cada convocatoria.

2.b) Posibilidad de reformulacién de solicitudes:

[ No.
X si
2.c) Posibilidad de solicitar dos o mas subvenciones.

X No.

[]si. Nuamero:

[ Solo se puede optar a una de ellas.
["]Es posible optar a las siguientes subvenciones:

En el supuesto de que las personas o entidades solicitantes no hayan expresado su opcion en plazo, se entendera que han optado por:
3.- Régimen juridico especifico aplicable (Articulo 2):

X No se establece.
[ Si. Con caracter especifico, las presentes subvenciones se regiran por las normas que seguidamente se relacionan:

4.- Personas o entidades que pued licitar las sub i , requisitos que deben reunir, periodo de mantenimiento y|
excepciones (Articulo 3):
4.a) Personas o entidades que pueden solicitar las subvenciones y requisitos que deben reunir:

4.a).1°. Podran solicitar las subvenciones objeto de las presentes bases reguladoras las siguientes personas o entidades:
Municipios y entidades locales auténomas de la Comunidad Autdénoma de Andalucia que no estén
encuadrados en el régimen de los municipios de gran poblacién.

4.a).2°. Requisitos que deben reunir quienes soliciten la subvencién:
Los requisitos exigidos con caracter general en la legislacidén bésica estatal y en la normativa
andaluza de subvenciones, asi como el articulo 3.3 del Texto articulado de las Bases Reguladoras,
salvo las excepciones previstas en el apartado 4.d del presente Cuadro Resumen.

4.b) Periodo o periodos durante los que deben mantenerse los requisitos:
Los requisitos sefialados en el apartado anterior deberdn mantenerse desde la presentacién de la
solicitud hasta la finalizacidén del plazo de justificacién, salvo que se establezca otro diferente en
otros apartados del presente Cuadro Resumen.

La condicién de municipio no encuadrado en el régimen de municipio de gran poblacién deberd cumplirse
en la fecha en la que finalice el plazo de presentacién de solicitudes.

4.c) Otras circunstancias, previstas en normas autondmicas y estatales con rango de ley, y en las normas de la Unién Europea, que
impiden obtener la condicion de persona o entidad beneficiaria:

4.d) Excepciones a las prohibiciones para obtener la condicion de persona o entidad beneficiaria:

[ No se establecen.

Se establecen las siguientes excepciones al articulo 3.3. del Texto Articulado:
En atencién a la singularidad de estas subvenciones enmarcadas dentro del Plan de Cooperacién
Municipal y al tratarse de actuaciones, suministros y servicios que obligatoriamente deben prestar
las entidades beneficiarias en favor de la ciudadania, se exime a las Entidades Locales solicitantes
de la obligacién de hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente
a la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes, asi como la de no tener deudas en
periodo ejecutivo de cualquier ingreso de Derecho Publico de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

4.e) Personas o entidades obligadas a relacionarse a través de medios electronicos durante la tramitacion del procedimiento de concesion:

X Todas.
[ Ninguna.
[] Las siguientes personas o entidades:
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5.- Cuantia de las subvenciones y gastos subvencionables (Articulo 4).
5.a) Cuantia:
[] Porcentaje maximo de la subvencién:
[] Cuantia maxima de la subvencion:
[] Cuantia minima de la subvencion:

[ Importe cierto:

Otraforma: La ayuda podrd alcanzar el 100% del coste de la actividad subvencionada, si bien la
cuantia maxima de la ayuda en cada caso no podra exceder del limite establecido en la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, para los contratos menores
(IVA incluido) en sus modalidades de servicio o suministro, aunque la actividad supere
esos limites.

A estos efectos y dado el «cardcter de Administracién Local de las entidades
beneficiarias, éstas solo estardn obligadas a justificar ante el érgano concedente el
gasto total de la cantidad realmente recibida en concepto de subvencidén, no sirviendo de
referencia a estos efectos para calcular el importe final de la subvencidén el presupuesto
aceptado de la actividad presentado por la entidad solicitante. Por tanto, no se tendréa
en cuenta a la hora de calcular la cuantia de la subvencién en la fase de Jjustificacién
el porcentaje que represente la subvencidén concedida sobre el presupuesto aceptado.

5.b).1°. Gastos subvencionables:
Se consideran gastos subvencionables aquellos que de manera indubitada respondan a la naturaleza de
la actuacién y resulten necesarios para la realizacién de cualquiera de las actividades previstas
como conceptos subvencionables en el apartado 2.a) de este Cuadro Resumen.

Dichos gastos se derivaran de la ejecucién de las actuaciones mediante contratacién publica de
suministros o de servicios, ambas de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
asi como mediante refuerzo de personal, con medios propios o por contratacién, realizados por la
entidad local solicitante para garantizar o reforzar la prestacién de los servicios publicos locales
afectados por la situacién de mayor demanda de servicios por motivos estacionales, temporales u otros
extraordinarios.

En el supuesto de contratos de suministros o equipamiento seran subvencionables, entre otros, los
adquiridos por la entidad local para facilitar la prestacidén de aquellos servicios publicos de
competencia local que las mismas estédn obligadas a realizar (por ejemplo, la adquisicidén de
maquinaria o equipos para limpieza, desinfeccién y adecentamiento de calles, entornos urbanos, etc).

En el caso de contratos de servicios, aquellos que sean necesarios contratar por la entidad para
poder prestar de manera adecuada los referidos servicios publicos de su competencia.

En el caso de refuerzos de personal, con medios propios o por contratacién, aquellos que se necesiten
para cumplir las finalidades y competencias que la entidad local tiene encomendadas por la normativa
vigente (por ejemplo, contratacién o mayor dedicacién de personal de mantenimiento, personal de
limpieza, personal de seqguridad, etc) .

En todos los casos, esta necesidad, que deberd motivarse suficientemente en la solicitud, se
producird bien por una sobrecarga temporal del numero de habitantes o de visitantes de la entidad
local en determinadas épocas estacionales o por el acaecimiento de un determinado evento en su
territorio, o bien por otras causas extraordinarias debidamente Jjustificadas, que pueden hacer que
los servicios publicos locales se vean mermados en cuanto a su prestacién y adecuado funcionamiento.

Las entidades beneficiarias deberan establecer, cuando sea posible, condiciones especiales de
ejecucién en los contratos que liciten, con el fin de promover la igualdad entre mujeres y hombres,
especialmente en el ambito laboral, siempre dentro del marco proporcionado por la normativa vigente,
sefialando la preferencia de adjudicacién para las proposiciones presentadas por empresas que tengan
la marca de excelencia, desarrollen medidas destinadas a lograr la igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres o cuenten con protocolo frente al acoso sexual y por razén de sexo, debiendo
permanecer en el tiempo vy mantener la efectividad las medidas de igualdad consideradas.

5.b).2°. Posibilidad de compensar gastos subvencionables:

[T No.

[X] Si. Se podran compensar los siguientes gastos subvencionables:
Todas las partidas del presupuesto.

Porcentaje maximo que se permite compensar:
X Porcentaje maximo: 100% del importe total del presupuesto aceptado.
[] El porcentaje maximo se indicara en la Resolucién de concesion.
5.c) Costes indirectos:
X No seran subvencionables costes indirectos.
[] Criterios de imputacién y método de asignacion de los mismos:

[ Fraccion del coste total que se considera coste indirecto imputable a la actividad subvencionada:
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5.d) Plazo dentro del que deben haberse realizado los gastos subvencionables:

El plazo dentro del cual deben realizarse los gastos subvencionables se determinard en la respectiva
convocatoria de esta linea de ayudas.

5.e) Consideracion de gasto realizado, en subvenciones que no se encuentren financiadas con fondos de la Union Europea:
X Se considera gasto realizado el que ha sido efectivamente pagado con anterioridad a la finalizacién del periodo de justificacion.
[] Se considera gasto realizado:

5.f) Periodo durante el que se debe destinar los bienes al fin concreto:
La entidad beneficiaria deberd destinar los bienes de inversién al fin concreto para el que se
concedié la subvencién durante un periodo de tres afios, a contar desde que la entidad local
justifique la subvencién.

5.g) Reglas especiales en materia de amortizacion:

X No.

[] Si. Se establecen las siguientes reglas especiales:

5.h) Posibilidad de acogerse al régimen de minimis:

X No.

[] Si. Observaciones, en su caso:

6.- Régimen de control (Articulo 5):
[X Fiscalizacion previa.
[] Control financiero.
7.- Financiacion y régimen de compatibilidad de las subvenciones (Articulo 6).
7.a) Aportacion de fondos propios:
[X No se exige la aportacién de fondos propios.
[] La aportacion de fondos propios por la persona o entidad beneficiaria para financiar la actividad subvencionada sera, al menos, de:

7.b) Compatibilidad con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad procedentes de cualesquiera

Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Union Europea o de organismos internacionales:
XSL Observaciones, en su caso: ER ningin caso podrd ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia
con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos supere el coste total de

la actividad subvencionada.
] No.
7.c) Incremento del importe de la subvencion concedida con los rendimientos financieros que se generen por los fondos librados:
X No.
[]si

7.d) Participacion en la financiacion de las subvenciones:
X Administracion de la Junta de Andalucia. Porcentaje: 100%
[] La Unién Europea participa, a través del fondo:

en la financiacion de estas subvenciones. Porcentaje:
[] Administracion General del Estado. Porcentaje:
[] Otra/s participacion/es de organos, organismos o entidades de derecho publico:
Porcentaje:
8.- Entidad/es colaboradora/s (Articulo 7).
8.a). Participacion de entidad/es colaboradora/s:
X No.
[]si.
[] Identificacion:

[] Se identificara en la correspondiente convocatoria.
8.b). Requisitos que deben reunir la/s entidad/es colaboradora/s:

8.c). Periodo durante el que deben mantenerse los requisitos:

8.d). Excepciones a las prohibiciones para obtener la condicion de entidad/es colaboradora/s:
[ No se establecen.
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[] Se establecen las siguientes excepciones al articulo 7.4 del Texto Articulado:

8.¢). Condiciones de solvencia y eficacia:
[ No se establecen.
[] Se establecen las siguientes condiciones:

8.f). Particularidades y contenido que, en su caso, se establecen para el convenio de colaboracién o contrato:
[ No se establecen.
[] Se establecen las siguientes particularidades y contenido:

8.g). Funciones y obligaciones de la/s entidad/es colaboradora/s:

9.- Subcontratacién (Articulo 8).
9.a). Posibilidad de subcontratacion:

Xl Si. Porcentaje méaximo: 100%
Este porcentaje podra aplicarse exclusivamente en el caso de actuaciones ejecutadas por la Entidad
Local mediante contratacién administrativa.
En el caso de actuaciones ejecutadas con medios propios de la entidad local, se estard a los limites
establecidos en la normativa vigente en materia de contratacién.

[INo.
9.b). En caso afirmativo, documentacion a presentar junto con la solicitud de autorizacion para la subcontratacion:
Ninguna.
DEn el supuesto de solicitudes de autorizaciones previstas en el apartado 3.b) del articulo 8 del Texto Articulado, se debera presentar la siguiente
documentacion:

DEn el supuesto de solicitudes de autorizaciones previstas en el apartado 7.d).1.%, del articulo 8 del Texto Articulado, se debera presentar la siguiente
documentacion:

10.- Solicitudes y escritos (Articulos 8, 10, 11, 13, 14, 17 y 23).
10.a). Obtencion del formulario:
[] En el Portal de la Administracion de la Junta de Andalucia.
X En la siguiente direccion electronica:
En la Oficina Virtual de la Consejeria que ostente las competencias en materia de Administracién
Local, cuya direccién electrénica se indicard en las sucesivas convocatorias. La solicitud debera
firmarse utilizando el certificado digital de la persona que ostente la Alcaldia o Presidencia de la

respectiva entidad local, o persona en la que delegue, preferentemente como representante de la
entidad.

Solo serda admitida a trédmite una solicitud por entidad local, de forma que si durante el plazo de
presentacién de solicitudes una entidad presentase mas de una, unicamente se admitird a trémite la
ultima recibida. No obstante, se admitira la incorporacién de distintas actuaciones de la misma

naturaleza en una misma solicitud.

En caso de actuaciones diferenciables por su objeto o destino de gasto (corriente o de inversién), en
la solicitud solo se podra reflejar gastos de una misma naturaleza.

[] En las sedes de los siguientes organos:

[ En los siguientes lugares:

10.b) Organo al que se dirigiran las solicitudes: Delegacién Territorial de la Consejeria que ostente las
competencias en materia de Administracién Local que resulte
competente por razén del territorio.

10.¢) Las solicitudes se podran presentar, ademas de en el registro electrénico de la Administracion de la Junta de Andalucia, a través de
la direccion electronica exclusivamente en el registro electrénico a través de la Oficina Virtual.

en los siguientes lugares y registros:
- Las personas o entidades que, conforme al apartado 4.e) de este Cuadro Resumen, estén obligadas a relacionarse a través de medios

electronicos, podran, ademas de en el registro electronico arriba sefialado, presentar sus solicitudes y escritos en los siguientes registros
electronicos:

- Las personas o entidades que, conforme al apartado 4.e) de este Cuadro Resumen, no estén obligadas a relacionarse a través de medios
electronicos, podran, ademas de en el registro electronico arriba sefialado, presentar sus solicitudes y escritos en los siguientes lugares y
registros:

10.d) Ademas de los sefalados en el articulo 11.2 del Texto Articulado, se podran utilizar los siguientes sistemas de firma electronica:
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10.e) Registro en el que la fecha de entrada de las solicitudes en el mismo, determina el inicio del plazo para dictar la resolucion expresa y

notificarla.
Registro de entrada en la Oficina Virtual de la Consejeria que ostente las competencias en materia
de Administracién Local.

11.- Convocatoria y plazo para la presentacion de solicitudes (Articulo 12).
11.a) Ademas de lo establecido en el articulo 12.1 del Texto Articulado, la convocatoria y su extracto se publicaran en:

Convocatoria:
En el Tablén de Anuncios de la Consejeria que ostente las competencias en materia de Administracién

Local.

El extracto de la convocatoria:
En el Tabldén de Anuncios de la Consejeria que ostente las competencias en materia de Administracién

Local.
11.b) Plazo para la presentacion de solicitudes:

] El plazo de presentacion es :

El plazo de presentacion de solicitudes se establecera en la convocatoria.
12.- Organos competentes (Articulo 15):

Organo/s instructor/es:

La Delegacién Territorial que corresponda en funcién de la provincia, de la Consejeria competente en
materia de Administracién Local, a través de su Servicio de Administracién Local, por delegacién de la
persona titular de la Consejeria competente en materia de Administracién Local.

Ademas de las funciones de Instruccion le corresponde las siguientes funciones:
X Analisis de las solicitudes.

X Propuesta provisional de resolucion.

X Analisis de las alegaciones y documentos presentados.

X Propuesta definitiva de resolucion.

[] otras funciones:
Organo/s tente/es para resolver: la persona titular de la Delegacién Territorial competente , que actuara/n:

p

[]En uso de las competencias atribuidas por el articulo: de
E§ Por delegacion de: la persona titular de la Consejeria competente en materia de Administracién Local
Organo/s colegiado/s:
X No
[Isi
Denominacion:
Funciones:
[ Analisis de las solicitudes.
[ Propuesta provisional de resolucion.
[] Analisis de las alegaciones y documentos presentados.
[] Propuesta definitiva de resolucion.
[] otras funciones:
Composicion:
Presidencia:

Vocalias:

Secretaria:

Las funciones que estas bases reguladoras atribuyen al 6rgano gestor seran ejercidas por :
La Delegacién Territorial que corresponda en funcién de la provincia, de la Consejeria competente
en materia de Administracién Local, a través de su Servicio de Administracién Local, por delegacién
de la persona titular de la citada Consejeria.
Otras funciones a desempeiiar por 6rganos o unidades distintas de los anteriores:
- La competencia para resolver los procedimientos de concesién asi como la competencia en materia de
modificacién de las resoluciones de concesidén (incluida la ampliacién de los plazos de ejecucidén y
justificacién), que corresponde a la persona titular de la Consejeria competente en materia de
Administracién Local, se delega en las personas titulares de las Delegaciones Territoriales de esta
Consejeria por razén del territorio.
- Igualmente, la competencia en materia de justificacién de las subvenciones concedidas, que corresponde
a la persona titular de la Consejeria competente en materia de Administracién Local, se delega en las
personas titulares de las Delegaciones Territoriales de esta Consejeria por razdn del territorio
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13.- Direccion electrénica de acceso restringido al estado de tramitacién del procedimiento (Articulo 16).
Las personas o entidades que tengan la consideracion de interesadas en este procedimiento de concesion de subvenciones, podran conocer el estado de
tramitacion del mismo, a través la siguiente direccion electronica:
En la Oficina Virtual de la Consejeria que ostente las competencias en materia de Administracién Local,
cuya direccién electrénica se indicara en las sucesivas convocatorias.

14.- Documentacion (Articulo 10y 17):

14.a) Documentacion acreditativa a presentar junto con el formulario Anexo I

a) Certificacién, segun modelo que estard disponible en la Oficina Virtual de la Consejeria que efectue la
convocatoria, suscrita por la persona titular de la Secretaria o Secretaria-Intervencién de la Entidad
local, con el Visto Bueno de la persona que ocupe la alcaldia o presidencia de la entidad, cuyo contenido
acredite al menos lo siguiente:

- que la persona representante legal tiene poder suficiente para solicitar la subvencién, indicando
su cargo y la norma u acto que le atribuye tal poder;

- que la Entidad solicitante cumple con todos los requisitos legalmente exigidos para obtener la
condicién de beneficiaria de la subvencién;

- que los servicios afectados por la situacién generada son de competencia y titularidad municipal;

- que la Entidad Local no tiene la consideracién de municipio de gran poblacién, segin los ultimos datos
de poblacién publicados por el Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia, en la fecha en la que
finalizé el plazo para presentar las solicitudes.

b) Informe técnico, suscrito por personal competente de la entidad local con el visto bueno de la persona
que ocupe la alcaldia o presidencia de la entidad o en su defecto suscrito por la persona que ocupe la
alcaldia o presidencia de la corporacién, explicativo de la situacidén que ha provocado o puede provocar la
necesidad de garantizar o reforzar la prestacién de servicios publicos, las actuaciones que se han
realizado o se tienen previsto realizar por la entidad local para garantizar o reforzar la prestacién del
servicio publico local afectado, la conveniencia de realizar las actuaciones subvencionadas, la duracién
estimada de la situacién que da origen a la mayor demanda de servicios publicos y, en su caso, la
estimacioén del incremento de poblacién experimentado por la entidad.

c)En el caso de no haber consentido la consulta de los datos de Identidad de la
persona representante de la Entidad local a través del Sistema de Verificacién de Datos de
Identidad o en caso de imposibilidad para acceder a dicha consulta, una copia autenticada del Documento
Nacional de Identidad de la misma.

d) En supuesto de pago previa justificacién, la Entidad Local deberd presentar la documentacién
justificativa del gasto realizado de acuerdo con lo establecido en el apartado 25 de este cuadro resumen.

14.b) Tipo y soporte de documentos admitidos:
Tipo:

Originales.

ZaN

X|  Copias auténticas.

Copias autenticadas.

}x{ Otro:  soporte electrénicos (fotos, etc)
Soporte

] Papel.

X|  Electronico.

[] Otros:

15.- Plazo maximo para resolver y publicar la resolucién del procedimiento (Articulo 19):
Cinco meses

16.- Necesidad de aceptacion expresa de la subvenciéon concedida (Articulo 19):
[Jsi.
No.
17.- Posibilidad de terminacion convencional (Articulo 20).
17.a) Posibilidad de terminacion convencional:
No.
[]si.

17.b) Particularidades que, en su caso, se establecen para formalizar el acuerdo:

18. Resoluciones que afecten a la convocatoria (articulos 5y 12).
Las resoluciones previstas en los articulos 5.5. y 12.2 del Texto Articulado seran publicadas en:
Exclusivamente en la Oficina Virtual de la Consejeria que ostente las competencias en materia de
Administracién Local, cuya direccién electrénica se indicard en las sucesivas convocatorias.
19. Medidas de publicidad y transparencia publica sobre las subvenciones concedidas (articulo 22).
19.a) Las subvenciones concedidas seran objeto de la publicacion establecida en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de|
Subvenciones, asi como de la publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia que el Texto Refundido de la Ley General de|
la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia pueda determinar:
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Si.
[ Si; no obstante, al concurrir las circunstancias que se indican a continuacion, esta publicacion esta sujeta a las limitaciones siguientes:
- Circunstancias que determinan que la publicacion esté sujeta a limitaciones:

- Limitaciones a las que esta sujeta la publicacion:
[ No, al concurrir las circunstancias que se indican a continuacion:

19.b) Las subvenciones concedidas seran objeto de la publicidad activa establecida en la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencial
Publica de Andalucia, y en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno),
de acuerdo con lo establecido en su disposicion final octava, asi como en la normativa que desarrolle aquéllas:

X si.
[ Si; no obstante, al concurrir las circunstancias que se indican a continuacion, esta publicacion esta sujeta a las limitaciones siguientes:
- Circunstancias determinantes:

- Limitaciones de la publicacion:

[ No, al concurrir las circunstancias que se indican a continuacion:

20.- Modificacion de la resolucion de ion (Articulo 23).
20.a) Las circunstancias especificas, que como consecuencia de la alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la
subvencion, podran dar lugar a la modificacion de la Resolucién, son las siguientes:
- Circunstancias que determinen la modificacién de la valoracién econdémica de la actuacién
subvencionada con la consecuente variacién de las partidas del presupuesto inicialmente presentado.

- Circunstancias que sean necesarias para el buen fin de la actuacién, asi como otras circunstancias
que hagan necesaria la modificacién del inicio y/o de finalizacién del plazo de ejecucién, asi como la
ampliacién de los plazos de ejecucién vy de justificacién.

- La modificacidén de la forma de ejecucién.

- Decisiones del oOrgano competente para conceder la subvencién dirigidas al cumplimiento de los
objetivos de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera, de acuerdo con lo previsto en la
Ley del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para cada ejercicio econdmico.

El escrito por el que se inste la iniciacién de oficio deberd estar suficientemente Jjustificado,
presentdndose de forma inmediata a la aparicién de las circunstancias que lo motiven. En todo caso, la
solicitud de modificacién deberia recibirse en la Oficina Virtual establecida en la convocatoria con
una antelacién minima suficiente a la expiracién del plazo de ejecucidén, y en su caso, del de
justificacién.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 124 bis, apartado 9, del Texto Refundido de la Ley General
de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por el Decreto legislativo 1/2010, de 2 de
marzo, cuando la entidad beneficiaria de la subvencién ponga de manifiesto en la justificacién que se
han producido alteraciones de las condiciones tenidas en cuenta para la concesién de la misma, que no
alteren esencialmente la naturaleza u objetivos de la subvencién, que hubieran podido dar lugar a la
modificacién de la resolucidén conforme a lo establecido en el articulo 121, habiéndose omitido el
tramite de autorizacidén administrativa previa para su aprobacién, el dérgano concedente de la subvencién
podrd aceptar la Jjustificacién presentada, siempre y cuando tal aceptacidén no suponga dafar los
derechos de terceros.

20.b) La persona o entidad beneficiaria de la subvencion puede instar del érgano concedente la iniciacion de oficio del procedimiento para
modificar la resolucion de concesion:

[INo.

Si.

20.c) Posibilidad de modificar la resolucion de concesion por decisiones digiridas al cumplimiento de los objetivos de estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad financiera

[ No.

[X] Si. Siempre que la Ley del Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia lo prevea, el 6rgano competente para conceder la subvencion
podra modificar la resolucién de concesién en orden al cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera,
ajustandose a las siguientes determinaciones:

X La modificacion de la resolucion de concesion podra consistir en:
Una minoracién de los importes concedidos a todas las entidades beneficiarias.

X La modificacion de la resolucion de concesion tendra lugar entre las personas beneficiarias aplicando los siguientes criterios de distribucion:
Se realizaria de forma prorrateada en funcién de los importes concedidos sobre el total a
minorar.

La modificacion de la resolucion de concesion podra acordarse hasta:
Antes de la materializacién del pago de la subvencién.

La modificacion de la resolucion de concesion supondra la reduccion de las obligaciones de las personas beneficiarias con el siguiente alcance;
Podran renunciar a la subvencién solicitada.
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[] Otras determinaciones:

21.- Exigencia de estados contables y registros especificos (Articulo 24):
No.
[] Si. Estados contables y/o registros especificos exigidos:

22. Medidas de informacion y publicidad, y otras condi
personas o entidades beneficiarias (Articulo 24).
22.a) Medidas de informacién y publicidad.
22.a).1° Medidas de informacion y publicidad que deben adoptar las personas o entidades beneficiarias:
[ No se establecen.
X Se establecen las siguientes medidas:
Hacer constar en toda informacién o publicidad que se efectie de la actividad u objeto de la
subvencién que la misma estd subvencionada por la Administracién de la Comunidad Autdnoma de
Andalucia, indicando el nombre de la Consejeria y Delegacién Territorial que la ha concedido.

y obligaci pecificas que deben cumplir y/o adoptar las|

La entidad beneficiaria garantizard un uso inclusivo y no sexista del lenguaje y de la imagen en la
totalidad de la informacién y publicidad que se efectue de la actividad u objeto de la subvencidén
asi como en todos los documentos y soportes que produzca, evitando cualquier imagen discriminatoria
de las mujeres o estereotipos sexistas y fomentando una imagen con valores de igualdad que
potencien la pluralidad de roles y de identidad de género.

22.a). 2° Términos y condiciones de publicidad especifica en materia de transparencia:

22.b) Obligaciones:
22.b).1° Obligaciones de transparencia y suministro de informacion y términos y condiciones en los que se ha de cumplir:

22.b).2° Plazo durante el que se deben conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos y se estd

obligado a comunicar al 6rgano concedente el cambio de domicilio, de dispositivo electronico o de direccién de correo electronico:
5 afios desde la finalizacién del plazo de justificacién.

22.b).3° Otras obligaciones y condiciones especificas:
[ No se establecen.

[X] Se establecen las siguientes:

A efectos de someter a control la ejecucién del gasto en proyectos subvencionados al amparo de esta
Orden, el mantenimiento de dicha inversién subvencionada y el cumplimiento de la normativa
aplicable, las Delegaciones Territoriales de la Consejeria competente en materia de Administracidn
Local en cada provincia, podran efectuar verificaciones "in situ" a fin de comprobar el adecuado
destino de los fondos a la finalidad para la que fueron concedidos, pudiéndose realizar visitas de
inspeccién o verificaciones por cualquier medio en establecimientos o inmuebles objeto de la
subvencién, los cuales estédn obligados a aportar cuanta informacién y documentacién les sea
requerida al efecto.

23.- Forma y secuencia de pago (Articulo 25).
23.a) Forma/s de pago:
[] Una sola forma de pago.

X DOS formas de pago.
Supuestos objetivos para determinar la forma de pago en cada caso concreto, cuando se establezca mas de una forma de pago:
Forma/s de pago Supuestos objetivos

Pago anticipado La finalizacién del plazo de ejecucidn previsto
para las actuaciones en la solicitud es posterior
a la fecha de resolucién de la concesién de la
subvencién.

Pago previa justificacién La finalizacién del plazo de ejecucidén previsto
para las actuaciones en la solicitud es anterior
a la fecha de resolucién de la concesién de la
ayuda

X] 23.a).1°. Pago previa justificacion:
Pago del 100 % del importe de la subvencion, previa justificacion, por la persona o entidad beneficiaria, de la realizacion de la actividad,
proyecto, objetivo o adopcion del comportamiento.
Pago fraccionado, mediante pagos a cuenta que respondera al ritmo de ejecucion de las actividades subvencionadas, abonandose en la
parte proporcional a la cuantia de la justificacion presentada y aceptada.
3.a).2°. Pago anticipado.

Razones justificadas para establecer esta forma de pago:
La previsible situacién de insuficiencia financiera que pueden padecer muchos de los municipios y
entidades locales auténomas en la actual situacién econémica, y el hecho de tratarse de
subvenciones concedidas a las corporaciones locales dentro del Plan de Cooperacién Municipal,
justifican el establecimiento de esta forma de pago, al acogerse al supuesto excepcional
establecido en la vigente Ley del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia.
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Garantias:
No se establecen.
[]si

- Forma:

- Cuantia de las garantias:

- Organo en cuyo favor se constituyen:
- Procedimiento de cancelacion:

Con anticipo de un importe superior al 50% y hasta el limite del 100 % del importe de la subvencion, por tratarse de:
[] Subvencion de importe igual o inferior a 6.000 euros.
Subvencion acogida al siguiente supuesto excepcional: pago a entidades locales dentro del PCM(Plan Coop.Munic)
establecido en el articulo: 29.1.b de la vigente Ley del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia.
[] Con anticipo maximo del 50 % del importe de la subvencion.
[] Con anticipo maximo del: del importe de la subvencion.
Secuencia del pago anticipado:

o PLAZO DE IMPORTE O PORCENTAJE
PII\‘GO IMPORTig :‘(\)(I;(?ENTAJE MOMENTO O FECHA DE PAGO JUSTIFICACION JUSTIFICADO DE PAGOS
DEL PAGO ANTERIORES
un|100% Tras la resolucién de 3 meses a contar 0
solo concesién desde la

finalizacién del
plazo de ejecuciédn
que se establezca en
la resolucién de
concesién

pago

23.b) Requisitos previos a la propuesta de pago de la subvencion:

[ No se establecen.
] Antes de proponerse el pago la persona o entidad beneficiaria debera acreditar que se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias y frente
a la Seguridad Social, asi como que no es deudora de la Junta de Andalucia por cualquier otro ingreso de derecho publico.

[X Otros requisitos previos a la propuesta de pago:
Para el supuesto de pago previa Justificacién, la Entidad local
documentacién justificativa del gasto realizado de acuerdo con lo establecido en el apartado 25

del presente cuadro resumen.
23.c) Compromiso de pago en una fecha determinada:
No se establece el compromiso de pago en una fecha determinada.
[] Se establece el compromiso de pago en la/s siguientes fecha/s:

deberd presentar la

23.d) Forma en la que se efectuara el pago:
El pago se efectuara mediante transferencia bancaria a la cuenta que la persona o entidad solicitante haya indicado, previa acreditacion de su

titularidad.
[] Otra forma:
24.- Medidas de garantia en favor de los intereses piiblicos (Articulo 26):

No se establecen.
[Jsi.
- Forma:
- Cuantia de las garantias:

- Organo en cuyo favor se constituyen:

- Procedimiento de cancelacion:

25.- Justificacion de la sub ién (Articulo 27).
25.a) La justificacion de la subvencion ante el organo concedente se realizara por parte de:
[X La persona o entidad beneficiaria.
[] La entidad colaboradora.
25.b) Plazo maximo para la presentacion de la justificacion:
X El plazo méximo para la presentacion de la justificacion sera de: 3 meses
[] Otras formas de determinar el plazo méaximo para la presentacion de la justificacion:

a contar desde: fin plazo de ejecucion

25.c) Documentos justificativos del gasto:
[X Originales. Se marcaran con una estampilla:
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[Isi
No
[] Fotocopias compulsadas.
25.d) Utilizacion de medios electronicos, informaticos o telematicos en el procedimiento de justificacion:

[INo.

EQSL Medios: Exclusivamente telemdtico, en 1la Oficina Virtual de la Consejeria que ostente las
competencias en materia de Administracién Local, cuya direccién electrdénica se indicard en
las sucesivas convocatorias y firma electrénica para suscribir la misma por parte de la
persona titular de la Intervencién o Secretaria-Intervencién de la entidad Local y de la
persona representante de la entidad local. A las notificaciones electrénicas se accede en
el sitio web del Sistema de Notificaciones Telemdticas de la Junta de Andalucia. Dado que
el procedimiento es exclusivamente telematico, 1las entidades solicitantes tienen la
obligacién de estar y mantenerse dados de alta en el citado sistema de notificaciones.

25.e) Tramites que podran cumplimentarse con los medios arriba aludidos.
Presentacién de la documentacién justificativa del gasto, conforme al modelo dispuesto en la oficina
virtual, por parte de la Intervencidén o Secretaria-Intervencién de la Entidad Local beneficiaria, con
el Visto Bueno de la persona que ostente la Alcaldia o Presidencia de la entidad local, a través de:

- El certificado previsto en el apartado 25.f).6° del presente cuadro resumen, con el siguiente
contenido minimo: relacién detallada de los documentos Jjustificativos de los gastos abonados,
indicando para cada factura el numero, la fecha de emisién, la identificacién de la persona o entidad
expedidora de la misma asi como su NIF, concepto, importe sin IVA, IVA e importe total y la fecha de
pago de las facturas; para el supuesto de ejecucién de las actuaciones por la Administracién, también
se indicardn para los gastos de personal los nombres y apellidos de las personas perceptoras, DNI/NIF/
NIE de las mismas, sexo, categoria profesional, periodo de trabajo efectivamente prestado por cada una
de ellas en la ejecucién de las actuaciones, importe total de sus néminas, y fecha de pago de las
mismas.

- En el caso de que con la subvencién se realice una actuacién o se adquiera un equipo o maquinaria,al
menos una fotografia de la actuacién realizada o equipo adquirido.

25.f) Modalidad de justificacion:
[]25.f.1° Cuenta justificativa con aportacion de justificantes de gasto:
Contenido de la memoria econdmica justificativa:
O El contenido de la memoria econdmica justificativa con aportacion de justificantes de gasto sera el indicado en el articulo 27.2.a).1° del Texto
Articulado.
[] El contenido de la memoria econémica justificativa con aportacion de justificantes de gasto sera el siguiente:

Razones motivadas para determinar este contenido de la memoria econémica justificativa:

En caso de existir costes generales y/o costes indirectos, compensacion con un tanto alzado sin necesidad de justificacion:

[INo.

[] Si. Determinaciones:

[]25..2° Cuenta justificativa con aportacion de informe de auditor:
Alcance de la revision de cuentas por el auditor:

Contenido de la memoria econdmica abreviada:

[ Persona o entidad beneficiaria obligada a auditar sus cuentas anuales con nombramiento de otro auditor.

[ Persona o entidad beneficiaria no obligada a auditar sus cuentas anuales, con designacion de auditor por el érgano concedente.
El gasto derivado de la revision de la cuenta justificativa por el auditor es subvencionable:

[INo.

[]Si. Hasta el limite de:

[] 25.9).3° Cuenta justificativa simplificada:
Técnica de muestreo que se establece:

[]25..4° Justificacion a través de modulos:
En su caso, concrecion de los modulos:
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Forma de actualizacion, en su caso, de los médulos:

La concrecion de los médulos y de la elaboracion del informe técnico se establecera de forma diferenciada para cada convocatoria:
[]si.
[INo.
Las personas o entidades beneficiarias estan obligadas a la presentacion de libros, registros y documentos de trascendencia contable o mercantil:
[]si.
[INo.
[] 25.9).5° Justificacion a través de estados contables:
Informe complementario por auditor de cuentas:
[Jsi.
[INo.

En su caso, alcance adicional de la revision por el auditor:

La retribucion adicional al auditor de cuentas es gasto subvencionable:

I No.
[]Si. Hasta el limite de:

X 25.9).6° Justificacion mediante certificacion de la intervencion de la Entidad Local, cuando se trate de Corporaciones Locales.
26.- Reintegro (Articulo 28).
26.a) Causas especificas de reintegro:
[ No se establecen.
X Se establecen las siguientes:
Si una entidad beneficiaria no mantuviese su alta en el sistema de notificaciones telemdticas podrd ser
objeto de reintegro, total o parcial, si con esta actitud impide la verificacién, utilizando los

procedimientos previstos en las bases reguladoras y demds normativa aplicable, del empleo dado a la
totalidad o a parte de la subvencién recibida

26. b) Criterios de graduacion que se aplicaran a los incumplimientos:

X Cuando no se consigan integramente los objetivos previstos, pero el cumplimiento se aproxime de modo significativo al cumplimiento total, se
valorara el nivel de consecucion y el importe de la subvencion sera proporcional a dicho nivel. Este nivel de consecucion con respecto a los objetivos
previstos, debera alcanzar, al menos el siguiente porcentaje: 70% . Se considera que el cumplimiento se aproxima de modo significativo al
cumplimiento total, cuando

Se haya realizado el 70% del servicio o suministro, o se ha contratado dicho porcentaje del personal
de refuerzo previsto objeto de la subvencidn.
[X] Si la actividad subvencionable se compone de varias fases o actuaciones y se pueden identificar objetivos vinculados a cada una de ellas, el importe

de la subvencion sera proporcional al volumen de las fases o actuaciones de la actividad en las que se hayan conseguido los objetivos previstos.

X Otros criterios proporcionales de graduacion:
1.- En los casos en los que la justificacién parcial derive del hecho de no haber aplicado totalmente
los fondos, por resultar el gasto de las actuaciones inferior a la cuantia de la subvencién, el

reintegro alcanzaréa s6lo a la parte de financiacién no aplicada.
2.- En los casos de incumplimiento del plazo de ejecucidén, el reintegro se limitard a la inversién no
ejecutada en plazo de acuerdo con los criterios de graduacién establecidos en el primer y segundo
parrafo del presente apartado 26.b).
3.- La modificacién de los compromisos asumidos, en su caso, puede conllevar la incoacién de un
expediente de reintegro que podréa ser parcial o total.
4.- La incorporacién a la justificacién de gastos no subvencionables conllevara la minoracién del

importe de las facturas que retribuyan estos gastos del importe total de los gastos justificados.

5.- La incorporacién a la justificacién de facturas con fecha de pago posterior a la finalizacién del
plazo de justificacidén conllevard la minoracién del importe de las mismas del importe total de los
gastos justificados.

26.c) Organos competentes para:

- Iniciar el procedimiento de reintegro: La persona titular de la Delegacién Territorial de la Consejeria que
ostente las competencias en Administracién Local que resulte competente por
razén de territorio, por delegacién de la persona titular de la citada
Consejeria.
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- Instruir el procedimiento de reintegro: La persona titular de la Delegacién Territorial de la Consejeria que ostente
las competencias en Administracién Local que resulte competente por razén de
territorio, por delegacién de la persona titular de la citada Consejeria, a
través de su Servicio de Administracién Local.

- Resolver el procedimiento de reintegro: La persona titular de la Delegacién Territorial de la Consejeria que
ostente las competencias en Administracién Local que resulte competente por
razén de territorio, por delegacién de la persona titular de la citada
Consejeria.

27 .- Régimen sancionador (Articulo 29).

Organos competentes para:

- Iniciar el procedimiento de sancionador: La persona titular de la Delegacién Territorial de la Consejeria que
ostente las competencias en Administracién Local que resulte competente
por razdédn de territorio, por delegacién de la persona titular de la citada
Consejeria.

- Instruir el procedimiento de sancionador: La persona titular de la Jefatura del Servicio de Administracién Local de
la Delegacién Territorial de la Consejeria que ostente las competencias
en materia de Administracién Local que resulte competente por razdén de
territorio.

- Resolver el procedimiento de sancionador: La persona titular de la Delegacién Territorial de la Consejeria que
ostente las competencias en Administracién Local que resulte competente
por razbén de territorio, por delegacién de la persona titular de la
citada Consejeria.
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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA
Y ADMINISTRACION LOCAL

Extracto de la Orden de 16 de abril de 2021, de la Consejeria de Turismo,
Regeneracién, Justicia y Administracion Local, por la que se convocan, para
el gjercicio 2021, las ayudas previstas en la Orden de 1 de agosto de 2018, por
la que se aprueban las bases reguladoras para el fomento de la accesibilidad
universal y la puesta en valor turistico del patrimonio publico cultural de los
municipios del interior de Andalucia (PATCUL).

BDNS (Identificador): 558480.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b) y 20.8.a) de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo
texto completo puede consultarse en el presente BOJA y en la Base de Datos Nacional
de Subvenciones:
http://www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/es/index.

Primero. Convocatoria.

Se convocan para el ejercicio 2021, las ayudas previstas en la Orden de 1 de agosto de
2018, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones,
en régimen de concurrencia competitiva, para el fomento de la accesibilidad universal y
la puesta en valor turistico del patrimonio publico cultural de los municipios del interior de
Andalucia.

Segundo. Personas beneficiarias.

Podran solicitar esta subvencioén los municipios andaluces del interior de Andalucia
que no ostenten, conforme al Decreto 72/2017, de 13 de junio, una declaracién como
«Municipio Turistico de Andalucia».

Tendran la consideraciéon de municipios de interior de Andalucia los municipios
andaluces cuyo término municipal no linde con el mar y tengan una poblacién de derecho
inferior o igual a cien mil habitantes.

Tercero. Objeto.

Constituye el objeto de la presente linea de subvencion, la concesién de ayudas en
régimen de concurrencia competitiva dirigidas a los municipios del interior de Andalucia
con el fin de fomentar la accesibilidad universal y la puesta en valor turistico del patrimonio
publico cultural.

A tal efecto, seran objeto de subvencion la mejora de los edificios y espacios publicos
de interés turistico-cultural, asi como del acceso e interpretacion de éstos mediante
su adecuada sefalizacion. Igualmente comprendera actuaciones para alcanzar la
accesibilidad universal de los recursos turistico-culturales que podran consistir desde la
supresion de barreras arquitecténicas y la adaptacion de estos espacios para personas
con movilidad reducida hasta la senalizacién de dichos recursos de forma que se facilite
su acceso e interpretacion. También tendrian cabida las iniciativas que tuvieran como
fin facilitar la accesibilidad cognitiva de los recursos objeto de la actuacién. Asimismo,
quedarian comprendidas en el objeto de la subvencién las actuaciones de recuperacién
y puesta en valor turistico de recursos del patrimonio cultural, tales como Centros de
Interpretacion y Centros de Visitantes, infraestructuras de caracter agrario o industrial
en desuso, entre otros edificios y espacios publicos de interés arquitectonico, historico y

cultural.
A\
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Cuarto. Bases reguladoras.

La presente convocatoria se regira por las bases reguladoras aprobadas mediante
Orden de 1 de agosto de 2018, cuyo cuadro resumen actualizado se recoge en el Anexo
lll de la Orden de 15 de junio de 2020, por la que se aprueban las bases reguladoras
para la concesion de subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva, dirigidas al
fomento de la implantacién de las tecnologias de la informacién y la comunicacion en las
pymes turisticas de Andalucia (BOJA num. 122, de 26 de junio).

Quinto. Importe.

La financiacién de estas subvenciones se realizara con cargo al crédito consignado
en la partidas presupuestaria indicada a continuacion, en la cuantia total maxima de
5.127.510,00 euros.

PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
0900170000 G/75B/76104/00 A1631094T0 2018000093 2021 2.563.755,00 euros
0900170000 G/75B/76104/00 A1631094T0 2018000093 2022 2.563.755,00 euros

El porcentaje maximo de la subvencion sera de hasta el 100% del proyecto
subvencionable, siempre que no supere la cuantia de 60.000 euros. El nimero de
beneficiarios maximo sera de 86 para el supuesto de que todas las subvenciones
concedidas ascendieran a la cuantia maxima indicada.

Sexto. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacién de solicitudes sera de un mes, a contar desde el dia
siguiente al que se publique en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia el presente
extracto previsto en el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Séptimo. Otros datos.

Tanto la solicitud, como el formulario de alegaciones, reformulacion y presentacion
de documentos a los que se refiere la orden de convocatoria, figuran publicados en el
presente Boletin Oficial de la Junta de Andalucia junto con la convocatoria y deberan
cumplimentarse exclusivamente a través del acceso establecido en la siguiente direccion
electronica:
https://juntadeandalucia.es/organismos/turismoregeneracionjusticiayadministracionlocal/
servicios.html

También se podra acceder a los indicados formularios a través del Sistema Nacional
de Publicidad de Subvenciones.

JUAN ANTONIO MARIN LOZANO
Vicepresidente de la Junta de Andalucia
y Consejero de Turismo, Regeneracion,

Justicia y Administracion Local

D D
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1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Correccién de errores de la Resolucién de 8 de mayo de 2020, de la Direccién
General de Planificacion y Centros, por la que se efectua la convocatoria de
subvenciones en régimen de concurrencia competitiva a las escuelas-hogar,
para facilitar la escolarizacion del alumnado cuyas situaciones personales o
familiares aconsejen su acogida en régimen de familia sustitutoria, para el curso
escolar 2020/21 (BOJA num. 93, de 18.5.2020).

Advertido error material en la Resolucion de 8 de mayo de 2020, de la Direccion General
de Planificacion y Centros, por la que se efectda la convocatoria de subvenciones en
régimen de concurrencia competitiva a las escuelas-hogar, para facilitar la escolarizacion
del alumnado cuyas situaciones personales o familiares aconsejen su acogida en régimen
de familia sustitutoria, para el curso escolar 2020/21, que ha sido publicada en el BOJA
num. 93, de 18 de mayo de 2020, procede su subsanacion en los siguientes términos:

Pagina num. 9: Séptimo. Apartado 3.

Donde dice:

«3. Las escuelas-hogar deberan mantener el cumplimiento de los requisitos del
apartado anterior durante todo el periodo de desarrollo de la actividad subvencionada
que coincidira con el calendario escolar de cada curso establecido por la administraciéon
educativa.»

Debe decir:

«3. Las escuelas-hogar deberan mantener el cumplimiento de los requisitos del
apartado anterior durante todo el periodo de desarrollo de la actividad subvencionada que
coincidira con el afio escolar.»
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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Orden de 19 de abril de 2021, por la que se convocan para el afio 2021 las
ayudas previstas en la Orden de 23 de junio de 2020, por la que se establecen
las bases reguladoras para la concesion de ayudas en régimen de concurrencia
no competitiva, acogidas al régimen de minimis, destinadas al sector pesquero
afectado por la proliferacion de algas declaradas como invasoras, y al sector
marisquero afectado por el cierre de las zonas de produccién marisquera como
consecuencia de la presencia de biotoxinas.

La actividad pesquera llevada a cabo por la flota pesquera andaluza se esta viendo
afectada, entre otras contingencias imprevisibles, por la presencia y proliferacion en
nuestras costas de algas invasoras que estan provocando unos graves perjuicios a las
empresas del sector, poniendo en riesgo su continuidad y el mantenimiento del empleo.

Debido a la necesidad de adoptar medidas para paliar los perjuicios en los sectores
afectados por estas situaciones, se dicta la Orden de 23 de junio de 2020 por la que se
establecen las bases reguladoras para la concesion de ayudas en régimen de concurrencia
no competitiva, acogidas al régimen de minimis, destinadas al sector pesquero afectado
por la proliferacion de algas declaradas como invasoras, y al sector marisquero afectado
por el cierre de las zonas de produccidon marisquera como consecuencia de la presencia
de biotoxinas.

Estas ayudas se acogen al régimen de minimis, de acuerdo con lo establecido en el
Reglamento (UE) num. 717/2014, de la Comision, de 27 de junio, relativo a la aplicacién de
los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea a las ayudas
de minimis en el sector de la pesca y de la acuicultura. Una vez concedidas deberan ser
anotadas en el Registro Espafiol de Ayudas de minimis en el sector pesquero, creado
mediante Real Decreto 1149/2011, de 29 de julio, por el que se establece y regula el
registro espafiol de ayudas «de minimis» en el sector pesquero.

Por lo anteriormente expuesto, considerando oportuno proceder a la convocatoria de
las subvenciones destinadas al sector pesquero afectado por la proliferacion de algas
declaradas como invasoras para el afio 2021 y en virtud de la competencia que me confiere
el Decreto 103/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de la
Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, y el articulo 115 del
Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo,

RESUELVO

Primero. Convocatoria.

1. Se convocan para el afio 2021 las ayudas destinadas al sector pesquero afectado
por la disminucién de ingresos por venta o por la reduccion o imposibilidad de realizar la
pesca en condiciones normales, producida en el periodo comprendido entre el 1 de enero
de 2020 y el 31 de diciembre del mismo afio, como consecuencia de la proliferacion de
algas declaradas como invasoras, reguladas en la Orden de 23 de junio de 2020, por
la que se establecen las bases reguladoras para la concesion de ayudas en régimen
de concurrencia no competitiva, acogidas al régimen de minimis, destinadas al sector
pesquero afectado por la proliferacion de algas declaradas como invasoras, y al
sector marisquero afectado por el cierre de las zonas de producciéon marisquera como
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consecuencia de la presencia de biotoxinas, en la cuantia total maxima que se especifica
y con arreglo a los créditos presupuestarios que asimismo se indican:

Linea de ayuda Cuantia maxima Partida presupuestaria

Ayudas destinadas al sector pesquero afectado por la proliferacion
de algas declaradas como invasoras desde el 1 de enero de 2020 |1.500.000 euros | 1300010000.G/71P/47300/0001
al 31 de diciembre de 2020.

2. El importe total disponible para la presente convocatoria es de 1.500.000 euros, no
pudiendo superarse la citada cuantia. Estos créditos estan financiados en un 100% con
fondos procedentes de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

No obstante lo anterior, en el caso de que se produzca tras dictar la resolucién de
concesion un eventual aumento de crédito maximo disponible para esta convocatoria y
sin necesidad de que se dicte una nueva convocatoria, se podra dictar una resolucién
complementaria a la concesion de la subvencion, incorporando en esta resolucién
complementaria a los solicitantes que, cumpliendo los requisitos necesarios para tener
la consideracion de persona beneficiaria, no hubieran obtenido tal condicion por haberse
agotado el crédito consignado inicialmente, conforme a lo dispuesto en el articulo 10.e) del
Reglamento de los Procedimientos de Concesion de Subvenciones de la Administracion
de la Junta de Andalucia.

3. Se tomara como periodo de referencia para el calculo de la ayuda los dias de
pesca afectados por la presencia del alga invasora en el periodo comprendido entre 1 de
enero de 2020 y el 31 de diciembre del mismo afio, ambos inclusive.

El criterio para considerar que el dia de pesca del buque esta afectado por la
presencia del alga invasora, es que los ingresos por venta en lonja del buque en ese dia
sean al menos un 30% inferior a la media diaria del periodo de referencia de los tres afos
anteriores a 2020, es decir, del 1 de enero al 31 de diciembre, ambos inclusive, de 2019,
2018 y 2017, asi como los dias en los que el buque no haya salido a faenar respecto del
mismo periodo de referencia de los tres afios anteriores a 2020.

El cumplimiento de este requisito sera comprobado y certificado de oficio por la
Direccion General de Pesca y Acuicultura, en funcién de las notas de venta en lonja del
buque y la acreditacién de las Organizaciones representativas del sector sobre los dias
de pesca afectados por la presencia del alga invasora del buque en cuestion, conforme al
criterio establecido a tal fin.

4. El numero de dias subvencionables dentro del periodo comprendido entre el 1 de
enero de 2020 al 31 de diciembre de 2020, ambos inclusive, es de un minimo de 10 dias y
un maximo de 40 dias por buque. El importe maximo de la ayuda para los buque afectados
por la presencia del alga invasora sera de 100 euros por dia subvencionable y buque,
sin que la empresa armadora que tenga varios buques afectados pueda sobrepasar los
30.000€ de subvencion, conforme al Reglamento de minimis.

5. La informacion asociada al procedimiento de ayudas a las personas fisicas o
juridicas (armadores/explotadores), asi como las agrupaciones identificadas en el articulo
11.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, encargadas de
la explotacion de buques pesqueros que faenan en zonas afectadas por la presencia de
algas declaradas como invasoras, esta disponible en el Registro de Procedimientos y
Servicios, en el procedimiento RPS num. 20956, en el siguiente enlace del Catalogo de
Procedimientos y Servicios de la pagina web de la Junta de Andalucia:

https://juntadeandalucia.es/servicios/procedimientos/detalle/20956/datos-basicos.html

Segundo. Solicitudes, plazo y lugar de presentacion.
1. Las solicitudes de ayudas se presentaran ajustandose al modelo de formulario que
figura como Anexo Il y, en su caso, Anexo Il BIS, conforme determina el articulo 10 de
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la Orden de 23 de junio de 2020 de bases reguladoras, y que se publica junto con la
presente Orden.

2. El plazo para la presentacién de las solicitudes sera de 15 dias habiles a contar
desde el dia siguiente al que se publique en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia el
extracto previsto en el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones

3. Junto al formulario de solicitud recogido como Anexo Il y, en su caso, Anexo Il BIS
en la presente Orden, se acompanara la documentacién justificativa del cumplimiento de
los requisitos, recogida en el articulo 10.5 de la Orden de bases reguladoras asi como
una declaracion responsable sobre la relacion de dias afectados para cada buque para
los que solicita la ayuda, asi como la media diaria del periodo de referencia de los tres
afios anteriores a 2020 de cada buque.

4. Tanto las solicitudes como la correspondiente documentacion se dirigiran a la
Direccion General de Pesca y Acuicultura y deberan ser presentadas en el Registro
Electrénico Unico de la Junta de Andalucia a través del siguiente enlace:

https://juntadeandalucia.es/servicios/procedimientos/detalle/20956/como-solicitar.html

Tercero. Resolucioén.

1. La persona titular de la Direccion General de Pesca y Acuicultura, por delegacion
de la persona titular de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo
Sostenible, resolvera y notificara la resolucion en un plazo de tres meses, computandose
dicho plazo a partir del dia siguiente al de la fecha en que se haya presentado la
solicitud. Si transcurrido dicho plazo no hubiera recaido resolucion expresa, las personas
interesadas podran entender desestimadas sus solicitudes por silencio administrativo, de
conformidad con lo establecido en el articulo 120.4 del Texto Refundido de la Ley General
de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2010,
de 2 de marzo.

Cuarto. Anexos.

1. Se incluyen junto a la presente Orden los formularios siguientes:

a) Anexo ll: Formulario de solicitud.

b) Anexo Il BIS: a cumplimentar sélo en el caso de tratarse de una agrupacion de
personas identificadas en el articulo 11 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.

2. Estos formularios podran obtenerse en el Catalogo de Procedimientos y Servicios
de la Junta de Andalucia, en la siguiente direccion web:

https://juntadeandalucia.es/servicios/procedimientos/detalle/20956/como-solicitar.html

Quinto. Devolucién, compensacion, aplazamiento y fraccionamiento.

1. En virtud de lo dispuesto en el articulo 124 quater del Texto Refundido de la
Ley General de Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, las personas o entidades
beneficiarias podran realizar la devolucién voluntaria del ingreso recibido, debiendo para
ello comunicarlo al érgano gestor de la subvencion, a fin de que por éste se confeccione
la correspondiente carta de pago con la que podran dirigirse a una entidad bancaria para
realizar la citada devolucion. La carta de pago que se emita se correspondera con una
liquidacioén provisional a cuenta de la resolucion definitiva que en su dia se dicte.

2. Con anterioridad al inicio del procedimiento de reintegro, las personas o entidades
beneficiarias podran presentar la solicitud de compensacién con reconocimiento de
deuda, acompafiada de peticion expresa de certificado del 6rgano concedente de la
subvencion de la cantidad a devolver. La solicitud de compensacion, acompanada de la
documentacion prevista en la normativa de aplicacién, sera remitida al rgano competente
para acordar su otorgamiento.

) @ ) http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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3. Asimismo, con anterioridad al procedimiento de reintegro las personas o entidades
beneficiarias podran presentar solicitud de aplazamiento o fraccionamiento con
reconocimiento de deuda dirigida al 6rgano gestor de la subvencién, acompafiada de la
documentacion prevista en la normativa de aplicacion.

Sexto. Prevencién del fraude.

En cumplimiento de las recomendaciones de la Oficina Nacional de Coordinaciéon
Antifraude del Ministerio de Hacienda y Funcién Publica establecidas en su Comunicacion
1/2017, de 6 de abril, que se encuentra accesible en la pagina web de la Consejeria de
Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural, cualquier persona que tenga conocimiento de
hechos que pudieran ser constitutivos de fraude o irregularidad en relacién con proyectos
u operaciones financiados total o parcialmente con cargo a fondos procedentes de la
Unién Europea en el marco de la presente convocatoria podra poner dichos hechos en
conocimiento del Servicio Nacional de Coordinacion Antifraude de la Intervencion General
de la Administracién del Estado, por medios electronicos a través del canal habilitado por
dicho servicio en la direccién web:

http://www.igae.pap.minhafp.gob.es/sitios/igae/es-ES/Paginas/denan.aspx

Séptimo. Eficacia.

La presente orden surtird efectos a partir del dia siguiente al que se publique en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia el extracto previsto en el articulo 20.8.a) de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Sevilla, 19 de abril de 2021

CARMEN CRESPO DIAZ
Consejera de Agricultura, Ganaderia, Pesca
y Desarrollo Sostenible
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JUNTR DE ANDALUCIR CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA

Y DESARROLLO SOSTENIBLE

SOLICITUD

SUBVENCIONES DESTINADAS AL SECTOR PESQUERO CON PUERTO BASE EN ANDALUCIA AFECTADO POR LA
PROLIFERACION DE ALGAS DECLARADAS COMO INVASORA. (Cédigo procedimiento: 20956)

Orden de de de (BOJA n° de fecha )
1 | DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE
APELLIDOS Y NOMBRE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION: SEXO: DNI/NIE/NIF:
CH ™
DOMICILIO: )
TIPO DE VIA: [NOMBRE DE LA VIA:
NUMERO: ‘LETRA: ‘KM EN LA VIA: BLOQUE: PORTAL: ESCALERA: PLANTA: PUERTA:
ENTIDAD DE POBLACION: MUNICIPIO: PROVINCIA: PAIS: COD. POSTAL:
TELEFONO FIJO: TELEFONO MOVIL: ‘CORREO ELECTRONICO:
APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE /RAZON SOCIAL/DENOMINACION : FEXO: DNI/NIE/NIF:
[JH[ ™

ACTUA EN CALIDAD DE:

2 | NOTIFICACION

2.1 LUGAR Y MEDIO DE NOTIFICACION
- (A cumplimentar por las personas NO OBLIGADAS a relacionarse electronicamente con la Administracion)

Marque solo una opcion.

D OPTO por que las notificaciones que proceda practicar se efectien en papel en el lugar que se indica:
(Independientemente de la notificacion en papel, ésta se practicara también por medios electronicos, a la que podra acceder voluntariamente, teniendo validez a
efectos de plazos aquella a la que se acceda primero) (1)

TIPO DE ViA: |NOMBRE DE LA ViA:

NUMERO: LETRA: KM EN LA ViA: BLOQUE: PORTAL: ESCALERA: PLANTA: PUERTA:
ENTIDAD DE POBLACION: MUNICIPIO: PROVINCIA: PATS: COD. POSTAL:
TELEFONO FIJO: TELEFONO MOVIL: CORREO ELECTRONICO:

D OPTO por que las notificaciones que proceda practicar se efectien por medios electronicos a través del sistema de notificaciones de la Administracion Junta de
Andalucia y se tramite mi alta en el servicio correspondiente en caso de no estarlo (1).

Indique un correo electronico y, opcionalmente, un nimero de teléfono mavil donde informar sobre las notificaciones practicadas en el sistema de notificaciones.
Correo electronico: N° teléfono movil:

(1) Debe acceder al sistema de notificaciones con su certificado electronico u otros medios de identificacion electronica; puede encontrar mas informacion sobre los requisitos necesarios para el
uso del sistema y el acceso a las notificaciones en la direccion: https://www.juntadeandalucia.es/notificaciones

2.2

NOTIFICACION ELECTRONICA OBLIGATORIA
(A cumplimentar por las personas OBLIGADAS a relacionarse electronicamente con la Administracion)

003348D

Las notificaciones que proceda practicar se efectuaran por medios electronicos a través del sistema de notificaciones de la Administracion Junta de Andalucia y se
tramitara su alta en el servicio correspondiente en caso de no estarlo (1).

Indique un correo electronico y, opcionalmente, un numero de teléfono mévil donde informar sobre las notificaciones practicadas en el sistema de notificaciones.

Correo electrénico: N° teléfono mévil:

(1) Debe acceder al sistema de notificaciones con su certificado electronico u otros medios de identificacion electronica; puede encontrar mas informacion sobre los requisitos necesarios para el
uso del sistema y el acceso a las notificaciones en la direccion: https://www.juntadeandalucia.es/notificaciones
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3 | DATOS BANCARIOS

e [=fof T /LT PL/L0 DI/ /LT P/

Entidad:
Domicilio:

Localidad: Provincia: Codigo Postal:

NOTA: Deberé estar de alta en el Registro de cuentas de Terceros de la Tesoreria General de la Junta de Andalucia.

En el caso de agrupaciones del articulo 11.3 de la ley 38/2003, de 17 de iembre, general de Sut i i los datos bancarios
de cada miembro:
Nombre y apellido del miembro de la agrupacién: DNI/NIE:

o [efs] [J/LL TP /7L0 T/ /LE T/l

Entidad:
Domicilio:

Localidad: Provincia: Codigo Postal:

NOTA: Debera estar de alta en el Registro de cuentas de Terceros de la Tesoreria General de la Junta de Andalucia.
Nombre y apellido del miembro de la agrupacion: DNI/NIE:

e [efs] [J/LL TP /7L0 I/ /LE g/l

Entidad:
Domicilio:

Localidad: Provincia: Codigo Postal:

NOTA: Deberd estar de alta en el Registro de cuentas de Terceros de la Tesoreria General de la Junta de Andalucia.
Nombre y apellido del miembro de la agrupacion: DNI/NIE:

e [efs] [J/LL TP /L0 P/ /L LT/l

Entidad:
Domicilio:

Localidad: Provincia: Codigo Postal:

NOTA: Deberd estar de alta en el Registro de cuentas de Terceros de la Tesoreria General de la Junta de Andalucia.
Nombre y apellido del miembro de la agrupacién: DNI/NIE:

o [efs] [J/LL L /L0 /L L /7T

Entidad:
Domicilio:

Localidad: Provincia: Codigo Postal:

NOTA: Deberd estar de alta en el Registro de cuentas de Terceros de la Tesoreria General de la Junta de Andalucia.
Nombre y apellido del miembro de la agrupacién: DNI/NIE:

e [efs] [J/LL L /7L0 T/ I/LE /7T

Entidad:
Domicilio:
2 Localidad: Provincia: Codigo Postal:
<
e NOTA: Debera estar de alta en el Registro de cuentas de Terceros de la Tesoreria General de la Junta de Andalucia.
8 Nombre y apellido del miembro de la agrupacién: DNI/NIE:
oo [efof /LT LL/LL /LT D/ P/
Entidad:
Domicilio:
Localidad: Provincia: Codigo Postal:
NOTA: Debera estar de alta en el Registro de cuentas de Terceros de la Tesoreria General de la Junta de Andalucia.
= D
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4 | DECLARACIONES

DECLARO, bajo mi expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, y que la persona o entidad solicitante:
D Cumple los requisitos exigidos para obtener la condicién de beneficiaria, y aporta junto con esta solicitud la documentacion acreditativa exigida en las bases regu-
ladoras.
D No ha solicitado ni obtenido subvenciones o ayudas para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud.
D Se compromete a cumplir las obligaciones exigidas.

D Ha solicitado y/u obtenido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud, procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o internacionales.

Solicitadas
Fecha/Afio Administracion / Ente publico o privado, nacional o internacional Importe l(\llsllr/nm;i
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
Concedidas
Fecha/Afio Administracion / Ente publico o privado, nacional o internacional Importe '(ws'lr}'“qo')s
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€

No se halla incursa en ninguna de las prohibiciones contempladas en las presentes bases reguladoras.

No se encuentra en ninguno de los supuestos enumerados en el apartado 1 del articulo 10, relativo a admisibilidad de solicitudes, del regalamento (UE) N°
508/2014, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 15 de marzo de 2014, durante el periodo de tiempo previsto en aplicacion del mismo.

No ha sido sancionado con la inhabilitacion temporal o definitiva para recibir ayudas o subvenciones publicas por infracciones administrativas en materia de
oesca maritima.

No tener deudas por procedencia de reintegro, ni encontrarse incurso en ninguna de la prohibiciones establecidas en el articulo 13 de la ley 38/2003. de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

No haber alcanzado el limite maximo de ayudas minimis durante los dos ejercicios fiscales anteriores y durante el ejercicio fiscal en urso, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 6.1 del Reglamento (UE) n® 717/2014, de la Comision, de 27 de junio de 2014.

Ostento la condicion de persona armadora/explotadora del o de los buques pesqueros inscrito en el Registro de Buques y Empresas Navieras y relacionados en el
apartado 7.1 de este formulario.

[] Otra/s (especificar)

O 00000

5 |DERECHO DE OPOSICION

El 6rgano gestor va a consultar los siguientes datos, en el caso de que no esté de acuerdo, manifieste su oposicion (articulo 28 de la Ley 39/2015):

D ME OPONGO a la consulta de los datos de identidad de la persona solicitante a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad, y aporto copia
del DNI/NIE

D ME OPONGO a la consulta de los datos de identidad de la persona representante a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad, y aporto
copia del DNI/NIE

003348D
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6 |DOCUMENTACION
Presenta la siguiente documentacion:

D Cuando se trate de una agrupacion de personas, identificada en el articulo 11 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones , se
adjuntara el listado de miembros (Anexo Il Bis).

En caso de persona fisica:

D DNI/NIE del solicitante, en caso de que manifieste su oposicion a la verificacion de sus datos de identidad, a través del Sistema de Verificacion de Identidad.
En caso de persona juridica:
D Tarjeta de Identificacion Fiscal (NIF).
D Escritura de constitucion y estatutos de la sociedad, asi como modificaciones ulteriores debidamente inscritas en el registro correspondiente.
En caso de agrupaciones de personas de las identificadas en el articulo 11.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General e Subvenciones:
D Tarjeta de Identificacion Fiscal (NIF).
D Escritura de constitucion de la misma.

D DNI/NIE de cada uno de sus miembros, en caso de que manifieste su oposicion a la verificacion de sus datos de identidad, a través del Sistema de

Verificacion de Identidad.
En caso de representante legal:

D Poder a efectos de representacion (En caso de persona juridica el apoderamiento debera figurar inscrito en el Registro Mercantil, salvo que sea un
apoderamiento especial para un acto concreto, todo ello de acuerdo a lo establecido en el articulo 5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas).

D DNI/NIE del representante legal, en caso de que manifieste su oposicion a la verificacion de sus datos de identidad, a través del Sistema de Verificacion de
Identidad.

D ion a pr por las personas armadoras/
invasoras:

p doras de buq f dos por la proliferacion de algas declaradas como

D Hoja de Asiento actualizada, literal, completa y certificada en todas sus paginas.
D Relacion de dias de pesca de 2020 afectados por la presencia de algas invasoras, por cada barco para la que solicita ayudas.

DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de sus Agencias, e indico a continuacién
la informacion necesaria para que puedan ser recabados (1).

Fecha de emisién Procedimiento en el que se

Documento Consejeria/Agencia y Organo - s X
0 presentacion emitié o en el que se presentd

o os wN

(1) Han de tratarse de documentos correspondientes a procedimientos que hayan finalizado en los tltimos cinco anos.
DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de otras Administraciones Publicas, e indico a continuacion la informacion necesaria
para que puedan ser recabados.

Documento Administracion Publica y Organo Fecha de emisj()n Prq;edimiento en el que se .
0 presentacion emitio o en el que se presentd
1
2
3
4
5
a
0
<
%)
I2}
o
S
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7 DATOS SOBRE LA ACTIVIDAD O SITUACION SOBRE LA QUE SOLICITA LA SUBVENCION
DATOS DEL O DE LOS BUQUES AFECTADOS POR LA PROLIFERACION DE ALGAS INVASORAS

INGRESOS MEDIOS DIARIOS DEL
PERIODO DE REFERENCIA DE
LOS TRES ANOS ANTERIORES A
2020

NOMBRE DEL BUQUE CODIGO DEL BUQUE PUERTO BASE MODALIDAD Y CALADERO

8 |COMPROMISO, SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante se COMPROMETE, a cumplir las obligaciones exigidas por la normativa de aplicacion y SOLICITA la concesion de la subvencion
CONSISTEINTE BN: ..t h e e A d bR

LA PERSONA SOLICITANTE / REPRESENTANTE

Fdo.:

ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DE PESCA Y ACUICULTURA
Codigo Directorio Comiin de Unidades Organicas y Oficil |A|O|1|O|O|4|4|9|5|

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos (art. 12 y 13), la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible
le informa que:

a) El responsable del tratamiento de los datos personales proporcionados en el presente formulario es la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo
Sostenible - Direccion General de Pesca y Acuicultura cuya direccion postal es C/. Tabladilla, s/n - 41071 Sevilla, y direccion electronica
dgpa.cagpds@juntadeandalucia.es

b) Puede contactar por correo electronico con el Delegado de Proteccion de Datos de la Consejeria en la direccion electronica dpd.cagpds@juntadeandalucia.es

c) Los datos personales proporcionados en el presente formulario seran integrados, para el control, gestion y seguimiento de las solicitudes presentadas, en el
tratamiento denominado "SUBVENCIONES, AYUDAS E INDEMNIZACIONES GESTIONADAS POR LA DIRECCION GENERAL DE PESCA Y ACUICULTURA -
AUTOFINANCIACION", cuya base juridica es el cumplimiento de una mision realizada en interés publico (RGPD: 6.1.e), y en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

d) Usted puede ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y de limitacion u oposicion a su tratamiento y a no ser objeto de
decisiones individuales automatizadas, como se explica en la informacion adicional, que puede encontrar, junto con el formulario para la reclamacion y/o ejercicio de
esos derechos, en la siguiente direccion electronica: http://www.juntadeandalucia.es/protecciondedatos

e) La Consejeria contempla la posible cesion de estos datos a otros 6rganos de Administraciones Publicas amparada en la legislacion sectorial y a posibles encargados
del tratamiento, ademas de las derivadas de obligacion legal.

003348D

La informacion adicional detallada, se encuentra disponible en la siguiente direccion electronica: https.//www.juntadeandalucia.es/protecciondedatos/ 182580.html

La presentacion de esta solicitud conllevara la autorizacion al 6rgano gestor para recabar las certificaciones a emitir por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria,
por la Tesoreria General de la Seguridad Social y por la Consejeria competente en materia de Hacienda de la Junta de Andalucia, que sean requeridas por las Bases
Reguladoras, de acuerdo con el articulo 120.2 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de marzo.
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INSTRUCCIONES RELATIVAS A LA CUMPLIMENTACION DEL PRESENTE FORMULARIO:

1. DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE

La persona o entidad que presente este formulario debera cumplimentar los datos identificativos que aqui se requieren.

Los datos relativos a la persona o entidad representante seran de cumplimentacion obligatoria en el supuesto de ser ésta quién suscriba el formulario. En estos
supuestos habra de indicar a su vez en calidad de qué se ostenta la representacion, por ejemplo,en caso de representante legal: padre, madre, tutor/a.

2. NOTIFICACION

Sera necesario marcar una de las dos opciones de notificacion que se ofrecen.

- En el supuesto de haber optado por la notificacion en papel, sera obligatorio cumplimentar los datos relativos al lugar de notificacion. “Si ha optado por la notificacion en
papel, tnicamente debera cumplimentar los datos relativos al lugar de notificacion en el caso de que éste no coincida con el domicilio indicado previamente en el
apartado relativo a datos personales”.

- En el supuesto de haber optado por la notificacion en papel, es conveniente cumplimentar los datos relativos a correo electronico y, opcionalmente, niimero de teléfono
movil para poder efectuar los avisos de puesta a disposicion de la notificacion electronica que se efectuara en cualquier caso, y a la que podra acceder voluntariamente.
De no facilitar dichos datos no recibira el correspondiente aviso. En el caso de que desee modificarlos debera dirigirse al érgano gestor del procedimiento.

- Si desea modificar el medio a través del que recibir la notificacion, debera dirigirse al 6rgano gestor del procedimiento.

3. DATOS BANCARIOS
Sera obligatorio cumplimentar los datos relativos al IBAN, asi como en relacion al resto de datos - Entidad/ Domicilio/ Localidad/Provincia/ Codigo Postal-, resulta
conveniente su cumplimentacion al objeto de evitar errores.

4. DECLARACIONES
Debera marcar aquellas declaraciones que correspondan con su situacién concreta.

5. DERECHO DE OPOSICION
Cumplimentar unicamente si deseara oponerse a la consulta de los datos sefalados, en cuyo caso debera aportar la documentacion acreditativa correspondiente que se
indica.

6. DOCUMENTACION

Marque tan solo la documentacion que aporte efectivamente.

En el caso de que se haya opuesto a la consulta de algun dato [0 bien no haya prestado su consentimiento para su consulta ], debe marcar y aportar la documentacion
requerida.

Los campos relativos a los documentos en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de otras Administraciones, solo procedera cumplimentarlos cuando
ejerza su derecho a no presentar la documentacion referida. En estos casos debera aportar toda la informacion que se le solicita.

7. DATOS SOBRE LA ACTIVIDAD O SITUACION SOBRE LA QUE SOLICITA LA SUBVENCION
Debera cumplimentar este apartado con los datos correspondiente a la actividad para la que solicita la subvencion.

8. COMPROMISO, SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA
Debera declarar que son ciertos cuantos datos figuran en el presente documento, y firmar el formulario.

DIR3. CODIGO DIRECTORIO COMUN DE UNIDADES ORGANICAS
Con caracter general, este codigo aparecera cumplimentado, en caso contrario podra consultar en las oficinas de asistencia en materia de registros.

003348D
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JUNTA DE RNDARLUCIR CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA

Y DESARROLLO SOSTENIBLE

SUBVENCIONES DESTINADAS AL SECTOR PESQUERO CON PUERTO BASE EN ANDALUCIA AFECTADO POR LA
PROLIFERACION DE ALGAS DECLARADAS COMO INVASORA. (Cédigo procedimiento: 20956)

Orden de de de (BOJA n° de fecha )

1 |LISTADO DE PERSONAS MIEMBROS ANEXOS A LA SOLICITUD PRINCIPAL

Instrucciones: El presente formulario debe ser cumplimientado solo en el caso de tratarse de una agrupacion de personas, identificada en el
articulo 11 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones .

MIEMBRO 1:
APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA SOLICITANTE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION: DNI/NIE/NIF: FECHA NACIMIENTO:  [SEXO:

/ / R ™
APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION: | DNI/NIE/NIF: FECHA NACIMIENTO: | SEXO:

/ / CHOm

EN CALIDAD DE:

DERECHO DE OPOSICION

El 6rgano gestor va a consultar los siguientes datos, en el caso de que no esté de acuerdo, manifieste su oposicion (articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre):

D ME OPONGO a la consulta de los datos de identidad de la persona solicitante a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad, y aporto copia
del DNI/NIE.

ME OPONGO a la consulta de los datos de identidad de la persona representante a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad, y aporto
copia del DNI/NIE.

DOCUMENTACION

D DNI/NIE de la persona miembro de la agrupacion, en caso de oponerse a la verificacion de los datos de identidad.

Fdo.:
MIEMBRO 2:
APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA SOLICITANTE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION: DNI/NIE/NIF: FECHA NACIMIENTO: SEXO:
[JHC ™
APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION: DNI/NIE/NIF: FECHA NACIMIENTO: SEXO:
/ / CHm

EN CALIDAD DE:

DERECHO DE OPOSICION

El 6rgano gestor va a consultar los siguientes datos, en el caso de que no esté de acuerdo, manifieste su oposicion (articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre):

D ME OPONGO a la consulta de los datos de identidad de la persona solicitante a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad, y aporto copia
del DNI/NIE.

ME OPONGO a la consulta de los datos de identidad de la persona representante a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad, y aporto
copia del DNI/NIE.

DOCUMENTACION

D DNI/NIE de la persona miembro de la agrupacion, en caso de oponerse a la verificacion de los datos de identidad.

Fdo.:
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1 [LISTADO DE PERSONAS MIEMBROS ANEXOS A LA SOLICITUD PRINCIPAL* (Continuacion)
MIEMBRO
APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA SOLICITANTE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION: DNI/NIE/NIF: FECHA NACIMIENTO: SEXO:
[HC ™
APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION: DNI/NIE/NIF: FECHA NACIMIENTO: SEXO:
[CIHC M

EN CALIDAD DE:

DERECHO DE OPOSICION
El drgano gestor va a consultar los siguientes datos, en el caso de que no esté de acuerdo, manifieste su oposicion (articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre):
D ME OPONGO a la consulta de los datos de identidad de la persona solicitante a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad, y aporto copia
del DNI/NIE.
D ME OPONGO a la consulta de los datos de identidad de la persona representante a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad, y aporto
copia del DNI/NIE.
DOCUMENTACION

D DNI/NIE de la persona miembro de la agrupacion, en caso de oponerse a la verificacion de los datos de identidad.

Fdo.:
MIEMBRO : ] i
APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA SOLICITANTE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION: DNI/NIE/NIF: FECHA NACIMIENTO: SEXO:
[IHC I
APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION: DNI/NIE/NIF: FECHA NACIMIENTO: SEXO:
[JHC ™

EN CALIDAD DE:

DERECHO DE OPOSICION
El organo gestor va a consultar los siguientes datos, en el caso de que no esté de acuerdo, manifieste su oposicion (articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre):
D ME OPONGO a la consulta de los datos de identidad de la persona solicitante a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad, y aporto copia
del DNI/NIE.
D ME OPONGO a la consulta de los datos de identidad de la persona representante a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad, y aporto
copia del DNI/NIE.
DOCUMENTACION

D DNI/NIE de la persona miembro de la agrupacion, en caso de oponerse a la verificacion de los datos de identidad.

Fdo.:
MIEMBRO :
APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA SOLICITANTE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION: DNI/NIE/NIF: FECHA NACIMIENTO: SEXO:
[JHC ™
APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION: DNI/NIE/NIF: FECHA NACIMIENTO: SEXO:
/ / OHm

EN CALIDAD DE:

DERECHO DE OPOSICION
El 6rgano gestor va a consultar los siguientes datos, en el caso de que no esté de acuerdo, manifieste su oposicion (articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre):
D ME OPONGO a la consulta de los datos de identidad de la persona solicitante a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad, y aporto copia
del DNI/NIE.
ME OPONGO a la consulta de los datos de identidad de la persona representante a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad, y aporto
copia del DNI/NIE.
DOCUMENTACION

D DNI/NIE de la persona miembro de la agrupacion, en caso de oponerse a la verificacion de los datos de identidad.

003348/A02D

Fdo.:

*Cumplimentar tantas hojas como sean precisas.
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2 LUGAR, FECHA Y FIRMA
En a de de
LA PERSONA SOLICITANTE / REPRESENTANTE

Fdo.:

ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DE PESCA Y ACUICULTURA
Codigo Directorio Comiin de Unidades Organicas y Oficil | | | | | | | | | |

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos (art. 12 y 13), la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible
le informa que:

a) El responsable del tratamiento de los datos personales proporcionados en el presente formulario es la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo
Sostenible —  Direccion General de Pesca y Acuicultura cuya direccion postal es C/. Tabladilla, s/n - 41071 Sevilla, y direccion electrénica
dgpa.cagpds@juntadeandalucia.es

b) Puede contactar por correo electrénico con el Delegado de Proteccion de Datos de la Consejeria en la direccion electrénica dpd.cagpds@juntadeandalucia.es

c) Los datos personales proporcionados en el presente formulario seran integrados, para el control, gestion y seguimiento de las solicitudes presentadas, en el
tratamiento denominado "SUBVENCIONES, AYUDAS E INDEMNIZACIONES GESTIONADAS POR LA DIRECCION GENERAL DE PESCA Y ACUICULTURA -
AUTOFINANCIACION", cuya base juridica es el cumplimiento de una mision realizada en interés publico (RGPD: 6.1.¢), y en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

d) Usted puede ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y de limitacion u oposicion a su tratamiento y a no ser objeto de
decisiones individuales automatizadas, como se explica en la informacion adicional, que puede encontrar, junto con el formulario para la reclamacion y/o ejercicio de
esos derechos, en la siguiente direccion electronica: http://www.juntadeandalucia.es/ protecciondedatos

e) La Consejeria contempla la posible cesion de estos datos a otros ¢rganos de Administraciones Publicas amparada en la legislacion sectorial y a posibles encargados
del tratamiento, ademas de las derivadas de obligacion legal.

La informacion adicional detallada, se encuentra disponible en la siguiente direccion electronica: https.//www.juntadeandalucia.es/protecciondedatos/182580.html

003348/A02D
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INSTRUCCIONES RELATIVAS A LA CUMPLIMENTACION DEL PRESENTE FORMULARIO:

1. LISTADO DE PERSONAS MIEMBROS ANEXOS A LA SOLICITUD PRINCIPAL

Cumplimentar y firmar los datos de cada uno de los miembros.

DERECHO DE OPOSICION

Cumplimentar unicamente si deseara oponerse a la consulta de los datos sefialados, en cuyo caso debera aportar la documentacion acreditativa correspondiente que se
indica.

2. LUGAR, FECHA Y FIRMA
Debera firmar el formulario.

DIR3. CODIGO DIRECTORIO COMUN DE UNIDADES ORGANICAS
Con caracter general, este codigo aparecera cumplimentado, en caso contrario podra consultar en las oficinas de asistencia en materia de registros.

003348/A02D
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Resolucién de 26 de abril de 2021, de la Secretaria General para la
Administraciéon Publica, por la que se nombra personal funcionario de carrera,
por el sistema de acceso libre, del Cuerpo de Técnicos de Grado Medio, opcion
Turismo, de la Junta de Andalucia (A2.2017).

Vista la propuesta formulada por la Comision de Seleccion de las pruebas selectivas para
ingreso, por el sistema de acceso libre, en el Cuerpo de Técnicos de Grado Medio, opcion
Turismo, de la Junta de Andalucia, convocadas por Resolucién de 24 de julio de 2019
(BOJA num. 144, de 29 de julio), y verificada la concurrencia de los requisitos exigidos
en las bases de la convocatoria, procede el nombramiento del personal funcionario de
carrera en el citado Cuerpo.

En aplicacion de lo dispuesto en el articulo 5.3 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacién de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, el articulo 24 del
Reglamento General de Ingreso, promocién interna, provisién de puestos de trabajo y
promocion profesional de los funcionarios de la Administracion General de la Junta de
Andalucia, aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero, y el Decreto 114/2020, de 8
de septiembre, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de la
Presidencia, Administracion Publica e Interior, corresponde a la persona titular de la
Consejeria el nombramiento del personal funcionario de carrera, si bien, para la resolucién
de este proceso, dicha competencia ha sido delegada en la Secretaria General para
la Administraciéon Publica, conforme a lo dispuesto en el apartado tercero de la Orden
de 4 de febrero de 2020, por la que se delegan competencias en diversos 6rganos
de la Consejeria de la Presidencia, Administracion Publica e Interior y se publicitan
delegaciones de competencias y delegaciones de firma de otros érganos, por lo que en
uso de la delegacion efectuada, esta Secretaria General para la Administracién Publica

RESUELVE

Primero. Nombrar personal funcionario de carrera del Cuerpo de Técnicos de Grado
Medio, opcidén Turismo, de la Junta de Andalucia, al personal aspirante aprobado que se
relaciona en el Anexo | de esta resolucion, con expresion de los destinos adjudicados y el
caracter de ocupacion de los mismos.

Segundo. De conformidad con lo establecido en el Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, para adquirir la condicién de funcionarios de carrera, deberan
realizar acto de acatamiento de la Constitucion, del Estatuto de Autonomia de Andalucia,
del resto del ordenamiento juridico y tomar posesion dentro del plazo establecido en el
punto siguiente.

Tercero. La toma de posesidon deberan efectuarla ante las Secretarias Generales
Técnicas de las Consejerias y Secretarias Generales u érganos asimilados de las
Agencias para destinos en los Servicios Centrales, y ante las Secretarias Generales de
las Delegaciones, Direcciones Provinciales u 6rganos asimilados de las Agencias, para
los destinos de los servicios periféricos, en el plazo de un mes, contado a partir del dia 6
de mayo de 2021.

http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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Cuarto. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 10 de la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas,
y en el articulo 13 del Real Decreto 598/1985, de 30 de abril, de Incompatibilidades del
personal al servicio de la Administracion del Estado, de la Seguridad Social y de los
organismos y empresas dependientes, el personal aspirante aprobado que se relaciona
en el Anexo | de esta resolucion, para tomar posesidn, debera realizar la declaracién a que
se refiere el segundo de los preceptos citados, o la opcién o solicitud de compatibilidad
contemplados en el articulo 10 de la Ley 53/1984.

Quinto. Los Centros Directivos en los que se encuentra adscrita la plaza adjudicada
a cada funcionario, segun Anexo | adjunto, tramitardn por el Sistema de Informacién
de Recursos Humanos la toma de posesion ante el Registro General de Personal, de
conformidad con la Orden de 24 de septiembre de 1999, de la entonces Consejeria de
Gobernacién y Justicia, por la que se adopta la aplicacién del SIRHUS.

Sexto. Si durante la tramitacién del proceso de toma de posesion se produce la
modificacion de las estructuras organicas de la Administracién de la Junta de Andalucia o
la aprobacién de una modificacion de la Relacién de Puestos de Trabajo que conlleve el
cambio de la adscripcion organica de alguno de los puestos de trabajo relacionados en el
Anexo | adjunto, la presente resolucion se entendera modificada en el sentido de quedar
dichos puestos adscritos al nuevo centro de destino.

En todos los casos establecidos en el apartado anterior, la toma de posesion se
realizara ante érgano al que le corresponda la competencia con arreglo a lo dispuesto en
el articulo 24 del Reglamento General de Ingreso, promocidn interna, provisién de puestos
de trabajo y promocion profesional de los funcionarios de la Administracién General de la
Junta de Andalucia, aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero.

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
potestativamente recurso de reposicion ante este érgano, en el plazo de un mes a partir
del dia siguiente a su publicacion, o directamente recurso contencioso-administrativo ante
los 6rganos judiciales de este orden, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente
a su publicacién, todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de las
Administraciones Publicas, y en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 26 de abril de 2021.- La Secretaria General, Ana Maria Vielba Gémez.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Resolucién de 26 de abril de 2021, de la Secretaria General para la Administracion
Publica, por la que se nombra personal funcionario de carrera, por el sistema
de acceso libre, del Cuerpo Superior Facultativo, opcion Actividad Fisica y del
Deporte, de la Junta de Andalucia (A1.2027).

Vista la propuesta formulada por la Comision de Seleccion de las pruebas selectivas
para ingreso, por el sistema de acceso libre, en el Cuerpo Superior Facultativo, opcion
Actividad Fisica y del Deporte, de la Junta de Andalucia, convocadas por Resolucién de
24 de julio de 2019 (BOJA num. 144, de 29 de julio), y verificada la concurrencia de los
requisitos exigidos en las bases de la convocatoria, procede el nombramiento del personal
funcionario de carrera en el citado Cuerpo.

En aplicacion de lo dispuesto en el articulo 5.3 de la Ley 6/1985 de 28 de noviembre,
de Ordenacion de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, el articulo 24 del
Reglamento General de Ingreso, Promocién Interna, Provision de Puestos de Trabajo
y Promocién Profesional de los Funcionarios de la Administracién General de la Junta
de Andalucia, aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero, y el Decreto 114/2020,
de 8 de septiembre, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria
de la Presidencia, Administracion Publica e Interior, corresponde a la persona titular
de la Consejeria el nombramiento del personal funcionario de carrera, si bien, para la
resolucion de este proceso, dicha competencia ha sido delegada en la Secretaria General
para la Administracion Publica, conforme a lo dispuesto en el Apartado Tercero de la
Orden de 4 de febrero de 2020, por la que se delegan competencias en diversos érganos
de la Consejeria de la Presidencia, Administracion Publica e Interior y se publicitan
delegaciones de competencias y delegaciones de firma de otros érganos, por lo que en
uso de la delegacion efectuada, esta Secretaria General para la Administracién Publica

RESUELVE

Primero. Nombrar personal funcionario de carrera del Cuerpo Superior Facultativo,
opcion Actividad Fisica y del Deporte, de la Junta de Andalucia, al personal aspirante
aprobado que se relaciona en el Anexo | de esta resolucion, con expresion de los destinos
adjudicados y el caracter de ocupacion de los mismos.

Segundo. De conformidad con lo establecido en el Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, para adquirir la condicién de funcionarios de carrera, deberan
realizar acto de acatamiento de la Constitucion, del Estatuto de Autonomia de Andalucia,
del resto del Ordenamiento Juridico y tomar posesion dentro del plazo establecido en el
punto siguiente.

Tercero. La toma de posesion deberan efectuarla ante las Secretarias Generales
Técnicas de las Consejerias y Secretarias Generales u érganos asimilados de las
Agencias para destinos en los Servicios Centrales, y ante las Secretarias Generales de
las Delegaciones, Direcciones Provinciales u 6rganos asimilados de las Agencias, para
los destinos de los servicios periféricos, en el plazo de un mes, contado a partir del dia 6
de mayo de 2021.
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Cuarto. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 10 de la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas,
y en el articulo 13 del Real Decreto 598/1985, de 30 de abril, de Incompatibilidades del
personal al servicio de la Administracion del Estado, de la Seguridad Social y de los
Organismos y empresas dependientes, el personal aspirante aprobado que se relaciona
en el Anexo | de esta resolucion, para tomar posesién, debera realizar la declaracién a que
se refiere el segundo de los preceptos citados, o la opcién o solicitud de compatibilidad
contemplados en el articulo 10 de la Ley 53/1984.

Quinto. Los Centros Directivos en los que se encuentra adscrita la plaza adjudicada
a cada funcionario, segun Anexo | adjunto, tramitardn por el Sistema de Informacién
de Recursos Humanos la toma de posesion ante el Registro General de Personal, de
conformidad con la Orden de 24 de septiembre de 1999, de la entonces Consejeria de
Gobernacién y Justicia, por la que se adopta la aplicacién del SIRHUS.

Sexto. Si durante la tramitacién del proceso de toma de posesion se produce la
modificacion de las estructuras organicas de la Administracién de la Junta de Andalucia o
la aprobacién de una modificacion de la Relacién de Puestos de Trabajo que conlleve el
cambio de la adscripcion organica de alguno de los puestos de trabajo relacionados en el
Anexo | adjunto, la presente resolucion se entendera modificada en el sentido de quedar
dichos puestos adscritos al nuevo centro de destino.

En todos los casos establecidos en el apartado anterior, la toma de posesion se
realizara ante 6rgano al que le corresponda la competencia con arreglo a lo dispuesto
en el articulo 24 del Reglamento General de Ingreso, Promocion Interna, Provision de
Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios de la Administracion
General de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero.

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
potestativamente recurso de reposicion ante este érgano, en el plazo de un mes a partir
del dia siguiente a su publicacion, o directamente recurso contencioso-administrativo ante
los 6rganos judiciales de este orden, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente
a su publicacién, todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las
Administraciones Publicas, y en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 26 de abril de 2021.- La Secretaria General, Ana Maria Vielba Gémez.
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2. Autoridades y personal
2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Resolucion de 26 de abril de 2021, de la Secretaria General para la Administracion
Puablica, por la que se nombra personal funcionario de carrera, por el sistema de
acceso libre, del Cuerpo Superior Facultativo, opcién Ingenieria Industrial, de la
Junta de Andalucia (A1.2004).

Vista la propuesta formulada por la Comision de Seleccion de las pruebas selectivas para
ingreso, por el sistema de acceso libre, en el Cuerpo Superior Facultativo, opcién Ingenieria
Industrial, de la Junta de Andalucia, convocadas por Resolucion de 24 de julio de 2019
(BOJA num. 144, de 29 de julio), y verificada la concurrencia de los requisitos exigidos
en las bases de la convocatoria, procede el nombramiento del personal funcionario de
carrera en el citado Cuerpo.

En aplicacion de lo dispuesto en el articulo 5.3 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacion de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, el articulo 24 del
Reglamento General de Ingreso, Promocién Interna, Provision de Puestos de Trabajo
y Promocién Profesional de los Funcionarios de la Administracién General de la Junta
de Andalucia, aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero, y el Decreto 114/2020, de
8 de septiembre, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de la
Presidencia, Administracion Publica e Interior, corresponde a la persona titular de la
Consejeria el nombramiento del personal funcionario de carrera, si bien, para la resolucién
de este proceso, dicha competencia ha sido delegada en la Secretaria General para
la Administracién Publica, conforme a lo dispuesto en el apartado tercero de la Orden
de 4 de febrero de 2020, por la que se delegan competencias en diversos 6rganos
de la Consejeria de la Presidencia, Administracién Publica e Interior y se publicitan
delegaciones de competencias y delegaciones de firma de otros érganos, por lo que en
uso de la delegacion efectuada, esta Secretaria General para la Administracién Publica

RESUELVE

Primero. Nombrar personal funcionario de carrera del Cuerpo Superior Facultativo,
opcion Ingenieria Industrial, de la Junta de Andalucia, al personal aspirante aprobado que
se relaciona en el Anexo | de esta resolucion, con expresién de los destinos adjudicados
y el caracter de ocupacién de los mismos.

Segundo. De conformidad con lo establecido en el Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, para adquirir la condicién de funcionarios de carrera, deberan
realizar acto de acatamiento de la Constitucion, del Estatuto de Autonomia de Andalucia,
del resto del ordenamiento juridico y tomar posesion dentro del plazo establecido en el
punto siguiente.

Tercero. La toma de posesion deberan efectuarla ante las Secretarias Generales
Técnicas de las Consejerias y Secretarias Generales u érganos asimilados de las
Agencias para destinos en los Servicios Centrales, y ante las Secretarias Generales de
las Delegaciones, Direcciones Provinciales u 6rganos asimilados de las Agencias, para
los destinos de los servicios periféricos, en el plazo de un mes, contado a partir del dia 6
de mayo de 2021.
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Cuarto. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 10 de la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas,
y en el articulo 13 del Real Decreto 598/1985, de 30 de abril, de Incompatibilidades del
personal al servicio de la Administracion del Estado, de la Seguridad Social y de los
Organismos y empresas dependientes, el personal aspirante aprobado que se relaciona
en el Anexo | de esta resolucion, para tomar posesion, debera realizar la declaracién a que
se refiere el segundo de los preceptos citados, o la opcién o solicitud de compatibilidad
contemplados en el articulo 10 de la Ley 53/1984.

Quinto. Los Centros Directivos en los que se encuentra adscrita la plaza adjudicada
a cada funcionario, segun Anexo | adjunto, tramitardn por el Sistema de Informacién
de Recursos Humanos la toma de posesion ante el Registro General de Personal, de
conformidad con la Orden de 24 de septiembre de 1999, de la entonces Consejeria de
Gobernacién y Justicia, por la que se adopta la aplicacién del SIRHUS.

Sexto. Si durante la tramitacién del proceso de toma de posesion se produce la
modificacion de las estructuras organicas de la Administracién de la Junta de Andalucia o
la aprobacién de una modificacion de la Relacién de Puestos de Trabajo que conlleve el
cambio de la adscripcion organica de alguno de los puestos de trabajo relacionados en el
Anexo | adjunto, la presente resolucion se entendera modificada en el sentido de quedar
dichos puestos adscritos al nuevo centro de destino.

En todos los casos establecidos en el apartado anterior, la toma de posesion se
realizara ante 6rgano al que le corresponda la competencia con arreglo a lo dispuesto
en el articulo 24 del Reglamento General de Ingreso, Promocion Interna, Provision de
Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios de la Administracion
General de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero.

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
potestativamente recurso de reposicion ante este érgano, en el plazo de un mes a partir
del dia siguiente a su publicacion, o directamente recurso contencioso-administrativo ante
los 6rganos judiciales de este orden, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente
a su publicacién, todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las
Administraciones Publicas, y en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 26 de abril de 2021.- La Secretaria General, Ana Maria Vielba Gémez.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Resolucién de 26 de abril de 2021, de la Secretaria General para la
Administracién Publica, por la que se nombra personal funcionario de carrera
a las personas aspirantes seleccionadas incluidas en el listado complementario
a la relacién definitiva de aprobados, por el sistema de promocion interna, del
Cuerpo de Técnicos de Grado Medio, opcion Pesca, de la Junta de Andalucia
(A2.2008).

Vista la propuesta complementaria a la relacion definitiva de personas aprobadas formulada
por la Comisién de Seleccion de las pruebas selectivas para el ingreso, por el sistema
de promocion interna, en el Cuerpo de Técnicos de Grado Medio, opcion Pesca, de la
Administracién General de la Junta de Andalucia, convocadas por Resoluciéon de 10 de
abril de 2019, de la Secretaria General para la Administracién Publica (BOJA numero 74,
de 17 de abril), y verificada la concurrencia de los requisitos exigidos en las bases de la
convocatoria, procede el nombramiento del personal funcionario de carrera en el citado
Cuerpo.

En aplicacién de lo dispuesto en el articulo 5.3 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacion de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia; el articulo 24 del
Reglamento General de Ingreso, Promocién Interna, Provision de Puestos de Trabajo
y Promocién Profesional de los Funcionarios de la Administracion General de la Junta
de Andalucia, aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero, y el Decreto 114/2020, de
8 de septiembre, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de la
Presidencia, Administracién Publica e Interior, corresponde a la persona titular de la
Consejeria el nombramiento del personal funcionario de carrera, si bien, para la resolucién
de este proceso, dicha competencia ha sido delegada en la Secretaria General para
la Administracion Publica, conforme a lo dispuesto en el apartado tercero de la Orden
de 4 de febrero de 2020, por la que se delegan competencias en diversos 6rganos
de la Consejeria de la Presidencia, Administracion Publica e Interior y se publicitan
delegaciones de competencias y delegaciones de firma de otros érganos, por lo que en
uso de la delegacion efectuada, esta Secretaria General para la Administraciéon Publica

RESUELVE

Primero. Nombrar personal funcionario de carrera del Cuerpo de Técnicos de Grado
Medio, opcion Pesca, de la Junta de Andalucia, al personal aspirante aprobado que se
relaciona en el Anexo | de esta resolucion, con expresioén de los destinos adjudicados y el
caracter de ocupacion de los mismos.

Segundo. De conformidad con lo establecido en el Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, para adquirir la condicién de funcionarios de carrera, deberan
realizar acto de acatamiento de la Constitucion, del Estatuto de Autonomia de Andalucia,
del resto del ordenamiento juridico y tomar posesion dentro del plazo establecido en el
punto siguiente.
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Tercero. La toma de posesion deberan efectuarla ante las Secretarias Generales
Técnicas de las Consejerias y Secretarias Generales u érganos asimilados de las
Agencias para destinos en los Servicios Centrales, y ante las Secretarias Generales de
las Delegaciones, Direcciones Provinciales u 6rganos asimilados de las Agencias, para
los destinos de los servicios periféricos, en el plazo de un mes, contado a partir del dia 6
de mayo de 2021.

Cuarto. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 10 de la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas,
y en el articulo 13 del Real Decreto 598/1985, de 30 de abril, de Incompatibilidades del
personal al servicio de la Administracion del Estado, de la Seguridad Social y de los
organismos y empresas dependientes, el personal aspirante aprobado que se relaciona
en el Anexo | de esta resolucion, para tomar posesion, debera realizar la declaracién a que
se refiere el segundo de los preceptos citados, o la opcion o solicitud de compatibilidad
contemplados en el articulo 10 de la Ley 53/1984.

Quinto. Los Centros Directivos en los que se encuentra adscrita la plaza adjudicada
a cada funcionario, segun Anexo | adjunto, tramitaran por el Sistema de Informacién
de Recursos Humanos la toma de posesion ante el Registro General de Personal, de
conformidad con la Orden de 24 de septiembre de 1999, de la entonces Consejeria de
Gobernacioén y Justicia, por la que se adopta la aplicacién del SIRHUS.

Sexto. Si durante la tramitacion del proceso de toma de posesion se produce la
modificacion de las estructuras organicas de la Administracién de la Junta de Andalucia o
la aprobacién de una modificacion de la Relacién de Puestos de Trabajo que conlleve el
cambio de la adscripcion organica de alguno de los puestos de trabajo relacionados en el
Anexo | adjunto, la presente resolucion se entendera modificada en el sentido de quedar
dichos puestos adscritos al nuevo centro de destino.

En todos los casos establecidos en el apartado anterior, la toma de posesion se
realizara ante 6rgano al que le corresponda la competencia con arreglo a lo dispuesto
en el articulo 24 del Reglamento General de Ingreso, Promocién Interna, Provision de
Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios de la Administracion
General de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
potestativamente recurso de reposicién ante este érgano, en el plazo de un mes a partir
del dia siguiente a su publicacion, o directamente recurso contencioso-administrativo ante
los érganos judiciales de este orden, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente
a su publicacién, todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las
Administraciones Publicas, y en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 26 de abril de 2021.- La Secretaria General, Ana Maria Vielba Gémez.

) @ ) http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Resolucién de 26 de abril de 2021, de la Secretaria General para la Administracion
Publica, por la que se nombra personal funcionario de carrera, por el sistema de
acceso libre, del Cuerpo Superior Facultativo de Instituciones Sanitarias de la
Junta de Andalucia, especialidad Farmacia (A141).

Vista la propuesta de nombramiento, formulada por la Direccidon General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, de aspirantes que han superado las pruebas selectivas para
ingreso, por el sistema de acceso libre, en el Cuerpo Superior Facultativo de Instituciones
Sanitarias de la Junta de Andalucia, especialidad Farmacia, convocadas por Resolucion
de 11 de julio de 2019, de la Direccion General de Personal del Servicio Andaluz de Salud
(BOJA num. 136, de 17 de julio), y verificada la concurrencia de los requisitos exigidos
en las bases de la convocatoria, procede el nombramiento del personal funcionario de
carrera en el citado Cuerpo.

En aplicacién de lo dispuesto en el articulo 5.3 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacion de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, el articulo 20 del
Decreto 70/2008, de 26 de febrero, por el que se regula la plantilla organica, las funciones,
las retribuciones, la jornada y horario de trabajo, el acceso y la provision de puestos de
trabajo del Cuerpo Superior Facultativo de Instituciones Sanitarias de la Junta de Andalucia,
especialidades de Farmacia y Veterinaria, y el Decreto 114/2020, de 8 de septiembre, por
el que se regula la estructura organica de la Consejeria de la Presidencia, Administracién
Pudblica e Interior, corresponde a la persona titular de la Consejeria el nombramiento
del personal funcionario de carrera, si bien, para la resolucién de este proceso, dicha
competencia ha sido delegada en la Secretaria General para la Administracion Publica,
conforme al apartado tercero de la Orden de 4 de febrero de 2020, por la que se delegan
competencias en diversos 6rganos de la Consejeria de la Presidencia, Administraciéon
Publica e Interior y se publicitan delegaciones de competencias y delegaciones de firma
de otros 6érganos, por lo que en uso de la delegacién efectuada, esta Secretaria General
para la Administracion Publica

RESUELVE

Primero. Nombrar personal funcionario de carrera del Cuerpo Superior Facultativo
de Instituciones Sanitarias de la Junta de Andalucia, especialidad Farmacia, al personal
aspirante aprobado que se relaciona en el Anexo | de la presente resolucién, con expresion
de los destinos adjudicados.

Segundo. Publicar las solicitudes denegadas de alteracion del orden de prelacién
establecido para la eleccion de plaza de las personas aspirantes que figuran relacionadas
en el Anexo Il, al no cumplirse con los requisitos establecidos en la normativa aplicable
para acogerse a la alteracion del orden de prelacién en la peticidon de destinos solicitada.

Tercero. De conformidad con lo establecido en el articulo 62 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico, para adquirir la condicion de funcionarios de
carrera, las personas relacionadas en el Anexo | deberan realizar acto de acatamiento
de la Constitucion, del Estatuto de Autonomia de Andalucia, del resto del Ordenamiento
Juridico y tomar posesion dentro del plazo establecido en el punto siguiente.

http://www.juntadeandalucia.es/eboja

A

]

Depésito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X /ﬁ |
. ndalvra



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 80 - Jueves, 29 de abril de 2021

pagina 82

Cuarto. La toma de posesi()r) deberan efectuarla, ante la Direccion del Distrito
Sanitario de Atencién Primaria o Area de Gestion Sanitaria en el que se le adjudica el
destino, en el plazo de un mes, contado a partir del dia 3 de mayo de 2021.

Quinto. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 10 de la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas,
y en el articulo 13 del Real Decreto 598/1985, de 30 de abril, de Incompatibilidades del
personal al servicio de la Administracion del Estado, de la Seguridad Social y de los
Organismos y empresas dependientes, el personal aspirante aprobado que se relaciona
en el Anexo | de esta resolucién para tomar posesion debera realizar la declaracion a que
se refiere el segundo de los preceptos citados, o la opcion o solicitud de compatibilidad
contemplados en el articulo 10 de la Ley 53/1984.

Sexto. Los Distritos Sanitarios de Atencién Primaria o Area de Gestién Sanitaria
en la que se encuentra adscrita la plaza adjudicada a cada persona funcionaria, segun
Anexo | adjunto, tramitaran por el Sistema de Informacién de Recursos Humanos la toma
de posesion y, en su caso, cese, ante el Registro General de Personal de conformidad
con la Orden de 24 de septiembre de 1999, de la entonces Consejeria de Gobernacion y
Justicia, por la que se adopta la aplicacion del SIRhUS.

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
potestativamente recurso de reposicion ante este érgano, en el plazo de un mes a partir
del dia siguiente a su publicacion, o directamente recurso contencioso-administrativo ante
los 6rganos judiciales de este orden, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente
a su publicacién, todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las
Administraciones Publicas, y en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 26 de abril de 2021.- La Secretaria General, Ana Maria Vielba Gémez.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Resolucién de 26 de abril de 2021, de la Secretaria General para la
Administraciéon Publica, por la que se nombra personal funcionario de carrera,
por el sistema de acceso libre, del Cuerpo de Técnicos de Grado Medio, opcién
Topografia, de la Junta de Andalucia (A2.2009).

Vista la propuesta formulada por la Comision de Seleccion de las pruebas selectivas para
ingreso, por el sistema de acceso libre, en el Cuerpo de Técnicos de Grado Medio, opcion
Topografia, de la Junta de Andalucia, convocadas por Resolucion de 24 de julio de 2019
(BOJA num. 144, de 29 de julio), y verificada la concurrencia de los requisitos exigidos
en las bases de la convocatoria, procede el nombramiento del personal funcionario de
carrera en el citado Cuerpo.

En aplicacién de lo dispuesto en el articulo 5.3 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacion de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, el articulo 24 del
Reglamento General de Ingreso, Promocion Interna, Provision de Puestos de Trabajo
y Promocién Profesional de los Funcionarios de la Administracion General de la Junta
de Andalucia, aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero, y el Decreto 114/2020, de
8 de septiembre, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de la
Presidencia, Administraciéon Publica e Interior, corresponde a la persona titular de la
Consejeria el nombramiento del personal funcionario de carrera, si bien, para la resolucion
de este proceso, dicha competencia ha sido delegada en la Secretaria General para
la Administracion Publica, conforme a lo dispuesto en el apartado tercero de la Orden
de 4 de febrero de 2020, por la que se delegan competencias en diversos 6rganos
de la Consejeria de la Presidencia, Administraciéon Publica e Interior y se publicitan
delegaciones de competencias y delegaciones de firma de otros érganos, por lo que en
uso de la delegacion efectuada, esta Secretaria General para la Administraciéon Publica

RESUELVE

Primero. Nombrar personal funcionario de carrera del Cuerpo de Técnicos de Grado
Medio, opcion Topografia, de la Junta de Andalucia, al personal aspirante aprobado que
se relaciona en el Anexo | de esta resolucién, con expresién de los destinos adjudicados
y el caracter de ocupacion de los mismos.

Segundo. De conformidad con lo establecido en el Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, para adquirir la condicién de funcionarios de carrera, deberan
realizar acto de acatamiento de la Constitucion, del Estatuto de Autonomia de Andalucia,
del resto del ordenamiento juridico y tomar posesion dentro del plazo establecido en el
punto siguiente.

Tercero. La toma de posesion deberan efectuarla ante las Secretarias Generales
Técnicas de las Consejerias y Secretarias Generales u érganos asimilados de las
Agencias para destinos en los Servicios Centrales, y ante las Secretarias Generales de
las Delegaciones, Direcciones Provinciales u 6rganos asimilados de las Agencias, para
los destinos de los servicios periféricos, en el plazo de un mes, contado a partir del dia 6
de mayo de 2021.

Q)
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Cuarto. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 10 de la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas,
y en el articulo 13 del Real Decreto 598/1985, de 30 de abril, de Incompatibilidades del
personal al servicio de la Administracion del Estado, de la Seguridad Social y de los
organismos y empresas dependientes, el personal aspirante aprobado que se relaciona
en el Anexo | de esta resolucion, para tomar posesion, debera realizar la declaracién a que
se refiere el segundo de los preceptos citados, o la opcién o solicitud de compatibilidad
contemplados en el articulo 10 de la Ley 53/1984.

Quinto. Los Centros Directivos en los que se encuentra adscrita la plaza adjudicada
a cada funcionario, segun Anexo | adjunto, tramitardn por el Sistema de Informacién
de Recursos Humanos la toma de posesion ante el Registro General de Personal, de
conformidad con la Orden de 24 de septiembre de 1999, de la entonces Consejeria de
Gobernacién y Justicia, por la que se adopta la aplicacién del SIRHUS.

Sexto. Si durante la tramitacién del proceso de toma de posesion se produce la
modificacion de las estructuras organicas de la Administracién de la Junta de Andalucia o
la aprobacién de una modificacion de la Relacién de Puestos de Trabajo que conlleve el
cambio de la adscripcion organica de alguno de los puestos de trabajo relacionados en el
Anexo | adjunto, la presente resolucion se entendera modificada en el sentido de quedar
dichos puestos adscritos al nuevo centro de destino.

En todos los casos establecidos en el apartado anterior, la toma de posesion se
realizara ante 6rgano al que le corresponda la competencia con arreglo a lo dispuesto
en el articulo 24 del Reglamento General de Ingreso, Promocion Interna, Provision de
Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios de la Administracion
General de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero.

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
potestativamente recurso de reposicion ante este érgano, en el plazo de un mes a partir
del dia siguiente a su publicacion, o directamente recurso contencioso-administrativo ante
los 6rganos judiciales de este orden, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente
a su publicacién, todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 26 de abril de 2021.- La Secretaria General, Ana Maria Vielba Gémez.

@ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Resolucioén de 26 de abril de 2021, de la Direcciéon Gerencia del Servicio Andaluz
de Empleo, por la que se adjudica puesto de libre designacion.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacion de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, y en el Decreto 56/1994,
de 1 de marzo (BOJA num. 50, de 15 de abril), de atribucion de competencias en materia
de personal, y en el Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
General de ingreso, promocion interna, provision de puestos de trabajo y promocion
profesional de los funcionarios de la Administracion General de la Junta de Andalucia,
esta Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Empleo, en virtud de las competencias
asignadas en el Decreto 96/2011, de 19 de abril, por el que se aprueban los Estatutos del
Servicio Andaluz de Empleo, y el articulo 11.1.b) del Decreto 100/2019, de 12 de febrero,
por el que se regula la estructura organica de la Consejeria de Empleo, Formacién y
Trabajo Autbnomo,

RESUELVE

Adjudicar el puesto de trabajo de libre designacién convocado por Resolucion de la
Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Empleo de fecha 22 de marzo de 2021 (BOJA
nuam. 59, de 29 de marzo de 2021), al personal funcionario que figura en el anexo.

La toma de posesion se efectuara en los plazos previstos en el articulo 65, en relacion
con el articulo 51, del Decreto 2/2002, de 9 de enero, remitiéndose la documentacion
correspondiente para su inscripcion al Registro General de Personal.

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
potestativamente recurso de reposicién ante esta Direccion Gerencia, en el plazo de
un mes, contado a partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificaciéon o
publicacion del presente acto, de conformidad con lo establecido en los articulos 123.1
y 1241 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, o directamente recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, sede de este érgano, en el plazo
de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacion, de conformidad
con lo establecido en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 26 de abril de 2021.- El Director Gerente, Miguel Angel Terrero Prada.

ANEXO

DNI: ***3390**.

Primer apellido: Fernandez.

Segundo apellido: Oncala.

Nombre: Julio César.

Caodigo puesto de trabajo: 8680410.

Puesto de trabajo adjudicado: Secretario Provincial.

Centro directivo: Direcciéon Provincial del Servicio Andaluz de Empleo en Cadiz.
Localidad: Cadiz.
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2. Autoridades y personal
2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Resolucién de 19 de abril de 2021, de la Direccion General del Profesorado
y Gestién de Recursos Humanos, por la que se adjudica puesto de libre
designacién, convocado por resolucion que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacién de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, consideradas las
prescripciones establecidas en el Decreto 2/2002, de 9 de enero, y teniendo en cuenta
la competencia que me delega la Orden de 7 de noviembre de 2019 (BOJA num. 228,
de 26 de noviembre), se adjudica el puesto que a continuacién se indica, convocado por
Resolucion de esta Direccion General de 18 de febrero de 2021 (BOJA num. 38, de 25 de
febrero), para el que se nombra al funcionario que figura en el anexo.

La toma de posesion se efectuara en los plazos establecidos en los articulos 65 y 51
del Decreto 2/2002, de 9 de enero, del Reglamento General de Ingreso, promocién
interna, provision de puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios de
la Administracién General de la Junta de Andalucia, remitiéndose la documentacion
correspondiente para su inscripcion en el Registro General de Personal, mediante la
aplicacion informatica SIRhUS.

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, las personas
interesadas podran interponer en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente
al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, recurso contencioso-
administrativo ante Juzgado de lo Contencioso-Administrativo competente, conforme a lo
establecido en los articulos 8.2.a), 14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, o, potestativamente, recurso de reposicion,
en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a su notificacion, ante este érgano,
de conformidad con los articulos 112.1, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en el articulo
115.2 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 19 de abril de 2021.- El Director General, Pablo Quesada Ruiz.

ANEXO

DNI: ***8675**.

Primer apellido: Morilla.

Segundo apellido: Pineda.

Nombre: Sergio.

Codigo puesto: 7055510.

Puesto de trabajo adjudicado: Sv. Educacién Permanente.

Consejeria: Educacion y Deporte.

Centro directivo: Direccion General de Ordenacion y Evaluacién Educativa.
Localidad: Sevilla.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resolucién de 19 de abril de 2021, de la Viceconsejeria, por la que se adjudica
puesto de trabajo de libre designacion convocado por resolucién que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 noviembre,
de Ordenacién de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, visto lo dispuesto en el
articulo 64 del Reglamento General de Ingreso, Promocién Interna, Provision de Puestos
de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios de la Administracion General de
la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero (BOJA num. 8, de 19
de enero) y teniendo en cuenta las competencias delegadas por la Orden 28 de mayo de
2019 (BOJA num. 106, de 5 de junio), se adjudica el puesto de trabajo de libre designacion
convocado por Resolucion de esta Viceconsejeria de fecha 2 de marzo de 2021 (BOJA
nuam. 44, de 8 de marzo), al funcionario que figura en el anexo adjunto.

La toma de posesion se efectuara en los plazos establecidos en el articulo 51, en
relacion con el articulo 65, del Reglamento General de Ingreso, promocion interna,
provision de puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios de la
Administraciéon General de la Junta de Andalucia, aprobado por el Decreto 2/2002, de 9
de enero.

La presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra ser recurrida
potestativamente en reposicion ante este érgano en el plazo de un mes o ser impugnada
directamente, a eleccién del recurrente, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
en cuya circunscripcion tenga el mismo su domicilio o ante el Juzgado de lo Contecioso-
Administrativo de Sevilla, en el plazo de dos meses, ambos plazos contados desde el
dia siguiente al de su notificacion o, en su caso, publicaciéon, de conformidad con lo
establecido en el articulo 115 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de
la Junta de Andalucia, y los articulos 112.1, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y los articulos
8, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 19 de abril de 2021.- La Viceconsejera, Ana Maria Corredera Quintana.

ANEXO
ADJUDICACION DE PUESTO DE LIBRE DESIGNACION

DNI: ***0815**,

Primer apellido: Gil.

Segundo apellido: Vivas-Pérez.

Nombre: Juan José.

CPT: 1484210.

Denominacion puesto trabajo: Secretario/a General Provincial.
Centro de destino: Delegacion Territorial de Desarrollo Sostenible.
Centro directivo: Delegacion Territorial de Desarrollo Sostenible.
Consejeria: Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible.
Localidad: Almeria.
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2. Autoridades y personal
2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Correccion de errores de la Correccion de errores de la Resolucién de 26 de
marzo de 2021, de la Viceconsejeria (BOJA num. 62, de 5.4.2021), por la que
se adjudica puesto de trabajo por el procedimiento de libre designacion (BOJA
nam. 69, de 14.4.2021).

Advertido error en la correccion de errores de la Resolucion de 26 de marzo de 2021,
de la Viceconsejeria, publicada en el BOJA num. 62, de 5 de abril de 2021, por la que
se convoca el puesto de trabajo por el procedimiento de libre designacion, Secretario/a
General Provincial (codigo 1498410) de la Delegacion Territorial de Desarrollo Sostenible
de Jaén, procede su rectificacion en el siguiente sentido:

Donde dice:
Delegacion Territorial de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible de Jaén.

Debe decir:
Delegacion Territorial de Desarrollo Sostenible de Jaén.

2\
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE TRANSFORMACION ECONOMICA, INDUSTRIA,
CONOCIMIENTO Y UNIVERSIDADES

Orden de 19 de abril de 2021, por la que se dispone el cese de miembro del
Consejo Social de la Universidad de Granada, por el sector de representantes
de los intereses sociales, a propuesta de las organizaciones de economia social
mas representativas en el territorio de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

De conformidad con lo establecido en los articulos 23.1.e) y 21.1.k) del Texto Refundido
de la Ley Andaluza de Universidades, aprobado por Decreto Legislativo 1/2013, de 8
de enero, en virtud de las atribuciones conferidas en el articulo 21.2 del citado Texto
Refundido, y de acuerdo con lo previsto en el articulo 26.2.m) de la Ley 9/2007, de 22 de
octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia,

DISPONGO

Articulo 1. Cesar a dofia Rosa Maria Aguilera Hatero como miembro del Consejo
Social de la Universidad de Granada, por el sector de representantes de los intereses
sociales, a propuesta de las organizaciones de economia social mas representativas
en el territorio de la Comunidad Autbnoma de Andalucia, agradeciéndole los servicios
prestados.

Articulo 2. El cese surtira efectos desde el 9 de abril de 2021, sin perjuicio de su
posterior publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 19 de abril de 2021

ROGELIO VELASCO PEREZ
Consejero de Transformaciéon Econémica, Industria,
Conocimiento y Universidades
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 29 de marzo de 2021, de la Direccion Gerencia del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se adjudica puesto de trabajo de caracter directivo
por el sistema de libre designacion.

De conformidad con lo establecido en el art. 6, apartado 3.°, del Decreto 75/2007, de 13
de marzo (BOJA num. 54, de 16 de marzo), por el que se regula el sistema de provision de
puestos directivos y cargos intermedios en los centros sanitarios del Servicio Andaluz de
Salud y en virtud de las atribuciones asignadas a esta Direccion Gerencia por el art. 12.1
del Decreto 105/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de
la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de Salud,

HE RESUELTO

Nombrar por el procedimiento de «libre designacién» a dofa Aurora Lopez Montes,
para ocupar el puesto directivo de Directora Gerente del Distrito Sanitaria de Atencion
Primaria Costa del Sol, con efectividad de la fecha de la toma de posesion.

Mientras desempene el puesto mencionado, percibira las retribuciones que
reglamentariamente le estén asignadas y pasara a la situaciéon administrativa que en su
caso le corresponda.

Sevilla, 29 de marzo de 2021.- El Director Gerente, Miguel Angel Guzman Ruiz.

http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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2. Autoridades y personal
2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién 4 de abril de 2021, de la Direccién Gerencia del Servicio Andaluz
de Salud, por la que se adjudica puesto de trabajo de caracter directivo por el
sistema de libre designacion.

De conformidad con lo establecido en el art. 6, apartado 3.°, del Decreto 75/2007, de 13
de marzo (BOJA num. 54, de 16 de marzo), por el que se regula el sistema de provision de
puestos directivos y cargos intermedios en los centros sanitarios del Servicio Andaluz de
Salud y en virtud de las atribuciones asignadas a esta Direccion Gerencia por el art. 12.1
del Decreto 105/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de
la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de Salud,

HE RESUELTO

Nombrar por el procedimiento de «libre designacién» a don Angel Luis Casas Garcia,
para ocupar el puesto directivo de Subdirector Econdmico Administrativa y Servicios
Generales en el Hospital Universitario Virgen de las Nieves en Granada, con efectividad
de la fecha de la toma de posesion.

Mientras desempefie el puesto mencionado percibira las retribuciones que
reglamentariamente le estén asignadas y pasara a la situaciéon administrativa que en su
caso le corresponda.

Sevilla, 4 de abril de 2021.- El Director Gerente, Miguel Angel Guzman Ruiz.
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2. Autoridades y personal
2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 4 de abril de 2021, de la Direccién Gerencia del Servicio Andaluz
de Salud, por la que se adjudica puesto de trabajo de caracter directivo por el
sistema de libre designacion.

De conformidad con lo establecido en el art. 6, apartado 3.°, del Decreto 75/2007, de 13
de marzo (BOJA num. 54, de 16 de marzo), por el que se regula el sistema de provision de
puestos directivos y cargos intermedios en los centros sanitarios del Servicio Andaluz de
Salud, y en virtud de las atribuciones asignadas a esta Direccién Gerencia por el art. 12.1
del Decreto 105/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de
la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de Salud,

HE RESUELTO

Nombrar por el procedimiento de «libre designaciéon» a dofia Elisa Hernandez Torres,
para ocupar el puesto directivo de Subdirectora Econémico Administrativa y Servicios
Generales del Hospital Universitario Virgen de las Nieves en Granada, con efectividad de
la fecha de la toma de posesion.

Mientras desempefie el puesto mencionado percibira las retribuciones que
reglamentariamente le estén asignadas y pasara a la situaciéon administrativa que en su
caso le corresponda.

Sevilla, 4 de abril de 2021.- El Director Gerente, Miguel Angel Guzman Ruiz.
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2. Autoridades y personal
2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 6 de abril de 2021, de la Direccién Gerencia del Servicio Andaluz
de Salud, por la que se adjudica puesto de trabajo de caracter directivo por el
sistema de libre designacion.

De conformidad con lo establecido en el art. 6, apartado 3.°, del Decreto 75/2007, de 13
de marzo (BOJA num. 54, de 16 de marzo), por el que se regula el sistema de provision de
puestos directivos y cargos intermedios en los centros sanitarios del Servicio Andaluz de
Salud, y en virtud de las atribuciones asignadas a esta Direccién Gerencia por el art. 12.1
del Decreto 105/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de
la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de Salud,

HE RESUELTO

Nombrar por el procedimiento de «libre designacién» a dofia Nieves Lafuente Robles,
para ocupar el puesto directivo de Directora de Cuidados de Enfermeria del Distrito
Sanitaria de Atencion Primaria de Granada, con efectividad de la fecha de la toma de
posesion.

Mientras desempefie el puesto mencionado percibira las retribuciones que
reglamentariamente le estén asignadas y pasara a la situaciéon administrativa que en su
caso le corresponda.

Sevilla, 6 de abril de 2021.- El Director Gerente, Miguel Angel Guzman Ruiz.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 12 de abril de 2021, de la Direccién Gerencia del Servicio Andaluz
de Salud, por la que se adjudica puesto de trabajo de caracter directivo por el
sistema de libre designacion (AMV).

De conformidad con lo establecido en el art. 6, apartado 3.°, del Decreto 75/2007, de 13
de marzo (BOJA num. 54, de 16 de marzo), por el que se regula el sistema de provision de
puestos directivos y cargos intermedios en los centros sanitarios del Servicio Andaluz de
Salud y en virtud de las atribuciones asignadas a esta Direccion Gerencia por el art. 12.1
del Decreto 105/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de
la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de Salud,

HE RESUELTO

Nombrar por el procedimiento de «libre designacion» a dofia Ainhoa Mestraitua
Vazquez, para ocupar el puesto directivo de Direccidon de Salud del Distrito Sanitario de
Atencion Primaria Condado Campifa, Huelva, con efectividad de la fecha de la toma de
posesion.

Mientras desempefie el puesto mencionado percibira las retribuciones que
reglamentariamente le estén asignadas y pasara a la situaciéon administrativa que en su
caso le corresponda.

Sevilla, 12 de abril de 2021.- El Director Gerente, Miguel Angel Guzman Ruiz.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 12 de abril de 2021, de la Direccién Gerencia del Servicio Andaluz
de Salud, por la que se adjudica puesto de trabajo de caracter directivo por el
sistema de libre designacion (SRMP).

De conformidad con lo establecido en el art. 6, apartado 3.°, del Decreto 75/2007, de 13
de marzo (BOJA num. 54, de 16 de marzo), por el que se regula el sistema de provision de
puestos directivos y cargos intermedios en los centros sanitarios del Servicio Andaluz de
Salud, y en virtud de las atribuciones asignadas a esta Direccién Gerencia por el art. 12.1
del Decreto 105/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de
la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de Salud,

HE RESUELTO

Nombrar por el procedimiento de «libre designacién» a don Sergio Rafael Martinez
Pelaez, para ocupar el puesto directivo de Director Médico del Area de Gestion Sanitaria
Norte en Granada, con efectividad de la fecha de la toma de posesion.

Mientras desempefie el puesto mencionado percibira las retribuciones que
reglamentariamente le estén asignadas y pasara a la situaciéon administrativa que en su
caso le corresponda.

Sevilla, 12 de abril de 2021.- El Director Gerente, Miguel Angel Guzman Ruiz.

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X ﬁ{ \ =~ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
i R v
@L e o b i T



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 80 - Jueves, 29 de abril de 2021

pagina 102

2. Autoridades y personal
2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 19 de abril de 2021, de la Direccién General de Personal del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se declara desierta la convocatoria del concurso-
oposicion por el sistema de promocidn interna para cubrir plazas basicas vacantes
de Cocinero/a, convocada mediante Resolucion de 5 de julio de 2018.

Mediante Resolucién de 5 de julio de 2018, de la Direccion General de Profesionales
del Servicio Andaluz de Salud (BOJA nim. 134, de 12 de julio), se convoca concurso-
oposicién, por el sistema de promocion interna, para cubrir plazas basicas vacantes de
Administrativo/a y Cocinero/a dependientes del Servicio Andaluz de Salud y se aprueban
las bases especificas que han de regir dicho proceso selectivo, en desarrollo de la Oferta
de Empleo Publico para el afio 2017. Por su parte, mediante Resolucién de 13 de mayo de
2020, de la Direccion General de Personal del Servicio Andaluz de Salud (BOJA nim. 95,
de 20 de mayo), se aprueban las listas definitivas de personas aspirantes que han
superado el concurso-oposicion de Cocinero/a, por el sistema de promocion interna, y se
anuncia la publicacién de dichas listas.

No habiendo superado ninguna persona aspirante el concurso-oposicion convocado
por la citada Resolucién de 5 de julio de 2018, y en uso de las atribuciones que tiene
conferidas en virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001, de 12 de junio (BOJA num. 80,
de 14 de julio), modificado por Decreto 176/2006, de 10 de octubre (BOJA num. 209, de 27
de octubre), por el que se regulan los sistemas de seleccién del personal estatutario y
de provisidn de plazas basicas en los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud,
y en el Decreto 105/2019, de 12 de febrero (BOJA num. 31, de 14 de febrero), por el que
se establece la estructura organica de la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio
Andaluz de Salud, modificado por el Decreto 3/2020, de 14 de enero (BOJA num. 10, de
16 de enero), por el que se modifica el Decreto 105/2019, de 12 de febrero, por el que
se establece la estructura organica de la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio
Andaluz de Salud, para redistribuir las funciones asignadas a algunos 6rganos de la
Consejeria y del Servicio Andaluz de Salud, esta Direccion General

RESUELVE

Primero. Declarar desierta la convocatoria del concurso-oposicion por el sistema de
promocion interna para cubrir plazas basicas vacantes de Cocinero/a, convocada por
Resolucion de 5 de julio de 2018, de la Direccién General de Profesionales del Servicio
Andaluz de Salud (BOJA num. 134, de 12 de julio), por falta de aspirantes que han
superado este concurso-oposicion.

Segundo. Contra la presente resolucién, que agota la via administrativa, se podra
interponer recurso potestativo de reposicion ante la Direccién General de Personal en el
plazo de un mes, conforme a lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
o directamente recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia, Sala de Granada, conforme a lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses,
contados ambos plazos desde el dia siguiente al de la publicacién de la resolucion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 19 de abril de 2021.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 19 de abril de 2021, de la Direccién General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se modifica la de 16 de febrero de 2021, de
esta Direccion General, por la que se aprueban las listas definitivas de personas
aspirantes que han superado el concurso-oposicién de Técnico/a de Funcion
Administrativa, opcion Administracion General, por el sistema de acceso libre,
se anuncia la publicacion de dichas listas, se indica la relacion de las plazas que
se ofertan y se inicia el plazo para solicitar destino.

Mediante Resolucién de 16 de febrero de 2021, de la Direccion General de Personal
del Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 35, de 22 de febrero), se aprueban las listas
definitivas de personas aspirantes que han superado el concurso-oposicion de Técnico/a
de Funcién Administrativa, opcién Administracion General, por el sistema de acceso libre y
se anuncia la publicacion de dichas listas por orden alfabético y de puntuacion, indicando
el sistema de acceso por el que participa cada aspirante, la puntuacién consignada
por las personas aspirantes en cada uno de los apartados del autobaremo de méritos
presentado, la puntuacion asignada por los Tribunales Calificadores en cada uno de los
apartados del baremo de méritos, y las puntuaciones obtenidas en la fase de concurso,
de oposicion y la total del concurso-oposicion.

Asimismo, en el resuelve segundo, se aprueban las listas definitivas de personas
aspirantes que no han superado el concurso-oposicién, ordenadas alfabéticamente, con
indicacién de la puntuacién consignada por las personas aspirantes en cada uno de los
apartados del autobaremo presentado, la puntuacion obtenida en la fase de oposicion,
y la puntuacion total obtenida en el concurso-oposicién. La puntuacion asignada por
los Tribunales Calificadores en la fase de concurso sélo se indica en el caso de que
la puntuacién del autobaremo sea igual o mayor que la obtenida por la ultima persona
aspirante que supera definitivamente el concurso-oposicion.

En el resuelve tercero se aprueban las listas definitivas de personas aspirantes
excluidas del concurso-oposicion en la fase de concurso, con indicacion de la causa de
exclusion.

El articulo 16 de la Orden de 23 de noviembre de 2020, por la que se establecen
medidas en materia de recursos humanos y medios para la gestion de la situacion de
crisis sanitaria en el ambito del Servicio Andaluz de Salud, en el marco de lo establecido
en el Real Decreto 926/2020, de 25 de octubre, por el que se declara el estado de alarma
para contener la propagacion de infecciones causadas por el SARS-COV-2 (BOJA
nuam. 81, de 23 de noviembre), establece que, cuando por coincidencia en el tiempo de
procesos selectivos existieran aspirantes que hubieran superado mas de un proceso
selectivo en la misma categoria y en su caso especialidad, y de acuerdo con lo previsto en
las bases de las convocatorias, las personas que habiendo obtenido plaza en el primero
de los procesos resueltos renunciaran o decayeran en su derecho al nombramiento en los
procesos selectivos que se hubieran celebrado simultdneamente en la misma categoria y
en su caso especialidad, y que se hubieran resuelto con posterioridad al mismo, podran
ser llamados por orden de puntuacion, aquellos aspirantes que, habiendo superado todas
las pruebas figuraran como no superan en el listado definitivo.

A tal efecto el 6rgano convocante requerira del érgano de selecciéon relacion
complementaria de las personas aspirantes que sigan a las propuestas, para su posible
nombramiento como Personal Estatutario fijo.
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Una vez adjudicados los destinos ofertados en el segundo proceso, se ofertaran
a estas personas candidatas, las plazas restantes. El numero de personas candidatas
objeto de esta oferta no podra superar el nUmero de plazas que permanezcan vacantes
cuando la plaza ha sido adjudicada a su titular que, no ha tomado posesién de ella.

De acuerdo con esta prevision, por Resolucién de 3 de marzo de 2021, de la
Direccion General de Personal del Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 45, de 9 de
marzo), se publica relacion complementaria de personas aspirantes a las que, siguiendo
a las que superan el concurso-oposicién de Técnico/a de Funcién Administrativa, opcion
Administracion General, por el sistema de acceso libre, se les requiere presentaciéon de
solicitudes de peticion de centro de destino y se inicia el plazo para solicitar destino.

Habiéndose estimado por esta Direccion General de Personal tres recursos
potestativos de reposicién interpuestos contra la citada Resolucion de 16 de febrero de
2021, de la Direccion General de Personal del Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 35,
de 22 de febrero), por la que se aprueban las listas definitivas de personas aspirantes
que han superado el concurso-oposicion de Técnico/a de Funcion Administrativa, opcién
Administracion General, por el sistema de acceso libre y se anuncia la publicacién de
dichas listas, asi como habiéndose producido la toma de posesion de algunos aspirantes
en la misma categoria, como Técnico/a de Funcién Administrativa, procede modificar las
listas definitivas de personas aspirantes que superan, no superan y excluidas del concurso-
oposicién, aprobadas por la citada Resolucién de 16 de febrero de 2021, de la Direccién
General de Personal del Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 35, de 22 de febrero),
por la que se aprueban las listas definitivas de personas aspirantes que han superado
el concurso-oposicion de Técnico/a de Funcién Administrativa, opcion Administracion
General, por el sistema de acceso libre, se anuncia la publicacion de dichas listas, se
indica la relacion de las plazas que se ofertan y se inicia el plazo para solicitar destino.

Todo ello en base al articulo 23.2 de la Constitucion Espafiola, que garantiza la
igualdad de oportunidades en el acceso a la funcion publica, de acuerdo a los principios de
mérito y capacidad, con arreglo a las bases y al procedimiento de seleccion establecido,
garantizando su aplicacién por igual a todas las personas participantes, lo que obliga a
realizar el citado anuncio de los nuevos listados definitivos modificados.

De conformidad con lo anterior y con lo establecido en la referida base 9 del Anexo |
de la Resolucion de 20 de septiembre de 2016, de la Direccion General de Profesionales
del Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 182, de 21 de septiembre), modificada por
Resolucion de 8 de febrero de 2018 (BOJA num. 33, de 15 de febrero), por la que se
convoca concurso-oposicion, por el sistema de acceso libre, para cubrir plazas basicas
vacantes de Técnico/a de Funcion Administrativa, opcion Administracion General,
dependientes del Servicio Andaluz de Salud, en uso de las atribuciones que tiene
conferidas en virtud del articulo 16 de la Orden de 23 de noviembre de 2020, por la que
se establecen medidas en materia de recursos humanos y medios para la gestion de
la situacion de crisis sanitaria en el ambito del Servicio Andaluz de Salud, en el marco
de lo establecido en el Real Decreto 926/2020, de 25 de octubre, por el que se declara
el estado de alarma para contener la propagacién de infecciones causadas por el
SARS-COV-2, y en virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001, de 12 de junio (BOJA
nuam. 80, de 14 de julio), modificado por Decreto 176/2006, de 10 de octubre (BOJA num.
209, de 27 de octubre), por el que se regulan los sistemas de seleccion del personal
estatutario y de provisién de plazas basicas en los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz
de Salud, y en el Decreto 105/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura
organica de la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de Salud (BOJA
num. 31, de 14 de febrero), modificado por el Decreto 3/2020, de 14 de enero (BOJA
num. 10, de 16 de enero), por el que se modifica el Decreto 105/2019, de 12 de febrero,
por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Salud y Familias y del
Servicio Andaluz de Salud, para redistribuir las funciones asignadas a algunos 6érganos
de la Consejeria y del Servicio Andaluz de Salud, esta Direcciéon General
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RESUELVE

Primero. Modificar la lista definitiva de personas aspirantes que han superado el
concurso oposicién de la categoria de Técnico/a de Funciéon Administrativa, opcién
Administracion General, por el sistema de acceso libre, aprobada por la citada
Resolucion de 16 de febrero de 2021, de la Direccién General de Personal del Servicio
Andaluz de Salud (BOJA num. 35, de 22 de febrero), en orden a incluir en dicha lista las
modificaciones derivadas de la estimacion de recursos potestativos de reposicién, asi
como de la exclusion de aquellos candidatos que ya poseen plaza con caracter fijo en la
categoria de Técnico de Funcion Administrativa.

Segundo. Modificar la lista definitiva de personas aspirantes que no han superado
el concurso oposicién de la categoria de Técnico/a de Funcién Administrativa,
opcién Administracion General, por el sistema de acceso libre, aprobada por la citada
Resolucion de 16 de febrero de 2021, de la Direccion General de Personal del Servicio
Andaluz de Salud (BOJA num. 35, de 22 de febrero), en orden a incluir en dicha lista las
modificaciones derivadas de la estimacion de recursos potestativos de reposicion, asi
como de la exclusion de aquellos candidatos que ya poseen plaza con caracter fijo en la
categoria de Técnico/a de Funcién Administrativa.

Tercero. Modificar la lista definitiva de personas aspirantes excluidas del concurso
oposicion de la categoria de Técnico/a de Funcion Administrativa, opciéon Administracion
General, por el sistema de acceso libre, aprobada por la citada Resolucion de 16 de
febrero de 2021, de la Direccion General de Personal del Servicio Andaluz de Salud
(BOJA num. 35, de 22 de febrero), en orden a incluir en dicha lista las modificaciones
derivadas de la exclusion de aquellos candidatos que ya poseen plaza con caracter fijo
en la categoria de Técnico Medio-Gestion de Funcion Administrativa.

Cuarto. Anunciar que las listas definitivas, conteniendo las modificaciones indicadas
en los puntos anteriores, se encontraran expuestas en los tablones de anuncios de los
Servicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud y de las Delegaciones Provinciales de
la Consejeria de Salud, a partir del mismo dia de publicacién de la presente resolucion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, asi como en la pagina web del Servicio
Andaluz de Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud).

Contra la presente resolucion, se podra interponer directamente recurso contencioso-
administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, Sala de Granada,
conforme a lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al
de la publicacién de la resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 19 de abril de 2021.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 19 de abril de 2021, de la Direccién General de Personal del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se nombra personal estatutario fijo en la categoria de
personal de Lavanderia y Planchado, por el sistema de acceso libre.

De conformidad con lo establecido en las bases 11 y 12 del Anexo | de la Resolucion
de 20 de septiembre de 2016 (BOJA num. 182, de 21 de septiembre), de la Direccién
General de Profesionales del Servicio Andaluz de Salud, por la que se convoca concurso-
oposicidn, por el sistema de acceso libre, para cubrir plazas basicas vacantes de Personal
de Lavanderia y Planchado, entre otros, dependientes del Servicio Andaluz de Salud y
en uso de las atribuciones que tiene conferidas, en virtud de lo dispuesto en el Decreto
136/2001, de 12 de junio (BOJA num. 80, de 14 de julio), modificado por el Decreto
176/2006, de 10 de octubre (BOJA num. 209, de 27 de octubre), por el que se regulan
los sistemas de seleccion del personal estatutario y de provisién de plazas basicas en
los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, y en el Decreto 105/2019, de 12 de
febrero (BOJA num. 31, de 14 de febrero), por el que se establece la estructura organica
de la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de Salud, modificado por el
Decreto 3/2020, de 14 de enero (BOJA num. 10, de 16 de enero), por el que se modifica
el Decreto 105/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de
la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de Salud, para redistribuir las
funciones asignadas a algunos 6rganos de la Consejeria y del Servicio Andaluz de Salud,
esta Direccion General

RESUELVE

Primero. Nombrar personal estatutario fijo a las personas aspirantes que han superado
el concurso-oposicién, por el sistema de acceso libre, en la categoria de Personal de
Lavanderia y Planchado, que se relacionan en el Anexo | de esta resolucion con expresion
del centro de destino adjudicado. De conformidad con lo establecido en la base 11.1 del
anexo de la convocatoria, las plazas ofertadas han sido adjudicadas atendiendo a los
centros de destino solicitados por las personas aspirantes que han superado el concurso-
oposicion y al orden determinado por la puntuacién obtenida en el mismo, y conforme a lo
establecido en la base 11.2 para quienes dentro del plazo fijado no han solicitado plaza,
sin perjuicio de lo establecido en la base 10.2 del Anexo de la convocatoria respecto
a las personas aspirantes que participan por la reserva de plazas para personas con
discapacidad.

Segundo. Publicar las solicitudes denegadas de alteracion del orden de prelacién
establecido para la eleccidn de plaza de las personas aspirantes que figuran relacionadas
en el Anexo Il de conformidad con lo establecido en la base 10.2 del anexo de la
convocatoria, por no ser necesario alterar el orden para satisfacer el ambito geografico
demandado o haberse desestimado su solicitud.

Tercero. De conformidad a lo establecido en la base 12.2 del anexo de la convocatoria,
el plazo de toma de posesion sera de un mes improrrogable, contado a partir del dia
3 de mayo de 2021, inclusive. Perderan los derechos derivados de su participacién en
las pruebas selectivas quienes, transcurrido dicho plazo, no se hayan incorporado a su
destino, salvo causa justificada asi apreciada por esta Direccion General.
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Contra la presente resolucién, que agota la via administrativa, se podra interponer
recurso potestativo de reposicion ante la Direccion General de Personal en el plazo de
un mes, conforme a lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
o directamente recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia, Sala de Granada, conforme a lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses,
contados ambos plazos desde el dia siguiente al de la publicacién de la resolucion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 19 de abril de 2021.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.

ANEXO |

ASPIRANTES NOMBRADOS PERSONAL ESTATUTARIO FIJO

0POS. +
CUPO cop
APELLIDOS, NOMBRE DNINE | SOFO | BAEI)?EEgIO “0 DESTINO
ABAD BRIEGA, MARIA FRANCISCA | ***6082** L 94454 | 7921 U%ST';'FT{’I": UNIVERSITARIO VIRGEN DE LA
AGUILERA MORENO, MARIAROSA | **0976* L 92,400 | 8920 gg(s;lfgw_ UNIVERSITARIO VIRGEN DEL
ALADOS MARTINEZ, ROSARIO w4 98Y* L 116,204 | 4920 :I%?/ZQAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS
o HOSPITAL UNIVERSITARIO
ALARCON RUIZ, RAMON 7247 L 128718 | 1920 | HOSPITAL UNIVER
ALCAIDE PARDO, MARIA PALOMA T L 97.467 | 7921 U%STFC’)'FT{’I*/: UNIVERSITARIC VIRGEN DE LA
ALGAR LUCENA. MARIADOLORES | +0424* L 116,042 | 3920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
ALVAREZ GARGIA, JOSE xexg g 95 L 132,506 | 8920 :gg%m‘ UNIVERSITARIO VIRGEN DEL
AMATE MILLAN, TERESA QB33 L 165,802 | 6920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JAEN
AMORETI MORALES, JOSE MIGUEL | **3338" L 130,660 | 2923 | HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
ARAGON FERNANDEZ, SELENE w2400 L 102,000 | 4920 :IOE?:E';AL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS
ARAQUE SANCHEZ, VIRGINIA w8793 L 99500 | 2923 | HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
ASTURIANO GONZALEZ, MARIADEL | oo .. HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL
AT 4997 L %0625 | 8920 [Hoot
BARCOJO CAMARA, CARMEN MARIA | #5913+ L 110,829 | 8920 gggngL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL
BAREA ROMERO, FRANCISCO wen1 424 L 116,161 | 8920 ggg%m‘ UNIVERSITARIO VIRGEN DEL
BARRAL BRIOSO, FRANCISCA weq737% | LD 75858 | 5920 JHIE’ASEE'EQL UNIVERSITARIO JUAN RAMON
BARROSO IGLESIAS, JERONIMO o HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL
AN 7960 L 108345 | 8920 | RO
BAUTISTAMARTINEZ, ANA ISABEL | ***5792* L 94650 | 4920 n%@gy‘- UNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS
BELLIDO DE LA RUBIA, MARIA o ,
IO D 8807 L 154.454 | 3920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
BENITEZ GUERRA, MANUELA rengg33 L 153,625 | 8920 ggg%w_ UNIVERSITARIO VIRGEN DEL
BLANCO RUIZ, INVACULADA 36617 L 113.143 | 2923 | HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
BOLAKOS ROMERO, ROSARIO weng 921G L 88,611 | 7921 |MOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LA
VICTORIA
BUENO FERREIRO, MARCOS xexQ720 L 97.250 | 7921 C%?Fg;f\AL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LA
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OPOS. +
CUPO cob
APELLIDOS, NOMBRE DNINIE | SOFO | BADREE'I:VIO S0 DESTINO
CABALLERO RAMOS, MERCEDES Y L 112,69 | 2020 |HOSPITALUNIVERSITARIO PUERTA DEL
CABRERA SANCHEZ, MARIA . HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL
v 3517 L 109,797 | 8920 | RO
CALVO CORTES, ALICIA MARIA ey L 146,235 | 4920 :féf’/';g”"- UNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS
CAMACHO GIRALDO, MARIA o HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL
CAmACHS 9554 L 89,860 | 8920 | HOSH!
CAMARA GARCIA, LUISA w0129 L 103,860 | 6920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JAEN
CAMPOS ARIAS, JUANA MARIA 9103 L 111,325 | 6920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JAEN
CAMPOS IBANEZ, MICAELA wexgg g7 L 88150 | 4920 :ICE?/F;;AL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS
CANOSA LOPEZ, JAVIER wx0125% | LD 115,828 | 8920 gggngL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL
CANERO MOYANO, MARIA DOLORES | **3050™ L 163,737 | 3920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
CANETE SAEZ, CARLOS MANUEL 356" L 130,377 | 3920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
CARDENAS SANCHEZ, CARMEN o HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL
RO 5044 L 102000 | 8920 | RO
CARRALERO HERRAIZ, MARIALUISA | 7357 L 106,421 | 3920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
CARRASCO SANCHEZ, MARIADEL | .on HOSPITAL UNIVERSITARIO REGIONAL DE
o 8346 L 94,920 | 7920 |HOSPTA
CARREIRA MARTINEZ, JOHNATAN wexg 37 L 92,250 | o0 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL
CARRILLO TORRES, RAUL 938" L 119,072 | 6920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JAEN
CASTANEDA MARTINEZ, MIGUEL 0953 L 101,503 | 6920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JAEN
,\CA';’QYAES BARRIONUEVO, JUANA xexg3q40e L 107,961 | 6920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JAEN
CHICAALCALDE, LORENA wxg520% | LD 122,816 | 4920 :?E%PE';AL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS
CLEMOT CARRENO, JOSE MANUEL | **2294** L 100,818 | 4920 :IOE?/Z';AL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS
CONDE NAVARRO, MARIA DEL o HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL
e 9999 L 94,300 | 8920 [T
CONTRERAS ALARCON, FRANCISCA | 5367 L 112.415 | 6920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JAEN
COPADO GARCIA, OLGA MARIA QB2 L 128,622 | 3920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
CORDOBA DELGADO, ISABEL w4584 L 146,193 | 3920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
CORDOBA LEON, ESPERANZA wex33g e L 151,193 | 2920 mgpm_ UNIVERSITARIO PUERTA DEL
CRESPO ARROYO, FRANCISCADE | voror . HOSPITAL UNIVERSITARIO REGIONAL DE
PO 7275 L 93436 | 7920 | HOSETA
DE FELIPE MORALES, PEDRO {722 L 105,974 | 6920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JAEN
DE TENA CABEZAS, CAMILADE LOS | 1y ygee L 104,078 | 3920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
MILAGROS
DE VERA CALDERON, RAFAEL TOMAS | *+4085" L 122611 | 3920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
DEL REY FERNANDEZ, MIGUEL o HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL
ey 1445 L 91675 | 8920 |OS Y
DELGADO LOPEZ, MARIA LUISA 3041 L 123.272 | 3920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
DIAZ NAVARRO, MARIA JOSE w332 L 106,987 | 3920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
DOMINGUEZ RICO, MANUEL wen5 73 L 113500 | 5920 |HOSPITALUNIVERSITARIO JUAN RAMON
DOMINGUEZ TOLEDANO, VERONICA | **6810** L 125,275 | 7920 mf:g:"- UNIVERSITARIC REGIONAL DE
ESCOLANO FERNANADEZ, ROSARIO | ***6075* L 136,141 | 4920 :ICE?/F;;AL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS
EXPOSITO OLMO, ANA 008" L 105,791 | 3920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
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FERNANDEZ CHILLON, EVA CARMEN | ***4302** L 149,403 | 4923 [HOSPITAL DE BAZA
FERNANDEZ DOMINGUEZ, MARIA _— - HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL
ISABEL 7910 L 105,089 | 8920 ROCIO
FERNANDEZ LERENA, ELOY ***3006** L 101,550 3920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
FERNANDEZ ORTIZ, ANTONIA *ETT40% L 108,363 5920 TI?/ISEZI;—QL UNIVERSITARIO JUAN RAMON
FERNANDEZ PEREZ, IRENE ***9396** L 93,625 8920 ggg%TAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL
FERNANDEZ PEREZ, SARA ***2765* L 140,469 7921 HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LA
VICTORIA

FERNANDEZ PUENTE, FRANCISCO ***T7401** L 132,686 | 4920 :ICI)E?/PEI;AL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS
FERNANDEZ RIOS, MARIA LUISA ***3708** L 122,282 2920 aigPITAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL
FERNANDEZ TRUJILLO, ELEUTERIO ***7640* LD 63,700 2923 |HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
FUENTES MARTIN, LIDIA MERCEDES | ***7815** L 93,192 4920 :IOE?/F;-SFAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS
GALAN ARRIBAS, SUSANA D QT L 96,135 | 8920 ggg?olTAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL
GALAN MARTINEZ, CLEMENTINA ***5354** LD 115,036 6920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JAEN
GALISTEO JIMENEZ, CARMEN ***5193** L 129,056 3920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
GALLARDO ANGULO, FRANCISCA 4967 L 129,447 6920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JAEN
GALLARDO PEREZ, ISABEL 2673 L 157,203 | 4923 |HOSPITAL DE BAZA

ok - HOSPITAL UNIVERSITARIO
GALLEGO SANCHEZ, ANA MARIA 2265 L 122,107 1920 TORRECARDENAS
GALVEZ CABALLERO, MARIA ***2676* L 100,649 6920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JAEN
LOURDES
GALVEZ CORTES, JUAN CARLOS ***3306** LD 92,454 2923 |HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
GALVEZ NARANJO, INMACULADA ***8108** LD 81,250 2923 |HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
GARCIA MEJIAS, ALEJANDRO **ET948** L 102,928 2923 |HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
GARCIA PUCHE, ANGELES ***9017** L 158,231 6920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JAEN
GARCIA RUIZ, ANTONIO VICENTE ***9598** L 113,408 6920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JAEN
GARCIA TEMPRANO, SANTIAGO **B442% L 93,600 8920 ggg%TAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL
GOMEZ CUEVAS, MARIA DEL CARMEN | ***3592** L 100,934 8920 ggg%TAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL
GOMEZ VELA, MARIA ROSARIO ok - HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL
FATIMA 8750 L 124,494 8920 ROCIO
GONZALEZ ARIAS, ANGEL ***4193** LD 71,675 4920 :IOE?/PEIA'AL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS

ok o HOSPITAL UNIVERSITARIO
GONZALEZ BLANCO, MARIA BELEN 3895 L 106,678 1920 TORRECARDENAS
GONZALEZ DIAZ, MARIA GRACIA *ET248* LD 87,655 4920 :IOE?/F;-SFAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS
GONZALEZ GONZALEZ, PILAR ***9903** L 138,442 8920 :82%”"‘ UNIVERSITARIO VIRGEN DEL
SSS“ZA/EI'_\]EZ HERRERA, MARIA DEL ***3504** L 152,127 2923 |HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
GUTIERREZ LOZANO, ANTONIA ***0090** L 128,684 3920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
GUTIERREZ PALMA, DANIEL ***5795** L 150,900 8920 ggg%TAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL

R E QR HOSPITAL UNIVERSITARIO
HERNANDEZ LUQUE, GUADALUPE 4559 L 129,128 1920 TORRECARDENAS
HERNANDEZ ORTEGA, MARIA JESUS | ***5522** L 119,121 4920 :ICI)E?/PEI;-AL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS
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HERRERA CABRAL, PALOMARES w35 L 108,238 | 8920 ggglfgm_ UNIVERSITARIO VIRGEN DEL
HIDALGO JIMENEZ, MARIA JOSE rx3686m L 98429 | 8920 :82}30'”‘" UNIVERSITARIO VIRGEN DEL
HIGUERA VIOQUE, MARIANO ~6988™ | LD 119,800 | 3920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
HISPAN FUNES, MARIA FATIMA wrgGEGH L 17,500 | 4920 | HOSPITALUNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS
HURTADO BUZON, MARIA DEL . HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL
peiiiare 4239 L 114550 | go20 | IS
o vorq 1 HOSPITAL UNIVERSITARIO

IBANEZ GOMEZ, ENCARNACION 1006 LD 123,153 | 1920 |HOSEITALLNIVER
JIMENEZ CORNEJO, MARIAREYES | **3231** L 132,842 | 8920 gggfgp"— UNIVERSITARIO VIRGEN DEL
JIMENEZ TIRADO, MARIADE LAPAZ | 2227 L 141170 | 6921 | HOSPITAL SAN JUAN DE LA CRUZ
JIMENEZ TIRADO, RAMONA w0248 L 146,008 | 6920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JAEN
JORGE MOLINA, BEATRIZ wexgg5 L 111,688 | 4920 :IOE?/Z';AL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS
ét/i‘;{NMEESNMART'NEZ* MARIA DEL £x0908* L 149,600 | 6921 | HOSPITAL SAN JUAN DE LA CRUZ
JULIAN MAGRASSI, SILVIA xexg {950 L 137,248 | 8920 gggfgp‘" UNIVERSITARIO VIRGEN DEL
JURADO GENIL, CAROLINA G6AZ L 105,966 | 3920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
JURADO LORITE, MARIADOLORES | **8842" L 135,337 | 3920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
LAGARES RIVERO, JOSEFA wex(7g L 104,588 | 5920 j?ASEZII;;L UNIVERSITARIO JUAN RAMON
LAINEZ SAINZ, RAQUEL T L 125,735 | 2920 mgp'm'— UNIVERSITARIO PUERTA DEL
LAKHNIFRI LAKHNIFRI, ALLAL xexg 140+ L 97.374 | 4920 :PE%Z';AL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS
LAMAIZ ACHACH, IMAN xex4 8B L 89279 | 4920 :?E%PE';AL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS
LEIVA FERNANDEZ, ANGELES Q543 L 153.264 | 6920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JAEN
LEYTON RODRIGUEZ, JESUS 424965 L 96,962 | 2020 | HOSPITALUNIVERSITARIO PUERTA DEL
LEYVA PONTIVERO, ALMA DEL ROCIO | *+2325* L 91647 | 8920 ggg%m" UNIVERSITARIO VIRGEN DEL
LOPEZ BOTUBOL, CONCEPCION weng 041 L 98,610 | 2020 |HOSPITALUNIVERSITARIO PUERTA DEL
LOPEZ BOTUBOL, FRANCISCO A HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL
LoPEZ 5792 L 99461 | 2020 |11O°
LOPEZ CARRASCO, MARIATRINIDAD | **2456* | LD 128,749 | 8920 ggg%w_ UNIVERSITARIO VIRGEN DEL
LOPEZ CONTRERAS, JOSE wex7g7Qm L 97,959 | 4920 :E@E;AL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS
LOPEZ FERNANDEZ, TERESA DE A HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL
Lo s 0730 L 95,125 | 8920 | HOSF!
LOPEZ MILAN, EDUARDO ANGEL G144 L 118.464 | 3920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
LOPEZ MORENO, AMELIA rexg390 L 103,469 | 4920 :IOE?/Z';AL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS
LOZANO NAVARRO, MARIA DOLORES | **0309™ L 112284 | 6920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JAEN
LUZA CEBALLOS, JUANA *exGOGT L 115,826 | 2020 |HOSPITALUNIVERSITARIO PUERTA DEL
LUZA GOMEZ, JUANA w03 L 104374 | 2020 |FIOSPITALUNIVERSITARIO PUERTA DEL
MACIAS VIVAR. MARI JOSE wrQBAT™ L 109,944 | 3920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
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MALDONADO LOPEZ, JOSEFA *ET891** L 125,226 | 4920 :IOE?/F;-SFAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS
MALDONADO VEGA, MARIA DE LOS _— - HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS
ANGELES 1624 L 92,327 4920 NIEVES
MARIN SANCHEZ, CARMEN **r2748* L 134,103 8920 ggg?olTAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL
MARQUEZ ADAN, ANA ISABEL ***3220** L 93,452 2923 |HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
MARTIN CRESPO, RAQUEL ***6118** L 100,288 | 4920 :I%?/FI;I;-AL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS
MARTINEZ ESCRICHE, LUIS MANUEL | ***9563** L 123,090 8920 ggg%TAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL
MARTINEZ GALERA, MARIA e ;
MAGDALENA 7979 L 112,381 3920 |[HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
MARTINEZ RODRIGUEZ, DAVID ***5873** L 103,125 8920 ggg?cl)TAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL
MARTINEZ RODRIGUEZ, FELIX ***2832** L 93,700 6920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JAEN
MARTINEZ TORRALBA, MARIA - - HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS
ANGELES 8752 LD 119,398 | 4920 NIEVES
MARTOS FERNANDEZ, JUANA ROSA ***8527** L 138,300 6920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JAEN
MEDIAVILLA GARRIDO, NURIA 3797+ L 108,743 3920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
MEDINA VAZQUEZ, JOSE ANTONIO ***1288** L 108,046 2920 uggPITAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL
m&;ERO DE LA FUENTE, MARIA DEL ***0663** L 101,063 6920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JAEN
MERIDA ANGULO, ANA ISABEL **EBT13** L 114,500 8920 ggg%TAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL
MERIDA RAIGAL, JOSE ***8126** LD 130,453 3920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA

ok o HOSPITAL UNIVERSITARIO
MERINO BLANCO, EDUVIGI 3897 L 121,289 1920 TORRECARDENAS
MONDEJAR GUTIERREZ, ROSAMARIA | ***4985* | L 99,208 | o0 | HOSFITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL
MONTERO GALAN, VICENTE *ETT01** L 104,975 8920 ggg?cl)TAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL
MONTERO VICIANA, ISABEL JULIA ***2852** L 91,125 8920 :82%“"‘ UNIVERSITARIO VIRGEN DEL
'gggl\;:él'\]A CORDOBA, MARIA DEL 2787 L 105,500 3920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
MORA GIL, ANA MARIA ***9200** L 140,108 8920 ggg?olTAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL
MORENO COBOS, MARIA ROSARIO ***2429% L 153,546 3920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
MORENO GARCIA, MARIA TRINIDAD ***5611** L 101,224 2923 |HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
MORENO HEDRERA, FRANCISCA ***0581** L 109,127 2920 aggPITAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL

ok o HOSPITAL UNIVERSITARIO
MORILLAS MORILLAS, ASCENSION 5458 L 125,133 1920 TORRECARDENAS
MORILLO CONTRERAS, JOSE ok o HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL
MANUEL 8860 L 139,398 | 2920 MAR
MOYA GARCIA, MARIA DEL CARMEN ***6198** L 95,585 8920 ggg?cl)TAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL
NAVARRO PEREZ DE LA LASTRA, eermme 1ae ]
GEMA MARIA 6094 L 100,125 3920 |HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
NEIRA CISNEROS, MARIA REMEDIOS | ***4973** L 123,642 5920 jﬁSEZIE;L UNIVERSITARIO JUAN RAMON
NETO PEREZ, CARLOS DAVID ***5964** LD 71,875 2923 |HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
OCHOAAGUILERA, EVA MARIA ***2158** L 121,817 | 4920 :I(I)E?/ZI;—AL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS
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OGAYAR AMEZCUA, ANTONIO w1862 L 99464 | 6920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JAEN
OJEDA GOMEZ, EVA MARIA wexp78g L 121276 | 8920 ggg%m_ UNIVERSITARIO VIRGEN DEL
OJERO IZQUIERDO, MARIAASUNCION | **1627** L 138,890 | 3920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
ORRILO GONZALEZ ALMUDENADEL | g L 90.125 | 2923 |HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
ORTIZ BALASTEGUI, FRANCISCA w7 g5 L 102,853 | 8920 |Fio0 TTALUNIVERSITARIO VIRGEN DEL
PACHECO TRUJILLO, JUAN JESUS | **3829* L 91250 | 2920 mgpm_ UNIVERSITARIO PUERTA DEL
PAEZ GONZALEZ, MARI CARMEN wexg (04 L 92,030 | 4920 :ICE?/F;;AL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS
PAJARO GUTIERREZ, JOSE MANUEL | **4152" L 91,072 | 2923 |HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
PALACIOS CALLE, JUAN JOSE 16666 | LD 72576 | 5920 :'ISASEZ'E’;‘L UNIVERSITARIO JUAN RAMON
PALACIOS REBOLLO, MARIAJOSE | ***1547* L 129,951 | 7920 uOAEEgﬁ‘L UNIVERSITARIO REGIONAL DE
PALOMAR GONZALEZ, MARIA wog4g™ | LD 80410 | 5920 JHI?ASEE'EQL UNIVERSITARIO JUAN RAMON
PALOMO VALLEJO, FRANCISCA =862~ | LD 124,990 | 7924 | HOSPITAL DE ANTEQUERA

o HOSPITAL UNIVERSITARIO
PARIS LOPEZ, MARIA MERCEDES 1834 LD 140,331 | 1020 |HOSEITAL LNIVER
PARRA MUNOZ, MARIA DE LOS o HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL
R 3030 L 96,900 | 8920 | HOSH!
PARRADO ALCOHOLADO, JAVIER wexg (083 L 98750 | 7921 U%ST';'FT{’I": BNIVERSHARICVIRGENDELA
PENA GARCIA, ROSARIO =50815" | LD 122,553 | 6921 | HOSPITAL SAN JUAN DE LA CRUZ
PERABA CRUZ, ANA BELEN 371 L 113,336 | 6920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JAEN
PEREZ CABRERIZO, JUAN ANTONIO | **7502** L 94600 | 4920 :?E%PE';AL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS
PEREZ MOLINA, SONIA MARIA 155" L 88250 | 6920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JAEN
PONCE PONCE, JUANA JOSEFA xexg 4400 L 130,835 | 5920 JHI?ASEZ'EQL UNIVERSITARIO JUAN RAMON
PONFERRADA SANCHEZ, YOLANDA | *9340" | LD 163,223 | 3920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
POYATO PALLERO, ANA MARIA w1931 L 131,694 | 3920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
PUENTES ROMERO, MANUELA X L 148,502 | 4920 |[IOSPITALUNIVERSITARIO VIRGEN DELAS
PUERTA ORTEGA, MARIA BELEN wex7 082 L 89.125 | 4920 :IOE%PE';AL UNIVERSITARIC VIRGEN DE LAS
PULIDO BARREDA, IGNACIO T L 110,068 | 5920 jﬁSEZ'EQL UNIVERSITARIO JUAN RAMON
PULIDO JIMENEZ, ANTONIO MIGUEL | **4049* L 100,465 | 6920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JAEN
QUESADA TORRES, DOLORES 828" L 125,897 | 6920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JAEN
QUINTERO RIVERO, MARIA ROSARIO | ***5248** L 96,500 | 8920 | HOSFITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL
RACERO RIOS, RAUL g e ] 110518 | 7921 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LA
VICTORIA

REINA UBEDA, ANA ISABEL Y L 139,828 | 8920 ggg%m" UNIVERSITARIO VIRGEN DEL
REYES RODRIGUEZ, MARIA JOSEFA | *+4092" L 117,308 | 3920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
RIOS MADRID, ROSA MARIA wr5gAD L 103,683 | 3920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
RIVERA ARAGON, ROSA MARIA wexng30m L 139,889 | 2920 mgpm_ UNIVERSITARIO PUERTA DEL
RIVERO DE COS, ANTONIA xexQBOQH L 128,124 | 2920 mgp'w- UNIVERSITARIO PUERTA DEL
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RODRIGUEZ AREVALO, MARIA ELENA | *7671" L 125,386 | 3920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
RODRIGUEZ CABALLERO, A ,
R 2850 L 134,517 | 3920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
RODRIGUEZ CACERES, MARIA I HOSPITAL UNIVERSITARIO JUAN RAMON
ivSeivivan 4365 L 109,200 | 5920 |[OSEHTA
RODRIGUEZ DE HARO, ISABEL wex3gE7 L 99,886 | 4920 | IOSPITALUNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS
RODRIGUEZ GALLARDO, ANTONIO | **+9504** L 106,249 | 8920 |Fioo TTALUNIVERSITARIO VIRGEN DEL
RODRIGUEZ GONZALEZ, MARIA wermr e HOSPITAL UNIVERSITARIO JUAN RAMON
et 8750 L 128871 | 5920 |"OSFTA
RODRIGUEZ JESUS, MARIA CARMEN | **8017** | LD 95300 | 5920 ‘IJ:S/ISEZEQL UNIVERSITARIO JUAN RAMON
RODRIGUEZ ROMERO, VICTORIA Y L 147,861 | 6921 | HOSPITAL SAN JUAN DE LA CRUZ
ggkﬁ@g ACABALLERO' MARIA xex530QH L 140,256 | 3920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
ROLDAN CABALLERO, MARIA TERESA | **1528" L 137,393 | 3920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
ROMERO SOTO, PILAR rexgBET L 170,625 | 5920 JHI?ASEE'E’QL UNIVERSITARIO JUAN RAMON
ROPERO PADILLA, ANTONIO xexy 535 L 90275 | 4920 :IOE%';';AL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS
ROSA GONZALEZ, MARIA SIERRA wen1g G L 95,115 | 7920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REGIONAL DE
RUBIO CORONILLA, VIRGINIA werg78g L 89,089 | 7921 |HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LA

VICTORIA
RUIZ PEDREGOSA, MANUEL w1281 L 121,303 | 3920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
RUIZ RODRIGUEZ, MARIA DEL o HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS
At 2026 L 121,603 | 4920 |[1OSET
SAINZ JIMENEZ, MARIA VIRGINIA xexg( 17 L 118,020 | 2920 WEP”AL UNIVERSITARIO PUERTA DEL
SALCES RODRIGUEZ, JOSE MARIA | **3963* L 89,000 | 5920 :'ISASEZ'E’;‘L UNIVERSITARIO JUAN RAMON

g e HOSPITAL UNIVERSITARIO

SALVADOR SERRANO, ANA MARIA 4209 L 98,917 | 1920 |HOSPITALLTIER
SANCHEZ ARAGONES, DOLORES 70127 L 136,429 | 3920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
SANCHEZ ARIAS, MANUELA xrg (1 Qe L 88,038 | 4920 :@%@;AL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS
SANCHEZ BARROSO, MANUELA wp11ges L 143247 | 2020 |FIOSPITALUNIVERSITARIO PUERTA DEL
SANCHEZ BELTRAN, MARIA DEL o
MR 1889 L 164,152 | 4923 | HOSPITAL DE BAZA
SANCHEZ MAROTO, ANTONIA 9039 L 113.959 | 6920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JAEN
SANCHEZ MORENO, JOSE 9820~ | LD 138,033 | 3920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
SANCHEZ PINO, MANUEL G870 L 113,709 | 3920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
SANCHEZ QUIROS, JUANA 3718 L 149,327 | 6920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JAEN
SANTAELLA JIMENEZ, LOURDES 1054 L 114,660 | 3920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
SAYAGO PASTOR, ANA JOSE rex5gR4 e L 93683 | 5920 JHI?ASEE'EQL UNIVERSITARIO JUAN RAMON
SERRANO QUESADA, INDALECIO 3546 L 137,301 | 6920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JAEN
SERRATO JIMENEZ, JOSEFA g 367 L 04868 | goz0 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL
SOTO PEREZ. JUANA - ] 0554 | 5920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO JUAN RAMON

JIMENEZ
TALLERO DELGADO, ANTONIO LUIS | **2104** L 102,875 | 8920 ggg';')m" UNIVERSITARIO VIRGEN DEL
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OPOS. +
CUPO CcOoD
APELLIDOS, NOMBRE DNI/NIE RESERVA BADREE|':VIO DEST DESTINO
TOSCANO GIL, MANUEL **4Q 1 40** L 116,602 | 5920 jﬁséilgél‘ UNIVERSITARIO JUAN RAMON
TRUJILLO TORRES, FRANCISCO *er5Q {4k L 185,597 | 2920 ,\HﬂgEP'TAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL
VALLE ESCALANTE, MARIA JOSEFA | ***5501** L 139,491 | 2920 uigplm‘ UNIVERSITARIO PUERTA DEL
VICTORIO DE LAVEGA, ESTEFANIA | **3181** L 111,143 | 8920 ggg%m‘ UNIVERSITARIO VIRGEN DEL
VILLEGAS SANTIAGO, FRANCISCO A7 BB L 103,319 | 4920 :?E%FI;';AL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS
ZAPATA SAMPEDRO, DAVID *ex7 g7 Qkk L 101,007 | 8920 282';';“ UNIVERSITARIO VIRGEN DEL
ZUBELDIA HUIDOBRO, MARIA eeoomons HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL
ANGELES 2733 L 101,979 | 8920 | o2
ANEXO Il

ASPIRANTES A LOS QUE SE LE DENIEGA ALTERAR EL ORDEN PARA SOLICITAR

DESTINO

APELLIDOS, NOMBRE

DNI/ NIE

CHICAALCALDE, LORENA

***8520**

FERNANDEZ TRUJILLO, ELEUTERIO

***7640**

GALVEZ NARANJO, INMACULADA

***81 08**

LOPEZ CARRASCO, MARIA TRINIDAD

***2456**

NETO PEREZ, CARLOS DAVID

***5964**

RODRIGUEZ JESUS, MARIA CARMEN

***801 7**
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 19 de abril de 2021, de la Direcciéon General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se nombra personal estatutario fijo en la
categoria Técnico/a de Mantenimiento Acabados de Construccion por el sistema
de acceso libre.

De conformidad con lo establecido en las bases 11 y 12 del Anexo | de la Resolucion
de 21 de septiembre de 2016 (BOJA num. 183, de 22 de septiembre), de la Direccion
General de Profesionales del Servicio Andaluz de Salud, por la que se convoca
concurso-oposiciodn, por el sistema de acceso libre, para cubrir plazas basicas vacantes
de Técnico/a de Mantenimiento Acabados de Construccioén, entre otros, dependientes
del Servicio Andaluz de Salud, y en uso de las atribuciones que tiene conferidas, en
virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001, de 12 de junio (BOJA num. 80, de 14
de julio), modificado por el Decreto 176/2006, de 10 de octubre (BOJA nim. 209, de 27 de
octubre), por el que se regulan los sistemas de seleccién del personal estatutario y de
provision de plazas basicas en los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, y
en el Decreto 105/2019, de 12 de febrero (BOJA num. 31, de 14 de febrero), por el que
se establece la estructura organica de la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio
Andaluz de Salud, modificado por el Decreto 3/2020, de 14 de enero (BOJA num. 10, de
16 de enero), por el que se modifica el Decreto 105/2019, de 12 de febrero, por el que
se establece la estructura organica de la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio
Andaluz de Salud, para redistribuir las funciones asignadas a algunos 6rganos de la
Consejeria y del Servicio Andaluz de Salud, esta Direccion General

RESUELVE

Primero. Nombrar personal estatutario fijo a las personas aspirantes que han
superado el concurso-oposicion, por el sistema de acceso libre, en la categoria de
Técnico/a de Mantenimiento Acabados de Construccion, que se relacionan en el Anexo |
de esta resolucion con expresion del centro de destino adjudicado. De conformidad con
lo establecido en la base 11.1 del anexo de la convocatoria, las plazas ofertadas han sido
adjudicadas atendiendo a los centros de destino solicitados por las personas aspirantes
que han superado el concurso-oposicidon y al orden determinado por la puntuacién
obtenida en el mismo, y conforme a lo establecido en la base 11.2 para quienes dentro
del plazo fijado no han solicitado plaza, sin perjuicio de lo establecido en la base 10.2 del
anexo de la convocatoria respecto a las personas aspirantes que participan por la reserva
de plazas para personas con discapacidad.

Segundo. De conformidad a lo establecido en la base 12.2 del anexo de la convocatoria,
el plazo de toma de posesion sera de un mes improrrogable, contado a partir del dia
3 de mayo de 2021, inclusive. Perderan los derechos derivados de su participacion en
las pruebas selectivas quienes, transcurrido dicho plazo, no se hayan incorporado a su
destino, salvo causa justificada asi apreciada por esta Direccion General.

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, se podra interponer
recurso potestativo de reposicion ante la Direccién General de Personal en el plazo de
un mes, conforme a lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
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o directamente recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia, Sala de Granada, conforme a lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses,
contados ambos plazos desde el dia siguiente al de la publicacién de la resolucion en el

Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 19 de abril de 2021.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.

ANEXO |

ASPIRANTES NOMBRADOS PERSONAL ESTATUTARIO FIJO

APELLIDOS, NOMBRE DNI/NIE RI(E:éJ;F\’OVA I;);%(;E'S:M(; ECJ;I?SE?I' DESTINO
ALONSO IZQUIERDO, ANTONIO ***9536™* L 136,744 5921 | HOSPITAL INFANTA ELENA
BAEZA ORTIZ, JOSE JULIO 2470 L 74,981 8920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL ROCIO
BLANCA CAPISCOL, JOSE ***7070** L 111,738 6920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JAEN
CARDENAS QUIROS, JUAN LUIS *H1672%* L 120,256 6920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JAEN
CARRILLO TORRES, RAUL ***2938** L 137,619 6920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JAEN
COMPAN FERNANDEZ, FRANCISCO JOSE | ***6099** L 102,688 1920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO TORRECARDENAS
CUENCA BELLIDO, JUAN PEDRO 2T12%* L 101,527 3990 | HOSPITAL VALLE DE LOS PEDROCHES
DELGADO DELGADO, IGNACIO ***6566** L 111,328 5921 | HOSPITAL INFANTA ELENA
DELGADO PINA, JORGE RAFAEL ***0224** L 96,19 8920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL ROCIO
EXPOSITO RODRIGUEZ, JAVIER ***0249** L 116,229 2924 | HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JEREZ DE LA FRONTERA
FERNANDEZ CAMARA, MARCELO ***8102** L 146,626 4920 [ HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS NIEVES
FERNANDEZ PUERTO, MANUEL ***3864** L 76,751 8920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL ROCIO
GALVEZ SANCHEZ, ENRIQUE ***8074** L 93,49 2924 | HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JEREZ DE LA FRONTERA
GONZALEZ FALCON, SAMUEL 2872 L 179,375 8920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL ROCIO
GONZALEZ FRANCO, LEONARDO ***3934** L 66,692 8920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL ROCIO
GONZALEZ PARRONDO, MANUEL **1182** L 90,34 8921 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN MACARENA
HERNANDEZ MESA, ENRIQUE MIGUEL ***2362** L 106,845 4922 | HOSPITAL SANTAANA
HIDALGO CRESPO, FRANCISCO 716" L 113,587 3920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
LENDINEZ MARTINEZ, FRANCISCO 713 L 107,62 6920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JAEN
LUCENA PRIETO, INMACULADA ***4999** L 114,567 4922 | HOSPITAL SANTAANA
MEJIAS CABEZAS, MANUEL ***2486™* L 106,493 3920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
MELERO GARCIA, FRANCISCO JESUS %1394 L 86,815 8920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL ROCIO
MELERO GONZALEZ, JAVIER ***6639** L 102,675 3920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
MENA PARRAS, JUAN 1475 L 120,417 6920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JAEN
MORA SAMCHEZ, FRANCISCO ***0001** L 98,709 3990 | HOSPITAL VALLE DE LOS PEDROCHES
MUNOZ GONZALEZ, RAFAEL ***5689** L 63,428 8921 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN MACARENA
MUNOZ MARTINEZ, JOSE MARIA ***9256** L 101,977 6922 | HOSPITAL SAN AGUSTIN
MURNOZ MARTINEZ, JUAN ***2468** L 85,251 8920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL ROCIO
MUNOZ MAYORGA, VICTOR ***9863** L 97,616 1920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO TORRECARDENAS
NAVARRETE LOPEZ, PEDRO JESUS ***1446** L 71,606 8920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL ROCIO
NIETO RODRIGUEZ, ANTONIO ***1867** L 66,122 8921 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN MACARENA
NOTARIO CASADO, FRANCISCO JAVIER ***0370™* L 138,402 3920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
ORDONEZ JIMENEZ, RAUL ***6869™* L 110,669 8921 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN MACARENA
PINERO MORA, FRANCISCO JAVIER **g782** L 102,243 8921 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN MACARENA
POVEDA RUIZ, MARTIN 8947 L 100,939 6922 | HOSPITAL SAN AGUSTIN
RAPOSO ZARCO, JUAN IGNACIO **4119* L 135,686 2920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL MAR
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APELLIDOS, NOMBRE DNI/NIE RE;;R’OVA S;{){E'S:Mg gl?sl?l' DESTINO
RODRIGUEZ ABAD, FRANCISCO JAVIER Hx7592%* L 130,033 4920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS NIEVES
RODRIGUEZ BUIZA, JUAN ***4436™* L 106,939 8920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL ROCIO
RODRIGUEZ JIMENEZ, JOSE MARIA ***8690** L 149,49 8921 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN MACARENA
RODRIGUEZ SANCHEZ, ANDRES AVELINO | ***4207** L 74,816 8920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL ROCIO
ROMERO PEREZ, FRANCISCO MANUEL ***4965** L 136,519 3920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
ROPERO MORENTE, JOSE MARIA ***3353** L 95,066 2923 | HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
RUBIANO TORIBIO, RAFAEL ***5994** L 110,63 3920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
RUBIO MANITO, JORGE JUAN **1735%* L 94,994 2924 | HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JEREZ DE LA FRONTERA
SANCHEZ REYES, JUAN ***1852** L 115,144 3921 | HOSPITAL INFANTA MARGARITA
VARILLA RUIZ, FERMIN ***3726** L 83,998 8925 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE VALME
VAZQUEZ MEDIALDEA, JUAN CARLOS **3473** L 154,842 4926 | HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN CECILIO
ZAJARA MEDINA, JOSE ANTONIO ***0055** L 56,5 2922 | HOSPITAL DE LA LINEA DE LA CONCEPCION
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 19 de abril de 2021, de la Direcciéon General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se nombra personal estatutario fijo en la
categoria de Personal de Lavanderia y Planchado por el sistema de promocién
interna.

De conformidad con lo establecido en las bases 11 y 12 del Anexo | de la Resolucion
de 20 de septiembre de 2016 (BOJA num. 182, de 21 de septiembre), de la Direccion
General de Profesionales del Servicio Andaluz de Salud, por la que se convoca concurso-
oposicioén, por el sistema de promocion interna, para cubrir plazas basicas vacantes de
Personal de Lavanderia y Planchado, entre otros, dependientes del Servicio Andaluz de
Salud, y en uso de las atribuciones que tiene conferidas, en virtud de lo dispuesto en el
Decreto 136/2001, de 12 de junio (BOJA num. 80, de 14 de julio), modificado por el Decreto
176/2006, de 10 de octubre (BOJA num. 209, de 27 de octubre), por el que se regulan los
sistemas de seleccion del personal estatutario y de provisidon de plazas basicas en los
Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, y en el Decreto 105/2019, de 12 de
febrero (BOJA num. 31, de 14 de febrero), por el que se establece la estructura organica
de la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de Salud, modificado por el
Decreto 3/2020, de 14 de enero (BOJA num. 10, de 16 de enero), por el que se modifica
el Decreto 105/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de
la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de Salud, para redistribuir las
funciones asignadas a algunos 6rganos de la Consejeria y del Servicio Andaluz de Salud,
esta Direccion General

RESUELVE

Primero. Nombrar personal estatutario fijo a las personas aspirantes que han
superado el concurso-oposicion, por el sistema de promocién interna, en la categoria de
Personal de Lavanderia y Planchado, que se relacionan en el Anexo | de esta resolucion
con expresion del centro de destino adjudicado. De conformidad con lo establecido en
la base 11.1 del anexo de la convocatoria, las plazas ofertadas han sido adjudicadas
atendiendo a los centros de destino solicitados por las personas aspirantes que han
superado el concurso-oposicion y al orden determinado por la puntuacion obtenida en el
mismo, y conforme a lo establecido en la base 11.2 para quienes dentro del plazo fijado
no han solicitado plaza, sin perjuicio de lo establecido en la base 10.2 del anexo de la
convocatoria respecto a las personas aspirantes que participan por la reserva de plazas
para personas con discapacidad.

Segundo. De conformidad a lo establecido en la base 12.2 del anexo de la convocatoria,
el plazo de toma de posesion sera de un mes improrrogable, contados a partir del dia
3 de mayo de 2021, inclusive. Perderan los derechos derivados de su participacion en
las pruebas selectivas quienes, transcurrido dicho plazo, no se hayan incorporado a su
destino, salvo causa justificada asi apreciada por esta Direccion General.

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, se podra interponer
recurso potestativo de reposicion ante la Direccién General de Personal en el plazo de
un mes, conforme a lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,

Q)
eposito Legal: SE- . : - \ ttp://www.juntadeandalucia.es/eboja
Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X I[ /@\ http:// j deandalucia.es/eboj
N7 o
YIS Ar\o\o\‘vw\
@@!L*l o oo o



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 80 - Jueves, 29 de abril de 2021

pagina 119

o directamente recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia, Sala de Granada, conforme a lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses,
contados ambos plazos desde el dia siguiente al de la publicacién de la resolucion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 19 de abril de 2021.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.

ANEXO |
ASPIRANTES NOMBRADOS PERSONAL ESTATUTARIO FIJO

OPOS. +
CUPO COD.
APELLIDOS, NOMBRE DNI/NIE RESERVA BAI;{EE::VIO DEST DESTINO
JIMENEZ JAEN, MARIA DOLORES 1703 P 119,763 7924 | HOSPITAL DE ANTEQUERA
LEVANO GALINDO, CARLOS ANDRES 7681 P 114,443 5920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO JUAN RAMON JIMENEZ
Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X ﬁ{ \ - http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 19 de abril de 2021, de la Direccién General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se nombra personal estatutario fijo en la
categoria de Cocinero/a, por el sistema de acceso libre.

De conformidad con lo establecido en las bases 12 y 13 del Anexo | de la Resolucion
de 31 de enero de 2018 (BOJA num. 25 de 5 de febrero), de la Direccion General de
Profesionales del Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban las bases generales
de las convocatorias que han de regir los procesos selectivos de concurso-oposicion,
por el sistema de acceso libre, para cubrir plazas basicas vacantes de categorias y
especialidades en desarrollo de las Ofertas de Empleo Publico de los Centros Sanitarios
del Servicio Andaluz de Salud aprobadas mediante el Decreto 130/2017, de 1 de agosto, por
el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico para el afio 2017 de los Centros Sanitarios
del Servicio Andaluz de Salud, y mediante el Decreto 213/2017, de 26 de diciembre, por
el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico para la estabilizaciéon de empleo temporal
en la Administracion de la Junta de Andalucia, y en uso de las atribuciones que tiene
conferidas, en virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001, de 12 de junio (BOJA num. 80,
de 14 de julio), modificado por el Decreto 176/2006, de 10 de octubre (BOJA num. 209, de
27 de octubre), por el que se regulan los sistemas de seleccion del personal estatutario y
de provisidn de plazas basicas en los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud,
y en el Decreto 105/2019, de 12 de febrero (BOJA num. 31, de 14 de febrero), por el que
se establece la estructura organica de la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio
Andaluz de Salud, modificado por el Decreto 3/2020, de 14 de enero (BOJA num. 10, de
16 de enero), por el que se modifica el Decreto 105/2019, de 12 de febrero, por el que
se establece la estructura organica de la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio
Andaluz de Salud, para redistribuir las funciones asignadas a algunos 6rganos de la
Consejeria y del Servicio Andaluz de Salud, esta Direccion General

RESUELVE

Primero. Nombrar personal estatutario fijo a las personas aspirantes que han superado
el concurso-oposicion, por el sistema de acceso libre, en la categoria de Cocinero/a,
que se relacionan en el Anexo | de esta resolucién con expresién del centro de destino
adjudicado. De conformidad con lo establecido en la base 12.1 del anexo de las bases
generales, las plazas ofertadas han sido adjudicadas atendiendo a los centros de destino
solicitados por las personas aspirantes que han superado el concurso-oposicion y al orden
determinado por la puntuacion obtenida en el mismo, y conforme a lo establecido en la
base 12.2 para quienes dentro del plazo fijado no han solicitado plaza, sin perjuicio de
lo establecido en la base 11.2 del anexo de las bases generales respecto a las personas
aspirantes que participan por la reserva de plazas para personas con discapacidad.

Segundo. De conformidad a lo establecido en la base 13.2 del anexo de las bases
generales, el plazo de toma de posesién sera de un mes improrrogable, contados a partir
del dia 3 de mayo de 2021, inclusive. Perderan los derechos derivados de su participacion
en las pruebas selectivas quienes, transcurrido dicho plazo, no se hayan incorporado a su
destino, salvo causa justificada asi apreciada por esta Direccion General.
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BOJA

Contra la presente resolucién, que agota la via administrativa, se podra interponer
recurso potestativo de reposicion ante la Direccion General de Personal en el plazo de
un mes, conforme a lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
o directamente recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia, Sala de Granada, conforme a lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses,
contados ambos plazos desde el dia siguiente al de la publicacién de la resolucion en el

Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 19 de abril de 2021.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.

ANEXO |

ASPIRANTES NOMBRADOS PERSONAL ESTATUTARIO FIJO

OPOS. +
CUPO cob
APELLIDOS, NOMBRE DNINE | SOFC | BAEF;EE'l:vlo 50 DESTINO
‘ . HOSPITAL UNIVERSITARIO
ALLER BRARA, JOSE LUIS 7143 LD 9672 | 1920 |MOSPITALUNNER
ARGOTE MARTIN, SILVIAMONICA | **9556* | L 125,657 | 7920 ,\HAOAng AL UNIVERSITARIO REGIONAL DE
AYEN MARTINEZ, RUFINO o017 | L 131345 | 1921 | HOSPITAL LA INMACULADA
BARRANCO EXPOSITO, TOMAS 36917 | L 130,932 | 6921 | HOSPITAL SAN JUAN DE LA CRUZ
BARRERA GATA, JOSE ANGEL weg7e5m | L 142,052 | 5020 | HOSPITAL UNIVERSITARIO JUAN RAVION
BARROSO RODRIGUEZ, MARIA LUISA| **4943" | L 139,185 | 5920 jﬁSEE'EQL UNIVERSITARIO JUAN RAMON
BERRIO CUENCA, JORGE rrnggqqes L 131433 | 8920 gggfc')TAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL
BOLIVAR CABA, EVA g0 | L 125414 | 4920 nlcg’/';g“ UNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS
BONO DOMENE, ALBERTO w0447 L 132,07 | 5920 Tl?ASEZIEQL UNIVERSITARIO JUAN RAMON
BUENO SANCHEZ, RAUL 6996" | L 13346 | 6922 | HOSPITAL SAN AGUSTIN
CABRERA TROYA, FRANCISCO o HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL
CABRE 2700 L 14754 | 8920 [FOSTY
CALIZ JIMENEZ, EUGENIA MARIA 5867 | L 130342 | 3921 | HOSPITAL INFANTA MARGARITA
CARMONA SERRANO. SILVIA woiggoses | L 138,382 | 4920 Eféf/PEgAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS
CARRILLO NAVERO, MARIA DEL MAR | **8636" | L 128317 | 7020 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REGIONAL DE
CARVAJAL CABEZAS, LUIS EDUARDO | **0484* | L 169,516 | 7921 C%ST';';’I*AL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LA
CASAL DELGADO DE MENDOZA., A HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL
AV 2502 L 12333 | so20 [HOSEY
CASTINEIRA FRANCO, MARIA ISABEL | 9482~ | L 141,246 | 6920 |HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JAEN
CEBALLOS BEATO, ROSARIO raxpQ7 s L 128,466 | 2024 |HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JEREZ DE LA
FRONTERA

CHAMORRO ANGUITA, VICTOR o HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS
ChAMOF 0730 L 125935 | 4920 |NOSPIT
CORDOBA HERNANDEZ, DANIEL wergooqes | L 133,758 | 7920 nHAOAEXg AL UNIVERSITARIO REGIONAL DE
CUINA CABANA, MARIA ISABEL w0572 | L 123639 | 8920 gggfc')TAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL
DIAZ VALLERAS, JUAN ANTONIO ~gsge™ | LD | 113338 | 2020 |HOSPITALUNIVERSITARIO PUERTADEL
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v g g HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN
DIEZ GAMERO, RAQUEL 4711 L 133,398 | 8921 |y 2 oEna
DOMINGUEZ LAVADO, FRANCISCO | 4uuqaqmses HOSPITAL UNIVERSITARIO REGIONAL DE
JAVIER 9315 L 13514 | 7920 |la” o
DOMINGUEZ SIERRA, JOSEFA MARIA [ ***2492* L 146,802 | 5921 |HOSPITAL INFANTA ELENA
DOMINGUEZ SIERRA, MONICA 492" L 130,445 | 5921 |HOSPITAL INFANTA ELENA
DURAN ROMERO, MARIA JULIA 4567 L 134,648 | 4922 [HOSPITAL SANTAANA
ESPEJO TORRES, ANTONIO 4044 L 153,046 | 6920 |[HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JAEN
FERNANDEZ CABRERA, MARIA I
FRANCISCA 6255 L 132,89 | 6921 |HOSPITAL SAN JUAN DE LA CRUZ
FERNANDEZ LAZARO, TERESA *+1027* L 133,253 | 7922 |HOSPITAL DE LA SERRANIA
FERRERA FORTES, ANTONIA Q799" L 162,585 | 5921 |HOSPITAL INFANTA ELENA
GALIANO MOYANO, DAVID **5524** L 123,802 | 2920 l\HAigP'TAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL
GALLARDO RODRIGUEZ, JOSE errgo A HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL
MANUEL 9248 L 123617 | 2920 |22
GARCIA CARDENAS, ESPERANZA | ***6566** L 141,844 | 5922 |HOSPITAL DE RIOTINTO
GARCIA FERRER, CESAR 4786 L 163,326 | 4923 |HOSPITAL DE BAZA
GIL MOLINO, MANUELA *+¥0067** L 137,85 | 8920 ggg%m‘ UNIVERSITARIO VIRGEN DEL
GOMEZ CARETE, JOSE LUIS **5102* L 139,633 | 2920 l\HﬂggplTAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL
GOMEZ PLANAS, DOLORES *++0198** L 149,478 | 5921 |HOSPITAL INFANTA ELENA
GONZALEZ DELGADO, JUAN g HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL
ALFONSO 6487 L 147,372 | 2920 | o2
GONZALEZ MALDONADO, I HOSPITAL UNIVERSITARIO REGIONAL DE
FRANCISCO JAVIER 4537 L 124,02 17920 | Al aga
GONZALEZ PADIAL, MARIA DEL *+6756* | LD 111,354 | 7924 |HOSPITAL DE ANTEQUERA
CARMEN
rrREaE . HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN
GUTIERREZ GUERRA, FRANCISCO 6585 LD 84,744 | 8921 |\ i oe .
GUTIERREZ PERABAD, JUAN errrq O HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL
FRANGISGO 6194 L 12437 | 8920 | oot
HUELVA BARBOSA, JUANA JOSE 1568 L 126,918 | 5922 |HOSPITAL DE RIOTINTO
HUERTAS EXPOSITO, I
DULCENOMBRE 6857 L 134,726 | 3921 |HOSPITAL INFANTA MARGARITA
. . eerap Ao HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN
IBANEZ MANCHENO, RAUL 3462 L 147,37 | 8921 | a2 pea
INGIDUA ELORTONDO, MARIA errragq e HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL
ASCENSION 7391 L 131463 | 2920 |02
RO HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN
INURRIA BARRERO, MARIA JOSE 6890 L 136,479 | 8921 |\ 2 oEna
JIMENEZ MARTIN, FUENSANTA 4741 L 161,473 | 3920 [HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
LOPEZ PENUELA, ILDEFONSO **Q737** L 127,649 | 4920 :IOE%PE';AL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS
LOPEZOSA ESTEBAN, FRANCISCO | ***0605** L 151,429 | 6922 |HOSPITAL SAN AGUSTIN
\']X\?IEEA MOSCATEL, FRANCISCO ***4048"* L 132,224 | 6921 |HOSPITAL SAN JUAN DE LA CRUZ
MANZANO LOPEZ, JAVIER **5241% L 140,615 | 4920 :I?E?/PEEAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS
MARTIN MACARRO, ANGEL LUIS *++0588* L 146,602 | 5921 |HOSPITAL INFANTA ELENA
I HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN
MARTIN REMESAL, AGAPITO 8727 L 136,143 | 8921 |22 oo
MARTIN SANCHEZ, INES *++6835* L 145,045 | 4926 |HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN CECILIO
MATA EXPOSITO, MIGUEL ANGEL ***3169* L 145,077 | 6920 [HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JAEN
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MEDINA TRUJILLO, ANTONIA o HOSPITAL UNIVERSITARIO REGIONAL DE
sl 2774 L 138318 | 7920 | [0SR
MEGIAS DELGADO, ANTONIO JESUS | **5743** L 124,646 | 7920 I\Hﬂgf‘:gﬁ‘L UNIVERSITARIO REGIONAL DE
MOLINA CASTRO, ANTONIO r10g06* L 131,698 | 7921 |HOSPITALUNIVERSITARIO VIRGEN DE LA
VICTORIA
MOLINA MENGIBAR, ANTONIO rge14™ L 131,935 | 6922 | HOSPITAL SAN AGUSTIN
MONTERO CARO, ANTONIO JESUS | **7456™ L 128,905 | 3990 |HOSPITAL VALLE DE LOS PEDROCHES
, o HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN
MORA LOPEZ, MARIA DEL CARMEN 7641 L 130,347 | 8021 |OSP ALY
MORALES FERNANDEZ, NARCISO | **9095** L 123,528 | 7921 \H/%iF(’)I;?AI\_ UNIVERSITARIO VIRGEN DE LA
MORCILLO PAREDES, EMILIA rxgQ x¢ L 127,493 | 2920 mgprL UNIVERSITARIO PUERTA DEL
MORENO NODAL, ALFONSO rrg57gH L 142,684 | 2921 ggﬁf ITAL UNIVERSITARIO DE PUERTO
MORILLO RAMIREZ, MARIA DEL o HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL
vy 1075 L 122477 | 8920 [0S
MUDARRA CASTILLO, GUILLERMO | v 0, HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL
oved 5960 L 123,845 | 8920 |ROST
MUNOZ MUNOZ, DAVID rxg04 7w L 123468 | 2920 ,\HAigP'TAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL
MUNOZ PRIMO, ANTONIO MIGUEL | **4828** L 131,048 | 5920 jaSEZ'EQL UNIVERSITARIO JUAN RAMON
NARANJO ALPRESA, FERNANDO rex()9g3H L 138,002 | 2921 ggﬁf ITAL UNIVERSITARIO DE PUERTO
NIEVES FURTADO, ELISABET 57+ L 128,94 | 5922 | HOSPITAL DE RIOTINTO
NUNEZ GONZALEZ, RAMON w4704 | LD 110,622 | 7924 |HOSPITAL DE ANTEQUERA
ORDAS ALVAREZ, JUAN JOSE rrBE40H L 137,398 | 5920 Tl?ASéZIEQL UNIVERSITARIO JUAN RAMON
ORTEGA RODRIGUEZ, ROCIO wigagoe | LD | 102277 | 7920 ,\HAOAEAP('ET ;\*L UNIVERSITARIO REGIONAL DE
PARDO ESPEJO, MIGUEL ANGEL 5QBA L 141428 | 7923 | HOSPITAL DE LA AXARQUIA
: o HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN
PENA JIMENEZ, MONTSERRAT 3918 L 131,805 | 8921 |[OSr AL )
PEREZ NUNEZ, ANA MARIA 10544+ L 133,301 | 5920 JH”\OASEPN'EQL UNIVERSITARIO JUAN RAMON
RAMOS DIAZ, RAUL w0471 | LD | 147.662 | 5921 |HOSPITAL INFANTA ELENA
RAMOS GIRALDEZ, JUAN MARIA rxq 0G0 L 126,211 | 2024 |HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JEREZ DE LA
FRONTERA
REGORDAN FERNANDEZ, ANTONIO | **6081* | LD 95,825 | 8920 ggg%m_ UNIVERSITARIO VIRGEN DEL
RODRIGUEZ GUTIERREZ, JOSE o HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS
s 5838 L 134,581 | 4920 | OS]
ROLDAN MELLADO, DAVID 0768 L 133401 | 7921 |HOSPITALUNIVERSITARIO VIRGEN DE LA
VICTORIA
RUIZ CHENA MOLINA, CARLOS wig156+ | LD 82753 | 2920 rﬂggp'TAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL
RUIZ SANCHEZ, FRANCISCO o HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LA
e 8060 L 120,239 | 7921 |[OSPITAL
SANCHEZ GOMEZ, MONTSERRAT | v, HOSPITAL UNIVERSITARIO
AGUSTINA 559 L 137,912 | 1920 | 1o RRECARDENAS
o HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN
SEGADE VINAGRE, FRANCISCA 2215 L 124,795 | 8921 |[OS AL )
,\SAEA'?\IFL{JAETO MOLINA, LAUREANO rexpQp L 143,612 | 3920 |HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
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rrgaG HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN

SEVILLANO MINERO, JOSE LUIS 9809 L 132,507 | 8921 |y 2 oena
SIERRA ROLDAN, JOSE ANGEL ***5308** L 161,476 | 4926 |HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN CECILIO
SOLER CAMPOS, MIGUEL ANGEL ***1339** L 164,821 | 1921 |HOSPITAL LA INVACULADA
TABOADA MORAN, AURORA *8128* L 132,648 | 8925 \"/'AOLSMPI'ETAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE
TOJEIRO CARPENTE, ANDRES I HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL
ALBERTO 6165 L 140,467 | 8920 | o 2
TORRERO GARCIA, AMELIA *+*0583* L 163,291 | 3920 |[HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
gi'ﬁ;&\"‘(}s ALCANTARA, MARIADEL | 1su790g++ L 168,827 | 3920 |HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
VALLEJO REVIDIEGO, ANA MARIA ***Q422% L 125,288 | 7920 FAOAEAP(IaT //:L UNIVERSITARIO REGIONAL DE
VIGO RIVAS, DAVID *+*1850* L 132,117 | 3990 [HOSPITAL VALLE DE LOS PEDROCHES
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2. Autoridades y personal
2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resoluciéon de 19 de abril de 2021, de la Direcciéon General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se nombra personal estatutario fijo en
la categoria de Facultativo/a Especialista de Area, especialidad Angiologia y
Cirugia Vascular, por el sistema de acceso libre.

De conformidad con lo establecido en las bases 12 y 13 del Anexo | de la Resolucion
de 31 de enero de 2018 (BOJA num. 25, de 5 de febrero), de la Direccién General de
Profesionales del Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban las bases generales
de las convocatorias que han de regir los procesos selectivos de concurso-oposicion,
por el sistema de acceso libre, para cubrir plazas basicas vacantes de categorias y
especialidades en desarrollo de las Ofertas de Empleo Publico de los Centros Sanitarios
del Servicio Andaluz de Salud aprobadas mediante el Decreto 130/2017, de 1 de agosto, por
el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico para el afio 2017, de los Centros Sanitarios
del Servicio Andaluz de Salud, y mediante el Decreto 213/2017, de 26 de diciembre, por
el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico para la estabilizacién de empleo temporal
en la Administracion de la Junta de Andalucia, y en uso de las atribuciones que tiene
conferidas, en virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001, de 12 de junio (BOJA
num. 80, de 14 de julio), modificado por el Decreto 176/2006, de 10 de octubre
(BOJA num. 209, de 27 de octubre), por el que se regulan los sistemas de seleccién del
personal estatutario y de provision de plazas basicas en los Centros Sanitarios del Servicio
Andaluz de Salud, y en el Decreto 105/2019, de 12 de febrero (BOJA ndm. 31, de 14 de
febrero), por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Salud y Familias
y del Servicio Andaluz de Salud, modificado por el Decreto 3/2020, de 14 de enero (BOJA
nuam. 10, de 16 de enero), por el que se modifica el Decreto 105/2019, de 12 de febrero,
por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Salud y Familias y del
Servicio Andaluz de Salud, para redistribuir las funciones asignadas a algunos érganos de
la Consejeria y del Servicio Andaluz de Salud, esta Direccidon General

RESUELVE

Primero. Nombrar personal estatutario fijo a las personas aspirantes que han superado
el concurso-oposicion, por el sistema de acceso libre, en la categoria de Facultativo/a
Especialista de Area, especialidad Angiologia y Cirugia Vascular, que se relacionan
en el Anexo | de esta resoluciéon con expresion del centro de destino adjudicado. De
conformidad con lo establecido en la base 12.1 del Anexo de las Bases Generales, las
plazas ofertadas han sido adjudicadas atendiendo a los centros de destino solicitados por
las personas aspirantes que han superado el concurso-oposicion y al orden determinado
por la puntuacién obtenida en el mismo, y conforme a lo establecido en la base 12.2 para
quienes dentro del plazo fijado no han solicitado plaza, sin perjuicio de lo establecido en
la base 11.2 del Anexo de las Bases Generales respecto a las personas aspirantes que
participan por la reserva de plazas para personas con discapacidad.

Segundo. De conformidad a lo establecido en la base 13.2 del anexo de las Bases
Generales, el plazo de toma de posesion sera de un mes improrrogable, contados a partir
del dia 3 de mayo de 2021, inclusive. Perderan los derechos derivados de su participacion
en las pruebas selectivas quienes, transcurrido dicho plazo, no se hayan incorporado a su
destino, salvo causa justificada asi apreciada por esta Direccion General.
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Contra la presente resolucién, que agota la via administrativa, se podra interponer
recurso potestativo de reposicion ante la Direccion General de Personal en el plazo de
un mes, conforme a lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
o directamente recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia, Sala de Granada, conforme a lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses,
contados ambos plazos desde el dia siguiente al de la publicacién de la resolucion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 19 de abril de 2021.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.

ANEXO |
ASPIRANTES NOMBRADOS PERSONAL ESTATUTARIO FIJO

APELLIDOS, NOMBRE DNI/NIE RI(E:SU;'\’OVA E(B)/-\PDROEETI:VI(; DCEOSE')I' DESTINO
BRAVO MOLINA, ALEJANDRA MARIA ***1680™* L 154,663 7921 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LA VICTORIA
CASTILLA CARRETERO, JUAN JOSE **1702%* L 161,319 8920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL ROCIO
CONEJERO GOMEZ, MARIA DEL ROSARIO 7468 L 167,61 2920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL MAR
CRAVEN BARTLE COLL, ANTONELLA MARIA ***8790** L 164,482 2920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL MAR
EVANGELISTA SANCHEZ, ELISA MARIA **5616™* L 127,142 6920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JAEN
GALLEGOS VIDAL, MONICA ***9336** L 146,68 7921 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LA VICTORIA
GARCIA FERNANDEZ, FRANCISCA ENCARNACION | ***3183** L 137,032 1920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO TORRECARDENAS
GARCIA LEON, ANDRES Q1T L 148,534 8925 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE VALME
GARCIATURRILLO, EMILIO 7393 L 153,223 2920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL MAR
HERRERA MINGORANCE, JOSE DAMIAN **5114** L 138,616 4926 | HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN CECILIO
LARA VILLOSLADA, MARIA JESUS **7088** L 153,386 7921 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LA VICTORIA
LOZANO ALONSO, SILVIA **6614** L 165,781 4926 | HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN CECILIO
MARTIN CANUELO, JORGE JESUS ***8563** L 137,873 2920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL MAR
MENGIBAR FUENTES, LUCAS 4314 L 150,596 8920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL ROCIO
MONTES MUNOZ, ANA 1579 L 135,692 5920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO JUAN RAMON JIMENEZ
NAVARRO MUNOZ, ESTRELLA ***6399** L 153,915 1920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO TORRECARDENAS
NUNEZ DE ARENAS BAEZA, GUILLERMO FELIX 7381 L 140,98 8925 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE VALME
RAMOS GUTIERREZ, VICTORIA EUGENIA ***6606** L 167,844 4926 | HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN CECILIO
REDONDO TERUEL, SANDRA 2373 L 141,985 1920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO TORRECARDENAS
REYES ORTEGA, JUAN PEDRO ***9562** L 134,982 5920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO JUAN RAMON JIMENEZ
RODRIGUEZ CARMONA, ROCIO BELEN ***6230™* L 167,677 1920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO TORRECARDENAS
VERAARROYO, BLANCA ***0692** L 147,144 7921 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LA VICTORIA
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 20 de abril de 2021, de la Direccién General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se modifica la de 11 de febrero de 2021,
de esta Direccién General, por la que se nombra personal estatutario fijo en la
categoria de Técnico/a de Funcién Administrativa, opcion Economia/Estadistica,
por el sistema de acceso libre y se publica relacion complementaria de personas
aspirantes a las que, siguiendo a las que superan el concurso-oposicion, se les
requiere presentacion de solicitudes de peticion de centro de destino y se inicia
el plazo para solicitar destino.

Mediante Resolucién de 11 de febrero de 2021, de la Direccion General de Personal
del Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 32, de 17 de febrero), se nombra personal
estatutario fijo en la categoria de Técnico/a de Funcién Administrativa, opcion Economia/
Estadistica, por el sistema de acceso libre.

El articulo 16 de la Orden de 23 de noviembre de 2020, por la que se establecen
medidas en materia de recursos humanos y medios para la gestion de la situacion de crisis
sanitaria en el ambito del Servicio Andaluz de Salud, en el marco de lo establecido en el
Real Decreto 926/2020, de 25 de octubre, por el que se declara el estado de alarma para
contener la propagacion de infecciones causadas por el SARS-COV-2 (BOJA num. 81,
de 23 de noviembre), establece que, cuando por coincidencia en el tiempo de procesos
selectivos existieran aspirantes que hubieran superado mas de un proceso selectivo
en la misma categoria y en su caso especialidad, y de acuerdo con lo previsto en las
bases de las convocatorias, las personas que habiendo obtenido plaza en el primero de
los procesos resueltos renunciaran o decayeran en su derecho al nombramiento en los
procesos selectivos que se hubieran celebrado simultaneamente en la misma categoria y
en su caso especialidad, y que se hubieran resuelto con posterioridad al mismo, podran
ser llamados por orden de puntuacion, aquellos aspirantes que, habiendo superado todas
las pruebas figuraran como no superan en el listado definitivo.

A tal efecto el 6rgano convocante requerira del d6rgano de seleccion relacién
complementaria de las personas aspirantes que sigan a las propuestas, para su posible
nombramiento como Personal Estatutario fijo.

Una vez adjudicados los destinos ofertados en el segundo proceso, se ofertaran
a estas personas candidatas, las plazas restantes. El numero de personas candidatas
objeto de esta oferta no podra superar el numero de plazas que permanezcan vacantes
cuando la plaza ha sido adjudicada a su titular que, no ha tomado posesion de ella.

Habiéndose aceptado por parte de esta Direccién General el desistimiento de algunas
de las personas aspirantes nombradas personal estatutario fijo mediante la citada
Resolucion de 11 de febrero de 2021, asi como habiendo aspirantes que no han realizado
la toma de posesion de la plaza adjudicada en el plazo establecido en dicha Resolucion
de 11 de febrero de 2021 o habiéndose producido la toma de posesién de algunas otras
en la misma categoria, como Técnico/a de Funcion Administrativa, procede modificar la
citada Resolucion de 11 de febrero de 2021, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 32, de 17 de febrero), por la que se nombra
personal estatutario fijo en la categoria de Técnico/a de Funcion Administrativa, opcion
Economia/Estadistica, por el sistema de acceso libre.

De conformidad con lo anterior y con lo establecido en las bases 12 y 13 del Anexo |
de la Resolucion de 31 de enero de 2018, de la Direccidon General de Profesionales del
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Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 25, de 5 de febrero), por la que se aprueban
las bases generales de las convocatorias que han de regir los procesos selectivos de
concurso-oposicidn por el sistema de acceso libre para cubrir plazas basicas vacantes
de categorias y especialidades en desarrollo de las Ofertas de Empleo Publico de los
Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud aprobadas mediante el Decreto
130/2017, de 1 de agosto, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico para el
afio 2017 de los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, y mediante el Decreto
213/2017, de 26 de diciembre, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico para
la estabilizacion de empleo temporal en la Administracion de la Junta de Andalucia, y
en uso de las atribuciones que tiene conferidas en virtud del articulo 16 de la Orden de
23 de noviembre de 2020, por la que se establecen medidas en materia de recursos
humanos y medios para la gestién de la situacion de crisis sanitaria en el ambito del
Servicio Andaluz de Salud, en el marco de lo establecido en el Real Decreto 926/2020,
de 25 de octubre, por el que se declara el estado de alarma para contener la propagacién
de infecciones causadas por el SARS-COV-2; y en virtud de lo dispuesto en el Decreto
136/2001, de 12 de junio (BOJA num. 80, de 14 de julio), modificado por el Decreto
176/2006, de 10 de octubre (BOJA num. 209, de 27 de octubre), por el que se regulan
los sistemas de seleccion del personal estatutario y de provision de plazas basicas en
los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, y en el Decreto 105/2019, de 12 de
febrero (BOJA num. 31, de 14 de febrero), por el que se establece la estructura organica
de la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de Salud, modificado por el
Decreto 3/2020, de 14 de enero (BOJA num. 10, de 16 de enero), por el que se modifica
el Decreto 105/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de
la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de Salud, para redistribuir las
funciones asignadas a algunos 6rganos de la Consejeria y del Servicio Andaluz de Salud,
esta Direccion General

RESUELVE

Primero. Declarar decaidas en su derecho a obtener la condicién de personal
estatutario fijjo como consecuencia de este concreto proceso selectivo a las personas que
se relacionan en el Anexo | de esta Resolucién, bien al haberse aceptado su desistimiento
expreso a tomar posesion de la plaza adjudicada en el proceso selectivo convocado por
Resolucion de 21 de noviembre de 2018, de la Direccion General de Profesionales del
Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 228, de 26 de noviembre), por la que se convoca
concurso-oposiciodn, por el sistema de acceso libre, para cubrir plazas basicas vacantes
de Técnico/a de Funcién Administrativa, opcion Economia/Estadistica, entre otras,
dependientes del Servicio Andaluz de Salud y se aprueban las bases especificas que
han de regir dicho proceso selectivo, en desarrollo de la Oferta de Empleo Publico para la
estabilizacion de empleo temporal en la Administracién de la Junta de Andalucia, bien por
no haber realizado la toma de posesion de la plaza adjudicada en el plazo establecido en
la Resolucién de 11 de febrero de 2021, de la Direccién General de Personal del Servicio
Andaluz de Salud (BOJA num. 32, de 17 de febrero), por la que se nombra personal
estatutario fijo en la categoria de Técnico/a de Funcion Administrativa, opcién Economia/
Estadistica por el sistema de acceso libre o bien por ostentar la condiciéon de personal
estatutario fijo en la categoria de Técnico/a de Funcién Administrativa.

Segundo. Publicar como Anexo Il a esta resoluciéon relacion complementaria de
personas aspirantes a las que, siguiendo a las que superan el concurso-oposicion de
Técnico/a de Funcién Administrativa, opcién Economia/Estadistica, por el sistema de
acceso libre, se les requiere presentacion de solicitudes de Peticion de centro de destino,
para su posible nombramiento como Personal Estatutario fijo.
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Tercero. Las personas aspirantes que figuran en el Anexo Il de esta resolucion
deberan presentar, en el plazo de 15 dias habiles, a contar desde el dia habil siguiente
al de publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
la solicitud de Peticion de centro de destino de forma electrénica, a través del formulario
electrénico correspondiente al sistema normalizado de peticion de destinos de la
Ventanilla Electrénica de la persona Candidata (VEC) disponible en la pagina web del
Servicio Andaluz de Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud). Todo ello
de conformidad con el articulo 16 de la Orden de 23 de noviembre de 2020, por la que
se establecen medidas en materia de recursos humanos y medios para la gestion de la
situacion de crisis sanitaria en el ambito del Servicio Andaluz de Salud, en el marco de lo
establecido en el Real Decreto 926/2020, de 25 de octubre, por el que se declara el estado
de alarma para contener la propagacion de infecciones causadas por el SARS-COV-2.

En virtud de lo dispuesto en la base general 11.1, y al objeto de garantizar la obtencion
de un centro de destino de entre los solicitados, todas las personas aspirantes incluidas
en la relacién complementaria del Anexo a esta Resolucién, con independencia de la
puntuaciéon obtenida, han de solicitar por orden de preferencia todos los centros de
destinos ofertados especificando para ello los cédigos de centros.

En dicha solicitud de peticion de centro de destino la persona aspirante declarara bajo
su responsabilidad que:

a) No ha sido separado/a del servicio mediante expediente disciplinario de ninguna
Administracién Publica en los seis afios anteriores a la convocatoria, ni hallarse
inhabilitado/a con caracter firme para el ejercicio de funciones publicas.

b) No ha sido condenado/a mediante sentencia firme por delitos contra la libertad e
indemnidad sexual, que incluye la agresion y abuso sexual, acoso sexual, exhibicionismo
y provocacién sexual, prostitucion y explotacion sexual y corrupcién de menores, asi
como por trata de seres humanos. Podra autorizar la consulta en el Registro Central
de delincuentes sexuales del Ministerio de Justicia o aportar original de la certificacién
negativa en vigor del mismo en el acto de toma de posesion.

¢) No padece enfermedad ni defecto fisico que le imposibiliten para el ejercicio de sus
funciones. Y las personas aspirantes que tengan reconocida la condicion de discapacidad,
que poseen la capacidad funcional para el desempefo de las funciones propias de la
categoria/especialidad a la que se opta, lo acreditara mediante la presentacion del original
del certificado médico en vigor en el acto de toma de posesion.

La peticion de centro de destino y las declaraciones responsables requeridas en la
presente resolucién deberan ser presentadas de forma electrénica a través de la VEC,
acreditandose a través de la firma mediante cualquiera de los sistemas de firma electrénica
que son admitidos (certificados expedidos por la FNMT, sistema de clave concertada
permanente expedidos por la Agencia Estatal de Administracién Tributaria AEAT o de un
codigo de usuario y clave de acceso). Una vez cumplimentada el formulario de registro en
todos sus extremos, la persona interesada firmara electrénicamente y realizara el registro
telematico de la peticion de destino, generandose automaticamente un justificante de la
recepcion de los documentos electronicos presentados en el que se dejara constancia
del asiento de entrada que se asigna al documento, asi como fecha y hora que acredite el
momento exacto de presentacién y el no rechazo de la misma.

Finalizado el plazo de presentaciéon de la peticion de destinos, no se admitiran
modificaciones en la relacion de destinos solicitados.

Contra la presente resolucién, que agota la via administrativa, se podra interponer
recurso potestativo de reposicion ante la Direccion General de Personal en el plazo de
un mes, conforme a lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
o directamente recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia, Sala de Granada, conforme a lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de

) @ ) http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Andalvra

u

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 80 - Jueves, 29 de abril de 2021

pagina 130

julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses,
contados ambos plazos desde el dia siguiente al de la publicacién de la resolucion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 20 de abril de 2021.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.

ANEXO |
PERSONAS ASPIRANTES DECAIDAS EN SU DERECHO

APELLIDOS, NOMBRE DNI/NIE

CASTRO MATIAS, RAFAEL JOSE ***0521**

JUSTO COLETO, MARIA TERESA ***4470**

MERINO COLLADO, DANIEL F Q712

SILVA MORENO, JOAQUINA ***4468**
ANEXO I

PERSONAS ASPIRANTES A LAS QUE SE REQUIERE PARA REALIZAR PETICION
DE CENTRO DE DESTINO

APELLIDOS, NOMBRE DNI/NIE
JIMENEZ NAVARRETE, DOMINGO 2645
MOLINILLO LAMPARERO, FRANCISCO **2285%*
PEREZ SANCHEZ, ROBERTO EMILIANO ***5364**
RIVERA CASADO, MARIA CARMEN ***0867**
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2. Autoridades y personal
2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

Resolucién de 20 de abril de 2021, de la Viceconsejeria, por la que se resuelve
convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo por el sistema de libre
designacion.

Mediante Resolucién de la Viceconsejeria de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion
de fecha 23 de febrero de 2021 (BOJA num. 42, de 4 de marzo de 2021), fue publicada
convocatoria publica para cobertura del puesto de libre designacion que figura en el
anexo, por ello, una vez finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, de conformidad
con lo previsto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion
de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, vista la propuesta e informes previos
al nombramiento y cumpliendo la persona elegida con los requisitos exigidos, a que se
refiere el articulo 63 del Decreto 2/2002, de 9 enero (BOJA num. 8, de 19 de enero), por
el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso, Promocién Interna, Provisién de
Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios de la Administracion
General de la Junta de Andalucia, habiéndose observado el procedimiento establecido en
el mencionado decreto, esta Viceconsejeria, de conformidad con el Decreto 106/2019, de
12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria, y en virtud
de las competencias que tiene atribuidas por la Orden de 3 de marzo de 2021, resuelve la
convocatoria del puesto de libre designacion que se indica.

La toma de posesion se efectuara en los plazos establecidos en el articulo 51 en
relacion con el articulo 65 del Decreto 2/2002, de 9 de enero.

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, cabe interponer en el
plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la publicacién, recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo competente, conforme a
lo establecido en los articulos 8.2.a), 14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, o, potestativamente, recurso de reposicion
ante el 6rgano que suscribe, en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a la
publicacién de esta resolucién, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Sevilla, 20 de abril de 2021.- La Viceconsejera, Maria Carmen Cardosa Zea.

ANEXO

Num. orden: 1.

DNI: ***3627**.

Primer apellido: Fernandez.

Segundo apellido: Diaz.

Nombre: Maria Auxiliadora.

Caodigo SIRHUS: 11162410.

Denominacién del puesto: Servicio Valoraciéon de la Dependencia.

Consejeria: Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion.

Centro directivo: Delegacién Territorial de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacién
en Cdérdoba.

Centro destino: Unidad AG. SS. Dep. And. Cérdoba.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
CONSEJERIA DE CULTURA Y PATRIMONIO HISTORICO

Resolucién de 22 de abril de 2021, de la Viceconsejeria, por la que se adjudica
puesto de trabajo de libre designacién convocado por resolucién que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacion de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, el articulo 64 del Decreto
2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso,
Promocion Interna, Provisién de Puestos de Trabajo y Promociéon Profesional de los
Funcionarios de la Administracién General de la Junta de Andalucia, y habiéndose
observado el procedimiento establecido, y que la candidata elegida cumple los requisitos
y especificaciones exigidos en la convocatoria, esta Viceconsejeria, en virtud de las
competencias que tiene delegadas por Orden de 4 de noviembre de 2016 (BOJA
num. 226, de 24 de noviembre),

RESUELVE

Adjudicar el puesto de trabajo de libre designacién convocado por Resolucion de esta
Viceconsejeria de 8 de febrero de 2021 (BOJA num. 29, de 12 de febrero), a la funcionaria
que figura en el anexo.

La toma de posesion se efectuara en los plazos establecidos en el articulo 51, en
relacion con el art. 65, del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso, Promocion Interna, Provision de Puestos de Trabajo y
Promocion Profesional de los Funcionarios de la Administracion General de la Junta de
Andalucia.

La presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra ser recurrida
potestativamente en reposicién ante el titular de esta Viceconsejeria, en el plazo de un
mes, o ser impugnada directamente, a eleccion del recurrente, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo en cuya circunscripcion tenga el mismo su domicilio o ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, en el plazo de dos meses, ambos
plazos contados desde el dia siguiente al de su notificaciéon o, en su caso, publicacion,
de conformidad con lo establecido en el art. 115 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de
la Administracion de la Junta de Andalucia, y los arts. 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
y los arts. 8 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 22 de abril de 2021.- El Viceconsejero, Alejandro Romero Romero.
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ANEXO

DNI: ***5606**.

Primer apellido: Cascajares.

Segundo apellido: Rupérez.

Nombre: Milagros.

Denominacién del puesto de trabajo adjudicado: Director/a.

Caodigo: 1508410.

Consejeria/Organismo: Fomento, Infraestructuras y Ordenacién del Territorio.

Centro directivo: Delegacién Territorial de Fomento, Infraestructuras, Ordenacion del
Territorio, Cultura y Patrimonio Historico.

Centro destino: Biblioteca Publica.

Localidad: Almeria.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
CONSEJERIA DE CULTURA Y PATRIMONIO HISTORICO

Resolucién de 22 de abril de 2021, de la Viceconsejeria, por la que se adjudica
puesto de trabajo de libre designacion convocado por resolucion que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacion de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, el articulo 64 del Decreto
2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso,
Promocion Interna, Provisién de Puestos de Trabajo y Promocidon Profesional de los
Funcionarios de la Administracién General de la Junta de Andalucia, y habiéndose
observado el procedimiento establecido, y que el candidato elegido cumple los requisitos
y especificaciones exigidos en la convocatoria, esta Viceconsejeria, en virtud de las
competencias que tiene delegadas por Orden de 4 de noviembre de 2016 (BOJA
nam. 226, de 24 de noviembre),

RESUELVE

Adjudicar el puesto de trabajo de libre designacién convocado por Resolucion de esta
Viceconsejeria de 23 de febrero de 2021 (BOJA num. 40, de 2 de marzo), al funcionario
que figura en el anexo.

La toma de posesion se efectuara en los plazos establecidos en el articulo 51, en
relacion con el art. 65, del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso, Promocion Interna, Provision de Puestos de Trabajo y
Promocion Profesional de los Funcionarios de la Administracion General de la Junta de
Andalucia.

La presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra ser recurrida
potestativamente en reposicion ante el titular de esta Viceconsejeria, en el plazo de un
mes, o ser impugnada directamente, a eleccion del recurrente, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo en cuya circunscripcion tenga el mismo su domicilio o ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, en el plazo de dos meses, ambos
plazos contados desde el dia siguiente al de su notificaciéon o, en su caso, publicacion,
de conformidad con lo establecido en el art. 115 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de
la Administracion de la Junta de Andalucia, y los arts. 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
y los arts. 8 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 22 de abril de 2021.- El Viceconsejero, Alejandro Romero Romero.
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ANEXO

DNI: ***5943**,

Primer apellido: Domenech.

Segundo apellido: Vazquez.

Nombre: José Maria.

Denominacién del puesto de trabajo adjudicado: Director.

Caddigo: 1519510.

Consejeria/Organismo: Fomento, Infraestructuras y Ordenacién del Territorio.

Centro directivo: Delegacién Territorial de Fomento, Infraestructuras, Ordenacion del
Territorio, Cultura y Patrimonio Histdrico.

Centro destino: Museo de Bellas Artes.

Localidad: Cérdoba.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJO DE TRANSPARENCIA Y PROTECCION DE DATOS
DE ANDALUCIA

Resolucién de 20 de abril de 2021, del Consejo de Transparencia y Proteccién
de Datos de Andalucia, por la que se adjudica puesto de trabajo de libre
designacién, convocado por la resolucién que se cita.

De conformidad con lo previsto en los articulos 25.1 y 26.2 de la Ley 6/1985, de 28 de
noviembre, de Ordenacion de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, y en el articulo
64 del Reglamento General de Ingreso, Promocién Interna, Provision de Puestos de
Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios de la Administracion General de la
Junta de Andalucia, aprobado por el Decreto 2/2002, de 9 de enero; teniendo en cuenta
que se ha seguido el procedimiento establecido y que la persona candidata elegida
cumple los requisitos y especificaciones exigidos en la convocatoria, esta Direccion, en
uso de la competencia atribuida por el articulo 10.4.a) de los Estatutos del Consejo de
Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia, aprobados por Decreto 434/2015, de
29 de septiembre,

RESUELVE

Adjudicar el puesto de trabajo de libre designacién denominado Coordinador Secretaria
Direccién, cédigo 13284110, adscrito a esta Direccion del Consejo de Transparencia y
Proteccién de Datos de Andalucia y cuya provision fue convocada por resolucion de esta
Direccion de 17 de marzo 2021 (BOJA num. 54, de 22 de marzo), al funcionario que figura
en el anexo.

A efectos de motivacion se indica que el candidato elegido cumple con todos
los requisitos y especificaciones exigidos en la convocatoria, segun lo establecido
respectivamente en los articulos 63.1 y 64.2 del Decreto 2/2002, de 9 de enero.

La toma de posesiéon se efectuara en los plazos establecidos en el articulo 51, en
relacion con el 65, del Reglamento General de Ingreso, Promocion Interna, Provision de
Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios de la Administracion
General de la Junta de Andalucia, aprobado por el Decreto 2/2002, de 9 de enero.

La presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra ser recurrida
potestativamente en reposicidn ante esta Direccion en el plazo de un mes o serimpugnada
directamente, a eleccién del recurrente, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
en cuya circunscripcion tenga el mismo su domicilio o ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Sevilla, en el plazo de dos meses; ambos plazos contados desde el dia
siguiente al de su publicacion; todo ello conforme a lo establecido en el articulo 115 de la
Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracién de la Junta de Andalucia, los articulos
123 y 124, en relacion con el 30, de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun, y los articulos 8 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 20 de abril de 2021.- El Director, Jesus Jiménez Lopez.
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ANEXO

Primer apellido: Martinez.

Segundo apellido: Garcia.

Nombre: Enrique.

DNI: ***0113**,

Denominacién del puesto: Coordinador Secretaria Direccion.

Caodigo: 13284110.

Entidad: Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia.
Centro destino: Direccion Consejo.

Localidad: Sevilla.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJO DE TRANSPARENCIA Y PROTECCION DE DATOS
DE ANDALUCIA

Resolucién de 20 de abril de 2021, del Consejo de Transparencia y Proteccién
de Datos de Andalucia, por la que se adjudica puesto de trabajo de libre
designacién, convocado por la resolucién que se cita.

De conformidad con lo previsto en los articulos 25.1 y 26.2 de la Ley 6/1985, de 28
de noviembre, de Ordenacion de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y en el
articulo 64 del Reglamento General de Ingreso, Promocién Interna, Provision de Puestos
de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios de la Administracion General
de la Junta de Andalucia, aprobado por el Decreto 2/2002, de 9 de enero, teniendo en
cuenta que se ha seguido el procedimiento establecido y que la persona candidata elegida
cumple los requisitos y especificaciones exigidos en la convocatoria, esta Direccion, en
uso de la competencia atribuida por el articulo 10.4.a) de los Estatutos del Consejo de
Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia, aprobados por Decreto 434/2015, de
29 de septiembre,

RESUELVE

Adjudicar el puesto de trabajo de libre designacién denominado Secretario/a Director
Transparencia, codigo 6867710, adscrito a esta Direccion del Consejo de Transparencia y
Proteccién de Datos de Andalucia y cuya provision fue convocada por resolucion de esta
Direccion de 17 de marzo 2021 (BOJA num. 55, de 23 de marzo), a la funcionaria que
figura en el anexo.

A efectos de motivacion se indica que la candidata elegida cumple con todos
los requisitos y especificaciones exigidos en la convocatoria, segun lo establecido
respectivamente en los articulos 63.1 y 64.2 del Decreto 2/2002, de 9 de enero.

La toma de posesiéon se efectuara en los plazos establecidos en el articulo 51, en
relacion con el 65, del Reglamento General de Ingreso, Promocion Interna, Provision de
Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios de la Administracion
General de la Junta de Andalucia, aprobado por el Decreto 2/2002, de 9 de enero.

La presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra ser recurrida
potestativamente en reposicidn ante esta Direccion en el plazo de un mes o serimpugnada
directamente, a eleccién del recurrente, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
en cuya circunscripcion tenga el mismo su domicilio o ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Sevilla, en el plazo de dos meses; ambos plazos contados desde el
dia siguiente al de su publicacion; todo ello conforme a lo establecido en los articulos
115 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia,
los articulos 123 y 124, en relacién con el 30, de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun, y los articulos 8 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 20 de abril de 2021. El Director, Jesus Jiménez Lépez.
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ANEXO

Primer apellido: Pavon

Segundo apellido: Flores.

Nombre: Béarbara.

DNI; ***2213**,

Denominacién del puesto: Secretario/a Director Transparencia.

Caddigo: 6867710.

Entidad: Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia.
Centro destino: Direccion Consejo.

Localidad: Sevilla.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Resolucién de 26 de abril de 2021, de la Direccion General de Recursos
Humanos y Funcién Pablica, por la que se ofertan vacantes al personal aspirante
seleccionado en las pruebas selectivas por el sistema de acceso libre, para
ingreso en el Cuerpo de Técnicos de Grado Medio, especialidad Subinspeccion
de Prestaciones y Servicios Sanitarios (A2.2100).

Propuesto por la correspondiente Comision de seleccion el listado definitivo de personas
aprobadas de las pruebas selectivas para el ingreso, por el sistema de acceso libre, en
el Cuerpo de Técnicos de Grado Medio, especialidad Subinspeccion de Prestaciones y
Servicios Sanitarios, de la Junta de Andalucia, convocadas por Resolucion de 24 de julio
de 2019 (BOJA num. 144, de 29 de julio), se procede a dar cumplimiento a la base octava
de la misma.

En aplicacion de lo dispuesto en el articulo 23 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso, promocién interna, provision
de puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios de la Administracién
General de la Junta de Andalucia, y en el Decreto 114/2020, de 8 de septiembre,
por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de la Presidencia,
Administraciéon Publica e Interior, corresponde a la persona titular de la Secretaria
General para la Administracién Publica realizar la oferta de vacantes a los aspirantes que
hubieran superado el proceso selectivo. No obstante, de acuerdo con lo dispuesto en la
Disposicion Adicional Segunda de la Orden de 4 de febrero de 2020, por la que se delegan
competencias en diversos 6rganos de la Consejeria de la Presidencia, Administracién
Publica e Interior y se publicitan delegaciones de competencias y delegaciones de firma
de otros 6rganos, dicha competencia se encuentra delegada en la persona titular de la
Direccion General de Recursos Humanos y Funcion Publica, por lo que en uso de la
delegacion efectuada, esta Direccion General de Recursos Humanos y Funcién Publica

RESUELVE

Primero. Ofertar vacantes al personal aspirante que figura en el listado definitivo de
personas aprobadas de las pruebas selectivas. Dicho personal dispondra de un plazo de
20 dias habiles, a contar desde el dia siguiente a la publicacion de la presente resolucién
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, para presentar la peticién de destino a la
vista de las vacantes ofertadas y la documentacién que se detalla en el apartado 4 de la
base octava de la resolucién de convocatoria, dirigida a la persona titular de la Direccion
General de Recursos Humanos y Funcién Publica.

Segundo. En atencion a las prioridades funcionales de los servicios de esta
Administracion, las vacantes ofertadas son las que figuran en el Anexo | de la presente
resolucion, no resultando necesario realizar una oferta diferenciada para el turno de
personas con discapacidad dado que, conforme a lo establecido en el apartado 1.1 de
la base octava de la resolucién de convocatoria, no se ha solicitado, dentro del plazo,
ninguna adaptacion que la requiera. Por lo tanto, queda garantizado el cumplimiento de
lo dispuesto en el articulo 10 del Decreto 93/2006, de 9 de mayo, por el que se regula
el ingreso, la promocién interna y la provisién de puestos de trabajo de personas con
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discapacidad en la Funcién Publica de la Administracion General de la Junta de
Andalucia.

Tercero. 1. Conforme a lo establecido en la disposicion adicional segunda del
Decreto 186/2018, de 2 de octubre, por el que se aprueba la Oferta de Empleo
Pudblico correspondiente al afio 2018, y en el apartado tres de la base octava
de la resolucion de convocatoria, la peticion de destino habra de efectuarse
preferentemente mediante la utilizacion de medios electrénicos, de acuerdo con
el modelo que se publica como Anexo Il de la presente resolucion, debidamente
firmado y cumplimentado, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 16.4
de la de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y en los articulos 82 y siguientes de la Ley 9/2007, de 22 de
octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia.

2. La presentacion electrénica se realizara en el Registro Electronico Unico de la Junta
de Andalucia, al que se accedera desde la Web del Empleado Publico, a través de la
direccion https://ws45.juntadeandalucia.es/empleadopublico/, y conforme al procedimiento
que se detalla en el manual explicativo que figura en la indicada pagina, sin perjuicio de lo
dispuesto en los apartados siguientes sobre la documentacion a la que se refiere la base
octava, apartado 4, de la Resolucién de 24 de julio de 2019, de la Secretaria General para
la Administracion Publica, por la que se convocan procesos selectivos de acceso libre
para ingreso en el Cuerpo Superior Facultativo, Especialidad Inspeccién de Prestaciones
y Servicios Sanitarios, Opcién Inspecciéon Médica; en el Cuerpo Superior Facultativo,
Especialidad Inspeccién de Prestaciones y Servicios Sanitarios, opciéon Inspeccion
Farmacéutica; y en el Cuerpo de Técnicos de Grado Medio, especialidad Sublnspeccion
de Prestaciones y Servicios Sanitarios, de la Junta de Andalucia.

Para utilizar el medio de presentacion electronico, se debera disponer de un
certificado electrénico vigente y reconocido que sea valido, expedido por la FNMT-RCM,
si se accede fuera de la red corporativa, pudiendo utilizarse usuario y clave si se accede
desde dicha red.

La solicitud presentada ante el Registro Electrénico Unico de la Junta de Andalucia no
podra ser modificada, en ningun caso, sin perjuicio de que pueda presentarse una nueva
solicitud que sustituira a la anterior, generandose automaticamente un justificante de la
recepcidon de los documentos electrénicos presentados por las personas solicitantes, en
el que se dejara constancia del asiento de entrada que se asigna al documento, asi como
fecha y hora que acredite el momento exacto de presentacion y su no rechazo.

3. Ademas de la peticion de destino sefialada en los parrafos anteriores, las personas
aspirantes deberan aportar la documentacion a la que se refiere el apartado 4 de la base
octava contenida en la Resolucién de 24 de julio de 2019, en idéntico plazo de 20 dias
habiles, a contar desde el dia siguiente a la publicacion de la presente resolucién en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

A tales efectos, y con objeto de agilizar la tramitacién del proceso, la presentacion
de dicha documentacion se llevara a cabo preferentemente por medios electrénicos, a
través de la «Presentacion Electrénica General», o en el Registro de la Consejeria de la
Presidencia, Administracién Publica e Interior, sito en la calle Alberto Lista, nim. 16, C. P.
41071, de Seuvilla, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 16.4 de la de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Pdblicas, y en los articulos 82 y siguientes de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la
Administracién de la Junta de Andalucia.

En caso de que se opte por presentar la documentacién acreditativa del cumplimiento
del requisito de la titulacion académica exigida para el ingreso mediante la «Presentacién
Electronica Generaly, debera incorporarse copia electrénica auténtica del titulo académico
oficial o, en su defecto, copia del mismo acompafiada del documento obtenido a través de
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la «Consulta de Titulos Universitarios Oficiales» en la sede electronica del Ministerio de
Educacion y Formacién Profesional.

4. En cualquier caso, la declaracion responsable a la que hace referencia la letra c)
del apartado 4, contenido en la base octava de la Resolucién de convocatoria, debera
cumplimentarse conforme al modelo que figura en el Anexo II-A de la presente resolucion,
siendo preferente su presentacion en el Registro Electronico Unico de la Junta de
Andalucia junto al formulario de peticién de destinos.

5. Asimismo, el personal aspirante con discapacidad debera aportar el correspondiente
certificado, expedido por la Consejeria competente en la materia de la Junta de Andalucia,
o en su caso del Instituto Nacional de la Seguridad Social, en el que conste su capacidad
para el desempefio de las funciones correspondientes al cuerpo, especialidad u opcioén a
que se aspira.

6. Al objeto de agilizar la tramitacion del proceso, la documentacion indicada en los
apartados anteriores se adelantara por correo electrénico a la direccion
oferta.vacante.cpai@juntadeandalucia.es
cumplimentando en el asunto «documentacion oferta de vacantes» seguido del cédigo
del cuerpo (A2.2100) y del orden de puntuacion obtenido en el proceso selectivo.

7. Sin perjuicio de lo dispuesto en los parrafos anteriores, el personal aspirante que
tuviera la condiciéon de funcionario de carrera y aquellos otros que estuvieran prestando
servicios en la Junta de Andalucia estardn exentos de justificar documentalmente
las condiciones y los requisitos ya acreditados, siempre que hubieran sido inscritos
en el Registro General de Personal de la Junta de Andalucia. El personal funcionario
de carrera de otras Administraciones debera presentar uUnicamente certificaciéon del
organismo de procedencia, acreditando su condiciéon y demas circunstancias que consten
en su expediente personal, siempre que de lo consignado en el mismo, se evidencie el
cumplimiento de los requisitos exigidos para ingreso en el cuerpo, especialidad u opcién
a que se aspira, requiriéndose, en caso contrario, su acreditaciéon documental.

Cuarto. 1. Los destinos se adjudicaran al personal aspirante seleccionado en las
respectivas pruebas, de acuerdo con el orden de puntuacion obtenido en el proceso
selectivo, siempre que reunan los requisitos objetivos determinados para cada puesto en
la Relacién de Puestos de Trabajo, y conforme al orden de preferencia establecido en el
Anexo Il de la presente resolucion. Al personal aspirante que no haya solicitado suficientes
puestos de trabajo en relacién con el numero de orden obtenido en el proceso selectivo,
le sera adjudicado de oficio alguno de los que resulten vacantes, una vez atendidas las
demas peticiones del personal aspirante.

2. El personal aspirante que tuviera la condicion de funcionario de carrera que ocupe
con caracter definitivo puestos de doble adscripcién podra solicitar la adjudicacion del
mismo con el mismo caracter de ocupacioén. En tal caso quedaran excluidos del sistema
de adjudicacién de destino por el orden de puntuacién obtenido en el proceso selectivo.

En caso de optar por continuar en el mismo puesto, se producira simultaneamente
la toma de posesion en dicho puesto como personal funcionario de carrera del nuevo
Cuerpo y la declaracion en la situacién de excedencia prevista en el articulo 15 del Real
Decreto 365/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de Situaciones
Administrativas de los funcionarios civiles de la Administracion General del Estado,
conforme a la redaccién dada por el Real Decreto 255/2006, de 3 de marzo, en el Cuerpo
al que pertenecia con anterioridad.

Quinto. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza mayor debidamente
acreditada, no presentasen la documentacién preceptiva, o del examen de la misma se
dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados en la base segunda de la
resolucion de convocatoria, no podran ser nombrados personal funcionario de carrera,
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quedando anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran
haber incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de reposicién, con caracter potestativo ante este érgano, en el plazo de un mes
a contar desde el dia siguiente a su publicacién, de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo ante los
organos judiciales de este orden, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente a su
publicacién, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 26 de abril de 2021.- La Directora General, Natalia Silvia Marquez Garcia.
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ANEXO 1l
JUNTR DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR
P CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA Y HORA
E N° de hojas cumplimentadas (1)
R SOLICITUD
PETICION DE DESTINO PARA PLAZAS DEL CUERPO
s (Codigo procedimiento: 1551)
()  SISTEMAACCESO LIBRE
N Decreto 2/2002, de 9 de enero (BOJA n° 8 de fecha 19/01/2002)
1 | DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE
A PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE:
L SEXO: DNI/NIE/PASAPORTE: FECHA NACIMIENTO: PERSONA CON DISCAPACIDAD:
[] HomBRE [ ] MUJER / / [1s []no
TIPO DE ViA: NOMBRE DE LA ViA:
F NUMERO: CALIFICADOR DE NUMERO (LETRA): KM EN LA ViA:  |BLOQUE: PORTAL: ESCALERA: PUERTA: PLANTA:
U NUCLEO DE POBLACION: LOCALIDAD: PROVINCIA: COD. POSTAL:
N TELEFONO FIJO: TELEFONO MOVIL: FAX: CORREO ELECTRONICO:
c 2 CONVOCATORIA
I GRUPO: CUERPO: ESPECIALIDAD/OPCION: N° BOJAY FECHA DE LA CONVOCATORIA:
CONDICIONES PARA LA DETERMINACION DEL CARACTER DE OCUPACION DE LA PLAZA ADJUDICADA
0 D ACCESO LIBRE: NUEVO INGRESO
N D ACCESO LIBRE: FUNCIONARIOS CON PUESTOS DE DOBLE ADSCRIPCION DESEMPENADOS CON CARACTER DEFINITIVO (2)
A 3 [TITULACION ACADEMICA EXIGIDA
TITULO ACADEMICO EXIGIDO EN LA CONVOCATORIA: CENTRO DE EXPEDICION: FECHA DE EXPEDICION:
R / /
4 DOCUMENTACION A APORTAR INDICADA EN LA CONVOCATORIA NECESARIA PARA EL NOMBRAMIENTO
I 4.1 Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado del servicio o inhabilitado, asi como de no poseer la condicion de personal funcionario en el Cuerpo,
Especialidad, Opcion y/o Subopcion convocado: Cumplimentar el Anexo II-A.
O 4.2 Resto de documentacion.

[] DNI/PASAPORTE O NIE en vigor (3)
D Titulo Académico o justificacion acreditativa de haberlo solicitado y abonado los derechos para su obtencion. (3)
D Certificado médico acreditativo de poseer la capacidad funcional.

La documentacion senalada en este apartado 4.2 se ha presentado original o copia compulsada, segiin proceda, en la Oficina de registro .........c.ccceveveveieieieiens s
en la Oficina de correos con fecha , 0 en el acto unico presencial celebrado en la sede de la DG.
RR.HH. y F.P. con fecha

002824/1D

4.3 Las personas con discapacidad deben aportar Certificado de Capacidad para el desempefio de las funciones correspondientes al Cuerpo, Especialidad,
Opcion y/o Subopcion. En este caso ;Posee Certificado de Capacidad emitido electronicamente donde conste Cddigo Seguro de Verificacion?:

D SI. Se adjunta el Certificado a la presente solicitud.

D NO. Se ha presentado en la oficina de registro en la oficina de correos con fecha |
0 en el acto unico presencial celebrado en la sede de la D.G. RR.HH. y F.P. con fecha

S| SOLICITA PUESTO/S CON LA CARACTERISTICA SINGULAR “CONTACTO HABITUAL CON MENORES
¢;AUTORIZA LA CONSULTA DE SUS DATOS EN EL REGISTRO CENTRAL DE DELINCUENTES SEXUALES?:

D SI. Cumplimentar el Anexo II-B y rellenar la casilla 1.4 de dicho Anexo, prestando el consentimiento expreso.

D No. Cumplimentar el Anexo II-B y aportar junto a la presente solicitud Certificacion negativa emitida electronicamente por el Registro Central de delincuentes
sexuales donde figure el Codigo Seguro de Verificacion.
(1) Si no es suficiente, utilizar el nimero de hojas que sean necesarias y hacerlo constar en el encabezamiento.
(2) Si marca esta casilla esta solicitando permanecer en el puesto de doble adscripcion que ocupa con caracter definitivo, no debiendo realizar ninguna otra peticion de
plaza.
(3) No sera necesario aportar la documentacion que figure inscrita en el Registro General de Personal de la Junta de Andalucia.
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CODIGO IDENTIFICATIVO ANEXO Il
6 RELACION DE PLAZAS OFERTADAS POR ORDEN DE PREFERENCIA
N° ORDEN CODIGO VACANTE N° ORDEN CODIGO VACANTE N° ORDEN CODIGO VACANTE N° ORDEN CODIGO VACANTE
P 1 21 41 61
2 22 42 62
E 3 23 43 63
R 4 24 44 64
5 25 45 65
s 6 26 46 66
7 27 47 67
0 8 28 48 68
9 29 49 69
N 10 30 50 70
A 11 31 51 71
12 32 52 72
|_ 13 33 53 73
14 34 54 74
15 35 55 75
16 36 56 76
17 37 57 77
18 38 58 78
19 39 59 79
20 40 60 80

7 SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante SOLICITA por el orden de preferencia sefalado la/s plaza/s resefiada/s en el apartado 6 anterior y DECLARA que son ciertos los datos
consignados en la misma, asi como en la documentacion que se adjunta.

En a de de
LA PERSONA SOLICITANTE

Fdo.:

ILMO/A SR/A DIRECTOR/A GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y FUNCION PUBLICA
Caodigo Directorio Comuin de Unidades Organicas y Oficil | | | | | | | | | |

OC= P> 20—-—02Cm

CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos, le informamos que:

a) El Responsable del tratamiento de sus datos personales es la Direccion General de Recursos Humanos y Funcion Publica cuya direccion es ¢/ Alberto Lista, n° 16,
41003 Sevilla.

b) Podra contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccion electronica dpd.cehap@juntadeandalucia.es

c) Los datos personales que nos proporciona son necesarios para la gestion de los procesos selectivos y de acceso a la funcién publica de la Junta de Andalucia, asi
como dar cumplimiento a lo dispuesto en el art® 13.5 de la Ley Organica de Proteccion Juridica del Menor, cuya base juridica es el Decreto 2/2002, de 9 de enero y
la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero.

d) Puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacion u oposicion a su tratamiento, como se explica en la
informacion adicional.

La informacion adicional detallada, asi como el formulario para la reclamacion y/o ejercicio de derechos se encuentra disponible en la siguiente direccion electronica:

http://www.juntadeandalucia.es/protecciondedatos

002824/1D
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CODIGO IDENTIFICATIVO ANEXO Il
N° de pagina /
PETICION DE DESTINO
P CUERPO:
APELLIDOS Y NOMBRE: D.N.L:
E 6 |CONTINUACION DE LA RELACION DE PLAZAS OFERTADAS POR ORDEN DE PREFERENCIA
R N° ORDEN CODIGO VACANTE N° ORDEN CODIGO VACANTE N° ORDEN CODIGO VACANTE N° ORDEN CODIGO VACANTE
=
3
N
0
N
o
S

/@\ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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ANEXO II-A

\]U"TH DE H“D HL“[]H CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA'Y HORA

DECLARACION JURADA O PROMESA. SISTEMA DE ACCESO LIBRE
(Codigo procedimiento: 1551)

1 DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE
1.1 |Datos de la persona solicitante
PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE: SEXO: DNI/NIE/PASAPORTE:

[(H[Im

2 |DECLARACI()N JURAMENTO O PROMESA

~r>P200WV>XxMT

De acuerdo con lo dispuesto en la convocatoria publicada mediante Resolucion de de de (BOJAn® la persona abajo
firmante DECLARA:

D Si posee la nacionalidad espafola: No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de

los drganos constitucionales o Estatutarios de las Comunidades Autonomas ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por

resolucion judicial, para el acceso al Cuerpo o Escala de funcionario y no poseer la condicion de personal funcionario del Cuerpo, Especialidad, Opcion y/o
Subopcion convocado.

D Si es nacional de otro Estado: No hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su
Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

3 |DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA bajo juramento o promesa, que son ciertos los datos consignados en la misma.

En a de de

LA PERSONA SOLICITANTE

Fdo.:

ILMO/A SR/A DIRECTOR/A GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y FUNCION PUBLICA

Codigo Directorio Comiin de UnidadesOrgénicasyOficinas:| | | | | | | | | |

C=V>220—02CmmM

CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos, le informamos que:

a) El Responsable del tratamiento de sus datos personales es la Direccion General de Recursos Humanos y Funcién Publica cuya direccion es ¢/ Alberto Lista, n° 16,
41003 Sevilla.

b) Podra contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccion electrénica dpd.cehap@juntadeandalucia.es

c) Los datos personales que nos proporciona son necesarios para la gestion de los procesos selectivos y de acceso a la funcion publica de la Junta de Andalucia, asi
como dar cumplimiento a lo dispuesto en el art® 13.5 de la Ley Organica de Proteccion Juridica del Menor, cuya base juridica es el Decreto 2/2002, de 9 de enero y
la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero.

d) Puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacion u oposicion a su tratamiento, como se explica en la
informacion adicional.

La informacion adicional detallada, asi como el formulario para la reclamacion y/o ejercicio de derechos se encuentra disponible en la siguiente direccion electronica:

http://www.juntadeandalucia.es/protecciondedatos

002824/1/A02D
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Resolucién de 19 de abril de 2021, de la Direccién General del Profesorado y
Gestion de Recursos Humanos, por la que se publica el repertorio de autores y
obras establecido para el procedimiento selectivo para el ingreso en el Cuerpo
de Catedraticos de Musica y Artes Escénicas, especialidad de Direccion
de Coro, convocado por Orden de 30 de noviembre de 2020, por la que se
efectiua convocatoria de procedimiento selectivo para el ingreso en el Cuerpo de
Catedraticos de Musica y Artes Escénicas.

Por Orden de 30 de noviembre de 2020 se efectla convocatoria de procedimiento
selectivo para el ingreso en el Cuerpo de Catedraticos de Musica y Artes Escénicas.

En la base octava de la citada orden se describen las distintas pruebas que conforman
la fase de oposiciéon del procedimiento selectivo, entre las que se encuentra la parte
practica de la primera prueba.

Las caracteristicas de la parte practica se especifican para cada especialidad en el
Anexo lll de la citada orden, concretandose que para la especialidad de Direccién de
Coro se haria publico mediante resolucién de esta Direccién General el repertorio sobre
el que versara uno de los ejercicios de los tres que consta la mencionada parte practica.

De acuerdo con las competencias que le confiere el Decreto 102/2019, de 12 de
febrero, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Educacion y
Deporte, esta Direccion General del Profesorado y Gestién de Recursos Humanos

HA RESUELTO

Primero. Publicar el repertorio de autores y obras establecido para la especialidad de
Direccion de Coro convocada en este procedimiento selectivo, que figura en el anexo de
la presente resolucion.

Segundo. El sorteo que determine qué obra debera interpretar el personal aspirante
se llevara a cabo en el mismo dia en que se realice la concertacién e interpretacion de la
obra elegida.

Tercero. La concertacion e interpretacion de cada una de las dos obras (la elegida y
la sorteada) se realizara en una unica sesién. El tiempo para realizar este ejercicio sera
determinado por el tribunal no siendo superior a 40 minutos.

Cuarto. La obra a elegir por el personal aspirante debe pertenecer a un grupo distinto
del de la obra que resulte del sorteo.

Quinto. Todas aquellas indicaciones necesarias para el correcto desarrollo de la parte
practica de esta especialidad las comunicara el tribunal en el acto de presentacion.

Sexto. Junto a cada obra incluida en el anexo de la presente resolucion se indica la
edicion que utilizara el coro.

Sevilla, 19 de abril de 2021.- El Director General, Pablo Quesada Ruiz.
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ANEXO

REPERTORIO DE AUTORES Y OBRAS ESTABLECIDO PARA LA ESPECIALIDAD
DE DIRECCION DE CORO

GRUPO 1

Misa «Quam Pulchri Sunt» (Agnus Dei)
Autor: Tomas Luis de Victoria (1548- 1611)

OBRANGm. 1 Edicion: Higinio Anglés. Consejo Superior de Investigaciones Cientificas

Afo de publicacion: 2016

Motete para la fiesta de San Juan ante Portam Latinam «In Ferventis Olei». Del libro Diego José de
OBRA Ndm. 2 Salazar en la catedral de Sevilla (1685-1709).

Autor: Diego José de Salazar (1659-1709)

Edicion: Editorial Libargo

Komm, Jesu, Komm (BWV 229) (versién a capella)

OBRA NUm. 3 Autor: Johan Sebastian Bach (1685-1750)

Edicién: Bérenreiter Urtext

Yves, vous n’estes qu’un vilain (Trois Chansons de Charles D’Orleans)
OBRA Num. 4 Autor: Claude Debussy (1862-1918)

Edicion: Durand, S.A.

GRUPO 2

5. Jesu, meine Freude (BWV 227) (version a capella)

OBRA NUm. 5 Autor: Johan Sebastian Bach (1685-1750)

Edicién: Barenreiter Urtext

6. Missa nim. 9 en Si b Mayor Hob. XXII:9 «In tempore belli» (Kyrie y Gloria)
OBRA NUm. 6 Autor: Franz Joseph Haydn (1732-1809)

Edicion: Barenreiter Urtext (partitura con reduccién a piano)

7. Nanie Op. 82

OBRANuUm. 7 Autor: Johannes Brahms (1833-1897)

Edicion: Peters (partitura con reduccion a piano)

8. Misa num. 2 en Mi menor WAB 27 (Sanctus-Benedictus-Agnus Dei)
OBRANum. 8 Autor: Anton Bruckner (1824-1896)

Edicion: Universal edition (Version 1982) (partitura con reduccion a piano)

/@\ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resoluciéon de 19 de abril de 2021, del Instituto Andaluz de Investigacion y
Formacién Agraria, Pesquera, Alimentaria y de la Produccién Ecolégica, por la
que se efectua la convocatoria de contratos laborales en el marco de proyectos
especificos de [+D+F.

El articulo 15.1 de la Ley 1/2003, de 10 de abril, de creacion del Instituto Andaluz de
Investigacion y Formacion Agraria, Pesquera, Alimentaria y de la Produccién Ecoldgica
(en adelante, IFAPA), establece que el organismo podra celebrar, con cargo a sus
presupuestos, contratos laborales para la realizacion de un proyecto especifico de
investigacion. Tales contratos se ajustaran, segun dispone la citada Ley, a la modalidad de
obra o servicio determinado y a la de contratos formativos a que se refiere el articulo 15.1.a)
y 111, respectivamente del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, pudiéndose formalizar con personal investigador o
personal cientifico o técnico asi como con quienes estuviesen en posesion del titulo de
Doctor.

En virtud de los citados preceptos se vienen formalizando por parte de este Instituto
contratos laborales de una y otra modalidad en el marco de programas de formacion
y proyectos especificos de I+D+F, segun la naturaleza y caracteristicas del puesto de
trabajo a cubrir, preceptos que con la entrada en vigor de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de
la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, han de entenderse adaptados y adecuados a un
nuevo marco legal que otorga mejores instrumentos a los agentes del sistema para que
puedan ser progresivamente mas eficaces y eficientes en el ejercicio responsable de su
actividad. La referida ley establece modalidades contractuales que cualquier organismo
publico de investigacion podra utilizar para vincular al personal técnico e investigador
mediante una relacion laboral. Entre dichas modalidades contractuales se encuentran,
el contrato predoctoral, el de acceso al Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, el contrato de investigador distinguido, o el contrato para la realizacién de
proyectos especificos de investigacion cientifica y técnica.

Los proyectos y programas que sustentan estos contratos gozan de autonomia
y sustantividad propias dentro de la actividad del Instituto y responden a actividades
que el IFAPA ejecuta, en el ambito de sus competencias, a iniciativa propia o
en colaboracién con otras entidades (publicas o privadas), en aquellas areas de
Investigacion y Transferencia que se consideren prioritarias para el sector en Andalucia.
Estos proyectos requieren, en su mayoria, la realizacion de trabajos y tareas que por
su caracter coyuntural y extraordinario no pueden ser atendidos por el personal fijo de
plantilla del IFAPA, de ahi la necesidad de contar recursos humanos cualificados, sin
perjuicio de la supervisidon de tales trabajos que, en todo caso, correspondera a dicho
personal de plantilla.

Como exige la propia naturaleza de estos contratos, su duracion, aunque limitada en el
tiempo, estara condicionada, a la efectiva ejecucion de las actuaciones que constituyen el
proyecto especifico de [+D+F objeto del contrato y, por tanto es, en principio, de duracién
incierta.

A la vista de lo anterior,
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RESUELVO

Primero. Convocatoria.

1. Se convocan las contrataciones laborales en el marco de proyectos especificos de
I+D+F que se detallan en el Anexo I. En dicho anexo se especifica la duracién estimada
de los contratos, asi como los requisitos que deberan reunir las personas que estén
interesadas en concurrir en el proceso selectivo, los cuales guardaran relacién con el
programa o proyecto de 1+D+F en que se enmarca el contrato.

Ademas de los requisitos anteriores, la persona solicitante debera reunir los
siguientes:

a) Tener nacionalidad espafiola o ser nacional de otro Estado en los términos del
articulo 57 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

¢) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de
las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucion judicial, o para ejercer funciones similares a
las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado
o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en
situacion equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que
impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

Segundo. Solicitudes, documentacion y plazo de presentacion.

1. La solicitud y el autobaremo deberan ajustarse a los formularios disponibles en
la pagina web del IFAPA, http://www.juntadeandalucia.es/agriculturaypescalifapa, en el
apartado «Oficina Virtual», Empleo Publico.

2. Las solicitudes, junto a los autobaremos, se presentaran en la pagina web del
IFAPA en la direccion web indicada, sin perjuicio de lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
Las personas aspirantes quedan vinculadas a los datos que hayan hechos constar en su
solicitud y autobaremo.

3. El plazo de presentacion de solicitudes sera de diez dias habiles contado desde el
dia siguiente al de la fecha de publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia de
esta Resolucion de convocatoria, comenzando dicho plazo a las 00,00 horas del primer
dia y finalizando a las 24,00 horas del ultimo dia. A estos efectos y de conformidad con la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, los sabados no se consideran habiles.

4. La no presentacion de la solicitud en tiempo y forma supondra la exclusion de la
persona solicitante.

5. A la solicitud y su correspondiente autobaremo debera acompafarse copia,
digitalizada en su caso, de la siguiente documentacion:

a) Acreditacion de la nacionalidad en caso de que no sea espafiola o bien en caso
de que siendo espafola la persona solicitante no consienta expresamente su consulta a
través del sistema de verificacion de identidad.

b) Curriculo.

c) Titulacién o titulaciones académicas exigidas en el Anexo |, o certificacion
acreditativa de haberla solicitado y tener abonados los derechos, expedida de acuerdo
con la Resolucién de 26 de junio de 1989, de la Secretaria de Estado de Universidades
e Investigacion. Los titulos obtenidos fuera de Espafia habran de estar convalidados o
reconocidos por el Ministerio correspondiente.

d) Documentacion acreditativa de los requisitos que se detallan en el Anexo |, que
deban reunir las personas que estén interesadas en concurrir al proceso selectivo
correspondiente, los cuales guardan relacién con el programa o proyecto de |+D+F en que
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se enmarca el contrato, asi como de los méritos consignados en el curriculo y recogidos
en el autobaremo.

Cada fichero se identificara con el requisito o mérito correspondiente.

La no presentacion de la documentacion acreditativa de los requisitos supondra la
exclusién de la persona solicitante.

6. Todos los requisitos exigidos deberan poseerse al dia de la publicacion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia de la presente convocatoria y mantenerse hasta
la incorporacion al nuevo puesto de trabajo.

7. Los titulos o certificados oficiales expedidos dentro del Estado Espafiol en alguna
de las lenguas espafnolas cooficiales junto con el castellano, no requeriran traduccién
literal jurada cuando no resulte precisa la asistencia de ningun 6rgano técnico para la
comprension del contenido de los mismos.

Tercero. Organos competentes.

1. El 6rgano instructor del procedimiento sera el Servicio de Recursos Humanos de
IFAPA, que se encargara del analisis de las solicitudes presentadas, comprobara que los
beneficiarios reunen los requisitos establecidos, y realizara cuantas actuaciones estime
necesarias para la determinacion, conocimiento y comprobacién de los datos en virtud de
los cuales debe formularse la propuesta de resolucién.

2. La Comision de Seleccion que se reunira al objeto de valorar los méritos de las
personas candidatas estara integrada por las siguientes personas:

- Presidencia: persona titular del Servicio de Investigacion e Innovacion de IFAPA.

- Vocales: persona proponente del contrato y dos personas funcionarias del Cuerpo
Superior Facultativo A1.2 o A2.2 del IFAPA, una de las cuales ejercera las funciones de
secretaria de la comision de seleccion.

Los miembros de la comision estaran sujetos a las causas de abstencion y recusacion
previstas en los articulos 23.2 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

3. El 6rgano competente para dictar las Resoluciones que correspondan en el
desarrollo del procedimiento sera la persona titular de la Presidencia del IFAPA.

Cuarto. Procedimiento de seleccion.

1. Transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes, se dictara Resolucién por
la Presidencia del IFAPA declarando aprobadas las listas provisionales de personas
admitidas y excluidas. La resolucion se publicara en la pagina web del IFAPA y en ella
se otorgara un plazo de 10 dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de su
publicacion para alegar en contra de la causa de exclusion, o en su caso, subsanar el
defecto que haya motivado la misma.

Las personas aspirantes que, dentro del plazo sefialado, no subsanen la causa de
exclusién o aleguen la omision, seran definitivamente excluidos de la participacion en el
proceso selectivo.

2. Transcurrido el plazo establecido en el apartado anterior, o en el supuesto de
que ninguna de las personas solicitantes resulte excluida se dictara Resolucién por
la Presidencia del IFAPA, que se publicara en la pagina web del Instituto, declarando
aprobada la lista definitiva de personas aspirantes admitidas.

La resolucion por la que se declarara aprobada la lista definitiva de aspirantes
admitidos/as agotara la via administrativa. Contra la citada resolucion cabra interponer
recurso de reposicion ante la Presidencia del IFAPA, con caracter potestativo, en el plazo
de un mes desde el dia siguiente al de su publicacion, de acuerdo con los articulos 123 y
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas o recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses
desde el dia siguiente al de su publicacién, de acuerdo con lo previsto en el articulo 46 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.
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3. La Comision de Seleccion se reunira al objeto de valorar los méritos de acuerdo
con el baremo establecido en el Anexo Il de |la presente convocatoria, teniendo en cuenta
lo siguiente:

a) Las personas aspirantes deberan proceder a la autobaremacion de sus méritos
conforme al baremo contenido en el Anexo I, referidos a la fecha de publicacién en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia de la presente convocatoria, cumplimentando
al efecto el formulario correspondiente. La autobaremacion efectuada vinculara a la
Comision de Seleccion, en el sentido de que la misma solo podra valorar los méritos que
hayan sido alegados y autobaremados por las personas aspirantes, no pudiendo otorgar
una puntuacion mayor a la consignada por aquellas en cada apartado del baremo.

En el supuesto de méritos autobaremados en subapartados erréneos, la Comision
de Valoracion podra trasladar los mismos al subapartado correcto, sin que ello pueda
implicar aumento de la puntuacion total autoasignada por las personas aspirantes en
cada apartado. En ningun caso podra la Comisién de Valoracion otorgar una puntuacion
mayor a la consignada en cada apartado del baremo por las personas aspirantes.

b) Solo se valoraran los méritos que hayan sido debidamente alegados y acreditados
documentalmente por las personas participantes conforme a lo dispuesto en el Anexo lll
de la presente resolucién y que estén directamente relacionados con el programa o
proyecto de I+D+F propio del contrato objeto de la convocatoria, sin que puedan valorarse
como méritos los requisitos exigidos en la convocatoria que, en todo caso, debera reunir
la persona solicitante.

En ningun caso la Comision de Seleccidn dara por supuesta la concurrencia de un
mérito que no haya sido alegado y acreditado documentalmente, ni podra otorgar por
cada uno de los apartados puntuacién superior a la maxima sefialada.

c) Unicamente seran valorados los méritos que se ostenten a la finalizacién del plazo
de presentacion de solicitudes, no computandose los obtenidos con posterioridad.

4. Valorados los méritos, la Comision de Seleccion dara traslado al 6rgano instructor
para que efectue la propuesta de resolucion con expresion de la persona candidata
propuesta provisional, suplentes, y puntuacion otorgada en cada uno de los apartados del
baremo.

La resolucién se publicara en la pagina web del IFAPA. Las personas solicitantes
dispondran de un plazo de 10 dias habiles, contados a partir del siguiente al de la
publicacién de las listas, para formular cuantas alegaciones estimen pertinentes, de
conformidad con el articulo con el articulo 82 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Analizadas las alegaciones presentadas, el érgano instructor, elevara a la Presidencia
del IFAPA la propuesta de resolucién con la persona adjudicataria definitiva.

En caso de renuncia del contrato por parte de las personas seleccionadas, podran
formalizar el mismo, previa resolucion favorable de la Presidencia del IFAPA, con la
persona suplente correspondiente en funciéon de la puntuacion otorgada.

5. La inclusion de aspirantes en la relacion de personas admitidas al procedimiento
asi como en la lista provisional de personas beneficiarias no supone, en ningun caso, el
reconocimiento por parte de IFAPA de que reune los requisitos generales o particulares
exigidos en la resolucion de convocatoria. La acreditacion y verificacion de éstos tendra
lugar para los aspirantes propuestos que definitivamente sean llamados a la contratacion,
que deberan presentar la documentacion original.

6. El resultado del proceso de seleccion se publicara en la pagina web del IFAPA.
Contra la Resolucion que ponga fin al procedimiento de seleccion se podra interponer
recurso potestativo de reposicion ante la Presidencia del IFAPA, en el plazo de un mes
desde el dia siguiente al de su publicacion, de acuerdo con los articulos 123 y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas o recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses
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desde el dia siguiente al de su publicacién, de acuerdo con lo previsto en el articulo 46 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

7. La publicacion de los actos relacionados con la presente convocatoria sustituira
a la notificacién surtiendo los mismos efectos, conforme a lo dispuesto en los articulos
45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Quinto. Condiciones del contrato.

1. Con la persona que resulte seleccionada se formalizara un contrato laboral bajo la
modalidad de contrato de realizacién de proyectos especificos de investigacion cientifica
y técnica previsto en el articulo 30 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la
Tecnologia y la Innovacion.

2. La duracién de este contrato sera la del proyecto o actividad de [+D+F en que
se enmarca, estando sujeta, en todo caso, la duracién del mismo a la financiacién del
Programa, Convenio o Proyecto correspondiente, ello en relacion con lo dispuesto en el
articulo 52 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

3. Las retribuciones que percibira la persona con la que se formalice el contrato seran
las establecidas en la Resolucién de la Presidencia del IFAPA para el personal técnico
e investigador correspondiente y que tiene su fundamento en el articulo 15.2 de la Ley
1/2003, de 10 de abril, de creacion del IFAPA.

4. Los contratos de trabajo se ajustaran a lo dispuesto en la resolucién de convocatoria,
al Estatuto de los Trabajadores, a la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la
Tecnologia y la Innovacion, a la Ley 16/2007, de 3 de diciembre, Andaluza de la Ciencia
y el Conocimiento, a la Ley 1/2003, de creacion del IFAPA, y a las demas de general
y particular aplicacion, asimilandose, en cuanto a permisos, vacaciones y licencias e
indemnizaciones por razén del servicio, a lo dispuesto para el personal laboral al servicio
de la Junta de Andalucia.

5. El personal con quien se formalice el contrato de trabajo ajustara su actividad a
las funciones y tareas propias del proyecto o actividad de I+D+F en que se enmarca su
contrato. Ademas, en caso de estar financiados por Fondos Europeos, se debera hacer
constar en todos los trabajos y estudios que se realicen.

6. Si con posterioridad a la formalizacién del contrato, la persona contratada
renunciase al mismo, podra formalizarse un nuevo contrato, previa resolucion favorable
de la Presidencia del IFAPA, con la persona suplente correspondiente en funcién de
la puntuacién otorgada en el procedimiento de seleccion, por el tiempo que reste de
duracion del proyecto o actividad de [+D+F en que se enmarca, estando sujeta, en
todo caso la duracion del mismo a la financiacién del Programa, Convenio o Proyecto
correspondiente.

7. Se establece un periodo de prueba en el contrato. Durante dicho periodo, se podra
extinguir el mismo de forma unilateral por el IFAPA, a peticién de la Direccion del centro
donde esté ubicado el puesto de trabajo, previa propuesta del Proponente del contrato,
pudiendo formalizarse un nuevo contrato, tras la resolucion favorable de la Presidencia
del IFAPA, con la persona suplente correspondiente en funcién de la puntuacion otorgada
en el procedimiento de seleccion, por el tiempo que reste de duracion del proyecto o
actividad de 1+D+F en que se enmarca, estando sujeta en todo caso la duracién del
mismo, a la financiacién del Programa, Convenio o Proyecto correspondiente.

8. En el caso en el que la persona contratada no supere la evaluacion anual a la que
debe someterse y una vez extinguido el contrato, se podra formalizar uno nuevo, tras la
resolucion favorable de la Presidencia del IFAPA, con la persona suplente correspondiente
en funcién de la puntuacion otorgada en el procedimiento de seleccidn, por el tiempo que
reste de duracion del proyecto o actividad de I+D+F en que se enmarca, estando sujeta,
en todo caso la duracién del mismo a la financiacion del Programa, Convenio o Proyecto
correspondiente.
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Sexto. Memoria y evaluacion de la actividad desarrollada.

Anualmente, a la finalizacién del contrato, y en aquellos casos que se desee
prorrogar el mismo, se realizara una evaluacion de la actividad desarrollada por la
persona contratada. Las evaluaciones consistiran en la presentacion por parte de la
persona contratada de un informe-memoria, que se remitira al Servicio de Investigacion
e Innovacion. Esa memoria debera venir acompanada de un informe del responsable del
proyecto o el proponente de la contratacion evaluando la actividad desarrollada por la
persona contratada. La comisién de evaluacion estara constituida por la persona titular
de la Coordinacién 1+D+F, la persona titular de la Coordinacion de las Areas Tematica
correspondientes, y la persona titular de la Servicio de Investigacion e Innovacién. En
caso de no superar la evaluacion anual, se procedera a la extincion del contrato, dentro
del mes siguiente a la comunicacion al interesado del resultado de la evaluacion por el
Servicio de Investigacion e Innovacién. Asimismo, dicho informe sera vinculante para la
prérroga del mencionado contrato, siempre que la disponibilidad financiera, plazos de
ejecucion y cumplimiento de los objetivos del proyecto lo permitan.

El Servicio de Investigacién e Innovacién propondra la realizacion de las extinciones
de los contratos, asi como las correspondientes prorrogas al Servicio de Recursos
Humanos, en funciéon del cumplimiento de las actividades y objetivos previstos en el
proyecto para el contrato asignado al mismo.

Séptimo. Financiacion.
La financiacion de los contratos objeto de esta convocatoria se refleja en el Anexo |.

Octavo. Incorporacion del personal seleccionado.
En la resolucion del procedimiento de seleccion se indicara la fecha de incorporacion
del personal seleccionado, de acuerdo con lo establecido en su respectivo contrato.

Noveno. Recursos.

Contra la presente resolucién que pone fin a la via administrativa, se podra interponer
recurso potestativo de reposicién ante este 6rgano, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a la publicacién de la misma, o interponer directamente el
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses desde el dia siguiente al
de la notificacidon de este acto ante el érgano judicial pertinente, de conformidad con lo
previsto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y el articulo 46.1 de la Ley 29/1998
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa.

Sevilla, 19 de abril de 2021.- La Presidenta, Lourdes Fuster Martinez.

ANEXO |
BURAGIEN REQUISITOS
CONTRATO PROYECTO DE I+D+F | FINANCIACION | CENTRO IFAPA TITULACION . OTROS
ESTIMADA ACADEMICA EXPERIENCIA FORMACION REQUISITOS
- Experiencia
en transferencia | - Formacion
LIFE+ VIDAFOR y formacion en extracurricular - Carnet
CITRUS - Desarrollo de sector citrico. en citricultura conducir B.
estrategias de control Grado en - Experiencia y produccion - Disponibilidad
sostenible para citricos IFAPA Las o investigadora integrada. para viajar
1 ) . LIFE . 6 meses Ingenieria . L
bajo amenaza de cambio Torres (Sevilla) Agricola acreditada por - Formacién por toda la
climatico y prevencion de publicacién de extracurricular Comunidad
entrada de HLB en la UE. resultados de en estadistica Autonoma de
(LIFE18 CCA/ES/001109) investigacion y aplicada a Andalucia*.
transferencia al | agronomia.
sector citrico.

* Este requisito requiere declaracion jurada al respecto.

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X

http://www.juntadeandalucia.es/eboja




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 80 - Jueves, 29 de abril de 2021

pagina 158

ANEXO Il
BAREMO A APLICAR EN LA SELECCION DE LAS PERSONAS CANDIDATAS

A) Experiencia profesional, se valorara con un maximo de 45 puntos, de acuerdo con
el siguiente detalle:

- Experiencia profesional adquirida en el IFAPA, 0,50 puntos por mes completo o
fraccioén superior a quince dias.

- Experiencia profesional adquirida fuera del ambito del IFAPA, 0,35 puntos por mes
completo o fraccién superior a quince dias.

- Se considera igualmente como experiencia profesional, la adquirida mediante
nombramiento como becario/a en cualquier entidad publica o privada de investigacion,
valorandose 0,20 puntos por mes completo. Si el periodo formativo como becario/a ha
tenido lugar en el ambito del IFAPA, se valorara 0,30 puntos por mes completo.

Para la adecuada valoracion de este mérito la Comision de seleccion tendra en cuenta
las siguientes reglas:

- Por experiencia profesional se entendera la adquirida y acreditada bajo cualquier
vinculo juridico laboral, contractual o administrativo en la misma categoria profesional y
titulacion a que se opta.

- Si la experiencia profesional se ha adquirido en la categoria profesional inmediata
inferior a la que se opta, se aplicara un coeficiente corrector del 0,50 a la puntuacion
obtenida por este mérito.

B) Produccion cientifica y tecnolégica, se valorara la produccion cientifica y tecnolégica
de las personas candidatas, con un maximo de 40 puntos, de acuerdo con el siguiente
detalle:

- Publicaciones:

Tipo de publicacion Primer o ultimo autor Coautor
Revistas con indice de impacto internacional (JRC, SCI e ISI)' Hasta 3 puntos Hasta 1,5 puntos
Libros (con ISBN o Deposito legal o Creative Common) 1,5 puntos 1 punto

Otras revistas, capitulos de libros (con ISBN, ISSN o deposito
legal o creative common), documentos, informes cientifico-
técnicos, material docente, guias de cultivos, videos y otros
productos de transferencia.?

1 punto 0,5 puntos

" En funcion del cuartil en que esté catalogada la revista.
2En el caso de libros de actas de congresos con ISBN, ISSN o depdsito legal o creative common, la puntuacion
se reducira en medio punto en cada uno de los apartados.

- Obtenciones vegetales y patentes debidamente registradas:

Las obtenciones vegetales y las patentes que acrediten explotacion comercial y/o
generacion de regalias, se valoraran con 3 puntos por cada una.

- Las obtenciones vegetales y las patentes debidamente registradas que no acrediten
explotacién comercial y/o generacion de regalias, se valoraran con 2 puntos por cada
una.

- Direccidon de tesis doctorales, 1 punto. Direccidn de proyectos o trabajos fin de
master y fin de carrera, 0,50 puntos, por cada uno.

- Imparticion de cursos, seminarios y jornadas técnicas u otras actividades divulgativas
destinadas a profesionales de los sectores agrario, forestal, pesquero o agroalimentario,
0,20 por cada diez horas lectivas.

- Oftras actividades de caracter divulgativo, 0,10 puntos por cada diez horas lectivas.

- Participacién en ponencias y comunicaciones a Congresos, 0,20 puntos por cada
una, diferenciandose si son comunicaciones orales, 0,20 puntos, o poster, 0,10.

C) Formacion, se valorara la formacion, con un maximo de 15 puntos, de acuerdo con
el siguiente detalle:
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- Titulaciones académicas de igual o superior nivel y distinta a la exigida en
la convocatoria, 2 puntos por el titulo de Doctor y 1 por el de Licenciado, Arquitecto,
Ingeniero, Ingeniero, Diplomado Universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, o
titulacion de Grado o Master en el caso de titulaciones del Espacio Europeo de Educacion
Superior, y 0,50 puntos por el titulo de Técnico Superior de Formacién Profesional o
Formacioén Profesional de segundo grado.

A los efectos de valoracién de titulaciones académicas, no seran computados los
titulos exigidos por la legislacion académica vigente como necesarios para obtener otros
superiores que hayan sido alegados.

- Expediente académico correspondiente a la titulacién exigida, de acuerdo con la
siguiente escala:

+ Por nota media de Matricula de Honor: 5 puntos.
* Por nota media de Sobresaliente: 4 puntos.
* Por nota media de Notable: 2 puntos.

- Asistencia a actividades formativas o de perfeccionamiento, 0.10 puntos por cada
20 horas lectivas. Para acciones formativas de menor duracion, se aplicara la valoracion
establecida proporcionalmente. Unicamente se valoraran por una sola vez los cursos de
idéntico contenido y denominacion, aunque se repita su participacion.

- Realizacion de estancias en centros de [+D+F, 0,20 puntos por cada mes de
estancia.

- Conocimiento técnico profesional de un idioma oficial en el ambito de la Unién
Europea, distinto del espafiol, de acuerdo con la siguiente escala:

* 0,5 Nivel A2: Elemental.
* 1,0 Nivel B1: Intermedio.
* 1,5 Nivel B2: Intermedio alto.
+ 2,0 Nivel C1: Avanzado.
* 2,5 Nivel C2: Muy avanzado

Si en la convocatoria se exige como requisito el conocimiento de un idioma, habra
de estarse a dicho idioma con el nivel requerido, siendo aplicable este apartado al
conocimiento de otros idiomas distintos del exigido, no computandose las lenguas
maternas.

En los casos de solicitudes que obtengan igual puntuacion, a efectos de resolver el
empate, éste se dirimira en atencion a la mayor puntuacion obtenida en cada uno de los
apartados del baremo segun el orden en que aparecen.

ANEXO Il
JUSTIFICACION DOCUMENTAL DE LOS MERITOS

Los méritos deberan ser justificados y acreditados mediante la presentacion de copia
digitalizada de los documentos que a continuacion se relacionan, cuya fidelidad con el
original garantizaran mediante la utilizaciéon de firma electrénica avanzada, teniendo en
cuenta que si se aportaran contratos, informes, certificados o cualquier otro documento
en lengua distinta al castellano, necesariamente habran de acompanarse de la traduccién
jurada, oficial o certificada correspondiente.

Quedan exceptuadas de lo anterior las publicaciones o comunicaciones cientificas
escritas en inglés. En el caso de publicaciones o comunicaciones cientificas cuyo
idioma sea distinto al inglés, la traduccion jurada queda restringida exclusivamente a los
elementos contenidos en el abstract.

Igualmente se excepcionan los titulos o certificados oficiales expedidos dentro del
Estado Espafol en alguna de las lenguas espafiolas cooficiales junto con el castellano,
para los que no resulte precisa la asistencia de ningun érgano técnico para la comprension
del contenido de los mismos. No obstante, la comisién de valoracién podra requerir
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en cualquier momento del procedimiento la traduccion jurada del contenido de dichos
documentos.

- Para la experiencia profesional: copia de los contratos de trabajo registrados en el
Servicio Publico de Empleo correspondiente que detallen la categoria profesional en la
que se han prestado los servicios, e informe de vida laboral actualizada o documento
equivalente, asi como, en su caso, certificado del drgano competente que especifique las
funciones desempefiadas.

Si la experiencia profesional se ha adquirido en virtud de vinculo juridico no laboral,
aquélla se acreditara mediante copia del documento en el que se formalice la prestacion
de servicios, con indicacién del periodo de duracidn de la misma y la categoria profesional
en la que se han prestado dichos servicios.

La experiencia como becario/a se acreditara mediante copia de la resolucion
de adjudicacién de la beca y certificacion del organismo publico de investigacion
correspondiente expresiva del periodo de tiempo en el disfrute de la beca.

- Para la produccion cientifica y tecnoldgica:

* Publicaciones:

- De libros, capitulos, actas de congresos, etc, copia de las paginas donde aparezca
el titulo general e ISBN o depésito legal, y los autores.

- De articulos, copia de primera y ultima pagina, donde consten autor/es, revista
donde se ha publicado, fecha de publicacion, titulo y edicion.

- De articulos aceptados, justificante que acredite la notificacion del editor.

* Las patentes y obtenciones vegetales, mediante copia del documento que certifique
su inscripcion en la oficina publica de registro correspondiente. La generacién de
regalias deberan acreditarse documentalmente.

+ Direccién de tesis doctorales o direccion de proyectos o trabajos fin de master y fin
de carrera , copia del certificado oficial correspondiente.

*La imparticion de cursos, seminarios, jornadas técnicas, ponencias, 0
comunicaciones a congresos, copia del certificado o nombramiento como profesor
0 ponente donde conste su nombre y apellidos, nombre de la actividad docente,
fecha de realizacion, numero de horas impartidas y la entidad organizadora.
Tratdndose de ponencias y comunicaciones a congresos, debera aportarse copia
de las mismas.

* La imparticién de otras actividades de caracter divulgativo, copia del certificado
donde conste su nombre y apellidos, nombre de la actividad divulgativa, fecha de
realizacion, numero de horas realizadas en la actividad y la entidad organizadora.

- Para la formacién:

* Titulaciones académicas, copia del titulo o certificado de haber abonado los
derechos de expedicién del mismo.

» Expediente académico, copia de la certificacion académica donde conste la
calificacion media obtenida.

* La asistencia a actividades formativas o de perfeccionamiento: copia del titulo o
certificado del curso donde conste la entidad que lo organiza, imparte u homologa,
la materia y el numero de horas lectivas.

* Documento acreditativo de las estancias en centros de 1+D+F y de su duracion.

» Copia del titulo o certificado expedido por organismos o instituciones publicas o
privadas que utilicen como referencia las escalas del Marco Comun Europeo de
Referencia para las Lenguas, donde conste el nivel acreditado de conocimiento de
dicho idioma.

La persona interesada sera personalmente responsable de la veracidad de la
documentacion aportada, estando obligado a presentar los documentos originales, en
cualquier momento, a requerimiento de la Administracion.

@ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 16 de abril de 2021, de la Direccién General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, de correccion de errores de la Resolucion de 3 de
noviembre de 2020, de la Direccién General de Personal del Servicio Andaluz de
Salud, por la que se indica la relacion de las plazas que se ofertan y se inicia el
plazo para solicitar destino en el concurso-oposicién de Auxiliar Administrativo/a,
por el sistema de acceso libre (BOJA num. 216, de 9.11.2020).

Advertido error material en el anexo «Relacién de plazas que se ofertan por centros
de destino» de la Resolucion de 3 de noviembre de 2020, de la Direccion General de
Personal del Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 216, de 9 de noviembre), corregida
por Resolucién de 12 de noviembre de 2020 (BOJA num. 223, de 18 de noviembre), por
la que se indica la relacion de las plazas que se ofertan y se inicia el plazo para solicitar
destino en el concurso-oposicion de Auxiliar Administrativo/a, por el sistema de acceso
libre, se procede a la rectificacion del citado anexo.

El articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, establece que las Administraciones Publicas
podran rectificar en cualquier momento, de oficio o a instancia de los interesados, los
errores materiales, de hecho o aritméticos existentes en sus actos.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en uso de
las atribuciones que tiene conferidas en virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001,
de 12 de junio (BOJA num. 80, de 14 de julio), modificado por Decreto 176/2006, de
10 de octubre (BOJA num. 209, de 27 de octubre), por el que se regulan los sistemas
de seleccién del personal estatutario y de provision de plazas basicas en los Centros
Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, y en el Decreto 105/2019, de 12 de febrero
(BOJA num. 31, de 14 de febrero), por el que se establece la estructura organica de
la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de Salud, modificado por el
Decreto 3/2020, de 14 de enero (BOJA num. 10, de 16 de enero), por el que se modifica
el Decreto 105/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de
la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de Salud, para redistribuir las
funciones asignadas a algunos 6rganos de la Consejeria y del Servicio Andaluz de Salud,
esta Direccién General,

RESUELVE

Primero. Rectificar el anexo de la Resolucién de 3 de noviembre de 2020, de la
Direccién General de Personal del Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 216, de 9 de
noviembre), corregida por Resolucion de 12 de noviembre de 2020 (BOJA num. 223, de
18 de noviembre), por la que se indica la relacién de las plazas que se ofertan y se inicia
el plazo para solicitar destino en el concurso-oposicién de Auxiliar Administrativo/a, por el
sistema de acceso libre.

Segundo. Publicar como anexo a esta resolucion el anexo de la Resolucion de 3 de
noviembre de 2020 rectificado, al cual sustituye.

Sevilla, 16 de abril de 2021.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.
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ANEXO
RELACION DE PLAZAS QUE SE OFERTAN POR CENTROS DE DESTINO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A — ACCESO LIBRE
TOTAL PLAZAS: 1.374
PROVINCIA | CODIGO CENTRO NUM. PLAZAS
1207 | DISPOSIT. APOYO PONIENTE DE ALMERIA 30
1208 | DISPOSIT. APOYO ALMERIA 13
1209 | DISPOSIT. APOYO LEVANTE-ALTO ALMANZORA 5
ALMERIA
1920 |HOSPITAL TORRECARDENAS 44
1921 | HOSPITAL HUERCAL-OVERA 10
1960 |C.T.T.C ALMERIA 1
2209 | DISPOSIT. APOYO SIERRA DE CADIZ 3
2210 | DISPOSIT. APOYO JEREZ-COSTA NOROESTE 7
2211 | DISPOSIT. APOYO CAMPO DE GIBRALTAR 16
2212 | DISPOSIT. APOYO BAHIA DE CADIZ-LA JANDA 21
CADIZ 2920 |HOSPITAL PUERTA DEL MAR 36
2921 |HOSPITAL UNIV. PUERTO REAL 18
2922 |HOSPITAL LA LINEA DE LA CONCEPCION 10
2923 |HOSPITAL ALGECIRAS 22
2924 |HOSPITAL DE JEREZ 36
3210 | DISPOSIT. APOYO GUADALQUIVIR 17
3211 | DISPOSIT. APOYO CORDOBA SUR 25
3213 | DISPOSIT. APOYO CORDOBA 22
CORDOBA | 3214 |DISP. DE APOYO CORDOBA NORTE 13
3920 | HOSP. UNIV. REINA SOFIA 65
3921 |HOSPITAL INFANTA MARGARITA 15
3990 |HOSPITAL VALLE DE LOS PEDROCHES 7
4209 | DISPOSIT. APOYO GRANADA NORDESTE 15
4210 | DISPOSIT. APOYO GRANADA SUR 15
4211 | DISP. APOYO METROPOLITANO GRANADA 30
4212 | DISPOSIT. APOYO GRANADA 17
GRANADA
4920 | HOSPITAL VIRGEN DE LAS NIEVES 19
4922 | HOSPITAL DE MOTRIL 21
4923 | HOSPITAL DE BAZA 15
4926 |HOSP. UNIV. SAN CECILIO 13
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PROVINCIA | CODIGO CENTRO NUM. PLAZAS
5206 | DISPOSIT. APOYO S.HUELVA-ANDEVALO CENTRAL 4
5207 | DISPOSIT. APOYO CONDADO-CAMPIRA 20
5208 | DISPOSIT. APOYO HUELVA-COSTA 15
HUELVA 5920 |HOSPITAL JUAN RAMON JIMENEZ 16
5921 | HOSPITAL INFANTA ELENA 10
5922 |HOSPITAL RIOTINTO 6
5960 |C.T.T.C HUELVA 1
6208 |DISPOSIT. APOYO JAEN-NORTE 24
6209 | DISPOSIT. APOYO JAEN-NORDESTE 22
6210 |DISPOSIT. APOYO JAEN-SUR 14
JAEN 6211 | DISPOSIT. APOYO JAEN 8
6920 | COMPLEJO HOSPITALARIO DE JAEN 26
6921 |HOSPITAL DE UBEDA 10
6922 |HOSPITAL DE LINARES 13
7211 | DISPOSIT. APOYO MALAGA 18
7212 | DISPOSIT. APOYO COSTA DEL SOL 41
7213 | DISPOSIT. APOYO LA VEGA 17
7214 | DISPOSIT. APOYO AXARQUIA 18
7215 | DISPOSIT. APOYO VALLE DEL GUADALHORCE 22
7216 | DISPOSIT. APOYO SERRANIA 5
MALAGA -
7920 | HOSPITAL REGIONAL UNIVERSITARIO MALAGA 40
7921  |HOSP. UNIV. VIRGEN DE LA VICTORIA 31
7922 | HOSPITAL DE LA SERRANIA DE RONDA 12
7923 |HOSPITAL DE LAAXARQUIA 7
7924 | HOSPITAL DE ANTEQUERA 5
7960 |C.T.T.C MALAGA 1
8217 | DISPOSIT. APOYO SEVILLA 41
8218 | DISPOSIT. APOYO SEVILLA SUR 17
8219 | DISPOSIT. APOYO ALJARAFE 28
8220 |DISPOSIT. APOYO SEVILLA NORTE 33
SEVILLA 8221 | DISPOSIT. APOYO SEVILLA ESTE 1
8920 |HOSP. UNIV. VIRGEN DEL ROCIO 149
8921 | HOSPITAL VIRGEN MACARENA 62
8925 |HOSPITAL DE VALME 42
8990 |HOSPITAL «NTRA. SRA. DE LA MERCED» OSUNA 4
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 19 de abril de 2021, de la Direccién General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se modifica la de 16 de febrero de
2021, de la Direccion General de Personal del Servicio Andaluz de Salud,
por la que se aprueban las listas definitivas de personas aspirantes que han
superado el concurso-oposicién de Técnico/a de Funcion Administrativa, opcion
Administracion General, por el sistema de acceso libre, se anuncia la publicacion
de dichas listas, se indica la relacién de las plazas que se ofertan y se inicia el
plazo para solicitar destino.

Mediante Resolucién de 16 de febrero de 2021, de la Direccion General de Personal
del Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 35, de 22 de febrero), se aprueban las listas
definitivas de personas aspirantes que han superado el concurso-oposicion de Técnico/a
de Funcién Administrativa, opcién Administracion General, por el sistema de acceso libre y
se anuncia la publicacién de dichas listas por orden alfabético y de puntuacion, indicando
el sistema de acceso por el que participa cada aspirante, la puntuacién consignada
por las personas aspirantes en cada uno de los apartados del autobaremo de méritos
presentado, la puntuacion asignada por los Tribunales Calificadores en cada uno de los
apartados del baremo de méritos, y las puntuaciones obtenidas en la fase de concurso,
de oposicion y la total del concurso-oposicion.

Asimismo, en el resuelve segundo, se aprueban las listas definitivas de personas
aspirantes que no han superado el concurso-oposicion, ordenadas alfabéticamente, con
indicacion de la puntuacion consignada por las personas aspirantes en cada uno de los
apartados del autobaremo presentado, la puntuacién obtenida en la fase de oposicion,
y la puntuacién total obtenida en el concurso-oposicién. La puntuacion asignada por
los Tribunales Calificadores en la fase de concurso sélo se indica en el caso de que
la puntuacion del autobaremo sea igual o mayor que la obtenida por la ultima persona
aspirante que supera definitivamente el concurso-oposicion.

En el resuelve tercero se aprueban las listas definitivas de personas aspirantes
excluidas del concurso oposicidn en la fase de concurso, con indicaciéon de la causa de
exclusion.

El articulo 16 de la Orden de 23 de noviembre de 2020, por la que se establecen
medidas en materia de recursos humanos y medios para la gestion de la situacion de crisis
sanitaria en el ambito del Servicio Andaluz de Salud, en el marco de lo establecido en el
Real Decreto 926/2020, de 25 de octubre, por el que se declara el estado de alarma para
contener la propagacion de infecciones causadas por el SARS-COV-2 (BOJA num. 81,
de 23 de noviembre), establece que, cuando por coincidencia en el tiempo de procesos
selectivos existieran aspirantes que hubieran superado mas de un proceso selectivo
en la misma categoria y en su caso especialidad, y de acuerdo con lo previsto en las
bases de las convocatorias, las personas que habiendo obtenido plaza en el primero de
los procesos resueltos renunciaran o decayeran en su derecho al hombramiento en los
procesos selectivos que se hubieran celebrado simultaneamente en la misma categoria y
en su caso especialidad, y que se hubieran resuelto con posterioridad al mismo, podran
ser llamados por orden de puntuacién, aquellos aspirantes que, habiendo superado todas
las pruebas figuraran como no superan en el listado definitivo.

A tal efecto, el 6rgano convocante requerira del érgano de seleccion relacion
complementaria de las personas aspirantes que sigan a las propuestas, para su posible
nombramiento como Personal Estatutario fijo.
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Una vez adjudicados los destinos ofertados en el segundo proceso, se ofertaran
a estas personas candidatas, las plazas restantes. El nimero de personas candidatas
objeto de esta oferta no podra superar el numero de plazas que permanezcan vacantes
cuando la plaza ha sido adjudicada a su titular que, no ha tomado posesién de ella.

De acuerdo con esta previsién, por Resolucién de 3 de marzo de 2021, de la
Direccion General de Personal del Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 45, de 9 de
marzo), se publica relacion complementaria de personas aspirantes a las que, siguiendo
a las que superan el concurso-oposicion de Técnico/a de Funcién Administrativa, opcidon
Administracion General, por el sistema de acceso libre, se les requiere presentaciéon de
solicitudes de peticion de centro de destino y se inicia el plazo para solicitar destino.

Habiéndose estimado por esta Direccion General de Personal tres recursos
potestativos de reposicién interpuestos contra la citada Resoluciéon de 16 de febrero de
2021, de la Direccién General de Personal del Servicio Andaluz de Salud (BOJA num.
35, de 22 de febrero), por la que se aprueban las listas definitivas de personas aspirantes
que han superado el concurso-oposicion de Técnico/a de Funcién Administrativa, opcion
Administracién General, por el sistema de acceso libre y se anuncia la publicacién de
dichas listas, asi como habiéndose producido la toma de posesion de algunos aspirantes
en la misma categoria, como Técnico/a de Funcion Administrativa, procede modificar las
listas definitivas de personas aspirantes que superan, no superan y excluidas del concurso-
oposicion, aprobadas por la citada Resolucion de 16 de febrero de 2021, de la Direccién
General de Personal del Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 35, de 22 de febrero),
por la que se aprueban las listas definitivas de personas aspirantes que han superado
el concurso-oposicion de Técnico/a de Funcién Administrativa, opcién Administracion
General, por el sistema de acceso libre, se anuncia la publicaciéon de dichas listas, se
indica la relacion de las plazas que se ofertan y se inicia el plazo para solicitar destino.

Todo ello en base al articulo 23.2 de la Constitucion Espafiola, que garantiza la
igualdad de oportunidades en el acceso a la funcion publica, de acuerdo a los principios de
mérito y capacidad, con arreglo a las bases y al procedimiento de seleccion establecido,
garantizando su aplicacién por igual a todas las personas participantes, lo que obliga a
realizar el citado anuncio de los nuevos listados definitivos modificados.

De conformidad con lo anterior y con lo establecido en la referida base 9 del Anexo |
de la Resolucion de 20 de septiembre de 2016, de la Direccion General de Profesionales
del Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 182, de 21 de septiembre), modificada por
Resolucion de 8 de febrero de 2018 (BOJA num. 33, de 15 de febrero), por la que se
convoca concurso-oposicion, por el sistema de acceso libre, para cubrir plazas basicas
vacantes de Técnico/a de Funcién Administrativa, opcion Administraciéon General,
dependientes del Servicio Andaluz de Salud, en uso de las atribuciones que tiene
conferidas en virtud del articulo 16 de la Orden de 23 de noviembre de 2020, por la que
se establecen medidas en materia de recursos humanos y medios para la gestién de la
situacion de crisis sanitaria en el ambito del Servicio Andaluz de Salud, en el marco de
lo establecido en el Real Decreto 926/2020, de 25 de octubre, por el que se declara el
estado de alarma para contener la propagacion de infecciones causadas por el SARS-
COV-2 y en virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001, de 12 de junio (BOJA num. 80,
de 14 de julio), modificado por Decreto 176/2006, de 10 de octubre (BOJA num. 209, de
27 de octubre), por el que se regulan los sistemas de seleccion del personal estatutario y
de provision de plazas basicas en los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud y
en el Decreto 105/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica
de la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 31,
de 14 de febrero), modificado por el Decreto 3/2020, de 14 de enero (BOJA num. 10, de
16 de enero), por el que se modifica el Decreto 105/2019, de 12 de febrero, por el que
se establece la estructura organica de la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio
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Andaluz de Salud, para redistribuir las funciones asignadas a algunos 6rganos de la
Consejeria y del Servicio Andaluz de Salud, esta Direccion General

RESUELVE

Primero. Modificar la lista definitiva de personas aspirantes que han superado el
concurso-oposicion de la categoria de Técnico/a de Funcién Administrativa, opcion
Administracion General, por el sistema de acceso libre, aprobada por la citada
Resolucion de 16 de febrero de 2021, de la Direccién General de Personal del Servicio
Andaluz de Salud (BOJA num. 35, de 22 de febrero), en orden a incluir en dicha lista las
modificaciones derivadas de la estimacion de recursos potestativos de reposicion, asi
como de la exclusion de aquellos candidatos que ya poseen plaza con caracter fijo en la
categoria de Técnico de Funcién Administrativa.

Segundo. Modificar la lista definitiva de personas aspirantes que no han superado
el concurso oposicion de la categoria de Técnico/a de Funcién Administrativa,
opcion Administracién General, por el sistema de acceso libre, aprobada por la citada
Resolucion de 16 de febrero de 2021, de la Direccién General de Personal del Servicio
Andaluz de Salud (BOJA num. 35, de 22 de febrero), en orden a incluir en dicha lista las
modificaciones derivadas de la estimacién de recursos potestativos de reposicién, asi
como de la exclusién de aquellos candidatos que ya poseen plaza con caracter fijo en la
categoria de Técnico de Funcién Administrativa.

Tercero. Modificar la lista definitiva de personas aspirantes excluidas del concurso-
oposicion de la categoria de Técnico/a de Funcion Administrativa, opcion Administracion
General, por el sistema de acceso libre, aprobada por la citada Resolucion de 16 de
febrero de 2021, de la Direccién General de Personal del Servicio Andaluz de Salud
(BOJA num. 35, de 22 de febrero), en orden a incluir en dicha lista las modificaciones
derivadas de la exclusion de aquellos candidatos que ya poseen plaza con caracter fijo
en la categoria de Técnico Medio-Gestion de Funcion Administrativa.

Cuarto. Anunciar que las listas definitivas, conteniendo las modificaciones indicadas
en los puntos anteriores, se encontraran expuestas en los tablones de anuncios de los
Servicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud y de las Delegaciones Provinciales de
la Consejeria de Salud, a partir del mismo dia de publicacién de la presente resolucion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, asi como en la pagina web del Servicio
Andaluz de Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud).

Contra la presente resolucioén, se podra interponer directamente recurso contencioso-
administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, Sala de Granada,
conforme a lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al
de la publicacion de la resolucién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 19 de abril de 2021.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resoluciéon de 19 de abril de 2021, de la Direccién General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se modifica la de 17 de julio de 2020, de
esta Direccion General, por la que se aprueban las listas definitivas de personas
aspirantes que han superado el concurso-oposicién de Técnico/a Medio-Gestion
de Funcién Administrativa, opcién Administraciéon General, por el sistema de
acceso libre, y se anuncia la publicacion de dichas listas.

Mediante Resolucion de 17 de julio de 2020, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 141, de 23 de julio), modificada por Resolucion de
1 de febrero de 2021 (BOJA num. 24, de 5 de febrero), se aprueban las listas definitivas de
personas aspirantes que han superado el concurso-oposicion de Técnico/a Medio-Gestion
de Funcién Administrativa, opcién Administracién General, por el sistema de acceso libre,
y se anuncia la publicacién de dichas listas por orden alfabético y de puntuacion, indicando
el sistema de acceso por el que participa cada aspirante, la puntuacién consignada
por las personas aspirantes en cada uno de los apartados del autobaremo de méritos
presentado, la puntuacion asignada por los Tribunales Calificadores en cada uno de los
apartados del baremo de meéritos, y las puntuaciones obtenidas en la fase de concurso,
de oposicién y la total del concurso-oposicion.

Asimismo, en el resuelve segundo, se aprueban las listas definitivas de personas
aspirantes que no han superado el concurso-oposicién, ordenadas alfabéticamente, con
indicacién de la puntuacién consignada por las personas aspirantes en cada uno de los
apartados del autobaremo presentado, la puntuacién obtenida en la fase de oposicion,
y la puntuacién total obtenida en el concurso-oposicién. La puntuacion asignada por
los Tribunales Calificadores en la fase de concurso sélo se indica en el caso de que
la puntuacion del autobaremo sea igual o mayor que la obtenida por la ultima persona
aspirante que supera definitivamente el concurso-oposicion.

En el resuelve tercero se aprueban las listas definitivas de personas aspirantes
excluidas del concurso-oposicion en la fase de concurso, con indicacion de la causa de
exclusion.

El articulo 16 de la Orden de 23 de noviembre de 2020, por la que se establecen
medidas en materia de recursos humanos y medios para la gestion de la situacion de crisis
sanitaria en el ambito del Servicio Andaluz de Salud, en el marco de lo establecido en el
Real Decreto 926/2020, de 25 de octubre, por el que se declara el estado de alarma para
contener la propagacion de infecciones causadas por el SARS-COV-2 (BOJA num. 81,
de 23 de noviembre), establece que, cuando por coincidencia en el tiempo de procesos
selectivos existieran aspirantes que hubieran superado mas de un proceso selectivo
en la misma categoria y en su caso especialidad, y de acuerdo con lo previsto en las
bases de las convocatorias, las personas que habiendo obtenido plaza en el primero de
los procesos resueltos renunciaran o decayeran en su derecho al nombramiento en los
procesos selectivos que se hubieran celebrado simultaneamente en la misma categoria y
en su caso especialidad, y que se hubieran resuelto con posterioridad al mismo, podran
ser llamados por orden de puntuacién, aquellos aspirantes que, habiendo superado todas
las pruebas figurardn como no superan en el listado definitivo.
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A tal efecto, el érgano convocante requerira del 6rgano de seleccion relacion
complementaria de las personas aspirantes que sigan a las propuestas, para su posible
nombramiento como Personal Estatutario fijo.

Una vez adjudicados los destinos ofertados en el segundo proceso, se ofertaran
a estas personas candidatas, las plazas restantes. El numero de personas candidatas
objeto de esta oferta no podra superar el numero de plazas que permanezcan vacantes
cuando la plaza ha sido adjudicada a su titular que, no ha tomado posesion de ella.

De acuerdo con esta prevision, por Resolucion de 3 de marzo de 2021, de la Direccion
General de Personal del Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 45, de 9 de marzo), se
publica relacién complementaria de personas aspirantes a las que, siguiendo a las que
superan el concurso-oposicion de Técnico/a Medio-Gestion de Funcién Administrativa,
opcion Administracion General, por el sistema de acceso libre, se les requiere presentacion
de solicitudes de peticion de centro de destino y se inicia el plazo para solicitar destino.

Habiéndose producido la toma de posesién de algunos aspirantes en la misma
categoria, como Técnico/a Medio-Gestién de Funcién Administrativa, procede modificar
las listas definitivas de personas aspirantes que superan, no superan y excluidas del
concurso-oposicién aprobadas por la citada Resolucién de 17 de julio de 2020, de la
Direccion General de Personal del Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 141, de 23
de julio), modificada por Resolucion de 1 de febrero de 2021 (BOJA num. 24, de 5 de
febrero), por la que se aprueban las listas definitivas de personas aspirantes que han
superado el concurso-oposicién de Técnico/a Medio-Gestidén de Funcion Administrativa,
opcion Administracion General, por el sistema de acceso libre.

Todo ello en base al articulo 23.2 de la Constitucién Espafola, que garantiza la
igualdad de oportunidades en el acceso a la funcion publica, de acuerdo a los principios de
mérito y capacidad, con arreglo a las bases y al procedimiento de seleccion establecido,
garantizando su aplicacién por igual a todas las personas participantes, lo que obliga a
realizar el citado anuncio de los nuevos listados definitivos modificados.

De conformidad con lo anterior y con lo establecido en la referida base 9 del Anexo |
de la Resolucién de 20 de septiembre de 2016, de la Direccion General de Profesionales
del Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 182, de 21 de septiembre), modificada por
Resolucion de 8 de febrero de 2018 (BOJA num. 33, de 15 de febrero), por la que se
convoca concurso-oposicion, por el sistema de acceso libre, para cubrir plazas basicas
vacantes de Técnico/a Medio-Gestién de Funcion Administrativa, opcion Administracion
General, dependientes del Servicio Andaluz de Salud, en uso de las atribuciones que
tiene conferidas en virtud del articulo 16 de la Orden de 23 de noviembre de 2020,
por la que se establecen medidas en materia de recursos humanos y medios para la
gestion de la situacién de crisis sanitaria en el ambito del Servicio Andaluz de Salud, en
el marco de lo establecido en el Real Decreto 926/2020, de 25 de octubre, por el que se
declara el estado de alarma para contener la propagacion de infecciones causadas por el
SARS-COQOV-2 y en virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001, de 12 de junio (BOJA
ndm. 80, de 14 de julio), modificado por Decreto 176/2006, de 10 de octubre (BOJA
nuam. 209, de 27 de octubre), por el que se regulan los sistemas de seleccion del personal
estatutario y de provisién de plazas basicas en los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz
de Salud, y en el Decreto 105/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura
organica de la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de Salud (BOJA
num. 31, de 14 de febrero), modificado por el Decreto 3/2020, de 14 de enero (BOJA
num. 10, de 16 de enero), por el que se modifica el Decreto 105/2019, de 12 de febrero,
por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Salud y Familias y del
Servicio Andaluz de Salud, para redistribuir las funciones asignadas a algunos 6rganos
de la Consejeria y del Servicio Andaluz de Salud, esta Direcciéon General
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RESUELVE

Primero. Modificar la lista definitiva de personas aspirantes que han superado
el concurso-oposicion de la categoria de Técnico/a Medio-Gestién de Funcién
Administrativa, opcion Administracion General, por el sistema de acceso libre, aprobada
por la citada Resolucién de 17 de julio de 2020, de la Direccién General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 141, de 23 de julio), de la Direccion General de
Personal del Servicio Andaluz de Salud, y modificada por Resolucién de 1 de febrero de
2021 (BOJA num. 24, de 5 de febrero), en orden a incluir en dicha lista las modificaciones
derivadas de la exclusion de aquellos candidatos que ya poseen plaza con caracter fijo
en la categoria de Técnico Medio-Gestion de Funciéon Administrativa.

Segundo. Modificar la lista definitiva de personas aspirantes que no han superado
el concurso-oposicion de la categoria de Técnico/a Medio-Gestiéon de Funcién
Administrativa, opcién Administracion General, por el sistema de acceso libre, aprobada
por la citada Resolucién de 17 de julio de 2020, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 141, de 23 de julio), de la Direccion General de
Personal del Servicio Andaluz de Salud, y modificada por Resolucién de 1 de febrero de
2021 (BOJA num. 24, de 5 de febrero), en orden a incluir en dicha lista las modificaciones
derivadas de la exclusion de aquellos candidatos que ya poseen plaza con caracter fijo
en la categoria de Técnico Medio-Gestion de Funcion Administrativa.

Tercero. Modificar la lista definitiva de personas aspirantes excluidas del concurso-
oposicion de la categoria de Técnico/a Medio-Gestidon de Funcién Administrativa, opcion
Administracion General, por el sistema de acceso libre, aprobada por la citada Resolucion
de 17 de julio de 2020, de la Direccion General de Personal del Servicio Andaluz de Salud
(BOJA num. 141, de 23 de julio), de la Direccion General de Personal del Servicio Andaluz
de Salud, y modificada por Resolucion de 1 de febrero de 2021 (BOJA num. 24, de 5 de
febrero), en orden a incluir en dicha lista las modificaciones derivadas de la exclusion de
aquellos candidatos que ya poseen plaza con caracter fijo en la categoria de Técnico
Medio-Gestion de Funcién Administrativa.

Cuarto. Anunciar que las listas definitivas, conteniendo las modificaciones indicadas
en los puntos anteriores, se encontraran expuestas en los tablones de anuncios de los
Servicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud y de las Delegaciones Provinciales de
la Consejeria de Salud, a partir del mismo dia de publicacion de la presente resolucion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, asi como en la pagina web del Servicio
Andaluz de Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud).

Contra la presente resolucion, se podra interponer directamente recurso contencioso-
administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, Sala de Granada,
conforme a lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al
de la publicacién de la resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 19 de abril de 2021.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 19 de abril de 2021, de la Direccién General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que, a propuesta de la Comisién de Valoracion
que ha valorado el concurso de traslado para la provision de plazas basicas
vacantes de Facultativo/a Especialista de Area, especialidad Angiologia y
Cirugia Vascular, se aprueba la resolucion definitiva de dicho concurso.

De conformidad con lo establecido en las bases 6 y 7 del Anexo | de la Resolucién
de 5 de agosto de 2019, de la Direccion General de Personal del Servicio Andaluz de
Salud (BOJA num. 157, de 16 de agosto), por la que se convoca concurso de traslado
para la provision de plazas basicas vacantes de Epidemidlogo/a de Atencién Primaria,
determinadas especialidades de Facultativo/a Especialista de Area, Médico/a de Admision
y Documentacion Clinica, Médico/a de Familia de Atencién Primaria, Médico/a de Familia
en Unidades de Urgencia Hospitalaria, Médico/a del Trabajo, Odontoestomatoélogo/a de
Atencion Primaria, Pediatra de Atencion Primaria, Enfermero/a Especialista Enfermeria
Obstétrico-Ginecoldgica (Matron/a), Enfermero/a Especialista en Enfermeria del Trabajo,
Enfermero/a, Fisioterapeuta y Terapeuta Ocupacional, dependientes del Servicio Andaluz
de Salud, con correcciones publicadas en el BOJA num. 173, de 9 de septiembre, y en
el BOJA num. 185, de 25 de septiembre; resueltas por la Comisién de Valoracién las
alegaciones formuladas contra la Resoluciéon de 6 de mayo de 2020 (BOJA num. 92, de
15 de mayo), de la Direccién General de Personal del Servicio Andaluz de Salud, por las
que, a propuesta de la Comision de Valoracion que ha valorado el concursos de traslado
para la provision de plazas basicas vacantes de Facultativo/a Especialista de Area,
especialidades Angiologia y Cirugia Vascular, se aprueba la resolucion provisional de
dicho concurso y se anuncia la publicacion de los listados provisionales; a propuesta de
dicha Comisién de Valoracion, y en uso de las atribuciones que tiene conferidas en virtud
de lo dispuesto en el Decreto 136/2001, de 12 de junio (BOJA num. 80, de 14 de julio),
modificado por Decreto 176/2006, de 10 de octubre (BOJA num. 209, de 27 de octubre),
por el que se regulan los sistemas de seleccion del personal estatutario y de provision de
plazas basicas en los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, y en el Decreto
105/2019, de 12 de febrero (BOJA num. 31, de 14 de febrero), por el que se establece
la estructura organica de la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de
Salud, modificado por el Decreto 3/2020, de 14 de enero (BOJA num. 10, de 16 de enero),
por el que se modifica el Decreto 105/2019, de 12 de febrero, por el que se establece
la estructura organica de la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de
Salud, para redistribuir las funciones asignadas a algunos drganos de la Consejeria y del
Servicio Andaluz de Salud, asi como en aplicacion de la Orden de 23 de noviembre de
2020, por la que se establecen medidas en materia de recursos humanos y medios para
la gestion de la situacion de crisis sanitaria en el ambito del Servicio Andaluz de Salud, en
el marco de lo establecido en el Real Decreto 926/2020, de 25 de octubre, por el que se
declara el estado de alarma para contener la propagacion de infecciones causadas por el
SARS-COQOV-2, esta Direccion General

RESUELVE

Primero. Aprobar, a propuesta de la correspondiente Comisién de Valoracion, la
resolucion definitiva del concurso’de traslado para la provision de plazas basicas vacantes
de Facultativo/a Especialista de Area, especialidad Angiologia y Cirugia Vascular.
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La presente resolucion adjudica definitivamente las plazas ofertadas, asi como las
plazas acumuladas tras la aplicacion del sistema de resultas, a las personas concursantes
admitidas al concurso de traslado, atendiendo a las plazas solicitadas por las mismas y al
orden determinado por la puntuacién obtenida.

Segundo. Publicar como Anexo | de la presente resolucidn las listas definitivas de las
personas concursantes que obtienen destino, con indicacién de la puntuacién otorgada
por las Comisiones de Valoracion, asi como de la plaza definitivamente adjudicada, y con
indicacion de no haber sido baremado/a si no ha sido relevante para la adjudicacién de
dichos destinos.

Tercero. Publicar como Anexo Il de la presente resolucion las listas definitivas de las
personas concursantes que no obtienen destino, con indicacion de la causa de exclusion
en caso de resultar «excluido/a», y con indicacién de no haber sido baremado/a en caso
de no tener opciones de obtener plaza en funcién de la puntuacién del autobaremo de
méritos y de los destinos solicitados o solicitar el mismo destino que ya ostenta.

Cuarto. Publicar como Anexo lll de la presente resolucién la relacion de causas de
exclusion.

Quinto Conforme a lo establecido en la base 7.1 de la convocatoria, los destinos
adjudicados son irrenunciables, salvo que antes de finalizar el plazo de toma de posesién
se hubiese obtenido otro destino por convocatoria publica. En tal caso, debera acreditarse
dicha obtencién mediante copia del Boletin Oficial en el que aparezca la adjudicacién de
destino o certificado expedido por el Centro que acredite que se ha efectuado la toma de
posesion del mismo.

Sexto. Conforme a lo establecido en la base 7.2 de la convocatoria, las personas
adjudicatarias deberan cesar en la plaza que, en su caso, desempefian dentro de tres dias
habiles, contados a partir del dia 3 de mayo de 2021, inclusive, iniciandose el computo de
dicho cese a la finalizacion de los permisos o licencias que hayan sido concedidos a las
personas interesadas, salvo que por causas justificadas esta Direccion General acuerde
suspender el disfrute de los mismos.

Séptimo. Conforme a lo establecido en la citada base 7.2 de la convocatoria, la toma
de posesioén de la nueva plaza debera efectuarse dentro de los tres dias habiles siguientes
al del cese establecido en el parrafo anterior, si las plazas son de la misma Area de Salud;
en el plazo de diez dias habiles, si son de distinta Area de Salud; o en el plazo de un mes
si implica cambio en el Servicio de Salud de destino o supone el reingreso al servicio
activo.

Contra la presente resolucién, que agota la via administrativa, se podra interponer
recurso potestativo de reposicion ante la Direccion General de Personal en el plazo de
un mes, conforme a lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
o directamente recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia, Sala de Granada, conforme a lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses,
contados ambos plazos desde el dia siguiente al de la publicacién de la resolucién en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 19 de abril de 2021.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.
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ANEXO |

LISTAS DEFINITIVAS DE PERSONAS CONCURSANTES QUE OBTIENEN DESTINO
FEA ANGIOLOGIA Y CIRUGIA VASCULAR

APELLIDOS, NOMBRE DNI/NIE BAREMADO | AUTOB. BARTEOI\;II—SLDEF DES'?I?I% DEF DESTINO DEF
Egﬁéiﬂzooz’ *443803w% s 83,742 79,242 2920 ESSQTTBELN,{A\QEQS'TAR'O
e el R I I I - et
"YIOOSEENO ESCOBAR, ***8910** Sl 113,881 111,381 4926 ggﬁ@éé%L?gIVERSITARIO
EETWIEOUOS [y | 5 | o | e | em |loomunERe
ANEXO Il
LISTAS DEFINITIVAS DE PERSONAS CQNCURSANTES QUE NO OBTIENEN DESTINO
FEA ANGIOLOGIA Y CIRUGIA VASCULAR
APELLIDOS, NOMBRE | DNI/NIE BAREMADO | AUTOB. TOTALDBE?:REMO é)?é\)ﬂll;g@g//? CAUSA/S EXCL./SIN DESTINO
IOC;J'\IIEAI?SSUTIERREZ, e R b NO EXCLUIDO/A E06
ANEXO I

CAUSAS DE EXCLUSION

01. PRESENTACION FUERA DE PLAZO O NO ACREDITAR SELLO O FECHA DE
REGISTRO OFICIAL

03. NO JUSTIFICA SITUACION ADMINISTRATIVA DESDE LA QUE SE CONCURSA

04. PERSONAL EN SITUACION DISTINTA A LA DE ACTIVO SIN RESERVA DE PLAZA,
QUE NO REUNE LOS REQUISITOS LEGALES Y REGLAMENTARIOS PARA
INCORPORARSE AL SERVICIO ACTIVO

05. NO ACREDITA EN PLAZO CUMPLIR CON EL REQUISITO DE SER PERSONAL
ESTATUTARIO FIJO EN LA CATEGORIA/ESPECIALIDAD A LA QUE CONCURSA

06. NO PARTICIPA EN LA FASE DE CONCURSO: NO PRESENTA AUTOBAREMO DE
MERITOS

08. JUBILACION

09. FALLECIMIENTO

10. DESISTIMIENTO

11.  NO PRESENTA PETICION DE DESTINOS

@ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resoluciéon de 19 de abril de 2021, de la Direccién General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que, a propuesta de las Comisiones de
Valoraciéon que han valorado el concurso de traslado para la provision de
plazas basicas vacantes de Cocinero/a, Monitor/a, Técnico/a de Mantenimiento
Acabados de Construccion y Personal de Lavanderia y Planchado, se aprueba
la resolucion definitiva de dicho concurso.

De conformidad con lo establecido en las bases 6 y 7 del Anexo | de la Resolucion de 5 de
agosto de 2019, de la Direccion General de Personal del Servicio Andaluz de Salud
(BOJA num. 157, de 16 de agosto), por la que se convoca concurso de traslado para la
provision de plazas basicas vacantes de Técnico/a Especialista en Anatomia Patologica,
Técnico/a Especialista en Dietética y Nutricion, Técnico/a Especialista en Laboratorio,
Técnico/a Especialista en Medicina Nuclear, Técnico/a Especialista en Radiodiagnéstico,
Técnico/aEspecialistaen Radioterapia, Auxiliarde Enfermeria, Administrativo/a, Cocinero/a,
Técnico/a Especialista en Electromedicina, Técnico/a Especialista en Mantenimiento
de Edificios e Instalaciones Industriales, Técnico/a Superior en Alojamiento, Auxiliar
Administrativo/a, Celador/a Conductor/a, Monitor/a, Personal de Oficio Peluquero/a,
Técnico/a de Mantenimiento Acabados de Construccion, Telefonista, Celador/a,
Limpiador/a, Pedn/a, Personal de Lavanderia y Planchado y Pinche, dependientes del
Servicio Andaluz de Salud, con correcciones publicadas en el BOJA nim. 173, de 9 de
septiembre de 2019, y BOJA num. 185, de 25 de septiembre de 2019; resueltas por la
Comision de Valoracion las alegaciones formuladas contra las Resoluciones de 8 de julio
de 2020 (BOJA num. 134, de 14 de julio), de 1 de junio de 2020 (BOJA num. 107, de 5
de junio), de 18 de junio de 2020 (BOJA num. 122, de 26 de junio), y de 8 de mayo de
2020 (BOJA num. 92, de 15 de mayo), todas de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por las que, a propuesta de las Comisiones de Valoracion que
han valorado el concurso de traslado para la provision de plazas basicas vacantes de
Cocinero/a, Monitor/a, Técnico/a de Mantenimiento Acabados de Construccién y Personal
de Lavanderia y Planchado, se aprueba la resolucién provisional de dicho concurso y se
anuncia la publicacién de los listados provisionales; a propuesta de dichas Comisiones
de Valoracién, y en uso de las atribuciones que tiene conferidas en virtud de lo dispuesto
en el Decreto 136/2001, de 12 de junio (BOJA num. 80, de 14 de julio), modificado por
Decreto 176/2006, de 10 de octubre (BOJA num. 209, de 27 de octubre), por el que se
regulan los sistemas de seleccion del personal estatutario y de provision de plazas béasicas
en los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, y en el Decreto 105/2019, de 12
de febrero (BOJA num. 31, de 14 de febrero), por el que se establece la estructura organica
de la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de Salud, modificado por el
Decreto 3/2020, de 14 de enero (BOJA num. 10, de 16 de enero), por el que se modifica
el Decreto 105/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de
la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de Salud, para redistribuir las
funciones asignadas a algunos 6rganos de la Consejeria y del Servicio Andaluz de Salud,
esta Direccion General
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RESUELVE

Primero. Aprobar, a propuesta de las correspondientes Comisiones de Valoracion, la
resolucion definitiva del concurso de traslado para la provision de plazas basicas vacantes
de las siguientes categorias:

- Cocinero/a.

- Monitor/a.

- Técnico/a de Mantenimiento Acabados de Construccion.

- Personal de Lavanderia y Planchado.

La presente resolucion adjudica definitivamente las plazas ofertadas, asi como las
plazas acumuladas tras la aplicacién del sistema de resultas, a las personas concursantes
admitidas al concurso de traslado, atendiendo a las plazas solicitadas por las mismas y al
orden determinado por la puntuacién obtenida.

Segundo. Publicar como Anexo | de la presente resolucion, las listas definitivas de las
personas concursantes que obtienen destino, con indicaciéon de la puntuacién otorgada
por la Comisién de Valoracion, asi como de la plaza definitivamente adjudicada, y con
indicacion de no haber sido baremado/a si no ha sido relevante para la adjudicacion de
dichos destinos.

Tercero. Publicar como Anexo Il de la presente resolucion, las listas definitivas de las
personas concursantes que no obtienen destino, con indicacién de la causa de exclusion
en caso de resultar «excluido/a», y con indicacion de no haber sido baremado/a en caso
de no tener opciones de obtener plaza en funcién de la puntuacién del autobaremo de
méritos y de los destinos solicitados o solicitar el mismo destino que ya ostenta.

Cuarto. Publicar como Anexo Il de la presente resolucion, la relacion de causas de
exclusion.

Quinto. Conforme a lo establecido en la base 7.1 de la convocatoria, los destinos
adjudicados son irrenunciables, salvo que antes de finalizar el plazo de toma de posesién
se hubiese obtenido otro destino por convocatoria publica. En tal caso, debera acreditarse
dicha obtencién mediante copia del Boletin Oficial en el que aparezca la adjudicacién de
destino o certificado expedido por el centro que acredite que se ha efectuado la toma de
posesion del mismo.

Sexto. Conforme a lo establecido en la base 7.2 de la convocatoria, las personas
adjudicatarias deberan cesar en la plaza que, en su caso, desempefian dentro de tres dias
habiles, contados a partir del dia 3 de mayo de 2021, inclusive, iniciandose el computo de
dicho cese a la finalizacién de los permisos o licencias que hayan sido concedidos a las
personas interesadas, salvo que por causas justificadas esta Direccion General acuerde
suspender el disfrute de los mismos.

Séptimo. Conforme a lo establecido en la citada base 7.2 de la convocatoria, la toma
de posesién de la nueva plaza debera efectuarse dentro de los tres dias habiles siguientes
al del cese, si las plazas son de la misma Area de Salud; en el plazo de diez dias habiles,
si son de distinta Area de Salud; o en el plazo de un mes si implica cambio en el Servicio
de Salud de destino o supone el reingreso al servicio activo.

Contra la presente resolucién, que agota la via administrativa, se podra interponer
recurso potestativo de reposicion ante la Direccion General de Personal en el plazo de
un mes, conforme a lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
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o directamente recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia, Sala de Granada, conforme a lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses,
contados ambos plazos desde el dia siguiente al de la publicacién de la resolucion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 19 de abril de 2021.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.

ANEXO |
LISTAS DEFINITIVAS DE PERSONAS CONCURSANTES QUE OBTIENEN DESTINO

COCINERO/A
TOTAL COD.
APELLIDOS, NOMBRE DNI/NIE | BAREMADO | AUTOB. | BAREMO | DESTINO DESTINO DEF.
DEF. DEF.
BRAVO TORRALBO, ANGEL *H1270* Sl 95,994 95,994 3920 HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
CARDENAS BLANCA, M TERESA ***Q533** Sl 73,235 73,235 6920 HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JAEN
FERNANDEZ LUQUE, VIRGILIO ***8529** Sl 72,906 72,906 7921 HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LA VICTORIA
GALLEGO ALCONCHEL, JOSE ***8408** Sl 44974 44974 2923 HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
FRANCISCO
GARCIA HERNANDEZ, INMACULADA H5274* Sl 44,904 44,845 4920 HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS NIEVES
BLANCA
HUMANES MARTINEZ, FRANCISCA ***8446** Sl 70,126 70,126 8925 HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE VALME
MARTIN MAYA, DOMINGO **6861* Sl 52,407 52,407 4926 HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN CECILIO
NAVACERRADA VIEDMA, JOSE MANUEL | ***3628** Sl 78,712 78,712 6920 HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JAEN
OYADIAZ, SILVIA *739* Sl 49,252 50,499 6920 HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JAEN
OYADIAZ, MARIAALICIA ***3889** Sl 36,796 38,471 6920 HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JAEN
RODRIGUEZ MARTIN, JOSE LUIS ***9430** Sl 40,38 40,38 1920 HOSPITAL UNIVERSITARIO TORRECARDENAS
SAMANIEGO MARTINEZ, JOSE ***9561** Sl 66,397 66,397 6920 HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JAEN
EDUARDO
SOTO RUIZ, MANUEL ***0238** Sl 0 64,225 6920 HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JAEN
VALVERDE SERRANO, ABEL ***8135** Sl 13,876 1,617 7920 HOSPITAL UNIVERSITARIO REGIONAL DE MALAGA
VILLARROYA BRAVO, FRANCISCO ***0887** Sl 0 54,474 4926 HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN CECILIO
MONITOR/A
TOTAL COD.
APELLIDOS, NOMBRE DNI/NIE | BAREMADO | AUTOB. | BAREMO | DESTINO DESTINO DEF.
DEF. DEF.
SANCHEZ MARQUEZ, MARIA PILAR ***QQ57** Sl 78,247 78,247 8925 HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE VALME
TECNICO/A DE MANTENIMIENTO ACABADOS DE CONSTRUCCION
Sin personas concursantes que obtienen destino.
PERSONAL DE LAVANDERIA Y PLANCHADO
TOTAL COD.
APELLIDOS, NOMBRE DNI/NIE | BAREMADO | AUTOB. | BAREMO | DESTINO DESTINO DEF.
DEF. DEF.
COCERA TORRES, PILAR ¥**7156* Sl 41,987 41,987 3920 HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
COMBA LOPEZ, CRISTINA ***3902** Sl 0 0,289 4920 HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS NIEVES
CONESA GUERRERO, ISABEL **4832% Sl 39,965 39,965 3920 HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
FERNANDEZ FERNANDEZ, DOLORES | ***7354** Sl 58,525 60,639 8921 HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN MACARENA
Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X @ http://www.juntadeandalucia.es/eboja

Andalvria

Qi



BOJA

Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
NUmero 80 - Jueves, 29 de abril de 2021

pagina 176
TOTAL COD.
APELLIDOS, NOMBRE DNI/NIE | BAREMADO | AUTOB. | BAREMO | DESTINO DESTINO DEF.
DEF. DEF.
GONZALEZ GONZALEZ, LUCINDA ***0326** Sl 73,646 75,467 8921 HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN MACARENA
GONZALEZ MARTINEZ, AMALIA ***G239** Sl 72,638 72,638 8921 HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN MACARENA
JURADO CABANILLAS, CARMEN ***8628** Sl 75,143 79,489 8921 HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN MACARENA
LUJAN MARTINEZ, CARMEN R. ***4029** Sl 46,229 48,531 3920 HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
MARTINEZ RUIZ, M MERCEDES ***B047** Sl 0 41,742 2920 HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL MAR
MUNOZ MARTINEZ, GERTRUDIS ***5060** Sl 57,33 54,105 2921 HOSPITAL UNIVERSITARIO DE PUERTO REAL
PAREJO CASTRO, AMPARO ***xDAB0** Sl 71,568 71,568 3920 HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
RODRIGUEZ RODRIGUEZ, AMGELES | ***7255** Sl 61,131 61,131 8921 HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN MACARENA
TOLEDO AGUA, ESTHER G071 Sl 66,413 66,413 7920 HOSPITAL UNIVERSITARIO REGIONAL DE MALAGA
TOLEDO AGUA, SILVIA 7861+ Sl 56,462 56,462 7920 HOSPITAL UNIVERSITARIO REGIONAL DE MALAGA
TRONCOSO GALERA, ROSARIO ***4053** S 107,914 107,914 2924 HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JEREZ DE LA FRONTERA
VALVERDE ROMERO, MARIA **B127** S 65,573 65,573 8921 HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN MACARENA
INMACULADA
ANEXO Il

LISTAS DEFINITIVAS DE PERSONAS CONCURSANTES QUE NO OBTIENEN DESTINO

COCINERO/A
TOTAL ADMITIDO/A CAUSA/S EXCL./
APELLIDOS, NOMBRE DNI/NIE BAREMADO | AUTOB. BAREMO DEF. | EXCLUIDOJA DEF. SIN DESTINO
GARCIA MONTERO, SUSANA 5707 NO EXCLUIDO/A EO06
GOMEZ ARROYO, CARMEN M ***3798** NO EXCLUIDO/A E06
JIMENEZ JIMENEZ, JAVIER 7627 NO EXCLUIDO/A E06
ROJAS BALLESTEROS, ANA DEL CARMEN ***6333** S| 77,504 80,042 EXCLUIDO/A E10
VELASCO ALVAREZ, GERMAN ***8596** NO EXCLUIDO/A E03; E05; E06; E11
MONITOR/A
TOTAL ADMITIDO/A CAUSA/S EXCL./
APELLIDOS, NOMBRE DNI/NIE BAREMADO | AUTOB. BAREMO DEF. | EXCLUIDOJ/A DEF. SIN DESTINO
MARTIN MORENO, LUIS SOTELO ***2153* NO EXCLUIDO/A EO3, E05, E06

TECNICO/A DE MANTENIMIENTO ACABADOS DE CONSTRUCCION

TOTAL ADMITIDO/A | CAUSA/S EXCL./
APELLIDOS, NOMBRE DNIUNIE | BAREMADO | AUTOB. | proemio DEr | EXGLUIDO/ADEF. | SIN DESTING
BASTIDA TRIGO, JUAN ANTONIO B4 si 54,030 54,030 EXCLUIDO/A E03; E05
SERRANO SANCHEZ, JOSE LUIS 40139 NO EXCLUIDO/A E06
PERSONAL DE LAVANDERIAY PLANCHADO
TOTAL ADMITIDO/A | CAUSA/S EXCL./
APELLIDOS, NOMBRE DNINIE | BAREMADO | AUTOB. | puoevvre | oo SIDO/ADEE. | SIN DESTING
DELGADO VARGAS, JOSE JOAQUIN *+3991* si 31,184 31,184 ADMITIDO/A SIN DESTINO
DOMINGUEZ JIMENEZ, MARIA DEL ROSARIO 8534+ si 53,520 58,064 ADMITIDO/A SIN DESTINO
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ANEXO Il
CAUSAS DE EXCLUSION

01. PRESENTACION FUERA DE PLAZO O NO ACREDITAR SELLO O FECHA DE REGISTRO OFICIAL

03. NO JUSTIFICA SITUACION ADMINISTRATIVA DESDE LA QUE SE CONCURSA

04. PERSONAL EN SITUACION DISTINTA A LA DE ACTIVO SIN RESERVA DE PLAZA, QUE NO
REUNE LOS REQUISITOS LEGALES Y REGLAMENTARIOS PARA INCORPORARSE AL SERVICIO
ACTIVO

05. NO ACREDITA EN PLAZO CUMPLIR CON EL REQUISITO DE SER PERSONAL ESTATUTARIO
FIJO EN LA CATEGORIA/ESPECIALIDAD A LA QUE CONCURSA

06. NO PARTICIPA EN LA FASE DE CONCURSO: NO PRESENTA AUTOBAREMO DE MERITOS

08. JUBILACION

09. FALLECIMIENTO

10. DESISTIMIENTO

11. NO PRESENTA PETICION DE DESTINOS

/@\ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 19 de abril de 2021, de la Direcciéon General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que, a propuesta de la Comisién de Valoracién
que ha valorado el concurso de traslado para la provision de plazas basicas
vacantes de Auxiliar Administrativo/a, se aprueba la resolucion definitiva de
dicho concurso.

De conformidad con lo establecido en las bases 6 y 7 del Anexo | de la Resolucion de 5 de
agosto de 2019, de la Direccién General de Personal del Servicio Andaluz de Salud (BOJA
nam. 157, de 16 de agosto), por la que se convoca concurso de traslado para la provision
de plazas basicas vacantes de Técnico/a Especialista en Anatomia Patolégica, Técnico/a
Especialista en Dietética y Nutricion, Técnico/a Especialista en Laboratorio, Técnico/a
Especialista en Medicina Nuclear, Técnico/a Especialista en Radiodiagnéstico, Técnico/
a Especialista en Radioterapia, Auxiliar de Enfermeria, Administrativo/a, Cocinero/a,
Técnico/aEspecialista en Electromedicina, Técnico/a Especialista en Mantenimiento de Edificios e
Instalaciones Industriales, Técnico/a Superior en Alojamiento, Auxiliar Administrativo/a,
Celador/a Conductor/a, Monitor/a, Personal de Oficio Peluquero/a, Técnico/a de
Mantenimiento Acabados de Construccion, Telefonista, Celador/a, Limpiador/a, Pedn/a,
Personal de Lavanderia y Planchado y Pinche, dependientes del Servicio Andaluz de
Salud, con correcciones publicadas en el BOJA num. 173, de 9 de septiembre de 2019 y
BOJA num. 185, de 25 de septiembre de 2019; resueltas por la Comisién de Valoracién
las alegaciones formuladas contra la Resolucion de 8 de junio de 2020, de la Direccion
General de Personal del Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 113, de 15 de junio), por
la que, a propuesta de la Comisién de Valoracion que ha valorado el concurso de traslado
para la provision de plazas basicas vacantes de Auxiliar Administrativo/a, se aprueba
la resolucién provisional de dicho concurso y se anuncia la publicacién de los listados
provisionales; a propuesta de dicha Comision de Valoracion, y en uso de las atribuciones
que tiene conferidas en virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001, de 12 de junio
(BOJA num. 80, de 14 de julio), modificado por Decreto 176/2006, de 10 de octubre (BOJA
num. 209, de 27 de octubre), por el que se regulan los sistemas de seleccién del personal
estatutario y de provisidn de plazas basicas en los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz
de Salud, y en el Decreto 105/2019, de 12 de febrero (BOJA num. 31, de 14 de febrero),
por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Salud y Familias y
del Servicio Andaluz de Salud, modificado por el Decreto 3/2020, de 14 de enero (BOJA
num. 10, de 16 de enero) por el que se modifica el Decreto 105/2019, de 12 de febrero,
por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Salud y Familias y del
Servicio Andaluz de Salud, para redistribuir las funciones asignadas a algunos 6rganos
de la Consejeria y del Servicio Andaluz de Salud, esta Direcciéon General

RESUELVE

Primero. Aprobar, a propuesta de la correspondiente Comisién de Valoracién, la
resolucion definitiva del concurso de traslado para la provision de plazas basicas vacantes
de Auxiliar Administrativo/a.

La presente resolucion adjudica definitivamente las plazas ofertadas, asi como las
plazas acumuladas tras la aplicacion del sistema de resultas, a las personas concursantes
admitidas al concurso de traslado, atendiendo a las plazas solicitadas por las mismas y al
orden determinado por la puntuacién obtenida.

Q)
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Segundo. Publicar como Anexo | de la presente resolucion, las listas definitivas de las
personas concursantes que obtienen destino, con indicacién de la puntuacién otorgada
por la Comisién de Valoracion, asi como de la plaza definitivamente adjudicada, y con
indicacion de no haber sido baremado/a si no ha sido relevante para la adjudicacion de
dichos destinos.

Tercero. Publicar como Anexo Il de la presente resolucion, las listas definitivas de las
personas concursantes que no obtienen destino, con indicacion de la causa de exclusion
en caso de resultar «excluido/a», y con indicacién de no haber sido baremado/a en caso
de no tener opciones de obtener plaza en funcién de la puntuacién del autobaremo de
méritos y de los destinos solicitados o solicitar el mismo destino que ya ostenta.

Cuarto. Publicar como Anexo lll de la presente resolucién, la relacion de causas de
exclusion.

Quinto Conforme a lo establecido en la base 7.1 de la convocatoria, los destinos
adjudicados son irrenunciables, salvo que antes de finalizar el plazo de toma de posesién
se hubiese obtenido otro destino por convocatoria publica. En tal caso, debera acreditarse
dicha obtencion mediante copia del Boletin Oficial en el que aparezca la adjudicacién de
destino o certificado expedido por el centro que acredite que se ha efectuado la toma de
posesion del mismo.

Sexto. Conforme a lo establecido en la base 7.2 de la convocatoria, las personas
adjudicatarias deberan cesar en la plaza que, en su caso, desempefian dentro de tres dias
habiles, contados a partir del dia 3 de mayo de 2021, inclusive, iniciandose el computo de
dicho cese a la finalizacién de los permisos o licencias que hayan sido concedidos a las
personas interesadas, salvo que por causas justificadas esta Direccion General acuerde
suspender el disfrute de los mismos.

Séptimo. Conforme a lo establecido en la citada base 7.2 de la convocatoria, la toma
de posesién de la nueva plaza debera efectuarse dentro de los tres dias habiles siguientes
al del cese, si las plazas son de la misma Area de Salud; en el plazo de diez dias habiles,
si son de distinta Area de Salud; o en el plazo de un mes si implica cambio en el Servicio
de Salud de destino o supone el reingreso al servicio activo.

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, se podra interponer
recurso potestativo de reposicion ante la Direccion General de Personal en el plazo de
un mes, conforme a lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
o directamente recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia, Sala de Granada, conforme a lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses,
contados ambos plazos desde el dia siguiente al de la publicacién de la resolucién en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 19 de abril de 2021.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.

) @ ) http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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ANEXO |
LISTAS DEFINITIVAS DE PERSONAS CONCURSANTES QUE OBTIENEN DESTINO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A

TOTAL | cop.
APELLIDOS, NOMBRE DNINIE |BAREMADO | AUTOB. | BAREMO | DESTINO DESTINO DEF
DEF DEF.
ABELLA GARCIAPAULACECILIA | 6248 S| 126459 | 126459 | 7960 |C.T.T.C MALAGA
ADALID FUENTES, GREGORIA 7356 si 74833 | 74984 7920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REGIONAL DE MALAGA
AGUILAR FERNANDEZ,MARIA 5084 si 68242 | 68242 2920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL MAR
AGUILERA JAIMEZM DOLORES | 4718 ) 14586 | 146,607 | 4920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS NIEVES
AGULLO PADILLAMARIADELOS | g5 si 0 95,047 4212 | DISPOSITIVO DE APOYO GRANADA
DOLORES
ALBARRACIN JIMENEZ,PILAR 0153 S| 86,174 | 86174 1920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO TORRECARDENAS
ALCALAMORENO,ENCARNACIO | *2154™ si 129,839 | 129839 | 3213 | DISPOSITIVO DE APOYO CORDOBA
é'/‘\(;mz%”‘ ESPANAMARIA *xg294 S| 78302 | 79,007 7921 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LA VICTORIA
ALMENDROS BACA, OLIVIA — )
AN 7680 S| 81,643 | 84486 7211 | DISPOSITIVO DE APOYO MALAGA
ALONSO HIDALGO, MARIA rrg7 20 si 0 79,005 2920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL MAR
ALVAREZ GARCIA, ISABEL 7898 si 102,811 | 104435 | 4926 | HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN CECILIO
ANDUJAR GAVILAN JOSE LUIS 10408 si 37.151 0 6922 | HOSPITAL SAN AGUSTIN
ANGUITA DE HARO,ESTHER 74747 si 0 62,645 6211 | DISPOSITIVO DE APOYO JAEN
SUSANA
ANGUITA LOPEZ,ROSA MARIA G060™ si 65181 | 65181 6211 | DISPOSITIVO DE APOYO JAEN
ANTEQUERA CORRAL MARIA rxpg00m si 126212 | 127,06 4920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS NIEVES
ESPERANZA
m’;’fiERo CASANOVA,ISABEL *rrggp si 50,415 67,22 5021 | HOSPITAL INFANTA ELENA
ARANDA RUEDA, INMACULADA 79205 ) 69,645 | 69,645 6211 | DISPOSITIVO DE APOYO JAEN
ARIZA PEREZ,ANA 3072 si 82152 | 82,997 7920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REGIONAL DE MALAGA
ARMENTEROS " -
ARMENTEROS ANTONIO 3102 si 40313 | 40313 6920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JAEN
ARREBOLA VILLALBANURIA gaD7 si 72241 | 78153 7921 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LA VICTORIA
ARTEAGA CASTRO,EULOGIO 5104 si 74168 | 74,168 2920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL MAR
AVILA PEREZ,MARIA 5384 sI 108,2 108,2 4212 | DISPOSITIVO DE APOYO GRANADA
BAILON LUQUE, ANA 8301 si 128,746 | 128746 | 4212 | DISPOSITIVO DE APOYO GRANADA
g’é';l‘;zTEROS REINAFRANCISCO | 1xggggsr S| 16964 | 16,964 3021 | HOSPITAL INFANTA MARGARITA
BARBECHO RUIZ,LUISA Q728" si 120,293 | 115726 | 5920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO JUAN RAMON JIMENEZ
BARRANCO MUNOZ,FRANCISCO | **9063** ) 56,106 | 56,106 7921 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LA VICTORIA
BARRENA RODRIGUEZ,ANA MARIA | **5735* si 68,06 68,06 2021 | HOSPITAL UNIVERSITARIO DE PUERTO REAL
BARRIONUEVO FORTES,ELENA | *8717* si 23522 | 33356 7921 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LA VICTORIA
BECERRATALAVERA ANTONIO *rrq3730 S| 37,072 0 6922 | HOSPITAL SAN AGUSTIN
JOAQUIN
BENAVIDES MATILLAS, JUAN 0791 S| 0 0 7211 | DISPOSITIVO DE APOYO MALAGA
ANDRES
BENITEZ TORRALVO,CLEOFE 4296 ) 74441 | 74441 7211 | DISPOSITIVO DE APOYO MALAGA
BERMEJO CARRERO,ANGELA 4681 si 48,87 48,87 5021 | HOSPITAL INFANTA ELENA
BERNA SERNA,MARIA AMPARO G007 si 0 16,207 4211 | DISPOSITIVO DE APOYO METROPOLITANO
GRANADA
BERNAL BERMUDEZ M ANGELES | **3321** S| 0 79,019 2210 | DISPOSITIVO DE APOYO JEREZ-COSTA NOROESTE
BERROCAL GOMEZ MARIA ISABEL | **2058** si 0 66,956 7211 | DISPOSITIVO DE APOYO MALAGA
BLANCO ROMERO,JOSE MANUEL | *+0567** si 12624 | 12624 7960 | C.T.T.C MALAGA
BORREGO BAJO,M CARMEN 5366 si 100492 | 109492 | 7920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REGIONAL DE MALAGA
BUENDIA AVILA PEDRO MANUEL | **1362** si 81265 | 81265 4212 | DISPOSITIVO DE APOYO GRANADA
BUENO xR
DOMINGUEZ ENCARNAGION 9682 S| 144511 | 144511 | 4926 |HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN CECILIO
BUENO FERNANDEZFLORENCIA | **1637** si 85058 | 86,636 7211 | DISPOSITIVO DE APOYO MALAGA
BURGOS GONZALEZM CARMEN | **8918* sI 78609 | 78,609 4212 | DISPOSITIVO DE APOYO GRANADA
BUSCATO CAPARROS GEMA 792" si 84187 | 84187 3920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X @ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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TOTAL | coD.
APELLIDOS, NOMBRE DNINIE |BAREMADO | AUTOB. | BAREMO | DESTINO DESTINO DEF
DEF DEF.
CABELLO SANCHEZ, DANIEL 7534 si 75020 | 77,778 7921 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LA VICTORIA
CALLEJON GUERRERO,JOSEFA | 9601 S| 12443 | 139477 | 1207 | DISPOSITIVO DE APOYO PONIENTE DE ALMERIA
fgg‘gADOR ANDUJARFRANCISCA | 1153 si 76649 | 76,649 3213 | DISPOSITIVO DE APOYO CORDOBA
CANADAS PAREJA ANTONIA 4201 si 53701 | 53701 3020 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
CARA CARDENETE,CARMEN 1758 si 123431 | 123533 | 4212 | DISPOSITIVO DE APOYO GRANADA
CARBAJO TIMOTEO,MARIA e m g
vl 5609 S| 64,525 | 64525 5021 | HOSPITAL INFANTA ELENA
CARMONA BARROSO,M ISABEL | 4651 sl 123450 | 123459 | 2920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL MAR
CARMONA PEREZ,ENCARNACIO | 7503 Si 84,655 | 84,655 4212 | DISPOSITIVO DE APOYO GRANADA
%EEETERO RODRIGUEZ M r5g si 40,28 40,28 7211 | DISPOSITIVO DE APOYO MALAGA
CASADO MORENO, MANUEL 4741 si 66,707 | 66,707 7920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REGIONAL DE MALAGA
CASTELLNOU GARRIDO,RAFAEL | ***6546™ si 1562 | 16,308 4211 | DISPOSITIVO DE APOYO METROPOLITANO
GRANADA
CASTILLO RAMIREZ, JESUS 823" si 77473 | 77173 6211 | DISPOSITIVO DE APOYO JAEN
CHACON RODRIGUEZ,ARACELI | **6280™ si 81529 | 81,529 8219 | DISPOSITIVO DE APOYO ALJARAFE
CHACON SANCHEZ CARMEN 3110 S| 77643 | 77.643 8218 | DISPOSITIVO DE APOYO SEVILLA SUR
CHAMORRO SANCHEZ,M CARMEN | 0263 si 66,64 66,64 6920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JAEN
COBO PEREZ,ELENA g 113 si 116,849 | 116,849 | 6210 | DISPOSITIVO DE APOYO JAEN-SUR
COBOS NAVIDAD,RAMON 6379 S| 85,79 89,022 4926 | HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN CECILIO
CORTES RECIO,VICTOR MANUEL | **7447" si 374 30,065 7920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REGIONAL DE MALAGA
CORTES RODRIGUEZ,ESPERANZA | **8589™ si 124,741 | 124741 | 4920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS NIEVES
CORTES
RODRIGUEZ,INMACULADA 0208+ si 75976 | 77,728 4960 | C.T.T.C GRANADA
CONCEPCION
CRESPO LOPEZ,MARIA 4499 si 106,696 | 106,696 | 4212 | DISPOSITIVO DE APOYO GRANADA
CRUCEIRA MORA MARIA o .
R A 4629 S| 0 94,871 8920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL ROCIO
CRUZ LOPEZ,MARIA ELISA rrg7 7 S| 57,985 | 57,985 4211 | DISPOSITIVO DE APOYO METROPOLITANO
GRANADA
CUENCA MOLINA,ROSA M 766" si 127,203 | 127,203 | 2210 | DISPOSITIVO DE APOYO JEREZ-COSTA NOROESTE
DE HARO ESCOBAR,JOSE MARIA | **6201** si 78774 | 78,774 7921 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LA VICTORIA
DE LA TORRE VALLEJO,ROSA 7189 S| 0 90,851 3920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
DELGADO RAEZ,ISABEL 16865 si 65471 | 65471 6921 | HOSPITAL SAN JUAN DE LA CRUZ
DIAZ PAZ,ISABEL rGEA5™ si 14320 | 14329 8219 | DISPOSITIVO DE APOYO ALJARAFE
DIAZ SANCHEZ, MANUEL 70127 si 0 93314 3920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
DUARTE CASESNOVES BELEN 0497 si 68941 | 68941 7920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REGIONAL DE MALAGA
DUGO MARTIN,ISABEL M g 4™ si 68714 | 68714 7211 | DISPOSITIVO DE APOYO MALAGA
DURO DE DIOS,M CARMEN ~ggge™ si 110,038 | 113,726 | 2920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL MAR
ECHEVERRIA e
A RRANIAR ENRIQUE 8823 si 123428 | 123428 | 4212 | DISPOSITIVO DE APOYO GRANADA
ESCARABAJAL PEREZJUAN JOSE | 7112 si 110127 | 93143 1208 | DISPOSITIVO DE APOYO ALMERIA
Slim‘gf‘\ ZAPATA,CORPUS rer 1848 si 20,696 | 20696 3920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFiA
FERIA VAZQUEZ,CELIA G743 si 140,936 | 140,936 | 7960 |C.T.T.C MALAGA
FERNANDEZ MARTEL,SUSANA 7131 si 76,364 | 76,364 7920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REGIONAL DE MALAGA
FERNANDEZ FONDON,FELIPE 19207 si 107,01 | 107,01 4926 | HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN CECILIO
FERNANDEZ MOSCOSO,ANGELES | 9257 si 133,105 | 133,105 | 8920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL ROCIO
FRANCO LOPEZ,ANDRES 3004 si 15,232 0 1921 | HOSPITAL LA INMACULADA
FRIAS AGUILERA,MARIA GRAC Q706" si 80,056 | 80,056 7920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REGIONAL DE MALAGA
GALIANO ESCOBAR FRANCISCA | 6560 si 53478 | 53,553 8921 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN MACARENA
GALINDO IANEZ,ROSARIO 1954 ) 78516 80,36 4960 | C.TT.C GRANADA
GALLOSO PEREZ,MARIA DEL MAR | 8672 si 56423 | 57,745 8920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL ROCIO
Sggg'AAGU'LAR'FRANC'SCA rr713gex si 68849 | 78079 7920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REGIONAL DE MALAGA
GARCIAALCANTARA ANGELES 7901 si 7441 75,459 6920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JAEN
GARCIA FERNANDEZ MARGARITA | 5511 si 84.937 | 94,168 7211 | DISPOSITIVO DE APOYO MALAGA
GARCIA GARCIA,INMACULADA 1570 si 54845 | 56693 8920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL ROCIO
GARCIA HITA MARIAANGUSTIAS | **2065™ si 0 80,623 4212 | DISPOSITIVO DE APOYO GRANADA
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GARCIA JARAMILLO, MARIA — .
AR 9140 si 57205 | 57,205 6211 | DISPOSITIVO DE APOYO JAEN
GARCIA LOPEZ MARIAANGE 952" si 136,876 | 136876 | 4926 | HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN CECILIO
GARCIA MARIN, ANGELES 8002 si 75325 | 75325 7920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REGIONAL DE MALAGA
GARCIA ORTIZMARIA 408 sl 143972 | 143972 | 2920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL MAR
GARCIA PADILLAM TRINIDAD 580 si 10,05 105,86 4926 | HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN CECILIO
GARCIA PRIETO,MARGARITA 665" si 0,763 0,763 6921 | HOSPITAL SAN JUAN DE LA CRUZ
GARCIA RUIZ,CARMEN MIRIAN 591 sl 49,903 0 1921 | HOSPITAL LA INVACULADA
GARRIDO DEL POZO,ANTONIO 746" si 81432 | 83573 7211 | DISPOSITIVO DE APOYO MALAGA
GAZQUEZ MARTINEZ,CATALINA | 493" ) 83604 | 83,694 4212 | DISPOSITIVO DE APOYO GRANADA
SERILDIA CAPURRO,MARIA 576w sl 0 81,834 2020 | HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL MAR
GIL VERA,ISABEL 7230 sl 63566 | 63566 7211 | DISPOSITIVO DE APOYO MALAGA
GOMEZ ACEVEDO,DOLORES 5303 si 95419 | 97,509 7920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REGIONAL DE MALAGA
GOMEZ GOMEZ,JUAN MIGUE 734" si 78772 | 78,772 7212 | DISPOSITIVO DE APOYO COSTA DEL SOL
GOMEZ MORENO,ARACELI 5276 sl 112252 | 112252 | 2920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL MAR
GOMEZ PEREZ,JOSEFA 7036 si 126159 | 152,989 | 7920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REGIONAL DE MALAGA
GOMEZ ROMERO,VIRTUDES Q760" si 79794 | 79,794 7211 | DISPOSITIVO DE APOYO MALAGA
gggl_zgléEz DE CASTRO,ALFONSO | iz qge si 117,042 | 118442 | 8920 |HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL ROCIO
fgs"'EZALEZ BARRERA,PABLO 10093 S| 43437 | 43437 5020 | HOSPITAL UNIVERSITARIO JUAN RAMON JIMENEZ
JG(?S"'EzlfALEz CORTESFRANCISCA | g5 S| 0 54,559 5020 | HOSPITAL UNIVERSITARIO JUAN RAMON JIMENEZ
GONZALEZ DELGADO,M. CARMEN | **6478" si 103,542 | 103542 | 2210 | DISPOSITIVO DE APOYO JEREZ-COSTA NOROESTE
Sgﬁé’;’iz GONZALEZ MARIA 10458 S| 67,951 | 68402 7921 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LA VICTORIA
GRAGERA MORENO,PAULA Q554" S| 6,601 0 2923 | HOSPITAL PUNTA DE EUROPA
ﬁi’éz‘j\o DE ORO BABIANO,ROSA | suugz7gs si 6,601 0 8921 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN MACARENA
GUERRERO GARCIAANAROSA | **8426™ SI 54612 | 54612 7923 | HOSPITAL DE LAAXARQUIA
S ERRIIRO LOPEZ ISABEL rxg39g+ sl 56,802 | 56,802 7921 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LA VICTORIA
GUERRERO RODRIGUEZ, JUAN — DISPOSITIVO DE APOYO METROPOLITANO
U RRE 2018 sl 72405 | 72405 agn | DSFOSIY
GUIJARRO BAEZ,GRANADA 3582 sl 66,965 | 66,965 5020 | HOSPITAL UNIVERSITARIO JUAN RAMON JIMENEZ
HERNAEZ SILVA, DOLORES 3920 sl 104821 | 104821 | 8217 | DISPOSITIVO DE APOYO SEVILLA
:;i%"éﬁNDEZ HIDALGO,MARIA 15346 si 70651 | 71,933 7920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REGIONAL DE MALAGA
HERNANDEZ MAYA VIRGINIA — .
e 0233 si 58151 | 58151 3920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
HERNANDEZ MESA MARIA — .
AN 7429 si 30516 | 30516 6920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JAEN
HERNANDEZ PEREZ,FRANCISCO | **2664™ sl 0 88.16 2020 | HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL MAR
R QUINONES PATRICIA | 1124931+ si 46,005 0 7921 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LA VICTORIA
R PANDEZ YUSTOS MARIA 0164+ si 37,072 0 2920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL MAR
HERRANZ SOLANO,FERNANDO | *8816™ si 7,548 7,242 7923 | HOSPITAL DE LAAXARQUIA
HERRERIAS CARAVACA MINEA 8443 si 61451 | 52,022 7923 | HOSPITAL DE LAAXARQUIA
HERRERO SOLER MARIA *rrgQBgH S| 53505 | 53505 3213 | DISPOSITIVO DE APOYO CORDOBA
DOLORES
HIDALGO HERNANDEZ, —
HIDALGO 7868 si 74156 | 74,156 4212 | DISPOSITIVO DE APOYO GRANADA
HURTADO PEREZ,MARIA o DISPOSITIVO DE APOYO METROPOLITANO
R o 6414 si 9,37 9,37 aar | QSPOST
IBANCOS ARNALDO,CARLOS 0G4 sl 77872 | 17872 8925 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE VALME
INFANTE QUINTERO,JOSE 5194 sl 72304 | 72,304 5020 | HOSPITAL UNIVERSITARIO JUAN RAMON JIMENEZ
INIESTA GUTIERREZ,JOSE ANTON | 0627 sl 72126 | 72,126 6211 | DISPOSITIVO DE APOYO JAEN
JAEN MARTINEZ MANUEL 153580 si 51,96 51,96 7923 | HOSPITAL DE LAAXARQUIA
ANTONIO
JIMENEZ LOPEZ LERMA,VICTORIA | *+9564™ sl 0 109731 | 5208 | DISPOSITIVO DE APOYO HUELVA-COSTA
JIMENEZ MORIANA JOSE MARIA | *9914™* si 86282 | 86282 7920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REGIONAL DE MALAGA
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JIMENEZ ROMERO,MARIA JESUS | **1003™ si 0 80,262 6920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JAEN
JORDAN HERVAS, CATALINA 8375 sI 115845 | 138711 | 7923 | HOSPITAL DE LAAXARQUIA
LECHUGA CASTILLO,BARTOLOME | **8735" ) 0 117322 | 6211 | DISPOSITIVO DE APOYO JAEN
LEON GARCIA FRANCISCA G421 si 0 194919 | 7216 | DISPOSITIVO DE APOYO SERRANIA
LEON MORA,M® YOLANDA 0622 sI 90,330 | 103488 | 8219 | DISPOSITIVO DE APOYO ALJARAFE
LOPEZ CARO,ANA M 0793 si 123004 | 123004 | 7211 | DISPOSITIVO DE APOYO MALAGA
LOPEZ CORCUERA NATIVIDAD rga34™ si 96,099 0 2021 | HOSPITAL UNIVERSITARIO DE PUERTO REAL
LOPEZ FERNANDEZ,INES MARIA | *+g833** si 48613 | 57,833 4211 | DISPOSITIVO DE APOYO METROPOLITANO
GRANADA
LOPEZ GERMAN,GUILLERMO 73855 ) 0 78.786 2020 | HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL MAR
LOPEZ GOMEZ,ANA MARIA 8436 si 75878 | 75878 7920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REGIONAL DE MALAGA
LOPEZ MARTIN,JUANA 315 si 0 123759 | 5920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO JUAN RAMON JIMENEZ
LOPEZ MATAMARIA DEL CARMEN | *+3311** S| 52909 | 52,909 4211 | DISPOSITIVO DE APOYO METROPOLITANO
GRANADA
Eis:;z NARANJO,FRANCISCO 19108 S| 64,07 67,252 7921 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LA VICTORIA
LOPEZ PEINADO,RAFAELA rnga71m si 56414 | 50353 4211 | DISPOSITIVO DE APOYO METROPOLITANO
GRANADA
LOPEZ PRIEGO,ANTONIO LUIS 4608 si 50,361 | 45413 3920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
LOPEZ RUEDA ADOLFO MIG gT82™ si 111,803 | 100,525 | 7920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REGIONAL DE MALAGA
k/l?\';'f:‘c'o OLIVA,ESTRELLA 19096 si 78242 | 78242 7211 | DISPOSITIVO DE APOYO MALAGA
LORENTE REJON,AVELINA 0017 ) 99,3 102131 | 4920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS NIEVES
LORENZO PEREIRA,GRACIA wer g DISPOSITIVO DE APOYO METROPOLITANO
LORENZ 8642 si 40,81 40,81 aanr | QSO
LOZA SANCHEZ,M. CARMEN 9620 S| 110575 | 126994 | 2210 |DISPOSITIVO DE APOYO JEREZ-COSTA NOROESTE
LOZANO AGUILAR,YOLANDA 7995 si 8,409 8,400 4922 | HOSPITAL SANTAANA
LOZANO CAMPOS, MARGARITA 16962 si 67.21 67,21 7920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REGIONAL DE MALAGA
LOZANO GARCIA,PEDRO JOSE 5796 si 75989 | 75989 1920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO TORRECARDENAS
LUCERO CAMACHO,MARIA e
R e 5353 si 76476 | 63285 2920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL MAR
LUNA DORADO,DOLORES ~g572™ si 70909 | 70,909 6211 | DISPOSITIVO DE APOYO JAEN
LUNA MUROZ,CARMEN 3445w si 60.375 | 60,674 8218 | DISPOSITIVO DE APOYO SEVILLA SUR
'(\:"S'F'{ET’(EDQADO CANO,MARIA w7692 si 25,807 0 6209 | DISPOSITIVO DE APOYO JAEN-NORDESTE
MALPICA PIEDRA MANUEL g 8g™ si 116,075 | 116,075 | 6920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JAEN
MARISCAL AGUILAR M JOSE 3762 S| 66,34 66,34 6211 | DISPOSITIVO DE APOYO JAEN
MARTIN FERNANDEZ,ROSARIO MA | 9711 si 81506 | 81,506 4212 | DISPOSITIVO DE APOYO GRANADA
MARTIN GOMEZ,INMACULADA 57 si 120,897 | 120897 | 5208 |DISPOSITIVO DE APOYO HUELVA-COSTA
MARTIN JIMENEZ,M CARMEN 1099 si 62501 | 63142 7920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REGIONAL DE MALAGA
MARTIN LOZANO,JOSEFA 7447 si 82221 | 82,221 7211 | DISPOSITIVO DE APOYO MALAGA
MARTIN MURILLO,MARIAREME | *8162* ) 77138 | 77.714 7921 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LA VICTORIA
vt DISPOSITIVO DE APOYO METROPOLITANO
MARTIN PEREZ,LUIS 9337 si 0 69,169 aarr | QSO
MARTINEZ CANO,OLGA 0854 S| 71686 | 71686 6921 | HOSPITAL SAN JUAN DE LA CRUZ
MARTINEZ GRANADA, JUAN o
oA 3323 si 117,801 | 150625 | 8960 |C.TT.C SEVILLA
MARTINEZ RUIZM JOSE 7350 si 75727 | 75727 6920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JAEN
MARTOS GARRIDO,BLAS ANTONIO | **9253** si 82,387 | 82,387 6960 | C.TT.C JAEN
MATA BERMUDEZ,FRANCISCA 15200 ) 80,32 80,32 7921 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LA VICTORIA
MATA MORENO,MARIA ISABEL 1525 ) 0 110,337 | 8920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL ROCIO
MATA PALACIOS MARIA DOLORES | **7213* si 77574 | 78373 7923 | HOSPITAL DE LAAXARQUIA
MATEOS ROMERO,CONCEPCION | **8139** si 69,19 69,19 5020 | HOSPITAL UNIVERSITARIO JUAN RAMON JIMENEZ
MENA DEL CASTILLO,JOSE LUIS | **6757** si 102,752 | 102752 | 3960 |C.T.T.C CORDOBA
MERA BELTRAN,JUAN CARLO 0112 si 0 103401 | 5208 | DISPOSITIVO DE APOYO HUELVA-COSTA
MESA JURADO AURORAMARIA | **4304* S| 50,062 | 67,009 3920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
vermaq e DISPOSITIVO DE APOYO LEVANTE-ALTO
MIRAS LOZANO,JESUS 6631 si 0 67,544 1209 [ DISPOS TVO
MOLINA FLORES,MARIA DOLORES | **8443* si 50309 | 59,399 1921 | HOSPITAL LA INMACULADA
MOLINA MOLINA,LEONOR 464" si 744 | 17141 7920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REGIONAL DE MALAGA
MOLINA TORRES, SILVIA Q700" si 33203 | 33203 2021 | HOSPITAL UNIVERSITARIO DE PUERTO REAL
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MONREAL PADILLA RAQUEL G578 si 0 75,284 2212 | DISPOSITIVO DE APOYO BAHIA DE CADIZ-LA JANDA
MONTES GRACIA,ROSARIO 4446 S| 0 72,965 8990 | HOSPITAL LA MERCED
MONTES MOYA CARMEN MARIA | **5164*" si 90,974 | 90074 1920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO TORRECARDENAS
MORALES CORTES ANGEL g012" si 0 64,432 5020 | HOSPITAL UNIVERSITARIO JUAN RAMON JIMENEZ
'\D"SLRQI';EEAE"@RT'N’MAR'A *rrghE4™ si 100,649 | 100,649 | 4926 |HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN CECILIO
ggﬁgggc?gﬁo,lNMACULADA *r19 195+ S| 66,381 | 66,381 8218 | DISPOSITIVO DE APOYO SEVILLA SUR
MORENO CASTANEDA,IRENE 19900 si 41,749 | 41407 7211 | DISPOSITIVO DE APOYO MALAGA
MORILLAS INIESTAMERCEDES | **0229** S| 50,617 | 59,617 7920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REGIONAL DE MALAGA
MUNOZ MEDINAM PILAR 5g18™ si 75259 | 75259 3213 | DISPOSITIVO DE APOYO CORDOBA
NADALES MARTIN,MARIA BELEN | *6144** si 74,25 747 7921 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LA VICTORIA
/"\'LESE'T%"'OSERRANO’LU'S rrgq 04 si 67,549 | 77,609 7921 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LA VICTORIA
NUNEZ JIMENEZ,MARIA LUISA 2490 ) 57,792 | 57,792 6922 | HOSPITAL SAN AGUSTIN
OCHOA COUCEIRO.ALICIA FATIMA | 3946 si 26782 | 4592 1921 | HOSPITAL LA INMACULADA
OLIVA RODRIGUEZ,JOSE M G574 ) 40,28 40,28 1920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO TORRECARDENAS
ORIA RODRIGUEZ,EVA 117 ) 68,857 | 68,857 5020 | HOSPITAL UNIVERSITARIO JUAN RAMON JIMENEZ
ORTIZ GOMEZ,CARMEN MARIA 7516 si 74343 | 73429 3920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
PADILLA CUENCA M JOSE 7810 si 120,065 | 120,965 | 7211 | DISPOSITIVO DE APOYO MALAGA
PALMA JAPON,MARIAANGELES | **5588* ) 0 68,879 8920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL ROCIO
PALOMO TEJADA,INES 10250 si 75586 | 75586 7920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REGIONAL DE MALAGA
PARIS BANDERA MARIA JOSE 4495 si 79111 79111 7923 | HOSPITAL DE LAAXARQUIA
PASCUAL ABAD,CELIA 5643 ) 78713 | 79,032 7920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REGIONAL DE MALAGA
PASTOR CORRALM MAR RAQU | **2166™ si 0 105471 | 4920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS NIEVES
PEDRAZA MORENO,NOELIA 3408 si 40,28 40,28 3920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
PENA JIMENEZ MARIA ROSARIO | **4546* S| 72,977 | 73618 4212 | DISPOSITIVO DE APOYO GRANADA
PENA LOPEZ,MARIA DEL CARMEN | **1729** si 77724 | 77,724 4212 | DISPOSITIVO DE APOYO GRANADA
PERA VERA MARIA DOLORES 26a4™ si 64272 | 65173 8921 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN MACARENA
PERA VERAMARIA LUISA 5661 Si 87,283 | 115789 | 8921 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN MACARENA
PERAL RODRIGO,YOLANDA 0245 ) 0 107,11 8217 | DISPOSITIVO DE APOYO SEVILLA
PEREIRA LOPEZ,MARIA JESUS rg075™ si 0 75,614 7920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REGIONAL DE MALAGA
PEREZ RUIZ,ISABEL 19103 si 76,057 | 76,057 7920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REGIONAL DE MALAGA
PEREZ BANO,ANTONIA MA 3600 B 131477 | 131477 | 7920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REGIONAL DE MALAGA
PEREZ PORTO,LUISA 5589 si 0 78,933 2920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL MAR
PEREZ RUIZ,M LUISA 1018 sI 66,866 | 66,866 7921 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LA VICTORIA
PEREZ SANCHEZ,BERNARDO 0523 si 0 130,89 3920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
PICON RODRIGUEZ,M JOSEFA G662 si 0 131566 | 5921 | HOSPITAL INFANTA ELENA
PONCE VERA,ANA MARIA 9238 sI 73202 | 73202 7211 | DISPOSITIVO DE APOYO MALAGA
PRADOS ORTEGA JOSEFA 8361 si 74882 | 76812 4212 | DISPOSITIVO DE APOYO GRANADA
EE’:TCSAEQ'Z?\ILLO'MAR'A rx0gA 0" sI 109,648 | 109,648 | 3920 |HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
PUCHE FERNANDEZ, JUANA rg028™ si 93063 | 93,063 4212 | DISPOSITIVO DE APOYO GRANADA
RAJA CAMARA,ROSA MARIA 0914 ) 46293 | 46,744 7921 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LA VICTORIA
RAMIREZ ARROYO,MARIAMERC | **0531*" si 80449 | 89,449 7211 | DISPOSITIVO DE APOYO MALAGA
RAMIREZ GARCIA,ISABEL MAR 3786 si 58485 | 58485 8921 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN MACARENA
RAMIREZ GARCIA,MANUEL 1407 ) 129,96 | 129,96 3213 | DISPOSITIVO DE APOYO CORDOBA
RAMIRO VERA FRANCISCO QBB si 61,73 39,438 8920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL ROCIO
RANEA LOPEZ,MARIA LUZ 5968 si 137,693 | 137,693 | 7920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REGIONAL DE MALAGA
REBOLLO COBOS,FRANCISCO 78908 ) 76116 | 76,116 7921 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LA VICTORIA
RECIO SANCHEZMARIAELENA | **0065" si 88331 | 88331 7211 | DISPOSITIVO DE APOYO MALAGA
EESAEE@SBERN'ER'MAR'A 10036+ sI 248 24,8 3920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFiA
REYES GONZALEZ,JUAN MANUEL | **4419** si 50485 | 54,425 2921 | HOSPITAL UNIVERSITARIO DE PUERTO REAL
RIOS MARTIN,DOLORES rgRg™ si 68209 | 68209 7921 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LA VICTORIA
ROBLES SUSI,ROCIO 0595 ) 40109 | 40,109 7920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REGIONAL DE MALAGA
R U CAMACHO MARIA 338+ si 67,824 | 67,824 7920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REGIONAL DE MALAGA
RODRIGUEZ CODES MARIA 7953 si 58467 | 58467 7924 | HOSPITAL DE ANTEQUERA
RODRIGUEZ DIAZ,CONSOLACION | **7070** si 107168 | 116443 | 8218 | DISPOSITIVO DE APOYO SEVILLA SUR
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RODRIGUEZ FERNANDEZ,MIGUEL | **5185** si 0 85,052 2920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL MAR
RODRIGUEZ GUIRVAL, MARIA 1B si 40,537 | 40537 6920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JAEN
DEL ROCIO
R ICUEZ MARINMARIA 6416 sl 53,031 | 5316 | 8218 |DISPOSITIVO DEAPOYO SEVILLASUR
RODRIGUEZ MORENO MARIA 7889 S| 124278 | 124278 | 7211 | DISPOSITIVO DE APOYO MALAGA
DEL PILAR
RODRIGUEZ REINA,SETEFILLA 1375 si 83441 | 83441 2212 | DISPOSITIVO DE APOYO BAHIA DE CADIZ-LA JANDA
RODRIGUEZ ROMERO,ANA MARIA | *+g122+* S| 53259 | 53259 4211 | DISPOSITIVO DE APOYO METROPOLITANO
GRANADA
RODRIGUEZ VEGA SILVIA CAR 7991 si 24463 | 24463 7920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REGIONAL DE MALAGA
ROJAS CALVO,EVA MARIA 75009 S| 40202 | 40,202 3920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
ROJAS SANCHEZ,DOLORES 7449 si 83831 | 84475 7211 | DISPOSITIVO DE APOYO MALAGA
ROJO CARMONA MONICA KATIA | 5342 si 79204 | 79204 7921 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LA VICTORIA
ROJO OTERO,M TERESA 0017 S| 69,613 | 69,613 7924 | HOSPITAL DE ANTEQUERA
sg’,‘\"'GE'LCAMPOO'FRANC'SCO 7653 S| 60,504 | 60,594 7921 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LA VICTORIA
ROMERO GALLEGO,JOAQUINA 4568 si 108,562 | 70,429 7212 | DISPOSITIVO DE APOYO COSTA DEL SOL
ROMERO MORENILLA,MARIA 4854 S| 69,786 | 70,378 7923 | HOSPITAL DE LAAXARQUIA
ANTONIA
ROMERO RAMIREZ,BERNARDO | **3537** si 71647 | 71647 1920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO TORRECARDENAS
ROPERO o DISPOSITIVO DE APOYO METROPOLITANO
CASTILLO,ENCARNACION 5004 sl 55,885 | 48,054 4211 | GRANADA
RUIZ BELTRAN,CRISTINA 472" si 57464 | 41215 3213 | DISPOSITIVO DE APOYO CORDOBA
RUIZ SALCEDO,JUANA MARIA 0186 si 70,225 | 71471 6920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JAEN
RUIZ SANCHEZ MANUELA 9064™ si 82,902 | 83544 7920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REGIONAL DE MALAGA
?é’s'ﬁ'SGOMEZ DE FEZ,JOAQUIN 7645 si 66,293 0 5208 | DISPOSITIVO DE APOYO HUELVA-COSTA
RUZ SALAS MARIA CARMEN 5010 si 74948 | 7532 3211 | DISPOSITIVO DE APOYO CORDOBA SUR
SAEZ DE TEJADARAMOSNURIA | 0431 si 71274 | 71,346 7920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REGIONAL DE MALAGA
SANCHEZ ARANDA, JOSEFA 6866 si 1007 | 49,857 7921 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LA VICTORIA
SANCHEZ ARRABAL, JUANA 2085 si 58754 | 58754 7924 | HOSPITAL DE ANTEQUERA
g’éwﬁiHEz BRENES,DOLORES 0637 S| 86,011 | 86678 8218 | DISPOSITIVO DE APOYO SEVILLA SUR
SANCHEZ GOMEZ,PURIFICACION | **5010™* si 53422 | 53422 2920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL MAR
SANCHEZ MOLERO,MARIEL 74963 Si 88,001 | 89,843 4920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS NIEVES
SANCHEZ MORALES MARIA 37 si 110,045 | 110,045 | 4920 |HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS NIEVES
SANCHEZ RUBIO,MARIA JESUS | 3429 S| 52,887 | 52887 8925 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE VALME
SANTANA LOUZAO JOSE MIGUEL | **2539™ si 50286 | 15116 2210 | DISPOSITIVO DE APOYO JEREZ-COSTA NOROESTE
SEDO MANZANO,M. BELEN 7530 si 77,005 | 77,005 7920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REGIONAL DE MALAGA
SEGUN ARAGON,MARIA I i A
PN 5763 si 0 54,678 2212 | DISPOSITIVO DE APOYO BAHIA DE CADIZ-LA JANDA
SELLES JIMENEZMARIA ISABEL | 3384 Si 84,48 84,48 2020 | HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL MAR
SERRANO AVIVAR,INVACULADA | **1616™ si 108435 | 109,079 | 4920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS NIEVES
SERVAN CABANILLAS ANA BELEN | **6843™ si 1,726 5125 8920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL ROCIO
SIERRA RIVERA M CARMEN 8103 SI 62,446 | 61,403 8920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL ROCIO
SOLANO GARCIA,DOLORES 6863 si 84,056 | 84,056 8920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL ROCIO
SORIA RUIZ,JOSE LUIS 3658+ sl 112452 | 112452 | 8218 | DISPOSITIVO DE APOYO SEVILLA SUR
SORIANO OLIVARES MARIA PILAR | 2152 si 66,222 | 69,041 7920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO REGIONAL DE MALAGA
TERCERO RAMOS MATILDE RO | *2318™ si 0 56,11 2921 | HOSPITAL UNIVERSITARIO DE PUERTO REAL
TOBAL HERRERA,ENCARNACION | 9233 si 40,11 40,11 7211 | DISPOSITIVO DE APOYO MALAGA
TOMAS HERNANDEZ,ASUNCION | 9820 S| 57,54 69,31 3213 | DISPOSITIVO DE APOYO CORDOBA
TORRALVO DIEZ DE LOS o
R ORI 2072 si 68786 | 68786 7924 | HOSPITAL DE ANTEQUERA
TORREJON MORENO,ALVARO 131 si 21,028 0 2212 | DISPOSITIVO DE APOYO BAHIA DE CADIZ-LA JANDA
TORRES CORRERO,ROSARIO ~0002" si 72451 | 65,935 7211 | DISPOSITIVO DE APOYO MALAGA
E(L)ESES REDONDO,CARMEN 7835 S| 107,325 | 108156 | 3920 |HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA
VALENZUELA CARRENO,AZUCENA | **1163* S| 56,239 | 58,179 4211 | DISPOSITIVO DE APOYO METROPOLITANO
GRANADA
VALERA PARRA MARIA ISAB o674 si 123622 | 122281 | 7215 | DISPOSITIVO DE APOYO VALLE DEL GUADALHORCE
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VALERO TORICES,INVACULADA | **3821** si 0 103103 | 1920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO TORRECARDENAS
VALLE CASTRO,ROSARIO 4413 sl 118,304 | 118,304 | 2920 | HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL MAR
VALLE RODRIGUEZ, MARIA wermm - .
PALE OIS 3508 si 86,887 | 96,342 2212 | DISPOSITIVO DE APOYO BAHIA DE CADIZ-LA JANDA
VAREZ ALVAREZ,MARIAISABEL | **1913™ sl 80408 | 81,256 4212 | DISPOSITIVO DE APOYO GRANADA
VAZQUEZ FEBRERO,MARIA JOSE | **1307™ si 75661 | 75661 7211 | DISPOSITIVO DE APOYO MALAGA
}Qﬁfg'éz VAZQUEZ,JUAN *rr550g™ S| 128,809 | 128809 | 8219 |DISPOSITIVO DE APOYO ALJARAFE
VELASCO RUIZ,ROSA MARIA 6406 sl 72303 | 72,393 7923 | HOSPITAL DE LAAXARQUIA
VIDAL GAZQUEZ,FRANCISCO o DISPOSITIVO DE APOYO METROPOLITANO
VA 7664 sl 63,95 63.95 agn | DSFOSITY
ZORRERO BUENO,CECILIA 1737 si 0 78447 8921 | HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN MACARENA
ANEXO I

LISTAS DEFINITIVAS DE PERSONAS CONCURSANTES QUE NO OBTIENEN DESTINO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A

APELLIDOS, NOMBRE DNIUNIE | BAREMADO Aue, || VOALEARENO)|  ADIIIIDON g)?clJLsf/&i
DEF. EXCLUIDO/A DEF. ol

ALBA SANCHEZ,JULIA rg040"" si 63,901 63,901 ADMITIDO/A SIN DESTINO
ALCANTARA HIDALGO,CARMEN g3 sl 66,150 66,150 EXCLUIDO/A E10
ALMAGRO VILCHEZ,MARIA ISABEL g7 ) 152,896 13,039 EXCLUIDO/A E10
ALONSO MARTINEZ,M DOLORES g7 NO EXCLUIDO/A E06
ALVAREZ BONOR, TRINIDAD A8 NO EXCLUIDO/A E06
ALVAREZ GARCIA,LOURDES 5074 ) 141,410 141,410 EXCLUIDO/A E10
ALVAREZ LOPEZM ROSALIA 4668 NO EXCLUIDO/A E06
AMAR MOHAMED, FATMA 7657 sl 66,198 66,198 EXCLUIDO/A E10
ANGULO MESTRE,MARGARITA DEL CARMEN 7903 ) 117,893 117,893 EXCLUIDO/A E10
AVILA MARINETTO,GLORIA 71 si 141,510 141,510 EXCLUIDO/A E10
BACA RODRIGUEZ, JERONIMO 012" sl 126,289 126,289 EXCLUIDO/A E10
BARCIELA OLIVA MARIA DEL ROCIO gT51™ si 120,601 120,949 EXCLUIDO/A E10
BENAVIDES VERA,CARMEN 7697 NO EXCLUIDO/A E06
BENAVIDES VERA MARIA 11427 NO EXCLUIDO/A E06
CABEZA PEREZ,FRANCISCA 3983 NO EXCLUIDO/A E06
CALDERON LOPEZ,CARLA 416+ NO EXCLUIDO/A E06
CAMACHO POYATO AURORA o 1g49" NO EXCLUIDO/A E06
CAMPOS ALONSO,MARIA MERC rgB54™ si 89,629 89,629 ADMITIDO/A SIN DESTINO
CANILLAS LOPEZ,SONIA 836" NO EXCLUIDO/A E06
CANO BARRERO,YOLANDA g3eT sl 74548 74548 EXCLUIDO/A E10
CARDIEL ROY,JOSE LUIS 3603 si 144,131 0,000 EXCLUIDO/A E10
CARMONA OTERINO,M JOSEFA 4434 NO EXCLUIDO/A E06; E10
CARRILLO NAVERO MERCEDES MONTSERRAT | **7271" NO EXCLUIDO/A E06
CASAS SANZ,MARIA JESUS 013" si 105,081 24,122 EXCLUIDO/A E10
CASCALES ROSA AMALIA 307 sl 99573 99573 EXCLUIDO/A E10
CASTRO MATIAS, MANUEL ALEJANDRO 1193 NO EXCLUIDO/A E06
CAZALILLA CRUZ ANTONIO 50109 NO EXCLUIDO/A E06
DOMINGO TEBAR MARIA 780" NO EXCLUIDO/A E06
DOMINGUEZ SABASTRO,M DOLORES g1 sl 124,073 125,263 ADMITIDO/A SIN DESTINO
ESPINAR OSMAM PAULA G151 NO EXCLUIDO/A E06
FLOR REYES,LUISA MARIA 5E93 NO EXCLUIDO/A E06
GALINDO MARTINEZ MARIA 5E26" NO EXCLUIDO/A E06
GALVARRO MADIEDO,MARIA OFEL gE7g™ si 51768 51768 EXCLUIDO/A E10
GARCIA APARICIO, MARIA CRUZ 4340 sl 106,793 106,793 EXCLUIDO/A E10
GARCIA FRESNEDA MARIA MART 380" sl 75695 90,622 EXCLUIDO/A E10
GARCIA PALOMARES, JOSEFA 10450 NO EXCLUIDO/A E06
GARCIA TORRE PATRICIA gE19™ NO EXCLUIDO/A E06
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GARCIA-PELAYO NAVARRO,MAGDALE **x8355+* NO EXCLUIDO/A E06
GIL JARA,MARIA JESU ***GEIT* sl 137,728 137,728 EXCLUIDO/A E10; E11
GIL VALENZUELA,CONCEPCION *0Q72* s 142,832 144,173 EXCLUIDO/A E10
GOMEZ LEIVA,MARIA ANTONIA **r5Q3GHr NO EXCLUIDO/A E06
GOMEZ PEREZ,MIGUEL ANGEL **x8193** NO EXCLUIDO/A E06; E10
GONZALEZ ROMERO,M CARMEN Q41 3% NO EXCLUIDO/A E06
GORDILLO VELASCO,MANUELA **xg333%* NO EXCLUIDO/A E06
GUTIERREZ GUTIERREZ,ESPERANZA **x7198%* s 78,296 78,296 EXCLUIDO/A E10
HERNANDO ANDREU,MANUEL GBI NO EXCLUIDO/A E06
HUERTAS VALDIVIA,ESPERANZA AT NO EXCLUIDO/A E06; E10
HURTADO FERNANDEZ,M CARMEN 785 s 146,868 146,868 EXCLUIDO/A E10
JIMENEZ CALERO,MARIA DOLORES Q705 NO EXCLUIDO/A E06
JIMENEZ NUNEZ,MARIA JOSE ***8940** NO EXCLUIDO/A E06
LEAL MORENO,JUAN JOSE 1 Q54%% NO EXCLUIDO/A E06
LOPEZ HERNANDEZ,PAULA 1956+ s 35,841 0,000 EXCLUIDO/A E10
LOPEZ GARCIA ELIA **x1083** S| 105,025 104,404 EXCLUIDO/A E10
LOPEZ GRANADOS,JAIME **4014%% NO EXCLUIDO/A E06
LORENTE DEL VALLE,M LUISA *xG183% NO EXCLUIDO/A E06
LOZANO DUFETEL,NATALIA ENCARNACION *xxq 35 NO EXCLUIDO/A E06
MACIAS DE LA FLOR MARIA PAZ **515% NO EXCLUIDO/A E06
MARINO GONZALEZ,MARIA CARMEN x| 55> s 68,988 68,988 EXCLUIDO/A E10
MARQUEZ ROLDAN,M PURIFICA *x3404* S| 89,333 89,333 EXCLUIDO/A E10
MARTIN JIMENEZ,M SOLEDAD **0718%* NO EXCLUIDO/A E06
MEDINA JIMENEZ,M CARMEN QGBI NO EXCLUIDO/A E06
MOLINA MOLINA,CARMEN R S| 110,219 110,219 EXCLUIDO/A E10
MOLINA RUIZ,JOSEFA 79154 NO EXCLUIDO/A E06
MONTANEZ MUKIZ,M.CARMEN **0843** NO EXCLUIDO/A E06
MONTILLA RUIZ,VIRTUDES *xx337ex NO EXCLUIDO/A E06
MORATO PEREZ,DAVID JESUS 0206 NO EXCLUIDO/A E06
MORENTE MUNOZ,M CARMEN 05T NO EXCLUIDO/A E06
MUNOZ DIAZ,RAQUEL *xxQDDD ¥ NO EXCLUIDO/A E06
NAVARRO FERNANDEZ,MARIA DEL PILAR **1962** s 61,779 61,779 ADMITIDO/A SIN DESTINO
OLMEDO GARRIDO,JOSEFINA “**0456** NO EXCLUIDO/A E06
ORTEGA PUERTA,ANA ***0512%* NO EXCLUIDO/A E06
OSUNA DELGADO,MARGARITA 047 1* sl 87,970 87,970 ADMITIDO/A SIN DESTINO
PADRON VEGA ,MARIA DEL PILAR ***6Q56** NO EXCLUIDO/A E06
PALMA NARBONA,MANUEL **x3841** NO EXCLUIDO/A E06
PANIAGUA CALDERON,ANA MARIA **x8B31** NO EXCLUIDO/A E06
PEREZ NUNEZ,DAVID ***3850** NO EXCLUIDO/A E06; E11
PEREZ GARCIA,ISABEL MAR ***53365% s 82,132 82,132 EXCLUIDO/A E10
PEREZ GINER,ANGELES x4 3DBxx s 48,510 0,000 EXCLUIDO/A E10
POZO RUIZ,MARCELINO 5644 NO EXCLUIDO/A E06
QUESADA SIERRA,EDUARDO JO ***QG1 2% s 89,215 89,215 EXCLUIDO/A E10
QUINTERO BARRANCO,NATIVIDAD 12254 NO EXCLUIDO/A E06
RODRIGUEZ FERNANDEZ,MANUEL #**804** NO EXCLUIDO/A E06
ROMERO RAMOS,ROSARIO ***D099** s 76,573 76,573 ADMITIDO/A SIN DESTINO
RUIZ ALVAREZ,MARIA DE LOS REYES TG0 NO EXCLUIDO/A E06
RUIZ LENA,MATILDE MI 16588+ NO EXCLUIDO/A E06
SANCHEZ MOYA,FELICIANA HHTT2 NO EXCLUIDO/A E06
SANCHEZ PARRA,FRANCISCO ***388Y** NO EXCLUIDO/A E06
SANCHEZ ROMERO,FRANCISCO JOSE #**2348** NO EXCLUIDO/A E06
SANCHEZ VAZQUEZ,MARA JESUS ***8O77* NO EXCLUIDO/A E06
SANTANA VILLANUEVA,MARIA VICTORIA Q2G4 NO EXCLUIDO/A E06
TORO BARRERA,PATROCINIO #7307+ NO EXCLUIDO/A E06
TORRE MORA,FRANCISCO DE LA “**0457* NO EXCLUIDO/A E06
TRILLO CINTAS, TOMAS ***5Q02** s 147,548 18,881 EXCLUIDO/A E10
VAZQUEZ HORMIGO,M ANGELES ***98(** S| 125,174 125,174 EXCLUIDO/A E09
VILLAMARIN ALVAREZ EVA ***7980** sl 8,995 2,394 EXCLUIDO/A E10
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ANEXO Il
CAUSAS DE EXCLUSION

01. PRESENTACION FUERA DE PLAZO O NO ACREDITAR SELLO O FECHA DE REGISTRO OFICIAL
03. NO JUSTIFICA SITUACION ADMINISTRATIVA DESDE LA QUE SE CONCURSA

04. PERSONAL EN SITUACION DISTINTA A LA DE ACTIVO SIN RESERVA DE PLAZA, QUE NO REUNE
LOS REQUISITOS LEGALES Y REGLAMENTARIOS PARA INCORPORARSE AL SERVICIO ACTIVO

05. NOACREDITAEN PLAZO CUMPLIR CON EL REQUISITO DE SER PERSONAL ESTATUTARIO FIJO EN
LA CATEGORIA/ESPECIALIDAD A LA QUE CONCURSA

06. NO PARTICIPA EN LA FASE DE CONCURSO: NO PRESENTA AUTOBAREMO DE MERITOS

08. JUBILACION

09. FALLECIMIENTO

10. DESISTIMIENTO

11.  NO PRESENTA PETICION DE DESTINOS

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X @ 7 http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 20 abril de 2021, de la Direccién General de Personal del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se modifica la de 20 de noviembre de 2020, de la
Direcciéon General de Personal del Servicio Andaluz de Salud, por la que se
aprueban las listas definitivas de personas aspirantes que han superado el
concurso-oposicion de la categoria de Terapeuta Ocupacional, por el sistema
de acceso libre, se anuncia la publicacion de dichas listas, se indica la relacién
de las plazas que se ofertan y se inicia el plazo para solicitar destino.

Mediante Resolucion de 20 de noviembre de 2020 (BOJA num. 236, de 9 de diciembre),
de la Direccion General de Personal del Servicio Andaluz de Salud, se aprueban las
listas definitivas de personas aspirantes que han superado el concurso-oposicion de
la categoria de Terapeuta Ocupacional, por el sistema de acceso libre, y se anuncia la
publicacion de dichas listas por orden alfabético y de puntuacién, indicando, la puntuacion
consignada por las personas aspirantes en cada uno de los apartados del autobaremo
de méritos presentado, la puntuacién asignada por los Tribunales Calificadores en cada
uno de los apartados del baremo de méritos, y las puntuaciones obtenidas en la fase de
concurso, de oposicion y la total del concurso-oposicion.

Asimismo, en el resuelve segundo, se aprueban las listas definitivas de personas
aspirantes que no han superado el concurso-oposicién, ordenadas alfabéticamente, con
indicacion de la puntuacion consignada por las personas aspirantes en cada uno de los
apartados del autobaremo presentado, la puntuacién obtenida en la fase de oposicion,
y la puntuacién total obtenida en el concurso-oposicién. La puntuacion asignada por
los Tribunales Calificadores en la fase de concurso sélo se indica en el caso de que
la puntuacion del autobaremo sea igual o mayor que la obtenida por la ultima persona
aspirante que supera definitivamente el concurso-oposicion.

En el resuelve tercero se aprueban las listas definitivas de personas aspirantes
excluidas del concurso oposicion en la fase de concurso oposicién, con indicacién de la
causa de exclusion.

Habiéndose estimado por parte de esta Direccion General de Personal recursos
potestativos de reposicion interpuestos contra la citada Resolucion de 20 de noviembre
de 2020 (BOJA num. 236, de 9 de diciembre), de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban las listas definitivas de personas
aspirantes que han superado el concurso-oposicién de la categoria de Terapeuta
Ocupacional, por el sistema de acceso libre y se anuncia la publicacién de dichas listas,
procede la inclusién de dichos candidatos en el listado de aspirantes que si superan el
concurso oposicion. al obtener una puntuacion superior al Gltimo candidato que superaba
el concurso oposicion, por lo que resulta procedente anunciar la modificacion de los
citados listados definitivos de aspirantes que superan y que no superan.

Todo ello en base al articulo 23.2 de la Constitucién Espafiola, que garantiza la
igualdad de oportunidades en el acceso a la funcion publica, de acuerdo a los principios de
mérito y capacidad, con arreglo a las bases y al procedimiento de seleccion establecido,
garantizando su aplicacion por igual a todas las personas participantes, lo que obliga a
realizar el citado anuncio de los nuevos listados definitivos modificados.

De conformidad con lo anterior y con lo establecido en la base 10.1.2 del anexo de la
Resolucion de 31 de enero de 2018, de la Direccién General de Profesionales del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se aprueban las bases generales de las convocatorias que

@ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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han de regir los procesos selectivos de concurso oposicion por el sistema de acceso
libre para cubrir plazas basicas vacantes de categorias y especialidades en desarrollo de
las Ofertas de Empleo Publico de los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud
aprobadas mediante el Decreto 130/2017, de 1 de agosto, por el que se aprueba la Oferta
de Empleo Publico para el afio 2017 de los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de
Salud, y mediante el Decreto 213/2017, de 26 de diciembre, por el que se aprueba la
Oferta de Empleo Publico para la estabilizacion de empleo temporal en la Administracion
de la Junta de Andalucia, y en uso de las atribuciones que tiene conferidas en virtud
de lo dispuesto en el Decreto 136/2001, de 12 de junio (BOJA num. 80, de 14 de julio),
modificado por Decreto 176/2006, de 10 de octubre (BOJA num. 209, de 27 de octubre),
por el que se regulan los sistemas de seleccion del personal estatutario y de provision de
plazas basicas en los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, y en el Decreto
105/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria
de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 31, de 14 de febrero),
modificado por el Decreto 3/2020, de 14 de enero (BOJA nuam. 10, de 16 de enero), por
el que se modifica el Decreto 105/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la
estructura organica de la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de Salud,
para redistribuir las funciones asignadas a algunos érganos de la Consejeria y del Servicio
Andaluz de Salud, esta Direccion General

RESUELVE

Primero. Modificar la lista definitiva de aspirantes que han superado el concurso
oposicion de la categoria de Terapeuta Ocupacional, por el sistema de acceso libre,
aprobada por la citada Resolucién de 20 de noviembre de 2020, de la Direccion General
de Personal del Servicio Andaluz 