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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Resolucién de 1 de junio de 2022, de la Direccion General de Formacion
Profesional, por la que se convocan proyectos de movilidad para el alumnado
en el extranjero con motivos de formacién en empresas para el primer trimestre
del curso escolar 2022-2023.

Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, establece que la Unién Europea y la
Unesco se han marcado el objetivo de abrir los sistemas educativos al mundo exterior,
lo que exige reforzar los lazos con la vida laboral, con la investigacion y con la sociedad
en general, desarrollar el espiritu emprendedor, mejorar el aprendizaje de idiomas
extranjeros, aumentar la movilidad y los intercambios y reforzar la cooperacion europea.

La Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia, establece entre sus
principios generales la formacion integral del alumnado que posibilite el ejercicio de la
ciudadania, la comprension del mundo y de la cultura y la participacion en el desarrollo de
la sociedad del conocimiento. Para ello, entre las medidas de caracter educativo regula
en su articulo 74, para las ensefianzas de formacioén profesional inicial, la necesidad de
promover programas que conlleven la realizacion de la formacidon en centros de trabajo
en paises de la Union Europea y el perfeccionamiento de un idioma extranjero, lo que
permite conseguir el objetivo basico de avanzar en la adquisicion de conocimientos y
saberes propios e imprescindibles para el siglo XXI.

Asi mismo, el Decreto 436/2008, de 2 de septiembre, por el que se establece la
ordenacién y las ensefanzas de la Formacién Profesional inicial que forma parte del
sistema educativo recoge en su articulo 16.5 la promocion de este tipo de programas con
objeto de favorecer la conexion entre la formacién profesional y el ambito laboral.

Las instituciones europeas han publicado una serie de documentos que vienen a
determinar la necesidad de fomentar la Formacion Profesional, a través de, entre otras,
acciones de internacionalizacién que incluyan movilidades y otras acciones conjuntas
entre centros, docentes y alumnado europeos.

Asi, la Agenda Europea de Habilidades para la competitividad sostenible, la equidad
social y la resiliencia asigna un papel relevante a las movilidades para la consecucién
de sus objetivos. En desarrollo de la misma, la Recomendacion del Consejo sobre la
educacion y formacion profesionales para la competitividad sostenible, la equidad social
y la resiliencia, adoptada por el Consejo mediante el procedimiento escrito el 24 de
noviembre de 2020, fija como objetivo que el 8% del alumnado de Formacién Profesional
debe haberse beneficiado de una movilidad en el extranjero por motivos de aprendizaje;
y recomienda a los estados miembros que promuevan los sistemas europeos de
Formacién Profesional en un contexto internacional, de manera que sean una referencia
mundial para el alumnado de formacion profesional. Este texto también propone que las
estrategias de internacionalizacion apoyen un enfoque estratégico de la cooperacién
internacional en materia de Formacién Profesional, incluyendo las regiones fronterizas
de la UE; estas estrategias deben promover el éxito de las practicas nacionales en todo
el mundo y pueden ponerse en marcha por diferentes medios, como la movilidad de los
alumnos y los docentes y formadores, asi como la preparacién conjunta de concursos
internacionales de capacidades profesionales y la participacion en ellos.

También la Comunicacién de la Comisién Europea, el Parlamento, el Consejo, el
Comité econdmico y social europeo y el Comité de las regiones, sobre la consecucién del
Espacio Europeo de Educacion para 2025; establece que la movilidad internacional de
estudiantes, profesores y formadores de profesores deberia formar parte de la formacién
del profesorado para ampliar el acceso a la diversidad de enfoques de ensefianza de
calidad para satisfacer las necesidades de los alumnos. Ese mismo documento determina
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que la cooperacion internacional de alta calidad en educacion y formacion es fundamental
para abordar los desafios globales existentes y emergentes, y para el logro de las
prioridades geopoliticas de la Unién Europea y los Objetivos de Desarrollo Sostenible
de la Naciones Unidas, y su Agenda 2030. Ademas, se establece que la colaboracién
entre instituciones educativas, tanto dentro como fuera de la Uniéon, ayuda a atraer a los
mejores talentos de todo el mundo y a promover el aprendizaje entre pares y proyectos
conjuntos de investigacién e innovacion internacionales.

Por ultimo, la Declaracién de Osnabrick sobre la educacién y formacion profesionales
como facilitadoras de la recuperacion y transiciones justas a economias digitales y
ecoldgicas, en su Objetivo 4: Espacio Europeo de Educacion y Formacion y dimensién
internacional de la Formacién Profesional, establece como accion a llevarse a cabo por
las autoridades educativas la cooperacién con otros paises de la Unién Europea.

En la sesién de la Comisidon General de Educacion, celebrada el dia 29 de septiembre
de 2021, se han acordado los criterios de distribucién, asi como el reparto resultante del
crédito destinado en el afio 2021 al Programa de Cooperacién Territorial de Formacion
Profesional Dual, por importe de 11.214.960,13 €, con cargo a la aplicacién presupuestaria
18.05.322B.454.02 de los Presupuestos Generales del Estado para 2021, resultando por
el reparto por Comunidades Auténomas.

La cantidad transferida a la Comunidad Autonoma de Andalucia ha sido de
2.175.113,53 € por la que se compromete a desarrollar acciones orientadas a la Formacién
Profesional Dual del sistema educativo, desde el 1 de septiembre de 2021 y hasta el
31 de diciembre de 2022, entre las que se encuentran las ayudas para estancias, con
objetivos de formacion, de alumnado y profesorado (sean o no de Dual) en empresas de
diferentes localidades a la del centro docente (estancias cortas) y para la movilidad del
alumnado (sean o no de Dual) con objetivos de formacion, a sedes empresariales dentro
y fuera de Espafa.

Entre las lineas prioritarias de actuacion de la Direccion General de Formacion
Profesional de la Consejeria de Educacién y Deporte de la Junta de Andalucia esta el
aumento del numero de participantes en actuaciones de internacionalizacion. Para
el alumnado de formacion profesional se pretende fomentar el aprendizaje de idiomas
extranjeros para reforzar su competencia linguistica, y promover la realizacion de
movilidades internacionales con fines de formacion; por el impacto que ello puede tener
en el aumento de sus competencias profesionales y en su empleabilidad.

En funcién de lo anterior, esta Direccion General de Formacion Profesional, en uso
de las competencias que le confiere el Decreto 102/2019, de 12 de febrero, por el que se
establece la estructura organica de la Consejeria de Educacion y Deporte,

RESUELVE

Primero. Objeto.

Esta resolucion tiene por objeto convocar proyectos de movilidad en el extranjero
por motivos de formacion en empresas para el alumnado de centros docentes publicos
dependientes de la Consejeria de Educacion y Deporte de la Comunidad Auténoma de
Andalucia que estan cursando un ciclo formativo de formacién profesional o un curso de
especializacién durante el primer trimestre del curso escolar 2022-2023.

Segundo. Solicitantes.

En esta convocatoria podran participar los centros docentes publicos dependientes
de la Consejeria de Educacion y Deporte de la Comunidad Auténoma de Andalucia que
imparten ciclos formativos de Formacion Profesional o cursos de especializacion durante
el curso escolar 2022-2023.
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Tercero. Requisitos del alumnado destinatario de los proyectos de movilidad.

El alumnado destinatario de los proyectos objeto de esta convocatoria debera cumplir
los siguientes requisitos:

a) Tener cumplidos 18 afos de edad en la fecha de inicio del viaje.

b) Estar matriculado en un ciclo formativo o curso de especializacion de formacion
profesional inicial en un centro docente publico dependiente de la Consejeria de
Educacion y Deporte de la Comunidad Andaluza, en cualquier modalidad.

¢) No haber sido beneficiario de becas o ayudas convocadas para la misma finalidad
procedentes de cualquier administracién o ente publico o privado, nacional o internacional,
durante el curso 2022-2023.

d) Tener conocimientos intermedios, equivalentes al menos al nivel B1 del Marco
Europeo de Referencia de Lenguas, del idioma oficial del pais para el que se solicita la
estancia, o en su defecto, del inglés.

Cuarto. Condiciones de participacion.

1. Cada centro docente podra presentar un proyecto de movilidad por cada ciclo
formativo o curso de especializacion que ofrezca.

2. El proyecto podra incluir movilidades por motivos de formaciéon en empresas
situadas en los paises del Programa Erasmus+ (2022) que aparecen en el Anexo VIl de
esta resolucién.

3. El centro docente participante es el encargado de realizar toda la gestion de las
movilidades, facilitando la empresa o entidad de destino.

4. Los centros docentes participantes deben aportar a la Consejeria competente en
materia de educacion los datos identificativos de la empresa o entidad que acogera al
alumnado, asi como responsabilizarse de todos los aspectos relacionados con el buen
desarrollo y seguimiento de las movilidades.

5. Los centros docentes aportaran, asi mismo, la documentacion que se especifica en
el resuelve noveno.

6. Las movilidades seran presenciales con una duracion de 2 a 29 dias de duracion.

7. El plazo para la realizacion de dichas movilidades sera el comprendido entre el 24
de octubre de 2022 a 16 de diciembre de 2022.

8. La cobertura de las movilidades para el alumnado comprendera los siguientes
conceptos, recogidos en una férmula a aplicar:

Cobertura total de la movilidad = Viaje + apoyo individual + apoyo organizativo.

Las cuantias correspondientes a cada uno de estos conceptos se obtendran a partir
de las tablas incluidas en el modelo recogido en el Anexo VII.

9. Sera obligatoria la contratacion de un seguro de viaje, que sera financiado con los
fondos destinados al apoyo organizativo a los centros docentes.

10. El alumnado que finalice la movilidad obtendra certificacion de la empresa o
entidad en la que se ha realizado la formacion, que incluira el nUmero de horas realizadas,
de acuerdo al modelo recogido en el Anexo V.

11. El alumnado que no completase su estancia o incurriese en acciones que
conllevaran la expulsién del programa no obtendra la correspondiente certificacién. En
los supuestos no incluidos en las coberturas del seguro, el alumnado se hara cargo de
los costes de su vuelta anticipada y tendra que compensar los costes generados por su
movilidad hasta el momento del abandono o expulsion.

Quinto. Requisitos de los proyectos.

1. El desarrollo de los proyectos debe llevarse a cabo durante el primer trimestre del
curso escolar 2022-2023.

2. El proyecto debera surgir como respuesta a la necesidad de formacién especifica
del alumnado participante, para que refuerce sus competencias profesionales, lingUisticas,
personales y sociales, y mejore la empleabilidad del mismo.
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3. La viabilidad econémica y técnica de los proyectos se evidenciara mediante la
documentacion justificativa relativa a los costes simplificados, que seran pruebas de
asistencia a la movilidad en forma de declaracién firmada por la sede empresarial en la
que se ha llevado a cabo la estancia formativa del alumnado, el propdsito de la actividad
y las fechas de inicio y conclusion.

La documentacién soporte de los gastos justificados a coste real seran las facturas
o documentos contables de valor probatorio equivalente que soporten los gastos, sus
pagos y su contabilizacién que deberan ser custodiados en el centro escolar promotor del
proyecto conforme a la normativa autonémica para el registro de gastos e ingresos en los
centros publicos andaluces

4. Los proyectos incorporaran acciones de formacién dirigidas a la igualdad de
oportunidades, la integracion y la inclusion educativa y social.

5. En los proyectos se definiran indicadores para determinar el impacto del desarrollo
de los mismos, por un lado, en la mejora de las competencias profesionales, personales
y sociales, y la empleabilidad del alumnado de Formacion Profesional; y por otro, en su
competencia linguistica.

6. Cada proyecto debera contar con una persona responsable de la coordinacién.
Dicha designacién la llevara a cabo la persona responsable de la direccion del centro
docente, de entre los miembros pertenecientes al equipo docente del ciclo formativo o
curso de especializacion al que va dirigido.

7. El centro docente constituird una comisién de baremacion de las solicitudes del
alumnado de la ensefianza a que va dirigido el proyecto, formada por el coordinador
del proyecto, la persona que ocupe la Jefatura del Departamento de familia profesional
correspondiente y los responsables de la tutoria del grupo al que va dirigido el
proyecto. En el caso de que alguna persona ocupe simultaneamente dos de las figuras
anteriores, la persona titular de la direccion del centro docente propondra a otra persona,
garantizandose un numero de tres personas en la comisién de baremacion.

8. El centro docente solicitara al alumnado destinatario un Curriculum Vitae en
formato Europass, redactado en idioma inglés, que sera utilizado para la baremacion de
las solicitudes.

9. Los proyectos deberan estar finalizados y pagados a fecha 16 de diciembre de 2022.

10. Las empresas o entidades extranjeras colaboradoras en el proyecto deberan
presentar su compromiso formal de participacion firmado por la persona representante
legal de dicha empresa, segun modelo recogido en el Anexo lll.

11. Las empresas o entidades colaboradoras en el proyecto deberan emitir un
documento acreditativo con las horas de formaciéon y los contenidos impartidos al
alumnado participante en el proyecto.

12. El plan de formacion especifico debera hacer referencia directa a la mejora de
las competencias linglisticas, profesionales, personales y sociales del alumnado y la
empleabilidad a través del refuerzo para el logro de los resultados de aprendizaje de los
modulos profesionales recogidos en el proyecto.

13. Los proyectos requeriran para su presentacion la aprobacion del Consejo Escolar
de los IES o del Consejo social de los CIFP.

Sexto. Contenido de los proyectos.

Los proyectos deben especificar los siguientes apartados, que se cumplimentaran a
través del sistema de informacién de Séneca, conforme al modelo del Anexo I

a) Datos identificativos del proyecto de movilidad.

b) Ciclo Formativo o curso de especializacion de Formacion Profesional al que va
asociado el proyecto.

c¢) Centro docente participante.

d) Relacién de alumnado al que va dirigido y criterios de seleccion del mismo.

e) Persona coordinadora del centro docente que sera responsable del proyecto.
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f) Relacion de empresas y entidades de acogida, paises en los que se ubican y
persona responsable del proyecto en las mismas.

g) Justificacién y propdsito del proyecto.

h) Descripcion y adecuacion de las empresas y entidades de acogida en relacion al
curriculo del ciclo formativo o curso de especializacion al que va dirigido el proyecto.

i) Objetivos que se pretenden alcanzar con el desarrollo del proyecto y su repercusion
en el refuerzo de las competencias linglisticas, profesionales, personales y sociales, y la
empleabilidad del alumnado de Formacién Profesional.

j) Competencias profesionales, personales y sociales del ciclo formativo o curso de
especializacién a las que el proyecto contribuye.

k) Propuesta detallada del plan de formacion especifico para reforzar las competencias
linguisticas, profesionales, personales y sociales, y la empleabilidad del alumnado al que
va dirigido y el apoyo a los sectores productivos que participen, en el que se incluira, al
menos:

- Descripcidn de las actividades de formacion previstas.

- Horas de formacion previstas.

- Contenidos a desarrollar en cada una de las actividades.

- Modulos profesionales vinculados a cada actividad y resultados de aprendizaje
que se pretenden reforzar.

- Competencias adquiridas que inciden en la mejora de la empleabilidad del
alumnado.

- Evidencias del aprendizaje del alumnado.

- Lugar y periodo de realizacion.

- Personas responsables de su desarrollo.

I) Metodologia de trabajo entre centro docente y empresas y entidades de acogida
para el desarrollo del proyecto.

m) Indicadores que se proponen para medir el grado de consecucion de los objetivos.

n) Impacto del proyecto en la mejora de la empleabilidad del alumnado.

i) Presupuesto detallado del proyecto.

Séptimo. Constitucién de la comision técnica.

1. Es copia auténtica de documento electrénico.

Se constituira una comision técnica, previamente a la finalizacion del periodo de
presentacién de los proyectos. La composicion de dicha comisidn sera la siguiente:

a) Dos personas nombradas por la persona titular de la Direccion General de
Formacién Profesional, una de las cuales tendra rango, al menos, de jefe o jefa de
servicio, o de coordinador o coordinadora de area, que presidira la comision.

b) Un asesor técnico docente con experiencia contrastada en la coordinacion de
proyectos internacionales de Formacion Profesional designado por la persona titular de la
Direccion General de Formacion Profesional.

De conformidad con lo establecido en la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la
Administracion de la Junta de Andalucia, en la composicion de la comision técnica
debera respetarse una representacion equilibrada de mujeres y hombres en los términos
previstos en el apartado 2 del articulo 18 de esa ley.

2. La comisidn técnica realizara las siguientes funciones:

a) Verificar que las solicitudes cumplen los requisitos exigidos y requerir, si fuera
necesario, la entrega de los documentos necesarios para la subsanacion de las
solicitudes.

b) Valorar los proyectos presentados conforme a los criterios de valoracion
establecidos en el resuelve octavo.

c) Realizar la propuesta de resolucidon provisional y definitiva de los proyectos
aprobados en funcidén de la puntuacion obtenida en base a lo establecido en el resuelve
octavo, asi como determinar la cuantia econémica asignada a cada uno.
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d) Elevar a la persona titular de la Direccion General de Formacion Profesional para
su publicacion la resolucion provisional y definitiva de los proyectos admitidos y excluidos.

e) Resolver las cuestiones que se planteen en orden a la aplicacién de esta
convocatoria, asi como resolver cualquier aspecto no previsto en el texto de esta
resolucion que pueda surgir.

f) Asesorar a los centros docentes en el desarrollo de los proyectos.

g) Realizar un seguimiento y evaluacion de los proyectos aprobados desde su puesta
en marcha hasta su finalizacion.

h) Llevar a cabo la revisidon de la documentacion de justificacién técnica y econémica
de los proyectos conforme a las Instrucciones que la Direccion General de Formacién
Profesional establezca para tal fin.

i) Los miembros de la comision deberan contar con certificado digital y estar dados de
alta en el Sistema de Gestidn Integrada de Recursos Organizativos (GIRO).

Octavo. Criterios de valoracion de proyectos de movilidad.

1. La valoracion de los proyectos la realizara la comision técnica definida en el
resuelve séptimo, de acuerdo con los criterios de valoracién que figuran a continuacion.

a) Calidad del plan de formacion propuesto. Hasta 10 puntos.

b) Idoneidad de la empresa o entidad de acogida. Hasta 10 puntos.

¢) Nivel de idiomas previo del alumnado participante. 1 punto por cada alumno o
alumna que acredite un nivel de al menos B1 en el idioma del pais de destino, o en su
defecto, inglés. Hasta 5 puntos.

d) Haber implantado un Aula Bilinglie durante los cursos 2021-2022 y 2022-2023 para
la oferta formativa para la que va dirigido el proyecto de movilidad. 5 puntos.

2. La puntuacién minima para la aprobacién del proyecto sera de 15 puntos en total.

Noveno. Solicitudes.

1. El centro docente presentara su solicitud, que ira dirigida a la persona titular de la
Direccion General de Formacién Profesional, conforme al Anexo |, a través del espacio
habilitado a estos efectos en sistema de informacion Séneca y sera firmada digitalmente
por la persona titular de la direccién de dicho centro.

2. Junto con la solicitud del proyecto se debera aportar la siguiente documentacion:

a) Declaracion responsable de la persona titular de la direccion del centro docente
implicado, conforme al modelo recogido en el Anexo Il.

b) Compromiso de las empresas o entidades para la participacion en el desarrollo del
proyecto conforme al modelo recogido en el Anexo lll.

Décimo. Plazo de presentacion.
El plazo de presentacién de solicitudes se establece del 1 hasta el 30 de septiembre
de 2022.

Undécimo. Resolucién y publicacion.

1. Realizada la evaluacién de los proyectos presentados, en el plazo de cinco
dias habiles a contar desde la finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes, la
Direccion General de Formacién Profesional publicara en el portal web de FP Andaluza:
(https://'www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/web/formacion-profesional- andaluza) y
en la pagina web de la Consejeria de Educacién y Deporte (https://www.juntadeandalucia.
es/educacion/portals/web/ced), el listado provisional de proyectos aprobados por centro
docente y ciclo formativo o curso de especializaciéon atendiendo a los criterios de
valoracién establecidos en el resuelve octavo.

2. A partir del dia siguiente a esta publicacion se abrira un plazo de diez habiles para
subsanacién de la documentacién requerida o, en su caso, para presentar las alegaciones
que estimen pertinentes o desistir de la solicitud. Si no se formulasen alegaciones o un
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desistimiento expreso en dicho plazo, la relacién provisional quedara elevada a definitiva
automaticamente.

3. Las alegaciones presentadas no podran modificar el objeto, condiciones y finalidad
del proyecto original.

4. Transcurrido el plazo de alegaciones y subsanacién y una vez estudiadas las
mismas o0, en su caso, las renuncias presentadas, la Direccion General de Formacioén
Profesional dictara la resolucion definitiva de la convocatoria. Dicha resolucion contendra
la relacién de proyectos aprobados y denegados con indicacion expresa de la causa de
denegacion.

5. La resolucién definitiva se publicara en el portal web de FP Andaluza https://www.
juntadeandalucia.es/educacion/portals/web/formacion-profesional-andaluza, y, en la pagina
Web de la Consejeria de Educacion y Deporte https://www.juntadeandalucia.es/educacion/
portals/web/ced.

Duodécimo. Obligaciones de los centros docentes participantes en el proyecto.

1. Los centros docentes que desarrollen proyectos de movilidad objeto de esta
convocatoria estan obligados a:

a) Gestionar los fondos recibidos para la realizacién del proyecto conforme a
principios de buena gestion econdmica.

b) Someterse a las actuaciones de control financiero y a las comprobaciones que las
autoridades competentes puedan efectuar.

c) Justificar el uso correcto de los fondos, enviando el expediente justificativo de
los gastos y la documentacion requerida, conforme a las instrucciones relativas a la
justificacion.

d) Hacer referencia a la financiacidon recibida del Ministerio de Educacién y
Formacién Profesional en la difusion o publicacién de la actividad desarrollada, indicando
expresamente que el contenido difundido o publicado corresponde exclusivamente a sus
autores y autoras.

e) Hacer referencia en toda la documentacién empleada y actividades realizadas a la
Consejeria de Educacion y Deporte de la Junta de Andalucia.

f) Los centros docentes, independientemente del método de justificacién de coste
simplificado utilizado para la justificacion economica de estos proyectos, no estaran
eximidos del cumplimiento de las normas autonémicas para el registro y contabilizacién
de gastos en los centros publicos andaluces.

g) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos percibidos,
incluidos los documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de actuaciones de
comprobacion y control, al menos durante el periodo de cuatro afios a partir del cierre de
la actuacion.

h) Proporcionar informaciéon sobre indicadores de ejecucidn y de resultados
solicitados.

i) Remitir a la Direccion General de Formacion Profesional la Memoria de justificacion
técnica y econdmica al término del proyecto, segun el modelo del Anexo IV.

2. La persona que realice las labores de coordinacién del proyecto llevara a cabo las
siguientes funciones:

a) Impulsar y dinamizar el desarrollo del proyecto.

b) Ejercer de interlocutor entre el centro docente y las entidades extranjeras
colaboradoras del proyecto.

c¢) Informar del desarrollo del proyecto a la comisién técnica.

d) Colaborar con la empresa en la aportacion de datos para la certificacion de la
formacion realizada por el alumnado conforme a la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccidon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

e) Facilitar a la comision técnica la informacidn necesaria en los casos que la requiera.
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f) Llevar a cabo el seguimiento y evaluacién del proyecto en colaboraciéon con la
comision técnica.

g) Recoger los datos e indicadores necesarios para la evaluacién del proyecto.

h) Velar por la correcta realizacion del proyecto, respetando las condiciones y los
plazos establecidos en su aprobacién, asi como la elaboracion y presentacion de las
memorias e informes preceptivos al centro segun lo establecido en las instrucciones
para la justificacion técnica y econdémica publicadas por el Ministerio de Educacion
y Formacion Profesional o aquellos otros que por parte de la Direccion General de
Formacién Profesional se le pudieran reclamar.

i) Aportar al centro docente en el que presta servicios los justificantes originales y
demas documentacion original de caracter econémico del gasto realizado.

j) Asistir a actuaciones y reuniones informativas y formativas que sean propuestas o
convocadas por la Administracién educativa.

k) Elaborar la parte técnica y de soporte documental correspondiente a la Memoria de
justificacion técnica y econdémica al término del proyecto, segun el modelo del Anexo V.

3. La persona coordinadora debera contar con certificado digital y estar dados de alta
en el Sistema de Gestidn Integrada de Recursos Organizativos (GIRO).

Decimotercero. Financiacién de los proyectos y gestion en los centros.

1. La Consejeria de Educacion y Deporte facilitara los recursos econdémicos
necesarios para posibilitar el desarrollo de los proyectos en los términos establecidos en
esta resolucién.

2. La Consejeria de Educacion y Deporte de la Junta de Andalucia propondra el pago
de las cantidades correspondientes de los proyectos aprobados a los centros docentes
con cargo a la cuenta de gastos de funcionamiento del centro.

3. El importe maximo a percibir por los centros sera de 6.000 euros por proyecto
presentado para cada ciclo formativo o curso de especializacion. Elimporte real transferido
a cada centro quedara condicionado al numero total de proyectos seleccionados y a los
costes de los mismos.

4. Seran financiables con los fondos de esta convocatoria los gastos elegibles
recogidos en el resuelve cuarto de esta convocatoria, a que den lugar las actividades que
se encuentren efectivamente realizadas y que estén pagadas a 16 de diciembre de 2022.

5. El plazo para la presentacion de la documentacion justificativa técnica y econdmica
relativa al proyecto realizado finalizara el 17 de enero de 2023.

6. Las personas titulares de la direccion de los centros docentes velaran por la
disponibilidad de las cantidades asignadas al desarrollo de las medidas aprobadas,
facilitando la utilizacion de estos recursos econdémicos para el correcto desarrollo de las
actuaciones programadas.

7. La persona coordinadora del proyecto del centro docente, percibira una
remuneracién por las labores de coordinacién, seguimiento y evaluacién del proyecto
establecidas en el resuelve decimosegundo, conforme a lo establecido en el Anexo 1.B.5
de la Orden de 8 de marzo de 2005, por la que se aprueba el baremo para la remuneracién
del personal dependiente de la Consejeria que colabore en actividades de formacion
dirigidas al profesorado de todos los niveles educativos, a excepcion de los universitarios,
y otras actividades analogas, asemejando estas labores a cualquiera de las establecidas
en cualquier plan o programa educativo llevado a cabo por la Consejeria de Educacién
y Deporte y conforme a los establecido en el Decreto 54/1989 de 21 de marzo de sobre
indemnizaciones por razén del servicio de la Junta de Andalucia.

Para el pago de la remuneracion de la coordinacién sera necesario un informe de
certificacion de las horas de dedicacion efectivas realizadas fuera del horario lectivo
firmado por la direccion del centro conforme al modelo del Anexo VI. Estas horas no
podran superar el computo de las veinte horas mensuales y se abonaran segun la
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disponibilidad presupuestaria y conforme a las Instrucciones de justificacion técnica y
econdmica publicadas por la Direccion General de Formacién Profesional.

8. El personal docente miembro de la comisién técnica designado en base a lo
establecido en el resuelve séptimo, apartado 1.b), percibira una remuneracién por la
realizacién de las funciones establecidas en el resuelve indicado, apartado 2, en base
a lo establecido en el Anexo 1.B.4. de la Orden de 8 de marzo de 2005, por la que se
aprueba el baremo para la remuneracion del personal dependiente de la Consejeria
que colabore en actividades de formacion dirigidas al profesorado de todos los niveles
educativos, a excepcion de los universitarios, y otras actividades analogas, asemejando
estas labores a cualquiera de las establecidas en cualquier plan o programa educativo
llevado a cabo por la Consejeria de Educacion y Deporte y conforme a los establecido en
el Decreto 54/1989, de 21 de marzo, de sobre indemnizaciones por razén del servicio de
la Junta de Andalucia.

El pago de la remuneracion del personal docente miembro de la comision técnica
se realizara segun la disponibilidad presupuestaria y conforme a las Instrucciones de
justificacion técnica y econdmica publicadas por la Direccion General de Formacion
Profesional.

9. Tanto la persona responsable de la coordinacion del proyecto del centro docente,
como el personal docente miembro de la comision técnica desarrollara sus funciones
fuera del horario lectivo.

10. La documentacion justificativa relativa a estos costes simplificados sera pruebas
de asistencia a la movilidad en forma de declaracion firmada por las o las sedes
empresariales o empresas de acogida en las que se especifique el nombre y datos de
las personas participantes, el propésito de la actividad o visita y las fechas de inicio y
conclusion.

11. En el caso de que no se justifiquen ni técnica ni econdmicamente las cantidades
sufragadas para el desarrollo del proyecto, se procedera a la devolucién de las mismas
conforme a las instrucciones de esta Direccion General de Formacion Profesional.

12. Para la justificacién técnica de los proyectos se deberan cumplimentar, en el
momento que se requiera, los cuestionarios de indicadores de ejecucion y de resultado
inmediato, con el fin de obtener la situacion de cada persona en un momento concreto
de su participacién conforme a las Instrucciones de justificacion técnica y econdémica
proporcionadas por el Ministerio de Educacion y Formacion profesional para esta
actuacion.

Decimocuarto. Informacién y comunicacion.

Estas actuaciones son financiadas por el Ministerio de Educacion y Formacién
Profesional y, por lo tanto, las publicaciones impresas o electrénicas y notificaciones
hechas por cualquier medio contendran el logo institucional del Ministerio de Educacion y
Formacién Profesional.

Las actuaciones de comunicacion, convocatoria, publicidad, resolucion y notificacion
derivadas de la aportacién del Estado a este programa cumpliran los requisitos de
publicidad, segun los cuales en todas las actuaciones que se deriven de los instrumentos
contractuales o convencionales realizados con cualquier persona fisica o juridica, publica
o privada, se insertara la imagen institucional, que ha de incluir siempre el Escudo de
Espafia y la denominacion del Ministerio, tal como se establece en el Real Decreto
1465/1999, de 17 de septiembre, por el que se establecen criterios de imagen institucional
y se regula la produccién documental y el material impreso de la Administracién General
del Estado; y en la Resolucion de 28 de febrero de 2020, por la que se actualiza el
Manual de Imagen Institucional, adaptandolo a la nueva estructura de departamentos
ministeriales de la Administracion General del Estado.
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Decimoquinto. Control, evaluacién y seguimiento.

1. La Inspeccion educativa, de acuerdo con sus funciones y atribuciones, realizara
las actuaciones que procedan en el marco de sus competencias y con respecto a las
presentes instrucciones.

2. Conforme con la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
en la que se establece en su articulo 14.g) la obligacion de conservar los documentos
justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los documentos
electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacién y control.
Asimismo, el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, Reglamento de Subvenciones,
establece en su articulo 84 que el 6rgano concedente de los créditos, que se llevara a
cabo la comprobacion de la justificacion documental con arreglo al método establecido
en las bases reguladoras, revisando la documentacion que aporte el beneficiario o la
entidad colaboradora.

Decimosexto. Efectos.
La presente resolucién entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 1 de junio de 2022.- La Directora General, Maria Victoria Oliver Vargas.
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ANEXO I. FORMULARIO SOLICITUD DEL PROYECTO.

1. DATOS IDENTIFICATIVOS DEL PROYECTO DE MOVILIDAD:

Titulo del proyecto

Codigo centro Centro

Ciclo formativo o curso de especializacion

Persona responsable coordinacion del proyecto del NIF

icentro

Correo electronico del responsable Tfno.
Contacto

2. PARTICIPANTES EN EL PROYECTO:

Relacién de empresas colaboradoras, pais en el que se ubica y persona responsable de coordinacidn del proyecto enlas mismas.

Nombre de la Empresa o entidad Pais Persona responsable en la empresa

Relacion del alumnado destinatario del proyecto

1.

2.

3.
©
N~
N~
o
©
N
o
o

: N\
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4.

Criterios de seleccion del alumnado

3. JUSTIFICACION Y PROPOSITO DEL PROYECTO:

Por qué este proyecto es relevante y qué se pretende conseguir.

4. OBJETIVOS:

Objetivos especificos que se pretenden alcanzar con el desarrollo del proyecto y su repercusion en el refuerzo delas competencias
lingtiisticas, profesionales, personales y sociales, y la empleabilidad del alumnado de Formacién Profesional.

5. ADECUACION DE LAS EMPRESAS DE ACOGIDA:

Descripcion y adecuacion de las empresas o entidades de acogida en relacion al curriculo del ciclo formativo o curso de
especializacion al que va dirigido el proyecto.
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6. COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES:

Competencias profesionales del ciclo formativo o curso de especializacién implicados cuya adquisicién contribuye eldesarrollo del
proyecto.

1.

2.

(Insertar tantas filas como sean necesarias)

7. PROPUESTA DETALLADA DEL PLAN DE FORMACION ESPECIFICO:

Descripcion de las actividades de formacion previstas:

Actividad 1. Descripcion actividad 1

Horas de formacidn previstas.

Contenidos a desarrollar en la actividad.

Competencias adquiridas que inciden en lamejora de la
empleabilidad del alumnado.

Mddulos profesionales vinculados a cada actividad y
resultados de aprendizaje que

se pretenden reforzar.

Evidencias del aprendizaje del alumnado.

Lugary periodo de realizacion.

Personas responsables de su desarrollo.

Actividad 2. Descripcion actividad 2

Horas de formacion previstas.

Contenidos a desarrollar en la actividad.

Competencias adquiridas que inciden en la mejora de la

00262776

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja




Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Numero 109 - Jueves, 9 de junio de 2022

pagina 9500/14

empleabilidad del alumnado.

Médulos profesionales vinculados a cada actividad y
resultados de aprendizaje que

se pretenden reforzar.

Evidencias del aprendizaje del alumnado.

Lugary periodo de realizacion.

Personas responsables de su desarrollo.

Actividad 3. Descripcidn actividad 3

Horas de formacién previstas.

Contenidos a desarrollar en la actividad.

Competencias adquiridas que inciden en la mejora de la
empleabilidad del alumnado.

Mddulos profesionales vinculados a cada actividad y
resultados de aprendizaje que se pretenden reforzar.

Evidencias del aprendizaje del alumnado.

Lugary periodo de realizacion.

Personas responsables de su desarrollo.

Actividad 4. Descripcion actividad 4

(Insertar tantas filas como sean necesarias)
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8. METODOLOGIA DE TRABAJO:

Metodologia de trabajo entre centro docente y empresas de acogida para el desarrollo del proyecto.

9. INDICADORES QUE SE PROPONEN PARA MEDIR EL GRADO DE CONSECUCION DE LOS
OBJETIVOS:

Indicador Objetivo(s) que pretenden Valores esperados
medirse

(Insertar tantas filas como sean necesarias)

10. IMPACTO DEL PROYECTO EN EL REFUERZO DE LAS COMPETENCIAS LINGUISTICAS,
PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES Y EMPLEABILIDAD DEL ALUMNADO, ASi
COMO EN LOS SECTORES PRODUCTIVOS IMPLICADOS:

Describir cémo afectara el desarrollo del proyecto en el refuerzo de las competencias del alumnado de FormaciénProfesionalyenla
mejora de suempleabilidad

Describir como afectara el desarrollo del proyecto en los sectores productivos implicados.
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11. PRESUPUESTO DETALLADO DEL PROYECTO. Se debera adjuntar documento, en el
espacio habilitado en el Sistema de Informacion de Séneca, con el presupuesto
detallado de cada accion prevista en el proyecto:

N° movilidad Concepto Importe

Viaje

Apoyo
individual

Apoyo
organizativo

Viaje

Apoyo
individual

Apoyo
organizativo

Viaje

Apoyo
individual

Apoyo
organizativo

Viaje
Apoyo
individual
Apoyo
organizativo
PRESPUESTO
TOTAL:
©
N~
N~
o
©
N
o
o
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ANEXO II. DECLARACION RESPONSABLE

DE LA PERSONA TITULAR DE LA DIRECCION DEL
CENTRO DOCENTE

D./D?.
titular de la direccidn del centro docente

DECLARA:

e  Queconocey acepta las condiciones de participacién en la convocatoria.
e Quetodos los datos y documentos aportados son veraces.
e Queel proyecto ha sido aprobado por el Consejo de Centro o Consejo Social.

e (Fechadelacta........../.........[2022).
e Que se compromete a ejecutar los fondos asignados en el desarrollo del proyecto dentro del periodo
indicado, en caso de resultar seleccionado.

e  Que se compromete a presentar la justificacion econdmica de las cantidades empleadas en la ejecucion
del proyecto.

e Que se compromete a custodiar la documentacidn acreditativa que permita vincular de forma clara y
directa la cantidad presupuestada que se pretende recibir con las actividades que se realizaran y las
evidencias documentales de la realizacion de dichas actividades segn lo establecido en el articulo 14 g)
la de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en el que se establece la obligacién

de conservar los documentos justificativos.

e Que facilitard las actuaciones de comprobacion que puedan realizar los érganos de control
competentes, aportando cuanta informacion le sea requerida referida a las actividades realizadas
conforme al articulo 84 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, Reglamento de Subvenciones

e Que se compromete a cumplir las exigencias establecidas por la normativa comunitaria en materia de
informacién y publicidad conforme al Real Decreto 1465/1999, de 17 de septiembre, por el que se
establecen criterios de imagen institucional y se regula la produccién documental y el material impreso
de la Administracién General del Estado; y en la Resolucion de 28 de febrero de 2020, por la que se
actualiza el Manual de Imagen Institucional, adaptandolo a la nueva estructura de departamentos
ministeriales de la Administracion General del Estado.

En , a de de 2022.

(firmay sello)
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ANEXO IIl.

COMPROMISO DE COLABORACION CENTRO DOCENTE - EMPRESA PARA PROYECTOS DE
MOVILIDAD PARA EL ALUMNADO EN EL EXTRANJERO CON MOTIVOS DE FORMACION EN
EMPRESAS PARA EL CURSO 2022-2023.

COLLABORATING COMPANY COMMITMENT DECLARATION. MOBILITY PROJECTS FOR
STUDENTS ABROAD, FOR TRAINING IN COMPANIES. SCHOOL YEAR 2022-2023.

of the CoOMPANY...cirirrrirrrrrrererereeenans ...(address)
(telephone NUMDEN) ......coevevevevereriecceeeane (fax number)
AN €-MAL e

STATES

The availability of the collaborator company/institution to participate in this mobility
project, hosting students from the sending Vocational Education and Training School. A
training agreement will be signed for every student, which will include duration and tasks to
be carried out during the mobility. A certificate of completion will be issued, stating the
number of working hours completed.

So that all may know, this document is issued in the City of........cccceeirinn.

(Country)......oovvvvennnnn
Date: oo
COMPANY REPRESENTATIVE
SIBNEA. ettt
(Company Stamp)
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ANEXO IV. MEMORIA DE JUSTIFICACION ECONOMICA Y TECNICA

(Solo se entregard una memoria por proyecto)

1. Memoria técnica.

1. Datos identificativos del proyecto.
1.1 Titulo del proyecto.
1.2 Datos del centro participante.
1.3 Ciclo formativo o curso de especializacion de Formacion Profesional al que va dirigido.
1.4 Datos de la persona que realiza las funciones de coordinacion y relacion de profesorado
participante en el proyecto (apellidos, nombre, NIF).

1.5 Datos del alumnado de Formacion Profesional que ha participado en el proyecto (apellidos,
nombre y DNI)

1.6 Datos de las empresas participantes (nombre de la empresa y CIF (VAT number), apellidos y
nombre del responsable).

2. Actividades realizadas y resultados alcanzados.
2.1 Numero de horas certificadas de formacién al alumnado.
2.2 Descripcion de las actividades realizadas para alcanzar los objetivos planteados.
2.3 Objetivos alcanzados.
2.4 Numero de sesiones de formacion (indicar horay dias de realizacion)
2.5 Certificados emitidos por la empresa de las horas de formacion realizadas por el alumnado y
contenidos impartidos, de acuerdo al Anexo V.

2.6 Gastos generados de acuerdo al presupuesto.

3. Repercusion del proyecto en el refuerzo de las competencias lingiisticas, profesionales, personalesy
sociales; y empleabilidad del alumnado de Formacion Profesional.

3.1 Contribucién del desarrollo del proyecto al refuerzo de las competencias linglisticas,
profesionales, personales y sociales y empleabilidad del alumnado de Formacion Profesional.

3.2 Implicacién de las empresas en el proyecto.
3.3 Evaluacién del impacto de la colaboracion de las empresas en el proceso de ensefianza y
aprendizaje del alumnado de Formacién Profesional.
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4.  Evaluacién del proyecto.
4.1 Indicadores de realizacién, impacto y de resultados.
4.2 Dificultades encontradas durante el desarrollo del proyecto y propuestas de mejora
futuras.

4.2 Grados de satisfaccion del centro. el alumnado y las empresas implicadas con el
desarrollo del proyecto.

5 Informe de certificacion de las horas de dedicacion efectivas realizadas fuera del horario lectivo
firmado por la direccién del centro conforme al Anexo VI.

B. Memoria Econémica

La documentacidn justificativa relativa a estos costes simplificados sera pruebas de asistencia
a la movilidad en forma de declaracién firmada por la o las sedes empresariales o empresas
visitadas en las que se especifique el nombre y datos de las personas participantes (incluyendo,
en su caso, la de acompafiantes), el propésito de la actividad o visita y las fechas de inicio y
conclusién.

C. Soporte documental.

A fin de aportar pistas de auditoria donde poder demostrar las actuaciones realizadas y la
difusién dada a las mismas, se presentaran los documentos que se consideren oportunos
derivados del desarrollo del proyecto:

Documentos: Carteles, dipticos/ tripticos informativos, con sus logos correspondientes.
Enlaces: informacion de enlaces web.

Imagenes y/o fotografias.

Videos.

/o o
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ANEXO V.

CERTIFICATE OF ATTENDANCE

Name of the Host Organisation:
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FONDC SOCIAL EUROPEQ
"E| FSE invierts on tu futuro™

IT ISHEREBY CERTIFIED THAT:

(student name):

_from the (School name) (Spain)
(name of the Home Institution)

has participated in a mobility, carrying out a training period at our organisation, according

to the signed Training Agreement, with the following tasks:

between (date) and (date) 2022, with a total of training hours.
Date Stamp and Signature
Name of The signatory:
Position:

To be sent to:
(School name)
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% 2 ¥ FORMACHOM FROFESMAL Junta de Andalucia

Conssjeria de Edstacidn y Depadts

FONDCO SOCIAL EUROPEO
"E| FSE inviers o0 1 futueo®

ANEXO VI. MODELO DE CERTIFICACION DE HORAS DE COORDINACION POR LA DIRECCION
DEL CENTRO.

D./Dfia. En calidad de director/adel centro.........cccooeeviiniiiiiiiiiiiiiieeen

CERTIFICA: QUE D./DOMA. ceitiinieiite et ettt e ee e e ee e ee e e ee it ee et e e e ae e e e s eaens .y cON NIF |
designada como persona coordinadora del proyecto de movilidad para el alumnado en el extranjero por
motivos de formacién en empresas durante el primer trimestre del curso 2022-2023, con denominacién

ha realizado las labores de coordinacion establecidas en Resuelve duodécimo, apartado 2, de la
Resolucidn de 27 de mayo de 2022, de la Direccién General de Formacién Profesional, por la que se
convocan proyectos de movilidad para el alumnado en el extranjero con motivos de formacién en
empresas durante el primer trimestre del curso escolar 2022-2023, por un total de horas fuera de su
horario lectivo en el periodo en que se ha desarrollado el proyecto, detallado en la siguiente tabla:

Dia Actividad realizada Horas de dedicacion

(Insertar tantas filas como sea necesario)
Y para que surta los efectos oportunos, se expide el presente certificado de acuerdo con lo

establecido en el Resuelve décimo tercero, apartado 7, de la Resolucion de 27 de mayo de
2022 indicada.

Y para que asi conste, expida la presente certificacion.
En localidad, a fecha de la firma electrénica,

EL/LADIRECTOR/A
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Junta de Andalucia

Conssjeria de Edetacidn y Depodte

FONDC SOCIAL EUROPEO
"E| FSE inviers o0 tu futuro®

ANEXO VILI.

TABLAS PARA EL CALCULO DE CUANTIAS SUBVENCIONABLES PARA LAS MOVILIDADES DEL

ALUMNADO.

Los importes que se recogen a continuaciéon son los de la convocatoria del 2020 del
documento “Informacidn sobre financiacién y prioridades en proyectos gestionados por el
SEPIE” 4 (Versidn de 20/12/19) y la Guia del Programa Version 3 (25/08/2020).

Viajes: coste del

viaje del alumnado participante, incluidos sus

acompanfantes, desde el lugar de origen hasta el lugar donde se desarrolle la
actividad, unicamente se financiara el viaje de ida y vuela a un Unico destino.
La distancia se calcula utilizando el calculador de distancias de la Unidn
Europea para el Programa Erasmus+ y no se tiene en cuenta el kilometraje
(distancia de ida/vuelta) sino la distancia en linea recta:

Distancia en kildémetros Cuantia por participante

Entre 10y 99 km 20€

Entre 100y 499 km 180 €
Entre 500 y 1999 km 275€
Entre 2000 y 2999 km 360€
Entre 3000 y 3999 km 530€
Entre 4000y 7999 km 820 €
Entre 8000 y 19999 km 1500 €
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Apoyo individual: coste directamente relacionado con la estancia del
alumnado participante (alojamiento y manutencién) durante la actividad y, en
su caso, para acompaifiantes. El coste unitario se calcula atendiendo a la
duracién de la actividad (hasta 14 dias y a partir de 15) multiplicando el
nimero de dias de la actividad por la cantidad de la siguiente tabla y, si fuera
necesario, incluyendo un dia de viaje antes de la actividad y otro después de
ella:

Personal y
Acompanfiantes. Dieta

Estudiantes

Pais de . Dieta por o
. p ordia
destino dia P
Dia Dias 15 Dias Dias 15en
sla en lal4 adelante
14 adelante

Noruega, Dinamarca, Luxemburgo,

Reino
66 € 46 117€ 82€

Unido, Islandia, Suecia, Irlanda, €
Finlandia,Liechtenstein.
Paises Bajos, Austria, Bélgica,
Frafnaa,Aler.nanla, Italia, Espaiia, 57¢ 40 104€ 73€
Chipre, Grecia, Malta, Portugal. €
Eslovenia, Estonia, Letonia, Croacia,
Esl ia, Republica Ch

slovaquia, Republica Checa, 8¢ 3¢ ol€ 6ac

Lituania, Turquia, Hungria, Polonia,
Rumania, Bulgaria, Republica de
Macedonia del Norte, Serbia.

Apoyo organizativo: costes directamente relacionados con la ejecucion
de las actividades de movilidad relativas a la preparacion (pedagdgica,
intercultural, lingliistica), el control y el apoyo al alumnado durante la
movilidad y la validacion de sus resultados de aprendizaje. El coste
unitario para aplicar es el siguiente:

350 € por participante.
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