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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJO DE TRANSPARENCIA Y PROTECCION DE DATOS
DE ANDALUCIA

Resolucion de 8 de agosto de 2022, del Consejo de Transparencia y Proteccion
de Datos de Andalucia, por la que se anuncia convocatoria publica para cubrir
puesto de trabajo por el sistema de libre designacion.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 y 26.2 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacion de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, y en los articulos 60, 61
y 62 del Reglamento General de Ingreso, Promocién Interna y Promocion Profesional de
los funcionarios de la Administracién General de la Junta de Andalucia, aprobado por el
Decreto 2/2002, de 9 de enero, esta direccién, en uso de la competencia atribuida por el
articulo 10.4.a), de los Estatutos del Consejo de Transparencia y Proteccién de Datos de
Andalucia, aprobados por Decreto 434/2015, de 29 de septiembre, anuncia la provision
de puesto de trabajo de libre designacién con sujecion a las siguientes:

BASES

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo, proximo a quedar vacante,
por el sistema de libre designacién cuyas caracteristicas se detallan en el anexo a esta
resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el personal funcionario que
reuna los requisitos senalados para el desempefio del mismo en el citado anexo, ademas
de aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacién vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes deberan dirigirse a la Direccion del Consejo de
Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia y se presentaran preferentemente
en el Registro Telematico de la Junta de Andalucia, dentro del plazo de 15 dias habiles
contados a partir del dia siguiente al de la publicaciéon de la presente resolucion en el
BOJA, sin perjuicio de lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

2. En la solicitud figuraran los datos personales de la persona solicitante y el puesto
que se solicita, acompafando «curriculum vitae», en el que se hara constar el numero de
registro de personal, cuerpo de pertenencia y destino actual, grado personal consolidado,
titulos académicos, puestos de trabajo desempefados en la Administracion Puablica, afios
de servicio, estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos se relacionen con el
contenido del puesto que se solicita.

3. Aquellos méritos alegados que no figuren inscritos en la hoja de acreditacion de
datos deberan ser justificados con la documentacion original o fotocopias debidamente
compulsadas.

Cuarta. La toma de posesion se efectuara en los términos establecidos en los articulos
65 y 51 del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General
de ingreso, promocion interna, provision de puestos de trabajo y promocion profesional
de los funcionarios de la Administracion General de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 8 de agosto de 2022.- El Director, P.D. (Resolucion de delegacion de competencias
de 19.4.2021, BOJA num. 77, de 26.4.2021), el Secretario General, Amador Martinez
Herrera.
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ANEXO

Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia.
Centro destino: Direccién Consejo.

Denominacién del puesto: Gb. Reclamaciones y consultas.
Cadigo: 13286310.

Numero de plazas: 1.

Adscripcién: F.

Modo de acceso: PLD.

Grupo: A1.

Cuerpo: P-A111.

Area funcional: Leg. Rég. Juridico.

Area relacional: Adm. Publica.

Nivel: 29.

C. especifico: XXXX- 26.649,96 €.

Experiencia: 3 afios.

Localidad: Sevilla.
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