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1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO

Resolucién de 6 de octubre de 2022, de la Direccién Gerencia del Servicio
Andaluz de Empleo, por la que se efectua la convocatoria de las subvenciones,
en régimen de concurrencia competitiva, en el marco de las medidas de
innovacion y mejora de empleo en Andalucia, del Programa de Fomento del
Empleo Industrial y Medidas de Insercién Laboral en Andalucia, aprobado por
Decreto 192/2017, de 5 de diciembre, reguladas en la Orden de 29 de diciembre
de 2021.

La publicacion del Decreto 192/2017, de 5 de diciembre, por el que se aprueba el
Programa de Fomento del Empleo Industrial y Medidas de Insercion Laboral en Andalucia,
supone la implementacion de iniciativas que persigan la mejora de la empleabilidad, las
oportunidades de empleo, el fomento de la incorporacion en el mercado de trabajo y
la creacion de empleo estable y de calidad para fortalecer los sectores productivos de
Andalucia con el fin de integrar las intervenciones, generando economias de escala en
las actuaciones, de tal manera que se consigan resultados con un mayor impacto.

En esta linea, en el apartado 3 de la disposicién adicional primera del citado decreto,
se dispone que las medidas contempladas podran desarrollarse en otros sectores de
actividad, a fin de garantizar una mayor efectividad y favorecer la insercién laboral de las
personas desempleadas, especialmente de mujeres y colectivos de atencion preferente,
con el objeto de garantizar una implementacion integral de estas medidas y atendiendo a
la sinergia y complementariedad existente entre los distintos sectores econdmicos en la
generacién y mantenimiento del empleo.

Asimismo, el Capitulo | del Titulo | contempla una medida para la innovaciéon y mejora
de la atencién a la demanda y a la oferta de empleo que tiene por objetivo favorecer el
desarrollo de nuevas lineas de intervencion que permitan la adaptacion progresiva de
los perfiles competenciales de las personas trabajadoras andaluzas a los requerimientos
actuales y futuros de las empresas, basadas en un mayor y mejor conocimiento de la
demanda y la oferta de empleo.

En desarrollo del citado decreto, se publica la Orden de 29 de diciembre de 2021,
por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesién de subvenciones, en
régimen de concurrencia competitiva, en el marco de las medidas de innovacién y mejora
de empleo en Andalucia del Programa de Fomento del Empleo Industrial y Medidas
de Insercion Laboral en Andalucia. Dicha orden establece las bases reguladoras de
subvenciones publicas para la realizacion de medidas de innovacion y mejora de empleo
en Andalucia, como medida para financiar la prestacion de servicios desarrollados por las
entidades beneficiarias con el objetivo de regular las subvenciones dirigidas a favorecer
el desarrollo de nuevas lineas de intervencidn novedosas en torno a la mejora de la
empleabilidad de personas trabajadoras y que posibiliten la ejecucion de las distintas
medidas para innovacién definidas.

En este sentido, dicha orden propone la puesta en marcha de actuaciones que
proporcionen un mayor y mejor conocimiento de la demanda y la oferta de empleo en la
comunidad, a través del desarrollo de nuevas estrategias de planificacion e intervencién
que influyan positivamente en el mercado de trabajo andaluz, mediante el desarrollo de
investigaciones o trabajos técnicos y el desarrollo de instrumentos y metodologias de
investigacion innovadoras que faciliten el conocimiento del mercado de trabajo.

Por ultimo, la citada norma, en su disposicion adicional primera, establece que la
persona titular de la Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Empleo efectuara la
convocatoria de las subvenciones que se regulan, por delegacion de la persona titular de
la Presidencia de dicha Agencia.
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En virtud de lo anterior, y en uso de las facultades conferidas en la disposicion
adicional primera de la Orden de 29 de diciembre de 2021,

RESUELVO

Primero. Convocatoria.

1. Se convoca para el afio 2022, la concesidn de subvenciones, en régimen de
concurrencia competitiva, dirigidas al desarrollo de medidas de innovacion y mejora de
empleo en Andalucia, reguladas en la Orden de 29 de diciembre de 2021, por la que
se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones, en régimen de
concurrencia competitiva, en el marco de las medidas de innovacion y mejora de empleo
en Andalucia del Programa de Fomento del Empleo Industrial y Medidas de Insercién
Laboral en Andalucia, aprobado por Decreto 192/2017, de 5 de diciembre.

En esta convocatoria sera subvencionable uUnicamente los proyectos que
correspondan con la actuacion «lImplementacion de experiencias basadas en instrumentos
o metodologias de intervencién novedosos en torno a la mejora de la empleabilidad de
personas trabajadoras», referida en el apartado 1.a) del cuadro resumen de las citadas
bases reguladoras.

2. El desarrollo de dicha actuacion incidira con caracter preferente en el sector
industrial de Andalucia, pudiendo también estar centrada en otros sectores de actividad,
a fin de garantizar una mayor efectividad y favorecer la insercion laboral de las personas
desempleadas.

3. Se establece una cuantia maxima a conceder por cada proyecto y/o actuacién
subvencionada, que en ningun caso podra superar el 20 por ciento de la cuantia total del
presupuesto previsto para la convocatoria.

Segundo. Financiacion y cuantia.

1. Las subvenciones concedidas en el marco de la presente convocatoria seran por
una cuantia total maxima de cuatro millones de euros (4.000.000 de euros) y con cargo a
las siguientes partidas presupuestarias, con caracter estimativo:

Partida presupuestaria Anualidad 2022 | Anualidad 2023 Total

(en euros) (en euros) (en euros)

1039188023 G/32L/44200/00 S0574 185.016 185.016 370.032
1039188023 G/32L/46200/00 S0574 37.500 37.500 75.000
1039188023 G/32L/46700/00 S0574 37.500 37.500 75.000
1039188023 G/32L/46800/00 S0574 37.500 37.500 75.000
1039188023 G/32L/46900/00 S0574 37.500 37.500 75.000
1039188023 G/32L/47200/00 S0574 616.667 616.667 1.233.334
1039188023 G/32L/44100/00 S0574 431.650 431.650 863.300
1039188023 G/32L/48200/00 S0574 616.667 616.667 1.233.334
Total 2.000.000 2.000.000 4.000.000

2. Si tras la resolucion de concesion de subvencion se produce sobrante de crédito
inicialmente estimado para alguna de las tipologias de entidades beneficiarias, se podra
prever la posibilidad de realizar una redistribuciéon del mismo, respetando el orden de
prelacion resultante de la valoracién de los proyectos presentados.

3. El porcentaje maximo de subvencion sera del 100%.

4. El porcentaje de participacion en la financiacién tanto por parte de la Administracion
de la Junta de Andalucia como de la Administracion General del Estado es maximo de
hasta el 100%.

5. De acuerdo con lo establecido en el apartado j) del articulo 119.2 del Texto
Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobada
por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, la concesion de las subvenciones estara
limitada por las disponibilidades presupuestarias existentes.
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Tercero. Objeto de las subvenciones.

Financiar la prestacion de los servicios desarrollados por las entidades beneficiarias,
y con ello su viabilidad, mediante la concesion de subvenciones dirigidas a subvencionar
las actuaciones comprendidas en el marco de las medidas para la innovaciéon y mejora de
la atencion a la demanda y a la oferta de empleo.

Las actuaciones proporcionaran al Servicio Andaluz de Empleo un mayor y mejor
conocimiento de la demanda y la oferta de empleo en Andalucia, lo que permitira
el desarrollo de nuevas estrategias de planificacién e intervencién que redunden
positivamente en el mercado de trabajo andaluz.

Cuarto. Concepto subvencionable.

1. Tal y como se indica en el apartado 2.a) del cuadro resumen de las bases
reguladoras de las subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva de la Orden
de 29 de diciembre de 2021, el concepto subvencionable es la realizacion de actuaciones
comprendidas en el marco de las medidas para la innovacién y mejora de la atencion a
la demanda y a la oferta de empleo, facilitando un mayor conocimiento del mercado de
trabajo en Andalucia.

2. La financiacién se realizara por el tiempo correspondiente al periodo de ejecucién
de las actividades subvencionadas, que sera determinado en la correspondiente
resolucion de concesidn, sin que en ningun caso pueda ser superior a doce meses.

Quinto. Entidades beneficiarias.

1. Podran solicitar las subvenciones convocadas en la presente resolucion, las entidades
previstas en el apartado 4.a.1.° del cuadro resumen de las bases reguladoras y que reunan
todos los requisitos establecidos en el apartado 4.a.2.° del citado cuadro resumen.

2. Las entidades deberdn mantener los requisitos que atribuyen la condiciéon de
beneficiaria a la fecha de presentacion de la solicitud, y hasta la finalizacion del periodo
de ejecucion del proyecto que se determine en la resolucion de concesion.

Sexto. Régimen juridico.

Las subvenciones que se concedan al amparo de esta convocatoria se regiran en
todos sus aspectos por lo establecido en la Orden de 29 de diciembre de 2021, por la
que se establecen las bases reguladoras en régimen de concurrencia competitiva en el
marco de las medidas de innovacion y mejora de empleo en Andalucia regulado por el
Decreto 192/2017, de 5 de diciembre, por el que se aprueba el programa de Fomento del
Empleo Industrial y Medidas de Insercién Laboral en Andalucia.

Séptimo. Organos competentes para la instruccion y resolucién del procedimiento de
concesion de subvenciones.

1. El 6rgano instructor:

El Servicio de Orientacion y Atencion a la Demanda de la Direccion General de
Intermediacion y Orientacion Laboral del Servicio Andaluz de Empleo.

2. El érgano competente para resolver:

La persona titular de la Direccion General de Intermediacion y Orientacion Laboral,
por delegacién de la persona titular de la Presidencia de la Agencia del Servicio Andaluz
de Empleo.

Octavo. Plazo de presentacion de solicitudes.

1. El plazo de presentacion de solicitudes sera de diez dias habiles contados a partir
del dia siguiente al de la publicacion del extracto de esta convocatoria en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, de conformidad con lo previsto en el articulo 20.8.a) de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, asi como en el articulo 6.2 del Real Decreto 130/2019,
de 8 de marzo, que regula la Base de Datos Nacional de Subvenciones y la publicidad de
las subvenciones y demas ayudas publicas.
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2. Las solicitudes de subvencién se dirigiran a la persona titular de la Direccién
General de Intermediacion y Orientacién Laboral, 6rgano competente en materia de
orientacion profesional.

3. Los formularios de solicitud (Anexo I, Il y Ill) se cumplimentaran y presentaran
a través de la Ventanilla Electronica del Servicio Andaluz de Empleo, en la siguiente
direccion: https://ws109.juntadeandalucia.es/vea-web/

4. El formulario Anexo Il debera presentarse acompanado de la documentacioén prevista
en el apartado 15.a) del cuadro resumen de la Orden de 29 de diciembre de 2021.

5. La presentacién de la solicitud conlleva la autorizacion al 6rgano gestor para
recabar las certificaciones o la remision de datos de la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria, de la Tesoreria General de la Seguridad Social y de la Consejeria competente
en materia de Hacienda.

Noveno. Subsanacion de solicitudes.

El procedimiento para la subsanacion de las solicitudes sera el establecido en el
articulo 13 de la Orden de 20 de diciembre de 2019, por la que se aprueban las bases
reguladoras tipo y los formularios tipo de la Administracién de la Junta de Andalucia para
la concesién de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva, segun el cual
se concedera un plazo de diez dias para que las entidades interesadas procedan a la
subsanacién, con la indicacién de que, si asi no lo hicieran, se les tendra por desistidas
de su solicitud.

Décimo. Audiencia, reformulacion, aportacion de documentacion y aceptacion.

1. De acuerdo a lo establecido en el articulo 17 de la Orden 20 de diciembre de
2019, por la que se aprueban las bases reguladoras tipo y los formularios tipo de la
Administracién de la Junta de Andalucia para la concesién de subvenciones en régimen de
concurrencia competitiva, el drgano instructor, tras haberse dictado la propuesta provisional
de resolucién, concedera un plazo de diez dias para que, utilizando el formulario-anexo |l,
las personas o entidades beneficiarias provisionales y suplentes puedan:

a) Alegar lo que estimen pertinente, en los términos que prevé el articulo 82 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

b) Reformular su solicitud siempre que, habiéndose previsto en el apartado 2.b) del
cuadro resumen, el importe de la subvencién de la propuesta de resolucion provisional sea
inferior al que figura en su solicitud, en orden a ajustar los compromisos y condiciones a
la subvencion otorgable; en todo caso se respetara el objeto, las condiciones, la finalidad
y los criterios objetivos de valoracion establecidos en las bases reguladoras.

¢) Comunicar su aceptacion a la subvencion propuesta. Sin perjuicio de lo previsto en
el apartado 4 del presente articulo, la propuesta provisional se tendra por aceptada:

1.° Cuando se proponga la concesion de la subvencién por un importe inferior
al solicitado, al transcurrir el plazo para reformular sin que las personas o entidades
beneficiarias provisionales o suplentes comuniquen su desistimiento.

2° Cuando se proponga la concesion en los importes solicitados sin que se
comunique el desistimiento por las entidades beneficiarias provisionales.

d) Optar entre las subvenciones en las que haya resultado beneficiaria provisional,
cuando en el apartado 2.c) del cuadro resumen se haya contemplado la posibilidad
solicitar dos 0 méas subvenciones y solo se pueda optar a una de ellas.

2. Las entidades beneficiarias provisionales deberan presentar, junto al formulario
indicado en el apartado 1, la documentacién sefalada en el apartado 15 del cuadro
resumen de la Orden de 29 de diciembre de 2021, la cual debera ser acreditativa de los
datos que hayan consignado en su solicitud, tanto de los requisitos, en las declaraciones
responsables, como de los criterios de valoracion.

Esta documentacion también debera ser presentada por las entidades beneficiarias
suplentes que asi se especifique en la propuesta provisional de resolucion.
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3. Los documentos deberan ser electrénicos, copias electronicas de documentos o
copias electronicos de documentos emitidos originalmente en soporte papel, o copias
digitalizadas de los documentos originales mediante firma electronica avanzada. La
aportacion de la documentacion lleva implicita la autorizacion al 6rgano gestor para que
acceda y trate la informacién personal contenida en los mismos.

La documentacion requerida debera ser presentada, junto con el formulario Anexo I,
de forma telematica a través de la Ventanilla Electrénica del Servicio Andaluz de Empleo
(https://ws109.juntadeandalucia.es/vea-web/).

4. La falta de presentacion en plazo de los documentos exigidos por la propuesta
provisional implicara:

a) Cuando se refiera a la acreditacion de requisitos para obtener la condicion de
entidad beneficiaria, su desistimiento de la solicitud.

b) Cuando se refiera a la acreditacion de los elementos a considerar para aplicar
los criterios de valoracion, la no consideracion de tales criterios, con la consiguiente
modificacion de la valoracion obtenida.

Todo ello sin perjuicio de las responsabilidades en que se pueda incurrir.

Undécimo. Criterios de valoracion.

1. Las solicitudes de subvencion se valoraran por los 6rganos competentes conforme
a los criterios objetivos de valoracion establecidos en el apartado 12.a) del cuadro
resumen de la Orden de 29 de diciembre de 2021 de las por la que se aprueban las
bases reguladoras para la concesion de subvenciones, en régimen de concurrencia
competitiva, en el marco de las medidas de innovacién y mejora de empleo en Andalucia
del Programa de Fomento del Empleo Industrial y Medidas de Insercion Laboral en
Andalucia, aprobado por Decreto 192/2017, de 5 de diciembre.

2. Una vez valoradas las solicitudes por el érgano competente, este elaborara de
forma coordinada, una ordenacidn unica, de mayor a menor puntuacién total obtenida,
tras la aplicacion de los criterios establecidos.

Duodécimo. Plazo de resolucién y notificacion.

1. El plazo maximo para resolver y publicar la resolucién de concesion a las entidades
beneficiarias sera el establecido en el apartado 16 del cuadro resumen de la Orden de 29
de diciembre de 2021, por el que se establecen tres meses a partir del dia siguiente al de
finalizacion de plazo de presentacion de solicitudes.

2. Las notificaciones y publicaciones de actos que deban realizarse se llevaran a
cabo conforme a lo dispuesto en el apartado 19 del cuadro resumen de la Orden de 29 de
diciembre de 2021.

Decimotercero. Forma de pago.

La forma de pago prevista, de acuerdo con el apartado 24.a) del cuadro resumen de
las bases reguladoras de las subvenciones en régimen de concurrencia competitiva de la
Orden de 29 de diciembre de 2021, consiste en una sola forma de pago en concepto de
anticipo, correspondiente a un pago maximo de hasta el 50% del importe de la subvencién
a la firma de la resolucion de concesion. El importe restante de la ayuda concedida, como
pago en firme se entregara una vez justificado el 100% de la subvencion total concedida.

Decimocuarto. Justificacion de las subvenciones.
La justificacién y liquidacién de subvenciones concedidas se realizard de acuerdo a lo
establecido en el apartado 26 del cuadro resumen de la Orden de 29 de diciembre de 2021.

Decimoquinto. Devolucién a iniciativa del perceptor.
Conforme a lo dispuesto en el apartado 3 del articulo 124 quater del Texto Refundido
de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado mediante
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Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, la persona o entidad beneficiaria podra
realizar la devolucion voluntaria de la subvencion percibida, debiendo solicitar la carta
de pago al érgano concedente. Asimismo, con anterioridad al inicio del procedimiento
de reintegro, la persona o entidad beneficiaria podra solicitar la compensaciéon y el
aplazamiento o fraccionamiento con reconocimiento de deuda. Las citadas solicitudes
se podran presentar mediante el Anexo Il, Formulario de Alegaciones, a través de
la Ventanilla Electrénica del Servicio Andaluz de Empleo, en siguiente direccion:
https://ws109.juntadeandalucia.es/vea-web/

Decimosexto. Fin de la via administrativa.

La resolucion de concesiéon que se dicte pondra fin al procedimiento y agotara la
via administrativa. Contra ella podran las personas o entidades interesadas interponer
potestativamente, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente su notificacion,
recurso de reposicion ante el mismo 6rgano que las dicto, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo ante la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa en el plazo de dos meses contados a partir del
dia siguiente a la notificacion de la misma, de acuerdo con lo establecido en el articulo
46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Decimoséptimo. Entrada en vigor.
La presente resolucion entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 6 de octubre de 2022.- La Directora-Gerente, Maria Victoria Martin-Lomefia Guerrero.
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(Pagina 1 de 4) ANEXO |

MINISTERID Consejeria de Empleo,
DE IHAEAJE_] baio Auté
S ¥ ECONOMIA SOCIAL Empresay Trabajo Autonomo
[ Servicio Andaluz de Empleo
Junta de Andalucia
SOLICITUD

SUBVENCION COMPETITIVA DEL SERVICIO ANDALUZ DE EMPELO PARA LAS MEDIDAS DE INNOVACION Y MEJORA
DE EMPLEO EN ANDALUCIA (Cédigo procedimiento:2/CEETA/ 25129)

(Este formulario debe acompafiarse de los correspondientes Anexos de datos especificos de la linea)

CONVOCATORIA/EJERCICIO:

Orden de 29 de diciembre de 2021 (BOJA n.° 4, de fecha 7 de enero de 2022
1. DATOS DE LAENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA PERSONA REPRESENTANTE

DENOMINACION: NIF:
DOMICILIO:

TIPO ViA: NOMBRE DE LA ViA:

NUMERO: ‘ LETRA: ‘ KM EN LAVIA: | BLOQUE: PORTAL: ‘ ESCALERA: PLANTA: |PUERTA:
ENTIDAD DE POBLACION: ‘ MUNICIPIO PROVINCIA: ‘ PAIS: C. POSTAL:
NUMERO TELEFONO: NUMERO MOVIL: CORREO ELECTRONICO:

APELLIDOS Y NOMBRE DEL/ DE LA REPRESENTANTE LEGAL: SEXO: DNI/NIF/NIE:

OH OM

ACTUA EN CALIDAD DE:

2. NOTIFICACION ELECTRONICA OBLIGATORIA

Las notificaciones que proceda practicar se efectuardn por medios electrénicos a través del sistema de notificaciones de la
Administracién de la Junta de Andalucia y se tramitara su alta en caso de no estarlo (1).

indique un correo electrdnico y, opcionalmente, un niimero de teléfono mévil donde informar sobre las notificaciones practicadas|
len el sistema de notificaciones (2).

Correo electrénico: N° teléfono mévil:

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTROMICA

(1) Debe acceder al sistema de notificaciones con su certificado digital u otros medios de identificacién electrénica; puede
encontrar mas informacién sobre los requisitos necesarios para el uso del sistema y el acceso a las notificaciones en la direccién:
https://www.juntadeandalucia.es/notificaciones.

(2) Los datos de correo electrénico y/o teléfono mévil que indica seran utilizados para el aviso informativo a que se refiere el
articulo 21.2 de esta Base Reguladora.

004596
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(Pégina 2 de 4) ANEXO |

Junta de Andalucia

3. DECLARACIONES

DECLARO, bajo mi expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, y que la persona o

entidad solicitante:

OO Cumple los requisitos exigidos para obtener la condicién de beneficiaria y se compromete a aportar, en el tramite de audiencia,
la documentacién acreditativa exigida en las bases reguladoras.

0 No ha solicitado ni obtenido subvenciones o ayudas para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud.

0 Ha solicitado y/u obtenido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad relacionadas con esta
solicitud, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o internacionales.

Solicitadas:
Minimis
Fecha/Afo Administracién / Ente publico o privado, nacional o internacional Importe (€)/Concepto (Si/No)
L €
2. €
3. €
4, €
5. € ____
6. €
7. €
8. €
. N
) 9. € _____
= 10. €
D —
e
=
L .
] Concedidas:
(1)
wl P
= M||:||m|s
= ~ - L. - . . . . (Si/No)
L Fecha / Afio Administracion / Ente publico o privado, nacional o internacional Importe (€)/Concepto
=
a€ L
= ;5 T
v " I
3 3. €
S |: ¢
i} 6‘ €
= 3 € N
=] 7. € R
'z ] 8. € _____
= 9. | J—
- 10.
L € _____
()
(0]
[*
B

1 Se compromete a cumplir las obligaciones exigidas.
0 No se halla incursa en ninguna de las prohibiciones contempladas en las presentes bases reguladoras.

[0 Otra/s (especificar):
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Junta de Andalucia
4. DATOS SOBRE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITALA

El contenido de este apartado debe ser cumplimentado a través del Anexo llI: Ficha innovacién y mejora de empleo.

5. CRITERIOS DE VALORACION: INFORMACION Y DATOS NECESARIOS PARA APLICARLOS
El contenido de este apartado debe ser cumplimentado a través del Anexo Il1: Ficha innovacién y mejora de empleo.

6. SOLICITUD, LUGAR, FECHAY FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en la presente
solicitud y SOLICITA la concesién de la subvencién por importe de euros.

En a la fecha de la firma electrénica.
LA PERSONA SOLICITANTE / REPRESENTANTE

Fdo:

O ILMOJ/A. SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DE INTERMEDIACION Y ORIENTACION LABORAL DEL SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO

Cédigo Directorio Comiin de Unidades Orgénicas y Oficinas: |A |0 |1 |0 |2 |5 |7 |7 |2 |

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccién de Datos (UE) 2016/679 le informamos que:

a) El responsable del tratamiento de sus datos personales es el Servicio Andaluz de Empleo cuya direccién es Calle Leonardo da
Vinci 19 B Sevilla 41092 (https://juntadeandalucia.es/organismos/sae.html)

b) Podré contactar con el Delegado de Proteccién de Datos en la direccién dpd.sae.ceeta@juntadeandalucia.es.

c) Los datos personales que nos indica se incorporan a la actividad de tratamiento Gestién y Tramitacién de Ayudas y
Subvenciones, con la finalidad de Gestién de los datos de caracter personal para la concesién de ayudas y subvenciones en
materia de empleo y su justificacién; la licitud de dicho tratamiento se basa en a los articulos 6.1 c y 6.1 e del RGPD, cuya base
juridica es la Ley 4/2002, de 16 de diciembre, de creacién del Servicio Andaluz de Empleo.

d) Puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacién, supresidn, portabilidad de sus datos, y la limitacién u oposicién a
su tratamiento y a no ser objeto de decisiones individuales automatizadas, como se explica en la siguiente direccién
electrénica: http://juntadeandalucia.es/protecciondedatos, donde podra encontrar el formulario recomendado para su
ejercicio.

e) El Servicio Andaluz de Empleo contempla la cesién de datos a otros érganos de la Administracién del Estado y de la
Comunidad Auténoma. La informacién adicional detallada se encuentra disponible en la siguiente direccién electrénica:
https://juntadeandalucia.es/protecciondedatos/detalle/46749.html

PRESEMTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTROMNICA

La presentacidn de esta solicitud conllevara la autorizacién al érgano gestor para recabar las certificaciones a emitir por la
Agencia Estatal de Administracién Tributaria, por la Tesoreria General de la Seguridad Social y por la Consejeria de Hacienda y
Administracién Publica de la Junta de Andalucia, que sean requeridas por la Orden de convocatoria, de acuerdo con el articulo
120.2 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de marzo.
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INSTRUCCIONES PARA LA CUMPLIMENTACION DEL PRESENTE FORMULARIO

1. DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA PERSONA REPRESENTANTE

La entidad que presente este formulario debera cumplimentar los datos identificativos que aqui se requieren. Los datos relativos a
la persona o entidad representante serdn de cumplimentacién obligatoria; habra que indicar a su vez en calidad de qué se ostenta
la representacién.

2. NOTIFICACION

Los datos de correo electrénico y, opcionalmente, numero de teléfono movil que nos proporciona, son necesarios para poder
efectuar el aviso de puesta a disposicién de la notificacién electrénica. En el caso que desee modificarlos debera dirigirse al érgano
gestor del procedimiento.

3.DECLARACIONES
Debera marcar aquellas declaraciones que corresponedan a su situacién concreta.

4. DATOS SOBRE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITALA SUBVENCION
Debera cumplimentar este apartado en el Anexo llI, ficha de Innovacién y Mejora de Empleo, con los datos correspondientes a la
actividad, proyecto, comportamiento o situacién para la que se solicita la subvencién.

5. CRITERIOS DE VALORACION: INFORMACION Y DATOS PARA APLICARLOS
Debera cumplimentar este apartado en el Anexo Ill, ficha de Innovacién y Mejora de Empleo, con los criterios de valoracién que
correspondan.

6. SOLICITUD, FECHA, LUGAR Y FIRMA
Debera declarar que son ciertos cuantos datos figuran en el presente documento, y firmar el formulario.

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTROMICA
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Junta de Andalucia

FORMULARIO DE ALEGACIONES/ACEPTACION/REFORMULACION Y PRESENTACION DE DOCUMENTACION
SUBVENCION COMPETITIVA DEL SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO PARA LAS MEDIDAS DE INNOVACION Y MEJORA

DE EMPLEO EN ANDALUCIA (Cédigo procedimiento: 2/CEETA/ 25129)

CONVOCATORIA/EJERCICIO:

Orden de 29 de diciembre de 2021 (BOJA n.° 4, de fecha 7 de enero de 2022)
1. DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA PERSONA REPRESENTANTE
DENOMINACION: NIF:

APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE: SEXO: DNI/NIE/NIF:
OHOM

ACTUA EN CALIDAD DE:

e T 11/ )/ O/ O/ T/ 1T

Entidad:
Domicilio:
Localidad: Provincia: Cddigo Postal:

NOTA: Deberd estar de alta en el Registro de cuentas de Terceros de la Tesoreria General de la Junta de Andalucia.

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

3. IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITO LA

SUBVENCION

N.° EXPEDIENTE:

004596/ 802
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4. ALEGACIONES /ACEPTACION /REFORMULACION
Habiéndose publicado la propuesta provisional de resolucién de la Convocatoria de Subvenciones, mi solicitud ha sido:

CONCEDIDA por el importe o pretensién solicitado

CONCEDIDA por un importe o pretensién inferior al solicitado
DESESTIMADA

DESESTIMADA pero aparezco como persona o entidad beneficiaria suplente

oooo

Por lo que, dentro del plazo concedido en la propuesta:

O ACEPTO la subvencion propuesta

O DESISTO de la solicitud

O REFORMULO:
(Sélo en el supuesto de que el importe de la subvencién propuesta provisional sea inferior al solicitado y la normativa
reguladora prevea la reformulacién). En orden de ajustar los compromisos y condiciones a la subvencién otorgable,
reformulo mi solicitud de subvencidn el los siguientes términos:

O ALEGO lo siguiente:

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTROMNICA

O OPTO. De conformidad con lo establecido en la normativa reguladora, y habiendo resultado persona o entidad
beneficiaria provisional/suplente de dos o0 mas subvenciones, opto por la/s siguiente/s (rellenar cuando proceda):

O OTROS:

004596/ A02
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5. DOCUMENTACION

Presento la siguiente documentacion:

Cédigo de Identificacion Fiscal de la entidad solicitante, CIF

Acreditacion que la persona representante de la entidad sigue ostentando el cargo en el momento de la solicitud
Estatutos y modificaciones inscritos en el Registro Publico que legalmente corresponda

Certificacion bancaria acreditativa de la titularidad (debe ser exclusiva para el ingreso de la subvencidn concedida).
Certificado explicativo de los criterios cuando la imputacién del gasto sea inferior al 100%

ooooo

En caso que la entidad sea una FUNDACION que desarrolle principalmente sus funciones en Andalucia:
O Estatutos y sus modificaciones presentados en el Registro de Fundaciones de Andalucia
O Documentacion que acredite la presentacién de las cuentas anuales en el Protectorado de las Fundaciones Andaluzas

Otra documentacién (especificar):

DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracién de la Junta de Andalucia o
de sus Agencias, e indico a continuacion la informacidn necesaria para que puedan ser recabados:

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

Procedimiento en el que se
emitié o en el que se
presentd (1)

o o Fecha de emisién o
Documento Consejeria / Agencia y Organo presentacion

004596/ 02

(1) Han de tratarse de documentos correspondientes a procedimientos que hayan finalizado en los Gltimos cinco afios.

DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de otras Administraciones Piblicas, e indico a
continuacién la informacién necesaria para que puedan ser recabados:

. o Fecha de emisién o Procedimiento en el que se
Administracion Publicay emitié o en el que se

Documento resentacion
Organo p presentd
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6. DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante, DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en el presente
documento, asi como la documentacién adjunta.

En ,alafecha de la firma electrénica.
LA PERSONA SOLICITANTE/REPRESENTANTE

O ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DE INTERMEDIACION Y ORIENTACION LABORAL DEL SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO
Cédigo Directorio Comun de Unidades Orgénicas y Oficinas: |A | 0 | 1 | 0 | 2 | 5 | 7 | 7 | 2 |

INFORMACION BASICA DE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccién de Datos (UE) 2016/679 le informamos que:

a) El responsable del tratamiento de sus datos personales es el Servicio Andaluz de Empleo cuya direccion es Calle Leonardo
da Vinci 19 B Sevilla 41092 (https://juntadeandalucia.es/organismos/sae.html)

b) Podra contactar con el Delegado de Proteccidn de Datos en la direccién dpd.sae.ceeta@juntadeandalucia.es.

c) Los datos personales que nos indica se incorporan a la actividad de tratamiento Gestién y Tramitacién de Ayudas y
Subvenciones, con la finalidad de Gestién de los datos de caracter personal para la concesién de ayudas y subvenciones en
materia de empleo y su justificacién; la licitud de dicho tratamiento se basa en a los articulos 6.1 cy 6.1 e del RGPD, cuya base
juridica es la Ley 4/2002, de 16 de diciembre, de creacién del Servicio Andaluz de Empleo.

d) Puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacidn u oposicién a
su tratamiento y a no ser objeto de decisiones individuales automatizadas, como se explica en la siguiente direccién
electrénica: http://juntadeandalucia.es/protecciondedatos, donde podrd encontrar el formulario recomendado para su
ejercicio.

e) El Servicio Andaluz de Empleo contempla la cesiéon de datos a otros érganos de la Administracion del Estado y de la
Comunidad Auténoma. La informacion adicional detallada se encuentra disponible en la siguiente direccién electrénica:
https://juntadeandalucia.es/protecciondedatos/detalle/46749.html

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

004596/ K02

NOTA:

De acuerdo con la normativa reguladora, la falta de presentacién en plazo de los documentos exigidos por la propuesta
provisional, salvo que se trate de documentos que obren en poder de la Administracidn y la persona interesada haya indicado la
informacién necesaria para que el 6rgano instructor pueda recabarlos, implicard cuando se refiera a la acreditacion de
requisitos para obtener la condicidn de persona beneficiaria, su desistimiento de solicitud.

Todo ello sin perjuicio de las responsabilidades en que se pudiera incurrir.
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INSTRUCCIONES PARA LA CUMPLIMENTACION DEL PRESENTE FORMULARIO

1. DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA PERSONA REPRESENTANTE

La entidad que presente este formulario deberd cumplimentar los datos identificativos que aqui se requieren. Los datos relativos
a la persona o entidad representante seran de cumplimentacién obligatoria; habrd que indicar a su vez en calidad de qué se
ostenta la representacion.

2. DATOS BANCARIOS

Serd obligatorio cumplimentar los datos relativos al IBAN, asi como en relacién al resto de datos -Entidad/Domicilio/
Localidad/Provincia/ Cédigo Postal-, resulta conveniente su cumplimentacién al objeto de evitar errores. La cuenta bancaria
debe de estar de alta en la Consejeria de Hacienda y Financiacién Europea.

3. IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITO LA
SUBVENCION
Deberd identificar la misma.

4. ALEGACIONESIACEPTACI()N/REFORMULACIéN

Deberd indicar si la subvencién ha sido concedida por el importe solicitado, ha sido concedida por un importe inferior al
solicitado, ha sido desestimada o bien ha sido desestimada pero aparece como persona o entidad suplente. Estas opciones son
excluyentes, debera marcar solo una de ellas.

A su vez, deberd marcar alguna de las siguientes casillas: Aceptar la subvencién/ Desistir de la solicitud / Reformularla /Alegar/
Optar /Otras.

5. DOCUMENTACION

Cumplimente qué documentacién presenta efectivamente, en caso de hacerlo.

Los campos relativos a los documentos en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de otras Administraciones, solo
procedera cumplimentarlos cuando ejerza el derecho a no presentar la documentacion referida. En estos casos debera indicar
toda la informacién que se le solicita.

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

6. DECLARACION, LUGAR, FECHA, Y FIRMA

Debera declarar que son ciertos cuantos datos figuran en el presente documento, y firmar el formulario.

La fecha no se debe cumplimentar porque al presentar este formulario de forma electrénica, la fecha se incluird de forma
automatica en el momento de la presentacién.

ILMO./A. SR./A.: Debera cumplimentar indicando el érgano al que se dirige la solicitud.

004596/ 802
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% ¥ ECONDMIA SOCIAL Empresay Trabajo Autonomo
- - Servicio Andaluz de Empleo

Junta de Andalucia

FICHA INNOVACION Y MEJORA DE EMPLEO
SUBVENCION COMPETITIVA DEL SERVICIO ANDALUZ DE EMPELO PARA LAS MEDIDAS DE INNOVACION Y MEJORA
DE EMPLEO EN ANDALUCIA (Cédigo procedimiento: 2/CEETA/ 25129

(Cumplimentar una ficha por actuacién)
(Este formulario debe ir precedido del comiin de Subvenciones Competitivas del SAE. Anexo )

Orden de 29 de diciembre de 2021 (BOJA n.° 4, de fecha 7 de enero de 2022) CONVOCATORIA/EJERCICIO:

1. DATOS GENERALES DE LA ENTIDAD
1.1 DATOS GENERALES DE LA ENTIDAD
CNAE: TIPO DE ENTIDAD:

1.2 DATOS DE LA PERSONA RESPONSABLE DEL PROYECTO
PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE DNI/NIE:

NUMERO TELEFONO: MOVIL: CORREO ELECTRONICO:

2.  ACTUACION SOLICITADA

O a) Implementacién de experiencias basadas en instrumentos o metodologias de intervencién novedosos en torno a la
| mejora de la empleabilidad de personas trabajadoras.

O b) Gestidn y ejecucién de eventos en relacién con la empleabilidad.

O c¢) Desarrollo de investigaciones o trabajos técnicos, en el ambito de la orientacién profesional, cuyo objetivo sea

facilitar la integracién laboral de colectivos vulnerables.

O d) Desarrollo de instrumentos y metodologias de investigacién innovadoras que faciliten el conocimiento del mercado

de trabajo.

3. DATOS GENERALES DE LA ACTUACION
3.1 DENOMINACION DE LA ACTUACION

3.2 DURACION DE LA ACTUACION
Fecha inicio: Fecha fin:

N° meses: N° dias:

3.3 COLECTIVO DESTINATARIO
A. Marque en caso de que la actuacién se dirija a alguno de los siguientes colectivos (BAREMABLE)
1. Jévenes
2. Mayores de 45 afios
3. Personas desempleadas de larga duracién
4. Personas con discapacidad
5. Personas en situacién de riesgo y/o de exclusién social
OB. Marque en caso de que la actuacién fomente de manera especifica la participacion y el empleo de mujeres
(BAREMABLE)
CJC. Marque en caso de que la actuacién se dirija a otro colectivos
3.4 AMBITO DE ACTUACION

Ooooo

Provincia | Municipio
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4. MEMORIA EXPLICATIVA DE LA ACTUACION
4.1 DESCRIPCION DE LA ACTUACION (Breve descripcién de la actuacién)

4.2 PERTINENCIA Y CALIDAD TECNICA (BAREMABLE)

A. JUSTIFICACION DEL CARACTER INNOVADOR

O Laactividad propuesta se ha desarrollado en Andalucia pero no en el territorio en el que se propone

O Laactividad propuesta se ha desarrollado en Espafia pero no en Andalucia

O Laactividad propuesta no se ha desarrollado nunca en Espafia

B. JUSTIFICACION DE CALIDAD EN EL PROYECTO PRESENTADO (Descripcién detalllada que demuestre la calidad del proyecto presentado)

Justificacién y objetivos de la actuacién

Colectivos destinatarios previstos con la desagregacion del n° de perticipantes seguin la variable sexo

Duracién del proyecto y temporalizacién de las actvidades previstas

Metodologia para el desarrollo de las actividades

Recursos disponibles para el desarrollo de las actividades propuestas

Indicadores de seguimiento, evaluacién y resultados medibles y ajustados a las actividades previstas

C. JUSTIFICACION DE LA VIABILIDAD DE LA TRANSFERENCIA

O Elproyecto presentado desarrolla la viabilidad de transferencia a otros territorios o colectivos de actuacién
Justifcacion de la viabilidad de la transferencia

4.3 EXPERIENCIA EN LA GESTION DE POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEO (BAREMABLE)

O Hagestionado 1 02 PAE 's en los cuatro afios inmediatamente anteriores a la fecha de entrada en vigor de la
convocatoria

O Ha gestionado mas de 2 PAE “s en los cuatro afios inmediatamente anteriores a la fecha de entrada en vigor de la
convocatoria

4.4 RELACION DE SISTEMA DE CALIDAD (BAREMABLE)

O Dispone de un certificado de calidad en vigor 1S09001 o EFQM

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

0045%6/A03
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PRESUPUESTO DE GASTO:

CONCEPTO MESES COSTE TOTAL

A. COSTES SALARIALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL DEL PERSONAL

IMPORTES MAXIMOS PARA EL PERSONAL TECNICO, DE APOYO Y COORDINADOR:

a) Personal de nivel técnico con titulacidn universitaria: cuantia maxima 32.135€/afio

b) Personal de nivel técnico con titulacién de Formacién Profesional: cuantia maxima 26.475€/afio
c) Personal de apoyo administrativo: cuantia maxima 22.495€/afio

d) Personal coordinador: cuantia maxima 34.500€/afio

1. Costes salariales del personal técnico (Titulacién Universitaria)

2. Costes salariales del personal técnico (Titulacién FP)

3. Costes salariales del personal apoyo administrativo

4. Costes salariales del personal coordinador

TOTAL MESES Y GASTOS SALARIALES Y DE SEG. SOC. PERSONAL

B. COSTES DE DESPLAZAMIENTO, MANUTENCION Y ALOJAMIENTO DEL PERSONAL ADSCRITO AL PROYECTO
(La cuantia maxima subvencionada correspondera con los limites fijados en la Orden de 11 de julio de 2006, o
normativa que la sustituya, por la que se revisa la cuantia de los gastos de locomocidn y las dietas en el Impuesto de las
Rentas de las Personas Fisicas)

1. Transporte

2. Alojamiento

3. Manutencién

TOTAL GASTOS DESPLAZAMIENTO, MANUTENCION Y ALOJAMIENTO

C. COSTES DE DESPLAZAMIENTO, MANUTENCION Y ALOJAMIENTO DE LAS PERSONAS PARTICIPANTES
(La cuantia maxima subvencionada correspondera con los limites fijados en la Orden de 11 de julio de 2006)

1. Transporte

2. Alojamiento

3. Manutencién

TOTAL GASTOS DESPLAZAMIENTO, MANUTENCION Y ALOJAMIENTO

D. COSTES DEL SEGURO DE ACCIDENTES Y DE RESPONSABILIDAD CIVIL DE LAS PERSONAS PARTICIPANTES
(Elimporte a subvencionar se correspondera con un seguro de accidentes y de responsabilidad civil a precio de
mercado, por persona participante en las actuaciones piloto y debera encontrarse dentro de los margenes de precios
razonables de mercado)

1. Gastos derivados de la contratacién del seguro de accidentes y de responsabilidad civil

TOTAL GASTOS SEGURO DE ACCIDENTES

E. COSTES DE ORGANIZACION Y GESTION DE EVENTOS
(La cuantia méxima subvencionable no podra superar los 60.000€)

1. Gastos derivados de la organizacién y gestién de eventos

TOTAL GASTOS ORGANIZACION Y GESTION EVENTOS

F. COSTES DE APOYO A LA EJECUCION
(La cuantia maxima subvencionable no podra superar el importe correspondiente a los costes salariales)

1. Gastos derivados de cualquier actividad directamente relacionada con la ejecucién del proyecto

TOTAL GASTOS APOYO EJECUCION

G. GASTOS GENERALES
(Maximo del 15% de la cantidad concedida en los conceptos relativos a costes salariales)

1. Alquiler de edificios, mobiliario, enseres y equipos informéticos (no leasing ni renting)

2. Bienes consumibles no amortizables

3. Amortizacién de equipos

4. Gastos corrientes

TOTAL GASTOS GENERALES

TOTAL GASTOS PARA LAS ACTUACIONES PROYECTADAS
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6. DOCUMENTACION ESPECIFICA A APORTAR

El solicitante de la subvencién o el representante legal debera aportar, ademas de la documentacién acreditativa que se requiere en el
apartado 15.a) de las bases reguladoras de subvenciones a conceder por el procedimiento de concurrencia competitiva en el marco de las
medidas de innovacién y mejora de empleo en Andalucia, lo siguiente:

a) Para la valoracién del criterio “Justificacion del cardcter innovador” se habra de aportar una declaracién responsable.

b) Para la valoracién del criterio “Experiencia en politicas activas de empleo” se habra de aportar documentacién acreditativa que
demuestre que se han gestionado dichas PAE “s.

c) Para la valoracién del criterio “Relacién de sistema de calidad” se habra de aportar un certificado de calidad en vigor 1IS09001 o

EFQM.

7. DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en el presente
documento.

En , a lafecha de la firma electrénica.

LA PERSONA SOLICITANTE / REPRESENTANTE

ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DE INTERMEDIACION Y ORIENTACION LABORAL DEL SERVICIO ANDALUZ DE
EMPLEO
Cddigo Directorio Comun de Unidades Organicas y Oficinas: A01025772

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccién de Datos (UE) 2016/679 le informamos que:

a) El responsable del tratamiento de sus datos personales es el Servicio Andaluz de Empleo cuya direccién es Calle Leonardo da Vinci 19 B
Sevilla 41092 (https://juntadeandalucia.es/organismos/sae.html)

b) Podra contactar con el Delegado de Proteccién de Datos en la direccién dpd.sae.ceeta@juntadeandalucia.es.

c) Los datos personales que nos indica se incorporan a la actividad de tratamiento Gestién y Tramitacién de Ayudas y Subvenciones, con la
finalidad de Gestién de los datos de caracter personal para la concesién de ayudas y subvenciones en materia de empleo y su justificacién;
la licitud de dicho tratamiento se basa en a los articulos 6.1 c y 6.1 e del RGPD, cuya base juridica es la Ley 4/2002, de 16 de diciembre, de
creacién del Servicio Andaluz de Empleo.

d) Puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacién, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacién u oposicién a su
tratamiento y a no ser objeto de decisiones individuales automatizadas, como se explica en la siguiente direccién electrénica:
http://juntadeandalucia.es/protecciondedatos, donde podra encontrar el formulario recomendado para su ejercicio.

e) El Servicio Andaluz de Empleo contempla la cesién de datos a otros 6rganos de la Administracién del Estado y de la Comunidad
Auténoma. La informacién adicional detallada se encuentra disponible en la siguiente direccién electrénica:
https://juntadeandalucia.es/protecciondedatos/detalle/46749.html

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

004596/A03
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