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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
UNIVERSIDADES

Resolucién de 24 de octubre de 2022, de la Universidad de Granada, por la que
se aprueba la relacion provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas
y se publica la Comision de Valoracién del proceso selectivo de acceso libre,
por el sistema de concurso, para el ingreso en la Escala Auxiliar de Servicios
Generales-Hosteleria, en el marco de la estabilizacién de empleo temporal.

De conformidad con lo establecido en el articulo 20.1 del Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio
de la Administracion General del Estado y en la base 4.1 de la Resolucién de 23 de agosto
de 2022, de esta Universidad, por la que se convoca proceso selectivo de acceso libre,
por el sistema de concurso, para el ingreso en la Escala Auxiliar de Servicios Generales-
Hosteleria, en el marco de la estabilizacion de empleo temporal (BOE num. 213, de 5 de
septiembre de 2022), este Rectorado

HA RESUELTO

Primero. Aprobar la lista provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas al
citado proceso selectivo. La lista de personas admitidas se encuentra expuesta en el sitio
web del Servicio de Personal de Administracion y Servicios: http://serviciopas.ugr.es

Segundo. Publicar la lista de personas excluidas que figuran como Anexo | a esta
resolucion, con expresion de las causas de su no admision.

Tercero. Tanto las personas excluidas como las omitidas, por no figurar en las listas de
admitidas, disponen de un plazo de diez dias hébiles, contados a partir del dia siguiente
al de publicacién de esta resolucién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, para
acreditar ante esta Universidad la subsanacion de los defectos que motivaron su no
admision en las listas de personas admitidas.

La solicitud de subsanacion, junto con la documentacion justificativa en su caso,
debera realizarse de manera telematica a través del Registro Electronico (Solicitud
genérica para la UGR) de la sede electronica de la Universidad de Granada, que esta
disponible en la siguiente url:
https://sede.ugr.es/procedimientos/registro_electronico.html
seleccionando como destino el Servicio de Personal de Administracion y Servicios.

Las personas aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen o aleguen la
omision, justificando su derecho a ser incluidas en la lista de personas admitidas, seran
definitivamente excluidas del proceso selectivo.

Cuarto. Publicar la composicion de la Comision de Valoracién que ha de resolver el
proceso selectivo y que figura como Anexo Il de esta resolucién, en base a lo dispuesto
en la base 5.1 de la Resolucién de 23 de agosto de 2022.

Granada, 24 de octubre de 2022.- La Rectora, Maria Pilar Aranda Ramirez.
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ANEXO |

LISTA DE PERSONAS EXCLUIDAS

DNI APELLIDOS Y NOMBRE CAUSA DE EXCLUSION
***G168** ARBOL SANCHEZ, DIEGO 15
*HHTHI* AVILES ALCARAZ, SILVIA 12
R ToR E BARRACHINA MEDIALDEA, VANESSA 1, 12
***3910%* CARMONA VALERO, MARIA JOSE 8
*HHTD1Q* DELGADO PUERTAS, JUAN CARLOS 8
**R4118** ESTEVEZ PEREZ, LOURDES 11,12
***6807** FERNANDEZ GARZON, FRANCISCA 14
***3135%* FRANCO ZENTENO, ALEXANDRA AROA 1, 12
***3331%* GAMEZ HERNANDEZ, NOELIA 1, 12
*HRTHTOR* MARTIN GARCIA, MARIA JOSE 8
R T AT R MARTIN LOPEZ, SANDRA 1, 12
***QE5E* MERZLYAKOVA MERZLYAKOV, TATIANA 14
*XH1QB > MORENO PUCHE, FRANCISCO 13
***DB18* MORET JOVER, CELINA 1, 12
***8BEG* NAVARRO FORONDA, LUCIA 1, 12
***5001** PORTELA SERRANO, MARIA DEL CARMEN 9
***DTH1* RIVAS GARCIA, GEMA 11,12
***78D3** RODRIGUEZ LOPEZ, REGINA 11, 12
**HGE4* RUEDA SALMERON, OSCAR 8
***G823** SALMERON CUADROS, GERMAN 11, 12
***QBOQ** SEVILLA FERNANDEZ, ALEJANDRA 1, 12
*XHED1G* SOLER GOLLONET, JOSE LUIS 1, 12
***99Q0** SOTO MALDONADO, TAMARA 1, 12

CAUSAS DE EXCLUSION
CODIGO CAUSA DE EXCLUSION

1

No cumplir el requisito de edad

No posee la nacionalidad exigida en la convocatoria

No acreditar o no declarar estar en posesién de la titulacion requerida

No poseer la titulacion requerida

No acreditar la identidad (DNI, NIE, Pasaporte)

Solicitud incompleta

Solicitud realizada fuera de plazo

Falta acreditacion del pago de los derechos de participacion

Ol N[O|O|~|W|IN

Pago no acreditado correctamente

N
o

Pago incompleto de los derechos de participacion

-
-

No acreditacion del derecho a exencién del pago. Falta informe negativo de rechazos emitido
por un servicio publico de empleo.

-
N

No acreditacion del derecho a exencion del pago. Falta acreditacion de las rentas.

=N
w

No cumplir requisito para exencion del pago. Periodo como demandante de empleo inferior al
establecido en la Base 3.5.a).2.

14

No cumplir requisito para exencion del pago. Superar el nivel de rentas establecido en la base
3.5.a).2 de la convocatoria

15

No reune o no acredita la condicion legal de persona con discapacidad.

16

No ha sido posible la verificacion de los datos en la Plataforma de Intermediacién de Dados de
las Administraciones Publicas.
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ANEXO Il

TITULARES

Presidente: D. Alejandro Martinez Escoriza, funcionario de la Escala de Gestion
Administrativa de la Universidad de Granada.

Vocales: D. Candido Madrid Bueno, funcionario de la Escala Basica de Servicios
Generales de la Universidad de Granada.

D. Juan Ignacio Freire Avilés, funcionario de la Escala Basica de Servicios Generales
de la Universidad de Granada.

D.2 Angeles Fernandez Hidalgo, funcionaria de la Escala Béasica de Servicios
Generales de la Universidad de Granada.

Secretaria: D.2 Maria Gloria Velarde Ruiz, funcionaria de la Escala Administrativa de
la Universidad de Granada.

SUPLENTES

Presidente: D. Francisco Javier Fuentes Martinez, funcionario de la Escala de Gestion
Administrativa de la Universidad de Granada.

Vocales: D. Antonio Pérez Sanchez, funcionario de la Escala Basica de Servicios
Generales de la Universidad de Granada.

D. Juan Pedro Hurtado Luque, funcionario de la Escala Basica de Servicios Generales
de la Universidad de Granada.

D. Antonio Jesus Castillo Gonzalvez, funcionario de la Escala Basica de Servicios
Generales de la Universidad de Granada.

Secretaria: D.2 Maria Esther Pefia Adarve, funcionaria de la Escala Auxiliar
Administrativa de la Universidad de Granada.
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