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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE JUSTICIA, ADMINISTRACION LOCAL
Y FUNCION PUBLICA

Resolucion de 2 de noviembre de 2022, de la Direcciéon General de Recursos
Humanos y Funcién Publica, por la que se adecua la adscripcién organica de
las unidades administrativas y puestos de trabajo de la relacién de puestos de
trabajo de la Administraciéon General de la Junta de Andalucia, correspondiente
a la Consejeria de la Presidencia, Interior, Dialogo Social y Simplificacion
Administrativa, a la Consejeria de Sostenibilidad, Medio Ambiente y Economia
Azul y a la Consejeria de Politica Industrial y Energia.

El Decreto del Presidente 10/2022, de 25 de julio, sobre reestructuracion de Consejerias,
establece, en su articulo 12, que corresponden a la Consejeria de Sostenibilidad, Medio
Ambiente y Economia Azul las competencias en materia de medio ambiente y desarrollo
sostenible y, en su articulo 13, que corresponden a la Consejeria de Politica Industrial y
Energia las competencias en materia de energia que venian siendo ejercidas parcialmente
por la anterior Consejeria de la Presidencia, Administracion Publica e Interior.

El Comisionado para el Cambio Climatico y Modelo Energético, érgano directivo
central de la anterior Consejeria de la Presidencia, Administracién Publica e Interior,
subsistente hasta la aplicacion de los decretos de estructura organica de las Consejerias,
tenia atribuido, entre otras competencias, el disefio de la politica de la Administracion
de la Junta de Andalucia en relacién con la lucha contra el cambio climatico y para la
transicion a un nuevo modelo energético.

En el articulo 26.8 de la Ley 3/2020, de 28 de diciembre, del Presupuesto de la
Comunidad Auténoma de Andalucia para el afio 2021, prorrogado en virtud de lo dispuesto
en el articulo 190.5 del Estatuto de Autonomia para Andalucia, se habilita a la Direccién
General competente en materia de propuestas de elaboracion y revision de la relacion
de puestos de trabajo, previo informe favorable de la Direccién General con competencia
en materia de plantilla presupuestaria, para adecuar la relacion de puestos de trabajo
a la plantilla presupuestaria mediante la aprobacién de las modificaciones que resulten
necesarias, manteniendo las vacantes imprescindibles para la prestacion de servicios
esenciales y para la resolucion de los procesos de provision de los puestos de trabajo,
asi como para adecuar la adscripcion organica de las unidades administrativas y puestos
de trabajo, determinados por su contenido funcional, a las modificaciones de estructura
organica derivadas de modificaciones competenciales que afecten a los programas de
gastos o a la plantilla presupuestaria.

Por ello, se adscriben organicamente a la Secretaria General de Sostenibilidad,
Medio Ambiente y Economia Azul, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6 del
Decreto 162/2022, de 9 de agosto, por el que se establece la estructura organica de la
Consejeria de Sostenibilidad, Medio Ambiente y Economia Azul, los puestos de trabajo
correspondientes a la competencia atribuida en la materia de lucha contra el cambio
climatico, cuyos créditos presupuestarios se incluyen actualmente en el programa 1.1.A.
D.S.G. Presidencia, Administracion Publica e Interior.

Asimismo, como consecuencia de la supresion del 6rgano directivo central
Comisionado para el Cambio Climatico y Modelo Energético, el puesto de trabajo
correspondiente a su secretaria de alto cargo, cuyos créditos presupuestarios se incluyen
actualmente en el programa 1.1.A. D.S.G. Presidencia, Administracién Publica e Interior,
se adscribe a la Viceconsejeria de Sostenibilidad, Medio Ambiente y Economia Azul,
creada mediante el citado Decreto 162/2022, de 9 de agosto.

Por ultimo, se adscriben organicamente a la Consejeria de Politica Industrial y
Energia, de acuerdo con dispuesto en el articulo 1.1. del Decreto 163/2022, de 9 de

00270769

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253-802X I ﬁL
%

L)

https://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Ndmero 213 - Lunes, 7 de noviembre de 2022

pagina 17522/2

agosto, por el que se regula la estructura organica de la Consejeria de Politica Industrial
y Energia, los puestos de trabajo correspondientes a las competencias en materia de
energia, cuyos créditos presupuestarios se incluyen actualmente en el programa 1.1.A.
D.S.G. Presidencia, Administracion Publica e Interior.

La Direccion General de Presupuestos de la Consejeria de Economia, Hacienda y
Fondos Europeos, competente en materia de plantilla presupuestaria, ha emitido informe
favorable a la presente adecuacion de la relacion de puestos de trabajo.

En consecuencia, en uso de la habilitacién contenida en el articulo 26.8 de la
Ley 3/2020, de 28 de diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de
Andalucia para el afio 2021, prorrogado en virtud de lo dispuesto en el articulo 190.5 del
Estatuto de Autonomia para Andalucia, a la Direccion General competente en materia de
propuestas de elaboracién y revisién de la relacion de puestos de trabajo,

RESUELVO

Primero. Adecuar la adscripcidon de las unidades administrativas y los puestos de
trabajo en la relaciéon de puestos de trabajo de la Administracién General de la Junta
de Andalucia, correspondiente a la Consejeria de la Presidencia, Interior, Didlogo Social
y Simplificacién Administrativa, a la Consejeria de Sostenibilidad, Medio Ambiente
y Economia Azul y a la Consejeria de Politica Industrial y Energia, a los 6rganos
administrativos correspondientes con los programas presupuestarios establecidos en la
plantilla presupuestaria, en los términos indicados en el anexo.

Segundo. Publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Tercero. Los efectos derivados de esta adecuacién de la relacién de puestos de
trabajo se produciran a partir del 11 de agosto de 2022.

Sevilla, 2 de noviembre de 2022.- La Directora General, Natalia Marquez Garcia.
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ANEXO
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CONSEJERIA/ENTIDAD INSTRUMENTAL: PRESIDENCIA, INTERIOR, DIALOGO SOC Y S A

[%2]
r.” N |A CARACTERISTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPERNO
ﬁ cédigo Denominacidén d [a | Modo [Tipo A F i 1/A: Localidad
Acceso|Adm. rea Funcional/Area c.p.| C. Especifico otras caracteristicas
< m|s Grupo|Cuerpol pelacional/Cat.Prof. |[c.g Titulacién Formacidén
— °™*] RFIDP EUROS
N
©O CENTRO DIRECTIVO: COMISIONADO CAMBIO CLIMAT. Y MODELO ENER
(£ CENTRO DESTINO: COMISIONADO CAMBIO CLIMAT. Y MODELO ENER SEVILLA
=
N SUPRIMIDOS
N -
N 13968310 CONSEJERO/A TECNICO/A................... 1F  PLD a1l P-Al2 GEST. MEDIO NATURAL 28 XXXX- 22.306,92 3 SEVILLA
& MEDIO AMBIENTE
]
% CALIDAD AMBIENTAL
S 14060910 ASESOR/A TECNICO/A. .. ... .ccueueennno. . 1F pC a1 P-Al11l LEG.REG.JURIDICO 26 XXXX- 16.118,16 3 SEVILLA
> PRES.Y GEST. ECON.
ADM. POBLICA
13968410 CONSEJERO/A TECNICO/A..........c.uoun... 1F PLD a1 P-Al2  INDUSTRIA Y ENERGIA 28 XXXX- 22.306,92 3 SEVILLA
MEDIO AMBIENTE
CALIDAD AMBIENTAL
14061010 ASESOR/A TECNICO/A. ... .ovvovnnennnn... 1F  BC a1 P-A111 PRES.Y GEST. ECON. 26 XXXX- 16.118,16 3 SEVILLA
ADM. PUBLICA
LEG.REG.JURIDICO
13968710 SECRETARIA DEL COMISIONADO.............. 1F  PLD C1-C2 P-C11 ADM. PUBLICA 18 XXXX- 10.372,92 1 SEVILLA
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CONSEJERIA/ENTIDAD INSTRUMENTAL: SOSTENIBILIDAD, MED AMBIENTE Y ECON AZUL

N CARACTERISTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPENO
. . . 4 |a | Modo |Tipo - Localidad
Cédigo Denominacidn o |s |2cceso|adn. A Area Funcional/Area c.p.| €. Especifico ) B L lotras Caracteristicas|
rupoCuerpol Relacional/Cat.Prof. C.E D) Titulacidén Formacidn
***] RFIDP EUROS|
CENTRO DIRECTIVO: VICECONSEJERIA
CENTRO DESTINO: VICECONSEJERIA SEVILLA
ANADIDOS
13968710 SECRETARIO/A DE ALTO CARGO.............. 1F  PLD Cl-c2 P-C11  ADM. PUBLICA 18 XXXX- 10.372,92 1 SEVILLA
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N |A CARACTERISTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPERNO
cédigo Denominacién @ |a | Medo |Tipo A I3 i 1/A Localidad
Acceso|Adm. rea Funcional/Area c.p.| C. Especifico otras Caracteristicas
m|s Grupo[Cuerpol Relacional/Cat.Prof. |a.g P Titulacién Formacién
by *7°| RFIDP EUROS
[%2]
E: CENTRO DIRECTIVO: S.G. SOSTENIBILIDAD, MED AMB Y ECON AZUL
—
EZ CENTRO DESTINO: S.G. SOSTENIBILIDAD, MED AMB Y ECON AZUL SEVILLA
©
ANADIDOS
]
© 13968310 CONSEJERO/A TECNICO/A. .. ..........cooun.. 1F  PLD a1 P-Al2  GEST. MEDIO NATURAL 28 XXXX- 22.306,92 3 SEVILLA
— MEDIO AMBIENTE
& CALIDAD AMBIENTAL
= 13968410 CONSEJERO/A TECNICO/A................... 1F  PLD a1 P-Al2  INDUSTRIA Y ENERGIA 28 XXXX- 22.306,92 3 SEVILLA
N MEDIO AMBIENTE
N CALIDAD AMBIENTAL
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CONSEJERIA/ENTIDAD INSTRUMENTAL: POLITICA INDUSTRIAL Y ENERGIA

N |A CARACTERISTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPERNO
cédigo Denominacién G |d [Modo [Tipo A Fi i 1/A: Localidad
i inaci rea Funcional/Area C. Especifico isti
Acceso|Adm. C.D. P _ ‘= otras Caracteristicas|
m|s Grupo[Cuerpol Relacional/Cat.Prof. |e.g P Titulacién Formacién
*7*| RFIDP EUROS
CENTRO DIRECTIVO: SECRETARIA GENERAL TECNICA
CENTRO DESTINO: SECRETARIA GENERAL TECNICA SEVILLA
ANADIDOS
14060910 ASESOR/A TECNICO/A. . ..uunuunennnnnn. 1F  BC a1 P-Al1l LEG.REG.JURIDICO 26 XXXX- 16.118,16 3 SEVILLA
PRES.Y GEST. ECON.
ADM. PUBLICA
14061010 ASESOR/A TECNICO/A. . ......oouneeunann.. 1F  BC a1 P-Al1l PRES.Y GEST. ECON. 26 XXXX- 16.118,16 3 SEVILLA
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