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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

AYUNTAMIENTOS

Anuncio de 4 de noviembre de 2022, del Ayuntamiento de Torreperogil, sobre 
Resolución por la que se aprueban las bases y convocatoria de pruebas 
selectivas para la selección de las plazas de Monitores que se relacionan en las 
mismas, como personal laboral fijo de plantilla, incluidas en la Oferta de Empleo 
Público extraordinaria para el año 2021, correspondientes a los procesos de 
estabilización de empleo temporal enmarcadas en la Ley 20/2021, de 28 de 
diciembre. (PP. 2797/2022).

Habiéndose publicado anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia de Jaén núm. 204, de 
fecha 24 de octubre de 2022, las bases y la convocatoria de pruebas selectivas para la 
selección de las plazas de Monitores que se relacionan en las mismas, correspondientes 
al Centro Especial de Empleo, como personal laboral fijo de plantilla, incluidas en la Oferta 
de Empleo Público extraordinaria para el año 2021 correspondientes a los procesos de 
estabilización de empleo temporal del Ayuntamiento de Torreperogil y enmarcadas en la 
Ley 20/2021, de 28 de diciembre; se abre el plazo de presentación de solicitudes, que 
será de 20 días naturales a contar desde el día siguiente a la publicación de este anuncio 
en el Boletín Oficial del Estado. 

Torreperogil, 4 de noviembre de 2022.- El Alcalde, José Ruiz Villar.


