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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Anuncio de 17 de mayo de 2022, de la Direccion General de Recursos Humanos
y Funcién Publica, por el que se da cumplimiento a lo requerido por el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo num. Cinco de Sevilla en el procedimiento
abreviado numero 17/2022.

De conformidad con lo requerido por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num.
Cinco de Sevilla, por oficio dictado en el procedimiento abreviado numero 62/2022,
seguido en ese Juzgado a instancia de dofa Isabel Infantes Morales, contra la Resolucién
de 2 de diciembre de 2021, de la Direccion General de Recursos Humanos y Funcion
Publica, por la que se aprueban las bases y se convocan procesos selectivos para el
acceso a la condicion de personal laboral fijo, por el sistema de concurso-oposicion, en
la categoria profesional de Traductor-Intérprete (2430), correspondiente a la Oferta de
Empleo Publico de 2017 para la estabilizacion del empleo temporal,

HE RESUELTO

Primero. Emplazar a las personas interesadas en dicho procedimiento para que se
personen como demandadas, si a su derecho conviene, en el procedimiento abreviado
num. 62/2022, del Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num. Cinco de Sevilla, en el
plazo de nueve dias, a contar desde la publicacién de esta resolucion en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, en los términos que se establecen en el art. 50.3 de la Ley de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Segundo. Ordenar la remision del expediente administrativo al Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo nium. Cinco de Sevilla, una vez conste en el mismo la
publicacion mencionada en el numero anterior.

Sevilla, 17 de mayo de 2022.- La Directora General, Natalia Silvia Marquez Garcia.
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