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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD Y CONSUMO

Resolucion de 13 de junio de 2023, de la Direccién General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se modifica la Resolucién de 6 de marzo
de 2023, de la Direccion General de Personal del Servicio Andaluz de Salud, por
la que se aprueban las listas definitivas de personas aspirantes que superan el
concurso-oposicion, correspondiente a las pruebas selectivas, por el sistema de
acceso libre, de Médico/a del Trabajo y se anuncia la publicacién de dichas listas.

Mediante la Resolucion de 6 de marzo de 2023, de la Direccién General de Personal
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban las listas definitivas de personas
aspirantes que superan el concurso-oposicion, correspondiente a las pruebas selectivas
por el sistema de acceso libre de Médico/a del Trabajo (BOJA num. 47 de 10 de marzo),
convocado mediante Resolucién de 18 de noviembre de 2021 y se anuncia la publicacién
de dichas listas por orden alfabético y de puntuacion, indicando el sistema de acceso por
el que participa cada aspirante, la puntuacion consignada por las personas aspirantes
en cada uno de los apartados del autobaremo de méritos presentado, la puntuacién
asignada por los Tribunales Calificadores en cada uno de los apartados del baremo de
méritos, y las puntuaciones obtenidas en la fase de concurso, de oposicién y la total del
concurso-oposicion.

Asimismo, en el resuelve segundo, se aprueban las listas definitivas de personas
aspirantes que no han superado el concurso-oposicion, ordenadas alfabéticamente, con
indicacion de la puntuacion consignada por las personas aspirantes en cada uno de los
apartados del autobaremo presentado, la puntuacién obtenida en la fase de oposicion,
y la puntuacién total obtenida en el concurso-oposicién. La puntuacion asignada por
los Tribunales Calificadores en la fase de concurso sélo se indica en el caso de que
la puntuacion del autobaremo sea igual o mayor que la obtenida por la ultima persona
aspirante que supera definitivamente el concurso-oposicion.

Habiéndose estimado por esta Direccion General de Personal un recurso potestativo
de reposicion interpuestos contra la Resolucion de 6 de marzo de 2023, de la Direccién
General de Personal del Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban las listas
definitivas de personas aspirantes que superan el concurso-oposicion, correspondiente
a las pruebas selectivas, por el sistema de acceso libre, de Médico/a del Trabajo y se
anuncia la publicacion de dichas listas (BOJA num. 47 de 10 de marzo), procede modificar
la citada Resolucion de 6 de marzo de 2023, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud.

Todo ello en base al articulo 23.2 de la Constitucion Espafola, que garantiza la
igualdad de oportunidades en el acceso a la funcién publica de acuerdo a los principios de
mérito y capacidad, con arreglo a las bases y al procedimiento de seleccion establecido,
garantizando su aplicacion por igual a todas las personas participantes, lo que obliga a
realizar el citado anuncio de los nuevos listados definitivos modificados.

De conformidad con lo anterior y con lo establecido en la base 10.1.2 del Anexo | de
la Resolucion de 10 del anexo de la Resolucién de 16 de junio de 2021, de la Direccion
General de Personal del Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 118, de 22 de junio),
por la que se modifica la Resolucién de 28 de mayo de 2019, de la Direccién General
de Personal del Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban las bases generales
de las convocatorias que han de regir los procesos selectivos de concurso-oposicion
por el sistema de acceso libre para cubrir plazas basicas vacantes de categorias y
especialidades de personal estatutario en desarrollo de la Oferta de Empleo Publico de
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los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud aprobadas mediante el Decreto
209/2018, de 20 de noviembre, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico para
el afio 2018 de los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud y del anexo de la
Resolucion de 16 de junio de 2021, de la Direccidon General de Personal del Servicio
Andaluz de Salud (BOJA num. 118, de 22 de junio), por la que se aprueban las bases
generales de las convocatorias que han de regir los procesos selectivos de concurso-
oposicion, por el sistema de acceso libre, para cubrir plazas basicas vacantes de
categorias y especialidades en desarrollo de la Oferta de Empleo Publico de los Centros
Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud aprobadas mediante el Decreto 626/2019, de
27 de diciembre, el Decreto 194/2020, de 1 de diciembre y el Decreto 181/2021, de 15 de
junio, por los que se aprueban la Ofertas de Empleo Publico para los afos 2019, 2020 y
2021 de los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, ambas con correcciones
de errores publicadas en BOJA nuim. 136, de 16 de julio y BOJA num. 195, de 8 de
octubre, y en uso de las atribuciones que tiene conferidas en virtud de lo dispuesto en el
Decreto 136/2001, de 12 de junio (BOJA num. 80, de 14 de julio), modificado por Decreto
176/2006, de 10 de octubre (BOJA num. 209, de 27 de octubre), por el que se regulan
los sistemas de seleccion del personal estatutario y de provision de plazas basicas en
los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud y en el Decreto 156/2022, de 9
de agosto (BOJA extraordinario num. 28, de 11 de agosto), por el que se establece la
estructura organica de la Consejeria de Salud y Consumo, esta Direccion General

RESUELVE

Primero. Modificar la lista definitiva de aspirantes que han superado el concurso-
oposicion de la categoria de Médico/a del Trabajo, aprobada por la citada Resolucién de
6 de marzo de 2023, de la Direccion General de Personal del Servicio Andaluz de Salud,
(BOJA num. 47 de 10 de marzo), en orden a incluir en dicha lista las modificaciones
derivadas de la estimacion del/de los recursos potestativos de reposicion interpuestos y
aceptacion de renuncias.

Segundo. Modificar la lista definitiva de aspirantes que no han superado el concurso-
oposicion de la categoria de Médico/a del Trabajo, aprobada por la citada Resolucién de
6 de marzo de 2023, de la Direccion General de Personal del Servicio Andaluz de Salud
(BOJA num. 47 de 10 de marzo), en orden a incluir en dicha lista las modificaciones
derivadas de la estimacion del recurso potestativo de reposicion interpuesto.

Tercero. Anunciar que las listas definitivas, conteniendo las modificaciones indicadas
en los puntos anteriores, se encontraran expuestas en los tablones de anuncios de los
Servicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud y de las Delegaciones Provinciales de
la Consejeria de Salud, a partir del mismo dia de publicacién de la presente resolucion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, asi como en la pagina web del Servicio
Andaluz de Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud).

Contra la presente resolucion, se podra interponer directamente recurso contencioso-
administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, Sala de Granada,
conforme a lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al
de la publicacién de la resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 13 de junio de 2023.- La Directora General, Carmen Bustamante Rueda.
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