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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE JUSTICIA, ADMINISTRACION LOCAL
Y FUNCION PUBLICA

Resoluciéon de 14 de julio de 2023, de la Direccion General de Recursos
Humanos y Funcién Publica, por la que se modifica la relaciéon de puestos de
trabajo de la Administracion General de la Junta de Andalucia de la Consejeria
de Empleo, Empresa y Trabajo Autébnomo.

La Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo, de conformidad con lo
establecido en el articulo 10.1 del Decreto 304/2011, de 11 de octubre, por el que se
regula la estructura organizativa de prevencion de riesgos laborales para el personal al
servicio de la Administracién de la Junta de Andalucia, con objeto de poder atender una
adecuada prestacion de los servicios de vigilancia de la salud, solicita la distribucién,
entre los Centros de Prevencién de Riesgos Laborales de cada provincia y la Direccién
General de Trabajo, Seguridad y Salud Laboral, de plazas vacantes correspondientes
a puestos no singularizados del Cuerpo Superior Facultativo, opcion de Medicina,
subopcién Medicina del Trabajo y del Cuerpo de Técnicas y Técnicos de Grado Medio,
opcion Enfermeria, subopcion Enfermeria del Trabajo.

En la vigente relacion de puestos de trabajo de la Administracion General de la Junta
de Andalucia, la dotacion de los medios necesarios para el desarrollo de las funciones
de vigilancia de la salud de los Centros de Prevencion de Riesgos Laborales debe ser
adecuada mediante la modificacién de la adscripcion organica de determinadas plazas
del Cuerpo Superior Facultativo, opcion Medicina, subopciéon Medicina del Trabajo y del
Cuerpo de Técnicas y Técnicos de Grado Medio, opcién Enfermeria, subopcion Enfermeria
del Trabajo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 11.2 del Decreto 304/2011, de
11 de octubre, anteriormente mencionado.

Asimismo, la Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo solicita la
adscripcion organica al Centro de Prevencion de Riesgos Laborales de Cadiz del puesto
de trabajo coédigo 14756910 Titulado/a Grado Medio, puesto no singularizado del Cuerpo
de Gestion Administrativa de la Junta de Andalucia, cuya localidad es Cadiz.

El articulo 12.1.p).11.° del Decreto 164/2022, de 9 de agosto, por el que se establece la
estructura organica de la Consejeria de Justicia, Administracidon Local y Funcién Publica,
atribuye a la Direccion General de Recursos Humanos y Funcién Publica la competencia
para la modificacién de la relacién de puestos de trabajo para la distribucion de puestos
no singularizados dentro de cada Consejeria, Agencia o Instituciéon de autogobierno de
la Comunidad Auténoma de Andalucia cuya estructura contemple puestos para personal
de la Administracion General de la Junta de Andalucia, sin que se modifiquen sus
caracteristicas.

La presente modificacion de la relacion de puestos de trabajo, consistente en
la modificacién de la adscripcion de plazas no singularizadas del Cuerpo Superior
Facultativo, opcién de Medicina, subopcién Medicina del Trabajo, del Cuerpo de Técnicas
y Técnicos de Grado Medio, opcion de Enfermeria, subopcion Enfermeria del Trabajo,
asi como del Cuerpo de Gestion Administrativa de la Junta de Andalucia, no supondra la
ampliacién de la plantilla presupuestaria de la Administracién de la Junta de Andalucia,
en los términos previstos en los apartados 6 y 7 del articulo 26 de la Ley 1/2022, de 27 de
diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el afio 2023.

Por ello, de conformidad con lo establecido en el articulo 12.1.p).11.° del Decreto
164/2022, de 9 de agosto, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria
de Justicia, Administracién Local y Funcion Publica,
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RESUELVO

Primero. Modificar la relacion de puestos de trabajo de la Administracion General de
la Junta de Andalucia en los términos expresados en el anexo de la presente resolucion.

Segundo. Publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.
Tercero. Los efectos derivados de esta modificacion de la relacién de puestos de
trabajo se produciran a partir del dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de

la Junta de Andalucia.

Sevilla, 14 de julio de 2023.- La Directora General, Natalia Silvia Marquez Garcia.
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ANEXO

CONSEJERIA/ENTIDAD INSTRUMENTAL: EMPLEO,

EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO

N |2 CARACTERISTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPERNO
cédigo Denominacién G |d | Medo |Tipo A Funci 1/A: Localidad
3 1 1 rea unciona. rea ifi s i
Acceso|Adm. c.p.| C. Especifico otras Caracteristicas|
m s Grupo |Cuerpol Relacional/Cat.Prof. Exp| Titulacién Formacién et
C.E
°=°| RFIDP EUROS
CENTRO DIRECTIVO: D.G. TRABAJO, SEGURIDAD Y SALUD LABORAL
CENTRO DESTINO: D.G. TRABAJO, SEGURIDAD Y SALUD LABORAL SEVILLA
ANADIDOS
14109710 TITULADO/A GRADO MEDIO.................. 1F PC,SO A2 P-A22  SEGURIDAD 18 X---- 5.577,60 DIPLOM EN ENFERMERIA SEVILLA
ENF. DEL TRABAJO
14842710 TITULADO/A SUPERIOR. . ................... 1F  PC,SO Al P-Al2  SEGURIDAD 22 X---- 5.967,60 MED.ESP.MED.DEL TRAB SEVILLA
CONSEJERIA/ENTIDAD INSTRUMENTAL: EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO
N |a CARACTERISTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPENO
5di inacid @ |d | Modo |Tipo - Localidad
Cédigo Denominacién m |s |2Acceso|aam. - Area Funcional/Area c.p.| C. Especifico § L. L Otras Caracteristicas
rupo |[Cuerpo) Relacional/Cat.Prof. C.E P Titulacién Formacidn
*=*| RFIDP EUROS
CENTRO DIRECTIVO: D.T. EMPLEO, EMPRESA Y TRAB AUT AL
CENTRO DESTINO: CENTRO DE PREVENCION DE RIESGOS LABOR. ALMERIA
ANADIDOS
14323610 TITULADO/A SUPERIOR. 1F PC,SO Al P-A12  SEGURIDAD 22 X---- 5.967,60 MED.ESP.MED.DEL TRAB ALMERTA
14323710 TITULADO/A SUPERTOR. .................... 1F BC,SO Al P-Al2  SEGURIDAD 22 X---- 5.967,60 MED.ESP.MED.DEL TRAB ALMERIA
CONSEJERIA/ENTIDAD INSTRUMENTAL: EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO
N |2 CARACTERISTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPERNO
cédigo Denominacidn G |d | Medo |Tipo A F i 1/A: Localidad
Acceso | Adm. rea Funcional/Area c.p.| C. Especifico otras Caracteristicas
m|s Grupo|Cuerpol pelacional/Cat.Prof. |c.g D) Titulacién Formacién LeEd
°=°| RFIDP EUROS
CENTRO DIRECTIVO: D.T. EMPLEO, EMPRESA Y TRAB AUT CA
CENTRO DESTINO: CENTRO DE PREVENCION DE RIESGOS LABOR. CADIZ
ANADIDOS
14756910 TITULADO/A GRADO MEDIO.................. 1F BC,SO a2 P-A211 ADM. PUBLICA 18 X---- 5.577,60 CADIZ
14323110 TITULADO/A SUPERIOR. .................... 1F  PC,SO Al P-Al2  SEGURIDAD 22 X---- 5.967,60 MED.ESP.MED.DEL TRAB CADIZ
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CONSEJERIA/ENTIDAD INSTRUMENTAL: EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO

N |a CARACTERISTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPENO
c6di . L 4d |a | Modo |Tipo - — Localidad
odigo Denominacion m |s |Acceso|adm. Area Funcional/Area c.p.| C. Especifico . . . otras Caracteristicas
Grupo|Cuerpol pelacional/Cat.Prof. |c.g Pl Titulacién Formacién
*=°| RFIDP EUROS
CENTRO DIRECTIVO: D.T. EMPLEO, EMPRESA Y TRAB AUT CO
CENTRO DESTINO: CENTRO DE PREVENCION DE RIESGOS LABOR. CORDOBA
ANADIDOS
14840610 TITULADO/A GRADO MEDIO.................. 1F BC,SO a2 P-A22  SEGURIDAD 18 X---- 5.577,60 DIPLOM. ENFERM. ENF. DEL CORDOBA
TRABAJO
14324010 TITULADO/A SUPERTOR. .................... 1F  BC,S0 a1 P-Al2  SEGURIDAD 22 X---- 5.967,60 MED.ESP.MED.DEL TRAB CORDOBA
CONSEJERIA/ENTIDAD INSTRUMENTAL: EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO
N |Aa CARACTERISTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPENO
codi D inacid @ |d | Medo |Tipo F Fenolonal/A Localidad
odigo enominacion Acceso | Adm. rea Funcional/Area c.p.| C. Especifico otras Caracteristicas
m|s Grupo|Cuerpol pelacional/Cat.Prof. |c.g Exp) Titulacién Formacién
*=*| RFIDP EUROS
CENTRO DIRECTIVO: D.T. EMPLEO, EMPRESA Y TRAB AUT GR
CENTRO DESTINO: CENTRO DE PREVENCION DE RIESGOS LABOR. ARMILLA
ANADIDOS
14840710 TITULADO/A GRADO MEDIO. 1F PC,SO A2 P-A22  SEGURIDAD 18 X---- 5.577,60 DIPLOM. ENFERM. ENF. DEL ARMILLA
TRABAJO
14842810 TITULADO/A SUPERIOR..................... 1F PC,SO Al P-A12  SEGURIDAD 22 X---- 5.967,60 MED.ESP.MED.DEL TRAB ARMILLA
CONSEJERIA/ENTIDAD INSTRUMENTAL: EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO
N |2 CARACTERISTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPERNO
cédigo Denominacién G |d [Modo |Tipo A F i 1/A:; Localidad
1 1. 1 rea unciona. rea ifi 3 i
Acceso|Adm. c.p.| C. Especifico _ _ otras Caracteristicas|
m s Grupo [Cuerpo|l Relacional/Cat.Prof. C.E D) Titulacién Formacidn
*="| RFIDP EUROS
CENTRO DIRECTIVO: D.T. EMPLEO, EMPRESA Y TRAB AUT HU
CENTRO DESTINO: CENTRO DE PREVENCION DE RIESGOS LABOR. HUELVA
SUPRIMIDOS
14323110 TITULADO/A SUPERIOR. . .............c.o... 1F  PC,S0 Al P-Al2  SEGURIDAD 22 X---- 5.967,60 MED.ESP.MED.DEL TRAB HUELVA
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o CONSEJERIA/ENTIDAD INSTRUMENTAL: EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO
O~
©, N |a CARACTERISTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPENO
o csai i @ |a | Modo |Tipo - Localidad
6digo Denominacidn n |s |2acceso|aam. Area Funcional/Area c.p.| C. Especifico | . L L otras Caracteristicas
5 Grupo|Cuerpol pelacional/Cat.Prof. |c.g Pl Titulacién Formacién
*=°| RFIDP EUROS
o
Q
.L/.7 CENTRO DIRECTIVO: D.T. EMPLEO, EMPRESA Y TRAB AUT MA
m
N CENTRO DESTINO: CENTRO DE PREVENCION DE RIESGOS LABOR. MALAGA
—
o
~ SUPRIMIDOS
=
3 14323610 TITULADO/A SUPERTOR..................... 1F  pC,S0 a1 P-A12  SEGURIDAD 22 X---- 5.967,60 MED.ESP.MED.DEL TRAB MALAGA
© 14323710 TITULADO/A SUPERTOR. .................... 1F  BC,SO Al P-Al2  SEGURIDAD 22 X---- 5.967,60 MED.ESP.MED.DEL TRAB MALAGA
[%2]
(2]
=
N
N
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@
o) CONSEJERIA/ENTIDAD INSTRUMENTAL: EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO
o
§ N |A CARACTERISTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPENO
cédigo Denominacién G |q | Modo [Tipo A F i 1/A: Localidad
Acceso|Adm. rea Funcional/Area c.p.| C. Especifico otras Caracteristicas
m Is Grupo|Cuerpol Relacional/Cat.Prof. C.E P Titulacidén Formacidn
*™*] RFIDP EUROS
CENTRO DIRECTIVO: D.T. EMPLEO, EMPRESA Y TRAB AUT SE
CENTRO DESTINO: CENTRO DE PREVENCION DE RIESGOS LABOR. SEVILLA
MODIFICADOS
13421110 TITULADO/A GRADO MEDIO.................. 3F PC,SO a2 P-A22  SEGURIDAD 18 X---- 5.577,60 DIPLOM. ENFERM. ENF. SEVILLA
DEL TRABAJO
13421110 TITULADO/A GRADO MEDIO.................. 1F  pC,S0 a2 P-222  SEGURIDAD 18 X---- 5.577,60 DIPLOM. ENFERM. ENF. DEL SEVILLA
TRABAJO
13420210 TITULADO/A SUPERIOR..................... 5F PC,SO A1 P-Al2  SEGURIDAD 22 X---- 5.967,60 MED.ESP.MED.DEL TRAB SEVILLA
13420210 TITULADO/A SUPERIOR. . ................... 3F  PC,S0 Al P-Al2  SEGURIDAD 22 X---- 5.967,60 MED.ESP.MED.DEL TRAB SEVILLA
SUPRIMIDOS
14756910 TITULADO/A GRADO MEDIO.................. 1F  BC,S0 a2 P-2A211 ADM. PUBLICA 18 X---- 5.577,60 CaDIZ
14109710 TITULADO/A GRADO MEDIO.................. 1F  PC,SO A2 P-A22  SEGURIDAD 18 X---- 5.577,60 DIPLOM EN ENFERMERIA SEVILLA
ENF. DEL TRABAJO
14324010 TITULADO/A SUPERIOR..................... 1F  PC,SO Al P-Al2  SEGURIDAD 22 X---- 5.967,60 MED.ESP.MED.DEL TRAB SEVILLA
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