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2. Autoridades y personal
2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE SALUD Y CONSUMO

Resolucién de 18 de enero de 2023, de la Direcciéon General de Personal
del Servicio Andaluz de Salud, por la que, a propuesta de la Comision de
Valoracién que ha valorado el concurso de traslado para la provision de plazas
bésicas vacantes de Técnico/a Superior en Prevencion de Riesgos Laborales
en Ergonomia y Psicosociologia Aplicada y Técnico/a Superior en Prevencion
de Riesgos Laborales en Higiene Industrial, se aprueba la resolucion definitiva
de dicho concurso.

De conformidad con lo establecido en las bases 6 y 7 del Anexo | de la Resolucion de
23 de mayo de 2022, de la Direccion General de Personal del Servicio Andaluz de Salud
(BOJA num. 100, de 27 de mayo), por la que se convoca concurso de traslado para la
provision de plazas basicas vacantes Técnico/a Superior en Prevencidon de Riesgos
Laborales en Ergonomia y Psicosociologia Aplicada, Técnico/a Superior en Prevencion de
Riesgos Laborales en Higiene Industrial y Técnico/a Superior en Prevencién de Riesgos
Laborales en Seguridad en el Trabajo, dependientes del Servicio Andaluz de Salud, con
correccion de errores publicada en el BOJA num. 118, de 22 de junio de 2022, resueltas
por la Comisién de Valoracién las alegaciones formuladas contra la Resolucion de 28
de octubre de 2022, de la Direccion General de Personal del Servicio Andaluz de Salud,
(BOJA num. 212, de 4 de noviembre), a propuesta de dicha Comision de Valoracion, y
en uso de las atribuciones que tiene conferidas en virtud de lo dispuesto en el Decreto
136/2001, de 12 de junio (BOJA num. 80, de 14 de julio), modificado por Decreto
176/2006, de 10 de octubre (BOJA num. 209, de 27 de octubre), por el que se regulan
los sistemas de seleccion del personal estatutario y de provision de plazas basicas en
los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, y en el Decreto 156/2022, de 9
de agosto (BOJA extraordinario num. 28, de 11 de agosto), por el que se establece la
estructura organica de la Consejeria de Salud y Consumo, esta Direccion General

RESUELVE

Primero. Aprobar, a propuesta de la respectiva Comision de Valoracion, la resolucion
definitiva del concurso de traslado para la provision de plazas béasicas vacantes de
Técnico/a Superior en Prevencién de Riesgos Laborales en Ergonomia y Psicosociologia
Aplicada y Técnico/a Superior en Prevencion de Riesgos Laborales en Higiene Industrial.

La presente resolucion adjudica definitivamente las plazas ofertadas, asi como las
plazas acumuladas tras la aplicacion del sistema de resultas, a las personas concursantes
admitidas al concurso de traslado, atendiendo a las plazas solicitadas por las mismas y al
orden determinado por la puntuacion obtenida.

Segundo. Publicar como Anexo | de la presente resolucion las listas definitivas de las
personas concursantes que obtienen destino, con indicacién de la puntuacién otorgada
por la Comision de Valoracion, asi como de la plaza definitivamente adjudicada, y con
indicacion de no haber sido baremado/a si no ha sido relevante para la adjudicacién de
dichos destinos.

Tercero. Publicar como Anexo Il de la presente resolucidn las listas definitivas de las
personas concursantes que no obtienen destino, con indicacion de la causa de exclusion
en caso de resultar «excluido/a», y con indicacién de no haber sido baremado/a en caso
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de no tener opciones de obtener plaza en funcién de la puntuacién del autobaremo de
méritos y de los destinos solicitados o solicitar el mismo destino que ya ostenta.

Cuarto. Publicar como Anexo lll de la presente resolucién la relacion de causas de
exclusion.

Quinto. Conforme a lo establecido en la base 7.1 de la convocatoria, los destinos
adjudicados son irrenunciables, salvo que antes de finalizar el plazo de toma de posesion
se hubiese obtenido otro destino por convocatoria publica. En tal caso, debera acreditarse
dicha obtencion mediante copia del Boletin Oficial en el que aparezca la adjudicacién de
destino o certificado expedido por el Centro que acredite que se ha efectuado la toma de
posesion del mismo.

Sexto. Conforme a lo establecido en la base 7.2 de la convocatoria, las personas
adjudicatarias deberan cesar en la plaza que, en su caso, desempefian dentro de
tres dias habiles, contados a partir del dia 1 de marzo de 2023, inclusive, iniciandose
el computo de dicho cese a la finalizacién de los permisos o licencias que hayan sido
concedidos a las personas interesadas, salvo que por causas justificadas esta Direccién
General acuerde suspender el disfrute de los mismos.

Séptimo. Conforme a lo establecido en la citada base 7.2 de la convocatoria, la toma
de posesion de la nueva plaza de las personas adjudicatarias, debera efectuarse dentro
de los tres dias habiles siguientes al del cese, si las plazas son de la misma Area de
Salud; en el plazo de diez dias habiles, si son de distinta Area de Salud; o en el plazo
de un mes si implica cambio en el Servicio de Salud de destino o supone el reingreso al
servicio activo.

Contra la presente resolucién, que agota la via administrativa, se podra interponer
recurso potestativo de reposicion ante la Direccidn General de Personal en el plazo de
un mes, conforme a lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
o directamente recurso contencioso-administrativo ante la jurisdiccidon contencioso-
administrativa, conforme a lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses, contados ambos
plazos desde el dia siguiente al de la publicacion de la resolucién en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia.

Sevilla, 18 de enero de 2023.- La Directora General, Carmen Bustamante Rueda.
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LISTAS DEFINITIVAS DE PERSONAS CONCURSANTES QUE OBTIENEN DESTINO

TSPRL EN ERGONOMIA Y PSICOSOCIOLOGIA APLICADA

ToTAL | SOD.
APELLIDOS, NOMBRE DNINIE | BAREMADO DEST. DESTINO ADJUDICADO
BaREMO | OFS
mﬁlﬁgﬁ VILLEGAS, FRANCISCO 7430 sI 58,882 | 7211 |DISPOSITIVO DE APOYO MALAGA

TSPRL EN HIGIENE INDUSTRIAL

TotaL | SOP.
APELLIDOS, NOMBRE DNINIE | BAREMADO DEST. DESTINO ADJUDICADO
BAREMO | OES

CARO HIDALGO, INVACULADA ~rrQ5O8™* si 82126 | 4212 | DISPOSITIVO DE APOYO GRANADA

o HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JEREZ
MARQUEZ RUBIO, REBECA 2400 sI 13,033 | 2024 | HOSPITAL UNIVEF
MESA LOZANO, OLGA MARIA 7159+ si 81954 | 7211 | DISPOSITIVO DE APOYO MALAGA
MOYA MARTIN, CONCEPCION 001 si 51316 | 5922 | HOSPITAL DE RIOTINTO

o HOSPITAL UNIVERSITARIO JUAN
PICHARDO CABRERA, JOSE MIGUEL | ***9128 sI 101,022 | 5920 | HOSEITAL UNIVE
RODRIGUEZ ROJAS, DOLORES *regQQQ** sI 39,508 | 5208 glgSP%smvo DE APOYO HUELVA-
ROMERO MARTIN. MARIA ROCIO | **0700** si 71362 | 5921 | HOSPITAL INFANTA ELENA
RUIZ ROMERO, DIEGO JOSE 6906 si 54351 | 7212 | DISPOSITIVO DE APOYO COSTA DEL SOL

ANEXO 11

LISTAS DEFINITIVAS DE PERSONAS CONCURSANTES QUE NO OBTIENEN DESTINO

TSPRL EN ERGONOMIA Y PSICOSOCIOLOGIA APLICADA

CAUSA
SOLICITUD :
APELLIDOS, NOMBRE DNI/NIE | ADMITIDA/ | BAREMADO | _ [OTAL | EXCLUSION/
A LUIA BAREMO SIN
DESTINO
DABAN SANCHEZ, MIGUEL RAMON | **3266** | EXCLUIDA NO 35,35 E05
TSPRL EN HIGIENE INDUSTRIAL
CAUSA
SOLICITUD
APELLIDOS, NOMBRE DNINIE | ADMITIDA/ | BAREMADO | _TOTAL | EXCLUSION/
Ui BAREMO SIN
DESTINO
% % % * % SIN
JIMENO PEREZ, JOSE ANTONIO 9585** | ADMITIDA S| 58304 | _on
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ANEXO Il
CAUSAS DE EXCLUSION

PRESENTACION FUERA DE PLAZO O NO ACREDITAR SELLO O FECHA DE
REGISTRO OFICIAL

NO JUSTIFICA SITUACION ADMINISTRATIVA DESDE LA QUE SE CONCURSA

PERSONAL EN SITUACION DISTINTA A LA DE ACTIVO SIN RESERVA DE
PLAZA, QUE NO REUNE LOS REQUISITOS LEGALES Y REGLAMENTARIOS
PARA INCORPORARSE AL SERVICIO ACTIVO

NO ACREDITA EN PLAZO CUMPLIR CON EL REQUISITO DE SER PERSONAL
ESTATUTARIO FIJO EN LA CATEGORIA/ESPECIALIDAD A LA QUE CONCURSA

DE ACUERDO CON LAS BASES DE LA CONVOCATORIA LAS PERSONAS
CONCURSANTES DEBERAN PROCEDER A LA AUTOBAREMACION DE SUS
MERITOS EN EL PLAZO HABILITADO AL EFECTO. NO ACREDITA EN PLAZO
CUMPLIR CON ESTE REQUISITO

LA PERSONA INTERESADA NO PUEDE CONTINUAR EN EL PROCESO POR
PERDIDA DE LA CONDICION DE PERSONAL ESTATUTARIO POR JUBILACION

LA PERSONA INTERESADA NO PUEDE CONTINUAR EN EL PROCESO POR
FALLECIMIENTO

LA PERSONA INTERESADA HA REGISTRADO SU VOLUNTAD DE DESISTIR
DEL PROCESO

DE ACUERDO CON LAS BASES DE LA CONVOCATORIA EN EL PLAZO
DE PRESENTACION DE SOLICITUDES, JUNTO A ESTA, ES NECESARIO
PRESENTAR LA PETICION ORDENADA DE DESTINOS. NO ACREDITA EN
PLAZO CUMPLIR CON ESTE REQUISITO
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