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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE JUSTICIA, ADMINISTRACION LOCAL
Y FUNCION PUBLICA

Resolucién de 8 de septiembre de 2023, de la Secretaria General para la
Administracion Publica, por la que se acuerda someter a informacién publica
el proyecto del «I Plan de Igualdad de la Administracion General de la Junta de
Andalucia 2023-2027».

El disefio de las politicas a favor de las mujeres ha encontrado su desarrollo en los
Planes de Igualdad que vienen a dar respuesta a la necesidad de conquistar derechos
igualitarios para las mujeres, eliminando los obstaculos que se interponen a la igualdad
real y al acceso al &mbito de lo publico.

Con la Ley 9/2018, de 8 de octubre, por la que se modifica la Ley 12/2007, de 26 de
noviembre, para la promocion de la igualdad de género en Andalucia, se establece que la
Administracion de la Junta de Andalucia, sus agencias y demas entidades instrumentales
elaboraran cada cuatro afios planes de igualdad en el empleo.

La nueva Ley de la Funcion Publica de Andalucia (5/2023, de 7 de junio), en su articulo
182, se refiere también a los Planes de Igualdad, indicando que: «La Administracion
de la Junta de Andalucia y las entidades del sector instrumental incluidas en el ambito
de aplicacién de esta ley, aprobaran planes de igualdad de género para garantizar la
igualdad efectiva de trato y oportunidades entre hombres y mujeres de conformidad con
lo establecido en la normativa sectorial reguladora de esta materia».

De conformidad con lo previsto en el articulo 45.1.d) de la Ley 6/2006, de 24 de
octubre, del Gobierno de la Comunidad Auténoma de Andalucia, y en el articulo 133
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, esta Secretaria General para la Administracion Publica
acuerda someter la propuesta del «I Plan de Igualdad de la Administracion General de
la Junta de Andalucia 2023-2027», al tramite de informacién publica, por un periodo no
inferior a quince dias habiles, anunciandose en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
y en el sitio web de la Consejeria de Justicia, Administracion Local y Funcion Publica, con
objeto de garantizar su conocimiento y la participacion de la ciudadania en su tramitacién,
todo ello sin perjuicio de los dictamenes, informes y consultas que se considere preciso
solicitar durante esta tramitacion.

En su virtud, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 164/2022, de 9 de agosto,
por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Justicia, Administracion
Local y Funcién Publica, que atribuye a la Secretaria General para la Administracion
Pudblica el impulso y coordinacion de la planificacion y racionalizacion de los recursos
humanos de la Administracion Publica de la Junta de Andalucia,

RESUELVO

Primero. Someter a informaciéon publica la propuesta inicial del «lI Plan de Igualdad
de la Administracién General de la Junta de Andalucia 2023-2027», durante el plazo
de quince dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de la
presente resolucién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, con la finalidad de que
la ciudadania, los organismos, las entidades y los colectivos interesados formulen las
alegaciones que estimen pertinentes.

Segundo. El texto del proyecto del «l Plan de Igualdad de la Administracion General
de la Junta de Andalucia 2023-2027», quedara expuesto durante dicho plazo, para
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general conocimiento, en formato digital, en el Portal de la Junta de Andalucia. El acceso
al citado proyecto podra realizarse a través de la siguiente direccion:
https://juntadeandalucia.es/organismos/justiciaadministracionlocalyfuncionpublica/
servicios/participacion/todos-documentos/detalle/434542 .htmi

Tercero. Las alegaciones podran formularse mediante escrito, dirigido a la personal
titular de la Secretaria General para la Administracion Publica de la Consejeria de Justicia,
Administracion Local y Funciéon Publica y se podran presentar, preferentemente, en el
Registro Electrénico Unico de la Administracién de la Junta de Andalucia, a través de
la Presentacion Electronica General, sin perjuicio de la posibilidad de hacerlo mediante
cualquiera de las formas previstas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y el articulo
82 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 8 de septiembre de 2023.- El Secretario General, Arturo E. Dominguez Fernandez.
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