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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

EMPRESAS PUBLICAS Y ASIMILADAS

Resolucién de 6 de diciembre de 2022, del Consorcio de Aguas de la Zona
Gaditana, por la que se aprueban las bases y convocatoria por las que se
regiran los procesos selectivos, por concurso de méritos, correspondiente a la
Oferta excepcional de Empleo Publico de estabilizacién, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la
reduccion de la temporalidad en el empleo publico. (PP. 3960/2022).

En el «Boletin de la Provincia de Cadiz» numero 238, de 15 de diciembre de 2022, se
han publicado integramente las bases y convocatoria a través del sistema selectivo
de concurso de méritos, para la provision de plazas de la plantilla de personal laboral,
correspondiente a la oferta excepcional de estabilizacion de empleo temporal, enmarcada
en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, siendo estas las siguientes:

Una plaza de Oficial de Segunda de Oficios Albafiil, una plaza de Oficial de Segunda
de Oficios Carpintero, una plaza de Oficial de Segunda de Oficios Conductor, tres plazas
de Oficial de Segunda de Oficios Electricista, una plaza de Oficial de Segunda de Oficios
Fontanero, una plaza de Oficial de Segunda de Oficios Mecanico, una plaza de Oficial de
Segunda de Oficios Operador de Centro de Control, tres plazas de Oficial de Segunda
de Oficios Soldador, cinco plazas de Oficial de Segunda de Oficios Operario de ETAP
Cuartillos, cuatro plazas de Oficial de Segunda de Oficios Operario de ETAP Paterna, dos
plazas de Oficial de Segunda de Oficios Operario de ETAP Algar, dos plazas de Oficial
de Segunda de Oficios Operario de ETAP Montafiés, una plaza de Oficial de Segunda
de Oficios Operario EBAP de Cadiz-San Fernando, una plaza de Pedn Operario Albadil,
una plaza de Pedn Operario Electricista, una plaza de Peén Operario ETAP Cuartillo,
una plaza de Pedn de Tomador de Muestras, una plaza de Pedn Operario Vigilante, una
plaza de Técnico de Calidad y Control Sanitario, una plaza de Técnico Responsable de
Explotacién, una plaza de Técnico de Instalaciones Electromecanicas y Energia, una
plaza de Técnico de Prevencion, una plaza de Administrativo de Compras, una plaza de
Administrativo de Intervencion, una plaza de Administrativo de Secretaria de Direccion,
una plaza de Auxiliar Administrativo de la Secretaria General, una plaza de Auxiliar
Administrativo de Tesoreria, una plaza de Auxiliar Administrativo de RR.HH., una plaza
de Auxiliar Administrativo de la Oficina Técnica, una plaza de Graduado Social-Técnico
de RR.HH.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias habiles, a contar desde el
siguiente al de la publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a estas convocatorias, cuando procedan de
conformidad con las bases, se haran publicos en el «Boletin Oficial de la Provincia de
Cadiz» y en la direccion electronica www.cazg.es.

Jerez de la Frontera, 6 de diciembre de 2022.- El Presidente del Consorcio, Jorge David
Rodriguez Pérez.
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