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2. Autoridades y personal
2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

UNIVERSIDADES

Resolucién de 21 de diciembre de 2023, de la Universidad de Sevilla, por la
que se publica la relacion de personas aprobadas que han superado el proceso
selectivo de acceso libre, por el sistema de concurso-oposicion, a la Escala
de Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos, correspondiente a la oferta
de empleo publico para la estabilizacion de empleo temporal del Personal de
Administracion y Servicios para el afio 2022, convocado por Resolucién de 27
de octubre de 2022.

De acuerdo a lo establecido en la base 8.2 de la Resoluciéon de esta Universidad, de fecha
27 de octubre de 2022, (BOJA num. 211, de 3 de noviembre), por la que se convocan
pruebas selectivas para cubrir tres plazas de la Escala de Ayudantes de Archivos,
Bibliotecas y Museos de esta Universidad de acceso libre, por el sistema de concurso-
oposicion, correspondiente a la oferta de empleo publico para la estabilizacion de empleo
temporal de Personal de Administracion y Servicios para el afio 2022, y a la vista de la
propuesta formulada por el Tribunal de Valoracién, mediante Acuerdo de fecha 20 de
doiciembre de 2023, se procede a publicar la siguiente relacién de participantes que han
superado el proceso selectivo:

Orden Documento Turno Apellidos y nombre Total
1 ***0146** G LUCAS MACIAS 67,915
2 ***1069** G BRAVO NUNEZ, VICENTE CASTOR 65
3 ***8216** G BERMUDEZ RAMIREZ, LORENZO 61.923
G= General

Las personas interesadas deberan presentar con caracter previo a su nombramiento
como funcionarios/as de carrera en dicha escala y en el plazo de veinte dias naturales,
a contar desde el dia siguiente al de la publicacién de esta resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, la documentacién que se anuncia en la base 9.1 de
la convocatoria, la cual podra ser suplida por un certificado del Servicio de Gestién de
Personal de Administracion y Servicios Funcionario de la Universidad de Sevilla que, en
su caso, acredite la existencia de dichos documentos en el expediente personal de la
persona interesada.

La presente resolucion pone fin a la via administrativa y contra la misma, y cuantos
actos administrativos se deriven de ella, puede interponerse, con caracter potestativo,
recurso de reposicién ante el mismo érgano que la ha dictado, en el plazo de un mes, o
bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante los Juzgados
de lo Contencioso-Administrativo, ambos plazos contados a partir del dia siguiente a
su publicacion, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,
significandose, que en caso de interponer recurso de reposicion, no se podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya
producido la desestimacién presunta del mismo.

Sevilla, 21 de diciembre de 2023.- El Rector, Miguel Angel Castro Arroyo.
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