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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
UNIVERSIDADES

Resolucién de 18 de junio de 2024, de la Universidad de Sevilla, por la que se
convoca concurso de acceso para la provision de plazas de cuerpos docentes
universitarios por el sistema de promocién interna.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 3 y 71 de la Ley Organica 2/2023,
de 22 de marzo, del Sistema Universitario, asi como con lo establecido en el Real
Decreto 678/2023, de 18 de julio, por el que se regula la acreditacion estatal para el
acceso a los cuerpos docentes universitarios y el régimen de los concursos de acceso
a plazas de dichos cuerpos, y en el Estatuto de la Universidad de Sevilla aprobado por
Decreto 324/2003 de la Junta de Andalucia, y modificado por Decreto 348/2004 y por
Decreto 16/2008,

Atendiendo a la tasa de reposicion de efectivos fijada en un maximo del 120% por
la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el
afo 2023, a lo dispuesto en la Ley 1/2022, de 27 de diciembre, del Presupuesto de la
Comunidad Autonoma de Andalucia para el afio 2023, y de acuerdo con lo establecido
en la Orden de 22 de septiembre de 2023, de la Consejeria de Universidad, Investigacion
e Innovacion de la Junta de Andalucia, por la que se autoriza a la Universidad de Sevilla
para la convocatoria de plazas de personal docente e investigador en ejecucién de la
Oferta de Empleo Publico del Personal Docente e Investigador de la Universidad de
Sevilla para el afio 2023, publicada en el BOJA de 30 de mayo de 2023 (con aclaracién
publicada en BOJA de 20 de septiembre de 2023).

Este rectorado en el uso de las atribuciones que le confieren el articulo 50 de la
Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario y 20 del Estatuto de la
Universidad de Sevilla, ha resuelto convocar a concurso de acceso las plazas que se
relacionan en el Anexo | de la presente resolucién, dotadas en el estado de gastos del
presupuesto de la Universidad de Sevilla, incluida en la vigente RPT y con sujecién a las
siguientes bases:

1. Normas generales.

Este concurso se regira por lo dispuesto en la Ley Orgéanica 2/2023, de 22 de marzo,
del Sistema Universitario, en el Real Decreto 678/2023, de 18 de julio, por el que se regula
la acreditacion estatal para el acceso a los cuerpos docentes universitarios y el régimen
de los concursos de acceso a plazas de dichos cuerpos, en el Acuerdo 6.4 de Consejo de
Gobierno de 20.12.2023, por el que se aprueban las Normas provisionales para adaptar
el modo de eleccion de las comisiones de seleccion y los criterios de valoracidon para
los concursos a cuerpos docentes universitarios y a plazas de profesorado permanente
laboral a la LOSU, y en el Estatuto de la Universidad de Sevilla, asi como en el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, y por las presentes bases y, con
caracter supletorio, por lo previsto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y por la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y en la legislacion general de
funcionarios civiles del Estado.

El mes de agosto se considera inhabil para todo el procedimiento del concurso.

2. Requisitos de los candidatos.
Para ser admitido a estas pruebas selectivas deberan reunirse los siguientes
requisitos:

00304556

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253-802X I ﬁ‘@! https://www.juntadeandalucia.es/eboja
M

‘_



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 132 - Martes, 9 de julio de 2024

pagina 47607/2

2.1. Requisitos generales.

a) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del
Estatuto Basico del Empleado Publico.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacion forzosa. Sélo por Ley podra establecerse otra edad maxima, distinta de la edad
de jubilacion forzosa, para el acceso al empleo publico.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los drganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos
0 cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario,
0 para ejercer funciones similares a las que desempefaban en el caso del personal
laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de
otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a
sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleo publico. Asimismo, el desempefio de las plazas convocadas quedara
sometido a la Ley 53/84, de 26 de diciembre, y demas normas de desarrollo en materia
de incompatibilidades.

e) Los aspirantes que no sean de nacionalidad espafiola deberan poseer un
conocimiento del castellano adecuado para el desarrollo de sus funciones.

f) Los nacionales de Estados distintos a la Union Europea deberan estar en posesion
del permiso de residencia.

2.2. Requisitos especificos.

Ademés de los requisitos generales, se debera poseer el titulo de doctor y estar
acreditado al cuerpo de Profesores Titulares de Universidad.

Los requisitos establecidos en la presente base deberan cumplirse en el momento de
finalizar el plazo de presentacién de solicitudes.

3. Solicitudes.

3.1. Quienes deseen tomar parte en el concurso de acceso remitiran la correspondiente
solicitud al Sr. Rector de la Universidad de Sevilla, segun el modelo establecido en la
siguiente direccion:
https://docentes.us.es — Oferta de Empleo Publico — PDI Funcionarios — Impresos,
por cualquiera de los medios establecidos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, incluido
el Registro Electronico de la Universidad de Sevilla, en la siguiente direccion:
https://rec.redsara.es/registro/action/are/acceso.do
El plazo de presentacion de instancias se establece en 15 dias habiles a contar desde
el dia siguiente al de la publicacién de la presente convocatoria en el BOE. Junto con la
instancia de participacion debera aportarse la siguiente documentacion:

a) Copia completa de la acreditacion para la figura de Profesor Titular de Universidad
emitida por la ANECA o por las agencias de calidad de las Comunidades Auténomas con
las que la ANECA haya acordado, mediante convenio, el desarrollo de la evaluacion de
los méritos de los aspirantes.

b) Copia del titulo de Doctor (anverso y reverso). En el caso de titulaciones
extranjeras, debera aportarse copia de la correspondiente homologacion o declaracién
de equivalencia.

¢) Hoja de servicios actualizada.

d) Declaracion de veracidad debidamente firmada.

e) Recibo de haber abonado los derechos de examen.

Los candidatos que ostenten la condicién de Profesor de la Universidad de Sevilla
en servicio activo no deberan presentar la documentacion acreditativa solicitada en los
apartados a), b) y c), ya que la misma obra en su expediente personal.
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Proteccion de datos. Los datos personales recogidos en la solicitud de participacion
del presente concurso seran incorporados a la base de datos de la Universidad de
Sevilla para la gestion interna de la relacién empresa/empleados y cedidos a otras
Administraciones Publicas en cumplimiento de la normativa laboral y de seguridad
social y tributaria. En aplicacién del principio de transparencia y lealtad regulado en
el Reglamento General de Proteccién de Datos RGPD UE 2016/679, se informa a los
interesados de que la Universidad de Sevilla es responsable del tratamiento denominado
«Concursos del Personal Docente e Investigador», que tiene como finalidad la tramitacion
de los concursos del PDI funcionario y laboral, la gestién de las convocatorias para la
seleccion, provision de puestos de trabajo y promocion de la carrera profesional del
personal docente e investigador de la Universidad de Sevilla.

El tratamiento es necesario para el cumplimiento de una obligacién legal, de una
mision de interés publico o en el gjercicio de poderes publicos conferidos a la Universidad
de Sevilla.

De acuerdo con la norma anteriormente citada, los interesados tienen derecho a
acceder, rectificar y suprimir sus datos personales, asi como a otros derechos que pueden
consultarse, junto con una informacion adicional mas detallada, en el siguiente enlace:
https://osi.us.es/sites/osi/files/doc/cioposicionesconcursospdi.pdf

3.2 Derechos de examen: Los aspirantes deberan abonar a la Universidad de
Sevilla, en concepto de derechos de examen la cantidad de 34,50 euros. El ingreso o
transferencia bancaria debera ser efectuado en el Banco Santander, en la cuenta ndm.
ES77 0049.2588.71.2114241655 (num. identificacion: 750), con el titulo Universidad de
Sevilla, abierta en dicha entidad, haciéndose constar los siguientes datos: Nombre y
apellidos del interesado, DNI, y nimero de la plaza a la que se concursa. La falta de abono
de estos derechos durante el plazo de presentacién de instancias no es subsanable, lo
que determinara la exclusion del aspirante. En ningun caso, la realizacion del ingreso
supondra sustitucién del tramite de presentacion en tiempo y forma de la solicitud.

Estaran exentos del pago:

a) Las personas con discapacidad igual o superior al 33%, debiendo acompafiar a la
solicitud, certificado que acredite tal condicion. Asimismo, debera aportarse certificado
acreditativo de capacidad funcional para el desarrollo de las tareas como profesor,
acreditando su compatibilidad con las funciones de la plaza concreta a la que se opta.

b) Las victimas del terrorismo, sus cényuges e hijos, siempre y cuando se acredite tal
circunstancia con informe preceptivo de la institucion correspondiente.

¢) Las familias numerosas de categoria especial tendran derecho a una exencion del
100% de la tasa, y a una bonificacion del 50% los que fueran de categoria general. La
condicién de familia numerosa se acreditara mediante el correspondiente titulo actualizado.

4. Admision de aspirantes.

41. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la relacidon provisional de
admitidos y excluidos se hara publica antes de los 30 dias habiles siguientes con indicacién
en su caso, de la causa de exclusion. Esta publicacion se efectuara mediante exposicion
de las correspondientes listas en el Tablén electronico oficial de la Universidad de Sevilla
(https://www.us.es/tablon-virtual - Personal Docente e Investigador) y, a titulo informativo
en la siguiente direccion: http://docentes.us.es - Oferta de Empleo Publico-Convocatorias
y estara condicionada a que, por parte de las correspondientes comisiones juzgadoras, se
hayan elaborado los criterios de evaluacion de los méritos de los candidatos y hayan sido
remitidos al Servicio de Programacion Docente para su publicacion. Para la elaboracion
de dichos criterios habra de tenerse en cuenta lo dispuesto en el articulo 71.1.b) de la
Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, que dispone que la
experiencia docente y la experiencia investigadora, incluyendo la de transferencia e
intercambio del conocimiento, tendran una consideracion analoga en el conjunto de los
criterios de valoracion de los méritos a considerar.
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Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez dias, contados a partir del
siguiente al de la publicacion de la resolucion, para poder subsanar el defecto que haya
motivado su exclusién u omision de la relacién de admitidos y excluidos, aportando la
documentacion necesaria mediante instancia o escrito de remision, presentado segun
el procedimiento indicado en el apartado 3.1 de estas bases. Los aspirantes que, dentro
del plazo sefialado no subsanen la exclusion o no realicen alegacién frente a la omision
producida que justifique su derecho a ser incluidos, seran definitivamente excluidos del
proceso selectivo.

No obstante lo anterior, y en el caso de que en la lista provisional no figure ningun
excluido, se publicara directamente el listado definitivo de aspirantes admitidos al
concurso.

4.2. Una vez resueltas las reclamaciones de los concursantes, se publicaran las listas
definitivas de admitidos y excluidos en el Tablon electronico oficial de la Universidad de
Sevilla (https://www.us.es/tablon-virtual - Personal Docente e Investigador) y, a titulo
informativo en la siguiente direccion: (https://docentes.us.es — Oferta de Empleo Publico
— Convocatorias)

Asimismo, se comunicara al presidente de la comision.

La resolucion que eleve a definitivas las listas de aspirantes admitidos y excluidos,
en la que debera constar la fecha de su publicacién, pondra fin a la via administrativa
y contra ella, los aspirantes podran interponer recurso contencioso-administrativo
conforme a lo establecido en los articulos 46.1 y 8.3 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
o bien potestativamente, podran interponer recurso de reposicion ante el Sr. Rector
Magfco., a tenor de lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en
el plazo de un mes desde el dia siguiente al de su publicacion. En este caso, no podran
interponer el recurso contencioso-administrativo mencionado hasta la resolucién expresa
o desestimacion presunta del de reposicién.

5. Comisiones.

5.1. El presente concurso sera resuelto por las comisiones constituidas al efecto, en la
forma establecida en las Normas provisionales para adaptar el modo de eleccién de las
comisiones de seleccion y los criterios de valoracidn para los concursos a cuerpos docentes
universitarios y a plazas de profesorado permanente laboral a la Ley Organica 2/2023, de 22
de marzo, del Sistema Universitario (Acuerdo 6.4 de Consejo de Gobierno de la Universidad
de Sevilla de 20 de diciembre de 2023) y que se relacionan en el Anexo .

El nombramiento como miembro de una Comision es irrenunciable, salvo cuando
concurran algunas de las causas previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de
Régimen Juridico del Sector Publico que dispone que las autoridades y el personal al
servicio de las Administraciones en quienes se den algunas de las circunstancias que se
sefialan a continuacion, se abstendran de intervenir en el procedimiento y lo comunicaran
al Rector, quien resolvera lo procedente. Se establecen como motivos de abstencion los
siguientes:

» Tener interés personal en el asunto del que se trate o en otro en cuya resolucién
pudiera influir la de aquél, ser administrador de sociedad o entidad interesada, o tener
cuestion litigiosa pendiente con algun interesado.

* Tener vinculo matrimonial o situacién de hecho asimilable o parentesco de
consanguinidad dentro del cuarto grado o de afinidad dentro del segundo con cualquiera
de los interesados, con los administradores de entidades o sociedades interesadas y
también con los asesores, representantes legales o mandatarios que intervengan en el
procedimiento, asi como compartir despacho profesional o estar asociado con éstos para
el asesoramiento, la representacion o el mandato.

* Tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las personas
mencionadas en el apartado anterior.
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* Haber intervenido como perito o0 como testigo en el procedimiento de que se trate.

* Tener relacién de servicio con persona natural o juridica interesada directamente en
el asunto o haberle prestado en los dos ultimos afios, servicios profesionales de cualquier
tipo y en cualquier circunstancia o lugar.

En los casos previstos anteriormente podra promoverse recusacion por parte de los
interesados en cualquier momento de la tramitacion del procedimiento. El incidente de
recusacion sera resuelto por el Rector en el plazo de tres dias, una vez recabado el
informe del recusado y realizadas las comprobaciones que se consideren oportunas. El
incidente de recusacién suspendera el procedimiento selectivo hasta su resolucion.

Asimismo, y segun lo dispuesto en el articulo 32 del Real Decreto 678/2023, de 18 de
julio, por el que se regula la acreditacion estatal para el acceso a los cuerpos docentes
universitarios y el régimen de los concursos de acceso a plazas de dichos cuerpos, los
miembros de las comisiones deberan declarar sus posibles conflictos de interés y, en su
caso, renunciar a formar parte de las mismas. El conflicto de interés motivara la renuncia
cuando concurra alguna de las siguientes circunstancias respecto de alguno de los
candidatos:

a) Haber sido coautor de publicaciones o patentes en los ultimos seis afos.

b) Haber tenido relacién contractual o ser miembro de los equipos de investigacion
que participan en proyectos o contratos de investigacion con la persona candidata.

c) Ser o haber sido director de la tesis doctoral, defendida en los Ultimos seis afios.

5.2. Las comisiones deberan constituirse en el plazo de los treinta dias habiles
siguientes a la fecha de publicacidon de la convocatoria en el BOE. En dicho acto, la
Comision fijara los criterios de valoracion que habran de regir el concurso y los remitira
al Area de Personal Docente — Servicio de Programacion Docente para su publicacion
en el Tabldn electrénico oficial de la Universidad de Sevilla y, a titulo informativo, en la
siguiente direccion: https://docentes.us.es — Oferta de Empleo Publico — Convocatorias
siempre con anterioridad a la publicacion de la resolucidon que apruebe la lista provisional
de aspirantes admitidos y excluidos. La Comision debera tener en cuenta a la hora de
fijar los criterios especificos de valoracion para la propuesta de provision de las plazas,
la experiencia docente y la experiencia investigadora, incluyendo la de transferencia e
intercambio del conocimiento, que tendran una consideracién analoga en el conjunto de
los criterios de valoracion de los méritos a considerar.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
las comisiones, como érganos colegiados, podran constituirse y elaborar los criterios de
evaluacion, tanto de forma presencial, como a distancia. El resto de las sesiones de las
comisiones deberan realizarse de forma presencial. En las sesiones que se celebren
a distancia, los miembros de las comisiones podran encontrarse en distintos lugares
siempre y cuando se asegure por medios electronicos (considerandose como tales
también los telefénicos y audiovisuales), la identidad de los miembros o personas que
los suplan, el contenido de las manifestaciones y el momento en que éstas se producen.
Entre otros, se consideraran incluidos entre los medios electréonicos validos, el correo
electrdnico, las audioconferencias y las videoconferencias.

5.3. Para la constitucion de la Comision, el Presidente debera citar a todos los
miembros titulares de la misma. En caso de que tenga conocimiento con la suficiente
antelacion que alguno de los titulares no podra asistir al acto de constitucion, debera
comunicarlo al Servicio de Programacion Docente para proceder a su correspondiente
sustitucion.

5.4. En virtud del articulo 17.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, la Comisidon quedara véalidamente constituida siempre que asistan el
Presidente, el Secretario, y uno al menos, de los vocales.

5.5. En el supuesto de que, a la vista del listado definitivo de candidatos admitidos,
algun miembro de la Comisién juzgadora tenga algun conflicto de interés con uno o
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varios candidatos, debera manifestarlo de manera inmediata al Servicio de Programacion
Docente para proceder al nombramiento del suplente correspondiente.

5.6. Tras la aprobacion de la lista definitiva de candidatos admitidos y excluidos, el
Presidente de la Comision dispone de diez dias para convocar, mediante una resolucion,
a todos los candidatos admitidos para realizar el acto de presentacion, indicandose el
dia, lugar y hora de su celebracion. Esta resolucion sera notificada a todos los candidatos
admitidos al concurso con una antelacién de 10 dias naturales a la fecha del acto
para el que son convocados. En el supuesto de candidatos admitidos pertenecientes
a la Universidad de Sevilla, la notificaciéon se realizara al correo institucional de cada
aspirante. Al resto de candidatos admitidos se les notificara al correo que hayan indicado
en la instancia de participacion.

6. Acto de presentacion.

En el acto de presentacidon, que sera publico, los concursantes entregaran al
Presidente de la Comision, por quintuplicado y en el formato que estimen conveniente, la
siguiente documentacién:

- Programa de, al menos, una de las asignaturas de formacion basica u obligatorias
incluidas en el perfil de la plaza. Debe contener: El temario detallado, resefia metodologica
y bibliografica, sistema y criterios de evaluacion y calificacién. La extension maxima de
cada programa sera de 30 paginas de tamafio A4 con letra de 12 pt. de cuerpo, con
espaciado interlineal de 1,5 y margenes de 2,5 cm.

- Breve proyecto en el que figuren sus planteamientos docentes e investigadores,
con una extension maxima de 50 paginas de tamafio A4 con letra 12 pt. de cuerpo, con
espaciado interlineal de 1,5 y margenes de 2,5 cm.

- Curriculum vitae cuyos apartados deberan adaptarse a los criterios especificos de
valoracién para la adjudicacion de la plaza.

- Documentacién acreditativa de los méritos alegados en el curriculum.

Asimismo, en el acto de presentacion se determinara mediante sorteo el orden de
actuacion de los candidatos y se fijara el lugar, fecha y hora del comienzo de la prueba.
La prueba comenzara en el plazo comprendido entre el dia siguiente y 15 dias naturales
contados desde el dia del acto de presentacion (ambos incluidos).

7. Pruebas.

71. El concurso constara de dos pruebas. La primera de ellas consistira en la
preparacion, exposicion oral y publica por parte del candidato, y debate posterior
con la Comisién, de una leccion del programa o los programas que haya presentado
al concurso, elegida por el candidato de entre tres determinadas por sorteo. El tiempo
maximo permitido para la preparacién de la exposicién de la leccién es de 60 minutos.
Esta prueba tendra caracter eliminatorio para los candidatos que no obtengan, al menos,
tres votos favorables de los miembros de la Comision.

El candidato dispondra de un maximo de una hora para su exposicion, y el debate
con la Comisidon podra extenderse hasta un maximo de dos horas.

Finalizada la prueba, cada miembro de la Comisién entregara al Presidente un
informe razonado (necesariamente individual de cada miembro de la Comisién sobre
cada candidato) que debe incluir: Valoracion de cada uno de los apartados de los criterios
especificos, voto favorable o desfavorable y explicacion motivada y desglosada de cada
uno de los aspectos evaluados.

La segunda prueba del concurso consistira en la exposicion oral y publica por parte
del candidato, y debate posterior con la Comision, de su curriculo, su proyecto, y su
programa.

El candidato dispondrd de un maximo de una hora para su exposicién, y el debate
con la Comisidn podra extenderse hasta un maximo de dos horas.
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Finalizada esta segunda prueba, cada miembro de la Comisién entregara al Presidente
un informe razonado (necesariamente individual de cada miembro de la Comision sobre
cada candidato) que debe incluir: Valoracion de cada uno de los apartados de los criterios
de evaluacién, voto favorable o desfavorable, motivacién del voto y explicacion motivada
y desglosada de cada uno de los aspectos evaluados.

La propuesta de adjudicacion de las plazas se hara por votacion de los miembros
de la Comisién; cada miembro sélo podra votar a un candidato por plaza. La propuesta
recaera en el candidato o candidatos que hayan obtenido el mayor numero de votos, con
un minimo de tres. El concurso podra concluir con la propuesta de la Comision de no
proveer la plaza convocada.

8. Resolucion del concurso.

La Comision juzgadora propondra al Sr. Rector, para su nombramiento, con caracter
vinculante, una relacion por orden de preferencia de todos los candidatos que obtengan
tres 0 mas votos. Dicha relacion vendra predeterminada por la votacion que, a la vista de
los informes sefialados en la base anterior, efectue la Comision.

Junto con la propuesta, el Secretario de la Comisién debera presentar a través de la
Oficina de Registro, en los diez dias habiles siguientes a la finalizacion de la actuacion de
la misma, toda la documentacion relativa a las actuaciones de la Comision, y al menos
las siguientes actas:

1. Acta de constitucion de la Comision.

2. Acuerdo de determinacion de los criterios de valoracion.

3. Acta de presentacion de los concursantes.

4. Actas de realizacion de las dos pruebas (una por concursante).

5. Evaluaciones individuales de los concursantes por cada miembro de la Comision
de cada una de las pruebas realizadas.

6. Acta de propuesta de provision.

7. Diligencia publicacion propuesta provision.

Un ejemplar de la documentacion presentada por cada candidato sera entregado en
el Servicio de Programacion Docente. El resto quedara depositado en la Secretaria del
Departamento correspondiente, hasta que proceda su devolucién, o destruccion, una vez
finalizado el plazo de reclamaciones.

La propuesta de provision de la plaza sera publicada por la Comision en el tablon del
centro en el que se hayan realizado las pruebas y se remitira al Servicio de Programacién
Docente diligencia de realizacion de dicho tramite.

Asimismo, el Servicio de Programacién Docente la publicara en el Tablén Electronico
Oficial de la Universidad de Sevilla
(https://www.us.es/tablon-virtual - Personal Docente e Investigador) y, a titulo informativo
en la siguiente direccion: https://docentes.us.es
Oferta de Empleo Publico, PDI Funcionario, Convocatorias. Igualmente, y segun lo
dispuesto en el articulo 34.3 del Real Decreto 678/2023, de 18 de julio, por el que se regula
la acreditacion estatal para el acceso a los cuerpos docentes universitarios y el régimen
de los concursos de acceso a plazas de dichos cuerpos, se publicaran los resultados de
la evaluacién de cada candidato con una explicacion motivada y desglosada por cada
uno de los aspectos evaluados.

Finalizado el concurso, y siempre que no se haya interpuesto ninguna reclamacién y/o
recurso, el interesado podra solicitar en el Servicio de Programacion Docente la retirada
de la documentacion en el plazo maximo de 6 meses desde la resolucion del concurso.

Transcurrido un mes después de dicho plazo, se procedera a la destruccion de la
documentacion que no haya sido retirada.

Contra las propuestas de las comisiones de seleccion, los concursantes podran
presentar reclamacion ante el Sr. Rector en el plazo de 10 dias contados a partir del
dia siguiente al de la correspondiente publicacion. Admitida a tramite la reclamacion,
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se suspenderan los nombramientos hasta su resolucion. La reclamaciéon sera valorada
por una comisién compuesta por miembros elegidos entre Catedraticos de Universidad
pertenecientes a diversos ambitos del conocimiento conforme a lo establecido en el
articulo 87 del Estatuto de la Universidad de Sevilla.

9. Documentacion a presentar por los candidatos propuestos.

Los candidatos propuestos para la provisiéon de las plazas deberan presentar, en los
veinte dias habiles siguientes al de concluir la actuacion de la Comisién, en el Servicio
de Gestidon de Personal Docente (perdocente7@us.es) o por cualquiera de los medios
previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, los siguientes documentos:

a) Copia del DNI o documento equivalente, de ser su nacionalidad distinta de la
espaniola.

b) Certificado médico oficial acreditativo de poseer la capacidad funcional para el
desempefio de las tareas.

c¢) Declaracion jurada de no haber sido separado de la Administracion del Estado,
Institucional o Local, ni de las Administraciones de las Comunidades Auténomas, en
virtud de expediente disciplinario, y no hallarse inhabilitado para el ejercicio de la Funcion
Publica. Los nacionales de los demas Estados miembros de la Unién Europea o de algun
Estado al que en virtud de los Tratados Internacionales celebrados por la Unién Europea
y ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre circulacién de trabajadores, deberan
acreditar, de conformidad con lo establecido en el articulo 7.2 del RD 543/2001 de 18 de
mayo, no haber sido objeto de sancién disciplinaria o condena penal que impidan, en su
Estado, el acceso a la funcion publica.

d) En el caso de discapacitados, certificado oficial acreditativo de poseer la capacidad
funcional para el desempefio de las tareas. En el supuesto de que se necesite algun tipo
de adaptacion al puesto de trabajo, el candidato propuesto debera aportar informe del
Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales de la Universidad de Sevilla.

Quien tuviera la condicién de funcionario publico de carrera en activo estara exento
de justificar tales documentos y requisitos, debiendo presentar certificacion del Ministerio
u Organismo del que dependan, acreditativa de su condicion de funcionario y cuantas
circunstancias consten en su hoja de servicios.

10. Nombramiento y toma de posesion.

El nombramiento como funcionario docente de carrera sera efectuado por el Sr.
Rector, después de que el candidato propuesto haya dado cumplimiento a los requisitos
y plazos establecidos en la base anterior. EI nombramiento especificara la denominacion
de la plaza: Cuerpo, Area de Conocimiento y Departamento. Dicho nombramiento sera
publicado en el BOE y en el BOJA y comunicado al Consejo de Universidades.

En el plazo maximo de 20 dias habiles, a contar desde el dia siguiente a la publicacion
del nombramiento en el BOE, el candidato propuesto debera tomar posesion de su plaza,
momento en el que adquirira la condicién de funcionario docente universitario del Cuerpo
de que se trate.

Contra la presente resolucién, podra interponerse, con caracter potestativo, recurso
de reposicion ante el Sr. Rector en el plazo de un mes, conforme a lo dispuesto en
los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, o bien directamente recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente al de su
publicacion en el BOE, segun disponen los articulos 46.1 y 8.3 de la Ley 29/1998,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 18 de junio de 2024.- El Rector, Miguel Angel Castro Arroyo.
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ANEXO |
CUERPO: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

Plaza num. TU-001-24. Cuerpo: Profesor Titular de Universidad. Area de
conocimiento: Derecho Civil. Departamento a la que esta adscrita: Derecho Civil y
Derecho Internacional Privado. Perfil docente: Asignaturas del Area de Conocimiento
Adscritas al Departamento. Perfil Investigador: Lineas de investigacion relacionadas con
el area de conocimiento adscritas al Departamento.

Plaza ndm. TU-002-24. Cuerpo: Profesor Titular de Universidad. Area de
conocimiento: Electromagnetismo. Departamento a la que estd adscrita: Electrénica
y Electromagnetismo. Perfil docente: Electromagnetismo (Grado en Fisica)/Técnicas
Experimentales Il (Grado en Fisica). Perfil Investigador: Analisis eficiente y aplicaciones
en microondas de las estructuras periddicas.

Plaza num. TU-003-24. Cuerpo: Profesor Titular de Universidad. Area de
conocimiento: Analisis Geografico Regional. Departamento a la que estd adscrita:
Geografia Fisica y Analisis Geografico Regional. Perfil docente: Analisis Geografico del
Turismo en Andalucia (Grado en Turismo). Perfil Investigador: Innovaciéon empresarial,
brecha digital y desigualdades regionales en Europa.

Plaza num. TU-004-24. Cuerpo: Profesor Titular de Universidad. Area de
conocimiento: Lenguajes y Sistemas Informaticos. Departamento a la que esta adscrita:
Lenguajes y Sistemas Informaticos. Perfil docente: Programacién Orientada a Objetos
(Grado en Ingenieria de la Salud)/Gestién de Servicios y Tecnologias de la Informacién
(Grado en Ingenieria de la Salud)/Ingenieria de Datos: Machine Learning Engineering
(Master en Ingenieria del Software: Cloud, Datos y Gestion TI). Perfil Investigador:
Modelos Avanzados para el Analisis Inteligente de Informacién. Aplicacién a Datos
Biomédicos.

Plaza num. TU-005-24. Cuerpo: Profesor Titular de Universidad. Area de
conocimiento: Tecnologia Electrénica. Departamento a la que esta adscrita: Tecnologia
Electrénica. Perfil docente: Electrénica Industrial (Grado en Ingenieria Eléctrica)/Disefno
Digital Avanzado (Grado en Ingenieria Electrénica Industrial). Perfil Investigador: Disefio
microelectrénico de cifradores y de componentes hardware de raices de confianza de
microprocesadores, de altas prestaciones y con inclusion de contramedidas frente a
ataques fisicos.

Plaza nam. TU-006-24. Cuerpo: Profesor Titular de Universidad. Area de conocimiento:
Optica. Departamento a la que esta adscrita: Fisica de la Materia Condensada. Perfil
docente: Optometria | (Grado en Optica y Optometria)/Optometria | (Doble Grado en
Farmacia y en Optica y Optometria). Perfil Investigador: Efectos Visuales en la Era Digital.

Plaza num. TU-007-24. Cuerpo: Profesor Titular de Universidad. Area de
conocimiento: Fisiologia. Departamento a la que esta adscrita: Fisiologia. Perfil docente:
Fisiologia Animal | (Grado en Biologia). Perfil Investigador: Fisiologia del Control Motor.

Plaza num. TU-008-24. Cuerpo: Profesor Titular de Universidad. Area de
conocimiento: Genética. Departamento a la que esta adscrita: Genética. Perfil docente:
Asignaturas del area de conocimiento adscritas al Departamento. Perfil Investigador:
Inestabilidad gendmica en células eucarioticas.
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Plaza num. TU-009-24. Cuerpo: Profesor Titular de Universidad. Area de conocimiento:
Historia Antigua. Departamento a la que esta adscrita: Historia Antigua. Perfil docente:
Historia del Mundo Clasico (Grado en Historia)/Instituciones de Roma IlI: El Imperio
romano (Master Universitario en estudios Histéricos Avanzados). Perfil Investigador:
Historia politica, social, econdmica y de la violencia durante la tardorrepublica y el alto
imperio romano.

Plaza nim. TU-010-24. Cuerpo: Profesor Titular de Universidad. Area de conocimiento:
Historia Moderna. Departamento a la que esta adscrita: Historia Moderna. Perfil docente:
Historia de Espafia Moderna (Grado en Historia)/Gobierno e instituciones politicos en la
Espafia Moderna (Grado en Historia)/Historia de Europa Moderna | (Grado en Historia).
Perfil Investigador: La Carrera de Indias en el siglo XVII: Estructuras institucionales y
evolucién politica.

Plaza num. TU-011-24. Cuerpo: Profesor Titular de Universidad. Area de
conocimiento: Ingenieria Mecanica. Departamento a la que esta adscrita: Ingenieria
Mecanica y Fabricacion. Perfil docente: Teoria de Maquinas y Mecanismos (Grado en
Ingenieria Mecanica). Perfil Investigador: Dinamica de ferrocarriles.

Plaza nim. TU-012-24. Cuerpo: Profesor Titular de Universidad. Area de conocimiento:
Organizacion de Empresas. Departamento a la que esta adscrita: Organizacion Industrial
y Gestion de Empresas |. Perfil docente: Factor Humano de las Organizaciones (Grado
en Ingenieria de Organizacion Industrial)/Empresa (Grado en Ingenieria de Organizacién
Industrial)/Instalaciones de Fabricacion y Sistemas de Produccién (Grado en Ingenieria
Aeroespacial). Perfil Investigador: Planificacién y Programacion de la Produccién en
Sistemas Sanitarios e Industriales.

Plaza num. TU-013-24. Cuerpo: Profesor Titular de Universidad. Area de
conocimiento: Periodismo. Departamento a la que esta adscrita: Periodismo Il. Perfil
docente: Periodismo Especializado (Grado en Periodismo)/Periodismo Especializado
(Doble Grado en Periodismo y Comunicacion Audiovisual). Perfil Investigador: Periodismo
Especializado; periodismo cientifico-tecnolégico y nuevas narrativas en el periodismo
especializado.

Plaza num. TU-014-24. Cuerpo: Profesor Titular de Universidad. Area de conocimiento:
Sociologia. Departamento a la que estd adscrita: Sociologia. Perfil docente: Sociologia
y Estructura Social (Grado en Publicidad y Relaciones Publicas). Perfil Investigador:
Estructura y Movilidad Social.

Plaza num. TU-015-24. Cuerpo: Profesor Titular de Universidad. Area de
conocimiento: Fisica Atémica, Molecular y Nuclear. Departamento a la que esta adscrita:
Fisica Atdomica, Molecular y Nuclear. Perfil docente: Fisica Nuclear y de Particulas (Grado
en Fisica)/Fisica Cuantica (Grado en Fisica)/Estructura Nuclear: Propiedades y Modelos
(Master Universitario en Fisica Nuclear). Perfil Investigador: Modelos microscopicos
destinados al estudio de la estructura nuclear.

Plaza nim. TU-016-24. Cuerpo: Profesor Titular de Universidad. Area de conocimiento:
Psicologia Evolutiva y de la Educacién. Departamento a la que esta adscrita: Psicologia
Evolutiva y de la Educacion. Perfil docente: Psicologia del Desarrollo en la Adolescencia,
Adultez y Vejez (Grado en Psicologia). Perfil Investigador: Promocién del Bienestar y
Salud Mental en el Periodo Perinatal (desde el embarazo a un afio posparto) en Mujeres
y sus Parejas.
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ANEXO Il

Cuerpo: Profesor Titular de Universidad

Plaza num. TU-001-24
Departamento: Derecho Civil y Derecho Internacional Privado

Area de conocimiento: Derecho Civil

Comisién Titular
Puesto Miembro Cuerpo/cat. Universidad/Organismo

Presidenta ASUNCION MARIN VELARDE PTU Universidad de Sevilla
Vocal 1° MARIA DE LOS REYES SANCHEZ LERIA PTU Universidad Pablo de Olavide
Vocal 2° JAVIER BARCELO DOMENECH Cu Universidad de Alicante
Vocal 3° ANDRES AUGUSTO DOMINGUEZ LUELMO Cu Universidad de Valladolid
Secretaria ANA LAURA CABEZUELO ARENAS PTU Universidad de Sevilla

Comisién Suplente
Presidenta ANGELA REYES FERNANDEZ AREVALO PTU Universidad de Sevilla
Vocal 1° MARIA ANGELES EGUSQUIZA BALMASEDA CuU Universidad Publica de Navarra
Vocal 2° FRANCISCO JAVIER JIMENEZ MUNOZ PTU Universidad Nacional de Educacién a Distancia
Vocal 3° IGNACIO GALLEGO DOMINGUEZ CcuU Universidad de Cérdoba
Secretaria ANA MORENO SANCHEZ-MORALEDA PTU Universidad de Sevilla

Plaza num. TU-002-24
Departamento: Electronica y Electromagnetismo
Area de conocimiento: Electromagnetismo

Comisién Titular
Puesto Miembro Cuerpo/cat. Universidad/Organismo
Presidente FRANCISCO MEDINA MENA Cu Universidad de Sevilla
Vocal 1° ANA MARIA GRANDE SAEZ PTU Universidad de Valladolid
Vocal 2° ANA CRISTINA LOPEZ CABECEIRA PTU Universidad de Valladolid
Vocal 3° ISMAEL BARBA GARCIA PTU Universidad de Valladolid
Secretario RAFAEL RODRIGUEZ BOIX CuU Universidad de Sevilla
Comisién Suplente
Presidente ALBERTO TOMAS PEREZ IZQUIERDO cu Universidad de Sevilla
Vocal 1° SAGRARIO MUNOZ SAN MARTIN PTU Universidad Complutense de Madrid
Vocal 2° ANA GARCIA FLORES PTU Universidad de Salamanca
Vocal 3° LUIS MANUEL DIAZ ANGULO PTU Universidad de Granada
Secretario ANTONIO RAMOS REYES CuU Universidad de Sevilla

Plaza num. TU-003-24
Departamento: Geografia Fisica y Analisis Geogréafico Regional

Area de conocimiento: Analisis Geografico Regional

Comisién Titular

Puesto Miembro Cuerpo/cat. Universidad/Organismo
Presidente ALFONSO FERNANDEZ TABALES CuU Universidad de Sevilla
Vocal 1° MARIA ASUNCION BLANCO ROMERO PTU Universidad Autbnoma de Barcelona
Vocal 2° JOSEP ANTONI IVARS BAIDAL Cu Universidad de Alicante
Vocal 3° MANUEL ARCILA GARRIDO PTU Universidad de Cadiz
Secretaria GEMA GONZALEZ ROMERO PTU Universidad de Sevilla

Comisién Suplente

Presidente ENRIQUE JAVIER LOPEZ LARA CcuU Universidad de Sevilla
Vocal 1° MARIA DEL CARMEN CANIZARES RUIZ CcuU Universidad de Castilla-La Mancha
Vocal 2° ANA NIETO MASOT PTU Universidad de Extremadura
Vocal 3° FRANCISCO JAVIER GARCIA DELGADO PTU Universidad de Huelva
Secretaria ANA MARIA GARCIA LOPEZ PTU Universidad de Sevilla
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Departamento: Lenguajes y Sistemas Informaticos

Area de conocimiento: Lenguajes y Sistemas Informaticos

Comisioén Titular

Puesto Miembro Cuerpo/cat. Universidad/Organismo
Presidente JOSE CRISTOBAL RIQUELME SANTOS (]V] Universidad de Sevilla
Vocal 1° ELENA ORTA CUEVAS PTU Universidad de Cadiz
Vocal 2° PEDRO ANTONIO GUTIERREZ PENA Cu Universidad de Cérdoba
Vocal 3° MIGUEL GARCIA TORRES TU Universidad Pablo de Olavide
Secretaria CRISTINA RUBIO ESCUDERO PTU Universidad de Sevilla
Comisién Suplente
Presidente DAVID FELIPE BENAVIDES CUEVAS CcuU Universidad de Sevilla
Vocal 1° MARIA TERESA MARTIN VALDIVIA CcuU Universidad de Jaén
Vocal 2° ROCIO CELESTE ROMERO ZALIZ PTU Universidad de Granada
Vocal 3° ROBERTO RUIZ SANCHEZ PTU Universidad Pablo de Olavide
Secretaria MARIA DEL MAR MARTINEZ BALLESTEROS PTU Universidad de Sevilla
Plaza num. TU-005-24
Departamento: Tecnologia Electrénica
Area de conocimiento: Tecnologia Electrénica
Comisién Titular
Puesto Miembro Cuerpol/cat. Universidad/Organismo
Presidente JOAQUIN LUQUE RODRIGUEZ CuU Universidad de Sevilla
Vocal 1° MARTA MARRON ROMERA PTU Universidad de Alcala
Vocal 2° EUGENIO VILLAR BONET Cu Universidad de Cantabria
Vocal 3° JUAN MANUEL CARRILLO CALLEJA PTU Universidad de Extremadura
Secretaria ISABEL MARIA GOMEZ GONZALEZ PTU Universidad de Sevilla
Comision Suplente
Presidente MANUEL JESUS BELLIDO DIAZ CuU Universidad de Sevilla
Vocal 1° INMACULADA PLAZA GARCIA CuU Universidad de Zaragoza
Vocal 2° ELADIO DURAN ARANDA PTU Universidad de Huelva
Vocal 3° JOSE LUIS AUSIN SANCHEZ PTU Universidad de Extremadura
Secretaria MARIA GLORIA MIRO AMARANTE PTU Universidad de Sevilla
Plaza num. TU-006-24
Departamento: Fisica de la Materia Condensada
Area de conocimiento: Optica
Comision Titular
Puesto Miembro Cuerpo/cat. Universidad/Organismo
Profesora
Presidenta CLARA FRANCISCA CONDE AMIANO Emérita | Universidad de Sevilla
Vocal 1° MARIA DEL CARMEN BAO VARELA Cu Universidad de Santiago de Compostela
Vocal 2° JOSE JUAN CASTRO TORRES PTU Universidad de Granada
Vocal 3° JOSE LUIS HERNANDEZ VERDEJO PTU Universidad Complutense de Madrid
Secretario JOSE MARIA SANCHEZ GONZALEZ PTU Universidad de Sevilla
Comisién Suplente
Presidenta ANGELA MARIA GALLARDO LOPEZ Ccu Universidad de Sevilla
Vocal 1° NURIA GARZON JIMENEZ PTU Universidad Complutense de Madrid
Vocal 2° JUAN MANUEL BUENO GARCIA CcuU Universidad de Murcia
Vocal 3° PEDRO MARIA PRIETO CORRALES PTU Universidad de Murcia
Secretario FRANCISCO JAVIER ROMERO LANDA PTU Universidad de Sevilla
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Plaza nim. TU-007-24
Departamento: Fisiologia

Area de conocimiento: Fisiologia

Comision Titular

Puesto Miembro Cuerpo/cat. Universidad/Organismo
Presidente ANGEL MANUEL PASTOR LORO Cu Universidad de Sevilla
Vocal 1° LYDIA JIMENEZ DIAZ PTU Universidad de Castilla-La Mancha
Vocal 2° DAVID GONZALEZ FORERO PTU Universidad de Cadiz
Vocal 3° JOSE ANTONIO COSTOYA PUENTE PTU Universidad de Santiago de Compostela
Secretaria MIRIAM ECHEVARRIA IRUSTA CuU Universidad de Sevilla
Comisién Suplente
Presidente BLAS TORRES RUIZ CuU Universidad de Sevilla
Vocal 1° MARIA DOLORES LOPEZ AVALOS PTU Universidad de Malaga
Vocal 2° LEONOR SANTOS RUIZ PTU Universidad de Malaga
Vocal 3° JUAN DE DIOS NAVARRO LOPEZ PTU Universidad de Castilla-La Mancha
Secretaria ROSA MARIA RODRIGUEZ DE LA CRUZ Cu Universidad de Sevilla
Plaza nim. TU-008-24
Departamento: Genética
Area de conocimiento: Genética
Comisién Titular
Puesto Miembro Cuerpo/cat. Universidad/Organismo
Presidente RALF-ERIK WELLINGER Cu Universidad de Sevilla
Vocal 1° MARIA BELEN PICO SIRVENT cu Universidad Politécnica de Valencia
Vocal 2° PEDRO GARCIA GARCIA PTU Universidad de Leén
Vocal 3° ERNESTO PEREZ BENITO PTU Universidad de Salamanca
Secretaria SONIA JIMENO GONZALEZ PTU Universidad de Sevilla
Comisién Suplente
Presidente GABRIEL GUTIERREZ POZO CuU Universidad de Sevilla
Vocal 1° CECILIA MARTINEZ MARTINEZ PTU Universidad de Almeria
Vocal 2° MARIA INES ROLDAN BORASSI Cu Universidad de Girona
Vocal 3° JOAQUIN ROYO CARCAMO PTU Universidad de Alcala
Secretaria MARIA DEL CARMEN LIMON MIRON PTU Universidad de Sevilla
Plaza num. TU-009-24
Departamento: Historia Antigua
Area de conocimiento: Historia Antigua
Comisién Titular
Puesto Miembro Cuerpo/cat. Universidad/Organismo
Presidente ANTONIO FRANCISCO CABALLOS RUFINO CuU Universidad de Sevilla
Vocal 1° ESTELA BEATRIZ GARCIA FERNANDEZ PTU Universidad Complutense de Madrid
Vocal 2° SANTIAGO MIGUEL CASTELLANOS GARCIA PTU Universidad de Leodn
Vocal 3° ANTONIO JAVIER MORALES RONDAN PTU Universidad de Alcala
Secretaria MARIA DEL PILAR PAVON TORREJON cu Universidad de Sevilla
Comisién Suplente
Presidente JOSE MIGUEL SERRANO DELGADO CuU Universidad de Sevilla
Vocal 1° MARIA DOLORES DOPICO CAINZOS PTU Universidad de Santiago de Compostela
Vocal 2° MARIA ELENA TORREGARAY PAGOLA PTU Universidad del Pais Vasco
Vocal 3° ANA RODRIGUEZ MAYORGAS PTU Universidad Complutense de Madrid
Secretario SALVADOR MARIA ORDONEZ AGULLA CuU Universidad de Sevilla
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Departamento: Historia Moderna

Area de conocimiento: Historia Moderna

Comisién Titular

Puesto Miembro Cuerpo/cat. Universidad/Organismo
Presidente FRANCISCO ANDUJAR CASTILLO Cu Universidad de Almeria
Vocal 1° SOLEDAD GOMEZ NAVARRO Cu Universidad de Cérdoba
Vocal 2° GUADALUPE CARRASCO GONZALEZ PTU Universidad de Cadiz
Vocal 3° INES GOMEZ GONZALEZ PTU Universidad de Granada
Secretario RAFAEL MAURICIO PEREZ GARCIA PTU Universidad de Sevilla
Comisién Suplente
Presidente DAVID GONZALEZ CRUZ CuU Universidad de Huelva
Vocal 1° OFELIA REY CASTELAO CuU Universidad de Santiago de Compostela
Vocal 2° MARIA DEL PILAR PEZZI CRISTOBAL PTU Universidad de Malaga
Vocal 3° SUSANA TRUCHUELO GARCIA PTU Universidad de Cantabria
Secretario MANUEL FRANCISCO FERNANDEZ CHAVES PTU Universidad de Sevilla
Plaza num. TU-011-24
Departamento: Ingenieria Mecanica y Fabricacion
Area de conocimiento: Ingenieria Mecanica
Comisién Titular
Puesto Miembro Cuerpo/cat. Universidad/Organismo
Presidenta JUANA MARIA MAYO NUNEZ CuU Universidad de Sevilla
Vocal 1° JUAN ANTONIO CABRERA CARRILLO CcuU Universidad de Malaga
Vocal 2° JUAN MORA MACIAS PTU Universidad de Huelva
Vocal 3° URBANO LUGRIS ARMESTO PTU Universidad de La Corufa
Secretaria CARMEN MADRIGAL SANCHEZ PTU Universidad de Sevilla
Comisién Suplente
Presidenta MARIA ESTHER REINA ROMO CuU Universidad de Sevilla
Vocal 1° MARIA PRADO NOVOA PTU Universidad de Malaga
Vocal 2° FELIPE JIMENEZ ALONSO CuU Universidad Politécnica de Madrid
Vocal 3° MANUEL JESUS GONZALEZ CASTRO PTU Universidad de La Corufia
Secretario JOSE LUIS CALVO GALLEGO PTU Universidad de Sevilla
Plaza num. TU-012-24
Departamento: Organizacion Industrial y Gestion de Empresas |
Area de conocimiento: Organizacién de Empresas
Comision Titular
Puesto Miembro Cuerpo/cat. Universidad/Organismo
Presidente PEDRO LUIS GONZALEZ RODRIGUEZ CuU Universidad de Sevilla
Vocal 1° CRISTINA LOPEZ VARGAS PTU Universidad Pablo de Olavide
Vocal 2° PABLO RODRIGUEZ GUTIERREZ PTU Universidad de Cérdoba
Vocal 3° SALVADOR BUENO AVILA Cu Universidad Pablo de Olavide
Secretaria MERCEDES SANCHEZ-APELLANIZ GARCIA PTU Universidad de Sevilla
Comisién Suplente
Presidente JOSE DAVID CANCA ORTIZ CuU Universidad de Sevilla
Vocal 1° INES AMELIA HERRERO CHACON cu Universidad Pablo de Olavide
Vocal 2° GERUSA GIMENEZ LEAL PTU Universidad de Gerona
Vocal 3° GUZMAN ANTONIO MUNOZ FERNANDEZ PTU Universidad de Cordoba
Secretaria CONCEPCION RUBIO PICON PTU Universidad de Sevilla
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Plaza num. TU-013-24
Departamento: Periodismo |
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Area de conocimiento: Periodismo

Comisién Titular
Puesto Miembro Cuerpol/cat. Universidad/Organismo
Presidenta PASTORA MAGDALENA MORENO ESPINOSA Cu Universidad de Sevilla
Vocal 1° PEDRO FARIAS BATLLE CuU Universidad de Malaga
Vocal 2° FRANCISCO CABEZUELO LORENZO PTU Universidad Complutense de Madrid
Vocal 3° HUGO DOMENECH FABREGAT PTU Universidad Jaime |
Secretaria SANDRA MENDEZ MUROS PTU Universidad de Sevilla
Comision Suplente
Presidenta CARMEN ESPEJO CALA CuU Universidad de Sevilla
Vocal 1° MARIA EUGENIA GONZALEZ CORTES PTU Universidad de Malaga
Vocal 2° XOSE LOPEZ GARCIA CuU Universidad de Santiago de Compostela
Vocal 3° BERNARDO JOSE GOMEZ CALDERON PTU Universidad de Malaga
Secretaria LORENA ROSALIA ROMERO DOMINGUEZ PTU Universidad de Sevilla
Plaza num.TU-014-24
Departamento: Sociologia
Area de conocimiento: Sociologia
Comisién Titular
Puesto Miembro Cuerpol/cat. Universidad/Organismo
Presidente EDUARDO BERICAT ALASTUEY Cu Universidad de Sevilla
Vocal 1° ROSA MARIA SORIANO MIRAS PTU Universidad de Granada
Vocal 2° ANTONIO TRINIDAD REQUENA Cu Universidad de Granada
Vocal 3° JOSE ANTONIO NOGUERA FERRER PTU Universidad Auténoma de Barcelona
Secretaria ESTHER MARQUEZ LEPE PTU Universidad de Sevilla
Comisién Suplente
Presidente BELTRAN ROCA MARTINEZ CU Universidad de Cadiz
Vocal 1° LAURA OSO CASAS CuU Universidad de La Corufa
Vocal 2° ANTONIO MANUEL JAIME CASTILLO PTU Universidad Nacional de Educacién a Distancia
Vocal 3° MANUEL JIMENEZ SANCHEZ PTU Universidad Pablo de Olavide
Secretaria SOFIA PEREZ DE GUZMAN PADRON PTU Universidad de Cadiz
Plaza num. TU-015-24
Departamento: Fisica Atdmica, Molecular y Nuclear
Area de conocimiento: Fisica Atémica, Molecular y Nuclear
Comision Titular
Puesto Miembro Cuerpo/cat. Universidad/Organismo
Presidenta MARIA VICTORIA ANDRES MARTIN CU Universidad de Sevilla
Vocal 1° ANDREA JUNGCLAUS Inves. Cient. | Consejo Superior de Investigaciones Cientificas
Vocal 2° PEDRO SARRIGUREN SUQUILBIDE Prof. de Inves. | Consejo Superior de Investigaciones Cientificas
Vocal 3° MANUEL CAAMANO FRESCO PTU Universidad de Santiago de Compostela
Secretario JOSE ANTONIO LAY VALERA PTU Universidad de Sevilla
Comisién Suplente
Presidente JOAQUIN JOSE GOMEZ CAMACHO cuU Universidad de Sevilla
Vocal 1° BEGONA EULOGIA QUINTANA ARNES CuU Universidad de Salamanca
Vocal 2° ANGEL MIGUEL SANCHEZ BENITEZ PTU Universidad de Huelva
Vocal 3° OSCAR MORENO DIAZ PTU Universidad Complutense de Madrid
Secretaria MANUELA RODRIGUEZ GALLARDO PTU Universidad de Sevilla
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Plaza num. TU-016-24
Departamento: Psicologia Evolutiva y de la Educacion
Area de conocimiento: Psicologia Evolutiva y de la Educacion

Comisién Titular
Puesto Miembro Cuerpol/cat. Universidad/Organismo
Presidenta MARIA DEL CARMEN MORENO RODRIGUEZ CuU Universidad de Sevilla
Vocal 1° MARIA LIDON VILLANUEVA BADENES CuU Universidad Jaime |
Vocal 2° JAVIER ORTUNO SIERRA PTU Universidad de La Rioja
Vocal 3° JORGE JAVIER OSMA LOPEZ PTU Universidad de Zaragoza
Secretario JESUS MIGUEL JIMENEZ MORAGO PTU Universidad de Sevilla
Comisién Suplente
Presidenta MARIA VICTORIA HIDALGO GARCIA Ccu Universidad de Sevilla
Vocal 1° PURIFICACION SIERRA GARCIA PTU Universidad Nacional de Educacién a Distancia
Vocal 2° SUSANA MENENDEZ ALVAREZ-DARDET PTU Universidad de Huelva
Vocal 3° JUAN LUIS LUQUE VILASECA CU Universidad de Malaga
Secretario FRANCISCO JAVIER MORENO PEREZ PTU Universidad de Sevilla
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