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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

AYUNTAMIENTOS

Anuncio de 7 de noviembre de 2024, del Ayuntamiento de Granada, referente 
a las convocatorias para proveer en propiedad diversas plazas por el sistema 
de concurso-oposición por promoción interna, correspondientes al Plan de 
Ordenación de Recursos Humanos para 2019-2023. (PP. 9992/2024).

En el Boletín Oficial de la Provincia de Granada núm. 213, de fecha 4 de noviembre de 
2024, se han publicado íntegramente las bases generales y específicas que han de regir 
las convocatorias para cubrir en propiedad, mediante el sistema de concurso-oposición 
por promoción interna, correspondientes al Plan de Ordenación de Recursos Humanos 
para 2019-2023, que a continuación se relacionan:

DENOMINACIÓN PLAZA NUM.
PLAZAS

GRUPO/
SUBGRUPO 

CLASIFICACIÓN
ESCALA SUBESCALA CLASE

Técnico/a Superior de Ciencias 
Sociales e Igualdad 1 A1 ADMINISTRACIÓN 

ESPECIAL TÉCNICA TÉCNICOS/AS 
SUPERIORES

Técnico/a Superior de Áreas Técnicas 1 A1 ADMINISTRACIÓN 
ESPECIAL TÉCNICA TÉCNICOS/AS 

SUPERIORES

Técnico/a de Gestión 2 A2 ADMINISTRACIÓN 
GENERAL GESTIÓN

Auxiliar de Bibliotecas 3 C2 ADMINISTRACIÓN 
ESPECIAL

SERVICIOS 
ESPECIALES

COMETIDOS 
ESPECIALES

Se accede a las bases generales y específicas íntegras y convocatoria en:
https://www.granada.org/r?KKGKSRB

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días naturales a contar desde 
el siguiente al de la publicación de este anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Lo que se hace público para general conocimiento.

Granada, 7 de noviembre de 2024.- El Teniente de Alcalde Delegado de Recursos 
Humanos, Organización Ciudad Inteligente, Digitalización e Innovación, Vito Rafael 
Epíscopo Solís.


