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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE DESARROLLO EDUCATIVO
Y FORMACION PROFESIONAL

Resolucion de 6 de mayo de 2024, conjunta de la Direccién General de
Formacién Profesional y de la Direcciébn General de Ordenacion, Inclusion,
Participacion y Evaluacion Educativa, por la que se designhan nuevos centros de
educacién permanente como Centros de Capacitacién Digital de la Comunidad
Auténoma de Andalucia en el afio 2024 para el desarrollo de las actuaciones
incluidas en el Programa de cooperacion territorial «<Red de centros nacionales
de capacitacion digitaly, en el marco del componente 19 «Plan Nacional
de Competencias Digitales», del Plan de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia, financiado por la Unién Europea-NextGeneration Eu.

ANTECEDENTES DE HECHO

El Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, inspirado en la Agenda
2030 y sus objetivos de Desarrollo Sostenible, responde a un triple objetivo de la Unién
Europea: el impulso de la actividad y la creacion de empleo para contrarrestar el impacto
de la pandemia del COVID_19, el apoyo a un proceso de transformacion estructural de la
sociedad que permita a medio plazo el crecimiento econdmico y reforzar a largo plazo la
resiliencia, avanzando hacia un desarrollo mas sostenible e inclusivo.

Uno de los ejes que vertebran dicho Plan es el de la Transformacién digital de la
sociedad, disefiandose para ello el «Plan Nacional de Competencias Digitales» (Digital
Skills), que tiene entre sus objetivos el de la capacitacion digital basica y transversal de la
ciudadania.

El entonces Ministerio de Educacion y Formacion Profesional, para cumplir con estos
objetivos, distribuy6 a las Comunidades Auténomas, mediante Acuerdo de la Conferencia
Sectorial de Educacion celebrado el 2 de diciembre de 2022, créditos de los fondos
europeos del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia (en adelante MRR), destinados
a la creacién de una red de 1500 centros nacionales de capacitacion distribuidos por
todo el pais, en los que se ofertara a la ciudadania una formacion de caracter no formal
que permita la adquisicién de las competencias digitales transversales necesarias para
desenvolverse en una sociedad cada vez mas digitalizada.

La Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional, a través de la
Direccion General de Formacién Profesional y de la Direccién General de Ordenacion,
Inclusion, Participacion y Evaluacion Educativa dictan conjuntamente, mediante
Resolucion de 23 de junio de 2023, la designacion de los 226 centros y secciones de
Educacion Permanente andaluces que, a partir del curso 2022/2023, forman parte de
la Red de centros nacionales de capacitacién digital y desarrollan las actuaciones que
comprende este programa de cooperacion territorial.

Con el proposito de alcanzar los hitos y objetivos comprometidos en el marco
temporal del programa 2022-2024, en la sesion de la Conferencia Sectorial de Educacion
celebrada el dia 7 de julio de 2023, se aprueban los criterios de reparto de distribucién
de nuevo crédito con cargo a los presupuestos Generales del Estado de 2023 entre las
Comunidades Autbnomas, que permiten continuar con las actuaciones emprendidas en
los afios anteriores.

Asi, mediante Resolucién de 26 de junio de 2023, de la Secretaria General de
Formacién Profesional, la Comunidad Auténoma de Andalucia adquiere el compromiso
de mantener los 226 centros creados en el ejercicio 2022 y capacitar a un total
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de 11.822 personas, permitiéndose ademas la posibilidad de creacion adicional de hasta
un 30% de nuevos centros, a criterio de la Comunidad Autbnoma, siempre y cuando no
requiera financiacion adicional por parte del Ministerio.

Cabe indicar que todas las actuaciones vinculadas a los fondos MRR han de tener
en cuenta aspectos adicionales de caracter transversal como son los hitos y objetivos
comprometidos en la Decision de Implementacién del Consejo (CID en inglés), el respeto
del principio de no causar perjuicio significativo al medio ambiente (DNSH en inglés), la
dimension de género, el equilibrio y cohesidn territorial, el reintegro de fondos en caso
de incumplimiento o la compatibilidad con otros fondos siempre que no exista doble
financiacién y el impacto sobre el mantenimiento y la creacién del empleo, con especial
atencion a las PYMEs.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, modificada por la
Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, recoge, con la introduccion del articulo 70 bis,
la importancia de la aplicacion de tecnologias digitales en la educacién de personas
adultas de forma que se potencie y se de respuesta a la irrupcién de las tecnologias de la
informacioén y la comunicaciéon en los ambitos personal, social, laboral y educativo.

Segundo. La Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de Ordenacién e Integracion de
la Formacion Profesional, establece en el articulo 3 sus principios generales, entre los
que se encuentra la «actualizacién permanente, adaptacion agil y deteccidon proactiva
y anticipatoria de los cambios y necesidades emergentes en los sectores productivos,
en particular los asociados a la digitalizacion, la transicién ecolégica, la sostenibilidad
ambiental, la innovacién territorial, la salud y la atencién a las personas».

Tercero. ElI Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la
ordenacion del Sistema de Formacion Profesional, en su Titulo VI recoge el procedimiento
de acreditacion de competencias adquiridas a través de la experiencia laboral u otras
vias de formacion no formal e informal, permitiendo al alumnado que haya superado
con éxito la formacion en estos centros de capacitacion digital, poder acreditar las
competencias profesionales asociadas a la calificacion profesional de nivel 2 IFC748 2
de «Digitalizacion aplicada al entorno profesional» recogida en el Catalogo Nacional de
Estandares de Competencias Profesionales.

Cuarto. El Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de
febrero de 2021, por el que se establece el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia, y
su normativa de desarrollo, aplica unos principios especificos de obligatoria consideracién
en la planificacién y ejecucion de las actuaciones a realizar, transversales en el conjunto
del Plan, todo ello de acuerdo con el articulo 2 de la Orden HFP/1030/2021, de 29 de
septiembre, por la que se configura el sistema de gestion del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia. De igual forma, sera de aplicacion la Orden HFP/1031/2021,
de 29 de septiembre, por la que se establece el procedimiento y formato de la informacién
a proporcionar por las Entidades del Sector Publico Estatal, Autonédmico y Local para
el seguimiento del cumplimiento de hitos y objetivos y de ejecucidon presupuestaria y
contable de las medidas de los componentes del Plan de Recuperacion, Transformacién
y Resiliencia.

Por su parte, la Comunidad Auténoma de Andalucia dispone del Plan de medidas
antifraude para la gestion de los Fondos del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia
(PMA), aprobado por el Acuerdo de Consejo de Gobierno del 27 de abril de 2022, con
la finalidad de garantizar y declarar que los fondos correspondientes seran utilizados
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de conformidad con las normas aplicables en general y en particular las relativas a la
prevencion, deteccion y correccion del fraude, la corrupcién y los conflictos de intereses.

En virtud de lo expuesto y en el ejercicio de las competencias atribuidas en el
Decreto 154/2022, de 9 de agosto, por el que se establece la estructura organica de
la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional, la persona titular de la
Direccion General de Formacion Profesional y la persona titular de la Direccion General
de Ordenacion, Inclusion, Participacién y Evaluacion Educativa,

RESUELVEN

Primero. Designar a los centros que se relacionan en el Anexo | de la presente
resolucion como centros de capacitacion digital de Andalucia.

Dichos centros pasaran a tener la consideracion de centros pertenecientes a la Red
de Centros Nacionales de Capacitacion Digital, sin perjuicio de su condicion juridica,
titularidad y funciones.

Segundo. Los centros relacionados en el Anexo Il dejaran de pertenecer a la Red de
centros de capacitacion digital de Andalucia al no poder dar continuidad a las actuaciones
que se contemplan en dicho Programa.

Tercero. En funcion de la organizacion del procedimiento, se podran ir incorporando
otros centros que, reuniendo las caracteristicas para la finalidad del programa, se
autorizaran mediante resolucién conjunta de ambas Direcciones Generales.

Cuarto. Autorizar a estos centros pertenecientes a la Red de centros de capacitacion
digital de Andalucia el desarrollo de las actuaciones del Programa Red de Centros de
Capacitacién Digital a partir de la publicacién de esta resolucion.

Para ello, las Direcciones Generales de Formacién Profesional y de Ordenacion,
Inclusién, Participacion y Evaluacion Educativa dictaran, en el ambito de sus respectivas
competencias, las instrucciones necesarias que exija la aplicacion de lo dispuesto en la
presente resolucion.

Quinto. Ordenar la publicacién de la presente resolucion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia y en la pagina web de la Consejeria de Desarrollo Educativo y
Formacién Profesional para su general conocimiento.

Sevilla, 6 de mayo de 2024.- La Directora General de Formacion Profesional, Maria
Angeles Rodriguez Peralta; la Directora General de Ordenacion, Inclusion, Participacion
y Evaluacion Educativa, Aimudena Garcia Rosado.

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253-802X

00301874

https://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
Numero 95 - Viernes, 17 de mayo de 2024

BOJA

Codigo

04500313  Seccion de Educacion Permanente
Cédigo

11500080 Seccién de Educacién Permanente
Cédigo

14500686 Seccidn de Educacion Permanente

14500601 Centro de Educaciéon Permanente
Codigo

21500574  Seccién de Educacidn Permanente
Codigo

23500127 Seccién de Educaciéon Permanente
Codigo

29500721  Seccidon de Educacién Permanente
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ANEXO |

ALMERIA

Denominacion Centro

Nuestra Senora de la
Fuensanta

CADIZ

Denominacion Centro

Villamartin

CORDOBA

Denominacion Centro

Parque Figueroa
Calatravefio

HUELVA

El Pinar

JAEN

Denominacion Centro
Virgen de la Estrella

MALAGA

Denominacion Centro
Alhaurin de la Torre
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Municipio

Vicar

Municipio
Villamartin

Municipio
Cérdoba
Pozoblanco

Municipio
Aljaraque

Municipio
Navas de San Juan

Municipio
Alhaurin de la Torre
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ANEXO Il
ALMERIA
Codigo Denominacion Centro Municipio
04500660 Centro de Educacién Permanente  Barrio Alto Almeria
CORDOBA
Cédigo Denominacion Centro Municipio
14500731 Centro de Educacién Permanente Josefina Molina Cérdoba
HUELVA
Cédigo Denominacion Centro Municipio
21500616  Seccidn de Educacion Permanente  Maestra Lourdes Pintos Huelva
JAEN
Codigo Denominacion Centro Municipio
23500218 Centro de Educacion Permanente Torre de Mingo Prieto Villacarrillo
MALAGA
Codigo Denominacion Centro Municipio
29501105 Seccion de Educacidon Permanente  Fuengirola Fuengirola
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