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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE JUSTICIA, ADMINISTRACION LOCAL
Y FUNCION PUBLICA

Resolucion de 27 de mayo de 2025, de la Direccién General de Recursos
Humanos y Funcién Publica, por la que se convocan procesos selectivos
de promocién interna para ingreso en diferentes cuerpos, especialidades y
opciones en el ambito de la Administracion General de la Junta de Andalucia,
correspondientes a la Oferta de Empleo Publico 2024.

En cumplimiento de lo previsto en el Decreto 275/2024, de 26 de diciembre, por el que
se aprueba la Oferta de Empleo Publico de la Administracion General de la Junta de
Andalucia para el afio 2024, y conforme a lo dispuesto en el Decreto 51/2025, de 24 de
febrero, por el que se regula la planificacion y ordenacién del empleo publico, y el ingreso,
promocion interna y provision de puestos de trabajo del personal de la Administracion
General de la Junta de Andalucia, esta Direccion General de Recursos Humanos y
Funcion Publica, en ejercicio de las competencias atribuidas por el articulo 12.1.c) del
Decreto 164/2022, de 9 de agosto, por el que se establece la estructura organica de
la Consejeria de Justicia, Administracion Local y Funcién Publica, acuerda convocar
pruebas selectivas para ingreso, por el sistema de promocién interna, en los cuerpos,
especialidades y opciones indicados en el apartado 1 de la base primera de esta
convocatoria, de conformidad con las siguientes

BASES DE LA CONVOCATORIA

Primera. Normas generales.

1. Se convocan procesos selectivos de promocion interna para los cuerpos,
especialidades y opciones relacionados en el siguiente cuadro, indicandose para cada
uno el numero de plazas y anexos correspondientes, a fin de que sean ocupadas por
quienes tengan la condicion de personal funcionario y cumplan con los requisitos
establecidos en la base segunda. Asimismo, se incluye para cada cuerpo, especialidad
y opcion el importe de la tasa a satisfacer para la participacion en el proceso selectivo.

CODIGO CUERPO Y ESPECIALIDAD U OPCION PTLC,)ATz/;\Ls GTEL;I'E';% DISCiging D comsEl)é%Es PF?CI)\ICI;EI;(,SMA T’(";A
Y TITULACION |DE MATERIAS
A1.2001 |SUPERIOR FACULTATIVO. ARQUITECTURA SUPERIOR| 5 5 - LA IVAAY IV.2A |46,46
A1.2002 |SUPERIOR FACULTATIVO. INGENIERIA AGRONOMA 5 5 ] LB IVAAy IV.2B | 46,46
A1.2010 |SUPERIOR FACULTATIVO. PESCA 5 5 - Ic IV1Ay IV.2C | 46,46
A1.2011 |SUPERIOR FACULTATIVO. QUIMICA 5 5 - IL.D IVAAy IV.2D |46,46
A1.2016 |SUPERIOR FACULTATIVO. PSICOLOGIA 5 5 - ILE IV1Ay IV.2E |46,46
A1.2018 |SUPERIOR FACULTATIVO. ESTADISTICA 5 5 - ILF IVAAy IV.2F |46,46
A1.2019 | SUPERIOR FACULTATIVO. INFORMATICA 15 14 1 G IVAAy IV.2G | 46,46
A1.2023 |SUPERIOR FACULTATIVO. BIBLIOTECONOMIA 5 5 - ILH IVAAy IV.2H | 46,46
A1.2029 |SUPERIOR FAGLLTATIVO. CIENCIAS DEL MEDIO 5 5 - I IVAAY IV.2I | 46,46
A2.2011 |TECNICOS DE GRADO MEDIO. ESTADISTICA 5 5 - In.J IVABy IV.2J | 30,68
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ANEXO ANEXO
CcODIGO CUERPO Y ESPECIALIDAD U OPCION P-I-L?ATZA;OI\_S G-IrELlilRI,E'\FliiL DISC?;E(?IDAD COMISIONES | PROGRAMA T'?€S)A
Y TITULACION |DE MATERIAS

A2.2012 |[TECNICOS DE GRADO MEDIO. INFORMATICA 10 9 1 LK IVAByIV.2K |30,68
TECNICOS DE GRADO MEDIO. AYUDANTES DE

A2.2013 ARCHIVO 5 5 - I.L IVAByIV.2L | 30,68

A2.2017 |TECNICOS DE GRADO MEDIO. TURISMO 5 5 - .M IVABy IV.2M | 30,68

C1.2003 |AYUDANTES TECNICOS. INFORMATICA 10 9 1 II.N IVACyYIV.2N | 15,77
AYUDANTES TECNICOS. AGENTES DE MEDIO

C1.2100 AMBIENTE 10 9 1 1.0 IVACy V.20 | 15,77

El proceso selectivo se realizara mediante el sistema de concurso-oposicion.

Las plazas ofertadas para personal funcionario que no se cubran por la presente
convocatoria de promocion interna no podran acumularse a las incluidas en las
respectivas convocatorias de acceso libre.

No se podra adquirir la condicidon de personal funcionario por promocion interna en
mas de un cuerpo o especialidad u opcién en la misma oferta de empleo publico.

2. Del total de plazas convocadas se reservaran, para ser cubiertas por personas
cuya discapacidad sea de grado igual o superior al 33%, las que se indican en la columna
«Cupo discapacidad» del cuadro incluido en el apartado anterior, distribuidas entre los
distintos cuerpos y especialidades u opciones.

En el caso de no cubrirse las plazas vacantes reservadas para el cupo de
discapacidad, se acumularan a posteriores ofertas hasta un limite del 10% de las plazas
no cubiertas. Las plazas no cubiertas se acumularan a las del turno general en las
convocatorias de promocion interna en las que se produzca dicha circunstancia.

3. Al proceso selectivo le resultard de aplicacién la Ley 5/2023, de 7 de junio, de
la Funcion Publica de Andalucia; el Decreto-ley 3/2024, de 6 de febrero, por el que se
adoptan medidas de simplificacién y racionalizacion administrativa para la mejora de
las relaciones de los ciudadanos con la Administracién de la Junta de Andalucia y el
impulso de la actividad econdmica en Andalucia; el Decreto-ley 5/2024, de 21 de mayo,
por el que se da cumplimiento a los Acuerdos de 30 de diciembre de 2022 y de 13 de
febrero de 2024, de la Subcomisidon de Seguimiento Normativo, Prevencion y Solucion
de Controversias de la Comisién Bilateral de Cooperacidon Administracion General del
Estado-Comunidad Auténoma, y se modifican otras disposiciones normativas; el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico; la Ley 9/2007, de 22 de octubre,
de la Administracion de la Junta de Andalucia; la Ley 12/2007, de 26 de noviembre,
para la Promocién de la Igualdad de Género en Andalucia; el | Plan de Igualdad de la
Administracion General de la Junta de Andalucia 2023-2027, aprobado el 6 de julio de
2023, en el seno de su Comision Negociadora, en la que participan de forma paritaria
la representacion de la Administracién y del personal empleado publico que presta
sus servicios en este ambito; la Ley 4/2017, de 25 de septiembre, de los Derechos y la
Atencién a las Personas con Discapacidad en Andalucia; el Real Decreto 203/2021, de
30 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de actuacion y funcionamiento del
sector publico por medios electronicos; el Decreto 51/2025, de 24 de febrero, por el que
se regula la planificacion y ordenacién del empleo publico, y el ingreso, promocién interna
y provisién de puestos de trabajo del personal de la Administracion General de la Junta
de Andalucia; el Decreto 277/2009, de 16 de junio, por el que se aprueban los estatutos
del Instituto Andaluz de Administracién Publica; el Decreto 622/2019, de 27 de diciembre,
de administracion electronica, simplificacion de procedimientos y racionalizacién
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organizativa de la Junta de Andalucia; la Orden de 6 de octubre de 2023, de la Consejeria
de Justicia, Administracion Local y Funcion Publica, por la que se delegan competencias
en los 6rganos directivos centrales y periféricos y en la entidad instrumental adscrita a la
Consejeria; el Decreto 164/2022, de 9 de agosto, por el que se establece la estructura
organica de la Consejeria de Justicia, Administracion Local y Funcion Puablica; el Decreto
275/2024, de 26 de diciembre, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico de
la Administracion General de la Junta de Andalucia para el afio 2024; y las bases de la
presente convocatoria.

4. La informacion relativa al proceso selectivo que deba notificarse a las personas
que participen en el procedimiento o a las interesadas en el mismo, se expondra al
publico en la Sede Electronica general de la Administracion de la Junta de Andalucia
(https://juntadeandalucia.es/servicios/sede.html), y a titulo informativo en la pagina web
del Instituto Andaluz de Administracion Publica (www.juntadeandalucia.es/organismos/iaap).

5. El contenido de los ejercicios de la oposicidon versard sobre el programa de
materias correspondiente a cada cuerpo, especialidad y opcion convocados, conforme
a la normativa vigente el dia de publicacién de la presente convocatoria en el BOJA,
aprobado por las Resoluciones de la Secretaria General para la Administracion Publica
de 11 de noviembre de 2016 (BOJA num. 220, de 16 de noviembre) y de 18 de noviembre
de 2019 (BOJA num. 226, de 22 de noviembre) y por Resolucion de la Direccion General
de Recursos Humanos y Funcién Publica, de 27 de mayo de 2024 (BOJA num. 107, de 4
de junio), una vez excluidos los temas correspondientes, tal como consta en el Anexo IV
de la presente resolucion.

Segunda. Requisitos de las personas aspirantes.

1. Las personas interesadas en participar en el proceso selectivo por promocion
interna de personal funcionario para acceder a los cuerpos y especialidades u opciones
convocados, deberan reunir los siguientes requisitos:

1.1. Pertenecer como personal funcionario de carrera a alguno de los cuerpos
propios de la Administracion General de la Junta de Andalucia del subgrupo de titulacion
inmediatamente inferior a aquel al que se solicite su acceso.

No obstante, en virtud de lo dispuesto en el articulo 143, apartado 8, de la Ley 5/2023,
de 7 de junio, la funcionaria de carrera victima de violencia de género perteneciente a un
cuerpo de otra Administracién publica a quien le haya sido adjudicado un puesto de trabajo
en la Administracién de la Junta de Andalucia podra participar en los procedimientos de
promocion interna que se convoquen para los cuerpos, especialidades y opciones de la
Administracion de la Junta de Andalucia.

1.2. Estar en posesion del titulo contemplado en el Anexo |l correspondiente al cuerpo
y especialidad u opcion al que se presenta u otro titulo equivalente de conformidad con
la normativa de aplicaciéon o de la certificacion supletoria provisional que dispone el
articulo 14.2 del Real Decreto 1002/2010, de 5 de agosto, sobre expedicion de titulos
universitarios oficiales.

Para el acceso al Cuerpo de Ayudantes Técnicos de la Junta de Andalucia, opcion
Informatica, el requisito de titulacién podra ser sustituido por diez afios de antigliedad en
el Cuerpo de Auxiliares Técnicos, opcién Informatica, o cinco afios y la superacion del
curso especifico de formacion al que se refiere la disposicion adicional cuarta de la Ley
5/2023, de 7 de junio. Para este computo se tendran en cuenta los servicios prestados
como personal funcionario de carrera y los prestados como personal funcionario interino.

Para el acceso al Cuerpo de Ayudantes Técnicos de la Junta de Andalucia,
especialidad Agentes de Medio Ambiente, el requisito de titulacion podra ser sustituido
por diez afos de antigliedad en el Cuerpo de Auxiliares Técnicos, especialidad Agentes
de Medio Ambiente, o cinco afios y la superacion del curso especifico de formacion al
que se refiere la disposicion adicional cuarta de la Ley 5/2023, de 7 de junio. Para este
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computo se tendran en cuenta los servicios prestados como personal funcionario de
carrera y los prestados como personal funcionario interino.

Quienes utilicen la antigiiedad en la forma establecida en los dos parrafos anteriores
para suplir la falta de titulaciéon en el acceso al Cuerpo de Ayudantes Técnicos de la
Junta de Andalucia, opcion Informatica o especialidad Agentes de Medio Ambiente,
respectivamente, no podran valorarse este mismo periodo como mérito en la fase de
concurso.

Las personas aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan acreditar
que estan en posesion de la correspondiente convalidacion o de la credencial de
homologacion a titulo habilitante espafol o certificado de su equivalencia a titulaciéon y a
nivel académico universitario oficial. Este requisito no sera de aplicacién a quienes hayan
obtenido el reconocimiento de su cualificacion profesional en el ambito de las profesiones
reguladas al amparo de las disposiciones del Derecho de la Unién Europea.

1.3. Tener una antigledad de al menos dos afios de servicio activo en el cuerpo
o especialidad u opcién del inferior subgrupo al que se pertenezca y desde el que se
accede. A estos efectos, los servicios reconocidos al amparo de la Ley 70/1978, de 26 de
diciembre, de reconocimiento de Servicios Previos en la Administracion Publica, como
personal funcionario en otras Administraciones Publicas, en cuerpos o escalas del mismo
subgrupo de titulacidén desde el que se promociona, seran computables, a efectos de
antigledad, para participar en estas pruebas selectivas.

1.4. Poseer la capacidad funcional para el desempefo de las tareas habituales del
cuerpo y especialidad u opcidn a que se aspira.

1.5. No poseer la condicion de personal funcionario de carrera de alguno de los
cuerpos propios de la Administracion General de la Junta de Andalucia adscritos al
subgrupo al que se pretenda acceder.

1.6. Poseer la nacionalidad espafiola o de alguno de los Estados miembros de
la Union Europea, nacionales del Reino de Noruega y nacionales de la Republica de
Islandia y cumplir los requisitos exigidos en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico.

Lo establecido en el parrafo anterior sera asimismo de aplicacién al cényuge de las
personas con nacionalidad espafiola y de las nacionales de otros Estados miembros
de la Unién Europea, siempre que no estén separadas de derecho, asi como a sus
descendientes y a los de su cényuge, siempre que no estén separados de derecho, sean
menores de 21 afios o mayores de dicha edad que vivan a sus expensas. Igualmente
se extendera a las personas incluidas en el ambito de aplicacién de los Tratados
internacionales celebrados por la Union Europea y ratificados por Espania, en los que sea
de aplicacion la libre circulacion de personas trabajadoras.

1.7. Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacion forzosa.

1.8. No haber sido separada la persona aspirante, mediante expediente disciplinario,
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, o de los o6rganos
constitucionales o estatutarios de las comunidades autbnomas ni hallarse en situacion de
inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial,
para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, y no poseer la condicion de personal
funcionario del cuerpo y especialidad u opcion convocado.

En el caso de ser la persona aspirante nacional de otro Estado, no hallarse en
situacién de inhabilitacion o equivalente, ni haber sido sometida a sancién disciplinaria
0 equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos, el acceso al empleo
publico.

2. Estos requisitos estaran referidos a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion
de solicitudes, y deberdn mantenerse hasta el nombramiento como personal funcionario
de carrera.
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3. Para la admision en las pruebas selectivas bastara con que quienes soliciten su
participacion declaren en su solicitud electrénica que reunen todos y cada uno de los
requisitos exigidos, que se acreditaran por aquellas personas que resulten seleccionadas
en el momento y con la documentacion relacionada en el apartado 4 de la base octava, y
la constancia de haber abonado la correspondiente tasa conforme a lo establecido en la
base cuarta de esta convocatoria.

Tercera. Participacion por el cupo de plazas reservadas a personas con discapacidad
y adaptaciones de tiempo y medios.

1. Para participar en el cupo de plazas reservadas a personas con una discapacidad
igual o superior al 33% sera necesario:

1.1. Indicarlo expresamente en el apartado correspondiente de la solicitud. Si no
hacen constar este dato se entendera que optan por el turno general.

1.2. Tener oficialmente reconocida dicha discapacidad con efectos anteriores a la
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes. Dicha condicién debera mantenerse
hasta que las personas aspirantes adquieran la condiciéon de personal funcionario de
carrera.

1.3. Adjuntar a la solicitud certificado en vigor de su condicion de persona con
discapacidad emitida por 6rgano competente de la Junta de Andalucia o de otras
Administraciones Publicas.

En los casos en que el reconocimiento de la condicién de persona con una
discapacidad igual o superior al 33% corresponda al érgano competente de la Junta de
Andalucia, la concurrencia de este requisito sera comprobada de oficio por el Instituto
Andaluz de Administracion Publica mediante consulta electronica en la fase de admision
de solicitudes, siempre que la persona aspirante no se oponga a su comprobacién
en la correspondiente solicitud de participacion. En caso contrario o cuando la
documentacion haya de ser expedida por érganos con competencia en la materia de
otras Administraciones Publicas, la persona aspirante debera aportar inexcusablemente
la documentacién acreditativa en vigor junto con la solicitud de participacion.

2. Las personas que como consecuencia de su discapacidad presenten especiales
dificultades para larealizacion de las pruebas selectivas, opten o no por el cupo de reserva,
podran solicitar las adaptaciones razonables de tiempo, medios y accesibilidad que se
consideren necesarias para la realizacion del ejercicio de la oposicién, manifestandolo en
su solicitud de participacion en el apartado «Turno de participacion, exenciones al pago
de la tasa y adaptaciones».

La solicitud de participacion debera ir acompafiada, en todo caso, de informe técnico
en vigor emitido por el érgano competente, que permita constatar la relacion entre la
discapacidad alegada y la adaptacion solicitada para la prueba a realizar.

A efectos de valorar la procedencia de las adaptaciones solicitadas, se podra requerir
a la persona candidata informacion adicional que se estime estrictamente necesaria.

La adaptacion de tiempos, que consistira en la concesion de un tiempo adicional para
la realizacién de los ejercicios del proceso selectivo, se llevara a cabo de conformidad
con lo dispuesto en la Orden PRE/1822/2006, de 9 de junio, por la que se establecen
criterios generales para la adaptacion de tiempos adicionales en los procesos selectivos
para el acceso al empleo publico de personas con discapacidad. Esta adaptacion sera
garantizada a las madres de menores lactantes, siempre que asi lo solicitasen.

La adaptacion de medios se efectuara mediante la puesta a disposicion de la persona
aspirante de los medios materiales y humanos, de las asistencias y apoyos, asi como
de las ayudas técnicas o tecnoldgicas asistidas que precisen para la realizacién de
las pruebas en las que participen. A tales efectos, se garantizara la accesibilidad de
la informacion y la comunicacion de los procesos selectivos, asi como la del recinto o
espacio fisico donde estos se desarrollen.
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Las adaptaciones se otorgaran por las comisiones de seleccion en aquellos casos en
que la discapacidad guarde relacion directa con la prueba a realizar y se concedera por
el tiempo o para las medidas que para estos casos se determine en la normativa vigente.
Los 6rganos de seleccion podran requerir un informe y, en su caso, la colaboracion de los
organos técnicos de la Consejeria competente en materia de discapacidad.

La relacién de las adaptaciones concedidas y/o denegadas se publicara en la Sede
Electrénica general de la Administracion de la Junta de Andalucia
https://juntadeandalucia.es/servicios/sede.html
y a titulo informativo en la pagina web del Instituto Andaluz de Administracion Publica
(www.juntadeandalucia.es/organismos/iaap
o, de forma directa, en la direccidon web https://ws168.juntadeandalucia.es/adaptaciones.

3. En el supuesto de que alguna de las personas aspirantes con discapacidad que
se hubiera presentado por el cupo de discapacidad no obtuviera plaza en dicho cupo
y su puntuacion fuera superior a la obtenida por otras personas aspirantes del turno
general, sera incluida por su orden de puntuacion en el turno general. En caso de que
la puntuacién fuera igual, regiran los criterios de desempate establecidos en la base
séptima de la presente resolucién.

Cuarta. Solicitudes, tasa y plazo de presentacion.

1. Las personas interesadas en participar deberan hacerlo constar en la
correspondiente solicitud electrénica, que se ajustara al modelo oficial publicado como
Anexo lll en la presente resolucion.

La presentacion de las solicitudes se realizara de manera electronica, conforme a lo
dispuesto en la disposicion adicional segunda de la Ley 5/2023, de 7 de junio.

La presentacion electronica requerira el cumplimiento sucesivo de los siguientes
pasos a través de la direccién web del empleado publico de Andalucia o, de forma directa,
en la direccién web https://lajunta.es/promocionsolicitudes:

a) La cumplimentacion electronica de la solicitud de participacion (Anexo IlI).

b) La aportacién de documentacion en caso necesario.

¢) La formalizacion del abono de tasas (modelo 046), salvo que concurra causa de
exencion del pago.

d) La firma y la presentacion ante el registro electronico de la solicitud.

2. Quienes deseen participar haran constar en su solicitud el turno por el que concurren
(turno general o cupo de reserva para personas con discapacidad) e identificaran en su
solicitud de forma inequivoca esta convocatoria, consignando, entre otros extremos, el
codigo correspondiente al cuerpo y especialidad u opcidn a que se aspira.

En el caso de que la persona participante que solicite expresamente participar por el
cupo de plazas reservadas a personas con discapacidad no cumpla con los requisitos
previstos en el apartado 1 de la base anterior, pasara a participar por el turno general.
Debera en este caso, satisfacer el importe de la tasa en el plazo de diez dias habiles
contados a partir del dia siguiente al de publicacion de la resolucion provisional en la que
aparezca como excluida en dicho turno general por no abono de la tasa.

3. Cada solicitud debera ir acompafada, en su caso, de la siguiente documentacion:

a) Acreditacion del pago de la tasa de inscripcion, en el supuesto de no estar exento
del pago de la misma, o, en su caso, documentacién acreditativa en vigor de encontrarse
a la fecha de presentacion de la solicitud en alguna de las situaciones legalmente
establecidas en la normativa autonémica vigente para la exencion de la tasa. No
obstante, cuando se trate de los documentos relacionados en las letras b) y d) de este
apartado expedidos por los 6rganos competentes de la Junta de Andalucia, no resultara
necesaria la incorporacion del certificado siempre que la persona aspirante no se oponga
a la comprobacion de este requisito por el Instituto Andaluz de Administracién Publica en
la fase de admision de solicitudes. En caso contrario o cuando la documentacién haya
de ser expedida por érganos con competencia en la materia de otras Administraciones
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Publicas, dicho documento debera ser inexcusablemente aportado junto con la solicitud
de participacion.

b) Certificado acreditativo en vigor de la condicion y grado de discapacidad o
resolucion en vigor del Instituto Nacional de la Seguridad Social. No obstante, cuando
sean expedidos por los 6rganos competentes de la Junta de Andalucia, no resultara
necesaria la incorporacion del certificado siempre que la persona aspirante no se oponga
a la comprobacion de este requisito por el Instituto Andaluz de Administracién Publica en
la fase de admision de solicitudes. En caso contrario o cuando la documentacién haya
de ser expedida por érganos con competencia en la materia de otras Administraciones
Publicas, dicho documento debera ser inexcusablemente aportado junto con la solicitud
de participacion.

¢) En todo caso se debe aportar informe técnico en vigor en el que se fundamente
la solicitud de adaptacién del ejercicio, conforme a lo establecido en el apartado 2 de la
base tercera de la presente convocatoria.

d) Certificado oficial en vigor de la condicion de miembro de familia numerosa alegada.
No obstante, cuando sean expedidos por los érganos competentes de la Junta de
Andalucia, no resultara necesaria la incorporacion del certificado siempre que la persona
aspirante no se oponga a la comprobacion de este requisito por el Instituto Andaluz de
Administracién Publica en la fase de admision de solicitudes. En caso contrario o cuando
la documentacion haya de ser expedida por érganos con competencia en la materia
de otras Administraciones Publicas, dicho documento debera ser inexcusablemente
aportado junto con la solicitud de participacion.

4. Quienes en su solicitud manifiesten no estar de acuerdo con la informacion que
consta inscrita en el Registro General de Personal, deberan cumplimentar el Anexo V,
sefalando aquellos extremos que, teniendo incidencia en el baremo, no se correspondan
con sus propios datos. En este supuesto, dicho anexo V no se acompafara a la solicitud,
sino que deberd, dentro del plazo de presentacion de solicitudes, dirigirse al servicio
competente en materia de personal del centro directivo al que esté adscrito su puesto
de trabajo, conforme al articulo 16.1 del Decreto 9/1986, de 5 de febrero, por el que se
aprueba el Reglamento Regulador del Registro General de Personal, debiendo aportar la
documentacion que acredite lo alegado. En el supuesto de personal que no se encuentre
en la situacién de servicio activo, el Anexo V debera dirigirse a la comision de seleccién
correspondiente.

5. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 252 de la Ley 10/2021, de 28 de
diciembre, de tasas y precios publicos de la Comunidad Autbnoma de Andalucia, quienes
deseen participar deberan hacer efectiva la tasa de inscripcién correspondiente al cuerpo
y especialidad u opcién al que se presentan, en la cuantia que consta en el cuadro que
figura en el apartado 1 de la base primera de esta convocatoria, cuyo hecho imponible lo
constituye la presentacion de la solicitud para participar en la convocatoria.

El plazo de abono de la citada tasa mediante el impreso 046, coincide con el plazo de
presentacién de la solicitud (Anexo lll de la presente resolucion de convocatoria) que se
establece en el apartado 6 de la presente base.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 256 de la mencionada Ley 10/2021, de 28
de diciembre, estaran exentos del pago de la tasa los siguientes solicitantes que tengan
reconocida su condicion, siempre que quede acreditado de conformidad con la normativa
aplicable:

a) Los miembros de familias numerosas de la categoria especial y general.

b) Las victimas del terrorismo, asi como las demas personas fisicas a que se refiere el
articulo 3.a) de la Ley 10/2010, de 15 de noviembre, relativa a medidas para la asistencia
y atencién a las victimas del terrorismo de la Comunidad Autbnoma de Andalucia.

c) Las victimas de violencia de género, doméstica o de ambas.

A estos efectos, tendran la consideracion de victima de violencia doméstica
las personas a que se refiere el articulo 173.2 de la Ley Organica 10/1995, de 23 de
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noviembre, del Codigo Penal, que cuenten con orden de proteccion en vigor e inscrita en
el Registro Central para la Proteccién de las Victimas de la Violencia Doméstica, o con
sentencia judicial firme por tal motivo en los Ultimos diez afios.

d) Las personas con discapacidad en un grado igual o superior al 33%.

e) Las personas beneficiarias de la prestacion del ingreso minimo vital o beneficiarias
de la Renta Minima de Insercion Social en Andalucia.

Las condiciones establecidas en este apartado deberan concurrir a la fecha del
abono de la tasa. A tal fin las personas interesadas deberan incorporar la documentacién
acreditativa en vigor emitida por el 6rgano competente de la Junta de Andalucia u érganos
similares de otras Administraciones Publicas. En los supuestos previstos en las letras
a), d) y e) del parrafo anterior, cuando el reconocimiento de la condicidon corresponda
al 6érgano competente de la Junta de Andalucia, la concurrencia de este requisito sera
comprobada por el Instituto Andaluz de Administracion Publica, mediante consulta
electrénica en la fase de admisién de solicitudes, salvo oposicidon expresa de la persona
interesada en la correspondiente solicitud de participacion. En los demas supuestos de
exencion del pago de la tasa, asi como en el caso de oposicion expresa a la consulta
electrénica antes referida, las personas solicitantes deberan aportar la documentacién
acreditativa junto con la solicitud de participacién.

El pago de la tasa indicada se realizara conjuntamente con la presentacion electrénica
de la solicitud, detrayéndose automaticamente del importe a pagar la bonificacion del 10%
sobre la cuota a ingresar, con un limite minimo de bonificacion de 3 euros, de conformidad
con la normativa vigente. Conforme dispone el articulo 255 de la citada Ley 10/2021, de
28 de diciembre, «La tasa se devengara cuando se presente la solicitud de inscripcidon
en las pruebas, que no se tramitara sin que se haya efectuado el pago correspondiente».

La acreditaciéon del pago de la tasa se realizara cumplimentando, en el espacio
reservado a este fin en el modelo de solicitud contenido en el anexo I, el codigo numérico
identificativo del impreso 046 de autoliquidacion de la tasa que se recoge en la parte
superior del codigo de barras de cada ejemplar e incorporandolo junto a dicha solicitud.

En ningun caso, la mera presentacion de la acreditacién del pago de la tasa
supondra la sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud de
participacion de acuerdo con lo dispuesto en la presente convocatoria, de modo que al
finalizar el proceso de presentacién electrénica es imprescindible disponer del justificante
de presentaciéon de solicitud (Anexo Ill) al que se refiere el apartado 7 de esta base
y, salvo que concurra causa de exencion del pago, del justificante de pago de la tasa
(impreso 046).

La falta de justificacién del abono de los derechos de examen o de encontrarse exento
del mismo determinara la exclusion de la persona aspirante. No obstante, en el periodo
de alegaciones, aquellas personas aspirantes que resulten provisionalmente excluidas
por la causa «No acredita exencién abono tasa», podran subsanar en el plazo y en la
forma establecidas en el apartado 2 de la base quinta, bien aportando el documento
acreditativo de encontrarse en situacion de exencion a la fecha de presentacion de su
solicitud de participacién, bien abonando el importe de la tasa.

Procedera, previa solicitud de la persona interesada, la devolucion de la tasa que se
hubiese satisfecho cuando no se realice su hecho imponible (presentacion de la solicitud)
0 se constate abono de mayor cuantia a la exigida en la presente base. La exclusién
definitiva del proceso selectivo o la no presentacion a la realizacion de alguno de los
ejercicios en que consiste la oposicion no daran lugar a la devolucion de los derechos de
examen.

6. El plazo de presentacion de solicitudes sera de diez dias habiles contados a partir
del dia siguiente al de la publicacion de esta convocatoria en el BOJA e iran dirigidas a la
persona titular de la Direccion del Instituto Andaluz de Administracion Publica.
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7. La presentaciéon se realizara exclusivamente de forma electrénica, accediendo
a la web del empleado publico de Andalucia o, de forma directa, en la direccién web
https://lajunta.es/promocionsolicitudes, en la que se elaborara y presentara la solicitud de
la siguiente forma:

a) Desde fuera de la red corporativa de la Junta de Andalucia, con certificado digital.

b) Desde dentro de la red corporativa de la Junta de Andalucia, indistintamente con
certificado digital o bien con usuario y clave privada de acceso.

Habiéndose establecido expresamente formulario de participacion, este sera de uso
obligatorio por las personas interesadas. La no cumplimentacion del formulario (Anexo Il1)
en el tiempo y en la forma descrita anteriormente supondra la inadmision de la persona
aspirante.

No debera presentarse en ningun caso la solicitud cumplimentada manualmente,
siendo exclusivamente valida la tramitada a través de la web del empleado publico de
Andalucia o, de forma directa, en la direccién web https://lajunta.es/promocionsolicitudes.
No sera valida la presentacion de documentos a través de enlaces distintos.

Las personas aspirantes quedaran vinculadas por los datos expresados en el
formulario de participacion, y solo sera posible la modificacion de estos datos mediante
la presentacion electrénica de un nuevo formulario dentro del plazo de presentacion
recogido en el apartado 6 de la presente base, en cuyo caso el nuevo formulario dejara
sin efecto al anterior.

Una vez realizada la presentacién electronica se generara automaticamente un
justificante de la recepcién de los documentos electrénicos presentados, distinto al
impreso 046 de autoliquidacién de la tasa, en el que se dejara constancia del asiento
de entrada que se asigna al documento, asi como fecha y hora que acredite el momento
exacto de presentacion de la solicitud y su no rechazo. Dicho justificante servira de
acreditacion de su correcta presentacion.

En el caso de que una incidencia técnica imposibilite, durante un determinado periodo
de tiempo, el funcionamiento ordinario del sistema o aplicaciéon que corresponda, la
Administracién, previa acreditacion documental de la misma por las personas afectadas,
podra determinar una ampliacion de los plazos no vencidos o la apertura de un nuevo
plazo en aquellos supuestos especificos que comprometan la presentacion de la
solicitud de participacion y/o del pago de la tasa en el plazo maximo determinado por
esta convocatoria, por un periodo de dias habiles de igual duracién, al menos, al de la
incidencia.

8. Para determinados tramites que hubieran de llevarse a cabo tras el periodo de
entrega de solicitudes ante la Administracién convocante de estas pruebas selectivas,
sera necesario probar documentalmente la presentacién de su solicitud con el justificante
de la recepcién que genera el sistema tras la presentacion.

Quinta. Admision de aspirantes.

1. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, en el plazo maximo de dos meses
la persona titular de la Direccion del Instituto Andaluz de Administracion Publica, por
delegacion, dictara resoluciéon declarando aprobadas las listas provisionales de personas
admitidas y excluidas, asi como las causas de exclusion, en su caso. La resolucion se
publicara en la Sede Electronica general de la Administracion de la Junta de Andalucia
(https://juntadeandalucia.es/servicios/sede.html), y a titulo informativo en la pagina web del
Instituto Andaluz de Administracion Publica (www.juntadeandalucia.es/organismos/iaap).

2. Con objeto de subsanar las causas que hayan motivado su exclusién u omisién de
las citadas listas, las personas aspirantes dispondran de un plazo de diez dias habiles
contados a partir del dia siguiente al de publicacion de la resolucion anteriormente
aludida, para que aleguen y presenten la documentacién que a su derecho convenga.

00321236

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253-802X

https://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 105 - Miércoles, 4 de junio de 2025

pagina 7637/10

La presentacion de las alegaciones se deberd realizar de manera electrénica
accediendo a la direcciéon web del empleado publico de Andalucia o, de forma directa, en
la direccidon web https://lajunta.es/promocionalegaciones.

Las personas excluidas por cualquier causa relacionada con el pago de la tasa
deberan aportar en el plazo establecido en la resolucion provisional copia del modelo 046
con el que, en su plazo, liquidaron la tasa correspondiente.

Aquellas personas excluidas por la causa «No abona importe completo para su
grupo» podran subsanarla abonando la diferencia y adjuntado el modelo 046, dentro del
plazo establecido para la presentacion de alegaciones.

En aquellos casos en los que la persona no figure en el listado provisional de
personas admitidas y excluidas y hubiere abonado la tasa en el plazo de presentacion
de solicitudes, podra subsanar presentando solicitud electrénica conforme al formulario
establecido como Anexo Il dentro del plazo establecido para la presentacién de
alegaciones.

En el supuesto de que la persona aspirante resulte excluida por no cumplir con
los requisitos de participacién para el cupo de plazas reservadas a personas con
discapacidad general, debera o bien aportar la documentacién acreditativa, o bien, en
su defecto, satisfacer el importe de la tasa en el plazo de alegaciones. De idéntica forma
deberan proceder las personas aspirantes excluidas por la causa «No acredita exencién
abono tasa».

Las personas aspirantes que dentro del plazo sefalado no subsanen la causa de
exclusion o no aleguen la omision, seran definitivamente excluidas de la participacion en
el proceso selectivo.

3. Transcurrido el plazo establecido en el apartado anterior y una vez resueltas las
alegaciones, en el plazo maximo de dos meses la persona titular de la Direccién del
Instituto Andaluz de Administracion Publica, por delegacion, dictara resolucién, que se
publicara en la Sede Electrénica general de la Administracion de la Junta de Andalucia
(https://juntadeandalucia.es/servicios/sede.html), y a titulo informativo en la pagina web del
Instituto Andaluz de Administracion Publica (www.juntadeandalucia.es/organismos/iaap),
declarando aprobadas las listas definitivas de personas admitidas y excluidas. Asimismo,
en dicha resolucién se hara constar el lugar, fecha y hora de realizacién del ejercicio de
la fase de oposicion.

En las listas definitivas se decidira acerca de las alegaciones planteadas por
las personas interesadas en el procedimiento sobre su exclusién u omisiéon en las
listas provisionales, y su publicacién surtira los efectos de notificacién a efectos de
impugnaciones y recursos.

4. La resolucién por la que se declaran aprobadas las listas definitivas de personas
admitidas y excluidas agotara la via administrativa. Contra la citada resolucién cabra
interponer recurso potestativo de reposicion ante la persona titular de la Direccién del
Instituto Andaluz de Administracién Publica, en el plazo de un mes, contado desde el
dia siguiente al de su publicacion, o interponer directamente recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente a su publicacion,
ante el Juzgado correspondiente de lo Contencioso-Administrativo, de conformidad con
lo dispuesto, respectivamente, en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-
Administrativa. En el caso de interponer recurso de reposicion, no se podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya
producido su desestimacién presunta. La presentacion del citado recurso potestativo
de reposicion ha de realizarse de forma exclusivamente electronica, conforme a lo
establecido en la disposicion adicional segunda de la Ley 5/2023, de 7 de junio, en el
siguiente enlace
https://juntadeandalucia.es/servicios/sede/tramites/procedimientos/detalle/12595.html
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Sexta. Comisién de seleccion.

1. Las comisiones de seleccion de los procesos selectivos figuran en el Anexo Il que
acompafa a la presente resolucién. Estaran compuestas por cinco miembros titulares
y por el mismo numero de suplentes, todos ellos personal funcionario de carrera con
titulacion académica igual o superior a la exigida a las personas candidatas, pudiendo
actuar indistintamente cualquiera de ellos. La designacién de las personas miembros
de la comisidon de seleccidon se hara teniendo en cuenta la necesaria representacion
equilibrada de mujeres y hombres.

Corresponde a la comision de seleccion el desarrollo y la calificacion de las pruebas
selectivas, asi como la consideracion, verificacion y apreciacion de las incidencias que
pudieran surgir en la realizacién de los ejercicios, debiendo adoptar al respecto las
decisiones motivadas que estime pertinentes.

Asimismo, correspondera a la comision de seleccion adoptar las medidas oportunas
que permitan a las personas aspirantes con discapacidad que asi lo hubieren indicado en
la solicitud, participar en igualdad de condiciones que el resto de personas participantes.

2. La pertenencia a la comision de seleccion sera a titulo individual, sin que pueda
ostentarse esta en representacion o por cuenta de nadie. No podran formar parte de la
comisién de seleccion aquellas personas que hubiesen realizado tareas de preparacion
de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afos anteriores a la publicacién de
esta convocatoria. Tampoco podran formar parte el personal de eleccion o designacién
politica, el personal funcionario interino y el personal eventual.

Las personas que formen parte de una comisién de seleccion deberan abstenerse
de intervenir, notificandolo a la persona titular de la Direccion del Instituto Andaluz de
Administracion Publica, cuando concurran en ellas alguna de las circunstancias previstas
en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Pudblico. La persona que ejerza la presidencia de la comision de seleccién debera exigir
a quienes compongan la misma declaracion expresa de no hallarse incursas en las
mencionadas circunstancias.

Asimismo, cualquier persona que participe en el proceso selectivo podra recusar a
los miembros de la comision de seleccion cuando concurran las circunstancias previstas
en el parrafo anterior.

3. Por resolucidon de la persona titular de la Direccién del Instituto Andaluz de
Administracion Publica, se podra nombrar personal que colabore temporalmente en
el desarrollo del proceso de seleccion, con las competencias de ejecucion material y
ordenacion administrativa de los ejercicios que le atribuya la comision de seleccion.
Este personal estara adscrito a dicha comisién de seleccion y ejercera sus funciones de
conformidad con las instrucciones que esta le curse al efecto.

4. Las personas que formen parte de la comision de selecciéon son personalmente
responsables del estricto cumplimiento de las bases de la convocatoria y de los plazos
establecidos legalmente que corresponden a este érgano.

5. Para la valida constitucion de la comisién de seleccién a efectos de la celebracion
de sesiones, deliberaciones y toma de acuerdos, se requerird la presencia, al menos,
de tres de sus miembros, entre los cuales estaran incluidos necesariamente quienes
ostenten la presidencia y la secretaria o, en su caso, quienes les sustituyan.

6. A efectos de comunicaciones y posibles incidencias, la comisién de seleccién
tendra su sede en el Instituto Andaluz de Administracion Publica, calle Torneo, num. 26,
41071, Sevilla. De conformidad con lo dispuesto en la normativa vigente, las
comunicaciones con la comision de seleccion deberan realizarse de manera telematica,
mediante presentacion electronica general accesible directamente en el enlace
https://lajunta.es/peg

7. La comision de seleccidén podra requerir en cualquier momento a las personas
aspirantes para que acrediten su identidad.
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8. Si en el transcurso del procedimiento selectivo llegara a conocimiento del Instituto
Andaluz de Administracion Publica que cualquier persona aspirante no cumple con los
requisitos establecidos en la presente convocatoria, la Direccidn del Instituto Andaluz de
Administracion Publica, previa audiencia de la persona interesada, resolvera de forma
motivada lo que proceda.

En el supuesto de que llegara a conocimiento de la comision de seleccién la
circunstancia indicada en el parrafo anterior, lo pondra en conocimiento de la Direccién
del Instituto Andaluz de Administracion Publica, a los efectos indicados.

9. La comisién de seleccién no podra declarar que han superado el proceso selectivo
un numero superior de aspirantes al de plazas convocadas, ello sin perjuicio de lo
dispuesto en el apartado 7 de la base octava.

10. De acuerdo con lo establecido en el Decreto 54/1989, de 21 de marzo, sobre
indemnizaciones por razon del servicio, cada comisidén de seleccion de los procesos
selectivos queda clasificada en las categorias que se indican en el Anexo Il de la presente
resolucion.

11. La comisién de seleccion resolvera todas las dudas que pudieran surgir en la
aplicacion de estas bases, asi como lo que proceda en los casos no previstos.

12. La comisién de seleccion se ajustara en su actuacion a lo establecido en la Ley
40/2015, de 1 de octubre y en la Ley 9/2007, de 22 de octubre.

Séptima. Sistema selectivo, desarrollo y calificacion de las pruebas.

1. La seleccién del personal se llevara a cabo a través del sistema de concurso-
oposicion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 58.2 de la Ley 5/2023, de 7 de
junio, y en el articulo 47.1 del Decreto 51/2025, de 24 de febrero. La fase de oposicion
supondra el 60% del total del sistema selectivo y la fase de concurso el 40%.

La calificacién final del proceso selectivo no podra superar los 200 puntos y vendra
determinada por la suma de la puntuacion obtenida en la fase de oposicion y en la fase
de concurso.

En el caso de empate en la puntuacion final, el orden se establecera atendiendo
a la mayor puntuacion obtenida en la fase de oposicion; de persistir, se atendera a la
puntuacién obtenida en la fase de concurso de méritos por el mismo orden en que
aparecen regulados en esta convocatoria. De continuar el empate, se atendera a
la antigiedad como personal funcionario en la Administracion General de la Junta
de Andalucia, y se computaran los afos, meses y dias de servicio que consten en el
Registro General de Personal al dia de publicacién de esta convocatoria. En el supuesto
de que continle el empate, se atendera al periodo de tiempo total de permanencia en el
puesto desde el que se promociona y, en ultimo lugar, se acudira a la antigiedad total
en la Administracion General de la Junta de Andalucia. Finalmente, en caso de que el
empate se produzca entre personas de diferente sexo, se resolvera a favor de la persona
aspirante que en el cuerpo y especialidad u opcién sea de un sexo que se encuentre
especialmente subrepresentado, de acuerdo con los datos actualizados del indice de
Presencia Relativa de Hombres y Mujeres.

2. Fase de oposicion.

Se celebrara en primer lugar la fase de oposicién, que tendra caracter eliminatorio y
se valorara de 0 a 120 puntos.

En virtud de lo dispuesto en el apartado 6 de la base séptima de la Resolucion de 26
de enero de 2022, de la Secretaria General para la Administracién Publica, por la que se
convocan procesos selectivos de promocion interna para ingreso en diferentes cuerpos y
opciones de la Administracion General de la Junta de Andalucia (BOJA num. 20, de 31 de
enero), y de la Resolucion de 18 de abril de 2024, de la Direccion General de Recursos
Humanos y Funcion Publica, por la que se convocan procesos selectivos de promocion
interna para ingreso en diferentes cuerpos de la Administracion General de la Junta de
Andalucia, correspondientes a las Ofertas de Empleo Publico 2022 y 2023 (BOJA nim. 79,
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de 24 de abril), las personas aspirantes exentas de realizar la fase de oposicion deberan
indicar en la solicitud de participacion si hacen uso de esta exencion o si por el contrario
concurren a la fase de oposicién correspondiente a la presente convocatoria.

2.1. La fase de oposicion para el Grupo A constara de un ejercicio de caracter teérico-
practico, compuesto de dos partes, que se realizaran en la misma sesion, siendo ambas
obligatorias. La duracion total del ejercicio sera de 180 minutos.

a) Primera parte, tedrica: Consistira en contestar por escrito un cuestionario propuesto
por la comision de seleccién, adecuado a las funciones propias del cuerpo y especialidad
u opcion convocado, que contendra 105 preguntas tipo test, 100 de ellas ordinarias y
evaluables y 5 de reserva, todas con tres respuestas alternativas, siendo solo una de
ellas la correcta.

Las preguntas versaran sobre el programa de materias al que hace referencia el
apartado 5 de la base primera y que consta en el anexo IV de la presente resolucion, tal
como se indica en el cuadro que figura en el apartado 1 de dicha base.

b) Segunda parte, de caracter practico: Consistira en contestar por escrito un
cuestionario propuesto por la comision de seleccién, adecuado a las funciones propias
del cuerpo y especialidad u opcién convocado y relacionado con el programa de materias
aprobado, que contendra 23 preguntas tipo test, 20 ordinarias y evaluables y 3 de reserva,
todas con tres respuestas alternativas, siendo solo una de ellas la correcta.

Cada acierto se valorara con 1 punto y cada contestacion errénea se penalizara con
un quinto del valor de una respuesta acertada.

Para cada aspirante, la puntuacion de cada parte de su ejercicio sera la
correspondiente de aplicar la siguiente férmula:

Puntuacién = V*[A-(E/5)], donde V es el valor de cada acierto, A es el numero de
preguntas acertadas evaluables y E el nUmero de preguntas erroneas evaluables.

La puntuacién final del ejercicio sera la suma de la puntuacion obtenida en ambas
partes.

2.2. La fase de oposicién para el Grupo C consistira en contestar por escrito un
cuestionario propuesto por la comision de seleccién, adecuado a las funciones propias
del cuerpo y especialidad u opcion convocado, que contendra 105 preguntas tipo test,
100 ordinarias y evaluables y 5 de reserva, todas con tres respuestas alternativas, siendo
solo una de ellas la correcta.

Las preguntas versaran sobre el programa de materias al que hace referencia el
apartado 5 de la base primera y que consta en el Anexo IV de esta resolucion, tal como
se indica en el cuadro que figura en el apartado 1 de dicha base. La duracién total del
ejercicio sera de 120 minutos.

Cada acierto se valorara con 1,2 puntos y cada contestacion errénea se penalizara
con un quinto del valor de una respuesta acertada.

Para cada aspirante, la puntuacion de su ejercicio sera la correspondiente de aplicar
la siguiente férmula:

Puntuacién = V*[A-(E/5)], donde V es el valor de cada acierto, A es el numero de
preguntas acertadas evaluables y E el nUmero de preguntas erréneas evaluables.

2.3. El ejercicio sera corregido sin que se conozca la identidad de las personas
examinadas, quedando automaticamente anulados todos aquellos impresos de examen
en los que consten marcas o signos de identificacion.

2.4.Lapuntuacién necesaria para superar la fase de oposicion tendra que ser 60 puntos.
No obstante, en el caso de que el niumero de personas que apruebe el gjercicio de la fase
de oposicién fuese menor que el nimero de plazas convocadas, la comision de seleccién
podra acordar, con anterioridad a la identificacion nominal de las personas participantes,
que la puntuacién necesaria para superar la fase de oposicion sea inferior a 60,
hasta el minimo de 50 puntos. Debera, en este caso, con la nota de corte, alcanzarse el
numero de plazas convocadas o, en su defecto, el mayor nimero posible, pudiendo ser
superado Unicamente en caso de empates.
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2.5. Tras la realizacion del ejercicio, la comision de seleccién hara publica
en la Sede Electronica general de la Administraciéon de la Junta de Andalucia
(https://juntadeandalucia.es/servicios/sede.html), y a titulo informativo en la pagina web
del Instituto Andaluz de Administracion Publica (www.juntadeandalucia.es/organismos/iaap),
la plantilla provisional de respuestas correctas que servira para su correccion. Las
personas aspirantes dispondran de un plazo de cinco dias habiles, contado desde el dia
siguiente al de la publicaciéon de la plantilla provisional, para formular alegaciones a la
misma, accediendo a la direccion web del empleado publico de Andalucia o, de forma
directa, en la direccion web https://lajunta.es/promocionalegaciones. La resolucion de las
alegaciones que sean tenidas en cuenta por parte de la comision de seleccion se hara
publica con la lista provisional de personas que han superado el ejercicio, considerandose
desestimadas todas aquellas alegaciones que no se mencionen en la citada publicacion.

En caso de que la comisidon de seleccion debiera anular una o varias preguntas
ordinarias, acordara la sustitucion de las anuladas, a efectos de su evaluacion, por otras
tantas de reserva, por su orden.

Una vez aprobada la plantilla definitiva, si esta no alcanzara el niumero total de
preguntas evaluables establecidas en los apartados 2.1 y 2.2 de esta base, y a fin de
garantizar que las personas aspirantes puedan obtener la maxima puntuaciéon en cada
una de las partes del ejercicio, la comisién de seleccion correspondiente adaptara, en la
parte que corresponda, la valoracion de cada acierto prevista en dichos apartados.

Ni la plantilla provisional ni la plantilla definitiva que resulte de la estimacion de
las alegaciones son recurribles de forma independiente a la publicaciéon de la lista de
personas que han superado la fase de oposicion.

Tras ser acordada la plantilla definitiva y corregido el ejercicio, la comisién de seleccion
hara publica en la Sede Electrénica general de la Administracion de la Junta de Andalucia
(https://juntadeandalucia.es/servicios/sede.html), y a titulo informativo en la pagina web del
Instituto Andaluz de Administracion Publica (www.juntadeandalucia.es/organismos/iaap), la
lista provisional de personas que han superado el ejercicio, ordenada alfabéticamente.

Contra esta lista provisional podran presentarse alegaciones de manera
exclusivamente electronica en el plazo de cinco dias habiles contados a partir del
dia siguiente al de su publicacion, referidas a posibles discrepancias en la correccién
automatizada del ejercicio entre las respuestas consignadas en la hoja de examen por la
persona participante y la calificacion otorgada en la referida lista provisional.

La presentacién de las alegaciones se realizara de manera electrénica accediendo a
la direccion web del empleado publico de Andalucia o, de forma directa, en la direccion
web https://lajunta.es/promocionalegaciones.

Finalizado el plazo de alegaciones, la comisién de seleccion hard publica,
en la Sede Electronica general de la Administracion de la Junta de Andalucia
https://juntadeandalucia.es/servicios/sede.html),y a titulo informativo en la pagina web del
Instituto Andaluz de Administracion Publica (www.juntadeandalucia.es/organismos/iaap),
la relacién de aspirantes que han superado la fase de oposicién con indicacién de la
puntuacién obtenida en el ejercicio. La publicacion de la lista definitiva servira de
respuesta a las alegaciones presentadas a la lista provisional y surtira los efectos de
notificacion a efectos de impugnaciones y recursos.

2.6. De acuerdo con lo establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, contra esta lista de personas que han superado la fase de oposicién
se podra interponer recurso de alzada ante la persona titular de la Direccion General
de Recursos Humanos y Funcién Publica. La presentacion del citado recurso de alzada
ha de realizarse de forma exclusivamente electrénica, conforme a lo establecido en la
disposicién adicional segunda de la Ley 5/2023, de 7 de junio, en el siguiente enlace
https://juntadeandalucia.es/servicios/sede/tramites/procedimientos/detalle/12595.html.

2.7. El ejercicio de la fase de oposicion se celebrara en Sevilla y no tendra lugar antes
de los dos meses siguientes a la fecha de publicacién de esta convocatoria.
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No obstante lo anterior, en el supuesto de que se declare una situacion de alerta
sanitaria u otro acontecimiento extraordinario que imposibilitara la realizacion del
ejercicio de forma centralizada, se procederia a descentralizar el proceso asignandole a
la persona aspirante la provincia que haya sefalado en su solicitud de participacion como
provincia de residencia. Si la persona participante no tuviera residencia en Andalucia, el
lugar de realizacion del primer ejercicio sera la ciudad de Sevilla.

2.8. Los ejercicios correspondientes a diferentes cuerpos, especialidades y opciones
se podran convocar el mismo dia y hora, con el fin de garantizar los principios de agilidad
y eficacia.

2.9. Al ejercicio se convocara a quienes se vayan a examinar en llamamiento Unico
y se excluird a quienes se personen en los lugares de celebracién una vez iniciadas las
pruebas o por inasistencia a la sede donde hayan sido convocadas, sin perjuicio de lo
dispuesto en los apartados 4 y 5 de la presente base.

2.10. Las personas aspirantes se identificaran en el momento del llamamiento
mostrando su DNI, NIE, Pasaporte o carnet de conducir vigentes. Asimismo, antes del
inicio de cada ejercicio, y siempre que se estime conveniente durante su desarrollo,
las personas que integren el érgano de seleccion y el personal ayudante o asesor
comprobaran la identidad de las personas admitidas, mediante alguno de los documentos
de identificacion indicados.

Queda prohibida en todo caso la entrada al aula y puesto de examen con teléfono
movil o, en general, cualquier dispositivo electrénico conectado a datos, a excepcion de
los dispositivos que, por cuestiéon de salud, la persona requiera y comunique con caracter
previo.

Las personas aspirantes deberan observar en todo momento las instrucciones de
las personas integrantes del 6rgano de seleccion o del personal ayudante o asesor, en
orden al adecuado desarrollo del ejercicio. La no sujecién a tales reglas o instrucciones,
asi como cualquier alteracion en el normal desarrollo de la prueba por parte de alguna
persona aspirante quedara reflejada en el acta correspondiente, adoptando el 6rgano de
seleccion la decision correspondiente.

Durante la realizacién del ejercicio quedan totalmente prohibidas las acciones
fraudulentas dirigidas a la superacion del mismo y, en particular, el uso de dispositivos
moviles o aparatos electrénicos conectado a datos, asi como la comunicacion entre
personas opositoras y de estas con el exterior. Cuando se aprecie por el personal
colaborador la realizacion por alguna persona aspirante de una conducta prohibida,
se pondran los hechos en conocimiento de la comisiéon de seleccion a fin de que esta
determine lo procedente, debiendo reflejarse en el acta lo ocurrido, y se trasladara a
la persona o personas afectadas al aula de incidencias hasta que aquella se resuelva,
quedando en suspenso la realizacion del ejercicio. La comisién de seleccién, a la vista
de la informacién y documentacién recibida y después de realizar las comprobaciones
que se estimen pertinentes, adoptara el acuerdo correspondiente. En caso de que
la comision de seleccién estime acreditada la realizacion de la conducta prohibida, se
acordara la exclusion definitiva de la persona afectada, anulandose el ejercicio realizado
y considerandose que no se ha completado la fase de oposicion.

3. Fase de concurso.

3.1. La fase de concurso, en la que la puntuacién maxima a obtener sera de 80
puntos, consistira en la valoracién de los méritos que acrediten quienes superen la fase
de oposicion.

3.2. Por resolucion de la Direccidn del Instituto Andaluz de Administracion Publica,
que se publicara en el BOJA, se abrira el plazo de 10 dias habiles para que quienes
hayan superado la fase de oposicién procedan a la presentacién del autobaremo de sus
méritos conforme al baremo establecido en el anexo | de esta resolucion para cada grupo
o subgrupo.
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La presentacion del autobaremo se debera realizar de manera electronica mediante
el acceso a la direccion https:/lajunta.es/promocionautobaremo.

3.3. Las personas aspirantes deberan proceder a la autobaremacion de sus méritos,
cumplimentando al efecto el modelo de autobaremo que se publicara en la resoluciéon
de la Direccion del Instituto Andaluz de Administracién Publica antes citada por la que
se abrira el plazo de presentacion del autobaremo de méritos. Esta autobaremacién
vinculara a la comision de seleccién, en el sentido de que la misma solo podra valorar los
méritos autobaremados, no pudiendo otorgar una puntuacién mayor a la autobaremada
en cada uno de los apartados del baremo de méritos.

3.4. Solo se valoraran por la comisiéon de seleccidon, a efectos de determinar la
puntuacion en la fase de concurso, los méritos referidos a la fecha del dia de publicacion
en el BOJA de la presente convocatoria que, estando inscritos en el Registro General
de Personal, sean alegados y autobaremados por las personas participantes durante el
plazo de presentacién del autobaremo, no tomandose en consideracion los alegados con
posterioridad a la finalizacion de dicho plazo, ni aquellos méritos no autobaremados.

En el caso de aspirantes que participen en situacién distinta de la de servicio activo,
aquellos méritos no inscritos en el Registro General de Personal deberan aportarse
durante el plazo de presentacién de solicitudes mediante el Anexo V. De conformidad
con lo establecido en el parrafo anterior, solo se valoraran por la comision de seleccién,
a efectos de determinar la puntuacién en la fase de concurso, los méritos referidos a la
fecha del dia de publicacion en el BOJA de la presente convocatoria que, estando inscritos
en el Registro General de Personal o aportados mediante el mencionado Anexo V,
sean alegados y autobaremados por las personas participantes durante el plazo
de presentacion del autobaremo, no tomandose en consideracion los alegados con
posterioridad a la finalizacién de dicho plazo, aquellos méritos no autobaremados o no
incorporados al Anexo V.

3.5. A la puntuacion obtenida en la fase de concurso se sumaran los puntos obtenidos
en la fase de oposicion, siempre que en esta se haya superado la puntuacion minima
necesaria para aprobar, determinando de esta forma la puntuacion final de cada aspirante
y el nUmero de personas aprobadas, que no podra ser superior al de plazas convocadas,
ello sin perijuicio de lo dispuesto en el apartado 7 de la base octava.

En virtud de lo dispuesto en el apartado 6 de la base séptima de la Resolucion de 26
de enero de 2022, de la Secretaria General para la Administracién Publica, por la que se
convocan procesos selectivos de promocion interna para ingreso en diferentes cuerpos y
opciones de la Administracion General de la Junta de Andalucia (BOJA num. 20, de 31 de
enero), y de la Resolucién de 18 de abril de 2024, de la Direccién General de Recursos
Humanos y Funcion Publica, por la que se convocan procesos selectivos de promocion
interna para ingreso en diferentes cuerpos de la Administracion General de la Junta de
Andalucia, correspondientes a las Ofertas de Empleo Publico 2022 y 2023 (BOJA nim. 79,
de 24 de abril), para aquellas personas participantes exentas de la realizacion de la fase
de oposicion que hayan indicado en su solicitud de participacion que no participan en
la fase oposicién del presente proceso selectivo, a la puntuacion obtenida en la fase
de concurso se le sumaran los puntos obtenidos en la fase de oposicién del proceso
selectivo indicado, siempre que la superacion de la fase de oposicidn o ejercicios de la
misma suponga, al menos, el sesenta por ciento de calificacion maxima y sean analogos
tanto en el contenido del programa de materias como en la forma de calificacion.

En ningln caso la puntuacién obtenida en la fase de concurso podra ser aplicada
para superar la fase de oposicion.

3.6. Finalizado el plazo previsto en el apartado 3.2 de la presente base, la comision
de seleccién procedera a la verificacion de la autobaremacion presentada por las
personas aspirantes que, habiendo superado la fase de oposicién y sumada la puntuacion
resultante del autobaremo practicado por cada una de ellas a la obtenida en la fase de
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oposicion, tengan opcion a aprobar el proceso selectivo en funcién del numero de plazas
convocadas en la base primera de la presente resolucion.

3.7. En dicho proceso de verificacion, la comisién de seleccion podra minorar la
puntuacién autobaremada en el caso de méritos no valorables conforme al baremo
de méritos o en el caso de apreciar errores aritméticos. En el supuesto de méritos
autobaremados en subapartados erréneos, la comision de seleccion podra trasladar los
mismos al subapartado correcto, sin que ello pueda implicar aumento de la puntuacién
total autoasignada por las personas aspirantes en cada apartado. En ningin caso podra
la comisidn de seleccidn otorgar una puntuacién mayor a la consignada en cada apartado
del baremo por las personas aspirantes.

3.8. Finalizada la verificacion de autobaremos, la comision de seleccion publicara
en la Sede Electronica general de la Administracion de la Junta de Andalucia
(https://juntadeandalucia.es/servicios/sede.html), y a titulo informativo en la pagina web del
Instituto Andaluz de Administracion Publica (www.juntadeandalucia.es/organismos/iaap),
las listas provisionales de personas aprobadas con indicacion de la puntuacion obtenida
tanto en la fase de oposicion como en la de concurso, desglosada esta ultima conforme
a los apartados del baremo de méritos. Dichas listas iran ordenadas por orden alfabético.

Contra estas listas podran presentarse alegaciones, que no tendran caracter de
recurso, ante la comision de seleccion, en el plazo de 10 dias habiles, contados a partir
del dia siguiente al de la publicacion de las mismas.

Las alegaciones deberan presentarse mediante la utilizacion de medios electronicos
accediendo a la direccion web del empleado publico de Andalucia o, de forma directa, en
la direccién web https://lajunta.es/promocionalegaciones.

La resolucion de las alegaciones que sean tenidas en cuenta por parte de la comisién
de seleccion se hara publica con la lista definitiva de personas que han aprobado el
proceso selectivo, considerandose desestimadas todas aquellas alegaciones que no se
mencionen en la citada publicacion.

La vista de expedientes se realizara electronicamente a través de la web del empleado
publico de Andalucia, precisandose para ello disponer de certificado digital, o de la clave
de usuario y de acceso o del niumero del impreso de autoliquidacion de tasas (modelo 046).

3.9. Transcurrido el plazo referido en el punto anterior y resueltas las alegaciones en su
caso presentadas, el 6rgano de seleccion hara publica en la Sede Electrénica general de la
Administracion de la Junta de Andalucia (https://juntadeandalucia.es/servicios/sede.html),
y a titulo informativo en la pagina web del Instituto Andaluz de Administracién Publica
(www.juntadeandalucia.es/organismos/iaap), la relacion definitiva de personas aprobadas
por orden de puntuacion. En ella constaran las calificaciones obtenidas en cada una de las
fases del proceso selectivo y sera elevada con propuesta de nombramiento como personal
funcionario de carrera a la persona titular de la Secretaria General para la Administracion
Publica. Contra esta lista definitiva de personas aprobadas podra interponerse recurso de
alzada ante la Direccién General de Recursos Humanos y Funcidn Publica en el plazo de un
mes contado a partir del dia siguiente a aquel en que se haga publica, de conformidad con
los articulos 121y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. La presentacion del citado recurso
de alzada ha de realizarse de forma exclusivamente electrénica, conforme a lo establecido
en la disposicién adicional segunda de la Ley 5/2023, de 7 de junio, en el siguiente enlace
https://juntadeandalucia.es/servicios/sede/tramites/procedimientos/detalle/12595.html.

4. En el supuesto de que alguna de las aspirantes no pudiera completar el proceso
selectivo a causa de parto o embarazo de alto riesgo, debidamente acreditado, su
situacion quedara condicionada a la superacién de las fases que hayan quedado
aplazadas. La realizacion de las pruebas no podra demorarse mas de 45 dias habiles
desde el llamamiento previsto en la presente base de manera que no se menoscabe
el derecho del resto de aspirantes a una resolucién del proceso ajustada a tiempos
razonables, lo que debera ser valorado por la comisién de seleccion, debiendo realizarse
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las pruebas, en todo caso, antes de la publicacién de la lista de aspirantes que hayan
superado el proceso selectivo.

5. En el supuesto previsto en el apartado anterior, las pruebas se aplazaran por
una sola vez y quedaran decaidas en sus derechos las personas aspirantes que no
comparezcan, considerandose que no han completado la oposicion. Quienes soliciten
acogerse a estos supuestos deberan dirigir solicitud electronica a la persona titular de la
Direccion del Instituto Andaluz de Administraciéon Publica, y acompanar a dicha solicitud
la documentacién acreditativa de la imposibilidad de acudir al llamamiento y celebracion
de la prueba de la que consta la oposicion.

6. Las personas aspirantes que en la presente convocatoria de promocién interna
hayan superado la fase de oposicion, pero no hayan superado el proceso selectivo por
no alcanzar suficientes méritos en la fase de concurso, quedaran exentos de realizar
en la siguiente convocatoria de promocioén interna la fase de oposicion, siempre que la
superacion de la fase de oposicién o ejercicios de la misma suponga, al menos, el sesenta
por ciento de calificacion maxima y sean analogos tanto en el contenido del programa de
materias como en la forma de calificacion y siempre que no hayan transcurrido mas de
tres afos entre la realizacién del ejercicio de la fase oposicion superada y la publicacion
en el BOJA de la respectiva convocatoria. No obstante, si en la proxima convocatoria
de promocién interna optaran por presentarse a la fase de oposicion, de la que estan
exentas, quedara sin efecto el resultado obtenido en la convocatoria inmediatamente
anterior.

Octava. Presentacién de documentacion y solicitud de destinos.

1. La Direccion General de Recursos Humanos y Funcion Puablica realizara, mediante
publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, la oferta de vacantes a las
personas aspirantes seleccionadas en el concurso-oposicion de acuerdo con las
necesidades de ordenacion de efectivos, efectuando para ello previamente los ajustes
en la plantilla presupuestaria que resultaren necesarios de conformidad con lo dispuesto
en la Ley del Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia. En esta figurarg, al
menos, el mismo numero de plazas que personas aspirantes hayan sido seleccionadas.

Si resultara necesario, la Direccion General de Recursos Humanos y Funcién
Pudblica podra realizar una oferta de vacantes diferenciada para el turno de personas
con discapacidad. En este supuesto, las personas aspirantes con discapacidad podran
optar por elegir destino, segun el orden establecido en el proceso selectivo, bien de entre
las plazas ofertadas en el turno libre, o de entre las vacantes ofertadas para el turno de
personas con discapacidad.

2. Las personas seleccionadas dispondran de un plazo de diez dias habiles a contar
desde que se publique la oferta de vacantes para presentar la peticion de destino a la
vista de las vacantes ofertadas, y la documentaciéon que se detalla en el apartado 4 de
la presente base, que habra de ir dirigida a la persona titular de la Direccion General de
Recursos Humanos y Funcién Publica. Cuando las circunstancias del proceso selectivo lo
permitan, y a fin de favorecer la celeridad en su gestion, los trdmites de oferta de vacantes,
presentacién de la documentacidn preceptiva y peticion de destinos podran sustituirse
por un acto unico, mediante comparecencias personales de quienes sean aspirantes en
el lugar y fecha que se determine por la Administracién o, en su caso, a distancia, a
través de medios electrénicos, considerandose como validos las videoconferencias y las
audioconferencias, siempre que permitan garantizar, de conformidad con la legislacion
estatal de caracter basico en materia de procedimiento administrativo comun, la identidad
de las personas que participen en ellas.

3. Sin perjuicio de lo previsto en el apartado anterior, las peticiones de destino se
presentaran a través de la en la Sede Electronica general de la Administracion de la
Junta de Andalucia (https://juntadeandalucia.es/servicios/sede.html), conforme al modelo
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y procedimiento que se detallara en la resolucion de la oferta de vacantes citada en el
apartado 1 de la presente base.

4. A la peticiéon de destino realizada en la forma prevista en el apartado anterior, la
persona seleccionada habra de adjuntar la siguiente documentacion:

a) Copia electrénica auténtica del titulo académico oficial o, en su defecto, copia
del mismo acompafiada del documento obtenido a través de la «Consulta de Titulos
Universitarios Oficiales» en la sede electronica del Ministerio con competencias en
materia de Educacion y Formacién Profesional en el caso de titulos Universitarios
oficiales o bien certificado obtenido en la misma Sede Electrénica en el caso de titulos
no universitarios oficiales. Asimismo, se podra adjuntar copia electrénica auténtica
de la certificacion supletoria provisional que dispone el articulo 14.2 del Real Decreto
1002/2010, de 5 de agosto, sobre expedicion de titulos universitarios oficiales.

b) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separada mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los
oérganos constitucionales o estatutarios de las comunidades autonomas ni hallarse en
inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial,
para el acceso al cuerpo o escala de personal funcionario y no poseer la condicién de
personal funcionario del cuerpo convocado.

En el caso de ser nacional de otro Estado, declaracion jurada de no hallarse
inhabilitada o en situacion equivalente ni haber sido sometida a sancion disciplinaria
0 equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos, el acceso al empleo
publico.

c) Declaracion responsable de poseer la capacidad funcional para el desempefio de
las tareas habituales del cuerpo y especialidad.

d) En el caso de aspirantes con discapacidad deberan aportar certificado, expedido
por la Consejeria competente en la materia de la Junta de Andalucia, o en su caso
del Instituto Nacional de la Seguridad Social, en el que conste su capacidad para el
desempefio de las funciones correspondientes al cuerpo y especialidad a la que se
aspira.

En los casos en que el reconocimiento de la condicién de persona con una
discapacidad igual o superior al 33% corresponda al 6rgano competente de la Junta de
Andalucia, la presentacién del certificado de discapacidad se sustituira por la transmision
electrénica de datos del érgano que debe emitir dicho certificado, salvo oposicidn
expresa de la persona interesada. En caso contrario o cuando la documentacién haya
de ser expedida por 6rganos con competencia en la materia de otras Administraciones
Publicas, la persona aspirante debera aportar inexcusablemente el referido certificado de
capacidad junto con la solicitud de peticion de destinos.

e) En el caso de que las personas aspirantes soliciten puestos de trabajo con la
caracteristica singular «Contacto habitual con Menores» deberan formular, conforme al
modelo que se incluya en la publicacion en BOJA de la resolucion de oferta de vacantes,
la correspondiente declaracion responsable de no haber sido condenadas por sentencia
firme en los términos establecidos en el articulo 57.1 de la Ley Organica 8/2021, de 4 de
junio, de proteccion integral a la infancia y a la adolescencia frente a la violencia, asi como
no manifestar su oposicion a la consulta de sus datos contenidos en el Registro Central
de Delincuentes Sexuales. De oponerse a la consulta, habra de aportarse certificacion
negativa emitida por dicho 6rgano, que sera presentada obligatoriamente utilizando
medios electrdnicos junto con la peticién de destino.

5. Las personas aspirantes estaran exentas de justificar documentalmente las
condiciones y los requisitos ya acreditados para obtener su anterior nombramiento,
siempre que hubiesen sido inscritos en el Registro General de Personal de la Junta de
Andalucia.

6. Las personas seleccionadas que, dentro del plazo fijado, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentasen la documentacion o del examen de la misma se dedujera
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que carecen de alguno de los requisitos sefialados en la base segunda, no podran ser
nombradas personal funcionario y quedaran sin efecto sus actuaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en la solicitud de
participacion.

7. Con el fin de asegurar la cobertura de la totalidad de las plazas ofertadas, cuando
se produzcan renuncias de aspirantes seleccionados, antes de su nombramiento o toma
de posesion, o cuando alguna de las personas propuestas carezca de los requisitos
sefialados en la base segunda de esta resolucion, la Direccion General de Recursos
Humanos y Funcidén Publica podra requerir, por una sola vez, a la comision de seleccion
relacion complementaria de las personas aspirantes que sigan a las personas propuestas
para su posible nombramiento como personal funcionario de carrera, todo ello de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 114.1 de la Ley 5/2023, de 7 de junio.

Novena. Nombramientos y asignacion de destinos.

1. Transcurrido el plazo de presentacion de documentos, la persona titular de la
Secretaria General para la Administracion Publica, por delegacién, nombrara personal
funcionario de carrera a las personas que habiendo superado el proceso selectivo
cumplan los requisitos exigidos en esta convocatoria y determinara el plazo para la toma
de posesion en los correspondientes destinos. La adjudicacion se efectuara de acuerdo
con las peticiones de las personas interesadas, segun el orden de puntuacion obtenido
en el proceso selectivo. En la adjudicacion de destinos se garantizara que las condiciones
de la asignacion de las plazas convocadas resulten adecuadas a las circunstancias de las
personas con discapacidad que sean determinantes para posibilitar la efectiva ocupacion
del puesto. Los nombramientos deberan publicarse en el BOJA.

2. Las personas aspirantes seleccionadas que ocupen con caracter definitivo
puestos de doble adscripcion podran solicitar su adjudicacién, con el mismo caracter de
ocupacion, siempre que el area funcional o las relacionales de aquel estén directamente
relacionadas con las funciones del cuerpo y especialidad a la que se promociona vy,
ademas, se cumplan los requisitos de la Relacion de Puestos de Trabajo, conforme se
establece en la Disposicion transitoria decimotercera de la Ley 5/2023, de 7 de junio.
En tal caso, quedaran excluidas del sistema de adjudicacién de destinos por el orden de
puntuacion obtenido en el proceso selectivo.

En caso de optar por continuar en el mismo puesto, se producira simultaneamente
la toma de posesion en dicho puesto como funcionario o funcionaria del nuevo cuerpo
y la declaracion en la situacion de excedencia por incompatibilidad en el cuerpo al que
pertenecia con anterioridad, en los términos previstos en el articulo 155 de la Ley 5/2023,
de 7 de junio.

3. En el supuesto descrito en el apartado 7 de la base octava, de requerirse relaciéon
complementaria y existir personas candidatas para su propuesta, se expondra al
publico en la Sede Electrénica general de la Administracién de la Junta de Andalucia
(https://juntadeandalucia.es/servicios/sede.html), y a titulo informativo en la pagina web del
Instituto Andaluz de Administracion Publica (www.juntadeandalucia.es/organismos/iaap),
una relacién provisional de personas aspirantes propuestas para su nhombramiento como
personal funcionario.

Contra esta lista complementaria podran presentarse alegaciones, que no tendran
caracter de recurso, ante la comision de seleccion, en el plazo de 10 dias habiles,
contados a partir del dia siguiente al de la publicaciéon de la misma. Durante ese mismo
plazo se realizara el tramite de vista del expediente.

La presentacion de alegaciones se realizard de manera electronica accediendo a la
direccién web del empleado publico de Andalucia o, de forma directa, en la direcciéon web
https://lajunta.es/promocionalegaciones.

Dichas alegaciones seran decididas en la relaciones definitivas de personas
aprobadas.
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La vista de expedientes se realizara electronicamente a través de la web del empleado
publico, precisandose para ello disponer de certificado digital, de la clave de usuario y de
acceso o del niumero del impreso de autoliquidacion de tasas (modelo 046).

Una vez resueltas las alegaciones presentadas, el 6rgano de seleccidon expondra
al publico en la Sede Electrénica general de la Administracion de la Junta de Andalucia
(https://juntadeandalucia.es/servicios/sede.html), y a titulo informativo en la pagina web del
Instituto Andaluz de Administracién Publica (www.juntadeandalucia.es/organismos/iaap), la
relacion definitiva de personas aprobadas por orden de puntuacién. En ella constaran las
calificaciones obtenidas en cada una de las fases del proceso selectivo y sera elevada con
propuesta de nombramiento como personal funcionario de carrera a la persona titular de la
Secretaria General para la Administracion Publica. Contra esta lista definitiva de personas
aprobadas podra interponerse recurso de alzada ante la Direccion General de Recursos
Humanos y Funcién Publica, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al
de su publicacion, de conformidad con los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre. La presentacion del citado recurso de alzada ha de realizarse de forma
exclusivamente electrénica, conforme a lo establecido en la disposicién adicional segunda
de la Ley 5/2023, de 7 de junio, en el siguiente enlace
https://juntadeandalucia.es/servicios/sede/tramites/procedimientos/detalle/12595.html.

Décima. Impugnaciones.

La presente resolucién y cuantos actos administrativos se deriven de esta
convocatoria, de sus bases y de las actuaciones de la comisién de seleccion, podran ser
impugnados por las personas interesadas en los casos y en la forma establecidos por la
Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Sevilla, 27 de mayo de 2025.- El Director General, Antonio Parralo Vegazo.

ANEXO |
BAREMO APLICABLE

1. Trabajo desarrollado.

El trabajo desarrollado segun el nivel de complemento de destino del puesto de
trabajo actualmente desempenado definitivo en la fecha de la convocatoria, 0, en caso de
no tener el personal funcionario destino definitivo, el ultimo puesto desempefiado con tal
caracter, se valorara hasta un maximo de 20 puntos, en la forma siguiente:

- Subgrupo A1.
NIVEL DEL PUESTO DE TRABAJO VALORACION TRABAJO
DEFINITIVO DESARROLLADO
26-25 20,00
24-23 18,00
22-21 16,00
20-19-18 14,00
- Subgrupo A.2.
NIVEL DEL PUESTO DE TRABAJO VALORACION TRABAJO
DEFINITIVO DESARROLLADO
22-21 20,00
20-19 18,00
18-17 16,00
16-15 14,00
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- Subgrupo C 1.
NIVEL DEL PUESTO DE TRABAJO VALORACION TRABAJO
DEFINITIVO DESARROLLADO
18-17 20,00
16-15 18,00
14 16,00

2. Antiguedad.

La antigliedad se computara por afios completos de servicio o fraccion superior a
seis meses, computandose los servicios prestados como personal funcionario de carrera
e interino y valorandose hasta un maximo de 20 puntos, a razén de 0,8 puntos por afio o
fraccién superior a 6 meses.

A los efectos de antigliedad, se entendera que los servicios prestados como personal
laboral deben ser valorados en los mismos términos que los prestados como funcionario
cuando los primeros se desarrollan en un puesto de trabajo que siendo laboral, en un
principio, posteriormente fue funcionarizado.

3. Grado personal consolidado.

El grado personal consolidado y reconocido se valorara hasta un maximo de 16
puntos, en la forma siguiente:

- Subgrupo A.1.
GRADO PERSONAL CONSOLIDADO VALORACION
26-25 16,00
24-23 12,80
22-21 9,60
20-19-18 6,40
- Subgrupo A.2.
GRADO PERSONAL CONSOLIDADO VALORACION
22-21 16,00
20-19 12,80
18-17 9,60
16-15 6,40
- Subgrupo C.1.
GRADO PERSONAL CONSOLIDADO VALORACION
18-17 16,00
16-15 12,80
14 9,60

4. Titulos académicos oficiales (maximo 8 puntos).

Por la posesion de titulaciones académicas oficiales de nivel igual o superior a la
requerida para el acceso al cuerpo y especialidad u opcion y distinta a la aportada para
cumplir dicho requisito o haber abonado los derechos para su obtencion, siempre que
guarden relaciéon con las funciones propias del cuerpo y especialidad u opcién a que se
aspira y estén o no relacionadas con el programa de materias para el acceso al cuerpo y
especialidad u opcion a que se aspira, aprobado por Resolucién de la Direccion General
de Recursos Humanos y Funcién Publica, de 27 de mayo de 2024 (BOJA num. 107, de 4
de junio).

En este apartado se computaran conforme al siguiente baremo general:
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- Subgrupo A1.
Titulaciones relacionadas con el programa de materias:
Titulo de doctorado: 5 puntos.
Titulo de master oficial: 4 puntos.
Titulo de licenciatura o titulo universitario de grado o equivalente: 3 puntos.
Titulaciones no relacionadas con el programa de materias:
Titulo de doctorado: 3 puntos.
Titulo de master oficial: 2 puntos.
Titulo de licenciatura o titulo universitario de grado o equivalente: 1,5 puntos.
- Subgrupo A2.
Titulaciones relacionadas con el programa de materias:
Titulo de doctorado: 5 puntos.
Titulo de master oficial: 4 puntos.
Titulo de licenciatura o titulo universitario de grado o equivalente: 3 puntos.
Titulo de diplomatura universitaria: 2 puntos.
Titulaciones no relacionadas con el programa de materias:
Titulo de doctorado: 3 puntos.
Titulo de master oficial: 2 puntos.
Titulo de licenciatura o titulo universitario de grado o equivalente: 1,5 puntos.
Titulo de diplomatura universitaria: 1 punto.
- Subgrupo C 1.
Titulaciones relacionadas con el programa de materias:
Titulo de doctorado: 5 puntos.
Titulo de master oficial: 4 puntos.
Titulo de licenciatura o titulo universitario de grado o equivalente: 3 puntos.
Titulo de diplomatura universitaria: 2 puntos.
Titulo de bachiller o técnico superior: 1 punto.
Titulaciones no relacionadas con el programa de materias:
Titulo de doctorado: 3 puntos.
Titulo de master oficial: 2 puntos.
Titulo de licenciatura o titulo universitario de grado o equivalente: 1,5 puntos.
Titulo de diplomatura universitaria: 1 punto.
Titulo de bachiller o técnico superior: 0,5 puntos.

Solo se valoraran las titulaciones reconocidas por el ministerio competente en la
materia como titulos académicos de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional,
debiendo citarse en el supuesto de equivalencia de titulacion la disposicidén en la que se
establece la misma y, en su caso, el BOE en el que se publica.

No tendra la consideracion de titulo académico a efectos de su valoracién el haber
superado tres cursos completos de licenciatura.

Asimismo, no se valoraran como mérito los titulos académicos para cuya obtencion
se haya utilizado la tenencia de una titulacion académica previa, que haya sido alegada
a su vez como requisito o mérito. No obstante, si se valoraran los titulos académicos de
doctorado y master oficial.

No se valorara el titulo de grado obtenido mediante la realizacion de un curso de
adaptacion orientado a quienes fueran poseedores de una titulacidon universitaria
(diplomatura y/o licenciatura) referida a las mismas ensefianzas.

No se consideraran como titulos distintos las diferentes especialidades y/o menciones
que tengan como base los estudios conducentes a una misma titulacion.

5. Cursos de formacion.

Se valoraran, hasta un maximo de 8 puntos, los cursos de formacion siempre que
guarden relacién con las funciones propias del cuerpo y especialidad u opcién a que se
aspira, organizados, impartidos u homologados por el Instituto Andaluz de Administracién
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Publica: por cada hora lectiva 0,032 puntos. En todos los casos solo se valoraran por una
sola vez los cursos relativos a una misma materia, aunque se repita su participacion.

6. Otros méritos: Hasta un maximo de 8 puntos:

- Por cada ejercicio superado en anteriores pruebas selectivas por el sistema
de promocion interna en el mismo cuerpo y especialidad u opcién a que se aspira,
convocadas por la consejeria competente en materia de Funcion Publica, y hasta un
maximo de 8 puntos: 4 puntos. Aquellos participantes que hayan optado por la exencion
de la fase de oposicion no podran alegar la superacion del correspondiente ejercicio.

- Por cada ejercicio superado en anteriores pruebas selectivas por el sistema de
acceso libre en el mismo cuerpo y especialidad u opcién a que se aspira, convocadas por
la consejeria competente en materia de Funcion Publica, y hasta un méaximo de 4 puntos:
2 puntos.

- Imparticién de cursos de formacion y perfeccionamiento recogidos en el apartado
5 de este anexo, y hasta un maximo de 4 puntos: 0,8 puntos por cada 20 horas lectivas.

En todos los casos de participacion en docencia solo se valoraran por una sola vez
los cursos relativos a una misma materia, aunque se repita su imparticion.

En ningun caso seran objeto de valoracién como méritos aquellos utilizados para
cumplir alguno de los requisitos de acceso al cuerpo y especialidad u opcidén a que se
aspira.

ANEXO II
COMISION DE SELECCION Y TITULACIONES

I.A. CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO. OPCION ARQUITECTURA SUPERIOR.

Cadigo: A1.2001.
Titulacion de acceso: Titulo de Arquitectura o titulo universitario de master que habilite
para el ejercicio de esta profesion regulada, de acuerdo con la legislacion vigente.
Comision de seleccion de las pruebas selectivas:
Presidente: Don Fernando Villanueva Lazo.
Presidenta suplente: DoAa Cristina de Gracia Fernandez.
Secretaria: Dofia Maria Dolores Rubio de Medina.
Secretario suplente: Don Francisco de Asis Guerrero Aranda.
Vocales:
Don Fernando Camacho Maturana.
Don Manuel Javier Serrano Sanchez.
Dofia Paula Montilla Gémez.
Vocales suplentes:
DofAa Emma Torres Luque.
Don Miguel Redondo Redondo.
Dofa Isabel Moreno Moreno.
Categoria: E.

11.B. CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO. OPCION INGENIERIA AGRONOMA.

Caodigo: A1.2002.

Titulacién de acceso: Titulo de Ingenieria Agronoma o titulo universitario de master
que habilite para el ejercicio de esta profesion regulada, de acuerdo con la legislacion
vigente.

Comision de seleccion de las pruebas selectivas:

Presidenta: Dofia Maria Josefa Arrebola Vacas.

Presidente suplente: Don Enrique Jesus Roldan Losada.

Secretario: Don Sergio Casanueva Lopez.
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Secretaria suplente: Dofia Carolina Ramos Parejo.
Vocales:
Don Juan Bascén Fernandez.
Dona Aurora Espejo Rodriguez.
Dofia Marta Maria Cabezas Sanchez.
Vocales suplentes:
Dona Patricia Monserrat Rodrigo Gémez.
Don Luis Ramon Alejandre Massé.
Don Eugenio Nicolas Garcia Tovar.
Categoria: E.

1.C. CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO. OPCION PESCA.

Cadigo: A1.2010.
Titulacién de acceso: Titulo de licenciatura, arquitectura, ingenieria o grado u otro
titulo equivalente.

Comision de seleccion de las pruebas selectivas:
Presidente: Don José Luis Torrején Lopez.
Presidenta suplente: Dofia Susana Armenta Camacho.
Secretaria: Dofia Tamara Calahorro Fernandez.
Secretaria suplente: Dofia Maria Ramos Marcelino.
Vocales:

Dona Carolina Alonso Pozas.

Don Emilio Samuel Mufioz Gonzalez.

Don Pedro Antonio Zorrero Camas.
Vocales suplentes:

Don Manuel Mufioz Marin.

Don Marco Antonio Fernandez Vale.

Doia Margarita Pérez Martin.
Categoria: E.

11.D. CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO. OPCION QUIMICA.

Cadigo: A1.2011.
Titulacién de acceso: Titulo de licenciatura en Quimica o grado en Quimica.
Comision de seleccion de las pruebas selectivas:
Presidente: Don Severiano José Paez Ruiz.
Presidenta suplente: Don Angel Luis Sanchez del Junco.
Secretaria: Dofia Maria Dolores Salvago Enriquez.
Secretario suplente: Don Francisco Javier Gonzalez Mateos.
Vocales:

Dofa Maria Félix Gémez Rodriguez.

Don Félix Quinones Valdepefias.

Don Juan Gonzélez Campos.
Vocales suplentes:

Dofia Patricia Montserrat Rodrigo Gémez.

Don Francisco de Asis Guerrero Aranda.

Dofia Mercedes Martin Sanchez.
Categoria: E

I.E. CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO. OPCION PSICOLOGIA.

Cddigo: A1.2016.
Titulacién de acceso: Titulo de licenciatura en Psicologia o grado en Psicologia.
Comision de seleccion de las pruebas selectivas:
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Presidente: Don José Maria Bermudez Medina.
Presidenta suplente: Dofia Elena Olga Fernandez-Argielles Garcia.
Secretario: Don Carlos Luis Almarza Cano.
Secretario suplente: Don Sergio Casanueva Lopez.
Vocales:

Dofa Beatriz Rodriguez Martinez.

Dofia Adela Maria Cuervas Castro.

Dona Cristina Avivar Caballero.
Vocales suplentes:

Dofa Maria de la Salud Rodriguez Garcia.

Don Diego José Fernandez Caraballo.

Dona Sofia Rodrigo Troya.
Categoria: E.

Il.F. CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO. OPCION ESTADISTICA.

Caodigo: A1.2018.
Titulacién de acceso: Titulo de licenciatura, arquitectura, ingenieria o grado u otro
titulo equivalente.
Comision de seleccion de las pruebas selectivas:
Presidente: Don Juan Antonio Gonzalvez Garcia.
Presidenta suplente: Dofia Sonia Maria Fernandez Boniquito.
Secretaria: Dofia Carolina Ramos Parejo.
Secretario suplente: Don Juan José Navarro Ramirez.
Vocales:
Don Joaquin Planelles Romero.
Dofia Marina Rivas Salvador.
Don Victor Montariés Cobo.
Vocales suplentes:
Don Martin Manzanera Diaz.
Dona Beatriz Isabel Fernandez Camposo.
Dofa Maria Inmaculada Garcia Paredes.
Categoria: E.

I.G. CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO. OPCION INFORMATICA.

Caddigo: A1.2019.
Titulacién de acceso: Titulo de licenciatura, arquitectura, ingenieria o grado u otro
titulo equivalente.
Comision de seleccion de las pruebas selectivas:
Presidente: Don Carlos Simén Ferrer.
Presidente suplente: Don Sergio Salcedo Camara.
Secretaria: Dofia Mercedes Martin Sanchez.
Secretaria suplente: Dofia Patricia Montserrat Rodrigo Gomez.
Vocales:
Dofia Maria del Carmen Leo6n Bertrand.
Don Javier Jesus Garcia de Bringas.
Dofa Maria Luisa de la Vega Ryo.
Vocales suplentes:
Dona Maria Esperanza Dorado Pérez.
Don Juan Leal Zubiete.
Dona Maria Cristina Puente Crespo.
Categoria: E.
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Il.H. CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO. OPCION BIBLIOTECONOMIA.

Caodigo: A1.2023.
Titulacién de acceso: Titulo de licenciatura, arquitectura, ingenieria o grado u otro
titulo equivalente.

Comision de seleccion de las pruebas selectivas:
Presidente: Don José Antonio Fernandez Sanchez.
Presidente suplente: Don Jesus Juan Jiménez Pelayo.
Secretario: Don Ramoén Carrién Sanchez.
Secretaria suplente: Dofa Maria Dolores Salvago Enriquez.
Vocales:

Dofia Silvia Angela Garcia Torres.

Dofa Rosario Pérez Vargas.

Dofa Lucia Sineiro Segurado.
Vocales suplentes:

Dofia Rosa Garcia Blanco.

Don Juan Jesus Lépez Diaz.

Dofia Ana Maria Fresco Santalla.
Categoria: E.

Il.I. CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO. OPCION CIENCIAS DEL MEDIO NATURAL Y
CALIDAD AMBIENTAL.

Cddigo: A1.2029.

Titulacion de acceso: Titulo de licenciatura en Biologia, Geografia, Ciencias
Ambientales, Ciencias del Mar, Geologia, Quimica, o titulo de grado correspondiente,
o titulo de grado en Ingenieria Forestal o en Ingenieria Forestal y del Medio Natural.
Asimismo, podra estar en posesion del titulo de Ingenieria Industrial, Ingenieria Quimica,
Ingenieria de Montes, Ingenieria Agrénoma, Ingenieria de Minas, Ingenieria de Caminos,
Canales y Puertos, o titulo universitario de master que habilite para el ejercicio de estas
profesiones reguladas, de acuerdo con la legislacion vigente.

Comision de seleccion de las pruebas selectivas:

Presidente: Don Andrés Javier Leal Gallardo.

Presidente suplente: Don Jorge Juan Feijoo Gonzalez.

Secretaria: Dofia Maria Dolores Palacios Ruiz.

Secretaria suplente: Dofia Maria Dolores Rubio de Medina.

Vocales:

Don Pedro José Fernandez Ambel.
Dofa Maria Auxiliadora Troncoso Ojeda.
Dofa Maria Victoria Davila Diaz.

Vocales suplentes:

Dofia Ana Cristina Gonzalez de Ufa.
Don José Ramén Guzman Alvarez.
Don Antonino Sanz Matencio.

Categoria: E.

I.J. CUERPO TECNICO DE GRADO MEDIO. OPCION ESTADISTICA.

Cadigo: A2.2011.

Titulacién de acceso: Titulo de diplomatura universitaria, ingenieria técnica,
arquitectura técnica o grado u otro titulo equivalente.

Comision de seleccion de las pruebas selectivas:

Presidente: Don Juan Antonio Gonzalvez Garcia.

Presidenta suplente: Dofia Sonia Maria Fernandez Boniquito.

Secretaria: Dofia Maria Luisa Cabrera Garcia.

Secretario suplente: Don Juan José Navarro Ramirez.

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253-802X I ﬁ‘
M

00321236

https://www.juntadeandalucia.es/eboja

L)



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 105 - Miércoles, 4 de junio de 2025

pagina 7637/28

Vocales:
Don Joaquin Planelles Romero.
Dona Marina Rivas Salvador.
Don Victor Montafies Cobos.
Vocales suplentes:
Don Martin Manzanera Diaz.
Dona Beatriz Isabel Fernandez Camposo.
Doifa Maria Inmaculada Garcia Paredes.
Categoria: E.

I1.K. CUERPO TECNICO DE GRADO MEDIO. OPCION INFORMATICA.

Caodigo: A2.2012.
Titulacion de acceso: Titulo de diplomatura universitaria, ingenieria técnica,
arquitectura técnica o grado u otro titulo equivalente.
Comision de seleccion de las pruebas selectivas:
Presidente: Don Juan Sarridn Roldan.
Presidente suplente: Don Carlos Simén Ferrer.
Secretaria: Dofia Patricia Montserrat Rodrigo Gémez.
Secretaria suplente: Dofla Maria Mercedes Martin Sanchez.
Vocales:
Don José Ignacio Cortés Santos.
Dofa Marta Gémez Mufoz.
Don Antonio Marquez Arbizu.
Vocales suplentes:
Don Alejandro Martinez Marcos.
Doflia Maria Amparo Gamero Esteban.
Don Francisco Javier Manzano Moiino.
Categoria: E.

ll.L. CUERPO TECNICO DE GRADO MEDIO. OPCION AYUDANTES DE ARCHIVO.

Caodigo: A2.2013.
Titulacién de acceso: Titulo de diplomatura universitaria, ingenieria técnica,
arquitectura técnica o grado u otro titulo equivalente.
Comision de seleccion de las pruebas selectivas:
Presidente: Don Mateo Antonio Paez Garcia.
Presidenta suplente: Dofia Maria Dolores Lopez Falantes.
Secretaria: Dofia Carmen del Toro del Valle.
Secretaria suplente: Dofia Patricia Montserrat Rodrigo Gémez.
Vocales:
Don Miguel Angel Galdén Sanchez.
Donfa Arelis Rivero Cabrera.
Dona Belén Maria Rosa Jiménez.
Vocales suplentes:
Donfa Leticia Garcia Otero.
Don Francisco Alvarado Cortés.
Dofa Rocio Garcia-Raez Romero.
Categoria: E.

I1.M CUERPO TECNICO DE GRADO MEDIO. OPCION TURISMO.

Cddigo: A2.2017.

Titulacién de acceso: Titulo de diplomatura en Turismo o grado en Turismo.
Comision de seleccion de las pruebas selectivas:

Presidente: Don Francisco José Sanchez Gomez.
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Presidente suplente: Don José Antonio Marin Moyano.
Secretario: Don Francisco Javier Gonzalez Mateos.
Secretaria suplente: Dofia Maria Dolores Palacios Ruiz.
Vocales:

Don Marcos Mata Mora.

Dofa Ana Maria Toucedo Rodriguez.

Dofia Irina Soriano Hidalgo.
Vocales suplentes:

Don Pablo Lépez Casado.

Dona Ana Pérez Morales.

Doia Lucrecia Fernandez Urbina.
Categoria: E.

[1.N. CUERPO DE AYUDANTES TECNICOS. OPCION INFORMATICA.

Cadigo: C1.2003.

Titulacién de acceso: Titulo de bachiller, técnico o titulacion equivalente, o haber
superado las pruebas de acceso a la Universidad para mayores de 25 afios, en los
supuestos y con los requisitos legalmente establecidos.

Comision de seleccion de las pruebas selectivas:

Presidente: Don Sergio Salcedo Camara

Presidente suplente: Don Manuel Escobar Montes.

Secretaria: Dofia Maria del Carmen Hidalgo Martin.

Secretario suplente: Don Raul Ruiz Hernandez.

Vocales:

Dofia Ana Maria Bascon Madrigal.
Don Francisco Javier Caro Bellerin.
Don Emilio José Pardo Lopez.

Vocales suplentes:

Don Alberto Manuel Plaza Pérez.

Dofia Maria Isabel Garcia Alvarez.

Dofia Maria Angeles Herrera Vega.
Categoria: E

1.0. CUERPO DE AYUDANTES TECNICOS. ESPECIALIDAD AGENTES DE MEDIO
AMBIENTE.

Cadigo: C1.2100.

Titulacién de acceso: Titulo de bachiller, técnico o titulacion equivalente, o haber
superado las pruebas de acceso a la Universidad para mayores de 25 afios, en los
supuestos y con los requisitos legalmente establecidos.

Comision de seleccion de las pruebas selectivas:

Presidente: Don Andrés Maqueda Lopez.

Presidenta suplente: Dofia Esther Ramén Enriquez.

Secretario: Don Raul Ruiz Hernandez.

Secretario suplente: Don José Rodriguez Pascual.

Vocales:

Don Basilio Ramos Ramos.

Dofa Rocio Escalante Vargas.

Dofia Cecilia Castro Corralejo.
Vocales suplentes:

Don Antonio Manuel Luque Santamaria. 8
Doia Virginia Ballesteros Parra. &
Don Daniel Guerrero Albarral. &
Categoria: E S
2\
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ANEXO Il
MODELO DE SOLICITUD

ANEXO IV
PROGRAMA DE MATERIAS

IV.1. PROGRAMA DE MATERIAS COMUN

IV1A. PROGRAMA DE MATERIAS COMUN A TODAS LAS OPCIONES DE LOS
CUERPOS SUPERIORES FACULTATIVOS.

Tema 16. La revision de los actos administrativos. Revisidon de oficio. Los recursos
administrativos: concepto, clases y principios generales de su regulacion. Actos que agotan
la via administrativa. La jurisdiccidon contencioso-administrativa: Concepto y naturaleza.

Tema 20. El servicio publico. Doctrina clasica y evolucion. Las diferentes formas
de gestidon de los servicios publicos. Las concesiones: naturaleza juridica y clases. El
régimen juridico de las concesiones: modificacidn, novacion, transmision y extincién de
las concesiones.

Tema 26. El control de la actividad financiera de la Comunidad Auténoma: Concepto y
clases. El control interno: La funcién interventora y sus modalidades: el control financiero
y el control financiero permanente. La Intervencién General de la Junta de Andalucia. El
control externo: La Camara de Cuentas de Andalucia y el control parlamentario.

Tema 30. Transparencia y Gobierno Abierto. Colaboracién y Participacion Ciudadana.
La Ley de Transparencia Publica de Andalucia. Derechos y Obligaciones. Publicidad
Activa. El Derecho de Acceso a la Informacion Publica. EI Consejo de Transparencia y
Proteccion de Datos de Andalucia.

Tema 34. Conceptos generales: género, discriminacion, desigualdad, accién positiva,
roles y estereotipos. Discriminacion por razén de sexo: discriminacion directa e indirecta,
discriminacién salarial. Acoso por razéon de sexo. Discriminacién en la publicidad y
lenguaje sexista. Igualdad entre mujeres y hombres: igualdad de derechos, de trato y
de oportunidades. Transversalidad de género. Concepto de mainstreaming: enfoque
integrado de género en las politicas publicas.

Tema 35. Normativa sobre igualdad. La igualdad de género en la Constitucion y en
el Estatuto de Autonomia para Andalucia. Normativa para la promocion de la igualdad
de género y para la prevencion y proteccion integral contra la violencia de género en
Andalucia. La unidad de igualdad y género: funciones. Pertinencia e impacto de
género en la normativa: conceptos y objetivos. Comisién de Impacto de Género en los
Presupuestos Publicos de la Comunidad Autdbnoma: objeto y competencias. Violencia de
género. Concepto y tipos de violencia hacia las mujeres.

IV.1B. PROGRAMA DE MATERIAS COMUN A TODAS LAS OPCIONES DE LOS
CUERPOS TECNICOS DE GRADO MEDIO.

Tema 10. Las libertades fundamentales del mercado interior: libre circulacion
de trabajadores, libre circulacion de mercancias, libre circulacién de capitales, libre
prestacion de servicios y libertad de establecimiento. Las principales politicas comunes,
con especial referencia a la politica regional de la Unién Europea: Los fondos estructurales
y sus objetivos prioritarios. El presupuesto de la Union Europea.

Tema 13. Los 6rganos administrativos: Concepto y clases. La competencia: Clases y
criterios de delimitacion. El acto administrativo: Concepto, clases y elementos. La forma
de los actos: La motivacion. La eficacia de los actos administrativos: La notificacion y
la publicacion. El silencio administrativo: Naturaleza y régimen juridico. Su regulacion
en la Comunidad Auténoma de Andalucia. La invalidez y revisién de oficio de los actos
administrativos. La inderogabilidad singular del Reglamento.
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Tema 15. La revision de los actos administrativos. Revision de oficio. Los recursos
administrativos: Concepto, clases y principios generales de su regulacion. Actos que
agotan la via administrativa. La jurisdiccion contencioso-administrativa: Concepto y
naturaleza.

Tema 16. Los contratos de la Administracién: objeto y finalidad. Ambito subjetivo
de aplicacion. Calificacion de los contratos. El érgano de contratacion. Capacidad y
solvencia del empresario. Régimen de invalidez. Adjudicacion de los contratos. Ejecucion,
modificacion y extincién de los contratos.

Tema 27. Transparencia y Gobierno Abierto. Colaboracién y Participacién Ciudadana.
La Ley de Transparencia Publica de Andalucia. Derechos y Obligaciones. Publicidad
Activa. El Derecho de Acceso a la Informacion Publica. El Consejo de Transparencia y
Proteccién de Datos de Andalucia.

Tema 29. Conceptos generales: género, discriminacion, desigualdad, accién positiva,
roles y estereotipos. Discriminacion por razon de sexo: discriminacion directa e indirecta,
discriminacién salarial. Acoso por razéon de sexo. Discriminacién en la publicidad y
lenguaje sexista. Igualdad entre mujeres y hombres: igualdad de derechos, de trato y
de oportunidades. Transversalidad de género. Concepto de mainstreaming: enfoque
integrado de género en las politicas publicas.

Tema 30. Normativa sobre igualdad. La igualdad de género en la Constitucion y en
el Estatuto de Autonomia para Andalucia. Normativa para la promocion de la igualdad
de género y para la prevencion y proteccién integral contra la violencia de género en
Andalucia. La unidad de igualdad y género: funciones. Pertinencia e impacto de
genero en la normativa: conceptos y objetivos. Comisién de Impacto de Género en los
Presupuestos Publicos de la Comunidad Auténoma: objeto y competencias. Violencia de
género. Concepto y tipos de violencia hacia las mujeres. Prevencién y proteccion integral.
Recursos y programas especificos en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

IV.1C. PROGRAMA DE MATERIAS COMUN A TODAS LAS ESPECIALIDADES U
OPCIONES DE LOS CUERPOS DE AYUDANTES TECNICOS.

Tema 13. Conceptos generales: género, discriminacion, desigualdad, accion positiva,
roles y estereotipos. Discriminacion por razon de sexo: discriminacion directa e indirecta,
discriminacién salarial. Acoso por razéon de sexo. Discriminacién en la publicidad y
lenguaje sexista. Igualdad entre mujeres y hombres: igualdad de derechos, de trato y de
oportunidades.

Tema 14. Normativa sobre igualdad. La igualdad de género en la Constitucion y en
el Estatuto de Autonomia para Andalucia. Normativa para la promocioén de la igualdad
de género y para la prevencion y proteccion integral contra la violencia de género en
Andalucia.

Tema 15. Transparencia y Gobierno Abierto. Colaboracion y Participacion Ciudadana.
La Ley de Transparencia Publica de Andalucia. Derechos y Obligaciones. Publicidad
Activa. El Derecho de Acceso a la Informacion Publica. El Consejo de Transparencia y
Proteccion de Datos de Andalucia.

IV.2. PROGRAMA DE MATERIAS ESPECIFICO

IV.2A. CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO. OPCION ARQUITECTURA SUPERIOR
(A1.2001).

Tema 1. El territorio de Andalucia: Estructura e indicadores basicos de la Comunidad
Auténoma. Los sistemas territoriales: Urbano, relacional, socio-productivo y fisico-
ambiental.
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Tema 2. El Medio Fisico de Andalucia. Recursos Naturales. Paisaje y unidades
ambientales. Identificacion a nivel territorial de la problematica ambiental de la region.
Estrategia de Paisaje de Andalucia.

Tema 3. El medio rural andaluz y los espacios naturales. Identificacién de los
principales problemas territoriales y urbanos. Proteccion y conservacion del Patrimonio
Natural.

Tema 4. El litoral andaluz. Identificacion de los principales problemas. Proteccion del
litoral.

Tema 5. El sistema urbano andaluz: Estructura y evolucion histérica. Caracteristicas
basicas de los ambitos urbanos y rurales. Areas metropolitanas y aglomeraciones
urbanas andaluzas.

Tema 6. Territorio y Patrimonio Histérico en Andalucia. Los asentamientos de
poblacion: Tipologias y caracterizacidn basica. Arqueologia urbana y territorial.

Tema 7. Sistemas de representacién grafica: Cartografia, fotogrametria, fotografia
aérea y teledeteccion. Caracteristicas diferenciales. Aplicaciones a la arquitectura, el
medio ambiente y la ordenacién urbanistica. Cartografia catastral.

Tema 8. Aplicaciones informaticas en arquitectura y urbanismo: Programas de disefio
asistido. Sistemas de Informacion Geografica (GIS). Metodologias de modelado digital de
la informacion de la construccién (BIM).

Tema 9. Arquitectura y ciudad en Andalucia (I): El mundo antiguo. Implantacién
territorial. Zonas arqueoldgicas, espacios culturales y enclaves de la Comunidad
Autonoma de Andalucia.

Tema 10. Arquitectura y ciudad en Andalucia (Il): El periodo medieval. Implantacién
territorial y nucleos urbanos, espacios culturales y enclaves de la Comunidad Autébnoma
de Andalucia. La evolucidon de las tipologias arquitectonicas: residencial, religiosa, civil,
industrial y defensiva.

Tema 11. Arquitectura y ciudad en Andalucia (lll): Los periodos renacentista y
barroco. Implantacion territorial y nacleos urbanos, espacios culturales y enclaves de
la Comunidad Auténoma de Andalucia. La evolucién de las tipologias arquitecténicas:
residencial, religiosa, civil, industrial y defensiva.

Tema 12. Arquitectura y ciudad en Andalucia (IV): El periodo ilustrado. Las
intervenciones sobre la trama urbana. Nuevas poblaciones. Evolucion de las tipologias
arquitectonicas.

Tema 13. Arquitectura y ciudad en Andalucia (V): La arquitectura del siglo XX.
Evolucion de los nucleos urbanos. Arquitectura representativa y tipologias dominantes.

Tema 14. Actuaciones de especial relevancia en arquitectura en Andalucia desde
1982 hasta la recesion de 2007. Actuaciones promovidas por la Junta de Andalucia.

Tema 15. Actuaciones y medidas en materia de arquitectura, vivienda y urbanismo en
Andalucia en las primeras décadas del siglo XXI. Actuaciones promovidas por la Junta de
Andalucia.

Tema 16. Medio Ambiente. Nuevas tendencias y conceptos. Estrategia Andaluza de
Desarrollo Sostenible. Declaraciones y documentos internacionales. Programas de la
Unién Europea.

Tema 17. Marco general de la legislacion ambiental: Normativa europea, estatal y
autondmica.

Tema 18. Espacios Naturales Protegidos. Figuras legales. Régimen de Proteccion y
Gestion. Ordenacion de Recursos Naturales. Uso y Gestion.

Tema 19. Proteccién Ambiental. Prevencion y calidad ambiental. Evaluacién de
Impacto Ambiental. Estudio de Impacto Ambiental. Conceptos y contenido.

Tema 20. Planificacion ambiental de Andalucia.

Tema 21. Conservacion y uso publico de los Espacios Naturales Protegidos.
Equipamientos ambientales. Implantacion de los edificios e infraestructuras. Normativa
autondmica de aplicacion.
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Tema 22. Marco general de la legislacion en materia de Ordenacién del Territorio y el
Urbanismo: Legislacion basica y autondmica. Legislacion con incidencia territorial.

Tema 23. Los instrumentos de ordenacion territorial en Andalucia. El Plan de
Ordenacion del Territorio de Andalucia (POTA) y los Planes de Ordenacion Territorial de
ambito subregional: Tramitacién, contenido y determinaciones. Los Planes con incidencia
en la Ordenacién del Territorio. Los Planes de Proteccion del Medio Fisico.

Tema 24. Legislacion sobre Ordenacion Urbanistica de Andalucia. La actividad
urbanistica y los instrumentos de ordenacién urbanistica. Los instrumentos
complementarios de la ordenacién urbanistica: Normas Directoras y Ordenanzas
Municipales.

Tema 25. Los instrumentos de ordenacion urbanistica general. Planes Generales
de Ordenacion Municipal, Planes de Ordenacion Intermunicipal y Planes Basicos de
Ordenacion Municipal: contenido y determinaciones. Los municipios sin ordenacién
urbanistica general.

Tema 26. Los instrumentos de ordenacion urbanistica detallada. Planes de Ordenacion
Urbana, Planes Parciales de Ordenacion, Planes de Reforma Interior, Estudios de
Ordenacion y Planes Especiales: contenido y determinaciones. Los instrumentos
complementarios: Los Estudios de Detalle, Catalogos, Ordenanzas Municipales de
Edificacion y Urbanizacion y las Normas Directoras.

Tema 27. La ejecucion urbanistica, principios generales. La ejecucién de las
actuaciones sistematicas. La ejecucion sistematica: las unidades de ejecucion. Los
sistemas de actuacion de las unidades de ejecucion. El sistema de compensacion. El
sistema de expropiacién. El sistema de cooperacién. La ejecucion de las actuaciones
asistematicas.

Tema 28. Régimen del suelo: las clases y categorias del suelo (suelo urbano y suelo
rastico) y su régimen. Parcelacion y reparcelacion. Equidistribucién de cargas y beneficios
en las actuaciones urbanisticas y de transformacion urbanistica. Los instrumentos de
intervencion en el mercado del suelo.

Tema 29. La disciplina territorial y urbanistica, principios generales. La inspeccion
urbanistica. El reglamento de disciplina urbanistica. El régimen de las edificaciones y
asentamientos en el suelo rustico en Andalucia.

Tema 30. La ordenacién urbanistica general. Formulaciéon y tramitacién. Fases e
informes preceptivos. La documentacién de la ordenacion urbanistica general.

Tema 31. El Plan General de Ordenacion Municipal: Formulacion, tramitacién vy
documentacion. Los informes sectoriales y la informacion publica. El informe en materia
de urbanismo de la Junta de Andalucia.

Tema 32. La ordenacion urbanistica detallada. Planes de Ordenacién Urbana, Planes
Parciales de Ordenacioén, Planes de Reforma Interior, Estudios de Ordenacién y Planes
Especiales: Formulacién, tramitacién y documentacién. Los informes sectoriales y la
informacién publica.

Tema 33. Las licencias urbanisticas. La proteccion de la legalidad urbanistica y el
restablecimiento del orden juridico perturbado. Infracciones urbanisticas y sanciones:
procedimiento y reglas. Tipos basicos y especificos de infracciones y sanciones.

Tema 34. Marco normativo para la valoracion de bienes inmuebles. Valor en venta.
Valor por comparacion. Valor por capitalizacion. Valor de mercado. Valor intrinseco o
de coste. Valor de reposicién. Sistemas de amortizacion. Los métodos de valoracion de
bienes inmuebles.

Tema 35. La valoracion del suelo en razén a su clasificacion urbana. Valor unitario.
Influencia del planeamiento urbanistico en la tasacién inmobiliaria. Clasificacién del suelo
en razon a su edificabilidad y condiciones de uso.

Tema 36. Valor catastral de los bienes inmuebles. Normas técnicas de valoracion
y cuadro marco de valores para la determinacion del valor catastral de los bienes

00321236

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253-802X

https://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 105 - Miércoles, 4 de junio de 2025

pagina 7637/34

inmuebles de naturaleza urbana. Las ponencias de valores. Valor catastral del suelo.
Valores basicos y unitarios. Coeficientes correctores del suelo.

Tema 37. Valor catastral de las construcciones. Clasificacion tipolégica en razén
de su uso, clase, modalidad y categoria. Antigiiedad de las construcciones y estado de
conservacion. Los coeficientes correctores de las construcciones y los aplicables a la
suma del valor del suelo y construcciones. El valor catastral de los bienes inmuebles de
naturaleza urbana.

Tema 38. El Valor de Referencia. El uso de nuevas tecnologias para la obtencién del
valor de mercado de los bienes inmuebles para la comprobacién de valores. La Comision
Provincial de Valoraciones.

Tema 39. La Ordenacion y Proteccion del Patrimonio Histérico a través de los
instrumentos de ordenacion territorial y urbanistica. Bienes Protegibles. Determinaciones
de los instrumentos de ordenacion urbanistica general. Los Planes Especiales vy
Catalogos Urbanisticos.

Tema 40. Teorias sobre la intervencion en el Patrimonio Histérico. Cartas vy
documentos internacionales. Instrumentos de conocimiento y criterios de intervencién.

Tema 41. Marco general de la legislacion de Patrimonio Histérico: Legislacion estatal
y autonémica.

Tema 42. La Ley del Patrimonio Histoérico Espafiol. La declaracion del BIC..El Registro
General. Los Bienes Inmuebles de Interés Cultural: Tipologias.

Tema 43. Proteccion y Fomento del Patrimonio Histérico de Andalucia. Legislacion
especifica. El Catalogo General: Estructura y contenido. El patrimonio inmueble. La
reserva del 1% cultural.

Tema 44. Conservacién y Restauracion del Patrimonio Histérico de Andalucia.
Clasificacion del Patrimonio Histdrico de Andalucia. El patrimonio inmueble y su tipologia.

Tema 45. Planificacion de las politicas culturales de la Junta de Andalucia.

Tema 46. El Catalogo General del Patrimonio Histérico Andaluz. Modalidades de
inscripcion, procedimiento y resolucién. Las instrucciones particulares.

Tema 47. El régimen de proteccion de los Bienes Inmuebles del Patrimonio Histérico
de Andalucia: procedimiento de autorizacién o comunicacion para actuaciones sobre
bienes protegidos. Delegaciéon de competencias en los municipios.

Tema 48. Marco general de la legislacion en materia de vivienda y rehabilitacion.
Legislacién estatal y autondémica.

Tema 49. Planificacién en materia de vivienda. Los Planes de vivienda y suelo
estatales, autonémicos y municipales.

Tema 50. Régimen juridico de la Vivienda Protegida. Normas de disefio. Acceso a la
vivienda y limitaciones.

Tema 51. El sistema educativo en Andalucia. Distribuciéon y tipos de centros.
Programacién, ubicacion y requerimientos técnicos. Nueva planta y adaptaciones.

Tema 52. Planificacién en materia de infraestructuras deportivas. El Plan Director de
Instalaciones y Equipamientos Deportivos y su planificacién de desarrollo. Clasificacion
y caracteristicas de las instalaciones deportivas. Normas NIDE del Consejo Superior de
Deportes

Tema 53. El sistema sanitario en Andalucia. Planificacién y clasificaciéon de la
arquitectura e infraestructura sanitaria. Caracteristicas técnicas y requerimientos
funcionales de los distintos tipos de centros.

Tema 54. Centros de servicios sociales en Andalucia. Normativa de aplicacion.
Clasificacion. Requisitos materiales y funcionales.

Tema 55. Los espacios publicos en Andalucia. Configuracién Histérica. Programas y
Actuaciones.

Tema 56. Ley de Ordenacion de la Edificacién. Ley de Calidad de la Arquitectura.

Tema 57. Marco general de la normativa técnica sobre edificacion. Codigo Técnico de
la Edificacién: marco reglamentario, estructura y contenidos. Documentos Basicos.
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Tema 58. Seguridad y Salud en el Trabajo. Normas y disposiciones estatales y
autondmicas. Gestion de la prevencién en el proceso edificatorio.

Tema 59. Accesibilidad Universal y Disefio para todos. Normativa estatal y
autondmica. Accesibilidad en las infraestructuras y el urbanismo. Accesibilidad en los
edificios, establecimientos e instalaciones. Accesibilidad en el transporte. Medidas de
fomento, control y seguimiento.

Tema 60. El control de calidad en las obras de edificacién. Normativa estatal y
autondmica. Las entidades y los laboratorios de control de calidad. Distintivos de calidad
de productos de la construccion. El plan de control de calidad.

Tema 61. Actividades sometidas a control medioambiental en relacién con las
infraestructuras y la edificacion. Reglamentos. Requisitos y correcciones.

Tema 62. Estudios de Impacto ambiental. Aplicacion a la edificacion y el urbanismo.
Directrices para la aplicacion de las medidas de prevencién ambiental. Fases en la
elaboracion de un EIA. Procedimiento y contenidos basicos.

Tema 63. De los Contratos del Sector Publico (l): Disposiciones Generales. Partes
del contrato. Objeto, presupuesto base de licitacion, valor estimado y precio del contrato.
Garantias. Preparacion de los contratos.

Tema 64. De los Contratos del Sector Publico (ll): Capacidad y solvencia del licitador.
Adjudicacién de los contratos. Gestion de la publicidad contractual.

Tema 65. De los Contratos del Sector Publico (ll.b): Ejecucion de los contratos.
Modificacion de los contratos. Suspension y extincion de los contratos. Prerrogativas de
la Administracion Publica en los contratos administrativos.

Tema 66. De los Contratos del Sector Publico (l11). Contrato de Servicios. Disposiciones
Generales. Ejecucién y modificaciones. Cumplimiento y resolucion. Especialidades del
contrato de elaboracién de proyectos de obras.

Tema 67. De los Contratos del Sector Publico (IV). Contrato de Obras. Disposiciones
Generales. Ejecucion y modificacion. Cumplimiento y resolucion.

Tema 68. Proyectos y Modificados de obra: Contenido. Las Oficinas de supervision.
Informe de supervision: Plazos y contenido. Acta de replanteo y Certificado de titularidad
de los terrenos y acta de replanteo previo.

Tema 69. El control y seguimiento de las obras desde su inicio hasta la recepcion
final. Abonos al contratista. Recepcion de las obras. Medicién general y Certificacion final
de obras. Plazo de garantia y liquidacion del contrato.

Tema 70. La financiacion de las inversiones en la Comunidad Auténoma de Andalucia
y su repercusion en la programacion y ejecucion de las obras: el procedimiento de
ejecucion del gasto en la contratacién de obras.

IV.2B. CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO. OPCION INGENIERIA AGRONOMA (A1.2002).

A) MARCO SOCIOECONOMICO Y POLITICAS PUBLICAS.

Tema 1. La Poblacion en la Unién Europea, Espafia y Andalucia. Estructura, evolucion
y tendencias. Distribucion provincial. Especial referencia a la poblacién urbana y la
poblacién rural y al reto demografico. Caracterizacion de la poblacion agraria.

Tema 2. La Economia Andaluza. Descripcién de los diferentes sectores. El sector
agrario en Andalucia. Concepto y delimitacién. Su importancia en la economia regional
y nacional. El sector agrario andaluz en el marco de Espafia y de la Unién Europea. El
sector agroalimentario y pesquero. Caracterizacion.

Tema 3. Las estadisticas agrarias: el programa estadistico europeo, nacional y
andaluz. Las estadisticas de base, de precios y de sintesis. Precios constantes y
precios corrientes. Rasgos macroecondémicos basicos del sector agrario espanol y del
andaluz. La produccion final agraria y la renta agraria. Evolucién y distribucion de ambas.
Metodologia para su elaboracion.
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Tema 4. Relaciones exteriores de las economias espafola y andaluza. Estructura
de la balanza de pagos. Balanzas comercial y comercial agraria. Comercio exterior
agroalimentario de Andalucia. Evolucién y distribucion.

Tema 5. La politica econémica: concepto, objetivos, instrumentos y limitaciones. La
planificacidon general de la economia en Andalucia.

Tema 6. La politica agraria como parte de la politica econémica. Caracteristicas
diferenciadoras y justificacion de la intervencion publica. Objetivos, instrumentos y
tendencias. Alcance y eficacia de sus instrumentos.

Tema 7. La agricultura andaluza y espafiola en el Siglo XX hasta la adhesion a la CEE.
El paso de la agricultura tradicional a la actual y su contribucién al desarrollo econémico
general.

Tema 8. La agricultura andaluza y espanola desde la adhesion a la CEE. La
adaptacion a los nuevos mecanismos de regulacion y a las sucesivas reformas de la
PAC. Evolucién de los parametros basicos del periodo.

Tema 9. El desarrollo sostenible: Agenda 2030 para el desarrollo sostenible.
Principales compromisos y acuerdos internacionales en materia de desarrollo sostenible
y conservacion de la naturaleza. La politica medioambiental de la Unién Europea. El
Pacto Verde Europeo y las estrategias que la desarrollan. La economia circular y la
bioeconomia.

Tema 10. Politica agraria y desarrollo sostenible. Principales instrumentos de la
politica medioambiental agraria. La condicionalidad reforzada. Las ayudas verdes, con
especial referencia a las ayudas agroambientales. Las ayudas a zonas con limitaciones
naturales.

Tema 11. Politica agraria y marco institucional. Papel de la Administracion General
del Estado y de las Comunidades Auténomas en el disefio y ejecucion de la politica
agraria. Competencia de la Comunidad Auténoma Andaluza en materia de agricultura y
ganaderia. Organizacion y estructura de la Administracion Agraria Andaluza y espafola.
Interlocucién con el sector.

Tema 12. Politica de investigacion, desarrollo e innovacion tecnolégica agraria y
alimentaria. Planificaciéon, programacion y organizacion de la investigacion agraria. La
difusién y transferencia del conocimiento en el sector agrario. La investigacion agraria
en Andalucia. La formacion profesional agraria reglada y no reglada. Los sistemas de
conocimiento e innovacion en la agricultura y el nuevo asesoramiento

Tema 13. Politicas de sanidad vegetal y animal. Normativa. Gestion integrada de plagas.
Uso sostenible de productos fitosanitarios. La Red de Alerta e Informacion Fitosanitaria
(RAIF). Bienestar animal. Las Agrupaciones de Defensa Sanitaria Ganadera (ADSG).

Tema 14. La Produccién Ecologica. Caracterizacion de la produccion ecoldgica en
el mundo, la Unién Europea, Espafa y Andalucia: evolucién y desarrollo. Normativa.
Control y certificaciéon en Andalucia. Politica de apoyo a la produccion ecologica. Planes
estratégicos.

Tema 15. Politica forestal y politica pesquera y acuicola. Los niveles europeo, nacional
y andaluz.

Tema 16. Politica de Estructuras Agrarias. Caracterizacion de la estructura de las
explotaciones agrarias. Normativa sobre mejora, modernizacién y desarrollo agrario.
Instrumentos para mejorar la productividad agraria y promover la modernizacién de
explotaciones. Las explotaciones agrarias prioritarias. La incorporacion de los jévenes
y la mujer. Titularidad compartida. Politica de infraestructuras rurales: caminos rurales.
Medidas de fomento para la mejora de las infraestructuras agrarias. La prevencion de
dafos en las infraestructuras y la defensa contra avenidas.

Tema 17. Politica de regadios. Marco juridico. Las Comunidades de Regantes. Planes
de regadios. Transformacién y Modernizacién de regadios. Reutilizacion de aguas para
riego y uso de aguas desaladas. Innovacion en regadios. Digitalizacién y eficiencia
energética.
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Tema 18. Politica de industrializacion agroalimentaria. Las industrias agroalimentarias
en Andalucia y en Espafa. Analisis econdmico, capitalizacion, empleo, tecnologia
e innovacién. Apoyo a la industrializacion agroalimentaria. Registro de Industrias
Agroalimentarias de Andalucia.

Tema 19. Politica de comercializacion. La comercializacién agraria y alimentaria.
Comercializacion en origen y destino. Comercializacion asociativa en la agricultura.
La integracion vertical. La cadena alimentaria. Definicion. Principales operadores y
relaciones entre ellos. Cadena tradicional y cadena moderna, diferencias. Directiva
relativa a las practicas comerciales desleales en las relaciones entre empresas en la
cadena de suministro agricola y alimentario. Apoyo institucional para la mejora de la
cadena alimentaria.

Tema 20. La distribucion agroalimentaria. La distribucién mayorista de productos
alimentarios. Importancia y caracteristicas. Regulacion. La distribucién minorista. Las
formas tradicionales y las actuales. La marca del fabricante y la marca del distribuidor.
Transparencia de mercados: normalizacion vy tipificacion, normas comerciales,
informacion de precios y estudio de las cadenas de valor, contratos agrarios. Situacion en
Andalucia. Observatorios de la cadena alimentaria.

Tema 21. Politica de vertebracion sectorial. Apoyo al asociacionismo agroalimentario.
Cooperativas. Sociedades Agrarias de Transformacion. Organizaciones de Productores.
Interprofesionales Agroalimentarias sectoriales. Organizaciones Profesionales Agrarias y
las politicas de concertacion agroalimentaria. Otras figuras asociativas.

Tema 22. Financiacién agraria. Politicas de financiacion. Necesidades especificas
de financiacion del sector agrario. Instituciones financieras y crédito agrario en Espafia:
participacion publica. Precios agrarios e inflacion. Seguridad social agraria. Politica fiscal.
El IVA y los modulos de IRPF.

Tema 23. Politicas de disminucién de incertidumbre en la produccion agraria.
Apoyo a la recuperacién del capital productivo afectado por desastres naturales,
adversidades climaticas y enfermedades. Politica de seguros agrarios. Principios y
normativa reguladora. El sistema de seguros agrarios combinados. Los planes anuales
de seguros agrarios y su nivel de implantacién en los distintos subsectores. Ayudas para
el salvamento y reestructuracion de empresas en crisis.

B) LA UNION EUROPEA Y LA POLITICA AGRARIA COMUN.

Tema 24. La construccién europea. Aspectos econdmicos. El Mercado Comun y el
Mercado Unico. La Unién Econémica y Monetaria. La nueva gobernanza econémica. El
semestre europeo. Panorama de actividades de la Unién Europea. Perspectivas futuras.
El proceso decisorio y las relaciones interinstitucionales.

Tema 25. Relaciones exteriores de la Unidén Europea. Politica comercial de la Unién
Europea. Instrumentos y sistemas de regulacién del comercio exterior agroalimentario.
Mecanismos de acuerdo con terceros paises. Acuerdos multilaterales y bilaterales. Los
acuerdos preferenciales de la Union Europea. El sistema de preferencias generalizadas.
Efectos sobre la produccion y el comercio agroalimentario en la Unién Europea.

Tema 26. La Organizacion Mundial del Comercio: Antecedentes, composicién y
estructura organizativa. Las rondas de negociaciones. Instituciones y organizaciones
internacionales relacionadas con la agricultura, la alimentacion y el desarrollo. La
agricultura en el mundo. El comercio mundial de productos agrarios.

Tema 27. Las competencias agrarias en la Unién Europea. Ambito de aplicacion. Los
tratados de la Unién Europea y el sector agrario. La politica de competencia en el Tratado
de Funcionamiento de la Unién Europea: normas sobre las empresas y ayudas estatales:
su aplicacion a la agricultura y al desarrollo rural.

Tema 28. La Politica Agraria Comun: Principios. Objetivos. Instrumentos. La
organizacion comun de mercados de los productos agrarios antes de la reforma de 1992.
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Primeras adaptaciones de la PAC. La reforma de 1992. Reduccién de las medidas de
sostenimiento de precios. Los pagos compensatorios. Medidas de acompafiamiento.

Tema 29. La Agenda 2000. La reforma de la PAC de 2003. El desacoplamiento de las
ayudas. La modulacién y la condicionalidad. El chequeo médico de la PAC.

Tema 30. La reforma de la PAC de 2013. El nuevo modelo de ayudas por tramos. El
pago verde. Nuevos mecanismos de gestiéon de mercado. Aplicacion de la reforma en
Espana. El periodo transitorio 2021-2022.

Tema 31. La reforma de la PAC «post 2020». Prioridades de la nueva PAC. Objetivos
comunes: economicos, medioambientales, sociales y el objetivo transversal comun.
El reglamento de los Planes Estratégicos. EI Nuevo Modelo de Aplicacién. El Marco
Financiero Plurianual 2021-2027 y el periodo transitorio.

Tema 32. El Plan Estratégico de la PAC de Espafa 2023-2027. Principales objetivos
y necesidades. Intervenciones en forma de pagos directos, en determinados sectores y
para el desarrollo rural. Plan de hitos y metas y plan financiero. La Red nacional de la
PAC.

Tema 33. Antecedentes de la politica de desarrollo rural. La Agenda 2000: el segundo
pilar de la PAC. La politica de desarrollo rural en 2007-2013 y 2014-2020. Aplicacion
y consecuencias de estas reformas en Espafia. La Politica de Desarrollo Rural en el
periodo 2023-2027: novedades, objetivos y caracteristicas.

Tema 34. La planificacion del desarrollo rural en Espafia en el periodo 2023-2027.
Las intervenciones para el desarrollo rural en el PEPAC. Intervenciones de ambito supra-
autondémico. Intervenciones regionales en Andalucia. El medio rural, su diversificaciéon
productiva y el desarrollo territorial. Los Grupos de Desarrollo Rural (GDR). La Iniciativa
Leader.

Tema 35. La financiacion de la Politica Agraria Comun. Instrumentos. Fondos
financieros. Distribucidon nacional, andaluza y sectorial del gasto de la PAC.

Tema 36. El nuevo reglamento sobre la financiacién, la gestion y el seguimiento de
la PAC. Organismos de gobernanza, funciones y coordinacion. Criterios de autorizacion
del Organismo Pagador. Gestion financiera de los fondos FEAGA y al FEADER.
Procedimientos en relacion con la Unién Europea: liquidacion financiera, liquidacion de
conformidad. El 6rgano de Conciliacién. Tribunal de Cuentas Europeo. El control en el
ambito nacional y autondmico de los gastos de la PAC. Responsabilidades financieras.

Tema 37. El marco de rendimiento de la PAC. El sistema de indicadores comunes.
Los informes anuales del rendimiento. EI examen bienal del rendimiento. Sistemas de
seguimiento y evaluacion.

Tema 38. El sistema de gestion y control de las intervenciones del Plan Estratégico
y otras ayudas de la Politica Agricola Comun. El sistema integrado de gestion y control.
Control de intervenciones y ayudas no incluidas en el sistema integrado de gestion y
control. La aplicacion de penalizaciones en las intervenciones contempladas en el Plan
Estratégico de la Politica Agricola Comun. El Sistema de Informacion de Explotaciones
Agricolas, Ganaderas y de la produccion agraria (SIEX). El Registro de Explotaciones
Agrarias y Forestales de Andalucia.

Tema 39. Intervenciones en forma de pagos directos. Agricultor activo. Actividad
agraria. Otros requisitos comunes para el cobro de las intervenciones. Ayuda basica a la
renta para la sostenibilidad. Limitacion y reduccion progresiva de los pagos. Modelo de
regionalizacion. Gestion de los derechos: reserva nacional y cesion de derechos. Ayuda
redistributiva complementaria a la renta para la sostenibilidad. Ayuda complementaria a
la renta para jovenes agricultores y jévenes agricultoras.

Tema 40. Intervenciones en forma de pagos directos. Regimenes en favor del clima y
el medio ambiente. Pagos directos asociados a los agricultores y a los ganaderos.

Tema 41. El sector de los cereales, oleaginosas, proteaginosas y leguminosas.
Caracterizacion a nivel mundial, europeo, nacional y andaluz. Produccién y superficies.
Regulacién normativa. Medidas de gestion del mercado.
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Tema 42. El sector del aceite de oliva y la aceituna de mesa. Caracterizacion a nivel
mundial, europeo, nacional y andaluz. Produccion y superficies. Regulacion normativa y
estrategias. Medidas de gestidon del mercado.

Tema 43. El sector de los cultivos industriales. Caracterizacién a nivel mundial
europeo, nacional y andaluz. Produccion y superficies. Regulacién normativa. Medidas
de gestién del mercado.

Tema 44. El sector de hortalizas y frutos rojos. Caracterizacion a nivel mundial
europeo, nacional y andaluz. Produccion y superficies. Regulacién normativa. EMedidas
de gestion del mercado. Intervencion sectorial del Plan Estratégico de la Politica Agricola
Comun

Tema 45. El sector de frutos de cascara, subtropicales, citricos y otros frutales.
Caracterizaciéon a nivel mundial, europeo, nacional y andaluz. Produccién y superficies.
Regulacién normativa. Medidas de gestion del mercado.

Tema 46. El sector vitivinicola. Caracterizaciéon a nivel mundial, europeo, nacional
y andaluz. Producciéon y superficies. Regulaciéon normativa. Medidas de gestién del
mercado. Intervencion sectorial del Plan Estratégico de la Politica Agricola Comun.

Tema 47. Los sectores lacteo, apicola, huevos y aves de corral. Caracterizacion a
nivel mundial, europeo, nacional y andaluz. Cabafa, produccion y superficies empleadas.
Regulacién normativa. Medidas de gestion del mercado.

Tema 48. Los sectores de la carne de vacuno, porcino, ovino y caprino.
Caracterizacion a nivel mundial, europeo, nacional y andaluz. Cabana, produccion vy
superficies empleadas. Regulacién normativa. Medidas de gestidon del mercado.

C) LA PRODUCCION AGROALIMENTARIA.

Tema 49. El clima como condicionante de la produccion agraria. Principales
parametros climaticos: Caracterizacion espacial y temporal. Variables climaticas que
afectan a los cultivos. Las regiones climaticas andaluzas. Sequia hidraulica y sequia
agrondémica. La tecnologia y las restricciones climaticas. Suelo, agricultura, ganaderia y
cambio climético. Adaptacion y mitigacién del cambio climatico.

Tema 50. El agua como factor de produccién en la agricultura. Aspectos sociales,
econdémicos y medioambientales del riego. Las necesidades de agua de los cultivos.
Balance hidrico. Métodos de riego y automatizacion. Programacion de riegos. Control de
consumo y ahorro de agua. Calidad del agua de riego.

Tema 51. El suelo como factor de produccion en la agricultura. Clases de suelos
predominantes en Andalucia. Aptitud agronémica de los suelos. Riesgo de erosion en
los suelos de Andalucia. El suelo y la tecnologia para usos agricolas. Laboreo y técnicas
alternativas de mantenimiento del suelo.

Tema 52. El sector agrario y el medio ambiente. Poblacién mundial y abastecimiento
de alimentos: problemas ambientales y retos de la agricultura sostenible. La agricultura
y los bienes publicos medioambientales. Conservacion de los recursos naturales: suelo,
agua, aire y biodiversidad. Técnicas de produccidn agraria mas respetuosas con el medio
ambiente: produccién ecoldgica, produccion integrada y agricultura de conservacion.

Tema 53. La empresa agraria. Caracteristicas diferenciales. Indicadores econémicos
en la empresa agraria: margen bruto, margen neto, beneficio, UDE, UTA. Los factores
productivos agrarios. La tierra. Dedicacion del suelo agrario en Andalucia. Estructura de
la propiedad. El precio y la movilidad de la tierra como condicionante de la estructura
empresarial. Tenencia y distribucién de la propiedad. Comparacion con las estructuras
nacionales y la Unién Europea. El capital: Concepto y clases. La formacién de capital: las
inversiones agrarias. El factor trabajo.

Tema 54. Los medios de produccion agraria. La tecnologia. Importancia, clases y
su incidencia en los medios de la produccion agraria. Importancia de la adopcién de
las tecnologias de informacion y comunicacion (TIC). Los insumos energéticos en
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la produccién agraria Consumo y su estructura. Tipos de energia y combustibles.
Caracteristicas. Las energias renovables. El ahorro energético en el sector agrario.
La produccion de energia con productos y subproductos agrarios. Futuro del sector
agroenergético en Andalucia.

Tema 55. Los fertilizantes. Tipos y técnicas de fertilizacion. Consumo en la agricultura
espafiola y andaluza. Normativa que regula la comercializacion de los fertilizantes en
Espana. Maquinaria y equipos. Tipos y caracteristicas. La mecanizacién de la agricultura
andaluza. El sector de fabricacion de tractores y maquinaria agraria. La mecanizacion en
diferentes sectores productivos. El Registro Oficial de Maquinaria Agricola.

Tema 56. Las semillas y plantas de vivero. Importancia del germoplasma autéctono.
Especies, variedades, técnicas de seleccidon y mejora. Control de calidad y certificacion.
El sector productor de semillas y plantas de vivero. Registro de variedades comerciales.
Los productos y los medios de defensa fitosanitaria. Tipos y caracteristicas. Técnicas
de aplicacion. Caracterizacion e importancia en la agricultura espafiola. Marco legal.
Registro y regulacién de su utilizacién. El sector productor de fitosanitarios.

Tema 57. La agricultura de secano en Andalucia. Caracteristicas y tipos. Principales
producciones. Técnicas de produccién. Problematica y perspectivas de futuro.

Tema 58. La ganaderia ligada a la tierra en Andalucia. Sistemas mixtos
agrosilvopastorales: la dehesa. Caracteristicas y tipos. Principales producciones.
Técnicas de produccion. Problematica y perspectivas de futuro.

Tema 59. La agricultura de regadio en Andalucia. La Directiva europea de Aguas.
Planificacion hidrolégica. Caracteristicas y tipos. Principales producciones. Técnicas de
produccion. Problematica y perspectivas de futuro.

Tema 60. Técnicas de produccion de aceites vegetales. Tipos de productos,
caracteristicas, procesos de obtencién y subproductos. Analisis del sector industrial de
los aceites vegetales en Andalucia. Analisis particular del sector del aceite de oliva y sus
normas de etiquetado y comercializacion.

Tema 61. Técnicas de produccion de vinos, cervezas, bebidas espirituosas alcoholes
y derivados. Tipos de vinos, caracteristicas, procesos de elaboracion y crianza, productos
y subproductos vinicolas. Categorias de productos viticolas en las que se encuadran los
tipos de vinos elaborados en Andalucia. Analisis de este sector industrial en Andalucia.

Tema 62. Técnicas de manipulacion, almacenamiento y acondicionamiento de
frutas y hortalizas frescas. Materias primas. Operaciones basicas. Tipos de productos,
caracteristicas y procesos. Andlisis de este sector industrial en Andalucia. Técnicas de
produccion de conservas vegetales y zumos. Operaciones basicas. Tipos de productos,
caracteristicas y procesos. Analisis de este sector industrial en Andalucia.

Tema 63. Técnicas de produccion de carnes y derivados. Materias primas.
Operaciones basicas. Tipos de productos, caracteristicas y procesos propios de
obtencion. Analisis general de este sector industrial en Andalucia. Analisis particular de
los requisitos basicos y denominaciones de venta de los productos ibéricos.

Tema 64. Técnicas de produccion de leche y productos lacteos. Materias primas.
Operaciones basicas. Tipos de productos, caracteristicas y procesos de obtencion.
Andlisis de este sector industrial en Andalucia.

Tema 65. La calidad agroalimentaria. Calidad comercial y calidad diferenciada.
Regimenes de calidad en la Unién Europea para productos agricolas y alimenticios, vinos,
bebidas espirituosas y vinos aromatizados. Antecedentes histéricos, legislacion estatal
basica y autondmica sobre denominaciones e indicaciones geograficas. Naturaleza
juridica y funcionamiento de los 6érganos de gestion en la legislacion autonémica. Niveles
de proteccion del origen del vino en Espafia y su correspondencia con el marco europeo.
Denominaciones de calidad diferenciada de productos andaluces.

Tema 66. El control de la calidad agroalimentaria en Andalucia. Legislacion
autondmica y marco legislativo basico estatal y europeo. Aseguramiento de la calidad
comercial. Obligaciones de los operadores agroalimentarios. Trazabilidad. Control oficial
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de la calidad agroalimentaria. Personal inspector de calidad. Organismos de evaluacién
de la conformidad de la calidad diferenciada. Certificacién de producto y acreditacion.
Verificacion del cumplimiento de los regimenes de calidad europeos antes de la
comercializacion. Laboratorios agroalimentarios de Andalucia.

Tema 67. La seguridad alimentaria. Disposiciones en materia de alimentos en la
Unién Europea. Organismos implicados en la seguridad alimentaria en la Union Europea,
en Espafa y en Andalucia. El Plan Nacional de Control Oficial de la Cadena Alimentaria.
Los aditivos alimentarios. El etiquetado, la presentacion y la publicidad de los alimentos:
normas basicas e indicaciones relacionadas con la seguridad alimentaria. Tendencias del
consumo: informacion, calidad nutritiva, innovacion y salud.

Tema 68. La valoracion de cultivos, empresas, fincas rusticas e instalaciones agrarias.
Técnicas de valoracion agraria. Caracteristicas del mercado de fincas en Andalucia.
Evolucion del precio de la tierra y arrendamientos rusticos en Andalucia. Perspectivas de
evolucion futura. El Catastro inmobiliario: Concepto y tipos de Catastros, normativa.

Tema 69. Los proyectos de ingenieria agraria. Particularidades. Tipos y fines.
Contenido y estructura formal. Normas de regulacion. Evaluacion ambiental de los
proyectos. Normas sobre seguridad y salud.

Tema 70. Nuevas tecnologias aplicadas a la agricultura y ganaderia. Teledeteccion.
Sistemas de posicionamiento global. Sistemas de informacién geografica. La digitalizacion
en el sector agroalimentario. Software y sistemas expertos y de control para la agricultura
de precision y la ganaderia. Tendencias.

IV.2C. CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO. OPCION PESCA (A1.2010).

Tema 1. Evolucién del derecho internacional del mar y repercusiones en la pesca
maritima. El espacio maritimo y el régimen juridico de los mares. Las convenciones
de Ginebra de 1958 sobre el derecho del mar: Mar territorial y zona continua. Alta
mar y plataforma continental. EI Convenio Europeo de Pesca de 9 de marzo de 1964
y su repercusion en Espafia. La convencion de Jamaica de 1982. La zona econdmica
exclusiva. El Régimen juridico de los mares y su aplicacién en Espafia.

Tema 2. Evolucion de la politica pesquera comun de la Unién Europea. La pesca en
el tratado de Roma y el Acta de adhesion de Espafia a la Comunidad Europea. El periodo
transitorio y la plena integracion de la flota espafiola al Régimen General de la politica
pesquera comun.

Tema 3. Principales instituciones pesqueras de la Unién Europea. Competencias de
la Unién Europea en materia de pesca y de acuicultura. Principales instrumentos de la
politica pesquera de la Unién.

Tema 4. Tratamiento constitucional de la pesca maritima, el marisqueo, la acuicultura
y la ordenacion del sector pesquero. Tratamiento del estatuto de autonomia de Andalucia
en materia de pesca maritima, marisqueo, acuicultura y ordenacién del sector pesquero.
Traspasos de competencias del Estado a la Junta de Andalucia en materia de pesca,
acuicultura y ordenacion del sector pesquero. Competencias que se reserva el Estado.
Competencias exclusivas de la Junta de Andalucia. Competencias de desarrollo
legislativo y de ejecucioén. La ordenacion del sector pesquero: concepto. Competencias
compartidas.

Tema 5. La administracion maritimo pesquera del Estado: reparto de competencias.
Ministerio competente en materia de pesca maritima. Estructura organica y competencias
en pesca. Otros Ministerios y organismos del Estado con competencias relacionadas con
la pesca y la acuicultura.

Tema 6. La administracion pesquera andaluza. Reparto de competencias. Estructura
organica de la Direccidon General con competencia en materia de pesca y acuicultura:
competencias. Estructura de las unidades periféricas con competencias en materia
pesqueray acuicola.
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Tema 7. La Ley 3/2001, de 26 de marzo, de pesca maritima del Estado consolidada.
La Ley 1/2002, de 4 de abril, de ordenacion, fomento y control de la pesca maritima, el
marisqueo Y la acuicultura marina de Andalucia consolidada.

Tema 8. La delimitacion del espacio maritimo en Andalucia. Las lineas de base
rectas. El mar territorial y la zona continua. Las aguas exteriores y las aguas interiores.
Caracteristicas y morfologia del litoral y de la plataforma continental.

Tema 9. La dindmica litoral: caracteristicas del agua del mar. Influencia de los vientos.
Principales corrientes marinas en Andalucia. Batimetria. Lineas isdbatas. Clasificacion
de los fondos marinos. Influencia de las mareas. Zonas salobres, estuarios y marismas.
Zonas de afloramiento. Dinamica de las poblaciones marinas: estructuras, zonificaciones
e interrelaciones.

Tema 10. Naturaleza juridica de los buques de pesca. Clases de buques. Construccion,
abanderamiento, matriculacién y registros de buques. Despacho de los buques. Rol de
despacho y dotacion. La propiedad del buque y su registro. El armador y el patrén del
buque: funciones y responsabilidades. Tripulaciones minimas por tipo de embarcacion.
Documentacion necesaria de los buques de pesca.

Tema 11. Caracteristicas de los barcos de pesca: legislacion y definiciones. Tipos de
buques de pesca. Materiales y técnicas de construccién. Planos de formas. Capacidad de
pesca de los buques: potencia propulsora y arqueo. Sistemas de deteccién de la pesca.
Equipos de posicionamiento, de navegacion, de comunicacién y de salvamento.

Tema 12. Seguridad maritima: Convenios y protocolos internacionales y normativa.
La organizacion maritima internacional. Elementos de seguridad y socorro en los buques
de pesca. Condiciones de trabajo a bordo, factores de riesgo, siniestralidad en el mar.
Técnicas preventivas y de mejora de las condiciones de trabajo. Ley de prevencion de
riesgos laborales, disposiciones de desarrollo y complementarias.

Tema 13. Cartografia maritima y sistemas de posicionamiento: principales
proyecciones de usos maritimos. La carta nautica. Formas de situar un buque en una
carta nautica. Lineas y simbolos comunes usados en cartografia. Determinacién de las
coordenadas de un punto. La navegacion y su representacion en las cartas nauticas. Las
divisiones y regiones pesqueras a nivel internacional. El anuario de mareas.

Tema 14. La Politica Pesquera Comun. Principios basicos. Normas de acceso
a las aguas y a los recursos pesqueros. Sistema europeo de licencias de pesca y
autorizaciones. Permisos de pesca especiales. El régimen de conservacion de los
recursos biolégicos marinos y de gestidon de la pesca y de las flotas que explotan dichos
recursos. Planes de Recuperacion y planes especificos de pesca. Planes plurianuales y
planes de gestion.

Tema 15. Medidas técnicas de conservacion y explotacién sostenible de los recursos
biolégicos marinos de la Unién, incidencia en Andalucia. Medidas de aplicacion en el
Atlantico y en el Mediterraneo. Artes de pesca y condiciones de empleo. Talla minima
de las especies. Prohibiciones y restricciones para el ejercicio de la pesca: mallas y
dimensiones minimas, épocas y zonas de pesca, horarios de pesca.

Tema 16. La explotacion de los recursos pesqueros. Evolucion de los modelos de
explotacién. Pesquerias multiespecificas y monoespecificas: concepto, tipos y regulacion.
Establecimiento de TACs y cuotas. El ajuste de la capacidad pesquera. La asignacion
de las posibilidades de pesca. La asignacion de dias de pesca. Cuotas individuales
transferibles.

Tema 17. Evolucion del esfuerzo pesquero. Rendimiento de los caladeros y del
esfuerzo pesquero. Equilibrio de la biomasa: ecuacion de Russel. Evolucidon de una
pesqueria: subpesca, rendimiento maximo sostenible y sobrepesca.

Tema 18. La politica pesquera de obligacion de desembarque de las capturas.
Politica de descartes. Antecedentes y situacion actual. Especies afectadas por caladeros
y modalidades. Calendario de aplicacion. Tratamiento de los descartes a bordo de las
embarcaciones.
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Tema 19. La pesca de arrastre. Descripcion del arte y maniobras de pesca. Normativa
aplicable. Planes de gestion y planes plurianuales por caladeros que afectan a la flota
andaluza de arrastre, Caracteristica y distribucion de la flota de arrastre en Andalucia.
Especies objeto de la actividad. Importancia econémica en Andalucia, puertos, buques,
capacidad y empleo.

Tema 20. La pesca de cerco: Descripcidn del arte y maniobras de pesca. Normativa
aplicable. Planes de gestion y planes plurianuales por caladeros que afectan a la flota
andaluza de cerco. Caracteristicas y distribucion de la flota de cerco en Andalucia.
Especies objeto de la actividad. Importancia econémica en Andalucia, puertos, buques,
capacidad y empleo.

Tema 21. La pesca con artes de red: descripcién de los diferentes tipos de artes
de enmalle y enredo y maniobras de pesca. Normativa aplicable. Caracteristicas y
distribucion de la flota andaluza que utiliza estas artes. Especies objeto de la actividad.
Importancia econémica en Andalucia, puertos, buques, capacidad y empleo.

Tema 22. La pesca con aparejos de anzuelos: descripcion de los diferentes tipos
de arte y maniobras de pesca. Normativa aplicable: palangre de superficie, palangre de
fondo y otros aparejos de anzuelos artesanales. Caracteristicas y distribucion de la flota
andaluza que utiliza estas artes. Especies objeto de actividad. Importancia econémica en
Andalucia, puertos, buques, capacidad y empleo.

Tema 23. La pesca con artes de trampa: descripcién de los diferentes tipos de artes
y maniobras de pesca. Normativa aplicable: morunas, nasas y otras artes de trampa.
Caracteristicas y distribucion de la flota andaluza que utiliza estas artes. Especies objeto
de la actividad. Importancia econémica en Andalucia, puertos, buques, capacidad y
empleo.

Tema 24. Las almadrabas. Descripcion del arte de pesca y maniobras. Normativa
aplicable. Caracteristicas de la pesqueria. Especies principales y accesorias de las
almadrabas. Importancia econémica en Andalucia. Evolucidn histérica y puertos actuales.
Localizacion de las almadrabas y empleo que generan.

Tema 25. El marisqueo: competencias de la Junta de Andalucia. Regulacién de la
actividad marisquera, censos, limitaciones generales y locales. El marisqueo desde
embarcacion: especies y tallas minimas por caladero, épocas de veda. Descripcién de
las artes y utiles de marisqueo desde embarcaciéon. Maniobras de marisqueo desde
embarcacion. Importancia econémica en Andalucia, puertos, buques, capacidad y
empleo.

Tema 26. El marisqueo a pie. Regulacion de la actividad a pie. Censos, limitaciones
generales y locales. Especies objeto de captura en el marisqueo a pie. Epocas de
veda. Descripcion de los utiles de marisqueo a pie por zonas y especies. Importancia
econdmica en Andalucia, localidades y empleo que genera.

Tema 27. El marisqueo en inmersion. Regulacion de la actividad en inmersion.
Censos, limitaciones generales y locales. Especies objeto de captura en el marisqueo
en inmersién. Epocas de veda. Descripcion de los Utiles de marisqueo en inmersion
por zonas y especies. Importancia econémica en Andalucia, localidades y empleo que
genera.

Tema 28. Gestion de la actividad marisquera en Andalucia: Zonas de produccion y
zonas de proteccién o mejora. Condiciones técnico-sanitarias: parametros a analizar,
sistemas de control y seguimiento. Mecanismos de apertura y cierre de zonas de
produccién. Principales problemas sanitarios de las zonas de produccion en Andalucia y
su significado.

Tema 29. Los peces marinos de interés pesquero para Andalucia: clasificacion y
principales caracteristicas morfolégicas. Localizacion y significacion desde el punto de
vista de las capturas y rendimientos. Legislacién aplicable sobre tallas minimas, zonas
y épocas de veda. Especies sometidas a limitaciones de captura. Especies protegidas y
especies prohibidas para la pesca. Principales modos de pesca, importancia econémica.
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Tema 30. Moluscos, crustaceos e invertebrados marinos de interés pesquero
para Andalucia: clasificacion y principales caracteristicas morfoldgicas. Localizacion
y significacion desde el punto de vista de las capturas y rendimientos. Legislacion
aplicable sobre tallas minimas, zonas y épocas de veda. Especies sometidas limitaciones
de captura. Especies protegidas y especies prohibidas para el marisqueo o la pesca.
Principales modos de pesca, importancia econdmica.

Tema 31. La investigacion pesquera: objetivos. Evaluacion de los caladeros y de las
poblaciones marinas: métodos de evaluacién. Estadisticas de capturas. La recopilacion
de datos para las series estadisticas. Campafias de investigacion y prospeccién pesquera.
El asesoramiento cientifico para la gestion de las pesquerias.

Tema 32. Organismos internacionales y nacionales de asesoramiento cientifico. La
investigacion pesquera y acuicola en Andalucia. Los Centros de Investigacion y Cultivo
de Especies Marinas. Funciones y localizacién geografica.

Tema 33. La capacidad de la flota pesquera mundial. Evolucién y distribucién por
continentes. Principales flotas industriales de pesca. La pesca artesanal y de litoral:
caracterizacion de la flota y dotacion tecnoldgica. Significacion y distribucion geografica
en Andalucia.

Tema 34. La flota pesquera Andaluza: significacion en el conjunto de la Unién y a nivel
nacional. Distribucién por provincias, modalidades de pesca y tamafo de los buques. La
edad de la flota andaluza. El proceso de renovacién y modernizacion de la flota andaluza.
La poblacién activa pesquera. La participacion de la pesca en el producto interior bruto.
Zonas y localidades dependientes de la actividad pesquera en Espana y en Andalucia.

Tema 35. Las relaciones exteriores de la Union Europea en materia de acceso a los
recursos pesqueros. Acuerdos multilaterales y Acuerdos internacionales de Pesca. La
actividad pesquera de la flota nacional y andaluza en aguas internacionales: significacién
y principales rasgos. Distribucion geografica, bases operativas, caracteristicas de los
buques. Organismos multilaterales, organizaciones regionales pesqueras. Conservacion
y gestidn de especies transzonales y altamente migratorias.

Tema 36. Los Acuerdos pesqueros de la Union: estructura y tipologia. Los Acuerdos
con terceros paises que afectan a la flota andaluza. Los acuerdos de pesca con
Marruecos: antecedentes, evolucion y significacion para Andalucia. Limitaciones y
condiciones de acceso. Distribucion geografica de las zonas de pesca. Puertos y bases
operativas de desembarco. Caracteristicas de los buques, modalidades y especies
permitidas.

Tema 37. Relaciones pesqueras entre Espana y Portugal. Acuerdos pesqueros y
fronterizos con Portugal que afectan a la flota andaluza: antecedentes y situacion actual.
Zonas de pesca, especies, modalidades de pesca, limitaciones.

Tema 38. El dominio publico maritimo-terrestre: concepto y clasificacion. Los bienes
de dominio publico maritimo-terrestre: regulacién, competencias administrativas y usos.
Servidumbres. Actuaciones pesqueras en el dominio publico maritimo-terrestre.

Tema 39. Zonas Maritimas Protegidas. Acondicionamiento de la franja costera en
Andalucia: objetivos y normativa aplicable. Arrecifes artificiales: evolucion, concepto
y clasificacion. Reservas marinas de interés pesquero y reservas de pesca: concepto
y clasificacion. Repoblaciones marinas: concepto y especies objeto de repoblacion.
Estudios previos, delimitacién de zonas y seguimiento de las medidas. Concesiones y
autorizaciones. Normativa aplicable.

Tema 40. La produccién acuicola mundial: importancia econémica y significaciéon en
el conjunto de la pesca. Principales paises productores, sistemas de cultivo y especies.
Diferencias regionales. Evolucién y tendencias. La produccion acuicola en Espafia y
Andalucia: evolucion y tendencias. Rendimientos por especies y sistemas. Capacidad de
produccion instalada.

Tema 41. La acuicultura en Andalucia: Evolucion y significacion. Sistemas de cultivo
y tipos de instalaciones. Especies de interés en la acuicultura andaluza. Descripcion
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de etapas de cultivo en moluscos, crustaceos y peces. Requerimientos alimentarios.
Cultivos auxiliares. Marco juridico de la actividad. Posibilidades de desarrollo y factores
competitivos del sector.

Tema 42. los cultivos marinos: tipos de instalaciones, sistemas de cultivo y especies.
Procesos que intervienen en la produccion acuicola. Concesiones y autorizaciones.
Influencia de la Ley de Costas y de la normativa medioambiental en los cultivos marinos.
Alimentacion, control de aguas y enfermedades. Efectos en el medio ambiente.

Tema 43. La pesca maritima de recreo. Regulacion de la actividad a nivel nacional
y en Andalucia. Clasificacion y requisitos para su ejercicio. Legislacion de la Unién que
afecta a la pesca maritima de recreo. Prohibiciones y limitaciones. Su significacion
en Andalucia. Modalidades y utiles de pesca, periodos y zonas de pesca, especies
prohibidas y permitidas. Volumen y topes maximos de captura.

Tema 44. Los corrales de pesca. Descripcion de los corrales de pesca. Localizacion
de los corrales de pesca en Andalucia. Utiles y especies pesqueras propias de los
corrales de pesca. Concesiones y autorizaciones de la actividad.

Tema 45. El concepto de desarrollo sostenible. La Agenda 2030: los objetivos de
Desarrollo Sostenible aplicados a la pesca y la acuicultura. Evolucién de los compromisos
y acuerdos internacionales en materia de desarrollo sostenible aplicados a la pesca y la
acuicultura. La economia azul vinculada a la pesca y la acuicultura. Green deal.

Tema 46. La proteccién medioambiental en Andalucia y su incidencia en la pesca y
en la acuicultura. Actividades pesqueras sujetas a reglamentacion ambiental. Declaracién
de zonas. Exigencias y limitaciones legales. Directiva de Aves y de Habitats. Las
Estrategias Marinas. El Cambio climatico. Ecosistemas y especies marinas vulnerables.
Especies amenazadas. Especies invasoras. Red Natura 2000: relacion con la pesca y la
acuicultura.

Tema 47. Calidad de las aguas marinas. Contaminacién marina. Fuentes principales
de la contaminacién. Basuras Marinas. Legislacion en materia de residuos. Clasificacion
de los Residuos y Competencias. Sistemas de Recogida y Transporte. Sistemas
de Valorizacién y Reciclaje. Sistemas de Eliminacion. La Gestion de los Residuos.
Legislacién en materia de desechos de buques.

Tema 48. Puertos pesqueros: competencias y organizaciones portuarias en Espafa
y en Andalucia. Utilizacion del dominio publico portuario. Administracion maritima y
portuaria del Estado. Administracién portuaria de la Comunidad Auténoma Andaluza.
Servicios portuarios. Puertos fronterizos.

Tema 49. Manipulacién a bordo de los productos pesqueros: productos frescos y
productos congelados. Sistemas de conservacion y almacenamiento de los productos a
bordo. Instalaciones frigorificas y de congelacion.

Tema 50. La Organizacién Comun de Mercados de los productos de la pesca. Normas
comerciales aplicables a la comercializacion de los productos de la pesca. Categorias
de frescura y calibrado. Identificacion de los productos. Transportes: Régimen general y
especial. Controles y régimen comun aplicables a las importaciones. Comercio exterior
de los productores de la pesca.

Tema 51. Condiciones de comercializacion de los productos de la pesca. Obligaciones
de trazabilidad en la comercializacidén de los productos pesqueros. Normas sanitarias
aplicables al proceso de comercializacion. Destino de los productos y subproductos de la
pesca. Subproductos Sandach Sandash.

Tema 52. La comercializacién de los productores de la pesca en origen. La estructura
de la oferta: los productores. La demanda: los compradores y otros Agentes Comerciales.
La primera venta. La subasta publica y otras formas de primera venta. La formacion de
precios. Las lonjas portuarias. La comercializacion de los productos congelados.

Tema 53. La comercializaciéon de los productos de la pesca en destino. La oferta y
la demanda. La formacién de precios. La cadena de produccion. Mercados mayoristas,
grandes superficies y mercados minoristas. El consumo alimentario de productos de la
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pesca. Estructura del consumo en la U.E. Espafia y Andalucia, distribucion del gasto en
alimentacién. Evolucién y tendencias. La dieta mediterranea.

Tema 54. El sector de la conserva en la Union Europea, Espafia y Andalucia.
Principales producciones. Nivel tecnolégico del sector. La industria alimentaria de
productores de la pesca. Concentracion geografica y su participacion en la economia.
Distribucion de la produccién. Principales problemas. La industria pesquera andaluza:
caracterizacion, tipologia y localizaciones geograficas. Situacion actual y perspectivas de
futuro.

Tema 55. Procesos de conservacion y elaboracion de los productos pesqueros en
tierra. Conservacion en fresco, refrigerado y congelado. Conservacion y almacenamiento
de los productos en tierra. Otros procesos: curado en seco, deshidratados, ahumados,
salmuera. Los salazones. Subproductos. Precocinados, envasados, fileteados.
Distribucion de la produccién.

Tema 56. La pesca en la Unién Europea: producciones pesqueras y distribucién por
paises. El comercio pesquero en la U.E. La produccion pesquera en Espafna y Andalucia.
Volumen de produccion por especies, modalidades de pesca y zonas de captura.
Evolucion de las capturas en peso y valor. Distribucion de la produccién por regiones
maritimas y Comunidades Autdnomas. Destino de la produccion.

Tema 57. La vertebracion del sector pesquero. El asociacionismo del sector pesquero
nacional y andaluz. Figuras mas relevantes. Asociaciones de armadores. Organizaciones
de productores. Asociaciones de Productores. Las cofradias de pescadores:
antecedentes, normativa reguladora, funciones y 6rganos rectores. Su presencia en
Espafia y Andalucia. Las Federaciones de Cofradias.

Tema 58. El régimen de control en la politica pesquera comun, inspeccién y control
de los buques pesqueros y de sus actividades. Control de capturas y descartes. Control
de la utilizaciéon de las artes de pesca. Control del esfuerzo pesquero. Sistemas de
localizacion continua de buques. Posibilidades técnicas de control de la pesca selectiva.
Pesca ilegal, no declarada y no reglamentada.

Tema 59. La inspeccién pesquera en Andalucia: competencias, estructura organica y
funciones. Potestad inspectora en los buques y en las actividades de la pesca maritima,
la acuicultura y el marisqueo. Medidas provisionales. Medicion de artes de pesca, mallas
y especies.

Tema 60. Inspeccion de actividades relacionadas con la ordenacion del sector
pesquero. Régimen de control de los desembarques. Control de la primera venta de los
productos pesqueros, notas de venta y documentos de transporte. Inspeccion y control
de las medidas con finalidad estructural. Control de los subproductos animales no
destinados a consumo humano.

Tema 61. Otros organismos con competencias y funciones en inspeccion de la pesca
y actividades conexas: Administracion del Estado. Fuerzas y cuerpos de seguridad del
Estado. Capitanias Maritimas. Autoridades Portuarias.

Tema 62. Infracciones y sanciones en materia de pesca profesional y de recreo en
aguas interiores, acuicultura, marisqueo y ordenacion del sector pesquero: legislacion
aplicable en Andalucia. Organos que ejercen la instruccién, tramitacién y resolucién de
los expedientes sancionadores. Reglamento del procedimiento para el ejercicio de la
potestad sancionadora.

Tema 63. La Politica de estructuras europea. Importancia. Objetivos principales,
instrumentos: juridicos y financieros. Los fondos estructurales. FEADER, FEDER.
FEMPA. FSE. Gestion compartida del FEMPA.

Tema 64. Los fondos estructurales del sector pesquero: principales normas y ejes de
actuacion desde 1970. Resultados y necesidades actuales. La financiacién europea en
la reforma de la PPC. Objetivos y prioridades. Ambitos de intervencion. Los Programas
Operativos. Implementacion en Espafia y en Andalucia. Planes de accion para las flotas
en desequilibrio.
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Tema 65. El Fondo Europeo Maritimo de la Pesca y la Acuicultura (FEMPA):
prioridades, objetivos y normativa reguladora. El Programa Operativo. Prioridades y
medidas.

Tema 66. Medidas de fomento de la acuicultura: Instrumentos legales y posibilidades
de intervencion. Efectos en el desarrollo de los cultivos marinos en Andalucia. Medidas
de fomento de la comercializacién y transformaciéon de los productos. Fomento del
asociacionismo y de las organizaciones de productores.

Tema 67. La diversificacion de las actividades pesqueras. Las Estrategias de
desarrollo local pesquero. Los grupos de desarrollo local pesquero. Legislacion europea,
nacional y andaluza. La financiacion a través de los grupos de desarrollo local.

Tema 68. Las actividades de pesca-turismo, el turismo marinero y el turismo
acuicola. Legislacion del Estado y de la Comunidad Auténoma Andaluza. Condiciones
para la realizacion de estas actividades de diversificacién pesquera. Requisitos para su
desempefio.

Tema 69. La empresa pesquera andaluza. Tamafo y estructura patrimonial. Sistemas
de retribucién salarial. EI monte mayor y el monte menor. Estructura organizativa:
Gerencia, tripulaciones y personal de tierra. La figura del patrén de pesca. Relaciones
laborales. La familia del pescador y el papel de la mujer.

Tema 70. Formacion profesional maritimo pesquera. Fundamentos legales,
organizacion del sistema educativo. Competencias. Formacién reglada y ocupacional.
Las titulaciones académicas y profesionales maritimo pesqueras. Capacidades y
competencias. Conocimientos y titulaciones de las tripulaciones de los buques pesqueros.
Los Centros de Formacién Maritimo-Pesquera en Andalucia. Funciones y localizacion
geografica.

IV.2D. CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO. OPCION QUIMICA (A1.2011).

Tema 1. El agua. Propiedades fisicas. Consumo humano. Potabilizacion. Parametros.
Cloracion. Fluoracién. Abastecimiento.

Tema 2. Utilizaciéon del agua en la industria. Sistemas de tratamiento. Corrosion.
Aguas de refrigeracién. El agua en la agricultura.

Tema 3. Aguas residuales urbanas. Depuracion. Tecnologias de depuracion. Calidad
del agua tratada.

Tema 4. Depuracion de aguas residuales urbanas por métodos convencionales.
Plantas depuradoras. Fases de depuracion. Fangos. Tratamiento de fangos.

Tema 5. Depuracion de aguas residuales urbanas por métodos no convencionales.
Criterios de seleccion. Depuracion de aguas urbanas para Andalucia.

Tema 6. Lagunado. Lagunas de oxidacion, de oxidacion facultativa, aireadas, con
recirculacién, profundas. Depuracion de aguas residuales urbanas mediante lechos de
turba. Biocilindros y filtros verdes. Caracteristicas. Proceso bioquimico de depuracion.
Reutilizacién del agua.

Tema 7. Laboratorios quimicos para el control de calidad del agua. Material. Dotacion.

Tema 8. Controles de calidad del agua. Analisis quimicos.

Tema 9. Ley de Aguas. Regulaciéon de dominio publico hidraulico. Usos del agua.
Competencias.

Tema 10. Contaminacion de aguas subterraneas. Aspectos basicos en la
contaminacién de los acuiferos. Focos potenciales de contaminacion de los acuiferos.
Medidas anticontaminacion. Legislacién espariola.

Tema 11. Contaminacion marina. Causas principales de la contaminacion.
Contaminantes y efectos. Actuaciones en el litoral andaluz. Ley de Costas. Legislacion de
la Unidn europea. Legislacion autonémica.

Tema 12. Contaminacion de aguas continentales. Vertidos industriales. Vertidos
urbanos. Medidas anticontaminantes. Control de las aguas. Organismos de cuenca.
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Tema 13. Estadistica. Parametros de centralizacion y dispersion. Pruebas de
significacion para comparacion de medidas y varianzas. Analisis de tendencias.

Tema 14. Tratamiento de afluentes industriales. Caracterizacion de afluentes. Control
de vertidos.

Tema 15. Efluentes de industrias agricolas y alimentarias. Caracteristicas.
Tratamientos.

Tema 16. Efluentes de industrias textiles y papeleras. Caracteristicas. Tratamientos.

Tema 17. Efluentes de industrias del petroleo y metalurgicas. Caracteristicas.
Tratamientos.

Tema 18. Medidas correctoras de la contaminacién industrial en Andalucia. Vertidos.
Planes correctores.

Tema 19. Residuos sélidos urbanos. Composicion. Sistemas de recogida y transporte.
Eliminacién y aprovechamiento de los residuos.

Tema 20. Vertederos controlados. Caracteristicas. Tipos de maquinaria.

Tema 21. Ubicacién de vertederos controlados. Factores a considerar. Lixidiados.
Aprovechamiento de biogas.

Tema 22. Otros sistemas de eliminacién de residuos sdlidos urbanos. Incineracion
simple. Incineracion con recuperacion de energia. Recomendaciones en el uso de la
incineracion.

Tema 23. Reciclado de los residuos sélidos urbanos. Recogida selectiva. Plasticos.
Vidrios. Papel. Metales ferromagnéticos. Condiciones econdmicas de reciclado.

Tema 24. Aprovechamiento de la materia organica de los residuos sdlidos urbanos.
Instalaciones de compostaje. Compost: Caracteristicas y propiedades, utilizacion en
agricultura. Otras aplicaciones.

Tema 25. La gestion de los residuos sdlidos urbanos en Andalucia. Planificacion.
Planes directores provinciales.

Tema 26. Legislacion sobre los residuos solidos urbanos. Legislacion estatal.
Legislacion de la Unién Europea. Legislaciéon autondmica.

Tema 27. Residuos téxicos y peligrosos. Depodsitos de seguridad. Vertederos
de inertizados. Tratamientos fisicoquimicos y bioldgicos. Incineracion controlada.
Instalaciones en Andalucia.

Tema 28. Legislacion sobre residuos toxicos y peligrosos. Legislacion estatal.
Legislacion de la Union Europea. Legislacion autonémica.

Tema 29. La contaminacién atmosférica. Consideraciones generales. Tipos de
contaminantes. Mondxido de carbono. Oxidos de nitrégeno. Diéxido de azufre. Diéxido de
carbono. Ozono. Hidrocarburos. Oxidantes fotoquimicos. Lluvia acida. Efectos sobre el
medio ambiente y la salud humana.

Tema 30. Inmision. Métodos de medida de inmisién. Método quimico manual.
Analizadores de via humeda. Analizadores de via seca. Particulas sdélidas.

Tema 31. Redes de vigilancia de la contaminacion atmosférica. Estaciones fijas y
moviles. Criterios de ubicacion de estaciones. Equipos. Sistemas de calibracion. Sistemas
de transmision de datos.

Tema 32. Legislacion espafiola sobre contaminacién atmosférica. Legislacion de
la Unién Europea. Legislacién autondmica. Periodo de medida. Situacién admisible.
Declaracién de zona contaminada. Niveles legales de calidad del aire.

Tema 33. El ruido como agente contaminante. El ruido en areas urbanas. Ordenanzas
municipales. Norma basica de edificacion: condiciones acusticas. Reglamento de
actividades molestas, insalubres, nocivas y peligrosas. Medidas correctoras. Vibraciones.

Tema 34. La prevencion ambiental en la Comunidad Autonoma de Andalucia.
Procedimientos administrativos de prevencion ambiental. La participacion e informacion
publica en los procedimientos administrativos de prevenciéon ambiental.

Tema 35. Los impactos ambientales. Tipos. Ejemplos de impacto. Tipos de
documentacion ambiental correspondientes a cada procedimiento administrativo de
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prevencion ambiental en la Comunidad Auténoma de Andalucia. Metodologia de estudio
y analisis.

Tema 36. Tramitacion de los procedimientos administrativos de Prevencién Ambiental
en la Comunidad Autbnoma de Andalucia. Declaracién de Impacto Ambiental. Informe
Ambiental. Resolucion de calificacion ambiental.

Tema 37. Legislacién de la Unidon Europea y estatal sobre Evaluacion de Impacto
Ambiental. Legislacién autondmica sobre Prevencion Ambiental. Las actividades
molestas, insalubres, nocivas y peligrosas en el ambito municipal.

Tema 38. La educacion ambiental. Finalidad y objetivos. Metodologia y evaluacion.

Tema 39. Control y calidad de alimentos. Principales parametros a analizar. Técnicas
instrumentales y no instrumentales.

Tema 40. Validacion de métodos fisicos-quimicos. Criterios de validacion y etapas.

Tema 41. Sistemas de conservacion de alimentos. Generalidades. Efectos de la
temperatura. Efectos de las radiaciones. Efectos de los aditivos quimicos.

Tema 42. Eliminacion de agua de los alimentos. Deshidratacion y liofilizacion .
Repercusion en la calidad.

Tema 43. Conservacion de los alimentos mediante calor. Pasteurizacion y
Esterilizacion. Repercusion en la calidad.

Tema 44. Conservacion de los alimentos mediante el empleo de &acidos y sal.
Repercusion en la calidad.

Tema 45. Conservacion de los alimentos mediante irradiacion. Radiaciones caléricas.
Radiaciones ionizantes.

Tema 46. Sistemas de gestion de la calidad. Requisitos generales relativos a la
competencia de los laboratorios de ensayo. La Norma UNE/EN ISO/IEC 17025. La
acreditacion, concepto y utilidad.

Tema 47. Normas de seguridad en el laboratorio. Manipulacion de productos quimicos.
Etiquetados de sustancias peligrosas.

Tema 48. Prevencion de Accidentes Mayores en la Industria Quimica. Legislacion.
Competencias. Planes de Emergencia Exterior.

Tema 49.-Higiene Industrial. Higiene de Campo. Higiene Analitica. Higiene Operativa.

Tema 50. Evaluacion de la calidad de los ensayos en los laboratorios. Controles
internos y externos. Uso y Metodologia. Graficos de control.

Tema 51. Exposicion laboral a agentes quimicos.

Tema 52. Validacion de ensayos de diagndsticos de sanidad animal. Criterios de
validacion y etapas.

Tema 53. Proteccion personal en la exposicidn laboral a agentes fisicos y quimicos.
Tipos de protectores. Criterios de seleccion. Normativa vigente.

Tema 54. Técnicas espectrofotométricas: conceptos, tipos y aplicaciones en el ambito
de la sanidad animal, vegetal y agroalimentario.

Tema 55. Técnicas cromatograficas: concepto, tipos y aplicaciones en el ambito de la
sanidad animal, vegetal y agroalimentario.

Tema 56. El hierro. Propiedades fisicas y quimicas. Metalurgia del hierro. Altos
hornos. Aceros.

Tema 57. El aluminio. Propiedades fisicas y quimicas. Metalurgia del aluminio.
Afinado. Sales de aluminio.

Tema 58. El cobre. Propiedades fisicas y quimicas. Metalurgia del cobre. Afinados.
Aplicaciones. Compuestos del cobre.

Tema 59. Plaguicidas. Tipos. Caracteristicas. Usos en agricultura. Toxicidad. Efectos
medioambientales. Legislacion. Métodos de andlisis.

Tema 60. Plasticos. Clasificacion. Usos. Contaminacion.

Tema 61. Detergentes tensioactivos. Detergentes biodegradables. Contaminacion.

Tema 62. Abonos inorganicos. Tipos. Usos en agricultura. Contaminacion. Legislacion.
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Tema 63. La materia organica del suelo. Caracteristicas. Deficiencia en materia
organica en los suelos andaluces. Medidas correctoras. Nutrientes en suelos. Métodos
de analisis.

Tema 64. EI humus del suelo. Aislamiento. Fraccionamiento y caracteristicas
morfolégicas de los distintos tipos de humus.

Tema 65. Acidos humicos y fulbicos. Compuestos aromaticos en suelos. Interacciones
humus-pesticidas. Interacciones humus-metales pesados. Microorganismos en suelos.

Tema 66. El control oficial y otras actividades oficiales en ambito de la sanidad animal,
vegetal y agroalimentario. Los laboratorios de referencia. Requisitos y funciones.

Tema 67. Los laboratorios agroganaderos, agroalimentarios y de control de calidad de
los recursos pesqueros. Naturaleza, dependencia y funciones.

Tema 68. El aceite de oliva. Regulacion y caracterizacion. Procesos de obtencién y
analisis.

Tema 69. El vino, vinagre y bebidas espirituosas. Concepto, caracteristicas y analisis.

Tema 70. Analisis quimicos de bienes culturales. Técnicas analiticas fundamentales y
aplicaciones.

IV.2E. CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO. OPCION PSICOLOGIA (A1.2016).

Tema 1. La encuesta: posibilidades y limitaciones como técnica de recogida de
datos. Campos de aplicacion. Construccién del cuestionario. Fiabilidad y validez del
cuestionario.

Tema 2. La actitud: definicidon y el cambio de actitudes. Las escalas de medicion de
la actitud. Aplicacion del analisis de actitudes y estudios de opinidén en el &mbito social.

Tema 3. Primera infancia: inteligencia motora, desarrollo afectivo y social.
Adquisiciones basicas. Problemas y dificultades mas frecuentes en esta etapa.
Orientacion a los padres. Pautas para la formacién de los maestros y cuidadores.

Tema 4. La nifiez intermedia: desarrollo cognitivo, afectivo-emocional y social.
Desarrollo de la personalidad. Problemas y dificultades mas frecuentes en esta etapa.
Orientacién a padres. Pautas para la formacion de los maestros. La coeducacion. La
violencia y la afectividad en la cultura escolar.

Tema 5. Pubertad y Adolescencia. Cambios anatomofisiolégicos. Desarrollo cognitivo
y moral. Personalidad adolescente. Patrones de conducta individual y social. Desarrollo
del aprendizaje social. Influencia del grupo de iguales. Desarrollo de la sexualidad.
Habilidades sociales y autocontrol.

Tema 6. La distribucién normal. Estadistica inferencial: estimacion de parametros y
pruebas de hipétesis. Distribucion muestral. Error alfa y beta (i y ii). Grado de significacion
estadistica.

Tema 7. Relacién entre variables: relacion entra variables cualitativas, relacion entre
variables cuantitativas, relacion entre variables cuantitativas y cualitativas. EI modelo
general lineal. El modelo de regresién multiple. Técnicas de regresion multivariantes.

Tema 8. Ordenacion del sistema educativo en Andalucia: estructura, principios, fines
y contenido. Régimen de centros docentes que imparten ensefianzas de régimen general.

Tema 9. Caracteristicas generales de la educacion infantil y educacion primaria
en Andalucia: estructura, objetivos, contenidos, competencias basicas, evaluacién y
metodologia. Las medidas de atencion a la diversidad.

Tema 10. Caracteristicas generales de la educacion secundaria, del Bachillerato y
de la formacion profesional de grado medio y grado superior en Andalucia: estructura,
objetivos, contenidos basicos, evaluacién y metodologia. Las medidas de atencién a la
diversidad.

Tema 11. La accion tutorial como integrante de la funcién docente. Técnicas y
funciones de los tutores en las ensefianzas de régimen general en el ambito territorial de
Andalucia.
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Tema 12. Principios y modelos generales de evaluacion en educacioén. Sus fines y sus
tipos. La evaluacion de la formacion del profesorado. La autoevaluacion.

Tema 13. La orientacion educativa. Principios, modelos y técnicas. La organizacion
del sistema de orientacién en Andalucia. Los departamentos de orientaciéon. Los equipos
de orientacion educativa.

Tema 14. La orientacion profesional y los procesos de toma de decisidén vocacional.
La madurez vocacional y el proyecto de vida. El autoconocimiento y la eleccion de
estudios y profesiones. Modelos y programas de orientacion profesional.

Tema 15. Deteccidn, identificacion del alumnado con necesidades especificas de
apoyo educativo y organizacion de la respuesta educativa.

Tema 16. La familia y el proceso educativo. Crisis del modelo tradicional de la familia.
Tipos de familia y la evaluacion y orientacion de problemas educativos.

Tema 17. Las tecnologias de la informacion y de la comunicacién (TIC). Definicion y
clasificacion. Regulacién. Diferencias entre la comunicacion presencial y la comunicacion
virtual. La formacion online y otras aplicaciones en el &mbito educativo. La historia social
y el sistema CoheSSiona: bases juridicas para el tratamiento de datos. Régimen juridico
y obligaciones legales de la Historia Social Unica electrénica de Andalucia y accesos a la
informacién.

Tema 18. Control de los contenidos digitales en Internet. La regulacion de contenidos
licitos e ilicitos para la infancia y la adolescencia. Las redes sociales de caracter virtual
y los procesos de construccién de roles e identidades. Indicadores estadisticos sobre el
uso de Internet.

Tema 19. Los videojuegos: efectos aptitudinales y emocionales en la infancia y
adolescencia. La corregulacion de contenidos y el sistema de clasificacion por edades.
Los videojuegos y las teorias de la estimulacion, de la catarsis y del aprendizaje imitativo
o vicario. La adiccion a los videojuegos.

Tema 20. Evolucién del concepto de salud. Prevencion y promocion. Educacion para
la salud. Metodologia y lineas de actuacién.

Tema 21. La reforma sanitaria en Andalucia. La atencion primaria de salud. Objetivos.
Estructuracion territorial. Recursos. Organizacion de un centro de salud.

Tema 22. La planificacion sanitaria. Determinacion de necesidades de salud. El Plan
Andaluz de Salud. Programacion, evaluacién y ejecucion.

Tema 23. El programa de salud materno-infantil en Andalucia (l): planificacion familiar.
Atencién al embarazo, parto y puerperio.

Tema 24. El Programa de Salud materno-infantil en Andalucia (Il). Lineas basicas de
atencion a la infancia y adolescencia. Atencion al nifio sano. Atencion en la etapa escolar.
Protocolos de observacién continua: deteccion de problemas de salud en el ambito
educativo. Alteraciones fisicas y de conducta. Deteccidén de malos tratos.

Tema 25. El programa de salud mental en Andalucia. Acogida y ordenacién de la
demanda. Atencién integral al paciente psicético. La atencion infanto-juvenil.

Tema 26. La atencioén sanitaria al paciente crénico y a las personas mayores en
Andalucia. Autonomia, fragilidad y dependencia. La educacion sanitaria en dichos
campos.

Tema 27. Sindrome de inmunodeficiencia adquirida. Implicaciones sanitarias,
psicologicas y sociales. Estrategias de intervencion. Dispositivos para la atencion a los
pacientes con SIDA en Andalucia. Programas de prevencion.

Tema 28. Drogas y adicciones: concepto, clasificacion. Antecedentes, lineas
generales y estructura del Plan Andaluz sobre Drogas y Adicciones. Regulacion sobre
prevencion y asistencia en materia de drogodependencias y adicciones y normas de
desarrollo.

Tema 29. La poblacién andaluza ante las drogas. Problematica actual en la poblacion
juvenil. Factores de proteccion y factores de riesgo de las drogodependencias.
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Tema 30. El abordaje de las drogodependencias y adicciones. Programas
terapedticos. La red de recursos asistenciales: tipologia, objetivos, programas y recursos
de incorporacion sociolaboral de personas con problemas de drogodependencias vy
adicciones. ltinerarios personalizados de incorporacion social.

Tema 31. Psicopatologia: clasificacion CIE 10 y DSM 5: caracteristicas clinicas mas
relevantes e incidencia en la poblacion de los trastornos psicolédgicos y trastornos de la
personalidad.

Tema 32. Técnicas de intervencién psicologicas efectivas contrastadas empiricamente.
Tratamientos eficaces en los trastornos de adultos. Tratamientos eficaces en los
trastornos mentales de nifios y adolescentes. Criterios para determinar los tratamientos
contrastados empiricamente.

Tema 33. Regulacion en materia de prevencion de riesgos laborales y sus
disposiciones de desarrollo. La prevencion de riesgos laborales en la Administracion de
la Junta de Andalucia: regulaciéon, competencias y modelo de organizacion preventiva
adoptado.

Tema 34. El accidente de trabajo. Factores humanos y técnicos causantes de los
accidentes laborales. Predisposicion al accidente. Principales indices estadisticos
utilizados en seguridad. Siniestrabilidad laboral en Andalucia.

Tema 35. La motivacién en el trabajo. Efectos de los estilos de liderazgo sobre el
comportamiento y la productividad del equipo de trabajo. Técnicas de motivacién
aplicables al entorno laboral.

Tema 36. Los factores psicosociales en la prevencidon de riesgos laborales.
Definicion y clasificacion de los factores psicosociales. Intervencion psicosocial sobre la
organizacion del trabajo y sobre los trabajadores.

Tema 37. El hostigamiento psicolégico en el trabajo o mobbing: definicién y formas
de expresion. Causas. Dinamica del hostigamiento y causas sobre la organizacién y el/la
trabajador/a. Prevencion e intervencion del mobbing.

Tema 38. El sindrome de estar quemado o bournout: definicion, variables predictoras
y consecuencias para el trabajador/a. Instrumentos de medida del bournout. Colectivos
laborales propensos a padecer el sindrome caracteristico de bournout. Técnicas de
intervencion sobre el bournout.

Tema 39. Situaciones de estrés en el trabajo. Las consecuencias del estrés laboral.
La vulnerabilidad individual: personalidad, expectativas de control, etc. Técnicas para
la evaluacion del estrés. Estrategias de afrontamiento e intervencion sobre el estrés.
Acciones preventivas sobre el estrés: acciones sobre el individuo y acciones sobre la
organizacion.

Tema 40. Regulacién sobre la promocién de la autonomia personal y atencién a las
personas en situacién de dependencia. El Sistema para la Autonomia y la Atencion de la
Dependencia: prestaciones y servicios; valoracion de la dependencia y reconocimiento
del derecho a las prestaciones del sistema. Intervencion del psicologo.

Tema 41. La Mediacién Familiar en Andalucia. Normativa reguladora. Técnicas y
Modelos de mediacidn familiar. Diferencias con la terapia psicoldgica.

Tema 42. Gestion de los recursos humanos en la Administracion de la Junta de
Andalucia. Metodologias de gestién de recursos humanos en general: la valoracion de
puestos de trabajo y la evaluacion del desempefo en el ambito privado. Relacion de los
Puestos de Trabajo como instrumento de organizacion integral de los recursos humanos.

Tema 43. La Ley 9/2016, de 27 de diciembre, de servicios sociales de Andalucia.
Estructura territorial de los servicios sociales. Competencias de las Administraciones
Pudblicas. Participacion ciudadana. La ética aplicada a la intervencion social. La ética y
los servicios sociales en la Ley 9/2016, de 27 de diciembre, de servicios sociales de
Andalucia. La estrategia de ética de los servicios sociales de Andalucia. El secreto
profesional. Conflictos y deliberacion ética en la practica profesional. Cédigo deontolégico.
Modelo de calidad.
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Tema 44. El sistema publico de servicios sociales en Andalucia. La ley 9/2016, de 27
de diciembre de servicios sociales de Andalucia. Régimen juridico, desarrollo normativo
y planificacion estratégica. Estructura funcional y territorial. Prestaciones de los servicios
sociales. Proceso de Intervencién (PRISO). Los equipos profesionales de los servicios
sociales.

Tema 45. Concepto de indicador psicosocial. Definiciones y tipologias de indicadores.
Metodologia de elaboracion de un sistema de indicadores de cambio social. Limites de
los indicadores.

Tema 46. La comunidad como unidad de accion. Concepto y caracteristicas de la
programacién de la intervencion comunitaria. Tipos y modalidades de los programas
comunitarios. Disefio, administraciéon, formacién, participacion y coordinacion en los
programas comunitarios. Estrategia Regional Andaluza para la Cohesion e Inclusion
Social. Intervencion en Zonas desfavorecidas (ERACIS).

Tema 47. La evaluacion sistematica de programas, aspectos metodoldgicos de la
evaluacion. Propdsitos evaluativos: objetivos, perfeccionamiento y centrados en el cliente.

Tema 48. Los servicios sociales comunitarios en la Ley 9/2016, de 27 de diciembre,
de servicios sociales de Andalucia. Funciones. Equipos profesionales. Profesional de
referencia.

Tema 49. La situacion de Discapacidad: evolucién del concepto, descripcion vy
clasificacion. Normativa en materia de discapacidad. Reconocimiento, declaracion vy
clasificacién del grado de discapacidad. La atencion a las personas con discapacidad:
centros, servicios, ayudas y prestaciones. La inclusion y la participaciéon de las personas
con discapacidad.

Tema 50. Las personas mayores: aspectos biolégicos, psicolégicos y sociales. El
Paradigma del Envejecimiento Activo.

Tema 51. Atencion y proteccion a las personas mayores en Andalucia: Normativa,
Recursos, Servicios, Programas y Prestaciones. El maltrato en el &mbito de las personas
mayores.

Tema 52. Las Politicas de Igualdad de Oportunidades y los Planes de Igualdad.
Recursos de atencion a las mujeres que sufren violencia en la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

Tema 53. Concepto , tipologia, manifestaciones y victimas de violencia de género.
Antecedentes y evolucién en el abordaje politico y social. Marco legal vigente. El pacto
de Estado en materia de Violencia de Género y la Ley 13/2007, de 26 de noviembre,
de medidas de prevencion y proteccion integral contra la violencia de género: nociones
basicas. La violencia en la pareja o expareja: Etiologia, el proceso de los malos tratos.
Entorno familiar. Caracteristicas psicolégicas y situacién personal de las victimas y de los
maltratadores. Indicadores de violencia. La intervencion en crisis. La violencia vicaria. La
violencia sexual.

Tema 54. Regulacion sobre las medidas de proteccidn Integral contra la violencia de
género. El informe pericial en casos de violencia de género. Pruebas psicoldgicas para
detectar malos tratos. El sindrome de Estocolmo doméstico en mujeres maltratadas y el
Trastorno de Estrés Postraumatico como indicativos validos en los juzgados de violencia.
Los equipos psicosociales en los juzgados de violencia. La segunda victimizacion. Actitud
personal y repercusién en la intervencién profesional.

Tema 55. Derechos, igualdad de trato y no discriminacion de las personas
homosexuales, bisexuales, transexuales, transgénero y/o intersexuales (LGTBI), y de sus
familiares, en la Comunidad Auténoma de Andalucia. Conceptos, principios y efectividad
de los derechos. Normativa aplicable.

Tema 56. La proteccion juridica del menor. Derechos de las personas menores y
su interés superior. Actuaciones en situacién de desproteccion. Atenciéon inmediata.
Actuaciones en situacién de riesgo. La situacion de desamparo. Guarda de menores.
Medidas de proteccion.
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Tema 57. La adopcion internacional: normativa reguladora, caracteristicas
diferenciales. Factores de riesgo y de proteccion en la valoracién de la idoneidad para
la adopcion internacional. La residencia. La postadopcion: la parentalidad adoptiva y la
construccion del vinculo y los principales problemas de adaptacion.

Tema 58. El maltrato infantil. Explicaciones etiolégicas y factores de riesgo de las
situaciones de desproteccion infantil. Programas de deteccion, prevencién y tratamiento
del maltrato infantil en Andalucia. El Sistema de Informacién del Maltrato Infantil.

Tema 59. La violencia sexual en la infancia. Prevencion, deteccion y tratamiento. Los
Programas de atencidon a menores victimas de violencia sexual. Papel de la psicologia.

Tema 60. Deteccion, investigacion y valoracion de situaciones de riesgo y desamparo
infantil. La intervencion familiar en casos de desproteccion infantil. La prevencion. El
papel del psicologo en los equipos de atencidn e intervencién en familias con menores en
situacion de riesgo y desproteccion.

Tema 61. Acogimiento Familiar: normativa reguladora, tipos y clasificacién, criterios
de aplicacion como medida de proteccion. Repercusiones psicolégicas y sociales en el
menor y la familia. Intervencion del psicélogo en el proceso.

Tema 62. La adopcion: normativa reguladora, situacion actual de la adopcion,
repercusiones psicologicas y sociales en el menor y la familia, intervencién del psicélogo
en el proceso. La «revelacion» y la «busqueda de origenes». El Servicio postadopcioén.

Tema 63. El proceso de la valoracion de la idoneidad. La entrevista psicolégica
de valoracion de idoneidad: objetivos, caracteristicas, areas a explorar. Actitudes del
entrevistador. Interpretacién de resultados. El informe de idoneidad/no idoneidad.
Pruebas psicoldgicas: Criterios de aplicacion. La formacién de los solicitantes.

Tema 64. El acoplamiento del menor. Seguimiento y problemas de adaptacién. Los
riesgos de interrupcién y la prevencion de los mismos. La intervencion del psicologo
durante el proceso.

Tema 65. Acogimiento residencial. Programas y centros de proteccién de menores.
Normativa. Organizacion, funcionamiento y planificacién de la accion educativa. Atencion
a las necesidades de las personas menores en acogimiento residencial. Preparacién
para la vida independiente. La intervencion desde el equipo técnico.

Tema 66. Caracteristicas psicosociales de los jovenes delincuentes y de los menores
delincuentes. Tipologia de delitos. Modelos explicativos de la delincuencia juvenil y
modelos de intervencion socioeducativa. Situacién en Andalucia.

Tema 67. Regulacién sobre la responsabilidad penal de los menores. Los menores
infractores: intervencion del psicélogo en el equipo técnico. El informe técnico. El proyecto
de centro y el proyecto de atencién individualizado.

Tema 68. Intervencion en crisis y emergencias. Delimitacién conceptual y tipologia
de emergencias. Tipos de afectados. Reacciones ante los eventos traumaticos. Primeros
auxilios psicolégicos. La comunicacion en emergencias: comunicacion de malas
noticias. El duelo. Atencion al interviniente: el estrés traumatico secundario. Intervencion
estratégica: asesoramiento y organizacién de escenarios.

Tema 69. Psicologia y justicia: regulacién juridica de la figura del perito. Psicologia
forense y sus ambitos de aplicacion. Técnicas psicoldgicas aplicadas al ambito forense.
La entrevista psicologica forense y las pruebas psicologicas en el ambito forense,
ventajas y limitaciones.

Tema 70. Inmigracién y emigracion: analisis de la situaciéon y repercusiones en
Andalucia. Plan integral para la inmigracion en Andalucia. Cooperacion al desarrollo y
voluntariado social en este ambito.

IV.2F. CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO. OPCION ESTADISTICA (A1.2018).

Tema 1. La Estadistica en La Comunidad Auténoma de Andalucia: regulacion legal.
Principios generales, técnicos y juridicos. La regulacion estadistica en Espafia y en la
Unién Europea. Cédigo de buenas practicas de las estadisticas europeas.
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Tema 2. El Sistema Estadistico y Cartografico de Andalucia. Organizacion,
competencias y funciones. El Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia. El
Sistema Estadistico Nacional. El Instituto Nacional de Estadistica. El Sistema Estadistico
Europeo. EUROSTAT.

Tema 3. Planificacion de la actividad estadistica publica en la Comunidad Autdbnoma
de Andalucia. El Plan Estadistico y Cartografico de Andalucia: ambito de aplicacion,
objetivos y estructura. Los programas anuales. La planificacién estadistica en Espafia y
la Unién Europea: Plan Estadistico Nacional y Programa Estadistico Europeo.

Tema 4. Normalizacion y calidad de la informacién. Metodologias de las actividades:
requisitos técnicos. Estandares y clasificaciones estadisticas y territoriales. Metadatos
de referencia, estructurales y de proceso. Dato unico oficial. Evaluacién y mejora de la
calidad en la actividad estadistica.

Tema 5. El marco legislativo actual del secreto estadistico: concepto y contenido. El
secreto estadistico y la LOPD: datos estadisticos y datos de caracter personal. El registro
de agentes estadisticos de Andalucia. Datos estadisticos: usos y cesiones. Técnicas de
proteccion del secreto estadistico. El secreto estadistico en la difusion de microdatos.
El secreto estadistico en la difusion de tablas de frecuencias y tablas de magnitudes.
La estadistica y el Reglamento General de Proteccién de datos de caracter personal
(Reglamento UE 2016/679)

Tema 6. Utilizacion de fuentes administrativas para fines estadisticos. Recogida
normalizada de datos en registros, fuentes y sistemas de informaciéon en el caso de
Andalucia: Manual de normalizacion de buenas practicas para la normalizacién de fuentes
y registros administrativos. Inventario y principales fuentes administrativas utilizadas en
las actividades estadisticas en la Comunidad Auténoma de Andalucia. Integracién de
fuentes para la generacion de informacion estadistica. Visién de conjunto de las técnicas
de enlace de registros (record linkage).

Tema 7. Difusién en el ambito de la actividad estadistica oficial. Canales de difusién
estadistica: web, redes sociales y atencion al publico . La estadistica y la transparencia:
datos abiertos y reutilizacién de la informacion estadistica. Las actividades estadisticas
de sintesis y los Sistemas de indicadores en la produccion estadistica en Andalucia.
Recomendaciones de Naciones Unidas para la comunicacion de la informacion
estadistica.

Tema 8. Representacién practica y creativa de datos estadisticos: Representacion
grafica. Tipos de representaciones graficas: series, histogramas, diagramas de barras,
sectores y dispersidn, cajas y bigotes, pictogramas, diagrama de cuerdas (circos) y
diagrama de SANKEY. Elementos basicos de la representacion de datos en mapas.
Cartogramas y mapas de coropletas.

Tema 9. Fenémenos aleatorios. Algebra de sucesos. Espacio de probabilidad:
definicion axiomatica y propiedades. Probabilidad condicionada. Independencia. Teorema
de la probabilidad total. Teorema de Bayes.

Tema 10. Variable aleatoria. Funciones de densidad y distribuciéon unidimensionales
de tipo discreto y continuo. Funciones de distribucién bidimensionales. Distribuciones
marginales y condicionadas. Independencia estadistica. Momentos. Matriz de covarianzas
y coeficientes de correlacion.

Tema 11. Modelos de probabilidad discretos y continuos. Distribuciones uniforme,
binomial, de Poisson e hipergeométrica. Distribucion normal: definiciones y caracteristicas.
Distribuciones tedricas continuas: Chi-cuadrado, t de Student, F de Snedecor entre otras.

Tema 12. Introduccion a la inferencia estadistica. Estimacién puntual. La distribucién
de un estimador en el muestreo. Propiedades de un estimador: estimadores insesgados,
eficientes, consistentes, suficientes y robustos.

Tema 13. Estimacién por puntos: método de los momentos, de los minimos
cuadrados, de maxima verosimilitud. Distribucion asintética de los estimadores de
maxima verosimilitud. Estimacion bayesiana.

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253-802X I ﬁ‘
M

00321236

e

&

https://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 105 - Miércoles, 4 de junio de 2025

pagina 7637/56

Tema 14. Intervalos de confianza. Métodos generales para la construccion de
intervalos de confianza. Determinacion del tamafio muestral. Intervalos de confianza para
la media y para la varianza de una poblacion normal. Regiones de confianza.

Tema 15. Contrastes de hipotesis paramétricas. Potencia de un contraste. Hipotesis
simples. Lema de Neyman-Pearson. Hipétesis compuesta. Contraste general de la razén
de verosimilitudes. Contrastes en poblaciones normales.

Tema 16. Contrastes no paramétricos. Pruebas no paramétricas de una sola muestra.
Pruebas no paramétricas a partir de dos muestras. Extension a K muestras.

Tema 17. Regresién lineal multiple |: Hipétesis. Estimacién minimo cuadratica y por
maxima verosimilitud. Propiedades de los estimadores. Coeficiente de determinacién.
Intervalos de confianza. Contrastes de hipétesis.

Tema 18. Regresion lineal multiple II: El incumplimiento de las hipétesis basicas.
Autocorrelacion y heterocedasticidad. Multicolinealidad.

Tema 19. Analisis multivariante. Conceptos generales. Analisis factorial. Rotaciones
ortogonales y oblicuas. Reduccién de la dimension y analisis de componentes principales.
Andlisis factorial de correspondencias. Machine Learning: supervisado y no supervisado;
clasificacién y regresiéon. Mineria de datos.

Tema 20. Técnicas factoriales y de clasificacidon en el analisis de datos. Técnicas de
agrupacion tipo Cluster. Distancias y similaridades. Cluster jerarquico y no jerarquico.
Modelos. Analisis discriminante. Regresion logistica.

Tema 21. Nimeros indices: Simples y compuestos. indices de Laspeyres, Paasche
y Fisher. Propiedades de cada uno de ellos. indices de precio y de cantidad. Problemas
asociados a la eleccion del afio base. Deflacion de series. Enlaces de series.

Tema 22. Analisis clasico de series temporales. Componentes y su estimacion.
Métodos de suavizado. Extraccion de sefiales. Prediccion. Tasas de variacion.

Tema 23. Modelizacion ARIMA de series temporales univariantes. Procesos
estacionarios. Etapas de modelizacion: Identificacion, estimacion y validacién. Modelos
estacionales. Series no estacionarias.

Tema 24. La geoestadistica. De la estadistica clasica a la geoestadistica. Andlisis
estructural de la dependencia espacial. Funciones de autocorrelacién. Krigeado:
prediccion e interpolacion.

Tema 25. Muestreo. Conceptos generales. Métodos probabilisticos de seleccion de
la muestra. Muestreo en unidades con probabilidades iguales y desiguales. Estimadores.
Varianzas. Tamafio de la muestra.

Tema 26. Muestreo aleatorio simple. Poblacion y estrategia muestral. Estimadores
lineales insesgados. Propiedades. Estimaciones de la media y el total. Errores asociados
al muestreo. Estimadores de regresion y de razén. Muestreo sistematico. Conceptos y
estrategia muestral. Estimadores y varianzas.

Tema 27. Muestreo aleatorio estratificado. Conceptos. Estimadores lineales
insesgados. Varianzas y sus estimaciones. Tamano de la muestra y métodos de afijacion.
Eficiencia de la estratificacion. Ganancia en precision.

Tema 28. Muestreo por conglomerados. Conceptos. Estimadores y varianzas.
Medidas de homogeneidad de los conglomerados. Efectos de disefio. Coeficiente de
correlacion intraconglomerados. Tamafio 6ptimo de la muestra y de los conglomerados.

Tema 29. Muestreo por etapas. Conceptos y estrategia muestral. Determinacion de
esperanzas y varianzas. Teorema de Madow. Caso bietapico. Estimadores. Tamario
Optimo de la muestra. Muestras autoponderadas.

Tema 30.Técnicas especiales de muestreo. Muestreo doble: Aplicacion a la
estratificacion. Muestreo en ocasiones sucesivas. Estimadores del cambio y del nivel.
Estimadores de minima varianza. Rotacion de la muestra con solapamiento parcial.
Efectos de rotacion.
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Tema 31. Calculo de errores de muestreo. Métodos indirectos de estimaciéon de
varianzas. Método de los grupos aleatorios. Método de los conglomerados ultimos.
Método de las semimuestras reiteradas. Método Jackknife. Método bootstrap.

Tema 32. Errores ajenos al muestreo. Unidades vacias. Unidades repetidas. Falta
de respuesta: sus efectos. Algunas técnicas para el tratamiento de la falta de respuesta.
Métodos de Hansen y Hurwitz. Modelos de Deming. Tratamiento de los errores de marco:
métodos de reponderacion y estimadores calibrados. EI modelo de error total en censos y
encuestas. Formulacion del modelo.

Tema 33. Estimacion en dominios: estimadores basados en el disefio y en modelos.
Estimadores basados en el disefio: estimador directo, sintético y compuesto. El estimador
lineal de regresion generalizado GREG. Estimadores basados en modelos: predictores
lineales BLUP.

Tema 34. Encuestas panel. Ventajas e inconvenientes de su uso. Analisis de
supervivencia. Modelos para datos censurados y datos de duracion. Estimador de
Kaplan-Meier.

Tema 35. Métodos y sistemas de recogida directa de informaciéon. Planificacion
y disefio de una encuesta. Canales de recogida de informacién: CAPI, CATI y CAWI.
Seguimiento y supervision de los trabajos de campo. Procesamiento de informacion:
depuracién, codificacion, imputacién y explotacion de resultados.

Tema 36. El marco europeo, nacional y autonémico para la produccion y difusién
de datos espaciales: la Directiva INSPIRE, LISIGE y normativa en Andalucia. Acceso
a la informacion cartografica oficial. Las infraestructuras de datos espaciales (IDES):
repositorios, catalogos, buscadores, servicios y visualizadores. Los servicios de mapas:
protocolos y estandares de interoperabilidad.

Tema 37. La integracion de la informacién geografica y estadistica oficial en Andalucia.
La dimension territorial en la produccion de informacion estadistica. Principales
actividades georreferenciadas en el Sistema Estadistico y Cartografico de Andalucia:
Objetivos, caracteristicas y resultados. Herramientas y aplicaciones disponibles para la
georreferenciacion.

Tema 38. La produccién de datos geoestadisticos a partir de informacién
administrativa: normalizacién y geocodificacion de bases de datos con descriptores
postales. El caso de la geocodificacién de informacion administrativa en Andalucia.
El Callejero Digital Unificado de Andalucia. La produccion y difusion de informacion
estadistica georreferenciada en formato de rejilla cartografica. Reutilizacién de
informacién geocodificada.

Tema 39. Demografia. Fendmenos y analisis demografico. La poblacion. Estructura
y Dinamica. Las fuentes demograficas: Censos, registros administrativos y encuestas
(ventajas e inconvenientes).

Tema 40. Las medidas demogréficas basicas. Andlisis longitudinal y transversal.
El tiempo en demografia. El diagrama de Lexis. Edad, periodo y cohorte. Tasas,
probabilidades, proporciones, razones y otros. Tasa bruta y especifica. Método de la
poblacion tipo. Método de los coeficientes tipo. El modelo tabular. Intensidad y calendario.

Tema 41. Las estructuras de poblaciéon. Composicion por sexo y edad. Piramides de
poblacion. Indicadores de estructura de edad. Otras caracteristicas demograficas. Las
estructuras familiares y de hogares.

Tema 42. La mortalidad. Fuentes. Su medicion. Tasas brutas y especificas.
Estandarizacién. Las tablas de mortalidad. Principios del analisis de supervivencia.
Mortalidad por causas.

Tema 43. Natalidad, fecundidad y fertilidad. Conceptos. Fuentes. Su medicion. Tasas.
Intensidad y calendario. La descendencia final. Rango de nacimiento.

Tema 44. La nupcialidad. Fuentes. Su medicion. Tasas brutas y especificas.
Intensidad y calendario. La tabla de nupcialidad. Estructuras familiares. La disolucién de
matrimonios.
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Tema 45. Los movimientos migratorios. Conceptos. Fuentes. Tipos de movilidad
espacial. Su medicién. Los saldos migratorios. La tabla de migrabilidad. Modelos.

Tema 46. El crecimiento de la poblacion. Las tasas de crecimiento. Los modelos
poblacionales. Las poblaciones estables y estacionarias.

Tema 47. Las proyecciones de poblacién. Finalidad. Aproximaciones y enfoques.
Necesidades de informacion. Proyecciones derivadas. Las proyecciones de poblacién en
Andalucia.

Tema 48. Los Censos de Poblacion y Viviendas. El Padron Municipal de Habitantes.
Base de Datos Longitudinal de Poblacion de Andalucia. Aprovechamientos estadisticos.

Tema 49. Las Estadisticas del Movimiento Natural de la Poblacion y el Registro Civil.
Encuestas demograficas y nuevas fuentes de datos.

Tema 50. Estadisticas del mercado laboral. Conceptos basicos. Encuesta de
Poblacion Activa y otras fuentes para el andlisis del mercado laboral: estadisticas de
empleo y paro, coste laboral y estructura salarial, condiciones y conflictos laborales.

Tema 51. La medicion cuantitativa del bienestar de las personas. Bienestar objetivo
y subjetivo. Distintas aproximaciones. Indicadores sintéticos y sistemas de indicadores
multidimensionales.

Tema 52. La medicién estadistica de la desigualdad y la pobreza. Encuesta de
Condiciones de vida y otras fuentes.

Tema 53. Conceptos macroeconémicos |: Economia, actividad econémica y sistema
economico. La Interrelacion entre microeconomia y macroeconomia. El crecimiento
economico, la inflacion y el empleo.

Tema 54. Conceptos macroeconomicos II: El sector exterior: Balanza de Pagos segun
el manual del FMI. El sector publico. Los presupuestos y el déficit publico. El sistema
impositivo nacional y regional. Impuestos directos e indirectos.

Tema 55. Conceptos macroecondmicos llI: La Politica Fiscal: fundamentos y aspectos
basicos. Efectividad y limitaciones de la politica fiscal keynesiana. La politica monetaria.
La oferta monetaria. Los tipos de interés. El tipo de cambio.

Tema 56. Las Cuentas Nacionales y Regionales I: Evolucién histérica de los Sistemas
europeos de cuentas. El Sistema Europeo de Cuentas Nacionales y Regionales (SEC-
2010): caracteristicas y aplicaciones. Las unidades estadisticas y su agrupacion, analisis
institucional y funcional. Los flujos y los stocks. Los criterios de valoracion.

Tema 57. Las Cuentas Nacionales y Regionales II: El Sistema Europeo de Cuentas
Nacionales y Regionales (SEC-2010): la sucesién de cuentas, principales agregados
macroeconomicos. La contabilidad Regional Anual de Andalucia.

Tema 58. Las Cuentas Nacionales y Regionales Ill: EI Marco input-output. Las
tablas de origen y destino. Las tablas input-output simétricas. El Marco Input-Output de
Andalucia.

Tema 59. Otros sistemas de cuentas en el marco del SEC-2010. Cuentas satélites.
Principales caracteristicas y cuentas satélites especificas. La contabilidad social: la
matriz de contabilidad social y la cuenta de proteccién social de Andalucia.

Tema 60. Analisis de coyuntura. Objetivos. Seleccién y tratamiento de indicadores
de coyuntura. Técnicas de desagregacion temporal univariante y multivariante: Chow-
Lin, DiFonzo, Fernandez, Denton. Las cuentas trimestrales. La Contabilidad Regional
Trimestral de Andalucia.

Tema 61. Medicidon de las variaciones de precios y volumen en el marco de la
contabilidad nacional. Campo de aplicacion de los indices de precio y volumen. Principios
generales para la medicion de los indices de precio y volumen. Los indices encadenados.
Principales actividades estadisticas referentes a los precios, en el ambito de Andalucia y
Espania.

Tema 62. Modelos econométricos. Modelos de Datos de panel: efectos fijos y efectos
aleatorios; Tipos de estimadores y contrastes de especificacién; modelos dinamicos de
panel; estimador de Arellano y Bond. Modelos de variables dependientes cualitativas y de
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eleccion discreta: logit, probit y tobit. Modelos de ecuaciones simultaneas: especificacion,
identificacion, formas estructural y reducida. métodos de estimacién: variables
instrumentales y minimos cuadrados multietapicos y maxima verosimilitud.

Tema 63. La contabilidad. Definicion y objetivos. El Plan General de Contabilidad.
Principios contables. El Balance. La Cuenta de pérdidas y ganancias. La Memoria.

Tema 64. Analisis econémico y financiero de los estados contables. Los ratios como
instrumento de analisis. Principales ratios y su interpretacion. La Central de Balances de
Andalucia.

Tema 65. La integracion de fuentes de base empresarial. Los directorios de empresas
y establecimientos. Demografia empresarial.

Tema 66. Las estadisticas de la agricultura, ganaderia, pesca y medioambientales.
Las estadisticas de la Industria, energia y minas. Estadisticas de construccion y vivienda.
Estadisticas de infraestructuras y transporte. Estadisticas de Turismo, comercio y cultura.
Estadisticas de |+D+i y sociedad de la informacion. Principales fuentes e indicadores.

Tema 67. Estadisticas educativas, sanitarias, de igualdad y politicas sociales.
Principales fuentes e indicadores. La encuesta social de Andalucia.

Tema 68. El modelo relacional de bases de datos. Terminologia y restricciones de
integridad. Algebra relacional. Elementos basicos del lenguaje de consulta SQL.

Tema 69. Nuevas tendencias en las tecnologias de la informacién. Big data y
Fast data. Cloud computing. Internet de las cosas. Nuevos métodos de obtencién de
informacién: API, web scraping, data scanner y otros. Software libre y propietario para la
produccién estadistica.

Tema 70. Redes neuronales y maquinas de vectores soporte. Redes neuronales.
Retropropagacién y descenso por gradiente. Problemas caracteristicos de su ajuste.
Maquinas de vectores soporte. El uso de Kernels. Modelos basados en arboles.

IV.2G. CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO. OPCION INFORMATICA (A1.2019).

Tema 1. La informacion en las organizaciones. Las organizaciones basadas en la
informacién. La Junta de Andalucia como caso especifico de este tipo de organizacion.

Tema 2. Modelos de gobernanza TIC. Organizacion e instrumentos operativos de las
tecnologias de la informacion y las comunicaciones en la Junta de Andalucia. La Agencia
Digital de Andalucia. Planes y Estrategias para la transformacion digital de Andalucia, y
su encuadre en las agendas europea y nacional.

Tema 3. La administracién digital en la Junta de Andalucia. Normativa sobre
administracion electronica, simplificacion de procedimientos y racionalizacién organizativa
de la Junta de Andalucia. Plataformas de administracion electronica. Infraestructuras,
servicios comunes y compartidos para la interoperabilidad entre Administraciones
publicas: Cl@ve, la Carpeta Ciudadana, el Sistema de Interconexién de Registros, la
Plataforma de Intermediacion de Datos, SCSP, y otros servicios. Colaboracion entre la
Administracion General del Estado y la Junta de Andalucia para la prestacion mutua de
soluciones basicas de administracion electronica.

Tema 4. Estrategia, objetivos y funciones del directivo de sistemas y tecnologias de
la informacién en la Administracién. Herramientas de planificacion y control de gestion de
la funcion del directivo de sistemas y tecnologias de la informacion en la Administracion.

Tema 5. Reutilizacion de la informacion en el sector publico en Europa, Espafa
y Andalucia. Papel de las TIC en la implantacion de politicas de datos abiertos vy
transparencia.

Tema 6. Organizacion y funcionamiento de un centro de sistemas de informacion.
Funciones de desarrollo, mantenimiento, sistemas, bases de datos, comunicaciones,
seguridad, calidad, microinformatica y atencioén a usuarios.

Tema 7. Direccidon y gestion de proyectos de tecnologias de la informacion.
Planificacion estratégica, gestion de recursos, seguimiento de proyectos, cuadros de
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mandos, toma de decisiones. Metodologias predictivas para la gestion de proyectos:
GANTT, PERT. Metodologias agiles para la gestion de proyectos.

Tema 8. Planificacion y control de las TIC: gestion de servicios e infraestructuras TIC,
gestion del valor de las TIC. Acuerdos de nivel de servicio. Gestién de incidencias. Bases
conceptuales de ITIL (IT Infrastructure Library), y CoBIT (Control Objetives for Information
and Related Technology), objetivos de control y métricas.

Tema 9. Auditoria informatica. Concepto y contenidos. Administracion, planeamiento,
organizacion, infraestructura técnica y practicas operativas.

Tema 10. La proteccion juridica de los programas de ordenador. Los medios de
comprobacion de la legalidad y control del software. Software de codigo abierto. Software
libre. Conceptos base. Aplicaciones en entorno ofimatico y servidores web.

Tema 11. La contratacion de bienes y servicios de tecnologias de la informacion y
comunicaciones en la administracion publica. Régimen juridico europeo, nacional y
andaluz. El proceso de la contratacion administrativa. Iniciativas europeas, nacionales
y andaluzas. Mecanismos de contratacién TIC en el ambito de la Junta de Andalucia
(INFOCOR, Acuerdos Marco, orden de contrataciéon TIC, Acuerdo de consejo de gobierno
por el que se crea la RCJA). Normativa sobre facturas electrénicas en la contratacion
administrativa y sus herramientas (FACe).

Tema 12. Dispositivos personales de PC y dispositivos méviles. La conectividad de
los dispositivos personales. Virtualizacién de puestos de trabajo. Medidas de seguridad y
gestion para equipos personales y dispositivos moviles.

Tema 13. Sistemas de altas prestaciones. Grid Computing. Mainframe.

Tema 14. Equipos departamentales. Servidores. Medidas de seguridad para equipos
departamentales y servidores. Centros de proceso de datos: disefio, implantacién vy
gestion. SDDC (Software Defined Data Center). Sistemas de alta disponibilidad.

Tema 15. Cloud Computing. laaS, PaaS, SaaS, otros. Nubes privadas, publicas e
hibridas. Iniciativas europeas, nacionales y andaluzas. Red de distribucién de contenidos.
Seguridad en la nube: SASE.

Tema 16. Sistemas de almacenamiento para sistemas grandes y departamentales.
Dispositivos para tratamiento de informacién multimedia. Virtualizacion del
almacenamiento. Copias de seguridad.

Tema 17. Tipos de sistemas de informacion multiusuario. Sistemas grandes, medios y
pequeios. Servidores de datos y de aplicaciones. Virtualizacion de servidores.

Tema 18. El procesamiento cooperativo y la arquitectura cliente-servidor. Arquitectura
SOA.

Tema 19. Conceptos y fundamentos de sistemas operativos. Evolucion y tendencias.
Sistemas operativos UNIX-LINUX. Fundamentos, administracion, instalacion, gestion.
Sistemas operativos Microsoft. Fundamentos, administracién, instalacion, gestion.
Conceptos basicos de otros sistemas operativos. Sistemas operativos para dispositivos
moviles.

Tema 20. Los sistemas de gestion de bases de datos SGBD. El modelo de
referencia de ANSI. El modelo relacional. El lenguaje SQL. Normas y estandares para
la interoperabilidad entre gestores de bases de datos relacionales. Bases de datos no
relacionales, bases de datos multidimensionales. Monitor de transacciones, control
de concurrencia, bloqueos. Recuperacién de errores. Integridad. Bases de datos
centralizadas y distribuidas. Bases de datos federadas. Bases de datos documentales.

Tema 21. Inteligencia artificial. Régimen juridico y estrategias europea, nacional
y andaluza de inteligencia artificial. Finalidad y clasificacién: machine learning, deep
learning, NLP, visién artificial, sistemas expertos, robdtica, y agentes inteligentes.
Aspectos éticos.

Tema 22. Ciencia de datos. Ciclo de vida de los procesos de modelado de datos (ETL,
preprocesado, modelado, validacion, MLops). Fundamentos estadisticos. Herramientas y
lenguajes. Visualizacién de datos.
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Tema 23. Estrategia del dato. Gobierno del dato, gestién del dato y gestion de la
calidad del dato. Tecnologias y estandares para descripciéon de catalogos y conjuntos
de datos: semanticas y ontologias. Tecnologias y sistemas de explotacién de datos: data
lake, data warehouse, lakehouse, data fabric, data mesh, tecnologias para la proteccion
de la confidencialidad (PET). Entornos de comparticion de datos: espacios de datos,
aspectos tecnolégicos y organizativos.

Tema 24. Gestion de la ciberseguridad: Normativa aplicable. Régimen juridico
y estrategias a nivel europeo, nacional y andaluz. Organismos responsables de la
ciberseguridad. Organizacion de la ciberseguridad en la Junta de Andalucia. El Esquema
Nacional de Seguridad: principios basicos, requisitos minimos, medidas de seguridad.
Adecuacién y cumplimiento. Analisis y gestion de riesgos.

Tema 25. Ciberseguridad en sistemas y redes: medidas, herramientas y conceptos
(cortafuegos, VPN, IDS, SIEM, seguridad en redes moviles e inalambricas, EPP, EDR,
configuracién segura, arquitecturas de proteccion de perimetro, superficie de exposicion,
vigilancia digital...). Deteccion y respuesta a ciberincidentes

Tema 26. Ciberseguridad en sistemas de informacién: Principales ciberamenazas
y vulnerabilidades en sistemas y aplicaciones. Desarrollo seguro: metodologias vy
estandares. Auditorias técnicas de seguridad y pruebas de intrusion. Control de acceso.
Criptografia: conceptos, algoritmos de cifrado simétricos y asimétricos, funciones hash.

Tema 27. Servicios esenciales e infraestructuras criticas. Normativa y conceptos.
Continuidad: Planes de Continuidad y Contingencia del Negocio. Sistemas de
recuperacion de la informacion. Politicas, procedimientos y métodos para la conservacion
de la informacioén.

Tema 28. El ciclo de vida de los sistemas de informacion. Modelos del ciclo de vida.
Metodologias de desarrollo de sistemas. Metodologias agiles. Scrum y Kanban.

Tema 29. Planificacion estratégica de sistemas de informacion. El plan de sistemas
de informacioén.

Tema 30. Analisis funcional de sistemas, casos de uso e historias de usuario. Analisis
de aspectos no funcionales: rendimiento, seguridad, privacidad.

Tema 31. Analisis del dominio de los sistemas: modelado de dominio, modelo entidad
relacion y modelos de clases.

Tema 32. Analisis dinamico de sistemas: modelado de procesos, modelado dinamico
y BPMN (Business Process Model and Notation).

Tema 33. Disefio arquitectdnico de sistemas. Diagramas de despliegue. Técnicas de
diseno de software. Disefio por capas y patrones de disefio.

Tema 34. Arquitectura de desarrollo en la web. Desarrollo web front-end. Scripts
de cliente. Frameworks. UX. Desarrollo web en servidor, conexion a bases de datos e
interconexién con sistemas y servicios.

Tema 35. Accesibilidad y usabilidad. Régimen juridico europeo, nacional y andaluz.
W3C. Disefio universal. Disefio web adaptativo.

Tema 36. Adaptacioén de aplicaciones y entornos a los requisitos de la normativa de
proteccion de datos segun los niveles de seguridad. Herramientas de cifrado y auditoria.

Tema 37. Lenguajes y entornos de desarrollo. JAVA. Otros.

Tema 38. Procesos de pruebas y garantia de calidad en el desarrollo de software.
Planificacion, estrategia de pruebas y estandares. Niveles, técnicas y herramientas de
pruebas de software. Criterios de aceptacion de software. Métricas y evaluacién de la
calidad del software. Niveles de madurez en CMMI.

Tema 39. DevOps, DevSecOps, DataOps y otras relacionadas. Modelos de
integracién y despliegue continuo. Herramientas y sus aplicaciones.

Tema 40. La estimacién de recursos y esfuerzo en el desarrollo de sistemas de
informacién.

Tema 41. Mantenimiento de sistemas. Mantenimiento predictivo, adaptativo vy
correctivo. Planificacion y gestion del mantenimiento. Gestidon de cambios en proyectos
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de desarrollo de software. Gestion de la configuracion y de versiones. Gestion de
entornos. La migracion de aplicaciones en el marco de procesos de ajuste dimensional y
por obsolescencia técnica.

Tema 42. Interoperabilidad de sistemas El Esquema Nacional de Interoperabilidad.
Dimensiones de la interoperabilidad. Las Normas Técnicas de Interoperabilidad.
Interoperabilidad de los documentos y expedientes electronicos y normas para el
intercambio de datos entre Administraciones Publicas. Politica de gestién de documentos
electronicos de la Junta de Andalucia.

Tema 43. Tecnologias de automatizacion de procesos. RPA. IDP. BPM.
Hiperautomatizacion. Iniciativas en esta materia en la Junta de Andalucia.

Tema 44. Arquitecturas y estandares corporativos de la Junta de Andalucia en
relacion al desarrollo de sistemas de informacion.

Tema 45. Sistemas CRM (Customer Relationship Management) y ERP (Enterprise
Resource Planning). Generacidn de informes a la direccion.

Tema 46. E-learning: conceptos, herramientas, sistemas de implantacion y
normalizacion.

Tema 47. Los sistemas de informacion geografica. Conceptos y funcionalidades.
GNSS. Red Andaluza de Posicionamiento. Posicionamiento indoor.

Tema 48. El tratamiento de imagenes. Tecnologias de digitalizacion y de impresion.
Impresion 3D. Reconocimiento optico de caracteres (OCR, ICR). Reconocimiento
biométrico.

Tema 49. Gestidon documental. Gestidon de contenidos. Tecnologias CMS y DMS de
alta implantacion.

Tema 50. Herramientas de trabajo colaborativo y redes sociales. Herramientas de
productividad personal.

Tema 51. Sistemas de informacion verticales y horizontales en la Junta de Andalucia:
Sistemas econémico financieros. Sistemas de gestion de recursos humanos. Sistemas
de tramitacion administrativa. Sistemas de gestion documental. Sistemas de informacién
geografica. Otros.

Tema 52. Identificacion y firma electronica. Marco europeo y nacional. Certificados
digitales. Claves privadas, publicas y concertadas. Formatos de firma electrénica.
Protocolos de directorio basados en LDAP y X.500. Otros servicios. Prestacion de
servicios publicos y privados. Infraestructura de clave publica (PKI). Mecanismos de
identificacion y firma: «<Smart Cards», DNI electrénico, mecanismos biométricos.

Tema 53. Acceso remoto a sistemas corporativos: gestion de identidades y single
sign-on. Teletrabajo. Modalidades de acceso ZTNA.

Tema 54. Tecnologias de Registro Distribuido (DLT). Blockchain: tipos de redes
blockchain, algoritmos de consenso, smart contracts. El consorcio europeo EBP y
la construccion de la infraestructura EBSI. Identidad Digital Autosoberana: marco
regulatorio, componentes tecnoldgicos y marcos de confianza.

Tema 55. Normas reguladoras de las telecomunicaciones. La Comision Nacional de
los Mercados y la Competencia (CNMC): organizacién, funciones y competencia en el
ambito de las telecomunicaciones.

Tema 56. Cuadro Nacional de Atribuciéon de Frecuencias. Reglamentacion sobre
compatibilidad electronica y comercializacién de equipos de telecomunicaciones.

Tema 57. Redes de telecomunicaciones. Conceptos. Medios de transmision.
Conmutacién de circuitos y paquetes. Protocolos de encaminamiento. Infraestructuras
de acceso. Interconexion de redes. Calidad de servicio. Redes de transporte. Redes de
agregacion.

Tema 58. La red Internet y los servicios basicos. Servidores de dominio DNS. Correo
electrénico.

Tema 59. Sistemas de cableado y equipos de interconexion de redes. Normativa de
cableado estructurado y redes de area local inalambricas en la Junta de Andalucia.
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Tema 60. EI modelo de referencia de interconexion de sistemas abiertos (OSI) de
ISO: arquitectura, capas, interfaces, protocolos, direccionamiento y encaminamiento

Tema 61. Tecnologias de acceso: fibra, moviles, inaldmbrica.

Tema 62. Redes inalambricas: el estandar IEEE 802.11. Caracteristicas funcionales y
técnicas. Sistemas de expansion del espectro. Sistemas de acceso. Autenticacion. Modos
de operacion. Bluetooth. Seguridad, normativa reguladora. Las Redes inalambricas
IEEEE 802- 11 en la Junta de Andalucia.

Tema 63. Redes IP: arquitectura de redes, encaminamiento y calidad de servicio.
Transicién y convivencia IPv4-IPv6. Funcionalidades especificas de IPv6. Gestion del
ancho de banda.

Tema 64. Redes de nueva generacion y servicios convergentes (NGN/IMS). VolP,
TolP y comunicaciones unificadas.

Tema 65. Redes de area local. Arquitectura. Tipologia. Medios de transmision.
Métodos de acceso. Dispositivos de interconexion. Gestion de dispositivos. Administracion
de redes LAN. Gestion de usuarios en redes locales. Monitorizacion y control de trafico.
Gestién SNMP.

Tema 66. Protocolos, configuracion y gestion de redes virtuales (VLAN). Redes de
area extensa. Red de area extensa definida por software.

Tema 67. Las comunicaciones méviles. Generaciones de tecnologias de telefonia
movil. Aplicaciones moviles: caracteristicas, tecnologias, distribucion y tendencias.

Tema 68. Comercio electronico. Mecanismos de pago. Gestion del negocio. Factura
electrénica. Pasarelas de pago.

Tema 69. Las redes publicas de transmision de datos. Las redes sTESTA, SARA y
NEREA. Planificacidon y gestidn de redes. La Red Corporativa de la Junta de Andalucia.

Tema 70. Redes de area personal (bluetooth, zigbee, rfid, nfc, ...). Ciudades
inteligentes. Internet de las Cosas (loT).

IV.2H. CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO. OPCION BIBLIOTECONOMIA (A1.2023).

Tema 1. Bibliotecas y centros de documentacion: concepto, evoluciéon histérica y
tipologia.

Tema 2. Normativa y organizacion bibliotecaria espafiola. El Consejo de Cooperacion
Bibliotecaria.

Tema 3. El Sistema Andaluz de Bibliotecas y Centros de Documentacion.

Tema 4. El Patrimonio Histérico. Normativa estatal y andaluza. Concepto y categorias.

Tema 5. Patrimonio Bibliografico y su proteccion en el ordenamiento legal espafiol y
andaluz.

Tema 6. El Catalogo Colectivo del Patrimonio Bibliografico Espafiol. Participacién de
Andalucia.

Tema 7. El depdsito legal en Espafa.

Tema 8. El depdsito legal de las publicaciones en linea.

Tema 9. Gestion del depdsito legal en Andalucia. Tramitacidn electrénica del depdsito
legal en Andalucia.

Tema 10. Propiedad Intelectual. Reproduccion y préstamo de obras en Bibliotecas y
Centros de Documentacion. Reutilizacion de la informacion y acceso abierto.

Tema 11. Cooperacién bibliotecaria. Organizaciones nacionales e internacionales
relacionadas con las bibliotecas y centros de documentacion.

Tema 12. Formacién y perfiles profesionales en bibliotecas y centros de
documentacion. Asociacionismo profesional.

Tema 13. Arquitectura, equipamiento y gestién de espacios en bibliotecas.

Tema 14. Gestion y administracién de bibliotecas: recursos humanos.

Tema 15. Gestion y administracién de bibliotecas: gestion presupuestaria y financiera.
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Tema 16. Gestiébn y administracion de bibliotecas. Instrumentos de gestion.
Planificacion estratégica.

Tema 17. Gestion y administracion de bibliotecas: evaluacion de la gestién, los
procesos y los servicios bibliotecarios. Gestién de la calidad. Cartas de servicios.

Tema 18. La gestion documental en las organizaciones. ISO 30300.

Tema 19. Normativas sobre transparencia, acceso a la informacién publica y buen
gobierno. Repercusién sobre las bibliotecas y centros de documentacion. El derecho de
acceso de los ciudadanos a la informacion publica.

Tema 20. El patrocinio y mecenazgo de instituciones y proyectos culturales.
Desgravaciones fiscales. Donaciones. Legislacion sobre subvenciones.

Tema 21. Bibliotecas nacionales. Biblioteca Nacional de Espafia. Biblioteca de
Andalucia.

Tema 22. Bibliotecas escolares. Bibliotecas escolares en Espafia y Andalucia.

Tema 23. Bibliotecas publicas: concepto, funciones y servicios. Bibliotecas publicas
en Espafia y Andalucia.

Tema 24. Bibliotecas especializadas y centros de documentacion. Situacién en
Espafa y Andalucia.

Tema 25. Bibliotecas universitarias. Situacién en Espafia y Andalucia.

Tema 26. Desarrollo de colecciones: seleccidn, adquisicién, evaluacion y expurgo.

Tema 27. Preservacion, conservacion y restauracion de los materiales en bibliotecas
y centros de documentacion.

Tema 28. Estadisticas en bibliotecas y centros de documentacion. Elaboracion de
estadisticas oficiales de bibliotecas en Espafia y Andalucia.

Tema 29. Los usuarios de las bibliotecas. Estudios de usuarios y de necesidades de
informacién. Programas de formacién de usuarios. Alfabetizacién informacional.

Tema 30. Servicios bibliotecarios de Informacién y Referencia. Informacion
bibliografica y Difusién Selectiva de la Informacion.

Tema 31. El préstamo de materiales en bibliotecas. Tipos. Normativa en Andalucia.

Tema 32. Marketing y difusion de los de los servicios bibliotecarios. Implicacién social
y actividades culturales en las bibliotecas.

Tema 33. Habitos de lectura en Andalucia. Politicas publicas de promocion de la
lectura. El Centro Andaluz de las Letras.

Tema 34. Servicios bibliotecarios para sectores especificos de la poblacion.
Bibliotecas Interculturales.

Tema 35. Normalizacion de la identificacion bibliografica. Nimeros internacionales
normalizados e identificacion permanente en Internet.

Tema 36. Catalogacion: principios y reglas. FRBR. ISBD, Reglas de catalogacion
espanolas, RDA.

Tema 37. Control de autoridades. Principales catalogos de autoridades en linea.

Tema 38. Los formatos MARC. Origen, situaciéon actual y tendencias de futuro.

Tema 39. Sistemas integrados de gestion bibliotecaria. Evolucion y tendencias.

Tema 40. Catalogos de acceso publico en linea. Funcionalidades actuales.
Herramientas de descubrimiento.

Tema 41. Los catalogos colectivos: concepto, fines y problemas de elaboracion. Los
catalogos colectivos en Espana y en Andalucia.

Tema 42. Andlisis y resumen documental. La indizacién: concepto, sistemas vy
principios. Indizacién automatizada.

Tema 43. Lenguajes documentales precoordinados y postcoordinados.

Tema 44. El resumen documental: tipologia y metodologia de elaboracion

Tema 45. Recuperacion de la informacion: procedimientos convencionales y técnicas
actuales.

Tema 46. Bibliometria. Leyes y aplicaciones.
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Tema 47. Iniciativas europeas en el ambito de la Sociedad de la Informacion.
Instituciones y normativas de la Unién Europea relacionadas con las bibliotecas.

Tema 48. Industria y mercado de la informacién electronica. Edicion electronica,
distribuidores y agregadores.

Tema 49. Disefio, desarrollo, mantenimiento y explotacion de bases de datos.
Aspectos técnicos y legales.

Tema 50. Internet y la WWW. Gobernanza de Internet. World Wide Web Consortium.

Tema 51. Los sitios web de las bibliotecas: disefio, usabilidad y accesibilidad. Portales
bibliotecarios en Andalucia.

Tema 52. Gestion de los recursos electrénicos. Repositorios institucionales.

Tema 53. Aspectos técnicos de la digitalizacion. Formatos y estandares. Gestion de
proyectos de digitalizacion.

Tema 54. Protocolos y lenguajes de busqueda e intercambio de la informacion:
Z39.50, SRU/SRW, OpenUrl, OAI-PMH.

Tema 55. Modelos de metadatos aplicados a las bibliotecas. Dublin Core, Europeana,
otros.

Tema 56. Metabuscadores y gestores de enlaces. Recolectores OAI-PMH

Tema 57. Biblioteca Virtual de Andalucia. Hispana. Europeana.

Tema 58. Preservaciéon digital. METS y metadatos orientados a la preservacion
digital: PREMIS. Archivo de la web.

Tema 59. Datos enlazados en bibliotecas. Principales conjuntos de datos.

Tema 60. La Documentacion y su evolucién histérica. La Documentacion en Espana.

Tema 61. Concepto y método de la Bibliografia. Evolucion histérica.

Tema 62. Los diferentes tipos de bibliografias por ambitos y tipos de materiales.

Tema 63. Obras de referencia y consulta. Caracteristicas y clasificacion.

Tema 64. Literatura gris: concepto y tratamiento bibliotecario.

Tema 65. El libro infantil: obras de referencia y bibliografias.

Tema 66. Bibliografias y fuentes de informacién en Ciencias Sociales y Humanidades.

Tema 67.Bibliografias y fuentes de informacién en Ciencia y Tecnologia.

Tema 68. Bibliografias y fuentes de informacion sobre Andalucia.

Tema 69. Evolucion histérica del libro y las bibliotecas desde la Antigledad hasta la
aparicion de la imprenta.

Tema 70. Cambios fundamentales en el libro, la lectura y las bibliotecas desde el siglo
XVI hasta la actualidad. Libros electronicos y su uso en bibliotecas.

IV.2l. CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO. OPCION CIENCIAS DEL MEDIO
NATURAL Y CALIDAD AMBIENTAL (A1.2029).

Tema 1. El Medio ambiente. Problemas ambientales globales. Medio ambiente y
sociedad. Actividad humana y medio ambiente. El desarrollo sostenible y la sostenibilidad
ambiental.

Tema 2. El marco competencial de la gestién administrativa del medio ambiente.
Principales instituciones para la gestion y distribucion de competencias ambientales.

Tema 3. Analisis del Medio Fisico. El inventario del medio. La eleccion de variables.
Criterios para la eleccion. Variables del medio abiotico. Variables del medio bidtico.
Variables del medio socioeconémico.

Tema 4. La toma de datos en los analisis del medio ambiente. Cartografia aplicada
al medio ambiente. Usos y aplicaciones de la cartografia ambiental. Sensores remotos:
fotografia aérea, teledeteccion. Sistemas de informacion ambiental. Trabajos de campo.
Disefio y ejecucion de camparias de muestreo. Representacion grafica de la informacion
ambiental. Técnicas de analisis espacial y temporal.

Tema 5. La Geologia: principales caracteristicas para su gestion. Los Procesos
geoldgicos. Geologia andaluza y su contexto regional. Geomorfologia. Caracteristicas.
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La relacion de la geologia y la geomorfologia con otros elementos del medio. Formas
topograficas. Pendiente. Exposicion. Altitud. Formaciones superficiales. El relieve de
Andalucia. Recursos geolégicos en Andalucia. Patrimonio geolégico. Estrategia Andaluza
de Geodiversidad. Inventario Andaluz de Georrecursos. Conservacion y puesta en valor
del patrimonio geoldgico.

Tema 6. El Clima. Niveles de analisis. Importancia y relaciones con otros elementos.
Caracteristicas: Temperatura, humedad, precipitacion, evaporacion y evapotranspiracion.
Radiacién. Interpolacion de datos. Indices y clasificaciones climaticas. Capacidad
dispersante. Modelos de dispersion. El clima de Andalucia.

Tema 7. Suelos. Los suelos en los estudios del medio fisico. Clasificacion.
Caracteristicas y cualidades de los suelos. Procesos de formacion. Cartografia.
Metodologias de la cartografia. La erosién. Los suelos de Andalucia y su problematica.

Tema 8. Las aguas continentales de Andalucia. Aguas superficiales y subterraneas:
caracteristicas basicas. Balance hidrico de los sistemas hidrolégicos andaluces. Calidad
y usos del agua, su repercusion en la conservacion del medio natural. Las aguas marinas
andaluzas. Dinamica de las masas de agua: corrientes, mareas y afloramientos. Variables
fisico-quimica. Dinamica litoral en rias y estuarios..

Tema 9. El medio litoral. Caracterizacién ambiental. Estructura, organizacion y
dinamica de los ecosistemas del litoral andaluz. Usos y aprovechamientos. Aspectos de
conservacion. Analisis comparado en el contexto nacional y europeo.

Tema 10. La planificacion hidrologica. ElI Plan Hidrolégico Nacional. Los planes
hidrolégicos de cuenca. El caudal ecoldgico. La planificacién hidrolégica de las
demarcaciones andaluzas.

Tema 11. Flora y fauna en Andalucia. La flora y la vegetacién. Importancia del factor.
Enfoques de analisis. Caracteristicas para su estudio: aspectos cualitativos y cuantitativos.
Cualidades de la vegetacion. Clasificaciéon: criterios. La Fauna. Caracteristicas vy
cualidades de las especies de fauna y sus biotopos. Escalas de analisis de la flora y la
fauna. La toma de datos. Metodologias de muestreo. Tratamiento de los datos. Valoracion
de la flora y la fauna. Cartografia. Las especies de interés comunitario. Los habitat de
interés comunitario.

Tema 12. El Paisaje. Definiciones. El Convenio Europeo del Paisaje. Componentes y
caracteristicas visuales. Inventario y cartografia. La calidad visual del paisaje: métodos
directos e indirectos de valoracion. La fragilidad visual. Accesibilidad: medidas e
indicadores. La planificacion estratégica del paisaje en Andalucia.

Tema 13. Recursos Culturales: arqueolodgicos, etnoldgicos, histéricos, artisticos,
cientificos, educativos. Métodos de andlisis y valoracion de los recursos. Cartografia.

Tema 14. El Plan de Ordenacion del Territorio en Andalucia. Determinaciones
basicas. Contenidos, documentacion y metodologia. Modelo territorial de Andalucia:
Componentes y estrategias. Planes de ordenacién del territorio de ambito subregional.
Planes con incidencia en la ordenacion del territorio.

Tema 15. La regulacion normativa de la ordenacién del territorio y el urbanismo
en Andalucia. Régimen de suelo y clasificacion. Régimen de las actuaciones de
transformacién urbanistica. La ordenacion territorial. La ordenacién urbanistica y su
ejecucion. Actividad de edificacidon. Disciplina territorial y urbanistica. Medidas de
adecuacion ambiental y territorial de las edificaciones irregulares.

Tema 16. Marco legislativo de la prevencién y el control integrados de la contaminacion,
IPPC. Directivas europeas y normativa nacional. Mejores técnicas disponibles. Registro
PRTR.

Tema 17. Prevencion y control ambiental en la Comunidad Auténoma de Andalucia.
La calidad ambiental en la Junta de Andalucia.

Tema 18. La autorizacion ambiental integrada y el control de la contaminacion.
Normativa europea, estatal y autonémica.
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Tema 19. Otros instrumentos de prevencion y control de la contaminacion de
competencia autondmica y municipal. Desarrollo normativo.

Tema 20. La Evaluacién de impacto ambiental. Fundamentos. Objetivos. El estudio de
impacto ambiental: contenido y metodologias. La declaracion de impacto ambiental.

Tema 21. La Normativa de evaluacion de impacto ambiental. Directivas europeas.
Normas de la administracion general del estado. Normativa de la Comunidad Auténoma
de Andalucia.

Tema 22. Evaluacion ambiental de proyectos. Legislacién europea, nacional y
autondmica. Proyectos sometidos a evaluacion de impacto ambiental. Estudio de impacto
ambiental. Procedimiento.

Tema 23. Evaluacion ambiental de planes y programas y planeamiento urbanistico.
Legislacion europea, nacional y autonémica. Criterios. Estudio ambiental estratégico.
Procedimiento evaluacién ambiental estratégica ordinaria. Procedimiento evaluacion
ambiental estratégica simplificada.

Tema 24. La contaminacién atmosférica. Consideraciones generales. Tipos de
contaminantes y sus efectos. Focos industriales y urbanos de emisién. Toma de muestras
y andlisis de emision. Sistemas de tratamiento y eliminacion.

Tema 25. La contaminacién atmosférica. Inmisiéon de contaminantes. Evaluacién de la
calidad del aire. Mediciones fijas. Modelizacion y otras técnicas de estimacion. Las redes
de vigilancia de contaminacién atmosférica.

Tema 26. Normativa sobre la contaminacion atmosférica. Normativa de la Union
Europea. Normativa de la Administracién General del Estado. Normativa de la Comunidad
Autonoma de Andalucia. Registro de emisiones y transferencia de contaminantes

Tema 27. La contaminacion acustica. El ruido como agente contaminante. Fuentes
emisoras de ruido y vibraciones. Evaluacion de la contaminacion acustica. Normativa
europea, nacional y andaluza. Competencias de las entidades locales.

Tema 28. La contaminacion de las aguas litorales. Fuentes principales de la
contaminacién. Actuaciones en el litoral andaluz. Medidas de contaminacion de las aguas
y control de calidad de las aguas. Normativa europea, nacional y andaluza.

Tema 29. La contaminacién de las aguas continentales. Vertidos industriales y
urbanos. Estaciones de tratamiento de las aguas residuales. Control de calidad de las
aguas. Reutilizacion de las aguas depuradas. Directiva sobre el tratamiento de las aguas
residuales urbanas. Normativa europea, nacional y andaluza.

Tema 30. Avenidas e inundaciones. Zonas inundables. Actuaciones y mantenimiento
en cauces para prevenir y reducir dafios por avenidas. Normativa y planificacion sobre
evaluacion y gestidn de riesgos de inundacion en Andalucia. Directiva sobre la evaluacién
y gestion de los riesgos de inundacion. Gestion de las sequias. Planes especiales de
actuacién en situaciones de alerta y eventual sequia.

Tema 31. El litoral. Normativa sobre el litoral y la costa. EI dominio publico maritimo-
terrestre y la zona de servidumbre de proteccién. Servidumbres. Deslindes. Distribucion
de competencias en Andalucia. Formas de uso, ocupacioén y autorizacion.

Tema 32. Economia Circular. Estrategia europea de economia circular. Normativa
europea, nacional y andaluza. Ciclo de vida de productos y servicios. Declaracion de fin
de condicién de residuos y subproducto.

Tema 33. Clasificacion de los residuos y competencias. Sistemas de recogida y
transporte. Sistemas de valorizacion y reciclaje. Sistemas de eliminacion.

Tema 34. Legislacién sobre residuos no peligrosos. Normativa de la Unién Europea.
Normativa de la Administracion General del Estado. Normativa de la Comunidad
Autonoma de Andalucia.

Tema 35. Los residuos peligrosos. Normativa de la Unién Europea. Normativa de la
administracion general del estado. Normativa de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Tema 36. Legislacion sobre residuos especificos. Traslados nacionales vy
transfronterizos. Garantias financieras. Planificacion.
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Tema 37. La gestion medioambiental de la empresa. Sistemas de gestion
medioambiental. Normas ISO 14000. Los Instrumentos voluntarios contemplados en la
Ley GICA. Controles voluntarios. Sistema de gestion y auditoria medioambiental (EMAS).
La etiqueta ecoldgica de la Union Europea (ECOLABEL). El distintivo de calidad ambiental
de la Junta de Andalucia.

Tema 38. Gestion forestal en Andalucia. Legislacion estatal y autondmica en materia
de montes y reglamentos de aplicacion. El Plan Forestal Andaluz. Tipos de ecosistemas
forestales andaluces: usos y aprovechamientos. Ordenaciéon de montes. Selvicultura
mediterranea, fundamentos y peculiaridades. Gestion adaptativa y cambio global.
Régimen juridico de los montes. La ley para la dehesa.

Tema 39. Incendios forestales. Legislacion estatal y de la Comunidad Autdnoma
de Andalucia. Indices de riesgo. Prevencion de incendios. Extincidon de incendios. Plan
Infoca. La Red de Areas Pasto Cortafuegos de Andalucia

Tema 40. Proteccion de la fauna: las especies de fauna amenazadas en
Andalucia. Normativa europea, nacional y autonémica. Tipos y categorias nacionales e
internacionales: catalogacion de especies. Los Planes y programas de recuperacién y
conservacion de fauna en Andalucia. Centros de cria de especies amenazadas. Centros
de recuperacion de especies amenazadas y centros de recuperacién de especies
marinas. Centro de andlisis y diagndstico (CAD).

Tema 41. Proteccion de la flora. Los Planes y programas de recuperacion y
conservacion de la flora en Andalucia. Banco de Germoplasma de Andalucia. Red de
jardines botanicos de Andalucia. Inventario andaluz de arboles singulares. El programa
de conservacion y uso sostenible de setas y trufas de Andalucia (CUSSTA).

Tema 42. La actividad cinegética. Normativa y ordenacién de la actividad en
Andalucia. El plan andaluz de caza y planes por areas cinegéticas. Las 6rdenes anuales
de vedas. Especies objeto de caza. La licencia de caza. Modalidades de caza. Terrenos
cinegéticos. Planes técnicos de caza. Granjas y repoblaciones cinegéticas en Andalucia.
Aprovechamiento de la caza en terrenos de gestion publica. Examen del cazador.

Tema 43. Ordenacion de las aguas continentales. La pesca continental: normativa
estatal y autdnomica. La licencia de pesca continental. Caracteristicas de las
especies pescables. Especies aldctonas y especies invasoras. Examen del pescador.
Repoblaciones piscicolas. Piscifactorias. Acuicultura continental e intermareal. Especies
de interés en acuicultura.

Tema 44. La pesca maritima. Normativa reguladora. El espacio maritimo andaluz.
Influencia de la pesca y la acuicultura sobre el medio ambiente y los espacios naturales.

Tema 45. Convenios internacionales de conservacion de la biodiversidad.
Ordenamiento internacional: principios generales. Convenios: Diversidad Bioldgica
(Rio), ElI Convenio de Berna, la Convencién de Ramsar de Humedales, el Convenio
de Washington sobre comercio internacional de especies, el Convenio de Bonn sobre
conservacion de las especies migratorias.

Tema 46. La Planificacion Estratégica Europea de Conservacion de la Biodiversidad.
La Estrategia Andaluza de Gestion Integrada de Biodiversidad: objetivos, lineas
estratégicas e implementacion. Control de las especies exdticas invasoras en Andalucia.
La lucha a contra el veneno en el medio natural en Andalucia. Los servicios de los
ecosistemas, las externalidades y su evaluacion. La evaluacién de los ecosistemas del
milenio de Andalucia.

Tema 47. Programa MaB de la UNESCO. Objetivos. Las Reservas de la Biosfera.
Organizacion administrativa en el ambito estatal y autonémico. Reservas de la biosfera
en Andalucia: Comité Andaluz de Reservas de la Biosfera. Programa de Ciencias de la
Tierra y Geoparques de Unesco. Estructura. Los geoparques mundiales de la Unesco. La
Convencioén sobre la Proteccién del Patrimonio Mundial Cultural y Natural.
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Tema 48. La proteccién de espacios naturales. Categorias de la UICN. Los congresos
mundiales de areas protegidas. La Red Esmeralda de Zonas de Especial Interés para la
Conservacion. El Diploma Europeo. Las Reservas de la Biosfera.

Tema 49. Los espacios naturales protegidos en la Uniéon Europea. Directivas
europeas en materia de conservacion. Directiva de Aves y Directiva de Habitats. La Red
Natura 2000. La proteccion de espacios naturales a escala nacional. Legislacion basica.
Régimen y figuras de proteccion.

Tema 50. La proteccion de espacios naturales en Andalucia. La Red de Espacios
Naturales Protegidos de Andalucia. Régimen y figuras de proteccion. El registro de la
RENPA. Contenido y estructura. Funcionamiento. La Red Natura 2000 en Andalucia.

Tema 51. Planificacion de espacios naturales: los Planes Rectores de Uso y Gestion,
los Planes de Ordenacion de los Recursos Naturales y los Planes de Desarrollo
Sostenible. La Marca Parque Natural. La Carta Europea de Turismo Sostenible.

Tema 52. Los Parques Nacionales. La red de Parques nacionales. El Plan Director
de Parques nacionales. Gestion, administracion y participacién publica en los Parques
nacionales. Los Parques nacionales en Andalucia.

Tema 53. Las areas marinas protegidas. El Convenio de Barcelona de proteccion
del mediterraneo. Protocolo sobre las zonas especialmente protegidas y la diversidad
bioldgica en el Mediterraneo. Las zonas especialmente protegidas de importancia para el
Mediterraneo en Andalucia. Las Reservas marinas. Las reservas de pesca. El Programa
de Conservacién del Medio Marino en Andalucia. Proteccion del litoral. La gestion
integrada de zonas costeras.

Tema 54. El uso publico. Regulacion del uso publico en Andalucia. La estrategia de
Accioén de Uso Publico. Equipamiento y Uso Publico en la Red de Espacios Naturales
Protegidos de Andalucia. Interpretacion.

Tema 55. Participacion publica en materia de medio ambiente. El Consejo Andaluz
de Medio Ambiente. El Consejo Andaluz de Biodiversidad. Acceso a la informacion
ambiental. Participacion publica en espacios naturales protegidos. Organos colegiados:
Juntas Rectoras y Patronatos.

Tema 56. La Red de Informacion Ambiental de Andalucia. Objetivos. Cometidos.
Estructura y funcionamiento. Participacion publica en materia de medio ambiente. Acceso
a la informacion ambiental. Normativa.

Tema 57. Regeneracion de areas degradadas y suelos contaminados. Normativa y
Competencias. Procedimientos. Causas de degradacion. Técnicas de descontaminacién
de suelos. Programa Andaluz de Suelos Contaminados. El pacto verde Europeo y la
restauracion de habitats degradados en el contexto espafol andaluz.

Tema 58. Politicas medioambientales de la Unién Europea. Programas europeos de
medio ambiente: estructura y contenidos. Iniciativas europeas sobre el medio ambiente.
Red de Informaciéon Ambiental. La red de autoridades ambientales. Creacion, estructura 'y
manejo de la informacién ambiental.

Tema 59. La politica regional y de cohesién de la Union Europea. Importancia.
Objetivos principales e instrumentos juridicos y financieros. Los fondos estructurales.
FEADER, FEDER. FEMP. FSE y Fondos Next Generation EU. Fondos Europeos y la
proteccién del medio ambiente, medidas y lineas de actuacion.

Tema 60. La planificacion estratégica de medio ambiente en Andalucia. Del Plan
Andaluz de Medio Ambiente a la Estrategia Marco de Medio Ambiente de Andalucia.
Objetivos. Areas estratégicas de actuaciéon. Programas y medidas. Evaluacion y
seguimiento.

Tema 61. Educacién ambiental. Objetivos y caracteristicas. Mecanismos de desarrollo.
Normativa de aplicacién en Andalucia. Programas. El Programa ALDEA. Estrategia
Andaluza de Educacién Ambiental.

Tema 62. Divulgacién y Sensibilizacion ambiental. Campafas realizadas en
Andalucia. Voluntariado ambiental. Las Organizaciones no gubernamentales en materia
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de proteccion del medio ambiente. Papel en la educacién ambiental. Principales
organizaciones.

Tema 63. Estrategias de desarrollo Sostenible. La Estrategia Andaluza de Desarrollo
Sostenible. Agenda 21 de Andalucia. El Programa de Sostenibilidad Ambiental Ciudad
21. Principios inspiradores. Mecanismos de participacion. Planes de accioén. La Estrategia
Andaluza de Sostenibilidad Urbana. El Programa Ciudad Sostenible.

Tema 64. Organizacion administrativa de la gestion del agua a nivel nacional y
autondmica. La organizacién administrativa de esta materia en Andalucia. Normativa de
gestion del agua. Autorizaciones y concesiones de uso. Deslinde del dominio publico
hidraulico. Usos y demandas del agua.

Tema 65. Los humedales. Normativa de proteccién. La Lista de humedales de
importancia internacional. El inventario de Medwet. Los humedales en el Estado espafiol.
El inventario nacional de Humedales. Los humedales en Andalucia. El Plan Andaluz de
Humedales. El Inventario Andaluz de Humedales. EI Comité Andaluz de Humedales.

Tema 66. EI Cambio climatico. Acuerdos internacionales. Normativa estatal y
autondmica. El Plan Andaluz de Accion por el Clima. SAER, SACE e Inventario Andaluz
de emisiones de GEI. Régimen de comercio de GEI.

Tema 67. Vias pecuarias. Tipologia. Normativa nacional y autondmica. Las vias
pecuarias en Andalucia. Gestién y aprovechamientos. Plan de Recuperacién y
Ordenacion de la Red de Vias pecuarias de Andalucia.

Tema 68. Estadisticas ambientales. Estadisticas ambientales a nivel europeo vy
nacional y estado del medio ambiente. Programa de estadisticas del ambito del medio
ambiente de Andalucia. El Sistema Estadistico y Cartografico de Andalucia (SECA).
Estadisticas en los Informes de Medio ambiente. Indicadores de la Agencia Europea
de Medio Ambiente. Banco Publico de Indicadores Ambientales (BPIA). Sistema de
Indicadores de Desarrollo Sostenible de Andalucia. Sistema de Indicadores de la
REDIAM.

Tema 69. Normativa sobre Responsabilidad Medioambiental y su desarrollo. Ambito
de aplicacion. Obligaciones en materia de prevencién, evitacién y reparacién de dafios
medioambientales. Potestades administrativas. Garantias financieras. Procedimientos
de exigencia de responsabilidad medioambiental. Comisiéon técnica de prevencién y
reparacion de dafos medioambientales, reparacion de los dafios medioambientales,
garantia financiera obligatoria, analisis de riesgos medioambientales y tablas de baremos.

Tema 70. Vigilancia e inspeccion ambiental. Planes de vigilancia, inspeccién y
seguimiento. Las Entidades Colaboradoras de la Consejeria de la Junta de Andalucia
con competencias en materia de Proteccion Ambiental. Obligaciones de informacion a
la administracion competente. Prevencion y proteccién integral. Recursos y programas
especificos en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

IV.2J. CUERPO TECNICO DE GRADO MEDIO. OPCION ESTADISTICA (A2.2011).

Tema 1. La Estadistica en La Comunidad Auténoma de Andalucia: regulacion legal.
Principios generales, técnicos y juridicos. La regulacion estadistica en Espafia y en la
Union Europea. Cédigo de buenas practicas de las estadisticas europeas.

Tema 2. El Sistema Estadistico y Cartografico de Andalucia. Organizacion,
competencias y funciones. El Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia. El
Sistema Estadistico Nacional. El Instituto Nacional de Estadistica. El Sistema Estadistico
Europeo. EUROSTAT. El Plan Estadistico y Cartografico de Andalucia. Los programas
anuales. Plan Estadistico Nacional y Programa Estadistico Comunitario.

Tema 3. Uso de fuentes administrativas para fines estadisticos. Recogida normalizada
de datos en registros, fuentes y sistemas de informacién en el caso de Andalucia:
Manual de normalizacién de buenas practicas para la normalizacion de fuentes y
registros administrativos. Inventario y principales fuentes administrativas utilizadas en las
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actividades estadisticas en la Comunidad Auténoma de Andalucia. Integracion de fuentes
para la generacion de informacion estadistica. Vision de conjunto de las técnicas de
enlace de registros (record linkage).

Tema 4. Normalizacién y calidad de la informacién. Metodologias de las actividades:
requisitos técnicos. Estandares y clasificaciones estadisticas y territoriales. Metadatos
de referencia, estructurales y de proceso. Dato Unico oficial. Evaluacién y mejora de la
calidad en la actividad estadistica.

Tema 5. Difusion en el ambito de la actividad estadistica oficial. Canales de difusion
estadistica: web, redes sociales y atencion al publico. La estadistica y la transparencia:
datos abiertos y reutilizacion de la informacion estadistica. Las actividades estadisticas
de sintesis y los Sistemas de indicadores en la produccién estadistica en Andalucia.
Recomendaciones de Naciones Unidas para la comunicacién de la informacion
estadistica.

Tema 6. Estadistica descriptiva: Concepto. Distribucion de frecuencias.
Representaciones graficas. Tipos de variables. Medidas de posicion, dispersion, asimetria
y curtosis.

Tema 7. Probabilidad: Concepto, propiedades. Variable aleatoria: Concepto y clases.
Distribuciones de probabilidad: Concepto y funciones de distribucion, densidad y cuantia.
Distribuciones Binomial, Poisson, Normal. Otras distribuciones relacionadas con la
normal.

Tema 8. Estimacién: Concepto general. Estimacién puntual: conceptos, propiedades y
métodos de obtencién. Estimacion por intervalos: Concepto, grado de confianza, tamafio
de la muestra.

Tema 9. Pruebas de hipétesis: Concepto general. Pruebas paramétricas: Hipétesis
simples, errores, aplicaciones. Pruebas no paramétricas: Contraste de ajuste de una
distribucion: Método Chicuadrado, método de Kolmogorov-Smirnov.

Tema 10. Modelo de regresion: Hipotesis bésicas. Estimacion y propiedades
de los estimadores. Analisis de la varianza. Multicolinealidad, autocorrelacién vy
heterocedasticidad. Test de hipdtesis.

Tema 11. Nameros indices: Conceptos, criterios y propiedades. Indices de Laspeyres
y de Paasche. Seleccién, ventajas e inconvenientes. Sistemas integrados de indices
de precios y cantidades. Eleccién del afio base. Principales actividades estadisticas
referentes a los precios, en el ambito de Andalucia y Espafia.

Tema 12. Analisis clasico de series temporales. Componentes y su estimacion.
Extraccién de sefiales. Prediccion. Tasas de variacion.

Tema 13. Analisis de datos: Objetivos y aplicaciones de los analisis factoriales, de
correspondencia, de agrupacion (cluster) y discriminante.

Tema 14. Muestreo probabilistico: Conceptos de poblacion marco y muestra. Disefio
y seleccion de la muestra. Errores asociados. Planificacion y realizacion de la encuesta:
Fases y contenidos.

Tema 15. Muestreo aleatorio simple: Muestra, estimadores y errores de muestreo.
Estimacion del error a partir de la muestra. Estimacion de una razén y una proporcion.
Estimacion del tamafio de la muestra.

Tema 16. Muestreo estratificado: Concepto general. Estimacion y propiedades.
Afijacion 6ptima. Relacion entre el muestreo aleatorio simple y el estratificado. Estimacion
para proporciones. La construccion de estratos, numero de estratos, postestratificacion.

Tema 17. Muestreo por conglomerados. Conglomerados del mismo tamafio y de
tamafios desiguales. Seleccion con probabilidades desiguales y con restitucion. Medida
Optima del tamafio.

Tema 18. Muestreo polietapico: muestreo en dos etapas. Determinacion de medias
y varianzas. Varianza de la media estimada. Estimacion muestral de la varianza vy
estimacion de proporciones. Fracciones Optima de muestreo y submuestreo. Muestreo
sistematico: relacion con otros métodos de muestreo.
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Tema 19. Fuentes de error en operaciones estadisticas: errores de muestreo. Errores
ajenos al muestreo: papel de la no-respuesta en las encuestas. Efectos y tipos de no-
respuesta. Tratamiento de las distintas fases: fases de campo. Fases de procesamiento.

Tema 20. La integracién de la informacion geogréfica y estadistica oficial en
Andalucia. La dimension territorial en la produccion de informacion estadistica. Principales
actividades georreferenciadas en el Sistema Estadistico y Cartografico de Andalucia:
Objetivos, caracteristicas y resultados. Herramientas y aplicaciones disponibles para la
georreferenciacion.

Tema 21. La produccién de datos geoestadisticos a partir de informacion
administrativa: normalizaciéon y geocodificacion de bases de datos con descriptores
postales. El caso de la geocodificacién de informacidon administrativa en Andalucia.
El Callejero Digital Unificado de Andalucia. La produccion y difusion de informacion
estadistica georreferenciada en formato de rejilla cartografica.

Tema 22. La Demografia. Definiciones. Las fuentes demograficas. Dinamica vy
estructura. El diagrama de Lexis. Clasificacion por sexo y edad. Las piramides de
poblacion.

Tema 23. Los fendmenos demograficos. Analisis longitudinal y transversal. Intensidad
y calendario. Tasas y otras medidas.

Tema 24. Natalidad, fecundidad y fertilidad. La nupcialidad. La mortalidad. Conceptos.
Intensidad y calendario. El modelo tabular.

Tema 25. Las migraciones. Tipologias. Fuentes. Su medicion. La tabla de migrabilidad.
Modelos.

Tema 26. Crecimiento de una poblacion. Medicién. Estimaciones de poblacion.
Proyecciones de poblacion.

Tema 27. Los Censos de Poblacion y Viviendas. El Padrén Municipal de Habitantes.
Base de Datos Longitudinal de Poblacion de Andalucia. Aprovechamientos estadisticos.

Tema 28. Las Estadisticas del Movimiento Natural de la Poblacién y el Registro Civil.
Encuestas demograficas y nuevas fuentes de datos.

Tema 29. Estadisticas del mercado laboral. Conceptos basicos. Encuesta de
Poblacion Activa y otras fuentes para el andlisis del mercado laboral: estadisticas de
empleo y paro, coste laboral y estructura salarial, condiciones y conflictos laborales.

Tema 30. La medicion cuantitativa del bienestar de las personas. Indicadores
sintéticos y sistemas de indicadores multidimensionales. La medicién estadistica de la
desigualdad y la pobreza. Encuesta de Condiciones de vida y otras fuentes.

Tema 31. Conceptos macroecondmicos: Economia, actividad econdmica y sistema
econdémico. La Interrelacidon entre microeconomia y macroeconomia. El crecimiento
economico, la inflaciéon y el empleo. El sector publico. El sector exterior. La Balanza de
pagos segun manual FMI.

Tema 32. El Sistema Europeo de Cuentas Nacionales y Regionales (SEC-2010):
caracteristicas y aplicaciones. Las unidades estadisticas y su agrupacion, andlisis
institucional y funcional. Los flujos y los stocks. Los criterios de valoracién. La sucesion
de cuentas, principales agregados macroecondémicos. La Contabilidad Regional Anual de
Andalucia.

Tema 33. El Marco input-output. Las tablas de origen y destino. Las tablas input-output
simétricas. Las matrices de contabilidad social. El Marco Input-Output de Andalucia.

Tema 34. Analisis de coyuntura. Objetivos. Seleccién y tratamiento de indicadores de
coyuntura. Las cuentas trimestrales. La Contabilidad Regional Trimestral de Andalucia.

Tema 35. La contabilidad. Definicion y objetivos. El Plan General de Contabilidad.
El Balance. La Cuenta de pérdidas y ganancias. La Memoria. Analisis econémico y
financiero de los estados contables. Principales ratios y su interpretacion. La Central de
Balances de Andalucia.

Tema 36. La integracion de fuentes de base empresarial. Los directorios de empresas
y establecimientos. Demografia empresarial.
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Tema 37. Las estadisticas de la agricultura, ganaderia, pesca y medioambientales.
Las estadisticas de la Industria, energia y minas. Estadisticas de construccion y vivienda.
Estadisticas de infraestructuras y transporte. Estadisticas de Turismo, comercio y cultura.
Estadisticas de |+D+i y sociedad de la informacion. Principales fuentes e indicadores.

Tema 38: Estadisticas educativas, sanitarias, de igualdad y politicas sociales.
Principales fuentes e indicadores. La encuesta social de Andalucia

Tema 39. El modelo relacional de bases de datos. Terminologia y restricciones de
integridad. Algebra relacional. Elementos basicos del lenguaje de consulta SQL.

Tema 40: Nuevas tendencias en las tecnologias de la informacién. Big data y
Fast data. Cloud computing. Internet de las cosas. Nuevos métodos de obtencion de
informacién: API, web scraping, data scanner y otros. Software libre y propietario para la
produccion estadistica.

IV.2K. CUERPO TECNICO DE GRADO MEDIO. OPCION INFORMATICA (A2.2012).

Tema 1. La informacién en las organizaciones. La Junta de Andalucia como caso
especifico de organizacion basada en la informacion. La Agencia Digital de Andalucia.
Planes y Estrategias para la transformacion digital de Andalucia, y su encuadre en las
agendas europea y nacional.

Tema 2. La Sociedad de la Informacién y la Administracion. Administracion
electrénica: normativa y plataformas; Instrumentos y dérganos para la cooperacion
entre Administraciones publicas en materia de Administraciéon electronica. Sistemas de
atencion e informacion al ciudadano. Iniciativas autonémicas, nacionales y europeas
para el impulso de la sociedad de la informacion. Gobierno abierto. Transparencia y
participacion ciudadana. Datos abiertos.

Tema 3. Esquema Nacional de Interoperabilidad (ENI). Normas técnicas de
interoperabilidad. El directorio comidn (DIR3). Politica de gestion de documentos
electrénicos de la Junta de Andalucia.

Tema 4. Gestion de la ciberseguridad: Normativa aplicable. Régimen juridico
y estrategias a nivel europeo, nacional y andaluz. Organismos responsables de la
ciberseguridad. Organizacion de la ciberseguridad en la Junta de Andalucia. El Esquema
Nacional de Seguridad: principios basicos, requisitos minimos, medidas de seguridad.
Adecuacion y cumplimiento. Andlisis y gestion de riesgos.

Tema 5. Ciberseguridad en sistemas y redes: medidas, herramientas y conceptos
(cortafuegos, VPN, IDS, SIEM, seguridad en redes moviles e inalambricas, EPP, EDR,
configuracién segura, arquitecturas de proteccion de perimetro, superficie de exposicion,
vigilancia digital...). Deteccion y respuesta a ciberincidentes.

Tema 6. Ciberseguridad en sistemas de informacion: Principales ciberamenazas
y vulnerabilidades en sistemas y aplicaciones. Desarrollo seguro: metodologias vy
estandares. Auditorias técnicas de seguridad y pruebas de intrusion. Control de acceso.
Criptografia: conceptos, algoritmos de cifrado simétricos y asimétricos, funciones hash.

Tema 7. Servicios esenciales e infraestructuras criticas. Normativa y conceptos.
Continuidad: Planes de Continuidad y Contingencia del Negocio. Sistemas de
recuperacion de la informacion. Politicas, procedimientos y métodos para la conservacion
de la informacién.

Tema 8. La contratacidon de bienes y servicios de tecnologias de la informacién y
comunicaciones en la administracion publica. Régimen juridico europeo, nacional y
andaluz. El proceso de la contratacion administrativa. Iniciativas europeas, nacionales
y andaluzas. Mecanismos de contratacion TIC en el ambito de la Junta de Andalucia
(INFOCOR, Acuerdos Marco, orden de contratacién TIC, Acuerdo de consejo de gobierno
por el que se crea la RCJA). Normativa sobre facturas electrénicas en la contratacion
administrativa y sus herramientas (FACe).

Tema 9. Planificacion fisica y dimensionamiento de un centro de procesamiento
de datos. Virtualizacién y consolidacion de servidores y recursos. Vulnerabilidades,
riesgo y proteccion. Sistemas de alta disponibilidad y balanceo de carga. Recuperacion
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ante desastres. Dimensionamiento y calidad de servicio en las comunicaciones vy
acondicionamiento de salas y equipos.

Tema 10. Tecnologias actuales de ordenadores: de los dispositivos méviles a los
superordenadores. Arquitecturas escalables y de altas prestaciones. Computacién en la
nube. laaS, Paa$S, SaaS, otros. Nubes privadas, publicas e hibridas. Iniciativas europeas,
nacionales y andaluzas. Red de distribucién de contenidos. Seguridad en la nube: SASE.

Tema 11. Conceptos y fundamentos de sistemas operativos. Evolucion y tendencias.
Sistemas operativos UNIX-LINUX. Fundamentos, administracion, instalacion, gestion.
Sistemas operativos Microsoft. Fundamentos, administracién, instalacién, gestion.
Conceptos basicos de otros sistemas operativos. Sistemas operativos para dispositivos
moviles.

Tema 12. Mantenimiento de equipos e instalaciones. Tipos de mantenimiento. Gestion
de incidencias. Procedimientos de backup y recuperacion.

Tema 13. Los sistemas de gestion de bases de datos SGBD. El modelo de referencia
de ANSI. El modelo relacional: algebra y calculo relacional. El lenguaje SQL. Normas y
estandares para la interoperabilidad entre gestores de bases de datos relacionales. Bases
de datos no relacionales, bases de datos multidimensionales. Monitor de transacciones,
control de concurrencia, bloqueos. Recuperacion de errores. Integridad. Bases de datos
centralizadas y distribuidas. Bases de datos federadas. Bases de datos documentales.
Administracion de sistemas de gestion de bases de datos. Principales herramientas.

Tema 14. Ofimatica. Procesadores de texto. Hojas de célculo. Bases de datos.
Software gréfico. Organizadores. Paquetes integrados. Interfaces de usuario. La
problematica del escritorio y las directivas de seguridad. Ofimatica de codigo abierto.

Tema 15. Arquitectura de sistemas cliente-servidor, multicapas y multidispositivo:
tipologia. Componentes. Interoperabilidad de componentes. Ventajas e inconvenientes.
Arquitectura de servicios web. Modelo de desarrollo de aplicaciones basado en
contenedores y microservicios. Arquitectura y soluciones. Despliegue, monitorizacion y
escalado.

Tema 16. El modelo de referencia de interconexion de sistemas abiertos (OSI) de
ISO: arquitectura, capas, interfaces, protocolos, direccionamiento y encaminamiento.

Tema 17. Gestion de la atencién a clientes y usuarios: centros de contacto, CRM.
Multicanal y omnicanal. Sistemas de respuesta de voz interactiva (IVR). Tecnologias de
VOZ y conversacion basadas en |A.

Tema 18. Software de codigo abierto. Software libre y software propietario.
Caracteristicas y tipos de licencias. La proteccion juridica de los programas de ordenador.
Tecnologias de proteccion de derechos digitales. Los medios de comprobacion de la
legalidad y control del software.

Tema 19. Técnicas de evaluacion de alternativas y andlisis de viabilidad. Planificacion,
presupuestacion y control de costes de un proyecto informatico.

Tema 20. El ciclo de vida de los sistemas de informacion. Modelos del ciclo de
vida. Metodologias de desarrollo de sistemas. Metodologias agiles. Scrum y Kanban.
Planificacion estratégica de sistemas de informacidn. El plan de sistemas de informacion.
Analisis funcional de sistemas, casos de uso e historias de usuario. Analisis de aspectos
no funcionales: rendimiento, seguridad, privacidad.

Tema 21. Estrategias de determinacion de requerimientos: entrevistas, derivacién de
sistemas existentes, analisis y prototipos. La especificacion de requisitos de software.
Adaptacion de aplicaciones y entornos a los requisitos de la normativa de proteccién de
datos.

Tema 22. Modelado de datos y metodologias. Disefio de bases de datos. El modelo
I6gico relacional. Normalizacion. Disefio logico y fisico. Problemas de concurrencia de
acceso. Mecanismos de resolucidn de conflictos. Tipos abstractos de datos y estructuras
de datos. Organizaciones de ficheros. Estrategias de disefio de algoritmos. Tipos de
algoritmos: ordenacién y busqueda.
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Tema 23. Construccién del sistema. Entornos de construccién y generacién de cédigo.
Estandares de documentacion. Manuales de usuario y manuales técnicos. Formacion
de usuarios y personal técnico: métodos y materiales. DevOps, DevSecOps, DataOps
y otras relacionadas. Modelos de integracién y despliegue continuo. Herramientas y sus
aplicaciones.

Tema 24. Pruebas. Planificacion y documentacion. Utilizacion de datos de prueba.
Pruebas de software, hardware, procedimientos y datos. Instalacion y cambio. Estrategias
de sustitucién. Recepcion e instalacion. Evaluacion post-implementacion.

Tema 25. Analisis y disefio orientado a objetos. Elementos. El proceso unificado de
software. El lenguaje de modelado unificado (UML). Patrones de disefio.

Tema 26. Lenguajes de programacién. Clasificaciones. Principales lenguajes.
Técnicas, herramientas y entornos de desarrollo: entornos visuales, Java, lenguajes
de script, lenguajes de cuarta generacion. Caracteristicas técnicas de los lenguajes
y paradigmas actuales de programaciéon. Programacion estructurada. Orientacion
a objetos. Orientacion a eventos. Orientacion a aspectos. Programacion visual.
Generacion automatica de codigo. Reutilizacion de componentes. Desarrollo orientado
a pruebas (TDD). Nuevas tendencias. Lenguajes de marca o etiqueta. Caracteristicas y
funcionalidades. SGML, HTML, XML y sus derivaciones. Lenguajes de script.

Tema 27. La arquitectura Java EE/Jakarta EE. Caracteristicas de funcionamiento.
Elementos constitutivos. Productos y herramientas. Persistencia. Seguridad.

Tema 28. Arquitectura de desarrollo en la web. Desarrollo web front-end. Scripts
de cliente. Frameworks. UX. Desarrollo web en servidor, conexion a bases de datos e
interconexién con sistemas y servicios.

Tema 29. Mantenimiento de sistemas. Mantenimiento predictivo, adaptativo vy
correctivo. Planificacion y gestion del mantenimiento. Gestidon de cambios en proyectos
de desarrollo de software. Gestion de la configuracion y de versiones. Gestion de
entornos. La migracion de aplicaciones en el marco de procesos de ajuste dimensional
y por obsolescencia técnica. Evaluacion y monitorizacion del rendimiento de sistemas,
infraestructuras y servicios. Gestidn de la capacidad. Herramientas y técnicas utilizables.

Tema 30. La calidad del software y su medida. Modelos, métricas, normas y
estandares.

Tema 31. Accesibilidad y usabilidad. Régimen juridico europeo, nacional y andaluz.
W3C. Disefo universal. Disefio web adaptativo. Experiencia de Usuario o UX.

Tema 32. Sistemas de gestion documental y de contenidos. Gestion de contenidos.
Tecnologias CMS y DMS de alta implantacion. Sindicacion de contenido. Sistemas
de gestion de flujos de trabajos. Busqueda de informacién: robots, spiders, otros.
Posicionamiento y buscadores (SEO). Herramientas de trabajo colaborativo y redes
sociales. Herramientas de productividad personal.

Tema 33. Inteligencia artificial. Régimen juridico y estrategias europea, nacional y
andaluza de inteligencia artificial. Finalidad y clasificacion: machine learning, deep
learning, NLP, vision artificial, sistemas expertos, robdtica, y agentes inteligentes.
Aspectos éticos.

Tema 34. Inteligencia de negocios: cuadros de mando integral, sistemas de soporte
a las decisiones, sistemas de informacion ejecutiva y almacenes de datos. OLTP vy
OLAP. Mineria de datos. Aplicacion a la resolucion de problemas de gestién. Tecnologia
y algoritmos. Procesamiento analitico en linea (OLAP). Big data. Entornos Hadoop o
similares. Bases de datos NoSQL.

Tema 35. Sistemas de almacenamiento para sistemas grandes y departamentales.
Dispositivos para tratamiento de informacién multimedia. Virtualizacion del
almacenamiento. Copias de seguridad.

Tema 36. Medios de transmision guiados y no guiados (inaldmbricos): tipos y
parametros significativos. Elementos de cableado estructurado. Sistemas de cableado
y equipos de interconexiéon de redes. Normativa de cableado estructurado y redes de
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area local inaldmbricas en la Junta de Andalucia. Las Redes inaldmbricas IEEE 802-11
en la Junta de Andalucia. Redes locales. Tipologia, protocolos y técnicas de transmisién.
Métodos de acceso. Dispositivos de interconexion. Normativa Reguladora. Administracion
de redes locales. Gestion de usuarios y dispositivos. Monitorizacidn y control de tréfico.
Gestion SNMP.

Tema 37. Redes de area extensa. Tecnologias WDM y MPLS SD-WAN. Protocolos
de encaminamiento. Redes inalambricas. Protocolos. Caracteristicas funcionales vy
técnicas. Sistemas de expansién del espectro. Sistemas de acceso. Modos de operacion.
Normativa reguladora.

Tema 38. La red Internet: arquitectura de red. Principios de funcionamiento. Servicios:
evolucion, estado actual y perspectivas de futuro. Redes de area personal (bluetooth,
zigbee, rfid, nfc,...). Ciudades inteligentes. Internet de las Cosas (loT). Redes de nueva
generacion y servicios convergentes (NGN/IMS). VolIP, TolP y comunicaciones unificadas.
Convergencia telefonia fija-telefonia movil. Sistemas de comunicaciones moviles.
Generaciones de tecnologias de telefonia movil. Soluciones de gestion de dispositivos
moviles (MDM, EMM, UEM). Sistemas de videoconferencia. Protocolos.

Tema 39. Las redes publicas de transmision de datos. Las redes sTESTA, SARA y
NEREA. Planificacion y gestion de redes. La Red Corporativa de la Junta de Andalucia.
Servicios de datos de la RCJA. Organos de control y gestién de la RCJA.

Tema 40. Sistemas de informacién verticales y horizontales en la Junta de Andalucia:
Sistemas econdmico financieros. Sistemas de gestidon de recursos humanos. Sistemas
de tramitacion administrativa. Sistemas de gestion documental. Sistemas de informacién
geografica. Otros.

IV.2L. CUERPO TECNICO DE GRADO MEDIO. OPCION AYUDANTES DE
ARCHIVO (A2.2013).

Tema 1. El concepto y el régimen juridico del Patrimonio Histérico en Espafa. Las
competencias del Estado y de la Junta de Andalucia. Bibliografia.

Tema 2. Normativa de la Comunidad Auténoma de Andalucia en materia de
Documentos, Archivos y Patrimonio Documental. Bibliografia.

Tema 3. El Sistema Archivistico de Andalucia. Bibliografia.

Tema 4. El Archivo: concepto, evolucion histérica, funciones y tipologias. Bibliografia.

Tema 5. La Archivistica: principios y evolucion histérica. Bibliografia.

Tema 6. El documento: concepto y clasificacion de los documentos. El documento de
titularidad publica. Bibliografia.

Tema 7. Los documentos: soportes, caracteres internos y externos, génesis y tradicion
documental. Bibliografia.

Tema 8. El documento electronico: normativa, caracteristicas especificas y requisitos
en las Administraciones Publicas. Bibliografia.

Tema 9. El documento administrativo electrénico en la Junta de Andalucia: normativa
y gestion. Bibliografia.

Tema 10. Las tipologias documentales de las Administraciones Publicas en la Edad
Moderna y Contemporanea. Bibliografia.

Tema 11. El ciclo vital de los documentos y sus valores. Bibliografia.

Tema 12. El expediente administrativo. Bibliografia.

Tema 13. La gestién documental: concepto y funciones. La gestién documental en la
Junta de Andalucia. Bibliografia.

Tema 14. La clasificacion y la ordenacion de los documentos. Bibliografia.

Tema 15. La descripcion archivistica: concepto y normas y recomendaciones
nacionales e internacionales. Bibliografia.

Tema 16. La identificacion y la valoracion documental. La identificacidn y valoracion
documental en el Sistema Archivistico de Andalucia. Bibliografia.
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Tema 17. La seleccion documental. La seleccion documental en el Sistema
Archivistico de Andalucia. Bibliografia.

Tema 18. La normalizacion de la gestién documental. Organismos, normas y
recomendaciones nacionales e internacionales. Bibliografia.

Tema 19. Los ingresos y las salidas de documentos en los archivos del Sistema
Archivistico de Andalucia. Bibliografia.

Tema 20. Los servicios que prestan los Archivos. Bibliografia.

Tema 21. El acceso a los documentos y a los Archivos. Concepto y normativa.
Bibliografia.

Tema 22. La difusion en los Archivos. Bibliografia.

Tema 23. La reproduccion de los documentos. La digitalizacion de los documentos
en los Archivos de la Junta de Andalucia. Normativa y recomendaciones técnicas.
Bibliografia.

Tema 24. El edificio de Archivo. Areas y circuitos. Instalaciones, equipamiento y
mobiliario. Bibliografia.

Tema 25. Las causas de alteracion y destruccion de los documentos. La conservacion
preventiva. Los planes de emergencia. Bibliografia.

Tema 26. El Sistema de Informacién de Archivos de la Junta de Andalucia. Bibliografia.

Tema 27. La evolucién de la organizacion archivistica en Espana. Bibliografia.

Tema 28. El Sistema Espafiol de Archivos. El Sistema de Archivos de la Administracion
General del Estado. Bibliografia.

Tema 29. Los archivos del Sistema Archivistico de Andalucia. Bibliografia.

Tema 30. Los Archivos de la Administracion de Justicia. Bibliografia.

Tema 31. Los Archivos de la Fe Publica. Bibliografia.

Tema 32. El Archivo General de Andalucia. Bibliografia.

Tema 33. Los archivos de oficina, los Archivos Centrales y los Archivos Provinciales
Intermedios en la Administracion de la Junta de Andalucia. Bibliografia.

Tema 34. El Archivo del Parlamento de Andalucia. Los Archivos de las Instituciones
de Autogobierno de Andalucia. Bibliografia.

Tema 35. Los archivos de titularidad estatal y gestion autondmica del Sistema
Archivistico de Andalucia.

Tema 36. Los Archivos de la Administracion Local. Bibliografia.

Tema 37. Los Archivos Universitarios. Bibliografia.

Tema 38. Los Archivos de Organizaciones Politicas y Sindicales. Bibliografia.

Tema 39. Archivos privados: familiares, sefioriales y de empresas. Los Archivos de la
Iglesia Catdlica. Bibliografia.

Tema 40. Los Archivos de la Union Europea. Bibliografia.

IV.2M. CUERPO DE AYUDANTES TECNICOS. OPCION TURISMO (A2.2017).

Tema 1. La Ley 13/2011, de 23 de diciembre, del Turismo en Andalucia.

Tema 2. Estructura organica de la consejeria con competencias en materia de
turismo. Delegacion de competencias. Entidades instrumentales adscritas.

Tema 3. La concertacién en materia turistica en Andalucia. La Alianza por un Turismo
Innovador y Competitivo en Andalucia. La Mesa del Turismo. El Consejo Andaluz del
Turismo.

Tema 4. Planificacion y ordenacién de los recursos turisticos en Andalucia I: Objetivos
generales. Instrumentos y programas de planificacion turistica. EI Plan General del
Turismo.

Tema 5. Planificacion y ordenacion de los recursos turisticos en Andalucia Il: Planes
estratégicos e instrumentos de planificacion turistica en el marco del Plan General del
Turismo. Los Planes Turisticos de Grandes Ciudades de Andalucia.
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Tema 6. La Empresa Publica para la Gestion del Turismo y el Deporte en Andalucia.
Organizacion y funciones. La promocién de los recursos turisticos de Andalucia. El Plan
de Promocién Turistica.

Tema 7. La figura del Municipio Turistico de Andalucia. Régimen juridico. Municipios
Turisticos declarados en Andalucia.

Tema 8. Las Declaraciones de Interés Turistico de Andalucia. Régimen juridico.
Fiestas de Interés Turistico Nacional e Internacional. Los Premios Andalucia del Turismo.

Tema 9. La ordenacion de la oferta turistica en Andalucia: Servicios turisticos y
actividades con incidencia en el ambito turistico. El Registro de Turismo de Andalucia.
Régimen juridico.

Tema 10. Los establecimientos de alojamiento turistico en Andalucia |: Los
establecimientos hoteleros. Régimen Juridico.

Tema 11. Los establecimientos de alojamiento turistico en Andalucia II: Los
apartamentos turisticos y los campamentos de turismo. Régimen juridico.

Tema 12. Las viviendas con fines turisticos en Andalucia. Régimen juridico. Régimen
de aprovechamiento por turno de bienes inmuebles de uso turistico.

Tema 13. El turismo en el medio rural y el turismo activo. Régimen juridico.
Obligaciones y condiciones medioambientales para la practica de las actividades
integrantes del turismo activo. Complejos turisticos rurales, casas rurales y las viviendas
turisticas de alojamiento rural. La Red de Villas Turisticas de Andalucia.

Tema 14. Las empresas de intermediacion turistica en Andalucia. Las agencias de
viajes. Régimen juridico. Los viajes combinados y los servicios de viaje vinculados.

Tema 15. La informacion turistica en Andalucia. Los guias de turismo en Andalucia.
Las Oficinas de Turismo y la Red de Oficinas de Turismo de Andalucia. Régimen juridico.

Tema 16. La inspeccion turistica en Andalucia. Régimen juridico. Los Planes de
Inspeccién Programada.

Tema 17. Régimen sancionador de la actividad turistica y medidas de ejecucion
forzosa. Infracciones y sanciones administrativas. Procedimiento sancionador.

Tema 18. Subvenciones de la consejeria con competencias en materia de turismo.
Lineas de ayudas. El Plan Estratégico de Subvenciones.

Tema 19. Estructura de la formacién turistica reglada en Andalucia. La formacion
profesional y la formacién universitaria en el ambito turistico. Los hoteles escuela en
Andalucia.

Tema 20. El turismo en las estrategias y politicas europeas. Gestion de proyectos
europeos en materia de turismo. Financiacién de la Unién Europea al sector turistico.
Programas operativos y ayudas europeas vinculadas al sector turistico.

Tema 21. Organizaciones e instituciones nacionales e internacionales del sector
turistico. Funciones y competencias. La Administracion turistica en Espafa: funciones,
organigrama y organismos de la Administracion General del Estado. La cooperacion
entre las administraciones publicas. Elementos de intervencién.

Tema 22. El concepto de turismo y de turista. Oferta y demanda de turismo. Elementos
del sistema turistico. Tipologia de turistas. Comportamiento y tendencias de los usuarios
de servicios turisticos. Glosario basico del turismo segun la Organizacién Mundial del
Turismo.

Tema 23. La sociologia del turismo. Conceptos socioldgicos fundamentales para el
estudio del turismo: los elementos, los actores y las relaciones sociales en la actividad
turistica. La investigacion socioldgica en turismo. Globalizacion y turismo. Internet y la
mediatizacion de la cultura tecnolégica.

Tema 24. La geografia del turismo. Factores geograficos de la localizacién turistica.
Principales flujos y areas turisticas a nivel mundial y en Andalucia. La distribucién y
concentracién espacial de la oferta turistica y su tipologia en Andalucia.
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Tema 25. El turismo y su impacto en la economia. Relacion con otros sectores de la
actividad econdmica. El sector turistico en la actividad econémica andaluza. El empleo
turistico en Andalucia.

Tema 26. Estructura, organizacion y gestion de la empresa turistica. Régimen juridico
y fiscal de la empresa turistica. Entorno empresarial del sector turistico en Andalucia.

Tema 27. Definicién y clasificacion de los recursos turisticos. Principales recursos
turisticos de Andalucia. Concepto y caracteristicas del producto turistico. Gestidn y ciclo
de vida. El paquete turistico. La marca. Principales productos turisticos impulsados por la
Consejeria competente en materia de turismo.

Tema 28. La estadistica y la investigacion de mercados en el sector turistico.
Conceptos basicos. Principales organismos y fuentes de informacion estadistica en
el ambito nacional e internacional. El Sistema de Analisis y Estadisticas del Turismo
en Andalucia (SAETA). Andlisis, balances y otros informes de la actividad turistica en
Andalucia.

Tema 29. Las fuentes de informacion turistica. Metodologias y herramientas para el
diagnostico, la planificacion y la evaluacion en la actividad turistica.

Tema 30. Concepto de calidad turistica. Planes y estrategias en materia de calidad
turistica de la Consejeria con competencias en materia de turismo. Certificaciones vy
distinciones de calidad turistica en establecimientos, servicios y destinos turisticos.
Normas de calidad aplicables a empresas turisticas. La Marca Q de calidad, El ICTE.
Modelo EFQM de Excelencia. Sistema Integral de la calidad turistica en destino.

Tema 31. La estructura del mercado turistico y la demanda turistica. La segmentacion
de los mercados. Principales segmentos turisticos de Andalucia.

Tema 32. Fundamentos del marketing turistico. El producto, el precio, la promocion y
la distribucion. El plan de marketing. Acciones promocionales. Analisis y aplicacién de las
nuevas tecnologias al marketing turistico.

Tema 33. Herramientas para la promocion turistica. Principales ferias nacionales
e internacionales de turismo. Las nuevas tecnologias como fuente de informacion vy
promocion turistica. La importancia de las redes sociales

Tema 34. Turismo y gobernanza. Concepto de gobernanza turistica. Modelos de
gestion turistica. Férmulas de participacion del sector publico-privado en los entes de
gestion turisticos.

Tema 35. Turismo y accesibilidad. Accesibilidad universal en el destino. Atencién al
cliente con necesidades de accesibilidad en los recursos turisticos. Pautas de atencion.

Tema 36. Turismo e innovacién. La transformacion digital en el sector turistico. Los
destinos turisticos inteligentes: principios, evolucién, modelos y tendencias. Iniciativas
innovadoras del turismo en Andalucia. Andalucia Lab.

Tema 37. Turismo y medio ambiente. La Red de Espacios Naturales Protegidos de
Andalucia. Figuras de proteccion por la legislacién nacional y autonémica.. Figuras de
proteccion por instrumentos y acuerdos internacionales. La Red Natura 2000. El turismo
y sus efectos en el cambio climatico.

Tema 38. Turismo y patrimonio cultural. El Catalogo General del Patrimonio Histérico
Andaluz. Los Bienes de Interés Cultural. Tipologia juridica. El Patrimonio Mundial Cultural
y el Patrimonio Cultural Inmaterial de la Humanidad en Andalucia.

Tema 39. Turismo vy territorio. Relacién entre turismo, territorio y paisaje. Incidencia
de la planificacion territorial y urbanistica en el turismo. Reconversién y renovacién de
destinos turisticos.

Tema 40. Turismo y sostenibilidad. Concepto de turismo sostenible. El turismo y los
objetivos de desarrollo sostenible. Impactos econémicos, sociales y medioambientales
de la actividad turistica. La capacidad de carga turistica. La resiliencia de los destinos
turisticos. La economia circular en el turismo.
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IV.2N. CUERPO DE AYUDANTES TECNICOS. OPCION INFORMATICA (C1.2003).

Tema 1. Conceptos basicos sobre informatica y sistemas de informacion. La
informatica: concepto, origen, evolucion y tendencias. Las tecnologias de la informacion
y las comunicaciones (TIC): concepto, origen, evolucion y tendencias. Elementos
constitutivos de un sistema de informacion: Caracteristicas y funciones.

Tema 2. Conceptos basicos sobre informacién. Teoria de la Informacion. Codificacion
y representacién de la informacién. Légica binaria. Algebra de Boole. Circuitos l6gicos
elementales. Algoritmos.

Tema 3. Conceptos Bésicos sobre Equipo Informatico. Arquitectura de ordenadores.
Componentes internos de los equipos microinformaticos. Periféricos: conectividad y
administracion

Tema 4. Conceptos basicos sobre organizacion de la informacién. Tipos abstractos y
Estructuras de datos. Organizaciones de ficheros. Algoritmos. Formatos de informacion
y ficheros.

Tema 5. Conceptos basicos sobre transmision de la informacién. Redes de
ordenadores. Clasificacion y topologia. Elementos hardware. Modelos de referencia de
interconexién de sistemas abiertos. OSl y TCP/IP.

Tema 6. Sistemas operativos; componentes, estructura y funciones. Tipos vy
principales caracteristicas de los sistemas operativos desde de los dispositivos méviles a
los superordenadores.

Tema 7. Administracion General de Sistemas Operativos UNIX/LINUX y WINDOWS.
Instalacion y configuracion. Administracion General de servidores, administracion
de usuarios, administracion del sistema de ficheros, administracion de servicios.
Herramientas de administracion y monitorizacion. Automatizacion de operaciones.

Tema 8. Programacion. Conceptos fundamentales. Principales estructuras de control
y flujo de informacién. Programacion estructurada, orientada a objetos, orientada a
eventos y orientada a aspectos. Modularidad y reutilizaciéon de componentes. Desarrollo
orientado a pruebas (TDD). Microservicios y otras tendencias.

Tema 9. Lenguajes de programacion. Clasificaciones. Principales lenguajes.
Caracteristicas, técnicas, herramientas y entornos de desarrollo.

Tema 10. El ciclo de vida de los sistemas de informacion. Modelos del ciclo de vida.
Metodologias de desarrollo de sistemas. Metodologias agiles. Scrum y Kanban. Analisis
funcional de sistemas, casos de uso e historias de usuario. DevOps, DevSecOps,
DataOps y otras relacionadas. Modelos de integracién y despliegue continuo.

Tema 11. Sistemas gestores de bases de datos. Funciones, conceptos arquitectura y
tipos. Administracion de sistemas de gestion de bases de datos. Principales herramientas.
Técnicas y procedimientos de seguridad.

Tema 12. La Interaccién con sistemas de gestion de bases de datos. Lenguajes de
interrogacion de bases de datos. Interfaces para el acceso a datos: OJDB, JDBD y otros.
Los motores de persistencia. La indexacion de la informacion y los motores de busqueda.
El acceso a las bases de datos no relacionales

Tema 13. Modelado de datos y metodologias. El lenguaje SQL. El modelo de
referencia de ANSI Disefio de bases de datos. El modelo l6gico relacional. Normalizacion.

Tema 14. Ofimatica. Funcionalidades. Caracteristicas. Tipos: de escritorio y en la
nube. Gestion y administraciéon de los paquetes ofimaticos. Gestién y administracion
tenants de Microsoft. Administracion y gestién de directorios.

Tema 15. Mantenimiento de equipos e instalaciones. Tipos de mantenimiento.
Gestion de incidencias. Sistemas de gestion de flujos de trabajos. Herramientas ITSM.
Herramientas de Gestidn de activos. Repositorios y herramientas CMDB. Control remoto
de puestos de usuario
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Tema 16. Explotacién de los sistemas de informacién. Distribucion y gestion de
recursos compartidos. La virtualizacion de Sistemas y Escritorios. El almacenamiento de
datos: arquitectura, tipos y componentes. El cloud computing: Tipos y arquitecturas

Tema 17. Incidencias en la explotacion de los sistemas de informacion. Planes de
Continuidad y Contingencia del Negocio. Copias de seguridad: planificacion, realizacién
y recuperacion. Sistemas de recuperacién de la informacién. Politicas, procedimientos y
métodos para la conservacion de la informacién.

Tema 18. Seguridad en la explotacion de los sistemas de informacion. Gestién de
soportes. Herramientas y técnicas de seguridad en redes conectadas a Internet. Firma
electrénica. Control de acceso de usuarios. Seguridad perimetral. Acceso remoto seguro
a redes. Redes privadas virtuales (VPN). Seguridad en el puesto del usuario.

Tema 19. Redes de ordenadores. Conceptos basicos de redes. Principales topologias
y estandares. Cableado estructurado. Elementos fisicos y légicos de conexiéon de
ordenadores y redes. Redes Inalambricas.

Tema 20. Redes de area extensa. Tecnologias de area extensa. WDM, MPLS y SD-
WAN. La Red Corporativa de Telecomunicaciones de la Administracion de la Junta de
Andalucia: lotes y servicios. Las redes sTESTA, SARA y NEREA.

Tema 21. Internet. Concepto y evolucién historica. Principales servicios basados en
internet. Principales protocolos usados en internet. Intranets y extranets. Accesibilidad
y usabilidad. La experiencia de Usuario o UX. La Inteligencia artificial en internet,
principales técnicas y funcionalidades

Tema 22. Aplicaciones web. Principales arquitecturas de aplicaciones basadas en
web: Arquitecturas cliente-servidor, Arquitecturas Orientadas a Servicio, Microservicios,
otros modelos Desarrollo web front-end y en servidor, multiplataforma y multidispositivo.
Lenguajes: HTML, XML y sus derivaciones. Navegadores y lenguajes de programacion
web. Lenguajes de script.

Tema 23. La Sociedad de la Informacion y la Administracion. Administracion
electrénica: normativa y plataformas; Instrumentos y 6rganos para la cooperacién entre
Administraciones publicas en materia de Administracion electrénica. Gobierno abierto.
Datos abiertos.

Tema 24. Normativa sobre seguridad de la informacién. Normativa de proteccion
de datos personales. El Esquema Nacional de Seguridad. Niveles de seguridad de la
informacién y de los sistemas. Principales normativas y procedimientos. El documento
de seguridad. Legislacion sobre el uso de internet. Principales tipos de ciberamenazas y
vulnerabilidades. El manual de comportamiento de los empleados publicos en el uso de
los sistemas informaticos y redes de comunicacion de la Administracion de la Junta de
Andalucia.

Tema 25. Legislacién sobre propiedad y uso del software. La proteccion juridica de las
bases de datos y de programas de ordenador. La Ley de propiedad intelectual. Titularidad
y limites de los derechos de explotacion. Licencias de uso y distribucion del software.
Contrato de licencia del usuario final. Software libre y de cédigo abierto.

IV.20. CUERPO DE AYUDANTES TECNICOS. ESPECIALIDAD AGENTES DE
MEDIO AMBIENTE (C1.2100).

Tema 1. El Medio Ambiente en la Constitucién espafola y en el Estatuto de Andalucia.
Distribucion de competencias en materia medioambiental entre el Estado y la Comunidad
Auténoma de Andalucia. Organizacién de la Junta de Andalucia. La Consejeria
competente en materia de Medio Ambiente.

Tema 2. Delitos relativos al medio ambiente en el Cddigo Penal: delitos contra la
ordenacién del territorio, delitos sobre el patrimonio histérico, delitos contra los recursos
naturales y el medio ambiente, delitos relativos a la proteccion de la flora y la fauna, delitos
contra los animales, delitos de incendios forestales. Ley de Enjuiciamiento Criminal:
competencias, primeras diligencias de prevencion, procedimiento de comunicacién a la
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Autoridad judicial o el Ministerio Fiscal, auxilio y colaboracion a las Fuerzas y Cuerpos
de Seguridad. El Procedimiento sancionador: Principios de la potestad sancionadora. La
denuncia: Forma, contenido minimo, plazos y presentacion.

Tema 3. Estrategias de desarrollo Sostenible. Los Programas de Accidon en Materia
de Medio Ambiente de la Unién Europea. Estrategia Espafiola de Desarrollo Sostenible.
La Estrategia Andaluza de Desarrollo Sostenible. Estrategias, planes y programas de
medio ambiente de Andalucia. Objetivos. Areas Estratégicas de Actuacion. Programas y
Medidas. Evaluacién y seguimiento.

Tema 4. Normativa basica reguladora de la proteccion de la biodiversidad y el
patrimonio natural. Categorias nacionales e internacionales de proteccion de la
biodiversidad. Normativa andaluza de conservacién y proteccién de la biodiversidad.
Especies amenazadas en Andalucia. Categorias andaluzas de proteccion de la
biodiversidad.

Tema 5. Legislacion estatal en materia de montes. Normativa autonémica en materia
forestal. Planificacion de la gestion forestal en Andalucia.

Tema 6. Legislacion sobre vias pecuarias: Objeto, definicion y tipos. Clasificacion
y deslinde. Ocupaciones y aprovechamientos. Usos compatibles y complementarios.
Infracciones y sanciones.

Tema 7. Principales especies arboreas y arbustivas que pueblan la Comunidad
andaluza: Caracteristicas botanicas y culturales. Principales especies protegidas de
vertebrados en Andalucia: Caracteristicas; situacion; problematica de conservacion.
Especies exoticas invasoras.

Tema 8. Plagas y enfermedades. Principales plagas forestales: Plagas en coniferas;
plagas en frondosas. Planes de Lucha Integrada. Enfermedades forestales: Bidticas y
abidticas. Enfermedades de las especies forestales mas importantes. Procesos de
decaimiento forestal. La seca de las quercineas.

Tema 9. Repoblaciones forestales: Conceptos y objetivos; preparacion del terreno;
plantacién; marcos; maquinaria; especies utilizadas en Andalucia; tratamientos selvicolas
de masas procedentes de repoblacion. Calidad y certificacion de plantas procedentes
de vivero forestal. Restauracion de areas incendiadas. Lucha contra la desertificacion.
Control de la erosion del suelo.

Tema 10. Principales aprovechamientos forestales: La madera, lefia y biomasa,
frutos, pastos, otros aprovechamientos; herramientas y medios mecanicos empleados;
medicion y cubicacion de arboles. El aprovechamiento del corcho.

Tema 11. Selvicultura. Principales tratamientos selvicolas en masas de frondosas y
coniferas para la produccion de maderas, lefias, frutos, cortezas y otras producciones.
Cortas de repoblacion. Cortas Intermedias: Clareos y claras. Otros tratamientos
selvicolas: podas y desbroces. Gestion de los residuos forestales.

Tema 12. Ordenacién de montes: normativa y conceptos generales; proyectos de
ordenacion de montes y planes técnicos; el inventario forestal.

Tema 13. Normativa estatal y autonémica en materia de caza y pesca continental.
Especies cinegéticas y piscicolas de mayor interés en la Comunidad Auténoma:
Caracteristicas; situacion; problematica de conservacién. Los planes técnicos de caza
y otros instrumentos de planificacién y gestion para la ordenacién y aprovechamiento
cinegeético.

Tema 14. Legislacion estatal y autondmica sobre incendios forestales. El Plan de
Emergencia por Incendios Forestales de Andalucia (Plan Infoca).

Tema 15. Prevencion de incendios forestales: indices de riesgo; deteccion de incendios
forestales; Planes de prevencion de Incendios Forestales; Selvicultura preventiva.
Extincion de incendios forestales: Clases de incendios forestales; causas; formas y
partes de un incendio; combustibles vegetales; factores climaticos y topograficos; medios
de extincién; prediccidon del comportamiento del fuego. Principales normas en materia de
seguridad en la extincion de incendios forestales. Radiocomunicaciones.
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Tema 16. Legislacion estatal y autondmica en materia de Espacios Naturales
Protegidos. Figuras declarativas. Régimen de proteccién. Infracciones y sanciones.
Planificacion: Planes de Ordenacion de Recursos Naturales (PORN). Planes Rectores de
Uso y Gestién (PRUG). Planes de Desarrollo Sostenible (PDS). Planes de gestion de las
Zonas de Especial Conservacion.

Tema 17. La Red de Espacios Naturales Protegidos de Andalucia (RENPA) y Red
Natura 2000. Centros de visitantes. El Uso Publico en el medio natural. Planificacion del
Uso Publico. Equipamientos. Educacion y voluntariado ambiental.

Tema 18. Principales convenios internacionales de conservacion de la biodiversidad.
El Convenio de Washington sobre comercio internacional de especies, la Convencion de
Ramsar de humedales, el Convenio de Berna, el Convenio de Bonn sobre conservacion
de las especies migratorias, el Convenio de Diversidad Biolégica. Directiva Habitat.
Estrategia Europea de Conservacion de la Biodiversidad. Estrategia espafola para la
conservacion y el uso sostenible de la Diversidad Biologica. La Estrategia Andaluza de
Gestién Integrada de la Biodiversidad: objetivos, lineas estratégicas e implementacion.

Tema 19. Prevencion Ambiental. Legislacion estatal y autonémica. Instrumentos de
prevencion y control ambiental.

Tema 20. Calidad del medio ambiente atmosférico. Legislacion estatal y autondmica.
Contaminacién atmosférica. Contaminacién luminica. Contaminacion acustica.

Tema 21. Legislacion estatal y autondmica en materia de Dominio Publico Hidradlico
y calidad del medio hidrico. Vertidos al Dominio Publico Hidraulico y al Dominio Publico
Maritimo-Terrestre. Regulacién basica y autonémica en materia de aguas residuales y lodos
de depuracion. Principales parametros y procedimientos de toma de muestras de vertidos.

Tema 22. Regulacion basica en materia de costas. Regulacion autondmica en
materia de costas. Competencias de la Comunidad Autbnoma Andaluza. Procedimientos,
régimen, vigilancia, inspeccioén y control. Régimen sancionador.

Tema 23. Regulacion basica y autondmica en materia de residuos y economia
circular. Regulacion de la posesion, produccion, gestion y traslado. Vigilancia, inspeccién
y control. Régimen sancionador.

Tema 24. Interpretacion de planos topograficos: Escalas; curvas de nivel;
equidistancias; signos convencionales. Calculos sobre plano: Distancias; pendientes;
altitudes. GPS y SIG: Nociones generales. La Red de Informacién Ambiental de Andalucia
(Rediam). Regulacién sobre la participacién y acceso a la informacidon en materia de
medio ambiente.

Tema 25. Normativa especifica de los Agentes de Medio Ambiente de la Junta
de Andalucia. Jornada y horario. Carta de servicios. Acreditacion, identificacion y
uniformidad. Los Agentes de Medio Ambiente en la normativa medioambiental: Principales
referencias normativas. Principios éticos y de conducta regulados en el Estatuto Basico
del Empleado Publico.

ANEXO V

ACTUALIZACION DE DATOS REGISTRALES Y APORTACION DE
DOCUMENTACION

ANEXO VI
CRITERIOS DE PRELACION Y ORDENACION ALFABETICA

1. Mediante Resolucion de 31 de enero de 2025, de la Direccion General de Recursos
Humanos y Funcion Publica, se concreta que el orden de actuacion de las personas
aspirantes sera por orden alfabético a partir del aspirante cuyo primer apellido comience
por la letra «H». En el supuesto de que no exista ningun aspirante cuyo primer apellido
comience por la letra «H» el orden de actuacion se iniciara por aquellos cuyo primer apellido
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comience por la letra «I» y asi sucesivamente. Para las pruebas selectivas convocadas
tras la publicaciéon de esta resolucion, esta letra sera la que rija el orden de las personas
aspirantes con independencia de la fecha concreta en que se celebren las pruebas.

2. Los digrafos CH, LL y RR no se consideraran como letra del abecedario, ocupando
su lugar dentro de las correspondientes a las letras C, Ly R.

3. Si los primeros apellidos comienzan con de, del, de la(s) o cualquier otra particula,
independientemente de la forma en que sean transcritos por las personas interesadas,
estos elementos se incorporaran, para su alfabetizacién, al final del nombre.

Ejemplo: Luis del Castillo Velasco.

Sera alfabetizado:

APELLIDO 1.° APELLIDO 2.° NOMBRE
Castillo Velasco Luis del

4. Si los segundos apellidos comienzan con de, del, de la(s) o cualquier otra particula,
independientemente de la forma en que sean transcritos por las personas interesadas,
estos elementos se incorporaran, para su alfabetizacion, al final del primer apellido.

Ejemplo: Luis del Castillo de las Heras.

Sera alfabetizado:

APELLIDO 1.° APELLIDO 2.° NOMBRE
Castillo de las Heras Luis del

5. Los apellidos compuestos, independientemente de la forma en que sean transcritos
por las personas interesadas, seran alfabetizados al final de la primera mitad del apellido
compuesto. Se consideraran en cualquier caso sin guion.

Ejemplos:

1.° Luis Vargas Montes.

2.° Luis Vargas Machuca.

3.° Luis Vargas-Machuca Castillo.

Sera considerado como Luis Vargas Machuca Castillo y aparecera después de los
anteriores Vargas.

4.° Luis Vargas Machuca-Castillo.

Sera considerado como Luis Vargas Machuca Castillo y aparecera después de los
anteriores Machuca.

Seran alfabetizados:

APELLIDO 1.° APELLIDO 2.° NOMBRE
Vargas Machuca Luis
Vargas Machuca Castillo Luis
Vargas Montes Luis
Vargas Machuca Castillo Luis

6. Los acentos, diéresis, apdstrofes o cualquier otro signo ortografico no estableceran
distincion alguna en cuanto al orden alfabético, considerandose para ello como si no
existiesen.

Ejemplos:

Luis Castillo O’Connor, sera alfabetizado: Luis Castillo Oconnor.
Luis O’Donnell Agliero, sera alfabetizado: Luis Odonnell Aguero.
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Consejeria de Justicia, Administracién Local
y Funcion Publica
Instituto Andaluz de Administracion Publica

Junta de Andalucia

SOLICITUD

PARTICIPACION EN LAS PRUEBAS SELECTIVAS DE ACCESOA LA FUNCION PUBLICA
SISTEMA DE ACCESO: PROMOCION INTERNA
(Codigo de Procedimiento: 1548)

Resolucion de de de (BOJAN.0 de fecha ).

Consignar el codigo numérico del modelo 046 de liquidacion de tasas, hecho efectivol 0 | 4 |6 I | | | | | | | | | |

1. CONVOCATORIA

CODIGO: CUERPO, ESPECIALIDAD U OPCION:

2. DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE

PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE:

DNI/PASAPORTE/NIE: [FECHA NACIMIENTO: (dd/mm/aaaa) [NACIONALIDAD: |PROVINCIA RESIDENCIA: | SEXO:
[] HOMBRE [] MUJER

TITULACION ACADEMICA:

3. NOTIFICACION ELECTRONICA OBLIGATORIA

Las notificaciones que proceda practicar se efectuaran por medios electronicos a través del sistema de notificaciones de la
Administracion de la Junta de Andalucia y se tramitara su alta en caso de no estarlo (1).

Indique un correo electronico y, opcionalmente, un nimero de teléfono mévil donde informar sobre la notificacion practicada en el
sistema de notificaciones.

Correo electrénico: Ne teléfono movil:

(1) Debe acceder al sistema de notificaciones con su certificado electronico u otros medios de identificacion electronica; puede encontrar mas
informacion sobre los requisitos necesarios para el uso del sistema y el acceso a las notificaciones en la direccion:
https://www.juntadeandalucia.es/notificaciones.

4. CUERPOY ESPECIALIDAD/OPCION DESDE EL QUE PARTICIPA

cODIGO:
CUERPO, ESPECIALIDAD/OPCION:
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5. TURNO DE PARTICIPACION, EXENCIONES AL PAGO DE LA TASA Y ADAPTACIONES
TURNO DEACCESO:  [] General [] Reservaa personas con discapacidad [] Reservaa personas con enfermedad mental
[C] Reserva a personas con discapacidad intelectual

[C] PERSONA CON DISCAPACIDAD RECONOCIDA IGUAL O SUPERIOR AL 33 %.

ADAPTACION QUE SE SOLICITA (Aportar documentacién acreditativa de la necesidad de adaptacion solicitada, en su caso):
Eliminacion de barreras arquitectonicas.
Intérprete de signos (LSE).

Sistema Braille de escritura.

Sistema JAWS.

Ampliacién del tiempo de duracién del ejercicio.
Aumento del tamafio de los caracteres del examen.
Silla ergonémica.

Ayuda para transcribir las respuestas.

Mesa adaptada para silla de ruedas.

Colocacion preferente en el aula.

Uso de audifono.

goooooooooog

Otra/s (especificar):

[] PERSONA MIEMBRO DE FAMILIA NUMEROSA QUE TENGA RECONOCIDA TAL CONDICION.

[[] PERSONAVICTIMA DE TERRORISMO.

[J PERSONA VICTIMA DE VIOLENCIA DE GENERO O DOMESTICA.
En caso de haber marcado esta casilla, si la inclusion de sus datos personales en las distintas publicaciones del proceso selectivo pudiera
suponer peligro para la vida o la integridad fisica y moral, elija una de las siguientes opciones:
[] Simeopongo ala publicacién de mis datos personales y participaré bajo un pseudénimo.

[C] NO me opongo a la publicacién de mis datos personales.

6. DERECHO DE OPOSICION

El 6rgano gestor va a consultar los siguientes datos; en el caso de que no esté de acuerdo, manifieste su oposicion (articulo 28 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre):

[] |ME OPONGO a la consulta de mis datos de familia numerosa a través del Sistema de Verificacion de Datos de Familia
Numerosa y aporto documentacion acreditativa de mis datos de familia numerosa.

[C] |[ME OPONGO a la consulta de mis datos de discapacidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Discapacidad y
aporto documentacion acreditativa de mis datos de discapacidad.

7. ACREDITACION DE REQUISITOS Y MERITOS

¢Esta de acuerdo con los datos que consta en su hoja de acreditacion de datos?
[ si.

[] NO.En este caso, debe cumplimentar el anexo V.

8. EXENCION FASE DE OPOSICION

- Persona exenta de la realizacion de la fase de oposicion. O si ] NO

- Participo en el ejercicio de la fase de oposicion de este proceso selectivo. O si ] NO
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9. SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante SOLICITA ser admitida a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia, DECLARA que son
ciertos los datos consignados en ella y que retine los requisitos y condiciones exigidos para el ingreso y las especialmente sefialadas
en la convocatoria citada, AUTORIZA al Instituto Andaluz de Administracion Publica para que los datos de localizacion que constan
en la solicitud puedan ser utilizados para comunicaciones referentes al proceso selectivo objeto de la misma y se COMPROMETE a
probar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

En ,alafechadelafirma.

LA PERSONA SOLICITANTE

Fdo.:

ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A DEL INSTITUTO ANDALUZ DE ADMINISTRACION PUBLICA.
Cédigo Directorio Comuin de Unidades OrganicasyOficinas: | | [ [ [ [ [ [ [ ]

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos, le informamos que:

a) El Responsable del tratamiento de sus datos personales es el Instituto Andaluz de Administracion Publica cuya direccion es
C/ Torneo, 26, 41002 -Sevilla o consultas.iaap@juntadeandalucia.es.

b) Podra contactar con el Delegado de Proteccién de Datos en la direccion electronica: dpd.cjalfp@juntadeandalucia.es

¢) Los datos personales que nos indica se incorporan a la actividad de tratamiento “Seleccion”, con la finalidad de organizar y ges-
tionar las pruebas de seleccion y cursos de seleccion del personal funcionario y laboral al servicio de la Administracion General de
la Junta de Andalucia y sus agencias administrativas que se le encomienden, asi como del personal no judicial al servicio de la Ad-
ministracion de Justicia en Andalucia; la licitud de dicho tratamiento se basa en que es necesario para la ejecucion de un contrato
o para la aplicacion de medidas precontractuales, para el cumplimiento de una obligacion legal y/o para el cumplimiento de una
mision realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes publicos (articulo 6.1.b) c) y e) del RGPD), consecuencia de lo esta-
blecido en el Estatuto Basico del Empleado Publico, Estatuto de Autonomia para Andalucia (art. 76), la Ley 5/2023, de 7 de junio,
de la Funciéon Publica de Andaluciay la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia (art. 34).

d) Puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacion u oposicién a su
tratamiento y a no ser objeto de decisiones individuales automatizadas, como se explica en la siguiente direccion electrénica:
http://juntadeandalucia.es/protecciondedatos, donde podra encontrar el formulario recomendado para su ejercicio.

e) Los procesos selectivos estan sometidos al principio de publicidad. Consecuentemente, el Instituto Andaluz de Administracion
Publica contempla las cesiones de datos necesarias para satisfacer dicho principio de publicidad, ademas de las posibles a
encargados de tratamiento por cuenta del responsable del mismo, o de las derivadas de obligacién legal.

La informacién adicional detallada, asi como el formulario para la reclamacién y/o ejercicio de derechos se encuentra disponible en

la siguiente direccion electrdnica: http://www.juntadeandalucia.es/protecciondedatos/detalle/181428
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INSTRUCCIONES
GENERALES.-
« UTILICE UNA SOLICITUD DIFERENTE POR CADA PRUEBA SELECTIVA EN QUE DESEA PARTICIPAR.
* SIGA ATENTAMENTE LAS INSTRUCCIONES QUE EL PROPIO SISTEMA LE INDIQUE.

ESPECIFICAS.-
1. CONVOCATORIA
CQDIGO, Detalle en el apartado el codigo numérico identificativo del Cuerpo y Especialidad u Opcion de su eleccion, que aparece en la relacion que

sigue.
CUERPOQ Y ESPECIALIDAD U OPCION. Detalle en el apartado el nombre completo del Cuerpo, Especialidad o de la Opcion de su eleccion, conforme a
la relacion que sigue.

CUERPO SUPERIOR DE ADMINISTRADORAS Y ADMINISTRADORES: CUERPO DE GESTION ADMINISTRATIVA:

ESPECIALIDAD CoDIGO ESPECIALIDAD coDIGO

ADMINISTRADORAS Y ADMINISTRADORES GENERALES ~ A1.1100 ADMINISTRACION GENERAL A2.1100

ADMINISTRADORAS Y ADMINISTRADORES AL1200 GESTION FINANCIERA A2.1200

GESTION FINANCIERA . .

CUERPO DE TECNICAS Y TECNICOS DE GRADO MEDIO:

CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO: ' OPCIONES C6DIGO

OPCIONES copiGo ARQUITECTURA TECNICA A2.2001

ARQUITECTURA SUPERIOR AL2001 INGENIERIA TECNICA AGRICOLA A2.2002

INGENIERIA AGRONOMA A1.2002 INGENIERIA TECNICA DE OBRAS PUBLICAS A2.2003

INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS A1.2003 INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL 22,2004

INGENIERIA INDUSTRIAL A1.2004 INGENIERIA TECNICA DE MINAS A2.2005
< INGENIERIA DE MINAS AL2005 INGENIERIA TECNICA FORESTAL A2.2006
S INGENIERIA DE MONTES A1.2006 ENFERMERIA 22,2007
= BIOLOGIA AL.2007 ENFERMERIA (SUBOPCION ENFERMERIA DEL TRABAJO)  A2.2007
o) FARMACIA A1.2008 PESCA 72,2008
IE MEDICINA ) A1.2009 TOPOGRAFIA A2.2009
o MEDICINA, SUBOPCION MEDICINA DEL TRABAJO A1.2009 TRABAJO SOCIAL 722010
w PESCA A1.2010 ESTADISTICA A2.2011
w QUIMICA AL2011 INFORMATICA A2.2012
[T] VETERINARIA AL2012 AYUDANTES DE ARCHIVOS A22013
E GEOGRAFIA A1.2013 AYUDANTES DE BIBLIOTECAS A2.2014
w GEOLOGIA AL2014 AYUDANTES DE MUSEOS A22015
= PEDAGOGIA A12015 AYUDANTES DEL PATRIMONIO HISTORICO A22016
<>): PSICOLOGIA A1.2016 TURISMO 722017
3 SOCIOLOGIA AL2017 EDUCADORAS Y EDUCADORES SOCIALES A22018

ESTADISTICA A1.2018 .
D ) SUBINSPECCION DE PRESTACIONES Y SERV. SANITARIOS  A2.2100
| INFORMATICA A1.2019
o LETRADAS Y LETRADOS DE ADMINISTRACION SANITARIA  A1.2020 ESP. DESARROLLO AGRARIO Y PESQUERO A2.2200
o ARCHIVISTICA A12022 R N aE ADMINISTRATIVAS €1.1000
= BIBLIOTECONOMIA A12023 CUERPO DE AYUDANTES TECNICAS Y TECNICOS:
‘Q CONSERVADORAS Y CONSERVADORES DE MUSEOS A12024 OPCIONES c6DIGO
G oo o e
= ; : INFORMATICA €1.2003
= ACTIVIDAD FiSICA Y DEL DEPORTE A1.2027 PESCA 12004
D GENCASDELMEDIO UL RO AvENTAL  Aaze A ONISTRACONAGEAR cu200e
] : ESPECIALIDAD AGENTES DE MEDIO AMBIENTE €12100
x INSPECCION DE PRESTACIONES Y SERVICIOS SANITARIOS 51 5100
o (OPCION INSPECCION FARMACEUTICA)

INSPECCION DE PRESTACIONES Y SERVICIOS SANITARIOS a1 5100

(OPCION INSPECCION MEDICA)
INVESTIGACION AGRARIA Y PESQUERA A1.2200
LETRADAS Y LETRADOS DE LA JUNTA DE ANDALUCIA A1.3000

C. S. DE INSPECCION DE ORDENACION DEL AL.6000
TERRITORIO, URBANISMO Y VIVIENDA :
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2. DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE
La persona que presente este formulario debera cumplimentar los datos identificativos que aqui se requieren.
TITULACION ACADEMICA: Se consignara la titulacién que posea en correspondencia con la exigida en las bases de convocatoria.

3. NOTIFICACION
Los datos de correo electrénico y, opcionalmente, el nimero de teléfono movil que nos proporciona, son necesarios para poder
efectuar el aviso de puesta a disposicion de la notificacion electrénica. Esta notificacion se efectuara en cualquier caso, inde-
pendientemente de que se hayan cumplimentado estos datos. En el caso de que desee modificarlos debera dirigirse al 6rgano ges-
tor del procedimiento.

4.CUERPOY ESPECIALIDAD/OPCION DESDE EL QUE PARTICIPA
Indique el codigo y el nombre completo del Cuerpo y Especialidad u Opcion desde el que participa.

5. TURNO DE PARTICIPACION, EXENCIONES AL PAGO DE LA TASA Y ADAPTACIONES

- TURNO DE ACCESO: Marque con una "X" el turno por el que desea participar. Si hubiera plazas reservadas para el turno de
personas con discapacidad general y/o para personas con enfermedad mental y/o para personas con discapacidad intelectual
y desea participar por alguno de ellos, debe marcar con una "X" la casilla correspondiente.

- PERSONA CON DISCAPACIDAD:
Si tiene reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33 %, marque con una "X" esta casilla.

Si solicita adaptacion de tiempo y medios, marque con una "X" la casilla que se corresponda con la adaptacién solicitada y, en
caso de no encontrar la opcién correspondiente especifique la que proceda en el apartado "Otra/s".

- PERSONA MIEMBRO DE FAMILIA NUMEROSA: Marcar con una "X" la casilla que corresponda en su caso.
- PERSONA VICTIMA DE TERRORISMO: Marcar con una "X" la casilla que corresponda en su caso.

- PERSONA VICTIMA DE VIOLENCIA DE GENERO O DOMESTICA: Marcar con una "X" la casilla que corresponda en su caso.
- Marcar con una "X" si se opone o no a la publicacién de sus datos personales.

En todo caso, debe aportar documentacion acreditativa cuando haya marcado la casilla correspondiente a victima de terrorismo,
victima de violencia de género o persona beneficiaria de ingreso minimo vital o renta minima de insercion social.

6. DERECHO DE OPOSICION
Cumplimentar Unicamente si deseara oponerse a la consulta de los datos sefialados, en cuyo caso deberd aportar la
documentacion acreditativa correspondiente que se indica.
No obstante, debe inexcusablemente aportar la documentacién acreditativa cuando el reconocimiento de dicha documentacion
no corresponda a la Administracion de la Junta de Andalucia.

7. ACREDITACION DE REQUISITOS Y MERITOS
Marque con una X si esta o no de acuerdo con los datos que figuran en su hoja de acreditacion de datos. Si marca la opcion <<NO>>
debe cumplimentar y presentar el anexo V.

8. EXENCION FASE DE OPOSICION
Indique si es persona aspirante exenta de la realizacion de la fase de oposicion.
Indique si participa o no en en el ejercicio de la fase de oposicién.

9. SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA, Y FIRMA
Debera declarar que son ciertos cuantos datos figuran en el presente documento y firmar el formulario.
DIR3. CODIGO DIRECTORIO COMUN DE UNIDADES ORGANICAS. Con caracter general, este codigo aparecera cumplimentado; en
caso contrario podra consultar en las oficinas de asistencia en materia de registros o bien en esta direccién:
https://ws024.juntadeandalucia.es/ae/directoriocomundeunidadesorganicas
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Junta de Andalucia
Consejeria de:

Consejo/Agencia:

SOLICITUD i

y AN
ACREDITACION Y APORTACION DE DOCUMENTACION DE MERITOS NO INSCRITOS EN EL L.iﬁé:ﬂ
REGISTRO GENERAL DE PERSONAL O APORTACION A LA COMISION DE SELECCION DE
MERITOS POR EL PERSONAL EN SITUACION DIFERENTE A SERVICIO ACTIVO
(Cédigo de procedimiento 1548)
de de de (BOJAN® de fecha )

1. DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE

DNI/NIE/NIF: PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE:
TELEFONO MOVIL: CORREO ELECTRONICO:
TIPO:

[] | PERSONA PARTICIPANTE EN SITUACION DE ACTIVO QUE SOLICITA AL SERVICIO DE PERSONAL LA ACTUALIZACION DE DATOS

PERSONA PARTICIPANTE EN SITUACION DIFERENTE A ACTIVO QUE APORTA A LA COMISION DE SELECCION LA JUSTIFICACION

O DE LOS MERITOS NO INSCRITOS

2. DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE INCORRECTOS O NO INSCRITOS

MARQUE A CONTINUACION AQUELLOS DATOS QUE NO CONSTAN INSCRITOS EN EL REGISTRO GENERAL DE PERSONAL DE LOS QUE
SOLICITA SU ACTUALIZACION O DIRIGE A LA COMISION DE SELECCION (EN TODO CASO DEBE PROCEDER A SU JUSTIFICACION
DOCUMENTAL).

Grado personal
Trabajo desarrollado
Antiguedad

Titulos académicos

Cursos de formacién y perfeccionamiento

OoOOodoo

Docencia

3. DECLARACION, SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud
y SOLICITA la actualizacién de los datos registrales/o la valoracidn por la Comisién de Seleccién de los méritos aportados.

En ,alafecha de la firma electrénica.

LA PERSONA SOLICITANTE
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DIRIGIDO:
[] AlServicio de Personal (1)

[] AlaComisién de Seleccién del proceso selectivo, por el sistema de promocidn interna, para ingreso en el cuerpo (2)

CédigoDirectorioComﬁndeUnidadesOrga'nicasyoficinas:(3)| | | | | | | | | |

(1) Esta solicitud se dirigira al servicio competente en materia de personal del centro directivo en el que trabaja.

(2) Para el personal que no estd activo. Se dirige a la Comisién de Seleccién con sede en el .A.A.P. Directorio Comin de Unidades
Organicas y Oficinas.

(3) Con caracter general, este cddigo aparecerd cumplimentado; en caso contrario podra consultar en las oficinas de asistencia en
materia de registros o bien en esta direccidn: https://ws024.juntadeandalucia.es/ae/directoriocomundeunidadesorganicas

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Protecci6n de Datos, le informamos que:

a) El Responsable del tratamiento de sus datos personales es el Instituto Andaluz de Administracién Publica cuya direccién es C/
Torneo, n° 26, 41002 -Sevilla o consultas.iaap@juntadeandalucia.es.

b) Podré contactar con el Delegado de Proteccidn de Datos en la direccién electrénica: dpd.cjalfp@juntadeandalucia.es

c) Los datos personales que nos indica se incorporan a la actividad de tratamiento “Seleccién”, con la finalidad de organizar y ges-
tionar las pruebas de seleccidn y cursos de seleccién del personal funcionario y laboral al servicio de la Administracién General de
la Junta de Andalucia y sus agencias administrativas que se le encomienden, asi como del personal no judicial al servicio de la Ad-
ministracién de Justicia en Andalucia; la licitud de dicho tratamiento se basa en que es necesario para la ejecucién de un contrato
o para la aplicacién de medidas precontractuales, para el cumplimiento de una obligacién legal y/o para el cumplimiento de una
misién realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes publicos (articulo 6.1.b) c) y e) del RGPD), consecuencia de lo esta-
blecido en el Estatuto Basico del Empleado Publico, Estatuto de Autonomia para Andalucia (articulo 76), la Ley 5/2023, de 7 de
junio, de la Funcién Publica de Andalucia y la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracién de la Junta de Andalucia (articulo
34).

d) Puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacién, supresién, portabilidad de sus datos, y la limitacién u oposicién a su
tratamiento y a no ser objeto de decisiones individuales automatizadas, como se explica en la siguiente direccién electrénica:
http://juntadeandalucia.es/protecciondedatos, donde podra encontrar el formulario recomendado para su ejercicio.

e) Los procesos selectivos estan sometidos al principio de publicidad. Consecuentemente, el IAAP contempla las cesiones de datos
necesarias para satisfacer dicho principio de publicidad, ademas de las posibles a encargados de tratamiento por cuenta del res-
ponsable del mismo, o de las derivadas de obligacién legal.

La informacidn adicional detallada, asi como el formulario para la reclamacion y/o ejercicio de derechos se encuentra disponible en

la siguiente direccidn electrénica: http://www.juntadeandalucia.es/protecciondedatos/detalle/181428
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