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1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE SALUD Y CONSUMO

Resolucién de 18 de junio de 2025, de la Secretaria General de Salud Publica
e I1+D+i en Salud, por la que se convocan subvenciones, en régimen de
concurrencia competitiva, para la contratacién laboral de personal investigador
que posea el titulo de Doctor o Doctora en el campo de las Ciencias y Tecnologias
de la Salud, para su incorporacioén a grupos de investigacién en centros del
Sistema Sanitario Publico de Andalucia, en Institutos de Investigacién Sanitaria
y Centros de Investigacion participados por la Consejeria de Salud y Consumo
de la Junta de Andalucia para 2025.

Por Orden de 25 de noviembre de 2019, se aprueban las bases reguladoras para la
concesion de subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva, para la contratacién
laboral de personal investigador que posea el titulo de Doctor o Doctora en el campo de
las Ciencias y Tecnologias de la Salud, para su incorporacion a grupos de investigacion
en centros del Sistema Sanitario Publico de Andalucia y en Institutos de Investigacién
Sanitaria y Centros de Investigacion participados por la Consejeria con competencias en
materia de salud de la Administracion de la Junta de Andalucia, modificada por Orden de
12 de mayo de 2021 y por Orden de 31 de enero de 2024.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15 de las bases reguladoras tipo y
los formularios tipo de la Administracion de la Junta de Andalucia para la concesion de
subvenciones en régimen de concurrencia competitiva, aprobadas por la Orden de 20 de
diciembre de 2019, en adelante bases reguladoras tipo, y en relacion con la disposicién
adicional unica de la citada Orden de 25 de noviembre de 2019 y con el articulo 5 del
Decreto 198/2024, de 3 de septiembre, por el que se establece la estructura organica de
la Consejeria de Salud y Consumo, esta Secretaria General

RESUELVE

Primero. Objeto.

Convocar subvenciones conforme a lo dispuesto en la Orden de 25 de noviembre de
2019, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesién de subvenciones, en
régimen de concurrencia competitiva, para la contratacion laboral de personal investigador
que posea el titulo de Doctor o Doctora en el campo de las ciencias y tecnologias de la
salud, para su incorporacién a grupos de investigacion en centros del Sistema Sanitario
Publico de Andalucia y en Institutos de Investigacién Sanitaria y Centros de Investigacion
participados por la Consejeria con competencias en materia de salud de la Administracion
de la Junta de Andalucia para la siguiente modalidad de contrato:

Contrato postdoctoral junior, para personas que posean el titulo de Doctor o Doctora
en el campo de las Ciencias y Tecnologias de la Salud, sin que hayan transcurrido mas
de 5 afos desde la fecha de expedicién del titulo o certificacién supletoria provisional
hasta la fecha de la resolucién por la que se convoquen estas subvenciones.

Segundo. Requisitos de los beneficiarios.

De acuerdo con el apartado 4 del Cuadro Resumen de la Orden de 25 de noviembre
de 2019, podran solicitar las subvenciones objeto de las presente convocatoria las
Fundaciones Gestoras de la Investigacion de los centros del Sistema Sanitario Publico de
Andalucia (SSPA) y las Fundaciones del Sector Publico Andaluz adscritas a la Consejeria
de Salud y Consumo.
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Los requisitos generales y particulares que han de acreditar las entidades
beneficiarias, las personas a contratar y los grupos de investigacion receptores vienen
determinadas en el apartado 4.a.2.° del Cuadro Resumen de la Orden de 25 de noviembre
de 2019.

Tercero. Financiacion.

1. Las ayudas objeto de la presente convocatoria se financian al 85% con cargo al
Programa FSE+ Andalucia 2021-2027, dentro del Objetivo Especifico ESO4.1 «Mejorar
el acceso al empleo y a medidas de activacion de todos los demandantes de empleo,
y en particular de las personas jovenes, especialmente a través de la aplicacion de la
Garantia Juvenil, de los desempleados de larga duracion y los grupos desfavorecidos
en el mercado laboral, y de las personas inactivas, asi como mediante la promocién
del empleo por cuenta propia y la economia social (FSE+)» en la medida denominada
«Contratacion de personal investigador en su etapa postdoctoral y de personal de apoyo
a la 1+D para el acceso a una contratacion indefinida» (1.A.03).

2. La cuantia maxima de la convocatoria es de 2.315.000,00 € euros, con cargo a la
siguiente partida presupuestaria:

Operacién Centro Gestor Posmones. Fondo Proyeg?o Denominacion del proyecto
Presupuestarias Inversion
D441ACD4S10002 | 1300160000 | G/41K/74601/00 | D441ACDA4ST | 2025000885 | Contratacion de doctores en
ciencias de la salud
Solds | ecliee Crédito
Econémica
2025 74601 1.157.500
2027 74601 1.157.500

3. De conformidad con el articulo 40 del Texto Refundido de la Ley General de
Hacienda Publica de la Junta de Andalucia y su normativa de desarrollo, se podran
adquirir compromisos de gasto de caracter plurianual.

4. La presente convocatoria podra quedar sin efectos en orden al cumplimiento de
la normativa reguladora y de los objetivos de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad
financiera, al amparo de la reserva hecha en el articulo 29.2 de la vigente Ley 7/2024,
de 23 de diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el
afio 2025.

Cuarto. Presentacion de las solicitudes, plazos y tramitacion de las subvenciones.

1. Conforme a lo indicado en los articulos 10, 11 y 12 de las bases reguladoras tipo, las
solicitudes de las subvenciones se ajustaran a los formularios que figuran como Anexo |
de la presente resolucion, sin necesidad de aportar ningun otro documento y seran
presentadas en el registro electrénico de la Administracién de la Junta de Andalucia, a
través de la direccion electronica:
http://www.juntadeandalucia.es/fundacionprogresoysalud/gestionconvocatorias

2. En el caso de que el importe de la subvencion de la propuesta de resolucion
provisional sea inferior al que figura en la solicitud presentada, se podra instar del
beneficiario a la reformulacién de su solicitud para ajustar los compromisos y condiciones
a la subvencién otorgable, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 27 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

La tramitacion y el procedimiento para la concesién de las subvenciones objeto de la
presente convocatoria, se regiran por lo previsto en el apartado 11 del Cuadro Resumen
de la Orden de 25 de noviembre de 2019 y articulo 12 de las bases reguladoras tipo.

3. El plazo de presentacién de las solicitudes sera de diez dias habiles, a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
del extracto de la presente convocatoria.
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4. El plazo maximo para resolver y publicar la resolucion de la convocatoria sera de
tres meses y se computara a partir del dia siguiente al de finalizacion del plazo para la
presentacion de solicitudes. El vencimiento del plazo maximo sin que se hubiese dictado
y publicado la resolucion expresa, legitima a las entidades interesadas para entender
desestimadas por silencio administrativo la solicitud de concesion de la subvencion.

5. La resolucién de concesion, ademas de contener las personas solicitantes a las que
se concede la subvencidn y la desestimacidn expresa de las restantes solicitudes, incluira
una relaciéon ordenada de todas las solicitudes que, cumpliendo con las condiciones
administrativas y técnicas establecidas en las bases reguladoras para adquirir la condicién
de persona beneficiaria, no hayan sido estimadas por rebasarse la cuantia maxima del
crédito fijado en la convocatoria, con indicacion de la puntuacion otorgada a cada una de
ellas en funcién de los criterios de valoracion previstos en la misma.

Asi, si se renunciase a la subvencion por alguna de las personas beneficiarias, la
Secretaria General de Salud Publica e 1+D+i en Salud podra acordar, sin necesidad
de una nueva convocatoria, la concesién de la subvencion a la persona solicitante o
personas solicitantes siguientes a aquella en orden de su puntuacion, siempre y cuando
con la renuncia por parte de alguna de las personas beneficiarias, se haya liberado
crédito suficiente para atender al menos una de las solicitudes denegadas.

Esta opcion se comunicara a las entidades beneficiarias, a fin de que accedan a la
propuesta de subvencion en el plazo improrrogable de diez dias. Una vez aceptada la
propuesta por parte de la entidad beneficiaria, se dictara el acto de concesién y procedera
a su notificacion y publicacion.

6. Segun lo establecido en el apartado 13 del Cuadro Resumen de la Orden de
25 de noviembre de 2019, el dérgano instructor del procedimiento sera el Servicio
de Investigacion, siendo el 6rgano competente para resolver la persona titular de la
Secretaria General de Salud Publica e 1+D+i en Salud, por delegacién de la persona
titular de la Consejeria con competencias en Salud, de conformidad con lo establecido en
el apartado 1 del articulo 15 de las bases reguladoras tipo y la Orden de 21 de diciembre
de 2015, por la que se delegan competencias en los titulares de los 6rganos directivos de
la Consejeria, en relacion con el Articulo 5 del Decreto 198/2024, de 3 de septiembre, por
el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Salud y Consumo.

7. Los actos administrativos de requerimiento de subsanacion, de tramite de audiencia
y el de resolucién del procedimiento seran publicados integramente en el portal de gestion
de convocatorias, en la siguiente direccion:
www.sspa.juntadeandalucia.es/fundacionprogresoysalud/gestionconvocatorias/, y en el
portal web de la Consejeria de Salud y Consumo:
https://juntadeandalucia.es/organismos/saludyconsumo.html, tal y como se indica en el
apartado 19.a) del Cuadro Resumen de la Orden de 25 de noviembre de 2019.

8. La resolucion, al ser dictada por delegacion de la persona titular de la Consejeria
competente en materia de salud, pondra fin al procedimiento y agotara la via administrativa,
pudiendo interponerse contra ella recurso contencioso-administrativo, en la forma
y plazos establecidos en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, o potestativamente, recurso de reposicién en los términos
establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

Quinto. Declaracion del tramite de urgencia.

1. El articulo 33 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, permite acordar de oficio, cuando razones
de interés publico lo aconsejen, la aplicacién a los procedimientos administrativos de la
tramitacion de urgencia, por la cual se reducen a la mitad los plazos establecidos para el
procedimiento ordinario, salvo los relativos a la presentacién de solicitudes y recursos.
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2. El interés publico asociado a esta ayudas queda puesto de manifiesto por el hecho
de que la finalidad de la convocatoria es la contratacion de personas investigadoras en el
sector salud para incorporarse a grupos que el desarrollan proyectos de investigacion e
innovacion destinados a resolver problemas de salud de la ciudadania.

3. La necesidad de conceder las ayudas dentro del ejercicio presupuestario
corriente y la dificultad que ello supone teniendo en consideracion a las fechas en que
se han producido la aprobacion de la convocatoria y su publicacién, obliga a agilizar el
procedimiento de concesion.

4. Por ello, se acuerda la aplicacién de la tramitacion de urgencia al procedimiento
administrativo de concesion de las subvenciones convocadas y, en consecuencia, se
reduciran a la mitad los plazos establecidos en el mencionado procedimiento, salvo los
relativos a la presentacion de solicitudes y recursos.

Sexto. Pago vy justificacion.

1. El pago y justificacion de las distintas anualidades se efectuara segun lo indicado en
los articulos 25 y 27 de las bases reguladoras tipo y el apartado 24 del Cuadro Resumen
de la Orden de 25 de noviembre de 2019, con la siguiente secuencia de pago:

- Un primer pago tras la resolucién de concesién, por importe maximo del 50% de la
subvencion concedida.

- Un segundo pago, correspondiente al 50% de la subvencién, en el afio 2027, tras la
justificacion del pago anterior.

2. La justificacion se realizara conforme establece el articulo 27 de las bases
reguladoras tipo y los apartados 24 y 26 del Cuadro Resumen de la Orden de 25 de
noviembre de 2019, con la siguiente secuencia:

- El primer pago se justificara antes de finalizar el afio 2027.

- El segundo pago a los tres meses de la finalizacion de la ejecucion del contrato.

3. Las entidades beneficiarias pueden proceder, sin previo requerimiento de la
Secretaria General de Salud Publica e 1+D+i en Salud, a la devolucion de las cantidades
percibidas o del exceso obtenido sobre el coste total de la actividad subvencionada, y a
solicitar compensacién con reconocimiento de deuda, o aplazamiento o fraccionamiento
con reconocimiento de deuda, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 124 quater, del
Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia.

A estos efectos, la entidad beneficiaria lo comunicara al érgano concedente mediante
la presentacién de la correspondiente comunicacién a través a través la plataforma
telematica de gestidon de convocatorias, a efectos del calculo de los intereses de demora
por éste y de la obtencidn de los correspondientes documentos de pago.

Séptimo. Lineas estratégicas de 1+D+i de la Consejeria de Salud y Consumo en la
convocatoria.

Seran lineas estratégicas de investigacion e innovacién de la Consejeria de Salud y
Consumo en la presente convocatoria, las solicitudes cuyo plan de trabajo contribuya a
la generacion de conocimiento, o a su traslacion al desarrollo e implantaciéon de nuevos
productos, servicios, organizacion y procesos en Ciencias y Tecnologias de la Salud, de
las siguientes areas:

1. Transformacion digital en salud, de conformidad con las prioridades del Programa
FSE + de Andalucia 2021-2027.

2. Enfermedades raras, de acuerdo con la definicién de la Organizacion Mundial de
la Salud.

3. Medicina personalizada, incluida la investigacion en células CAR-T, utilizando
la informacioén genética, molecular, ambiental y de estilo de vida para personalizar la
prevencion, diagndstico y tratamiento de enfermedades en cada individuo.

4. Grupos emergentes pertenecientes a los centros de investigacion, institutos de
investigacion sanitaria y grupos del SSPA de constitucion inferior a 5 afios, con alguna
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produccion cientifica, y que no tengan financiado mas de un proyecto en convocatorias
competitivas nacionales o internacionales desde su constitucion.

Octavo. Cuantia maxima a conceder, duracion y condiciones de los contratos.

1. La cuantia de la subvencién se establecera de forma independiente para cada
solicitud, sumando el contrato mas el complemento de movilidad asociado al mismo, en
Su caso.

Como regla general sera subvencionable un contrato por cada grupo, atendiendo al
orden de prioridad establecido por el grupo para cada candidato y a la puntuacion total
de cada solicitud. En caso de existir crédito sobrante después del reparto entre todos
los grupos que cumplan los requisitos previstos en las bases reguladoras y los criterios
de evaluacion, se iniciara un nuevo reparto para realizar un segundo contrato entre los
grupos para los que se haya solicitado mas de uno, hasta agotar los créditos disponibles.
Este reparto se volvera a realizar si se vuelven a quedar créditos sin adjudicar.

A tal efecto, la entidad solicitante debera presentar una solicitud por cada persona
investigadora propuesta. En caso de solicitar mas de una persona de un mismo grupo de
investigacion se debera indicar el orden de prioridad con objeto de establecer la prelacién,
en el supuesto de que no pueda ser subvencionada mas de una persona por grupo.

2. Las retribuciones anuales subvencionables para el contrato postdoctoral seran la
establecidas en la convocatoria del ministerio competente en materia investigacion en
salud para la Accion Estratégica en Salud del Instituto de Salud Carlos 11l de 2025 para un
contrato postdoctoral Sara Borrel, mas todos los costes de Seguridad Social que conlleve
la contratacion, con una dotacién de 39.636,00 € anuales el primer y segundo afio, y
46.242,00 € el tercer afio de contrato, incluida la cuota de la Seguridad Social a cargo de
la empresa y resto de gastos de contratacion (32,12%).

3. Solo seran financiables contratos con una duracién minima de 6 meses y maxima
de 36. Si por causa de la renuncia de la persona contratada o de la entidad beneficiaria la
duracion final del contrato es inferior a 6 meses, se procedera a la pérdida de derecho al
cobro de la subvencion o al reintegro de las cantidades ya abonadas.

4. La contratacion debera iniciarse en el plazo determinado en la resolucién de
concesion de las subvenciones, que determinara excepciones para su inicio inmediato,
motivado por autorizaciones de alguna Administracion Publica u otra causa debidamente
justificada que impida la contratacion en dicho plazo.

5. Ademas del contrato, son subvencionables los complementos de movilidad del
personal contratado que se deberan realizar en centros de investigacion de reconocido
prestigio nacional e internacional, para periodos minimos de tres meses y maximos de
seis meses. Su dotacién econémica sera la establecida en la convocatoria de ayudas
para la movilidad del personal investigador, en sus dos modalidades (M-BAE y M-AES),
de la Accién Estratégica en Salud del Instituto de Salud Carlos Il de 2025.

La dotacidon econémica para cada complemento de movilidad sera de 80 euros o
de 115 euros por dia de estancia segun se trate de centros espafioles o extranjeros,
que se librara a la entidad beneficiaria en cuantia total proporcional al numero de dias
concedidos. Las cuantias se aplicardn para gastos de alojamiento, manutencion vy
locomocidn.

El maximo financiable por este concepto es de 14.400 euros por contrato.

Noveno. Datos sobre las actividades para los que se solicita la subvencion.
El apartado 4 del Anexo | de solicitud contendra los datos completos sobre la actividad
que se relacionan a continuacion:
1. Memoria de la actividad, que incluira al menos los siguientes apartados:
* Antecedentes y estado actual del tema de estudio.
» Objetivos que se persiguen con el programa propuesto.
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* Plan de trabajo para el periodo de contrato solicitado, incluyendo el programa
y actividades a realizar por la/s persona/s a contratar, estancias en centros de
investigacion y un cronograma de resultados e hitos esperados.

» Metodologia a emplear, con indicacién de la viabilidad y riesgos o limitaciones del
programa que se propone.

» Adecuacion e interés de la actividad y del plan de trabajo para el fortalecimiento
de la investigacion biomédica en el Sistema Sanitario Publico de Andalucia de
acuerdo con las lineas estratégicas de la Consejeria de Salud y Consumo.

2. Datos completos del Curriculum Vitae (CV) de las personas investigadoras
propuestas para su contratacion y documentacion necesaria para verificar el cumplimiento
de las bases reguladoras.

3. Datos completos del Curriculum Vitae (CV) del grupo de investigacion y
documentacion necesaria para verificar el cumplimiento de las bases reguladoras.

4. Datos sobre titulacién del titulo de doctor de las personas investigadoras propuestas
en el que conste la calificacion obtenida en la tesis doctoral y la fecha en que se obtuvo
el titulo.

5. Declaracién responsable manifestando que las personas investigadoras propuestas
tienen la condicién de demandante de empleo o, al menos, son titulares de una tarjeta de
mejora de empleo expedida por el Servicio Publico de Empleo competente.

6. Declaracion responsable manifestando la autorizacién de la direccién del centro
al que pertenece el grupo de investigacién donde se van a incorporar las personas
contratadas. La direccién del centro debera certificar que el plan de trabajo se ajusta a
las lineas de investigacion, desarrollo e innovacion establecidas para la unidad asistencial
o servicio equivalente del centro en el que vaya a desarrollarse el programa.

7. Presupuesto solicitado y justificacion.

Décimo. Gastos subvencionables.

1. Se consideran costes subvencionables solo aquellos gastos que, conforme
a las caracteristicas de la actuacion objeto de la subvencion, sean necesarios para el
cumplimiento de la finalidad de las actuaciones previstas en el apartado 2.a) y 5.c.1.° del
Cuadro Resumen de la Orden de 25 de noviembre de 2019, con los limites establecidos
en el resuelve sexto.

2. No seran subvencionables como costes de personal los siguientes conceptos:

a) La percepcidn salarial correspondiente a la participacion en beneficios.

b) Las prestaciones en especie.

c) Las percepciones extrasalariales pactadas con la entidad contratante o establecidas
en convenio colectivo para los conceptos de plus de distancia y transporte, abonadas
por la entidad contratante al personal contratado a los efectos de minorar o sufragar su
desplazamiento hasta el centro de trabajo habitual.

d) La indemnizacion por finalizacion del servicio prestado regulada en el
articulo 49.1.c) del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre.

e) Las entidades beneficiarias deben asumir el coste de contratacion que exceda de la
ayuda subvencién concedida, asi como cualquier incremento retributivo correspondiente
a afios posteriores de las personas contratadas, incrementos de la cuota empresarial de
la Seguridad Social o cualquier otra incidencia.

f) Cualquier otro concepto distinto de los mencionados anteriormente como gastos
financiables.

Undécimo. Evaluacion y seleccion de las solicitudes.

En la valoracidon se tendra en cuenta la Declaracion de San Francisco sobre la
evaluacion cientifica (DORA), que promueve un cambio en el sistema de evaluacion de la
investigacion, considerando un amplio rango de medidas de impacto.
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Las solicitudes se valoraran teniendo en cuenta los siguientes criterios en cada
apartado de su valoracion:

1.° Valoracion del Curriculum Vitae (C.V.) de la persona investigadora propuesta para
su contratacién. Se valorara la capacidad de la persona candidata para crear e impulsar
lineas de investigacion e innovacién de interés para la investigacién biomédica y en
ciencias de la salud (hasta 50 puntos).

1.a) Captacién de recursos, generacion de conocimiento, transferencia de tecnologia
y aplicabilidad Clinica (hasta 30 puntos).

Para valorar este criterio se presentara el C.V. del candidato, incluyéndose hasta
un maximo de 10 aportaciones por los apartados establecidos, contemplandose entre
ellos publicaciones mas importantes en libros y revistas «peer review» y en conferencias,
proyectos o lineas de investigacidon en las que ha participado/fondos captados, registros
de la propiedad intelectual e industrial, acuerdos de licencia de los registros, acuerdos
de colaboracidén/contratos con la industria para el desarrollo de 1+D+i, ensayos clinicos
comerciales fase I-1l y ensayos clinicos independientes y guias de practica clinica u otros
documentos que acrediten la transferencia a la practica clinica de la 1+D+i, generada por
el candidato.

En concreto en las aportaciones se valorara su relevancia y contribucion a la
generacioén de conocimiento, la generacion de ideas e hipotesis y resultados de aplicaciéon
al ambito sanitario, asi como el liderazgo en los méritos aportados.

1.b) Otros méritos (hasta 18 puntos).

Se valorara haber disfrutado de ayudas competitivas durante al menos tres afos
como personal investigador en alguno de los programas nacionales o internacionales
como FPU, Rio Hortega, Juan Rodés, Sara Borrell, Miguel Servet, Juan de la Cierva,
Marie Curie, Fullbright, von Helmholtz o programas similares, asi como estancias en
centros de reconocido prestigio internacional (hasta 15 puntos).

Se valoraré la participacién en comités-grupos de trabajo para la mejora de la I+i
(hasta 3 puntos).

1.c) Investigadora mujer y/o investigador con discapacidad (hasta 2 puntos).

2.° Valoracion del grupo de investigacion receptor, considerando los ultimos 5 afios:
capacidad de la persona lider y del resto de componentes del grupo (hasta 20 puntos).

2.a) Aportaciones cientifico-técnicas (hasta 15 puntos).

Para valorar este criterio se presentara una seleccion de las 10 aportaciones cientificas
del grupo receptor mas significativas, pudiéndose aportar entre ellas publicaciones,
proyectos/fondos competitivos captados, registros de la propiedad intelectual e industrial,
acuerdos de licencia de los registros, acuerdos de colaboracion/contratos con la industria
para el desarrollo de I1+D+i, ensayos clinicos comerciales fase I-lIl y ensayos clinicos
independientes y guias de practica clinica u otros documentos de consenso que acrediten
la transferencia a la practica clinica de la I+D+i, generada por el grupo.

En concreto en las aportaciones se valorara su relevancia y contribucion a la
generacioén de conocimiento, la generacion de ideas e hipotesis y resultados de aplicaciéon
al ambito sanitario, el ambito de las aportaciones (nacionales/internacionales), asi como
el liderazgo en los méritos aportados.

2.b) Otros méritos (hasta 5 puntos).

Se valorara la participacion de cualquiera de los profesionales del grupo en comités
de evaluacion cientifica de organismos oficiales y/o comités de redaccion de revistas
cientificas, la participacion del grupo en CIBER/RETICS, tesis doctorales dirigidas en los
ultimos cinco afios, grupos de investigacion financiados por el PAIDI, contratos activos en
el grupo de investigadores de carrera, obtenidos en concurrencia competitiva (Ramoén y
Cajal, Juan de la Cierva, Miguel Servet, Sara Borrell, etc.).
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3.° Calidad cientifico-técnica y viabilidad del plan de trabajo durante la duracién del
contrato al que se incorporara el personal investigador contratado (hasta 15 puntos).

3.a) Relevancia cientifico-sanitaria de los objetivos de la actividad y de los proyectos
de investigacion en los que se incorporara el personal investigador contratado (hasta 7,5
puntos).

3.b) Metodologia, plan de trabajo y planificacién del trabajo en linea con los
conocimientos y habilidades de los miembros del equipo y con la disponibilidad de
recursos materiales y temporales (hasta 7,5 puntos).

4.° Adecuacion e interés de la actividad y plan de trabajo en los que se incorporara
el personal investigador contratado para el fortalecimiento de la investigacion biomédica
en el Sistema Sanitario Publico de Andalucia de acuerdo con las siguientes lineas
estratégicas de la Consejeria de Salud y Consumo (hasta 15 puntos).
* Trasformacion digital en salud.
» Enfermedades raras
» Medicina personalizada, incluida la investigacién en células CAR-T
» Grupos emergentes pertenecientes a los centros de investigacion, institutos de
investigacion sanitaria y grupos del SSPA de constitucién inferior a 5 afios, con
alguna produccién cientifica, y que no tengan financiado mas de un proyecto en
convocatorias competitivas nacionales o internacionales desde su constitucion.
Se valorara sila actividad y plan de trabajo contribuira a la generacién de conocimiento,
0 a su traslacion al desarrollo e implantacion de nuevos productos, servicios, organizacion
y procesos en Ciencias y Tecnologias de la Salud, para incidir favorablemente sobre la
salud de la poblacion y en contribuir a la solucién de problemas sanitarios en Andalucia.

5.° Solo seran financiables las solicitudes que obtengan un minimo 10 puntos en la
valoracion del apartado de calidad cientifico-técnica y viabilidad del plan de trabajo al que
se incorporara el personal investigador contratado.

Duodécimo. Efectividad.

La eficacia de la presente resolucion se producira con la publicacidon del extracto de
la presente convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, de conformidad
con lo previsto en el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Sevilla, 18 de junio de 2025.- La Secretaria general, Aurea Morillo Garcia.
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Consejeria de Salud y Consumo
Secretaria General de Salud Publica e I+D+i en Salud

Junta de Andalucia Caofinanciado par
la Unién Europea

SOLICITUD

SUBVENCIONES PARA LA CONTRATACION LABORAL DE PERSONAL INVESTIGADOR QUE POSEA EL TITULO DE DOCTOR O DOCTORA
EN EL CAMPO DE LAS CIENCIAS Y TECNOLOGIAS DE LA SALUD, PARA SU INCORPORACION A GRUPOS DE INVESTIGACION EN
CENTROS DEL SISTEMA SANITARIO PUBLICO DE ANDALUCIA Y EN INSTITUTOS DE INVESTIGACION SANITARIA Y CENTROS DE
INVESTIGACION PARTICIPADOS POR LA CONSEJERIA CON COMPETENCIAS EN IVATERIA DE SALUD DE LA ADMNISTRACION DE LA
JUNTA DE ANDALUCIA. (Cédigo procedimiento: 24665)

LINEA DE SUBVENCION: LINEA CONTRATACION LABORAL Y CONMPLEMENTOS DE MOVILIDAD DE PERSONAL INVESTIGADOR QUE
POSEA EL TITULO DE DOCTOR O DOCTORA EN EL CAMPO DE LAS CIENCIAS Y TECNOLOGIASDE LA SALUD, PARA SU
INCORPORACION A GRUPOS DE INVESTIGACION EN CENTROS DEL SISTEVA SANITARIO PUBLICO DE ANDALUCIA (EN ADELANTE
SSPA) Y EN INSTITUTOS DE INVESTIGACION SANITARIA Y CENTROS DEINVESTIGACION PARTICIPADOS POR LA CONSEJERIA CON
CONMPETENCIAS EN MATERIA DE SALUD DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA.

CONVOCATORIA/EJERCICIO:

de de de BOJA n° de fecha )
1. DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE

APELLIDOS Y NOMBRE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION: SEXO: DNI/NIE/NIF:
LIHCIM

APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION: SEXO: DNI/NIE/NIF:
LIHCIM

ACTUA EN CALIDAD DE:

2 NOTIFICACION ELECTRONICA OBLIGATORIA

Las notificaciones que proceda practicar se efectuaran por medios electrénicos a través del sistema de notificaciones de la
Administracién de la Junta de Andalucia y se tramitard su alta en caso de no estarlo (1).

Indigue un correo electrénico y, opcionalmente, un nimero de teléfono mévil donde informar sobre la notificacién practicada en el
sistema de notificaciones.

Correo electrénico: N° teléfono mévil:

(1) Debe acceder al sistema de notificaciones con su certificado electrdnico u otros medios de identificacion electrénica; puede encontrar mas
informacién sobre los requisitos necesarios para el uso del sistema y el acceso a las notificaciones en la direccion: https://
www.juntadeandalucia.es/notificaciones.

3. DECLARACIONES
DECLARO, bajo mi expresa responsabilidad, que la persona o entidad solicitante:

[] Cumple los requisitos exigidos para obtener la condicién de beneficiaria, y se compromete a aportar, en el trdmite de
audiencia, la documentacion exigida en las bases reguladoras.

[C] No hasolicitado ni obtenido subvenciones o ayudas para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud.

[] Ha solicitado y/u obtenido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad relacionadas con esta
solicitud, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o internacionales.
Solicitadas

Fecha/Afo Administracién / Ente piblico o privado, nacional o internacional Importe/Concepto l\(/lslln/"\r}y)s

a dh o odh o b
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3. DECLARACIONES (continuacion)
Concedidas
Fecha/Afo Administracién / Ente publico o privado, nacional o internacional Importe/Concepto I\(IIS'D'I\'E)S
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
[] Son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud.
[] Secompromete a cumplir las obligaciones exigidas.
[[] Secompromete a comunicar los resultados a obtener como consecuencia de la actividad subvencionada.
[] Nosehallaincursa en ninguna de las prohibiciones contempladas en las presentes bases reguladoras.
[] Otra/s (especificar):

4. DATOS SOBRE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA

LA SUBVENCION

Memoria de la actividad, que incluird al menos los siguientes apartados

1:

- Antecedentes y estado actual del tema de estudio.

- Objetivos que se persiguen con el programa propuesto.

- Plan de trabajo para el periodo de contrato solicitado,

incluyendo el programa'y actividades a realizar por la/s persona/s a contratar, estancias en centros de investigacién y un
cronograma de resultados e hitos esperados.

- Metodologia a emplear, con indicacién de la viabilidad y riesgos o limitaciones del programa que se propone.

- Adecuacién e interés de la actividad y del plan de trabajo para el fortalecimiento de la investigacidn biomédica en el Sistema
Sanitario Publico de Andalucia de acuerdo con las lineas estratégicas de la Consejeria de Salud y Familias

2:

Datos completos del Curriculum Vitae (CV) de las personas investigadoras propuestas para su contrataciéon y documentacion
necesaria para verificar el cumplimiento de las bases reguladoras.

3:
Datos completos del Curriculum Vitae (CV) del grupo de investigacién y documentacién necesaria para verificar el cumplimiento de
las bases reguladoras.

4:

Datos sobre titulacién del titulo de doctor de las personas investigadoras propuestas en el que conste la calificacién obtenida en la
tesis doctoral y la fecha en que se obtuvo el titulo.

5:

Declaracion responsable manifestando que las personas investigadoras propuestas tienen la condicién de demandante de empleo
0, al menos, son titulares de una tarjeta de mejora de empleo expedida por el Servicio Publico de Empleo competente.

6:
Declaracién responsable manifestando la autorizacién de la direccidn del centro al que pertenece el grupo de investigacion donde
se van a incorporar las personas contratadas. La direccién del centro debera certificar que el

plan de trabajo se ajusta a las lineas de investigacion, desarrollo e innovacién establecidas para la unidad asistencial o servicio
equivalente del centro en el que vaya a desarrollarse el programa.

7: Presupuesto solicitado y justificacion

PRESENTACION EXCLUSIVANMENTE ELECTRONICA
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5. CRITERIOS DE VALORACION: INFORMACION Y DATOS NECESARIOS PARA APLICARLOS

1. En la valoracién se tendra en cuenta la Declaraciéon de San Francisco sobre la evaluacion cientifica (DORA), que promueve un
cambio en el sistema de evaluacion de la investigacién, considerando un amplio rango de medidas de impacto.
Las solicitudes se valorardn teniendo en cuenta los siguientes criterios en cada apartado de su valoracién:
1° Valoracidn del curriculum vitae (CV) de la persona investigadora propuesta para su contratacion. Se valorara la capacidad
de la persona candidata para crear e impulsar lineas de investigacién e innovacién de interés para la investigacién biomédica y en
ciencias de la salud. (Hasta 50 puntos).

1l.a. Captacién de recursos, generacién de conocimiento, transferencia de tecnologia y aplicabilidad Clinica (Hasta 30 puntos).
Para valorar este criterio se presentara el CV del candidato, incluyéndose hasta un maximo de 10 aportaciones por los apartados
establecidos, contemplandose entre ellos publicaciones mas importantes en libros y revistas “peer review” y en conferencias,
proyectos o lineas de investigacidn en las que ha participado/fondos captados, registros de la propiedad intelectual e industrial,
acuerdos de licencia de los registros, acuerdos de colaboracién/contratos con la industria para el desarrollo de [+D+i, ensayos
clinicos comerciales fase I-1l y ensayos clinicos independientes y guias de practica clinica u otros documentos que acrediten la
transferencia a la practica clinica de la 1+D+i, generada por el candidato.

En concreto en las aportaciones se valorara su relevancia y contribucién a la generacién de conocimiento, la generacién de ideas e
hipétesis y resultados de aplicacién al &mbito ~sanitario, asi como el liderazgo en los méritos aportados.
1.b. Otros méritos (Hasta 18 puntos). Se valorard haber disfrutado de ayudas competitivas durante al menos tres afios como
personal investigador en alguno de los programas nacionales o internacionales como FPU, Rio Hortega, Juan Rodés, Sara Borrell,
Miguel Servet, Juan de la Cierva, Marie Curie, Fulbright, von Helmholtz o programas similares, asi como estancias en centros de
reconocido prestigio internacional. (Hasta 15 puntos).

Sevalorara la participacién en comités-grupos de trabajo para la mejora de la I+i. (Hasta 3 puntos).

1.c. Investigadora mujer y/o investigador con discapacidad (Hasta 2 puntos)

2° Valoracion del grupo de investigacion receptor, considerando los tiltimos 5 afios: capacidad de la persona lider y del resto de
componentes del grupo. (Hasta 20 puntos).

2.a. Aportaciones cientifico-técnicas (Hasta 15 puntos).

Para valorar este criterio se presentard una seleccién de las 10 aportaciones cientificas del grupo receptor mas significativas,
pudiéndose aportar entre ellas publicaciones, proyectos/fondos competitivos captados, registros de la propiedad intelectual e
industrial, acuerdos de licencia de los registros, acuerdos de colaboracién/contratos con la industria para el desarrollo de 1+D+i,
ensayos clinicos comerciales fase I-1l y ensayos clinicos independientes y guias de practica clinica u otros documentos de consenso
que acrediten la transferencia a la practica clinica de la I+D+i, generada por el grupo.

En concreto en las aportaciones se valorard su relevancia y contribucion a la generacién de conocimiento, la generacién de ideas e
hipétesis y resultados de aplicacién al ambito sanitario, el dmbito de las aportaciones (nacionales/internacionales), asi como el
liderazgo en los méritos aportados.

2.b. Otros méritos (Hasta 5 puntos).

Se valorara la participacién de cualquiera de los profesionales del grupo en comités de evaluacién cientifica de organismos oficiales
y/o comités de redaccién de revistas cientificas, la participacion del grupo en CIBER/RETICS, tesis doctorales dirigidas en los dltimos
cinco afios, grupos de |nvest|gaC|on financiados por el PAIDI, contratos activos en el grupo de investigadores de carrera, obtenidos
en concurrencia competitiva (Ramény Cajal, Juan de la Clerva Miguel Servet, Sara Borrell, etc.).

3°, Calidad cientifico-técnica y viabilidad del plan de trabajo durante la duracién del contrato al que se incorporara el personal
investigador contratado. (Hasta 15 puntos).

3.a Relevancia cientifico-sanitaria de los objetivos de la actividad y de los proyectos de investigacién en los que se incorporara el
personal investigador contratado. (Hasta 7,5 puntos).

3.b Metodologia plan de trabajo y planificacién del trabajo en linea con los conocimientos y habilidades de los miembros del
equipoy conla d|spon|b|l|dad de recursos materiales y temporales. (Hasta 7,5 puntos).

4°, Adecuacion e interés de la actividad y plan de trabajo en los que se incorporari el personal investigador contratado para el
fortalecimiento de la investigacién biomédica en el Sistema Sanitario Plblico de Andalucia de acuerdo con las siguientes lineas
estratégicas de la Consejeria de Salud y Consumo. (Hasta 15 puntos).

- Trasformacién digital en salud.

- Enfermedades raras

- Medicina personalizada, incluida la investigacidn en células CAR-T

- Grupos emergentes pertenecientes a los centros de investigacion, institutos de investigacién  sanitaria y grupos del
SSPA de constitucion inferior a 5 afios, con alguna produccién cientifica, y  que no tengan financiado mas de un proyecto en
convocatorias competitivas nacionales o internacionales desde su constltucmn

Se valorara si la actividad y plan de trabajo contribuird a la generacién de conocimiento, o a su traslacién al desarrollo e
implantaciéon de nuevos productos, servicios, orgamzamon y procesos en Ciencias y Tecnolog|as de la Salud, para incidir
favorablemente sobre la salud de la poblauon y en contribuir a la solucién de problemas sanitarios en Andalucia.
5°. Solo seran financiables las solicitudes que obtengan un minimo 10 puntos en la valoracién del apartado de calidad cientifico-
técnica y viabilidad del plan de trabajo al que se incorporara el personal investigador contratado.

PRESENTACION EXCLUSIVANMENTE ELECTRONICA
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6. SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud y SOLICITA la concesion de la
subvencién por importe de:

En ,alafecha de la firma electrénica.
LA PERSONA SOLICITANTE / REPRESENTANTE

Fdo.:

ILIVIO/A SR/A SECRETARIO/A GENERAL DE INVESTIGACION, DESARROLLO E INNOVACION DE LA SALUD
Cédigo Directorio Comiin de Unidades Organicasy Oficinas: [A[0]1[0]1]4]1]6]9]

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos, le informamos que:
a) El Responsable del tratamiento de sus datos personales es la Secretaria General de Salud Publica e I+D+i en Salud cuya direccién
postal es Avd. de la Innovaciéon, n°5, 41020 Sevilla 'y electrénica  sgspidis.csc@juntadeandalucia.es
b) Podra contactar con el Delegado de Proteccién de Datos en la direccién electrénica dpd.csalud@juntadeandalucia.es
c) Los datos personales que nos indica se incorporan a la actividad de tratamiento actividades de investigacién 1+D+i, con la
finalidad de constatar el cumplimiento de la normativa relativa a la convocatoria de estas subvenciones; la licitud de dicho
tratamiento se basa en el articulo 6.1.c) del RGPD, consecuencia de lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

d) Puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacidn, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacién u oposicién a su
tratamiento y a no ser objeto de decisiones individuales automatizadas, como se explica en la siguiente direccién electrénica:
http://juntadeandalucia.es/protecciondedatos, donde podra encontrar el formulario recomendado para su ejercicio.
e) No estan previstas cesiones de datos, salvo a posibles encargados de tratamiento por cuenta del responsable del mismo, o de las
derivadas de obligacién legal.

La informacidn adicional detallada, asi como el formulario para la reclamacién y/o ejercicio de derechos se encuentra disponible en
la siguiente direccidn electrénica: http://juntadeandalucia.es/protecciondedatos/detalle/166277.html

La presentacion de esta solicitud conllevara la autorizacién al érgano gestor para recabar las certificaciones a emitir por la Agencia
Estatal de Administracidn Tributaria, por la Tesoreria General de la Seguridad Social y por la Agencia Tributaria de Andalucia, que
sean requeridas por las Bases Reguladoras, de acuerdo con el articulo 120.2 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda
Piblica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo.

PRESENTACION EXCLUSIVANMENTE ELECTRONICA
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INSTRUCCIONES RELATIVAS A LA CUMPLIMENTACION DEL PRESENTE FORMULARIO

1. DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE

La persona o entidad que presente este formulario deberd cumplimentar los datos identificativos que aqui se requieren. Los datos
relativos a la persona o entidad representante serdn de cumplimentacién obligatoria en el supuesto de ser ésta quién suscriba el
formulario. En estos supuestos habrd de indicar a su vez en calidad de qué se ostenta la representacién, por ejemplo, en caso de
representante legal: padre, madre, tutor/a.

2. NOTIFICACION

Los datos de correo electrénico y, opcionalmente, el nimero de teléfono mévil que nos proporciona, son necesarios para poder
efectuar el aviso de puesta a disposicién de la notificacién electrénica. Esta notificacion se efectuard en cualquier caso,
independientemente de que se hayan cumplimentado estos datos. En el caso de que desee modificarlos debera dirigirse al 6rgano
gestor del procedimiento.

3. DECLARACIONES

Deberd marcar aquellas declaraciones que correspondan con su situacion concreta.

4. DATOS SOBRE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA SUBVENCION

Debera cumplimentar este apartado con los datos correspondientes a la actividad, proyecto, comportamiento o situacién para la
que se solicita la subvencion.

5. DOCUMENTACION.

Podra aportar la documentacién requerida en este tramite junto con la solicitud, o bien hacerlo junto con el Anexo Il
Cumplimente en los numerales correspondientes qué documentacién presenta efectivamente, en caso de hacerlo.

En el caso de que se haya opuesto, 0 en su caso, no haya prestado su consentimiento expreso para la consulta de algtin dato, debe
marcary aportar la documentacién requerida.

Los campos relativos a los documentos en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de otras Administraciones, solo
procedera cumplimentarlos cuando ejerza el derecho a no presentar la documentacion referida. En estos casos debera indicar toda
lainformacién que se le solicita.

6. SOLICITUD, FECHA, LUGAR Y FIRMA

Debera declarar que son ciertos cuantos datos figuran en el presente documento, y firmar el formulario. La fecha no se debe
cumplimentar porque al presentar este formulario de forma electrénica, la fecha se incluird de forma automatica en el momento de
la presentacion.

PRESENTACION EXCLUSIVANMENTE ELECTRONICA
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Consejeria de Salud y Consumo
Secretaria General de Salud Publica e I+D+i en Salud

Junta de Andalucia

— , Bl )
FORMULARIO DE ALEGACIONES/ACEPTACION/REFORNMULACION [
Y PRESENTACION DE DOCUNENTOS & \H
SUBVENCIONES PARA LA CONTRATACION LABORAL DE PERSONAL INVESTIGADOR QUE POSEA EL TITULO DE DOCTOR O DOCTORA
EN EL CAMPO DE LAS CIENCIAS Y TECNOLOGIAS DE LA SALUD, PARA SU INCORPORACION A GRUPOS DE INVESTIGACION EN
CENTROS DEL SISTEMA SANITARIO PUBLICO DE ANDALUCIA Y EN INSTITUTOS DE INVESTIGACION SANITARIA Y CENTROS DE
INVESTIGACION PARTICIPADOS POR LA CONSEJERIA CON COMPETENCIAS EN MATERIA DE SALUD DE LA ADMINISTRACION DE LA
JUNTA DE ANDALUCIA. (Codigo procedimiento: 24665)

LINEA DE SUBVENCION: LINEA CONTRATACION LABORAL Y COMPLEMENTOS DE MOVILIDAD DE PERSONAL INVESTIGADOR QUE
POSEA EL TITULO DE DOCTOR O DOCTORA EN EL CAMPO DE LAS CIENCIAS Y TECNOLOGIASDE LA SALUD, PARA SU
INCORPORACION A GRUPOS DE INVESTIGACION EN CENTROS DEL SISTEMA SANITARIO PUBLICO DE ANDALUCIA (EN ADELANTE
SSPA) Y EN INSTITUTOS DE INVESTIGACION SANITARIA Y CENTROS DEINVESTIGACION PARTICIPADOS POR LA CONSEJERIA CON
COIVPETENCIAS EN MATERIA DE SALUD DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA.

CONVOCATORIA/EJERCICIO:
de de de (BOJAN® de fecha

1. DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE

APELLIDOS Y NOMBRE/RAZON SOC|AL/DENOM|NAC|ON: SEXO: DNI/NIE/NIF:
[JH M

APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION: SEXO: DNI/NIE/NIF:
[JHCIM

ACTUA EN CALIDAD DE:

2 DATOS BANCARIOS

IBAN: | E|S / / / / /
Entidad:
Domicilio:

Localidad: Provincia: Cédigo Postal: D:l:l:l:l

NOTA: Deberd estar de alta en el Registro de cuentas de Terceros de la Tesoreria General de la Junta de Andalucia.

3. IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMENTO O SITUACION PARA LA QUE SE

SOLICITO LA SUBVENCION

4. ALEGACIONES/ACEPTACION/REFORNMULACION

Habiéndose publicado la propuesta provisional de resolucién de la Convocatoria de Subvenciones, mi solicitud ha sido:
[C] CONCEDIDA por el importe o pretensién solicitado.
[C] CONCEDIDA por un importe o pretensidn inferior al solicitado.
[] DESESTIMADA
[C] DESESTIMADA pero aparezco como persona o entidad beneficiaria suplente.
Por lo que, dentro del plazo concedido en la propuesta:

[] ACEPTO la subvencidn propuesta.
[J DESISTO de la solicitud.
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4. ALEGACIONES/ACEPTACION/REFORMULACION (Continuacién)
[[] REFORMULO. ( Sélo en el supuesto de que el importe de la subvencién propuesta provisional sea inferior al solicitado y las
bases reguladoras prevean la reformulacién). En orden a ajustar los compromisos y condiciones a la subvencién otorgable,
reformulo mi solicitud de subvencién en los siguientes términos:

[[] ALEGO losiguiente:

[] OPTO. de conformidad con lo establecido en las bases reguladoras, y habiendo resultado persona o entidad beneficiaria
provisional/suplente de dos o mas subvenciones, opto por la/s siguiente/s (rellenar cuando proceda):

[[] OTRA/S (especificar):
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5. DERECHO DE OPOSICION

ME OPONGO a la consulta de los datos de identidad de la persona solicitante en caso que la solicitud haya sido presentada
por la persona representante a través del Sistema de Verificaciénde Datos de Identidad, y aporto copia DNI/NIE.

003089/2/A02
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6. DOCUMENTACION
Presento la siguiente documentacién:
[] Copiadel NIF de la entidad solicitante.
[] Certificado bancario acreditativo de la cuenta corriente, cuya titularidad ha de corresponder a la entidad solicitante

[] Presupuesto detallado y desglosado por partidas de la actividad a desarrollar
Y, ademas, en el caso de ser una institucién sin animo de lucro:

[] Copiade los estatutos.

[] Certificado deinscripcidn en el correspondiente registro.

DOCUNMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de
sus Agencias, e indico a continuacién la informacion necesaria para que puedan ser recabados:
Fecha de emisi6n Procedimiento en el que se

o presentacion emitié o en el que se presentd

Documento Consejerfa/Agencia y Organo

© o N U A W N =

10

DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de otras Administraciones Publicas, e indico a
continuacién la informacién necesaria para que puedan ser recabados:

Fecha de emisién Procedimiento en el que se

Documento Administracién Pablica y Organo o presentacion emiti6 0 en el que se presenté

© N oG AW N e

10

7. DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRIVA

La persona abajo firmante DECLARA que son ciertos cuantos datos figuran en el presente documento, asi como en la
documentacién adjunta.

En ,alafecha de la firma electrénica.
LA PERSONA SOLICITANTE / REPRESENTANTE

Fdo.:

ILIVIO/A SR/A SECRETARIO/A GENERAL DE INVESTIGACION, DESARROLLO E INNOVACION EN SALUD
Cédigo Directorio Comiin de Unidades Organicas y Oficinas: [A]0]1[0[1]4]1]6]9]
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INFORNMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos, le informamos que:
a) El Responsable del tratamiento de sus datos personales es la Secretaria General de Salud Publica e I+D+i en Salud cuya direccién
postal es Avd. de la Innovacién, n°5, 41020 Sevilla 'y electrénica  sgspidis.csc@juntadeandalucia.es
b) Podra contactar con el Delegado de Proteccién de Datos en la direccién electrénica dpd.csalud@juntadeandalucia.es
c) Los datos personales que nos indica se incorporan a la actividad de tratamiento actividades de investigacién 1+D+i, con la
finalidad de constatar el cumplimiento de la normativa relativa a la convocatoria de estas subvenciones; la licitud de dicho
tratamiento se basa en el articulo 6.1.c) del RGPD, consecuencia de lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

d) Puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacidn, supresién, portabilidad de sus datos, y la limitacién u oposicién a su
tratamiento y a no ser objeto de decisiones individuales automatizadas, como se explica en la siguiente direccién electrénica:
http://juntadeandalucia.es/protecciondedatos, donde podra encontrar el formulario recomendado para su ejercicio.
e) No estan previstas cesiones de datos, salvo a posibles encargados de tratamiento por cuenta del responsable del mismo, o de las
derivadas de obligacién legal.

La informacidn adicional detallada, asi como el formulario para la reclamacién y/o ejercicio de derechos se encuentra disponible en
la siguiente direccidn electrénica: http://juntadeandalucia.es/protecciondedatos/detalle/166277.html

NOTA: De acuerdo con el articulo 17 de las bases reguladoras de estas subvenciones, la falta de presentacién en plazo de los
documentos exigidos por la propuesta provisional implicard (salvo que se trate de documentos que obren en poder de la
Administracién, respecto de los cuales la persona interesada haya ejercido su derecho a no presentarlos):
a) Cuando se refiera a la acreditacidn de requisitos para obtener la condicién de persona beneficiaria, su desistimiento de solicitud.
b) Cuando se refiera a la acreditacién de los elementos a considerar para aplicar los criterios de valoracién, la no consideracién de
tales criterios, con la consiguiente modificacién de la valoracién obtenida.

Todo ello sin perjuicio de las responsabilidades en que se pudiera incurrir.
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INSTRUCCIONES RELATIVAS A LA CUMPLIMENTACION DEL PRESENTE FORMULARIO

1. DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE

La persona o entidad que presente este formulario deberd cumplimentar los datos identificativos que aqui se requieren.

Los datos relativos a la persona o entidad representante serdn de cumplimentacién obligatoria en el supuesto de ser ésta quién
suscriba el formulario. En estos supuestos habra de indicar a su vez en calidad de qué se ostenta la representacién, por ejemplo, en
caso de representante legal: padre, madre, tutor/a.
2. DATOS BANCARIOS
Serd obligatorio cumplimentar los datos relativos al IBAN, asi como en relacién al resto de datos - Entidad/ Domicilio/ Localidad/
Provincia/ Cédigo Postal-, resulta conveniente su cumplimentacidn al objeto de evitar errores.

Los datos relativos al cddigo SWIFT, solo seré obligatorio cumplimentarlos en caso de utilizar una cuenta con sede en un banco
extranjero.

3. IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITO LA SUBVENCION:
Deberd identificar la misma.

4, ALEGACIONES/ACEPTACIéN/REFORMULACI()N

Deberd indicar si la subvencién ha sido concedida por el importe solicitado, ha sido concedida por un importe inferior al solicitado,
ha sido desestimada o bien ha sido desestimada pero aparece como persona o entidad suplente. Estas opciones son excluyentes,
deberad marcar solo una de ellas.

A su vez, deberd marcar alguna de las siguientes casillas: Aceptar la subvencién/ Desistir de la solicitud / Reformularla /Alegar/
Optar /Otras

5. DERECHO DE OPOSICION

Cumplimentar Gnicamente si deseara oponerse a la consulta de los datos sefialados, en cuyo caso debera aportar la documentacién
acreditativa correspondiente que se indica.

6. DOCUMENTACION

Cumplimente en los numerales correspondientes qué documentacion presenta efectivamente, en caso de hacerlo.

En el caso de que se haya opuesto, o en su caso, no haya prestado su consentimiento expreso para la consulta de alglin dato, debe
marcary aportar la documentacién requerida.

Los campos relativos a los documentos en poder de la Administracién de la Junta de Andalucia o de otras Administraciones, solo
procedera cumplimentarlos cuando ejerza el derecho a no presentar la documentacion referida. En estos casos debera indicar toda
lainformacién que se le solicita.

7. DECLARACI()N, LUGAR, FECHA, Y FIRMA

Debera declarar que son ciertos cuantos datos figuran en el presente documento, y firmar el formulario.
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