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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
CONSEJERIA DE SALUD Y CONSUMO

Resolucién de 17 de enero de 2025, de la Direccién General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se nombra personal estatutario fijo en
la categoria de Enfermero/a, por el sistema de acceso libre, a las personas
aspirantes que han superado el proceso selectivo de concurso, convocado
mediante Resolucion de 22 de diciembre de 2022.

La base general 10.1.4 y 10.1.5 del anexo de la Resolucién de 21 de diciembre de 2022
(BOJA extr. num. 35, de 30 de diciembre), de la Direccién General de Personal del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se aprueban las bases generales de las convocatorias que
han de regir los procesos selectivos de concurso, por el sistema de acceso libre, para
cubrir plazas basicas vacantes de determinadas categorias/cuerpo y especialidades
en desarrollo de la Oferta de Empleo Publico para la estabilizacion de empleo temporal
para 2021 en los centros sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, con correcciones de
errores publicadas en BOJA num. 59, de 28 de marzo de 2023, BOJA num. 72, de 18 de
abril de 2023, y BOJA num. 80, de 28 de abril, aprobadas mediante el Decreto 296/2021,
de 28 de diciembre (BOJA num. 250, de 30 de diciembre), por el que se aprueba la Oferta
de Empleo Publico para la estabilizacion de empleo temporal para 2021 en los centros
sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, establece que, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 61.8 de la del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, con
el fin de asegurar la cobertura de la totalidad de las plazas ofertadas, la persona titular de
la Direccidon General competente en materia de personal requerira al Tribunal Calificador/
Comision de Seleccién una relacion complementaria con las personas aspirantes
propuestas para su posible nombramiento como personal estatutario, cuando concurra
alguna de las siguientes circunstancias: a) Que se produzca la renuncia de alguno de
las personas aspirantes seleccionados, tanto tacita como expresa, o que tenga lugar el
fallecimiento de algunos de los aspirantes seleccionados, antes de su nombramiento o
toma de posesién. b) Que alguna de las personas propuestas no acredite los requisitos
sefialados en la base 4, en forma y plazo establecidos en la base 12.3, o que del
examen de dicha documentacion se deduzca que el aspirante carezca de los requisitos
establecidos en las bases de la convocatoria, en cuyo caso se le dara audiencia; por la
persona titular de la Direccion General competente en materia de Personal se dictara
resolucion por la que se acordara publicar la relacién complementaria de las personas
aspirantes que sigan a las propuestas, para su posible nombramiento como Personal
Estatutario fijo, las cuales deberan presentar la solicitud de peticion de centro de destino
en la forma y términos establecidos en la base 11.

Por su parte, mediante Resolucion de 27 de diciembre de 2024, de la Direccién
General de Personal del Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 3, de 7 de enero de
2025), se nombra personal estatutario fijo en la categoria de Enfermero/a, por el sistema
de acceso libre, a las personas aspirantes que han superado el proceso selectivo de
concurso, convocado mediante Resolucion de 22 de diciembre de 2022, se declaran
decaidas a las personas que se citan y se acude a la relacién complementaria de
personas aspirantes a las que, siguiendo a las que superan el concurso, se les requiere
presentaciéon de solicitudes de peticion de centro de destino y se inicia el plazo para
solicitar destino.
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De conformidad con lo anterior y con lo establecido en las bases 11, 12 y 13 del anexo
de la Resolucién de 21 de diciembre de 2022 (BOJA extraordinario num. 35, de 30 de
diciembre), de la Direccion General de Personal del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se aprueban las bases generales de las convocatorias que han de regir los procesos
selectivos de concurso, por el sistema de acceso libre, para cubrir plazas basicas
vacantes de determinadas categorias/cuerpo y especialidades en desarrollo de la Oferta
de Empleo Publico para la estabilizacion de empleo temporal para 2021 en los centros
sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, con correcciones de errores publicadas en
BOJA num. 59, de 28 de marzo de 2023, BOJA nim. 72, de 18 de abril de 2023, y BOJA
num. 80, de 28 de abril, aprobadas mediante el Decreto 296/2021, de 28 de diciembre
(BOJA num. 250, de 30 de diciembre), por el que se aprueba la Oferta de Empleo
Publico para la estabilizacion de empleo temporal para 2021 en los centros sanitarios del
Servicio Andaluz de Salud, y en uso de las atribuciones que tiene conferidas en virtud
de lo dispuesto en el Decreto 136/2001, de 12 de junio (BOJA num. 80, de 14 de julio),
modificado por Decreto 176/2006, de 10 de octubre (BOJA num. 209, de 27 de octubre),
por el que se regulan los sistemas de seleccién del personal estatutario y de provisién de
plazas basicas en los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, y en el Decreto
198/2024, de 3 de septiembre (BOJA extr. nim. 16, de 4 de septiembre), por el que se
establece la estructura organica de la Consejeria de Salud y Consumo,

RESUELVE

Primero. Nombrar personal estatutario fijo a las personas aspirantes que han
superado el concurso, por el sistema de acceso libre, en la categoria de Enfermero/a,
que se relacionan en el anexo de esta resolucion con expresion del centro de destino
adjudicado. De conformidad con lo establecido en la base 12.1 del anexo de las bases
generales, las plazas ofertadas han sido adjudicadas atendiendo a los centros de
destino solicitados por las personas aspirantes que han superado el concurso y al orden
determinado por la puntuacion obtenida en el mismo, y conforme a lo establecido en la
base 12.2 para quienes dentro del plazo fijado no han solicitado plaza, sin perjuicio de
lo establecido en la base 11.4 del anexo de las bases generales respecto a las personas
aspirantes que participan por la reserva de plazas para personas con discapacidad.

Segundo. De conformidad a lo establecido en la base 13.2 del anexo de las bases
generales, el plazo de toma de posesion sera de un mes improrrogable, contado a partir
del primer dia habil siguiente al de publicacion de la presente resolucién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia. Perderan los derechos derivados de su participacion en
las pruebas selectivas quienes, transcurrido dicho plazo, no se hayan incorporado a su
destino, salvo causa justificada asi apreciada por esta Direccién General.

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, se podra interponer
recurso potestativo de reposicion ante la Direccion General de Personal en el plazo de
un mes, conforme a lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
o directamente recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia, Sala de Granada, conforme a lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses,
contados ambos plazos desde el dia siguiente al de la publicacion de la resolucion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 17 de enero de 2025.- El Director General, José Luis Sedefio Ferrer.
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ASPIRANTES NOMBRADOS PERSONAL ESTATUTARIO FIJO

PTOS.

COD.

APELLIDOS, NOMBRE DNI TOTAL | DESTINO DESTINO
BLANCO MINGORANCE, CARLOTA ***1564** 42,8 2924 HOSPITAL DE JEREZ
DURANTE LEIVA, ROCIO G587+ 100 7920 HOSPITAL REGIONAL UNIVERSITARIO

MALAGA

FERREROS GALVEZ, MARIA GUADALUPE ***7088** 100 8925 HOSPITAL DE VALME
JIMENEZ CADENA, ROSARIO ***2087* 100 2924 HOSPITAL DE JEREZ
JIMENEZ PEREA, MARIA MERCEDES ***5265" 100 5921 HOSPITAL INFANTA ELENA
JURADO SANCHEZ, ELISABET ***6631** 100 8920 HOSP. UNIV. VIRGEN DEL ROCIO
LUCERO BARROSO, FRANCISCO JAVIER ***3354* 100 2920 HOSPITAL PUERTA DEL MAR
MORICHE ROLDAN, MARINA ***9321** | 43,836 8921 HOSPITAL VIRGEN MACARENA
ZAMORA FORNALINO, MARIA ASUNCION ***4905** 100 8920 HOSP. UNIV. VIRGEN DEL ROCIO

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253-802X

00314444

https://www.juntadeandalucia.es/eboja



