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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
CONSEJERIA DE SALUD Y CONSUMO

Resolucién de 24 de marzo de 2025, por la que se modifica la Resolucién de 4
de febrero de 2025, de la Direccion General de Personal del Servicio Andaluz
de Salud, y por la que se nombra personal estatutario fijo en la categoria
de Auxiliar Administrativo/a, por el sistema de acceso libre, a las personas
aspirantes que han superado el proceso selectivo de concurso, convocado
mediante Resolucién de 22 de diciembre de 2022, se declaran decaidas a las
personas que se citan y se anuncia la apertura de audiencia previa para las
personas aspirantes que se citan.

Mediante Resolucién de 4 de febrero de 2025, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 26, de 7 de febrero), se modifica la Resolucion
de 5 de diciembre de 2024, de la Direccién General de Personal del Servicio Andaluz
de Salud, por la que se nombra personal estatutario fijo en la categoria de Auxiliar
Administrativo/a, por el sistema de acceso libre, a las personas aspirantes que han
superado el proceso selectivo de concurso, convocado mediante Resolucion de 22 de
diciembre de 2022, y por la que se declaran decaidas a las personas que se citan y
se acude a la relacion complementaria de personas aspirantes a las que, siguiendo a
las que superan el concurso, se les requiere presentacion de solicitudes de peticion de
centro de destino.

Por otra parte, mediante Resolucion de 27 de febrero de 2025, de la Direccion
General de Personal del Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 43, de 5 de marzo), se
modifica la Resolucion de 4 de febrero de 2025, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se nombra personal estatutario fijo en la categoria
de Auxiliar Administrativo/a, por el sistema de acceso libre, a las personas aspirantes que
han superado el proceso selectivo de concurso, convocado mediante Resolucion de 22
de diciembre de 2022, y por la que se declaran decaidas a las personas que se citan
y se acude a la relacion complementaria de personas aspirantes a las que, siguiendo
a las que superan el concurso, se les requiere presentacion de solicitudes de peticidon
de centro de destino y se anuncia la apertura de audiencia previa para las personas
aspirantes que se citan.

El articulo 20.3 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal
estatutario de los servicios de salud, establece que la falta de incorporacion al servicio,
institucién o centro dentro del plazo, cuando sea imputable al interesado y no obedezca
a causas justificadas, producira el decaimiento de su derecho a obtener la condicién de
personal estatutario fijo como consecuencia de ese concreto proceso selectivo.

En este sentido, la base general 10.1.4 y 10.1.5 del anexo de la Resolucién de 21 de
diciembre de 2022 (BOJA extraordinario num. 35, de 30 de diciembre), de la Direccion
General de Personal del Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban las bases
generales de las convocatorias que han de regir los procesos selectivos del concurso,
por el sistema de acceso libre, para cubrir plazas basicas vacantes de determinadas
categorias/cuerpo y especialidades en desarrollo de la Oferta de Empleo Publico para
la estabilizaciéon de empleo temporal para 2021 en los centros sanitarios del Servicio
Andaluz de Salud, con correcciones de errores publicadas en BOJA num. 59, de 28 de
marzo de 2023, BOJA num. 72, de 18 de abril de 2023, y BOJA num. 80, de 28 de abril,
aprobadas mediante el Decreto 296/2021, de 28 de diciembre (BOJA num. 250, de 30
de diciembre), por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico para la estabilizaciéon
de empleo temporal para 2021 en los centros sanitarios del Servicio Andaluz de Salud,
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establece que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 61.8 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, con el fin de asegurar la cobertura de la
totalidad de las plazas ofertadas, la persona titular de la Direccién General competente en
materia de personal requerira al Tribunal Calificador/Comisién de Seleccién una relacion
complementaria con las personas aspirantes propuestas para su posible nombramiento
como personal estatutario, cuando concurra alguna de las siguientes circunstancias:
a) Que se produzca la renuncia de alguno de las personas aspirantes seleccionados,
tanto tacita como expresa, o que tenga lugar el fallecimiento de algunos de los aspirantes
seleccionados, antes de su nombramiento o toma de posesion. b) Que alguna de las
personas propuestas no acredite los requisitos sefalados en la base 4, en forma y plazo
establecidos en la base 11.3, o que del examen de dicha documentacion se deduzca que
el aspirante carezca de los requisitos establecidos en las bases de la convocatoria, en
cuyo caso se le dara audiencia; por la persona titular de la Direccion General competente
en materia de personal se dictara resolucion por la que se acordara publicar la relacién
complementaria de las personas aspirantes que sigan a las propuestas, para su posible
nombramiento como personal estatutario fijo, las cuales deberan presentar la solicitud de
peticion de centro de destino en la forma y términos establecidos en la base 11.

Habiendo aspirantes que no han realizado la toma de posesion de la plaza adjudicada
en el plazo establecido en la Resolucion de 4 de febrero de 2025, de la Direccién General
de Personal del Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 26, de 7 de febrero), asi como
aspirantes que no han presentado la documentacion requerida por la citada resolucion
de 27 de febrero de 2025, de la Direccion General de Personal del Servicio Andaluz de
Salud (BOJA num. 43, de 5 de marzo), procede modificar dicha Resolucion de 4 de febrero
de 2025, de la Direccién General de Personal del Servicio Andaluz de Salud (BOJA
num. 26, de 7 de febrero), declararles decaidos y acudir a la relacion complementaria de
los aspirantes que sigan a los propuestos para su posible nombramiento como personal
estatutario fijo. Y ello en aplicacién de lo establecido en la base general 13.3, que regula
que en el caso de existir personas aspirantes que han superado el concurso que deban
perder los derechos derivados de su participacién en las pruebas selectivas, podran ser
nombrados por orden de puntuacion los aspirantes que no hubieran obtenido plaza de
entre los contenidos en la resolucion por la que se acude a la relacion complementaria
de las personas aspirantes prevista en la base 10.1.5, lo que debera ser publicado en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia mediante resolucion de esta Direccion General
de Personal. En aplicacion de lo establecido en la mencionada base general 13.3, el
supuesto recogido en el apartado anterior no supondra, en ninglin caso, un nuevo
llamamiento de los aspirantes que ya hayan sido nombrados de conformidad con lo
dispuesto en estas bases.

De conformidad con lo anterior y con lo establecido en las bases 11, 12 y 13 del
anexo de la Resolucion de 21 de diciembre de 2022 (BOJA extraordinario num. 35, de
30 de diciembre), de la Direccion General de Personal del Servicio Andaluz de Salud,
por la que se aprueban las bases generales de las convocatorias que han de regir los
procesos selectivos de concurso, por el sistema de acceso libre, para cubrir plazas
basicas vacantes de determinadas categorias/cuerpo y especialidades en desarrollo de
la Oferta de Empleo Publico para la estabilizacion de empleo temporal para 2021 en los
centros sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, con correcciones de errores publicadas
en BOJA ndm. 59, de 28 de marzo de 2023, BOJA num. 72, de 18 de abril de 2023,
y BOJA nudm. 80, de 28 de abril, aprobadas mediante el Decreto 296/2021, de 28 de
diciembre (BOJA num. 250, de 30 de diciembre), por el que se aprueba la Oferta de
Empleo Publico para la estabilizacion de empleo temporal para 2021 en los centros
sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, y en uso de las atribuciones que tiene conferidas
en virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001, de 12 de junio (BOJA num. 80, de 14

00317903

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253-802X I ﬁ‘
M

L)

https://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Ndmero 60 - Viernes, 28 de marzo de 2025

pagina 4300/3

de julio), modificado por Decreto 176/2006, de 10 de octubre (BOJA num. 209, de 27 de
octubre), por el que se regulan los sistemas de seleccién del personal estatutario y de
provision de plazas basicas en los centros sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, y en
el Decreto 198/2024, de 3 de septiembre de 2024 (BOJA extraordinario nium. 16, de 4 de
septiembre), por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Salud y
Consumo, esta Direccion General

RESUELVE

Primero. Nombrar personal estatutario fijo a las personas aspirantes que han superado
el concurso, por el sistema de acceso libre, en la categoria de Auxiliar Administrativo/a
que se relacionan en el Anexo | de esta resolucién con expresién del centro de destino
adjudicado. De conformidad con lo establecido en la base 12.1 del anexo de las bases
generales, las plazas ofertadas han sido adjudicadas atendiendo a los centros de
destino solicitados por las personas aspirantes que han superado el concurso y al orden
determinado por la puntuacién obtenida en el mismo, y conforme a lo establecido en la
base 12.2 para quienes dentro del plazo fijado no han solicitado plaza, sin perjuicio de
lo establecido en la base 11.2 del anexo de las bases generales respecto a las personas
aspirantes que participan por la reserva de plazas para personas con discapacidad.

Segundo. De conformidad a lo establecido en la base 13.2 del anexo de las bases
generales, el plazo de toma de posesion sera de un mes improrrogable, contado desde el
primer dia habil siguiente al de publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, inclusive. Perderan los derechos derivados de su participacion
en las pruebas selectivas quienes, transcurrido dicho plazo, no se hayan incorporado a
su destino, salvo causa justificada asi apreciada por esta Direccidon General.

Tercero. Declarar decaidas en sus derechos derivados del concurso convocado
por Resolucion de 22 de diciembre de 2022 (BOJA extraordinario num. 35, de 30 de
diciembre), de la Direccion General de Personal del Servicio Andaluz de Salud, por la que
se convoca concurso, por el sistema de acceso libre, para cubrir plazas basicas vacantes
de determinadas categorias y especialidades dependientes del Servicio Andaluz de Salud
y del Cuerpo Superior Facultativo de Instituciones Sanitarias de la Junta de Andalucia, y
se aprueban las bases especificas que han de regir dicho proceso selectivo, en desarrollo
de la Oferta de Empleo Publico para la estabilizacion de empleo temporal para 2021 en
los centros sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, a las personas que se relacionan
en el Anexo Il de esta resolucién por no haber subsanado la falta de presentacién de
declaracion responsable.

Cuarto. Conceder, a fin de no causar indefensién y de conformidad con lo establecido
en la base 11.6, un plazo de diez dias habiles desde el dia habil siguiente al de publicacién
de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, inclusive, a las
personas candidatas que se cita en el Anexo Il de esta resolucion para subsanar la falta
de presentacion de declaracion responsable de que:

- No ha sido condenado/a mediante sentencia firme por delitos contra la libertad e
indemnidad sexual, que incluye la agresion y abuso sexual, acoso sexual, exhibicionismo
y provocacién sexual, prostituciéon y explotacion sexual y corrupcién de menores, asi
como por trata de seres humanos, y autorizar la consulta en el Registro Central de
delincuentes sexuales del Ministerio de Justicia. En caso de no autorizarla, opta por
presentar original de la certificacion negativa en vigor del mismo en el acto de toma de
posesion conociendo que es requisito indispensable para ello.
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- No ha sido separado/a del servicio mediante expediente disciplinario de ninguna
Administracion Publica en los seis afios anteriores a la convocatoria, ni se halla
inhabilitado/a con caracter firme para el ejercicio de funciones publicas.

- No padece enfermedad ni defecto fisico que le imposibilite para el ejercicio de sus
funciones teniendo en su poder original del certificado médico en vigor que asi lo acredita
y que presentara en el acto de toma de posesion. En caso de tener reconocida la condicion
de discapacidad, que no padece enfermedad ni defecto fisico que le imposibiliten para
el ejercicio de sus funciones y posee la capacidad funcional para el desempefio de las
funciones propias de la especialidad a la que se opta, teniendo en su poder original del
certificado médico en vigor que asi lo acredita y que presentara en el acto de toma de
posesion.

Aquellas personas candidatas que, transcurrido el plazo de audiencia concedido, no
subsanaran la falta de declaracién responsable del cumplimiento de los requisitos, no
podran ser nombradas personal estatutario fijo del Servicio Andaluz de Salud, y perderan
los derechos derivados de su participacion en el proceso selectivo, sin perjuicio, en su
caso, de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en la solicitud,
de conformidad con lo establecido en la base 11.6.

La documentacién debe presentarla a través del formulario electrénico disponible en
la Ventanilla Electrénica de Profesionales (VEC), a través de la utilidad de presentacion
de Formularios DGP/Registro Solicitudes, seleccionando el Tipo de Solicitud «Registro
de documentacion en un Proceso de OEP vy traslados», dentro del proceso selectivo
correspondiente, seleccionando «Documentacion requerida en tramite de audiencia»

De conformidad con lo establecido en la citada base 11, en estos supuestos se
podra llevar a cabo la publicacién del nombramiento de aquellos que hayan presentado
en tiempo y forma la documentacion requerida, sin esperar a la presentacion de
documentacion por parte de los nuevos aspirantes que se propongan.

Contra la presente resolucién, que agota la via administrativa, se podra interponer
recurso potestativo de reposicion ante la Direccidn General de Personal en el plazo de
un mes, conforme a lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
o, directamente, recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia, Sala de Granada, conforme a lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses,
contados ambos plazos desde el dia siguiente al de publicacion de esta resolucion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 24 de marzo de 2025.- El Director General, José Luis Sedeio Ferrer.

ANEXO |
ASPIRANTES NOMBRADOS PERSONAL ESTATUTARIO FIJO

APELLIDOS, NOMBRE DNI 'II:'g'I(?ASL DIE(:SO'I'IIDNO DESTINO
ALEX RAYA, FRANCISCA ***1284** 100 6208 DISPOSIT. APOYO JAEN-NORTE
PALMA CORTE, ILDEFONSA 4927 100 5920 HOSPITAL JUAN RAMON JIMENEZ
TRIVINO ROMERO, MERCEDES MARIA | ***6284** 100 2923 HOSPITAL ALGECIRAS
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ANEXO Il
PERSONAS ASPIRANTES DECAIDAS EN SU DERECHO

APELLIDOS, NOMBRE DNI
FERNANDEZ BEJARANO, MARIA DEL ROCIO ***5063**
LUQUE MARIN, ANTONIA ***9023**
MARTINEZ GALERA, MARIA ROSA ***6558**
QUESADA COETO, DIANA MARIA ***0838**
ANEXO llI
PERSONAS ASPIRANTES A LAS QUE SE LES CONCEDE UN PREVIO TRAMITE
DE AUDIENCIA
APELLIDOS, NOMBRE DNI
ALBA GALVEZ, ISABEL ***3522**
CORDOBA RODRIGUEZ, JOSE ANTONIO ***7203**
DIAZ RODRIGUEZ, ANTONIO HEBTT
ESQUINAS PARDO, DOLORES ***8939**
FALLA PEREZ, PILAR ***6280**
FUENTES JUAN, ANDRES ***3269**
GARCIA CARO, DELFINA **Te76™*
GARCIA ESPINA, GREGORIA ***3395**
GARCIA LUENGO DIAZ, MARIA ISABEL ***6216**
GIMENEZ GARRIDO, JOSE MARIA ***6632**
GOMEZ MUNOZ, CARMEN ***0982**
GOMEZ SOTO, JULIA PILAR ***4202**
MALDONADO MOLINA, MARIA JOSEFA **F279**
MARIN RAYAS, CAROLINA ***0408**
MARTINEZ CONESA, PATRICIA ***5446**
MEDINA BLANDON, ABEL *6442%
MUNOZ CAMUNA, MARIA MAGDALENA ***0670**
NOVOA NIETO, OLALLA ***6575™*
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