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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
UNIVERSIDADES

Resolucion de 30 de abril de 2025, de la Universidad de Sevilla, por la que
se convoca concurso publico de méritos para la contrataciéon de Profesorado
Permanente Laboral (modalidad Profesor Contratado Doctor).

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema
Universitario, y atendiendo a la tasa de reposicion de efectivos fijada en un maximo del
120% por la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado
para el ano 2023, a lo dispuesto en la Ley 1/2022, de 27 de diciembre, del Presupuesto de
la Comunidad Autdbnoma de Andalucia para el afio 2023, y de acuerdo con lo establecido
en la Orden de 22 de septiembre de 2023, de la Consejeria de Universidad, Investigacion
e Innovacion de la Junta de Andalucia, por la que se autoriza a la Universidad de Sevilla
para la convocatoria de plazas de personal docente e investigador en ejecucién de la
Oferta de Empleo Publico del Personal Docente e Investigador de la Universidad de
Sevilla para el afio 2023, publicada en el BOJA de 30 de mayo de 2023 (con aclaracion
publicada en BOJA de 20 de septiembre de 2023).

Este Rectorado, en uso de las competencias que le atribuyen el articulo 50 de la Ley
Organica 2/2023, de 22 de marzo, asi como el articulo 20 del Estatuto de la Universidad
de Sevilla, ha resuelto convocar a concurso las plazas de profesorado permanente
laboral, modalidad profesorado contratado doctor, que se relacionan en el Anexo | de
la presente resolucién. Dichas plazas se encuentran dotadas en el estado de gastos del
presupuesto de la Universidad de Sevilla e incluidas en su vigente relacién de puestos de
trabajo, con sujecion a las siguientes bases:

1. Normas generales.

El presente concurso se regira por lo dispuesto en la Ley Organica 2/2023, de 22 de
marzo, del Sistema Universitario; en el Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Andaluza de Universidades, modificado
por el Decreto-ley 8/2023, de 24 de octubre; en el Real Decreto 678/2023, de 18 de
julio, por el que se regula la acreditacion estatal para el acceso a los cuerpos docentes
universitarios y el régimen de los concursos de acceso a plazas de dichos cuerpos; en
el Estatuto de la Universidad de Sevilla y en el Acuerdo 6.4 de Consejo de Gobierno de
20 de diciembre de 2023, por el que se aprueban las normas provisionales para adaptar
el modo de eleccion de las comisiones de seleccion y los criterios de valoracion para
los concursos a cuerpos docentes universitarios y a plazas de profesorado permanente
laboral a la LOSU. En lo no contemplado en la normativa citada, el concurso se regira
por lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico y demas
legislacion general que le sea de aplicacién, en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

2. Condiciones y requisitos de los aspirantes.

Los requisitos, condiciones y méritos alegados por los concursantes deberan haberse
adquirido a la fecha de finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes.

Para ser admitido a estas pruebas selectivas deberan reunirse los siguientes
requisitos:
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2.1. Requisitos generales.

A) Tener la nacionalidad espafola sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del
Estatuto Basico del Empleo Publico.

B) Edad: Tener cumplidos 16 afios y no haber superado los 70.

C) Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio de las tareas que
se deriven del correspondiente contrato de no padecer enfermedad ni defecto fisico que
impida el desemperio de las funciones que le correspondan.

D) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Autdonomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo
o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en
el caso de personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado, ademas de
no encontrarse inhabilitado para el ejercicio de la profesién médica. En el caso de ser
nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente que impida,
en su Estado, en los mismos términos del acceso al empleo publico.

E) Los aspirantes que no sean de nacionalidad espafiola deberan poseer un
conocimiento del castellano adecuado para el desarrollo de sus funciones.

2.2. Requisitos especificos.

a) Estar en posesion del titulo de doctor. En caso de candidatos con titulos extranjeros
deberan estar en posesién de la correspondiente homologacién o declaracion de
equivalencia.

b) Poseer la acreditacion para la figura de Profesor Contratado Doctor o de Profesor
Permanente Laboral emitida por parte de la ANECA o de la ACCUA.

3. Solicitudes.

3.1. Quienes deseen tomar parte en el concurso remitiran la correspondiente solicitud
al Rector de la Universidad de Sevilla, segun el modelo establecido en la siguiente
direccion: https://docentes.us.es — Oferta de Empleo Publico — Profesor Permanente
Laboral LOSU — Impresos, por cualquiera de los medios establecidos en el articulo 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, incluido el Registro Electrénico de la Universidad
de Sevilla en la siguiente direccion: https://rec.redsara.es/registro/action/are/acceso/do
en el plazo de 15 dias habiles a partir del siguiente al de la publicacion de la presente
convocatoria en el BOJA, junto con los siguientes documentos:

a) Copia del titulo de doctor (anverso y reverso), o bien de la credencial de
homologacion o declaracion de equivalencia.

b) Copia de la acreditacion para la figura de Profesor Contratado Doctor o de
Profesor Permanente Laboral emitida por la ANECA o por las agencias de calidad de las
Comunidades Auténomas con las que la ANECA haya acordado, mediante convenio, el
desarrollo de la evaluacion de los méritos de los aspirantes.

c) Declaracion de veracidad debidamente firmada, segun modelo disponible en
el siguiente enlace: https://docentes.us.es — Oferta de Empleo Publico — Profesor
Permanente Laboral LOSU — Impresos.

d) Justificante del abono de los derechos de examen.

Proteccién de datos. Los datos personales recogidos en la solicitud de participacion
del presente concurso seran incorporados a la base de datos de la Universidad de
Sevilla para la gestion interna de la relacion empresa/empleados y cedidos a otras
Administraciones Publicas en cumplimiento de la normativa laboral y de seguridad
social y tributaria. En aplicacién del principio de transparencia y lealtad regulado en
el Reglamento General de Proteccion de Datos RGPD UE 2016/679, se informa a los
interesados de que la Universidad de Sevilla es responsable del tratamiento denominado
«Concursos del Personal Docente e Investigador», que tiene como finalidad la tramitacion
de los concursos del PDI funcionario y laboral, la gestién de las convocatorias para la
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seleccidn, provision de puestos de trabajo y promocion de la carrera profesional del
personal docente e investigador de la Universidad de Sevilla.

El tratamiento es necesario para el cumplimiento de una obligacién legal, de una
mision de interés publico o en el ejercicio de poderes publicos conferidos a la Universidad
de Sevilla.

De acuerdo con la norma anteriormente citada, los interesados tienen derecho a
acceder, rectificar y suprimir sus datos personales, asi como a otros derechos que pueden
consultarse, junto con una informacién adicional mas detallada, en el siguiente enlace:
https://osi.us.es/sites/osi/files/doc/cioposicionesconcursospdi.pdf

3.2 Derechos de examen. Los aspirantes deberan abonar a la Universidad de
Sevilla, en concepto de derechos de examen, la cantidad de 40 euros. El ingreso o
transferencia bancaria deberd ser efectuado en el Banco Santander, en la cuenta
num. ES770049.2588.71.2114241655 (num. identificacion: 751), con el titulo Universidad
de Sevilla, abierta en dicha entidad. A la solicitud debera adjuntarse el justificante original
acreditativo del ingreso por el citado concepto. La falta de abono de estos derechos
durante el plazo de presentacidon de instancias no es subsanable, lo cual determinara la
exclusién del aspirante. En ningun caso, la realizacién del ingreso supondra sustitucién
del tramite de presentacién en tiempo y forma de la solicitud.

Estaran exentos del pago:

a) Las personas con discapacidad igual o superior al 33 por ciento, debiendo
acompafiar a la solicitud, certificado que acredite tal condiciéon. Asimismo, debera
aportarse certificado acreditativo de capacidad funcional para el desarrollo de las tareas
como profesor, acreditando su compatibilidad con las funciones de la plaza concreta a la
que se opta.

b) Las victimas de terrorismo, sus cényuges e hijos, siempre y cuando se acredite tal
circunstancia con el informe preceptivo de la institucion correspondiente.

¢) Las familias numerosas de categoria especial tendran derecho a una exencién
del 100% de la tasa y a una bonificacién del 50% los que fueran de categoria general.
La condicion de familia numerosa se acreditara mediante el correspondiente titulo
actualizado.

4. Admision de aspirantes.

41. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la relacion provisional
de admitidos y excluidos se hara publica antes de los 30 dias habiles siguientes, con
indicacion, en su caso, de la causa de exclusion. Esta publicacién se efectuara mediante
exposicion de las correspondientes listas en el Tablon Electronico Oficial de la Universidad
de Sevilla y, a titulo informativo en la siguiente direccion
web: https://docentes.us.es — Oferta de Empleo Publico — Profesor Permanente Laboral
LOSU — Convocatorias, y estara condicionada a que, por parte de la correspondiente
Comision juzgadora se hayan elaborado los criterios de valoracién de los méritos
de los candidatos y hayan sido remitidos al Servicio de Programacion Docente para
su publicacion. Para la elaboracién de dichos criterios habra de tenerse en cuenta lo
dispuesto en el articulo 33.1 del Real Decreto 678/2023, de 18 de julio, por el que se regula
la acreditacion estatal para el acceso a los cuerpos docentes universitarios y el régimen
de los concursos de acceso a plazas de dichos cuerpos, que dispone que se valorara
la experiencia docente y la experiencia investigadora, incluyendo la de transferencia e
intercambio del conocimiento, que tendran una consideracién analoga en el conjunto de
los referidos criterios de valoracion de los méritos del candidato; su proyecto docente e
investigador, asi como contrastar sus capacidades para la exposicion y el debate ante la
comision de seleccion, en sesidn publica, en la correspondiente materia o especialidad.
Asimismo, debera valorarse la actividad asistencial de los candidatos.

Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez dias, contados a partir del
siguiente al de publicacion de la resolucién, para poder subsanar el defecto que haya
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motivado su exclusién u omision de la relacién de admitidos y excluidos, aportando la
documentacién necesaria mediante instancia o escrito de remision, presentado segun
el procedimiento indicado en el apartado 3.1 de estas bases. Los aspirantes que, dentro
del plazo sefialado, no subsanen la exclusién o no realicen alegacion frente a la omision
producida que justifique su derecho a ser incluidos, seran definitivamente excluidos del
proceso selectivo.

No obstante lo anterior, y en el caso de que en la lista provisional no figure ningun
excluido, se publicara directamente el lista definitivo de aspirantes admitidos al concurso.

4.2. Una vez resueltas las reclamaciones de los concursantes, se publicaran las listas
definitivas de admitidos y excluidos en el Tabléon Electronico oficial de la Universidad de
Sevilla y, a titulo informativo, en el portal electréonico (https://docentes.us.es — Oferta de
Empleo Publico — Profesor Permanente Laboral LOSU — Convocatorias). Asimismo, se
comunicaran al Presidente de la Comision.

La resolucion que eleve a definitivas las listas de aspirantes admitidos y excluidos,
en la que debera constar la fecha de su publicacién, pondra fin de la via administrativa de
acuerdo con la Disposicion Adicional Primera del Estatuto de la Universidad de Seuvilla,
y contra ella podra interponerse, con caracter potestativo, recurso de reposicién ante el
Sr. Rector Magfco. de la Universidad de Sevilla a través de la aplicacion «Interposicion
de recursos administrativos» incluida en la sede electrénica de la Universidad de Sevilla
(https://sede.us.es/opencms/system/modules/sede/index), en el plazo de un mes desde el
dia siguiente al de la publicacion de la resolucién, conforme a lo dispuesto en los articulos
123y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas; o bien demanda ante los juzgados de lo Social de Seuvilla,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 6.2 de la Ley 36/2011, de 10 de octubre,
reguladora de la Jurisdiccion Social.

5. Comisiones.

5.1. El presente concurso sera resuelto por las Comisiones constituidas al efecto, en
la forma establecida en las normas provisionales para adaptar el modo de eleccién de
las comisiones de seleccion y los criterios de valoracion para los concursos a cuerpos
docentes universitarios y a plazas de profesorado permanente laboral a la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (Acuerdo 6.4 de Consejo de Gobierno
de la Universidad de Sevilla de 20 de diciembre de 2023), y que se relacionan en el
Anexo II.

El nombramiento como miembro de una Comision es irrenunciable, salvo cuando
concurran algunas de las causas previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico que dispone que las autoridades
y el personal al servicio de las Administraciones en quienes se den algunas de las
circunstancias que se sefalan a continuacion, se abstendran de intervenir en el
procedimiento y lo comunicaran al Rector, quien resolvera lo procedente. Se establecen
como motivos de abstencion los siguientes:

- Tener interés personal en el asunto del que se trate o en otro en cuya resolucion
pudiera influir la de aquél, ser administrador de sociedad o entidad interesada, o tener
cuestion litigiosa pendiente con algun interesado.

- Tener vinculo matrimonial o situaciéon de hecho asimilable o parentesco de
consanguinidad dentro del cuarto grado o de afinidiad dentro del segundo con cualquiera
de los interesados, con los administradores de entidades o sociedades interesadas y
también con los asesores, representantes legales o mandatarios que intervengan en el
procedimiento, asi como compartir despacho profesional o estar asociado con éstos para
el asesoramiento, la representacion o el mandato.

- Tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las personas
mencionadas en el apartado anterior.

- Haber intervenido como perito o como testigo en el procedimiento de que se trate.
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- Tener relacion de servicio con persona natural o juridica interesada directamente en
el asunto o haberle prestado en los dos ultimos afios, servicios profesionales de cualquier
tipo y en cualquier circunstancia o lugar.

En los casos previstos anteriormente podra promoverse recusacion por parte de los
interesados en cualquier momento de la tramitacion del procedimiento. El incidente de
recusacion sera resuelto por el Rector en el plazo de tres dias, una vez recabado el
informe del recusado y realizadas las comprobaciones que se consideren oportunas. El
incidente de recusacién suspendera el procedimiento selectivo hasta su resolucién.

Asimismo, y segun lo dispuesto en el articulo 32 del Real Decreto 678/2023, de 18 de
julio, por el que se regula la acreditacion estatal para el acceso a los cuerpos docentes
universitarios y el régimen de los concursos de acceso a plazas de dichos cuerpos, los
miembros de las comisiones deberan declarar sus posibles conflictos de interés y, en su
caso, renunciar a formar parte de las mismas. El conflicto de interés motivara la renuncia
cuando concurra alguna de las siguientes circunstancias respecto de alguno de los
candidatos:

a) Haber sido coautor de publicaciones o patentes en los ultimos seis anos.

b) Haber tenido relacién contractual o ser miembro de los equipos de investigacion
que participan en proyectos o contratos de investigacion con la persona candidata.

c¢) Ser o haber sido director de la tesis doctoral, defendida en los ultimos seis afos.

5.2. Las Comisiones deberan constituirse en el plazo de los treinta dias habiles
siguientes a la fecha de publicacién de la convocatoria en el BOJA. En dicho acto,
la Comision fijara y hara publicos los criterios de valoracion y los remitira al Area de
Personal Docente — Servicio de Programacion Docente para su publicacién en el Tablén
electrénico oficial de la Universidad de Sevilla y, a titulo informativo, en la siguiente
direccion:
https://docentes.us.es — Oferta de Empleo Publico — Profesor Permanente Laboral LOSU
— Convocatorias, siempre con anterioridad a la publicacién de la resolucién que apruebe la
lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos. La comision debera tener en cuenta
a la hora de fijar los criterios especificos de valoracién para la propuesta de adjudicacién
de las plazas, la experiencia docente y la experiencia investigadora, incluyendo la de
transferencia e intercambio del conocimiento, que tendran una consideracién analoga en
el conjunto de los criterios de valoracion de los méritos del candidato, su proyecto docente
e investigador, asi como contrastar sus capacidades para la exposicion y el debate ante
la comision, en sesién publica, en la correspondiente materia o especialidad.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
las Comisiones, como érganos colegiados, podran constituirse y elaborar los criterios de
valoracién, tanto de forma presencial como a distancia. El resto de las sesiones de las
Comisiones deberan realizarse de forma presencial. En las sesiones que se celebren
a distancia, los miembros de las comisiones podran encontrarse en distintos lugares
siempre y cuando se asegure por medios electronicos (considerandose también como
tales los telefénicos y audiovisuales), la identidad de los miembros o personas que los
suplan, el contenido de sus manifestaciones y el momento en que éstas se producen.
Entre otros, se consideraran incluidos entre los medios electronicos validos, el correo
electrdnico, las audioconferencias y las videoconferencias.

5.3. Para la constitucion de la comision, el Presidente debera citar a todos los
miembros titulares de la misma. En caso de que tenga conocimiento con la suficiente
antelacion que alguno de los titulares no podra asistir al acto de constitucion, debera
comunicarlo al Servicio de Programacion Docente para proceder a su correspondiente
sustitucion.

5.4. En virtud del articulo 17.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, la Comision quedara validamente constituida siempre que asistan,
presencialmente o a distancia, el Presidente, el Secretario y uno al menos de los vocales.
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5.5. En el supuesto de que, a la vista del listado definitivo de candidatos admitidos,
algun miembro de la Comisidn juzgadora tenga algun conflicto de interés con uno o varios
candidatos, debera comunicarse dicha circunstancia al Presidente de la citada Comisién
y a la Seccion de Concursos (concursospdi@us.es) y se suspenderan los trabajos de la
Comision hasta tanto se dicte la oportuna resolucion.

5.6. Tras la aprobacion de la lista definitiva de candidatos admitidos y excluidos, el
Presidente de la Comisién dispondra de diez dias para convocar, mediante una resolucion,
a todos los candidatos admitidos para realizar el acto de presentacién, indicandose el dia,
lugar y hora de su celebracion. Esta resolucion sera notificada a todos los candidatos
admitidos al concurso con una antelacién de 10 dias naturales a la fecha del acto
para el que son convocados. En el supuesto de candidatos admitidos pertenecientes
a la Universidad de Sevilla, la notificaciéon se realizara al correo institucional de cada
aspirante. Al resto de candidatos se les notificara al correo que hayan indicado en la
instancia de participacion.

6. Acto de presentacion.

En el acto de presentacion, que sera publico, los concursantes entregaran al
Presidente de la Comision, por quintuplicado y en el formato que estimen conveniente, la
siguiente documentacion:

- Programa de, al menos, una de las asignaturas de formacion basica incluidas
en el perfil de la plaza. Debe contener: El temario detallado, resefia metodoldgica y
bibliografica, sistema y criterios de evaluacion y calificacion. La extension maxima de
cada programa sera de 30 paginas de tamafo A4 con letra de 12 pt. de cuerpo, con
espaciado interlineal de 1,5 y margenes de 2,5 cm.

- Breve proyecto en el que figuren sus planteamientos docentes e investigadores,
con una extension maxima de 50 paginas de tamafio A4 con letra 12 pt. de cuerpo, con
espaciado interlineal de 1,5 y margenes de 2,5 cm.

- Curriculum vitae cuyos apartados deberan adaptarse a los criterios especificos de
valoracién para la adjudicacién de la plaza.

- Documentacion acreditativa de los méritos alegados en el curriculum.

En el acto de presentacién, se determinara mediante sorteo el orden de actuacion de
los candidatos y se fijara lugar, fecha y hora del comienzo de las pruebas.

El inicio de las pruebas se establecera en el periodo comprendido entre el dia
siguiente y 15 dias naturales después de la presentacion.

7. Pruebas.

El concurso constara de dos pruebas. La primera de ellas consistira en la preparacion,
exposicion oral y publica por parte del candidato, y debate posterior con la Comisién, de
una leccién del programa o los programas que haya presentado al concurso, elegida por
el candidato entre tres determinadas por sorteo.

Esta prueba tendra caracter eliminatorio para los candidatos que no obtengan al
menos tres votos favorables de los miembros de la Comision.

Para la preparacion de esta prueba los candidatos dispondran de un tiempo maximo
de una hora y media. La exposicién oral de la leccion tendra una duracion maxima de una
hora y media. El debate con la Comision podra extenderse por un tiempo maximo de dos
horas.

Finalizada la prueba, cada miembro de la Comisién entregara al Presidente un
informe razonado (necesariamente individual de cada miembro de la Comisién sobre
cada candidato) que debera incluir: Valoracion de cada uno de los apartados de los
criterios especificos, voto favorable o desfavorable y explicacion motivada y desglosada
de cada uno de los aspectos evaluados.

Entre el final de la primera prueba y el comienzo de la segunda se establece un plazo
minimo de 24 horas y un maximo de 72 horas.
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La segunda prueba del concurso consistira en la exposicion y discusion por parte
del candidato de su curriculum, su proyecto y su programa con la Comisién en entrevista
publica.

El candidato dispondra de un maximo de una hora para su exposicion y el debate con
la comision podra extenderse hasta un tiempo maximo de 2 horas.

Finalizada esta segunda prueba, cada miembro de la Comisién entregara al Presidente
un informe razonado (necesariamente individual de cada miembro de la Comision sobre
cada candidato) que debe incluir: valoracion de cada uno de los apartados de los criterios
de valoracion, voto favorable o desfavorable, motivacion del voto y explicacién motivada y
desglosada de cada uno de los aspectos evaluados.

8. Resolucion del concurso.

La propuesta de adjudicacion de las plazas se hara por votacion de los miembros
de la Comisién; cada miembro sélo podra votar a un candidato por plaza. La propuesta
recaera en el candidato o candidatos que hayan obtenido el mayor numero de votos, con
un minimo de tres. El concurso podra ser declarado desierto.

Concluido el concurso, la Comision hara publicos los resultados de la evaluacion de
cada candidato, desglosados por cada uno de los aspectos evaluados.

Junto con la propuesta, el Secretario de la Comisién debera presentar a través del
Registro Electronico de la Universidad de Sevilla en los diez dias habiles siguientes a la
finalizacion de la actuacién de la misma, toda la documentacion relativa a las actuaciones
de la Comisién, asi como una copia de la documentacion entregada por cada candidato,
y ademas las siguientes Actas:

1. Acta de constitucion de la Comision.

2. Acuerdo de determinacion de los criterios de valoracion.

3. Acta de presentacion de los concursantes.

4. Actas de realizacion de las dos pruebas (una por concursante).

5. Evaluaciones individuales de los concursantes por cada miembro de la Comisién

de cada una de las pruebas realizadas.

6. Acta de propuesta de adjudicacion.

7. Diligencia de publicacion de las propuesta de adjudicacion.

Un ejemplar de la documentacion presentada por cada candidato sera entregado en
el Servicio de Programacién Docente. El resto de la documentacién presentada quedara
depositada en el Departamento en donde se hayan celebrado las pruebas.

La propuesta de adjudicacion de la plaza asi como los resultados de la evaluacién de
cada candidato con la explicacion motivada y desglosada por cada uno de los aspectos
evaluados, sera publicada por la Comision en el tablon del centro en el que se hayan
realizado las pruebas, y se remitira al Servicio de Programacién Docente diligencia de
realizacion de dicho tramite.

Asimismo, el Servicio de Programacién Docente la publicara en el Tablén electréonico
oficial de la Universidad de Sevilla y, a titulo informativo, en la siguiente direccion:
https://docentes.us.es — Oferta de Empleo Publico — Profesorado Permanente Laboral
LOSU - Convocatorias.

Finalizado el concurso, y siempre que no se haya interpuesto ningun recurso,
el interesado podra solicitar en el Servicio de Programacion Docente la retirada de la
documentacién en el plazo maximo de 6 meses desde la resolucién del concurso.

Transcurrido un mes después de dicho plazo, se procedera a la destruccion de la
documentacion que no haya sido retirada.

Contra la propuesta de la Comision juzgadora, que no agota la via administrativa, se
podra interponer recurso de alzada en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente
al de la publicacion de la resolucion ante el Sr. Rector Magfco. de la Universidad de
Sevilla, segun disponen los articulos 112, 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, a través de la
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aplicacion «Interposicion de recursos administrativos» incluida en la sede electrénica de
la Universidad de Sevilla (https://sede.us.es/opencms/system/modules/sede/index).

9. Contratacion.

9.1. Iniciacion.

9.1.1. El plazo para la firma del contrato sera de 10 dias habiles, contados a partir del
siguiente al de la fecha de publicacion de la propuesta de adjudicacion, entendiéndose
que, si en dicho plazo, el adjudicatario no se persona para la firma del contrato en el
Servicio de Gestidon de Personal Docente (Seccion de Personal Docente Contratado), se
entendera que renuncia al mismo.

9.1.2. En el acto de la firma del contrato, los adjudicatarios aportaran la siguiente
documentacion:

a) Copia del DNI o documento equivalente, de ser su nacionalidad distinta de la
espaniola.

b) Certificado médico oficial de no padecer enfermedad ni defecto fisico ni psiquico
que le incapacite para el desempefio de las funciones correspondientes a Profesor de
Universidad.

c¢) Declaracion jurada de no haber sido separado de la Administracion del Estado,
Institucional o Local, ni de las Administraciones de las Comunidades Auténomas, en
virtud de expediente disciplinario, y no hallarse inhabilitado para el ejercicio de la Funcion
Publica ademas de no encontrarse inhabilitado para el ejercicio de la profesion médica.
Los nacionales de los demas Estados miembros de la Unién Europea o de algun Estado
al que en virtud de los Tratados Internacionales celebrados por la Unién Europea y
ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre circulaciéon de trabajadores, deberan
acreditar, de conformidad con lo establecido en el articulo 7.2 del R.D. 543/2001 de 18 de
mayo, no haber sido objeto de sancién disciplinaria o condena penal que impidan, en su
Estado, el acceso a la funcion publica.

d) En el caso de extranjeros no nacionales de paises miembros de la Unién Europea,
deberan aportar la exencién del permiso de trabajo de conformidad con lo dispuesto en
el art. 68.6 del R.D. 557/2011, de 20 de abiril, por el que se aprueba el Reglamento de la
Ley organica 4/2000, de 11 de enero, sobre Derechos y Libertades de los extranjeros en
Espafa y su integracion social, tras su reforma por Ley Organica 2/2009.

Contra la presente resolucién, que agota la via administrativa de acuerdo con
la disposicion adicional primera del Estatuto de la Universidad de Sevilla, podra
interponerse, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante el Sr. Rector Magfco.
de la Universidad de Sevilla a través de la aplicacion «Interposicion de recursos
administrativos» incluida en la sede electronica de la Universidad de Sevilla
https://sede.us.es/opencms/system/modules/sede/index
en el plazo de un mes desde el dia siguiente a la fecha de publicacién de esta resolucion,
conforme a lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; o bien
demanda ante los Juzgados de lo Social de Sevilla, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 6.2 de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la Jurisdiccién Social.

Sevilla, 30 de abril de 2025.- El Rector, Miguel Angel Castro Arroyo.
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ANEXO1

Cuerpo: Profesor Permanente Laboral - Modalidad Profesor Contratado Doctor

Plaza N° PPL-024-24. Cuerpo: Profesor Permanente Laboral - Modalidad Profesor Contratado Doctor.
Area de conocimiento: Biologia Celular. Departamento a la que esta adscrita: Biologia Celular. Perfil
docente: Fundamentos de Ciencias de la Vida (Grado en Educacion Primaria y Doble Grado en Educacion
Infantil y Primaria) / Fundamentos de Ciencias de la Vida (Doble Grado en Educacioén Primaria y Estudios
Franceses) / Fundamentos de Ciencias de la Vida (Doble Grado en Lengua y Literatura Alemanas y en
Educacion Primaria). Perfil Investigador: Papel del ARN en la Reparacion de roturas de doble cadena del
ADN, mecanismos de reparacion del ADN ribosémico y estudio del reparosoma tras radioterapia en
tumores de células no pequefia de cancer de pulmon.

Plaza N° PPL-026-24. Cuerpo: Profesor Permanente Laboral - Modalidad Profesor Contratado Doctor.
Area de conocimiento: Estudios de Asia Oriental. Departamento a la que estid adscrita: Filologias
Integradas. Perfil docente: Literaturas Clasicas de Asia Oriental (Grado en Estudios de Asia Oriental) /
Chino VII (Grado en Estudios de Asia Oriental) / Chino X (Grado en Estudios de Asia Oriental). Perfil
Investigador: Estudios culturales de los jardines privados durante la dinastia Ming en la region de Jiangnan.
Interpretacion del Yuanye.

Plaza N° PPL-027-24. Cuerpo: Profesor Permanente Laboral - Modalidad Profesor Contratado Doctor.
Area de conocimiento: Boténica. Departamento a la que estd adscrita: Biologia Vegetal y Ecologia. Perfil
docente: Botanica II (Grado en Biologia). Perfil Investigador: Ecologia evolutiva de los polimorfismos
estilares y desarrollo de nuevas herramientas metodologicas, moleculares y conceptuales para su estudio.

Plaza N° PPL-028-24. Cuerpo: Profesor Permanente Laboral - Modalidad Profesor Contratado Doctor.
Area de conocimiento: Fisica Atomica, Molecular y Nuclear. Departamento a la que estd adscrita: Fisica
Atomica, Molecular y Nuclear. Perfil docente: Técnicas Experimentales Il (Grado en Fisica, Doble Grado
Fisica y Matematicas). Perfil Investigador: Estudio de particulas energéticas y desarrollo de diagndsticos
para plasmas de fusion por confinamiento magnético.

Plaza N° PPL-029-24. Cuerpo: Profesor Permanente Laboral - Modalidad Profesor Contratado Doctor.
Area de conocimiento: Quimica Inorganica. Departamento a la que estd adscrita: Quimica Inorganica.
Perfil docente: Asignaturas del area de conocimiento adscritas al Departamento. Perfil Investigador:
Electrocatalisis cooperativa con complejos de metales de transicion.

Plaza N° PPL-030-24. Cuerpo: Profesor Permanente Laboral - Modalidad Profesor Contratado Doctor.
Area de conocimiento: Derecho Penal. Departamento a la que esta adscrita: Derecho Penal y Ciencias
Criminales. Perfil docente: Asignaturas del area de conocimiento adscritas al Departamento. Perfil
Investigador: Lineas de investigacion relacionadas con el area de conocimiento adscritas al Departamento.

Plaza N° PPL-001-25. Cuerpo: Profesor Permanente Laboral - Modalidad Profesor Contratado Doctor.
Area de conocimiento: Proyectos de Ingenieria. Departamento a la que estd adscrita: Ingenieria de la
Construccion y Proyectos de Ingenieria. Perfil docente: Proyectos (Grado en Ingenieria de Tecnologias
Industriales) / Proyectos (Grado en Ingenieria de la Energia). Perfil Investigador: Gestion y disefio de
proyectos de plantas industriales, tecnologias hibridas de generacion de energia, y modelado y simulacion
en ingenieria de plantas.
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Plaza N° PPL-004-25. Cuerpo: Profesor Permanente Laboral - Modalidad Profesor Contratado Doctor.
Area de conocimiento: Fisica Tedrica. Departamento a la que esta adscrita: Fisica Atomica, Molecular y
Nuclear. Perfil docente: Fisica I (Grado en Matematicas, Doble Grado Ingenieria Informatica — Tecnologias
Informaticas y Matematicas, Doble Grado Matematicas-Estadistica). Perfil Investigador: Fisica de plasmas
no térmicos y sistemas piezoeléctricos.

Plaza N° PPL-005-25. Cuerpo: Profesor Permanente Laboral - Modalidad Profesor Contratado Doctor.
Area de conocimiento: Obstetricia y Ginecologia. Departamento a la que esta adscrita: Cirugia. Perfil
docente: Asignaturas del area de conocimiento adscritas al Departamento. Perfil Investigador: Lineas de
investigacion relacionadas con el area de conocimiento adscritas al Departamento.

Plaza N° PPL-006-25. Cuerpo: Profesor Permanente Laboral - Modalidad Profesor Contratado Doctor.
Area de conocimiento: Arqueologia. Departamento a la que esté adscrita: Prehistoria y Arqueologia. Perfil
docente: Arqueologia del Proximo Oriente (Grado en Arqueologia). Perfil Investigador: Arqueologia de los
templos funerarios del Reino Nuevo en Egipto.

Plaza N° PPL-008-25. Cuerpo: Profesor Permanente Laboral - Modalidad Profesor Contratado Doctor.
Area de conocimiento: Estudios de Asia Oriental. Departamento a la que esta adscrita: Filologias
Integradas. Perfil docente: Literaturas clasicas de Asia Oriental (Grado en Estudios de Asia Oriental) /
Japonés III (Grado en Estudios de Asia Oriental) / Japonés V (Grado en Estudios de Asia Oriental). Perfil
Investigador: Traduccion y estudio del haiku desde el punto de vista de la espiritualidad tradicional nipona.
Su aplicacidn a la didactica del idioma japonés.

Plaza N° PPL-010-25. Cuerpo: Profesor Permanente Laboral - Modalidad Profesor Contratado Doctor.
Area de conocimiento: Fisica Aplicada. Departamento a la que estd adscrita: Fisica Aplicada II. Perfil
docente: Fisica II: Fundamentos de las Instalaciones (Grado en Edificacion). Perfil Investigador: Medida de
radiactividad en el medio ambiente, radiologia ambiental, trazadores oceanograficos y ciclo de carbono.

Plaza N° PPL-011-25. Cuerpo: Profesor Permanente Laboral - Modalidad Profesor Contratado Doctor. Area
de conocimiento: Fisica Atomica, Molecular y Nuclear. Departamento a la que esta adscrita: Fisica
Atomica, Molecular y Nuclear. Perfil docente: Técnicas Experimentales Il (Grado en Fisica, Doble Grado
en Fisica y Matematicas, Doble Grado en Fisica e Ingenieria de Materiales). Perfil Investigador: Estudio de
actinidos mediante Espectrometria de Masas con Aceleradores (AMS).

Plaza N° PPL-014-25. Cuerpo: Profesor Permanente Laboral - Modalidad Profesor Contratado Doctor.
Area de conocimiento: Medicina. Departamento a la que esta adscrita: Medicina. Perfil docente:
Asignaturas del area de conocimiento adscritas al Departamento. Perfil Investigador: Investigacion clinica-
epidemiologica y traslacional en el area de enfermedades cardiovasculares.

Plaza N° PPL-017-25. Cuerpo: Profesor Permanente Laboral - Modalidad Profesor Contratado Doctor.
Area de conocimiento: Estomatologia. Departamento a la que esta adscrita: Estomatologia. Perfil docente:
Odontologia Integrada Infantil (Grado en Odontologia) / Odontologia Integrada Infantil Compleja (Grado
en Odontologia) / Abordaje Integral del Paciente Infantil (Master Universitario en Odontologia Infantil).
Perfil Investigador: Odontologia infantil integrada. Prevencion de maloclusiones. Influencia de los
problemas fisicos, psiquicos y sociales en la salud oral.
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Plaza N° PPL-018-25. Cuerpo: Profesor Permanente Laboral - Modalidad Profesor Contratado Doctor.
Area de conocimiento: Estomatologia. Departamento a la que esta adscrita: Estomatologia. Perfil docente:
Odontopediatria (Grado en Odontologia). Perfil Investigador: Manejo del miedo y ansiedad infantil en
tratamientos pulpares vitales.

Plaza N° PPL-019-25. Cuerpo: Profesor Permanente Laboral - Modalidad Profesor Contratado Doctor.
Area de conocimiento: Estomatologia. Departamento a la que esta adscrita: Estomatologia. Perfil docente:
Odontologia Integrada Infantil (Grado en Odontologia) / Odontologia Integrada Infantil Compleja (Grado
en Odontologia) / Abordaje Integral del Paciente Infantil (Master Universitario en Odontologia Infantil).
Perfil Investigador: Odontologia infantil integrada. Prevencion de maloclusiones. Influencia de los
problemas fisicos, psiquicos y sociales en la salud oral.

Plaza N° PPL-020-25. Cuerpo: Profesor Permanente Laboral - Modalidad Profesor Contratado Doctor.
Area de conocimiento: Estomatologia. Departamento a la que esta adscrita: Estomatologia. Perfil docente:
Cirugia Bucal (Grado en Odontologia) / Cirugia Bucal Avanzada e Implantologia (Grado en Odontologia) /
Odontologia en Pacientes Especiales (Grado en Odontologia). Perfil Investigador: Innovacion y desarrollo
en técnicas de mejora de la osteointegracion de los implantes dentales.

Plaza N° PPL-021-25. Cuerpo: Profesor Permanente Laboral - Modalidad Profesor Contratado Doctor.
Area de conocimiento: Expresion Grafica Arquitectonica. Departamento a la que esta adscrita: Expresion
Grafica e Ingenieria en la Edificacion. Perfil docente: Proyectos Técnicos II, Auditoria de Proyectos y
Oficina Técnica (Grado en Edificacién) / Project Management en Edificacion (Grado en Edificacion).
Perfil Investigador: Gestion del riesgo en indicadores inmobiliarios y de construccion y posibles
aplicaciones de la Expresion Grafica.

Plaza N° PPL-022-25. Cuerpo: Profesor Permanente Laboral - Modalidad Profesor Contratado Doctor.
Area de conocimiento: Proyectos Arquitectonicos. Departamento a la que estd adscrita: Proyectos
Arquitectonicos. Perfil docente: Proyectos 1 (Grado en Fundamentos de Arquitectura). Perfil Investigador:
Disefo inclusivo y glocal. Formas del habitar contemporaneo. Arquitectura del siglo XX en Espafia y
Latinoamérica. Aplicacion de la metodologia docente innovadora “Disefiar y Construir” a la produccion de
arquitecturas efimeras y prototipos con materiales sostenibles.
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Cuerpo: Profesor Permanente Laboral - Modalidad Profesor Contratado Doctor

Plaza n° PPL-024-24

Departamento: Biologia Celular
Area de conocimiento: Biologia Celular

Comision Titular
Puesto Miembro Cuerpo/cat. Universidad/Organismo
Presidente MANUEL ANTONIO MUNIZ GUINEA CU Universidad de Sevilla
Vocal 1° MARIA TERESA ROLDAN ARJONA CU Universidad de Cérdoba
Vocal 2° CLAUDIO ASENCIO SALCEDO PCD Universidad Pablo de Olavide
Vocal 3° RAMON RAMOS BARRALES PCD Universidad Pablo de Olavide
Secretaria MARIA AUXILIADORA AGUILERA ROMERO PCD Universidad de Sevilla
Comision Suplente
Presidente RALF-ERIK WELLINGER CuU Universidad de Sevilla
Vocal 1° LAURA ELENA SANCHEZ PINON CU Universidad de Santiago de Compostela
Vocal 2° MERCEDES DOSIL CASTRO PTU Universidad de Salamanca
Vocal 3° IGNACIO FLOR PARRA PTU Universidad Pablo de Olavide
Secretaria MARIA DE LA CRUZ MUNOZ CENTENO PTU Universidad de Sevilla
Plaza n° PPL-026-24
Departamento: Filologias Integradas
Area de conocimiento: Estudios de Asia Oriental
Comision Titular
Puesto Miembro Cuerpo/cat. Universidad/Organismo
Presidente FRANCISCO JOSE SALGUERO LAMILLAR CU Universidad de Sevilla
Vocal 1° CARMEN VARO VARO CuU Universidad de Cadiz
Vocal 2° yég\}/lf/fRD o ANGEL MARTINEZ-CABEZA PTU Universidad de Granada
Vocal 3° ESTEBAN TOMAS MONTORO DEL ARCO PTU Universidad de Granada
Secretaria ANTONELLA D'ANGELIS PTU Universidad de Sevilla
Comision Suplente
Presidenta CATALINA FUENTES RODRIGUEZ CuU Universidad de Sevilla
Vocal 1° JOSE MARIA GARCIA MARTIN CU Universidad de Cadiz
Vocal 2° MARIA CONSUELO MARCO MARTINEZ PTU Universidad Complutense de Madrid
Vocal 3° MARIA DOLORES MUNOZ NUNEZ PTU Universidad de Cadiz
Secretario JUAN PABLO MORA GUTIERREZ PTU Universidad de Sevilla
Plaza n° PPL-027-24
Departamento: Biologia Vegetal y Ecologia
Area de conocimiento: Botanica
Comision Titular
Puesto Miembro Cuerpo/cat. Universidad/Organismo
Presidente RAFAEL GONZALEZ ALBALADEJO CU Universidad de Sevilla
Vocal 1° CARMEN GALAN SOLDEVILLA CU Universidad de Cordoba
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Vocal 2° AMPARO LAZARO CASTILLO "l(glltirllatlr Consejo Superior de Investigaciones Cientificas
Vocal 3° XAVIER PICO MERCADER ,Elltirll;r Consejo Superior de Investigaciones Cientificas
Secretaria LEONOR ALVAREZ CANSINO PTU Universidad de Sevilla
Comision Suplente

Presidente ABELARDO APARICIO MARTINEZ CuU Universidad de Sevilla

Vocal 1° MONTSERRAT VILA PLANELLA P{;"ige Consejo Supetior de Investigaciones Cientificas
Vocal 2° ANDREA SANCHEZ MESEGUER "Elltirll;r Consejo Superior de Investigaciones Cientificas
Vocal 3° ERNESTO PEREZ COLLAZOS PTU Universidad de Zaragoza

Secretaria MARTA RUEDA GARCIA PCD/PPL | Universidad de Sevilla

Plaza n° PPL-028-24

Departamento: Fisica Atomica, Molecular y Nuclear
Area de conocimiento: Fisica Atdmica, Molecular y Nuclear

Comision Titular

Puesto Miembro Cuerpo/cat. Universidad/Organismo
Presidente JOSE MIGUEL ARIAS CARRASCO CuU Universidad de Sevilla
Vocal 1° MARIA DEL CARMEN GARCIA MARTINEZ CU Universidad de Cérdoba
Vocal 2° EMILIA RODRIGUEZ-SOLANO RIBEIRO Cient. | Centro de Investigaciones Energéticas,
Titular | Medioambientales y Tecnoldgicas
Vocal 3° JOSE MANUEL GARCIA REGANA Cient. | Centro de Investigaciones Energéticas,
Titular Medioambientales y Tecnologicas
Secretaria ANA MARIA GOMEZ RAMIREZ PTU Universidad de Sevilla
Comision Suplente
Presidenta MARIA VICTORIA ANDRES MARTIN CU Universidad de Sevilla
Vocal 1° LUIS GARCIA GONZALO CuU Universidad Carlos III de Madrid
Vocal 2° MARIA ISABEL GARCIA CORTES C_lent. Cent.ro de I_nvestlgacwnes Er’le}’getlcas,
Titular | Medioambientales y Tecnoldgicas
Vocal 3° MARIA GONZALEZ VIADA C_1ent. Cent.ro de I.nvestlgacwnes El’le}rgetlcas,
Titular | Medioambientales y Tecnoldgicas
Secretario CARLOS GUERRERO SANCHEZ PTU Universidad de Sevilla

Plaza n° PPL-029-24

Departamento: Quimica Inorgéanica
Area de conocimiento: Quimica Inorganica

Comision Titular
Puesto Miembro Cuerpo/cat. Universidad/Organismo
Presidente AGUSTIN GALINDO DEL POZO CU Universidad de Sevilla
Vocal 1° MONTSERRAT DIEGUEZ FERNANDEZ CU Universidad Rovira i Virgili
Vocal 2° MACARENA POYATOS DE LORENZO PTU Universidad Jaume [
Vocal 3° MIGUEL BAYA GARCIA PTU Universidad de Zaragoza
Secretaria PATRICIA LARA MUNOZ PTU Universidad de Sevilla
Comision Suplente
Presidenta SVETLANA IVANOVA CU Universidad de Sevilla
Vocal 1° JAVIER ANGEL CABEZA DE MARCO CU Universidad de Oviedo
Vocal 2° CRISTINA SANTAMARIA ANGULO PTU Universidad de Alcala
Vocal 3° ANA REYES CABALLERO BEVIA PTU Universidad de Huelva
Secretario ALBERTO ESCUDERO BELMONTE PTU Universidad de Sevilla
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Departamento: Derecho Penal y Ciencias Criminales
Area de conocimiento: Derecho Penal

Comision Titular

Puesto Miembro Cuerpo/cat. Universidad/Organismo
Presidenta CARMEN GOMEZ RIVERO CU Universidad de Sevilla
Vocal 1° MIGUEL DOMINGO OLMEDO CARDENTE CuU Universidad de Granada
Vocal 2° AIXA GALVEZ JIMENEZ PCD/PPL | Universidad de Granada
Vocal 3° JOSE MANUEL RIOS CORBACHO PTU | Universidad de Granada
Secretario MIGUEL POLAINO ORTS PTU Universidad de Sevilla

Comision Suplente
Presidenta ANTONIA MONGE FERNANDEZ CU Universidad de Sevilla
Vocal 1° MIGUEL ANGEL BOLDOVA PASAMAR CU Universidad de Zaragoza
Vocal 2° JUSTA GOMEZ NAVAJAS PCD/PPL | Universidad de Granada
Vocal 3° JAVIER VALLS PRIETO PTU Universidad de Granada
Secretario EDGAR IVAN COLINA RAMIREZ PTU | Universidad de Sevilla
Plaza n° PPL-001-25
Departamento: Ingenieria de la Construccion y Proyectos de Ingenieria
Area de conocimiento: Proyectos de Ingenieria
Comision Titular

Puesto Miembro Cuerpo/cat. Universidad/Organismo
Presidente FRANCISCO GARCIA BENITEZ CU Universidad de Sevilla
Vocal 1° EULALIA JADRAQUE GAGO PTU Universidad de Granada
Vocal 2° MARIA BEGONA MORENO ESCOBAR PTU Universidad de Granada
Vocal 3° ISABEL ORTIZ MARCOS PTU Universidad Politécnica de Madrid
Secretario LUIS RODRIGUEZ DE TEMBLEQUE SOLANO CU Universidad de Sevilla

Comision Suplente
Presidente ENRIQUE GRACIANI DiAZ CU Universidad de Sevilla
Vocal 1° MARIA AMAYA PEREZ EZCURDIA PTU Universidad Pablica de Navarra
Vocal 2° MARIA ANTONIA PEREZ HERNANDO PTU Universidad de Cantabria
Vocal 3° ADOLFO PENA ACEVEDO PTU Universidad de Cérdoba
Secretario HECTOR CIFUENTES BULTE CU Universidad de Sevilla
Plaza n° PPL-004-25
Departamento: Fisica Atomica, Molecular y Nuclear
Area de conocimiento: Fisica Tedrica
Comision Titular

Puesto Miembro Cuerpo/cat. Universidad/Organismo
Presidenta ANGELA MARIA GALLARDO LOPEZ CU Universidad de Sevilla
Vocal 1° MODESTO TORCUATO LOPEZ LOPEZ CU Universidad de Granada
Vocal 2° ROSALIA POYATO GALAN ,E;;T;r Consejo Superior de Investigaciones Cientificas
Vocal 3° RICARDO MOLINA MANSILLA "1(":11;111; Consejo Superior de Investigaciones Cientificas
Secretario JOSE ONORBE BERNIS PTU Universidad de Sevilla
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Comision Suplente

Presidente MANUEL JIMENEZ MELENDO CuU Universidad de Sevilla
Vocal 1° SILVIA ALEJANDRA AHUALLI YAPUR CU Universidad de Granada
Vocal 2° LUIS GOMEZ ROBLEDO PTU Universidad de Granada
Vocal 3° GIANCARLO FRANCESE PTU Universidad de Barcelona
Secretaria MARIA ISABEL GARCIA DE SORIA LUCENA PTU Universidad de Sevilla
Plaza n° PPL-005-25
) Departamento: Cirugia
Area de conocimiento: Obstetricia y Ginecologia
Comision Titular
Puesto Miembro Cuerpo/cat. Universidad/Organismo
Presidente GUILLERMO ANTINOLO GIL CU Universidad de Sevilla
Vocal 1° LUISA FERNANDA MARTINEZ DE HARO CU Universidad de Murcia
Vocal 2° MARIA PILAR SANCHEZ GALLEGOS PTU Universidad de Malaga
Vocal 3° MARIA PILAR SANCHEZ CONDE PCD/PPL | Universidad de Salamanca
Secretario JOSE ANTONIO SAINZ BUENO PTU Universidad de Sevilla
Comision Suplente
Presidente PEDRO ANTONIO INFANTE COSSIO CuU Universidad de Sevilla
Vocal 1° NIEVES LUISA GONZALEZ GONZALEZ CuU Universidad de La Laguna
Vocal 2° DELIA ROSA BAEZ QUINTANA PTU Universidad de La Laguna
Vocal 3° MIGUEL ANGEL ARRAEZ SANCHEZ PTU Universidad de Malaga
Secretario JOSE ANTONIO GARCIA MEJIDO PCD/PPL | Universidad de Sevilla
Plaza n° PPL-006-25
Departamento: Prehistoria y Arqueologia
Area de conocimiento: Arqueologia
Comision Titular
Puesto Miembro Cuerpo/cat. Universidad/Organismo
Presidente ENRIQUE ALBERTO GARCIA VARGAS CU Universidad de Sevilla
Vocal 1° ISABEL FERNANDEZ GARCIA CU Universidad de Granada
Vocal 2° CARMEN RUEDA GALAN PTU Universidad de Jaén
Vocal 3° JUAN ANTONIO BELMONTE MARIN PTU Universidad de Castilla-La Mancha
Secretaria MARTA CINTAS PENA PCD/PPL | Universidad de Sevilla
Comision Suplente
Presidente JOSE BELTRAN FORTES CU Universidad de Sevilla
Vocal 1° MARIA DEL MAR ZARZALEJOS PRIETO CuU Universidad Nacional de Educacion a Distancia
Vocal 2° MARIA DOLORES MIRON PEREZ PTU Universidad de Granada
Vocal 3° JUAN LUIS MONTERO FENOLLOS PTU Universidad de A Coruiia
Secretaria CARMEN ANA PARDO BARRIONUEVO PCD/PPL | Universidad de Almeria
Plaza n° PPL-008-25
Departamento: Filologias Integradas
Area de conocimiento: Estudios de Asia Oriental
Comision Titular
Puesto Miembro Cuerpo/cat. Universidad/Organismo
Presidenta MARIA AURELIA MARTIN CASARES CU Universidad de Malaga
Vocal 1° JOSEP RODERIC GUZMAN PITARCH CuU Universidad Jaume 1

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253-802X

00320054

https://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

BOJA

Numero 88 - Lunes, 12 de mayo de 2025
pagina 6453/16

Vocal 2° LAURA SANTAMARIA GUINOT PTU Universidad Autonoma de Barcelona
Vocal 3° JOAN FERRER COSTA PTU Universidad de Girona
Secretario ALFONSO FALERO FOLGOSO PTU Universidad de Salamanca

Comision Suplente
Presidenta GEMA ARETA MARIGO CU Universidad de Sevilla
Vocal 1° JUAN PEDRO MONFERRER SALA CuU Universidad de Cordoba
Vocal 2° MAKIKO FUKUDA PTU Universidad Auténoma de Barcelona
Vocal 3° JOSEP CERVELLO AUTUORI PTU Universidad Auténoma de Barcelona
Secretario MIGUEL NIETO NUNO PTU Universidad de Sevilla

Plaza n° PPL-010-25
Departamento: Fisica Aplicada II
Area de conocimiento: Fisica Aplicada
Comision Titular
Puesto Miembro Cuerpo/cat. Universidad/Organismo

Presidenta ANGELA MARIA GALLARDO LOPEZ CU Universidad de Sevilla
Vocal 1° MANUEL JESUS GAZQUEZ GONZALEZ CU Universidad de Cadiz
Vocal 2° FRANCISCO JAVIER GUILLEN GERADA PTU Universidad de Extremadura
Vocal 3° VALENTI RODELLAS VILA PCD/PPL | Universidad Autonoma de Barcelona
Secretaria SHEILA LOPEZ ROSA PTU Universidad de Sevilla

Comision Suplente
Presidente JESUS MARTEL VILLAGRAN CuU Universidad de Sevilla
Vocal 1° BEGONA EULOGIA QUINTANA ARNES CuU Universidad de Salamanca
Vocal 2° ALICIA MARIA TEJERA CRUZ PTU Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
Vocal 3° ANGEL MIGUEL SANCHEZ BENITEZ PTU Universidad de Huelva
Secretaria HELENA MORENO GONZALEZ PTU Universidad de Sevilla

Plaza n° PPL-011-25
Departamento: Fisica Atomica, Molecular y Nuclear
Area de conocimiento: Fisica Atomica, Molecular y Nuclear
Comision Titular
Puesto Miembro Cuerpo/cat. Universidad/Organismo

Presidente ANTONIO PRADOS MONTANO CU Universidad de Sevilla
Vocal 1° MARTA ANGUIANO MILLAN CuU Universidad de Granada
Vocal 2° JUAN CARLOS LOZANO LANCHO PTU Universidad de Salamanca
Vocal 3° ANGEL MIGUEL SANCHEZ BENITEZ PTU Universidad de Huelva
Secretaria ANA MARIA GOMEZ RAMIREZ PTU Universidad de Sevilla

Comision Suplente
Presidente JUAN ANTONIO CABALLERO CARRETERO CuU Universidad de Sevilla
Vocal 1° ASSUMPTA PARRENO GARCIA CU Universidad de Barcelona
Vocal 2° JOSE ENRIQUE MARTIN DOMINGUEZ PTU Universidad de Huelva
Vocal 3° FRANCISCO JAVIER GUILLEN GERADA PTU Universidad de Extremadura
Secretaria MARIA ISABEL GARCIA DE SORIA LUCENA PTU Universidad de Sevilla
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Plaza n° PPL-014-25

Departamento: Medicina
Area de conocimiento: Medicina

Comision Titular
Puesto Miembro Cuerpo/cat. Universidad/Organismo
Presidente MANUEL ROMERO GOMEZ CU Universidad de Sevilla
Vocal 1° MARIA DE LA LUZ CUADRADO PEREZ CU Universidad Complutense de Madrid
Vocal 2° PILAR FONT UGALDE PCD/PPL | Universidad de Cérdoba
Vocal 3° JOSE CARLOS ARMARIO HITA PTU Universidad de Cadiz
Secretaria MARIA DE LOS ANGELES VAZQUEZ GAMEZ PTU Universidad de Sevilla
Comisién Suplente
Presidente JESUS RODRIGUEZ BANO CU Universidad de Sevilla
Vocal 1° ROSA MARIA SOLA ALBERICH CU Universidad Rovira i Virgili
Vocal 2° MARIA MERCEDES ROBLES DIiAZ PCD/PPL | Universidad de Malaga
Vocal 3° RICARDO GOMEZ HUELGAS PTU Universidad de Malaga
Secretaria MARIA JOSE MONTOYA GARCIA PTU Universidad de Sevilla
Plaza n° PPL-017-25
Departamento: Estomatologia
Area de conocimiento: Estomatologia
Comision Titular
Puesto Miembro Cuerpo/cat. Universidad/Organismo
Presidente GUILLERMO MACHUCA PORTILLO CU Universidad de Sevilla
Vocal 1° MARIA VICTORIA BOLANOS CARMONA PTU Universidad de Granada
Vocal 2° ENCARNACION VALLEJO BOLANOS PTU Universidad de Granada
Vocal 3° FELIX ANTONIO DE CARLOS VILLAFRANCA PTU Universidad de Oviedo
Secretario JOSE VICENTE RIOS SANTOS CU Universidad de Sevilla
Comision Suplente
Presidente EMILIO JIMENEZ-CASTELLANO BALLESTEROS CU Universidad de Sevilla
Vocal 1° MARIA BEGONA NEREA GORRICHO GIL PTU Universidad del Pais Vasco
Vocal 2° ROSA MOURELLE MARTINEZ PCD/PPL | Universidad Complutense de Madrid
Vocal 3° MANUEL JOAQUIN DE NOVA GARCIA PTU Universidad Complutense de Madrid
Secretario EUGENIO VELASCO ORTEGA CU Universidad de Sevilla
Plaza n° PPL-018-25
Departamento: Estomatologia
Area de conocimiento: Estomatologia
Comision Titular
Puesto Miembro Cuerpo/cat. Universidad/Organismo
Presidente CAMILO MANUEL ABALOS LABRUZZI PTU Universidad de Sevilla
Vocal 1° RAQUEL OSORIO RUIZ CU Universidad de Granada
Vocal 2° ALEJANDRO IGLESIAS LINARES CuU Universidad Complutense de Madrid
Vocal 3° JOSE MARIA SUAREZ QUINTANILLA PTU Universidad de Santiago de Compostela
Secretaria MONTSERRAT CATALA PIZARRO PTU Universidad de Valencia
Comision Suplente
Presidente ANTONIO LUIS CASTANO SEIQUER PTU Universidad de Sevilla
Vocal 1° MARIA PILAR BACA GARCIA CU Universidad de Granada
Vocal 2° ALBERTO FRANCISCO ALBALADEJO MARTINEZ CU Universidad de Salamanca
Vocal 3° ALBERTO CACHO CASADO PTU Universidad Complutense de Madrid
Secretaria PALOMA NIEVES PLANELLS DEL POZO PTU Universidad Complutense de Madrid
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Plaza n° PPL-019-25

Departamento: Estomatologia

Area de conocimiento:

Estomatologia

Comision Titular

Puesto Miembro Cuerpo/cat. Universidad/Organismo
Presidente GUILLERMO MACHUCA PORTILLO CU Universidad de Sevilla
Vocal 1° ROSA MOURELLE MARTINEZ PCD/PPL | Universidad Complutense de Madrid
Vocal 2° ENCARNACION VALLEJO BOLANOS PTU Universidad de Granada
Vocal 3° FELIX ANTONIO DE CARLOS VILLAFRANCA PTU Universidad de Oviedo
Secretario JOSE VICENTE RIOS SANTOS CU Universidad de Sevilla
Comisién Suplente
Presidente EMILIO JIMENEZ-CASTELLANO BALLESTEROS CuU Universidad de Sevilla
Vocal 1° NURIA ESTHER GALLARDO LOPEZ PCD/PPL | Universidad Complutense de Madrid
Vocal 2° MARIA BEGONA NEREA GORRICHO GIL PTU Universidad del Pais Vasco
Vocal 3° GERARDO MOREU BURGOS PTU Universidad de Granada
Secretario EUGENIO VELASCO ORTEGA CU Universidad de Sevilla
Plaza n° PPL-020-25
Departamento: Estomatologia
Area de conocimiento: Estomatologia
Comision Titular
Puesto Miembro Cuerpo/cat. Universidad/Organismo
Presidente EMILIO JIMENEZ-CASTELLANOS BALLESTEROS CU Universidad de Sevilla
Vocal 1° MARIA PILAR BACA GARCIA CU Universidad de Granada
Vocal 2° MARIA MERCEDES GALLAS TORREIRA PTU Universidad de Santiago de Compostela
Vocal 3° GUILLERMO JESUS PRADIES RAMIRO PTU Universidad Complutense de Madrid
Secretaria JENIFER MARTIN GONZALEZ PTU | Universidad de Sevilla
Comision Suplente
Presidente JUAN JOSE SEGURA EGEA CuU Universidad de Sevilla
Vocal 1° RAQUEL OSORIO RUIZ CuU Universidad de Granada
Vocal 2° MARIA PENARROCHA DIAGO PTU Universidad de Valencia
Vocal 3° JESUS TORRES GARCIA-DENCHE PTU Universidad Complutense de Madrid
Secretaria MARIA DEL CARMEN MACHUCA PORTILLO PTU Universidad de Sevilla
Plaza n° PPL-021-25
Departamento: Expresion Grafica e Ingenieria en la Edificacion
Area de conocimiento: Expresion Grafica Arquitectonica
Comision Titular
Puesto Miembro Cuerpo/cat. Universidad/Organismo
Presidenta MARIA DOLORES ROBADOR GONZALEZ CU Universidad de Sevilla
Vocal 1° FERNANDO MARTINEZ ABELLA CU Universidad de A Coruifia
Vocal 2° MARIA MARTINEZ ROJAS PTU | Universidad de Granada
Vocal 3° FERNANDO DA CASA MARTIN CEU Universidad de Alcala
Secretario JOSE MARIA GUERRERO VEGA PCD/PPL | Universidad de Sevilla
Comision Suplente
Presidenta ANGELA BARRIOS PADURA CU Universidad de Sevilla
Vocal 1° ANGEL RODRIGUEZ SAIZ CU Universidad de Burgos
Vocal 2° MERCEDES VALIENTE LOPEZ CEU Universidad Politécnica de Madrid
Vocal 3° ERNESTO ECHEVARRIA VALIENTE PTU Universidad de Alcala
Secretario PABLO DIAZ CANETE PCD/PPL | Universidad de Sevilla
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Departamento: Proyectos Arquitectonicos
Area de conocimiento: Proyectos Arquitectonicos

Comision Titular
Puesto Miembro Cuerpo/cat. Universidad/Organismo
Presidente FRANCISCO GOMEZ DIiAZ CU Universidad de Sevilla
Vocal 1° MARIA ELIA GUTIERREZ MOZO CU Universidad de Alicante
Vocal 2° TOMAS GARCIA PIRIZ PTU Universidad de Granada
Vocal 3° JAUME BLANCAFORT SANSO PTU Universidad Politécnica de Cartagena
Secretaria ESTHER MAYORAL CAMPA PTU Universidad de Sevilla
Comision Suplente
Presidenta ANGELA BARRIOS PADURA CU Universidad de Sevilla
Vocal 1° CARLOS LABARTA AIZPUN CU Universidad de Zaragoza
Vocal 2° MARIA ISABEL ALBA DORADO PTU Universidad de Malaga
Vocal 3° DEBORA DOMINGO CALABUIG PTU Universidad Politécnica de Valencia
Secretario GABRIEL BASCONES DE LA CRUZ PCD/PPL | Universidad de Sevilla
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