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JUNTA DE RNDALUCIA

Servicio Andaluz de Empleo i X
CONSEJERIA DE EMPLEO,FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Direccién Provincial en Cordoba

PROGRAMA DE ORIENTACION PROFESIONAL
CONVOCATORIA ANO 2019 (Resolucién de 9 de julio de 2019, de la Direccién Gerencia del Servicio Andaluz de Empleo, BOJA 137-18/07/2019)
RELACION DE SOLICITUDES UNIPROVINCIALES BAREMADAS Y PUNTUACIONES OBTENIDAS.

PROVINCIA : CORDOBA

Criterios de valoracién: Apartado 12 a) Cuadro Resumen de las Bases Reguladoras (Orden de 18 de octubre de 2016)

2. EXPERIENCIA EN LA

5. EXPERIENCIA EN

GESTION DE 4, CERTAMEN DE P
1.COBERTURA DE 3. CUMPLIMIENTO LA GESTION DE 6. SOLICITA
EXPEDIENTE CIF ENTIDAD COLECTIVO DE ATENCION | ZONAS PRIORITARIAS 0:':2:.?:‘:1'2: 350 DE OBJETIVOS P::(E‘I"‘I‘(‘::S OTRAS POLITICAS | AUTOORIENTACION TO"P‘;:::;:;:'O" PENALIZACION TOTAL
(35%) = / (15%) ACTIVAS DE (5%)

ACOMPA“A',V“EN'[O A (10%) EMPLEO (10%)

LA INSERCION (25%) 8
CO/0CA/0005/2019  |G14463319 | FUNDACION UNIVERSITARIA DESARR. PROV. CORDOBA (FUNDECOR) | OENERNRANTES EMPLEO 0 25 0,63 08 10 0 35,17 0 35,17
CO/0CA/0002/2019  |P1400010C  |MANCOMUNIDAD MUNICIPIOS VALLE DEL GUADIATO D ANTES EMPLEO 0 20 0 0 10 5 35,00 0 35,00
CO/OCA/0006/2019  |P1404200F  |AYUNTAMIENTO DE MONTILLA R ANTES EMPLEO 0 25 104 0 4 0 30,04 0 30,04
CO/OCA/0001/2019  |P6400601H | MANCOMUNIDAD MUNICIPIOS DE LOS PEDROCHES O Ny, NTES EMPLEO 0 20 0,9 0 6 0 26,90 0 26,90
CO/OCA/0004/2019  |G14208128 |FEPAMIC DEMANDANTES EMPLEO 0 0 0 0 4 0 4,00 0 4,00

GENERAL
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JUNTA DE ANDALUCIA

Servicio Andaluz de Empleo X X
CONSEJERIA DE EMPLEO,FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Direccion Provincial en Cordoba

RELACION DE SOLICITUDES UNIPROVINCIALES BAREMADAS Y PUNTUACIONES OBTENIDAS.

PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO A LA INSERCION
CONVOCATORIA ANO 2019 (Resolucion de 9 de julio de 2019, de la Direccién Gerencia del Servicio Andaluz de Empleo, BOJA 137-18/07/2019)

PROVINCIA : CORDOBA

Criterios de valoracion: Apartado 12 a) Cuadro Resumen de las Bases Reguladoras (Orden de 18 de octubre de 2016)

2. EXPERIENCIA EN

5. EXPERIENCIA

1.COBERTURA DE LA GESTION DE 3. 4. CERTAMEN DE EN LA GESTION 6. SOLICITA B
EXPEDIENTE CIF ENTIDAD COLECTIVO DE ATENCION szgl':_:il as o:'l‘g’f.l'_‘:(':"l'g: '\Jr/Eo cl;’EM:BL;':'.I'_f‘:)?  BUENAS gcfl.?':l?:‘;‘\ss AUTOORIENTACION Tm::;";:g:s:'o" PENALIZACION TOTAL
(35%) ACOMPANAMIENTO A (15%) PRACTICAS (10%)|  perivas pE (5%)
LA INSERCION (25%) EMPLEO (10%)

FUNDACION UNIVERSITARIA DESARR. | DEMANDANTES PARADOS DE LARGA

C0/0CA/0005/2019 (614463319 | pen SR B e DRI 0 25 0 08 10 0 35,80 0 35,80

CO/OCA/0008/2019 | G14586010  |AIRE AN TES PARADOS DE LARGA 0 25 0 0 10 0 35,00 0 35,00
MANCOMUNIDAD MUNICIPIOS VALLE | DEMANDANTES PARADOS DE LARGA

C0/0CA/0002/2019  |P1400otoc  |IFANCONRCD DRI 0 20 0 0 10 5 35,00 0 35,00

C0O/OCA/0006/2019  |P1404200F  |AYUNTAMIENTO DE MONTILLA BLEJ’\él/{\\(,:\II%;I\\INTES PARADOS DE LARGA 0 25 0 0 4 0 29,00 0 29,00
MANCOMUNIDAD MUNICIPIOS DE LOS | DEMANDANTES PARADOS DE LARGA

C0/0CA/0001/2019  |P6400601H  [LATCOMN DRI 0 20 0 0 6 0 26,00 0 26,00

CO/OCA/0004/2019  |G14208128  |FEPAMIC DEMANDANTES PARADOS DE LARGA 0 0 0 0 4 0 4,00 0 4,00

DURACION
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