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Malaga, 6 de marzo de 2015

Adjunto se remite la documentacion que se relaciona correspondiente a la Encomienda de
Gestion para la realizacion de acciones formativas en transporte Neonatal.

- Resolucion de la Direccion Gerencia de 6 de marzo de 2015, por la que se acuerda la
Encomienda de Gestion a la Fundacion Progreso y Salud.
- Proyecto y Presupuesto.

Atentamente.
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Resolucion de 6 de marzo de 2015, de la Direccion Gerencia de la Empresa Publica de
Emergencias Sanitarias por la que se acuerda una encomienda de gestion a la Fundacion
Progreso y Salud para la realizacion de acciones formativas en Transporte Neonatal.

ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION

El programa de Formacion Continua de la Empresa Publica de Emergencias Sanitarias es un
instrumento clave para lograr los objetivos de calidad que tiene establecidos para cada uno de los
servicios que presta, al tiempo que se contempla como un elemento que permite el desarrollo
profesional.

Dentro de los objetivos que la Empresa Piliblica de Emergencias Sanitarias tiene establecidos para
2015 en relacion a la actualizacion de competencias y formaciéon de sus profesionales figura el
desarrollo de un programa de formacion orientado a ampliar, profundizar y mantener vigentes las
competencias técnicas de los profesionales, desde una perspectiva de los procesos asistenciales
integrados.

La Fundacion Progreso y Salud, a través de su linea de formacion y evaluacion de competencias
denominada Linea IAVANTE desarrolla como actividad fundamental la formacién y evaluacion de
competencias profesionales, en el ambito del Sistema Sanitario Publico de Andalucia. Para ello, c:uenta
con los medios personales y técnicos adecuados para la realizacion con la debida eficacia de las

acciones formativas objeto de la presente encomienda.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

La presente encomienda de gestion se realiza conforme a lo establecido en el articulo 106 de la Ley
9/2007, de 22 octubre, de Administracion de la Junta de Andalucia.

La presente encomienda de gestion se encuentra excluida del ambito de aplicacion del Real Decreto
Legislativo 3/2001, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Contratos de Sector Publico, de conformidad con lo establecido en su articulo 4. n).

Por ello, y en uso de las atribuciones legalmente conferidas

RESUELVO

Primero. Encomendar a la Fundacion Progreso y Salud, por razones de eficacia, el desarrollo de
acciones formativas en TRANSPORTE NEONATAL en la forma y condiciones que figuran en el
PROYECTO Y PRESUPUESTO TECNICO de la presente encomienda de gestion.

Segundo. El coste econdmico de las actuaciones objeto de esta encomienda de gestion asciende a
TREINTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS SETENTA Y SIETE EUROS CON OCHENTA
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CENTIMOS (39.377.80 euros), impuestos incluidos. Dicho importe se abonara a la Fundacion
Progreso y Salud con cargo a la financiacion asignada en Programa de Actuacion, Inversion y
Financiacion (PAIF) de EPES para 2015.

La determinacion del importe se ha efectuado conforme a la valoracién economica que figura en el
correspondiente PROYECTO Y PRESUPUESTO TECNICO en que se definen los trabajos o
actuaciones objeto del encargo, que debera representar su coste de realizacion material.

Tercero. La ejecucion de las actuaciones a desarrollar tendra un plazo que abarcara desde la fecha de
la presente Encomienda de Gestion hasta el 30 de noviembre de 2015.

Cuarto. Pago de los trabajos realizados:

1. El pago se realizard una vez la actuacion se encuentre efectivamente realizada, expiedida

certificacion de conformidad por la persona designada para dirigir la actuacion y aprobada la
misma, y se dé cumplimiento, con caracter previo, a lo dispuesto en el apartado 2 siguiente.

2. La Fundacion Progreso y Salud, tras la realizacion de las actuaciones y en el plazo que finaliza el
15 de diciembre de 2015, debera presentar la siguiente documentacion:

*  Factura emitida por los servicios prestados.

= Relacion detallada y certificada de los costes reales, efectivamente imputables a la
actuacion, en los que haya incurrido.

» Copia certificada de las facturas por bienes y servicios adquiridos a terceros, y otros
documentos acreditativos del gasto efectuado.

»  Detalle de costes imputados en concepto de personal y medios materiales propios.
* Informe de las actividades realizadas.

3. La Direccion Gerencia de la Empresa Publica de Emergencias Sanitarias podréa autorizar pagos en
concepto de anticipo, cuya cuantia no podra superar el 50% del importe total de la encomienda de
gestion. Los anticipos realizados deberan quedar justificados antes de los tres meses siguientes a la
finalizacion del plazo de ejecucion de la encomienda y, en todo caso, con anterioridad al dltimo
pago que proceda.

4. Los gastos generales y corporativos de la entidad que recibe la encomienda podran ser imputados
al coste de las actuaciones encomendadas, hasta un maximo de un 6% de dicho coste.

Quinto. La direccién de las actuaciones a realizar sera ejercida por el Director Asistencial de la
Empresa Publica de Emergencias Sanitarias, que queda facultada para emitir cuantas instrucciones y
ordenes sean precisas para su correcto desarrollo.

Los trabajos seran realizados conforme al PROYECTO Y PRESUPUESTO TECNICO que define las
actuaciones objeto del encargo.
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La Fundacion Progreso y Salud facilitara toda la informacion y documentacion que desde la Empresa
Pablica de Emergencias Sanitarias se le requiera en relacion con la planificacién y ejecucion de las
acciones formativas objeto de la presente encomienda de gestion. i
Las modificaciones que deben introducirse en el encargo se realizardn mediante resolucion, sobre la
base de la propuesta técnica de la persona designada para dirigir la actuacion. ‘

Sexto. Comuniquese a la Fundacién Progreso y Salud la presente Resolucion, junto con el
PROYECTO Y PRESUPUESTO TECNICO a los efectos previstos en el articulo 106.2.c) Ley 9/2007,
de 22 octubre, de Administracion de la Junta de Andalucia

de marzo de 2015 &

Luis Olavarria Govantes

Director Gerente de la Empresa Publica de Emergencias Sanitarias




PROYECTO Y PRESUPUESTO TECNICO DE LA ENCOMIENDA DE GESTION DE LA
EMPRESA PUBLICA DE EMERGENCIAS SANITARIAS A LA FUNDACION PROGRESO Y
SALUD PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES FORMATIVAS EN TRANSPORTE
NEONATAL (20 ediciones) |

La presente encomienda de gestion va dirigida al desarrollo de acciones formativas corrcspondient;es
al Programa de Formacion establecido por la Empresa Publica de Emergencias Sanitarias para sus
profesionales durante el afio 2015.

I. DEFINICION Y OBJETIVOS

El desarrollo del Programa de Formacién de la Empresa Pablica de Emergencias Sanitarias, en
adelante EPES, tiene por objetivo general que los profesionales adquicran o mejoren sus competencias
en la atencién a los pacientes criticos en el &mbito extrahospitalario, teniendo como referencia los
procesos asistenciales integrados elaborados por la Consejerfa de Igualdad, Salud y Politicas Sociales
de la Junta de Andalucia.

El Programa de Formacién de EPES contempla la realizacién de cursos de formacién en
TRANSPORTE NEONATAL para personal médico y de enfermeria.

La Fundacién Progreso y Salud, a través de su linea de formacion y evaluacion de competencias
denominada Linea IAVANTE, en adelante FPS-Linca IAVANTE, cuenta con los profesionales |y
medios materiales necesarios para afrontar con las mayores garantias de calidad la ejecucion de los
indicados cursos de formacion.

IL. LUGAR DE REALIZACION Y APORTACION DE MEDIOS MATERIALES

Las actividades del programa de formacion se desarrollarin en las instalaciones de EPES, siempre que
reunan las condiciones necesarias para la imparticion del evento.

FPS-Linea TAVANTE aportara el material fungible sanitario necesario para ¢l desarrollo de los
talleres précticos, asi como un simulador robético pedidtrico simple.

El material electromédico (incubadora) del curso “Transporte Neonatal” ser4 facilitado por EPES.
Para los casos en los que no se encuentre disponible la incubadora, deberd estar prevista una
explicacion mediante diapositivas.

III. ACREDITACION DE LA FORMACION !
|

Todas las actividades de formacion que incluye este programa, cuyos destinatarios sean personal
sanitario, estaran acreditadas por la Agencia de Calidad Sanitaria de Andalucia,
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PROYECTO Y PRESUPUESTO TECNICO DE LA ENCOMIENDA DE GESTION DE LA
EMPRESA PUBLICA DE EMERGENCIAS SANITARIAS A LA FUNDACION PROGRESO Y
SALUD PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES FORMATIVAS EN TRANSPORTE
NEONATAL (20 ediciones)

IV. PERSONAL DOCENTE

Los docentes de FPS-Linea IAVANTE deberdn poseer un conocimiento experto asi como la
experiencia y preparacion pedagdgica adecuada para garantizar la eficacia del programa.

V. ACCIONES FORMATIVAS

Las acciones formativas a desarrollar se describen a continuacién:

Médicos/as y Enfermeros/as
Total Ediciones 20

Transporte Neonatal

1.- TRANSPORTE NEONATAL

Clasificacion temstica de la accion formativa:

Caédigo: PE025
Area tematica: Urgencias y Emergencias,

Objetivo General:

Adquirir conocimientos y habilidades que posibiliten el adecuado manejo de un recién nacido
en un traslado

Objetivo Especifico:

Diagnosticar y manejar una patologia respiratoria neonatal

Diagnosticar y manejar la inestabilidad hemodinamica en el neonato

Realizar correctamente una reanimacién cardiopulmonar en el neonato

Prescribir el aporte hidrico en el recién nacido

Tratar correctamente una convulsién

Diagnosticar y manejar las situaciones especiales y especificas més frecuentes en el traslado
de un recién nacido

Bloques de contenidos de la accion formativa:

GENERALIDADES
Asepsia

Estabilidad Térmica
Incubadora
Seudoanalgesia
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PROYECTO Y PRESUPUESTO TECNICO DE LA ENCOMIENDA DE GESTION DE LA
EMPRESA PUBLICA DE EMERGENCIAS SANITARIAS A LA F UNDACION PROGRESQO Y
SALUD PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES FORMATIVAS EN TRANSPORTE
NEONATAL (20 ediciones)

MANEJO RESPIRATORIO
Evaluacién Clinica y pardmetros
Identificacion de patologfa
Cuidados respiratorios

MANEJO HEMODINAMICO

Evaluacién Clinica y Utilizacién de monitor multiparamétrico:
Hipotensién/shock

Drogas vasoactivas (tipos, casos en los que se deben suministrar y cuando)
Uso de cargas en el neonato

RCP

Canalizacién y vias en el cuidado del recién nacido. Toma de constantes.

MANEJO MEDIO INTERNO

Liquidos:

Necesidades Basales

Hipoglucemia (Identificar, diagnosticar y tratamiento)

CONVULSION (Identificacion y tratamiento)
SITUACIONES ESPECIALES

Hipertensién pulmonar

Recién nacido prematuro

Horas lectivas:

Horas totales: 6

Horas presenciales: 6 |

Responsable académico:

VI. GESTION ADMINISTRATIVA

15 dias antes del inicio de cada edicion la Empresa Publica enviard a FPS-Linea IAVANTE el listado
de alumnos del mismo. Dicho listado podra ser modificado por la Direccion de EPES hasta 5 dias
hébiles antes del inicio del evento.

La gestién de la documentacion del curso (encuesta satisfaccion, hoja de firmas, hoja de evaluacion)

sera responsabilidad de FPS-Linea IAVANTE. Cualquier otro tipo de documentacién de lzﬁo
administrativa (Fundacién Tripartita) correrd a cargo de EPES. \
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PROYECTO Y PRESUPUESTO TECNICO DE LA ENCOMIENDA DE GESTION DE LA
EMPRESA PUBLICA DE EMERGENCIAS SANITARIAS A LA FUNDACION PROGRESO Y
SALUD PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES FORMATIVAS EN TRANSPORTE
NEONATAL (20 ediciones)

Las tareas de soporte a la gestién de estas actividades formativas incluyen entre otras:

Matriculacion y confirmacién de asistencia.

Soporte en los procesos de acreditacion,

Preparacion y envio de materiales didacticos.

Atencion directa y a distancia de docentes y alumnos.
Envio de documentacién a docentes y alumnos.
Expedicion de diplomas.

Gestionar los recursos materiales.

Elaborar los informes de seguimiento de la actividad.
Identificacién y resolucion de las incidencias.

e o ¢ o @ ©

VII. INFORMACION Y SEGUIMIENTO

Se nombrard una Comisién de seguimiento constituida por dos personas designadas por la Direccién
de EPES, y otras dos por la Direccion de FPS-Linea IAVANTE.

La comision de seguimiento tendrd facultad de revisar, en los plazos que estime pertinentes, la
actividad pendiente de realizar, asi como proponer modificaciones sobre el programa inicial, en
funcién de las incidencias detectadas durante el desarrollo de la actividad. Ello quedar4 reflejado en un
acta que incluird todas las decisiones tomadas, la motivacién de las mismas y, en su caso, la
descripcién de las actividades que se propone sustituir o incorporar al proyecto y su valoracién. En
todo caso, la efectividad de dichas decisiones y propuestas estard supeditada a la aprobacién por la
Direccion de EPES designada en la Resolucion de la Encomienda de Gestién asi como, en su caso, a
su acuerdo mediante resolucién de la Direccién Gerencia de EPES.

FPS-Linea TAVANTE procurard a la finalizacién de la encomienda la informacién necesaria a EPES
con respecto al seguimiento del programa de desarrollo profesional y formacién. Asi mismo la FPS-
Linea IAVANTE resolvera las incidencias que se puedan producir en el equipo docente al respecto de
la imparticién de las acciones formativas ante posibles eventualidades. La informacién que aportaré
FPS-Linea IAVANTE a EPES habr4 de facilitarse en formato electrénico, y contemplard, entre otros,
aspectos relativos a identificacién de las acciones formativas, alumnos y docentes, calificaciones,
incidencias destacables y resultados de encuestas de satisfaccion dmbito regional y provincial de la
accion formativa y distribucion por género de los datos, todo ello conforme al formato tipo datos que
EPES establezca.
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PROYECTO Y PRESUPUESTO TECNICO DE LA ENCOMIENDA DE GESTION DE I‘,A
EMPRESA PUBLICA DE EMERGENCIAS SANITARIAS A LA FUNDACION PROGRESO Y
SALUD PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES FORMATIVAS EN TRANSPORTE
NEONATAL (20 ediciones)

VIII. PRESUPUESTO

El coste econémico global de las actuaciones objeto de la Encomienda de Gestion de EPES a FPS-
Linea IAVANTE, para el desarrollo de las actuaciones enumeradas es de 39.377,80 curos, con el
siguiente desglose:

20 ediciones del Curso de Transporte Neonatal
Horas lectivas: 6 h presenciales.

Numero de alumnos: 24 Maximo por edicién
Metodologia: Presencial — Simulacién robética simple.

CONCEPTO Importe (euros)
Horas docentes presenciales: 576,00
Equipamiento robdtico simple: 36,00
Formatos docentes, control de calidad y acreditacion: 263,88
Coordinacion de la formacidn: 195,31
Soporte técnico a la formacion: 221,18
Soporte y recursos administrativos: 15,39
Gastos en dietas, desplazamiento y alojamiento: 313,13
Plataforma gestion docente: 288.00
Total 1.968,89

Ediciones 20
% IVA Exento

Cuota IVA Exento
TOTAIL 39.377,80 €
(82,04 €/alumuno)

DM
J 0&  Javier Gali'lgia?dei Avulla

D;rﬁgtor Asisi,’?ﬂbi‘di de la Empresa Publica de Emergencias Sanitarias.
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