
OBJETIVOS Cód Ind. 2015 Indicador AGS HOSP DAP A.S.
Tipo de 

indicador
Numerador /denominador

Límite 

Superior

Límite 

Inferior
Fuente

Periodicidad de 

la medición

Responsable de 

recopilar la 

información

PAAIPEC. Existencia de acuerdos de colaboración explícitos entre las UGC de
Medicina Interna (MI) y las UGC de Atención Primaria (AP) que identifique
internista de referencia localizado por teléfono móvil, al menos diez sesiones en el
Centro de Salud, ingresos directos programados y consulta de alta resolución con
demora  concertada

Porcentaje de UGC de AP que han firmado el acuerdo con la UGC 
de MI de referencia

X X X X Cuantitativo

Nº UGC de AP que han firmado el acuerdo con la UGC de MI de referencia x 100 / 
Nº total de UGC de AP. 

75% 50%

Documento del 
Acuerdo 
vinculante

anual PLANES INTEGRALES

PAAIPEC. Existencia de equipos hospitalarios de MI para el apoyo a los servicios
quirúrgicos, con acuerdos explícitos de colaboración en la atención de pacientes
pluripatológicos o de edad avanzada.

Nº UGC quirúrgicas que han firmado acuerdos  con la UGC de MI de 
referencia 

X X X Cuantitativo

Nº UGC quirúrgicas que han firmado acuerdos  con la UGC de MI de referencia
Nota. Siempre tiene que estar la UGC quirúrgica que comprenda el área de 
Traumatología

3 UGC 1 UGC

Documento del 
Acuerdo 
vinculante

anual PLANES INTEGRALES

PAAIPEC. Potenciar la realización de sesiones conjuntas entre MI (internista de
referencia) y AP 

Nº sesiones realizadas en la UGC de AP entre el internista de 
referencia y los profesionales de la UGC de AP

X X X X Cuantitativo

Nº sesiones realizadas en la UGC de AP entre el internista de referencia y los 
profesionales de la UGC de AP

10 

sesiones
8 sesiones

Acta de las 
sesiones Informe 
de la Dirección 
del centro 

anual PLANES INTEGRALES
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