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CONVENIO DE COLABORACION PARA LA REALIZACION DE PRACTI’CAS
ACADEMICAS EXTERNAS CURRICULARES ENTRE EL CONSEJO ECONOMICO
Y SOCIAL DE ANDALUCIA Y LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA

En Sevilla, a 7 de julio de 2015,

REUNIDOS

De una parte, Don ANGEL J. GALLEGO MORALES, Presidente del CONSEJO
ECONOMICO Y SOCIAL DE ANDALUCIA, en adelante CES de Andalucia, nombrado por
Decreto 510/2012, de 6 de noviembre, (BOJA num. 220 de 9 de noviembre de 2012), en nombre
y representacion del mismo, y en uso de las competencias atribuidas por el articulo 8 de la
Orden de 5 de junio de 2013, por la que se delegan competencias de la Consejeria de Economia,

' Innovacion, Ciencia y Empleo, en diversos organos administrativos (BOJA nimero 114 de 13

de junio de 2013); con CIF n.° S4111001F y con domicilio social en C/ Gamazo, n.° 30, CP
41001, SEVILLA.

Y de otra parte, Don RAMON GONZALEZ CARVAJAL, Vicerrector de Transferencia
Tecnologica de la UNIVERSIDAD DE SEVILLA, en adelante UNIVERSIDAD, nombrado por
Resolucion Rectoral de 19 de marzo de 2012, en nombre y representacion de la misma, y en uso
de las competencias atribuidas por la Resolucion de 20 de marzo de 2012 para la firma de los
Convenios de Cooperacion Educativa; con domicilio social en C/ San Fernando n.° 4, 41004
Sevilla.

Intervienen como tales y, en la representacion que ostentan, se reconocen entre si mutua y
reciproca capacidad juridica para suscribir el presente convenio, en virtud de las facultades que
tienen, estatutaria y legalmente, por sus cargos reconocidas, a cuyos efectos,

EXPONEN

1. Que es voluntad de las partes colaborar en la formaciéon practica de los estudiantes
universitarios a través de practicas externas de naturaleza formativa, cuyo objetivo es permitir a
los mismos aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en su formacion académica,
favoreciendo la adquisicién de competencias que les preparen para el ejercicio de actividades
profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de emprendimiento.
Asimismo, fomentaran que estas sean accesibles para la realizacion de practicas de estudiantes
con discapacidad, procurando la disposicion de los recursos humanos, materiales y tecnologicos
necesarios que aseguren la igualdad de oportunidades.
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2. Que el presente convenio tiene como objeto establecer un marco de cooperacion educativa en
materia de practicas basado en la figura definida en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio,
por el que se regulan las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios, en el
Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de
julio, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, en el Real
Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se apruecba el Estatuto del Estudiante
Universitario y en la Normativa de Practicas Académicas Externas de la Universidad de Sevilla
(Aprobado CG de 24/07/2013), asi como el Acuerdo tnico/CU 05/02/2009, por el que se
aprueba el Reglamento General de Actividades Docentes de la Universidad de Sevilla (BOUS n°
2, de 10/02/2009), y el Acuerdo 7.1/CG 25/07/07 por el que se aprueba el Reglamento de
Ensefianzas Propias de la Universidad de Sevilla.

Por todo ello, deciden suscribir el presente Convenio de Colaboracion de acuerdo con las
siguientes

CLAUSULAS

1*°. Ambito de aplicacion. El presente convenio sera de aplicacion para la realizacion de
practicas académicas externas, curriculares, en el CES de Andalucia, por los estudiantes
matriculados en cualquier ensefanza impartida por la UNIVERSIDAD, en los términos
recogidos en la Normativa de Practicas Académicas Externas de la UNIVERSIDAD.

2%, Requisitos del CES de Andalucia. El CES de Andalucia, para poder ser autorizado y
participar en el programa de practicas externas de la UNIVERSIDAD debera cumplir, al menos,
los siguientes requisitos: estar debidamente constituido, no tener abierto un expediente de
regulacion de empleo, disponer de los medios e instalaciones adecuadas para el desarrollo de las
practicas y de personal cualificado para la supervision de las mismas.

Si firmado el presente convenio cambiara la situacion legal del CES de Andalucia, este se
compromete a informar a la UNIVERSIDAD.

3" Proyecto formativo. El proyecto formativo de las practicas a realizar por los estudiantes
debera fijar los objetivos educativos y las actividades a desarrollar y figurara en el anexo de este
Convenio en cada una de las modalidades de practicas. Asi mismo los contenidos de las
practicas se definiran de forma que aseguren la relacion directa de las competencias a adquirir
con los estudios cursados.

En todo caso, se procurara que el proyecto formativo se conforme siguiendo los principios de
inclusion, igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal.

4", Oferta y demanda. Las caracteristicas concretas de la oferta de practicas seran determinadas
por el CES de Andalucia y figuraran en el Anexo Il

El procedimiento de solicitud, seleccion y adjudicacion de las practicas sera determinado, en el
caso de practicas curriculares, por el Centro donde se imparta la titulacion.
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5. Adjudicacién. Por cada estudiante seleccionado se suscribira un anexo al presente convenio,
segtin modelo (Anexo 1V), donde se recogeran los datos referentes al estudiante y al CES de
Andalucia, la modalidad de practicas, los datos identificadores de sus tutores, el proyecto
formativo, las caracteristicas de las practicas a realizar (lugar, horario, periodo de realizacion,
régimen de permisos y, en caso de que exista, la bolsa o ayuda de estudios a percibir por el
estudiante) y cualquier otro extremo que se juzgue conveniente.

6. Bolsa o ayuda al estudio y gastos de gestion. El CES de Andalucia no esta obligado a
realizar ninguna aportacién econémica en concepto de bolsa o ayuda al estudio o de gastos de
gestion.

7%, Ausencia de vinculacion. En ningin caso existird, por razéon de la realizacion de las
practicas académicas externas, vinculacién o relacion laboral, contractual o estatutaria de ningin
tipo ni con la UNIVERSIDAD ni con el CES de Andalucia.

8. Obligaciones y derechos del CES de Andalucia. EL. CES de Andalucia, bien directamente,
bien a través de las funciones que se encomienden al tutor de préacticas, estara obligado a lo
dispuesto en los articulos 22 y 28 de la Normativa de Practicas Académicas Externas de la
UNIVERSIDAD vy tendra los derechos dispuestos en los articulos 21 y 27 de la citada
normativa.

9*. Obligaciones y derechos de la UNIVERSIDAD. La UNIVERSIDAD, bien directamente,
bien a través del responsable de las practicas externas o del tutor académico por ella designado,
estara obligada a lo dispuesto en los articulos 23 y 30 de la Normativa de Practicas Académicas
Externas de la UNIVERSIDAD vy tendra los derechos dispuestos en los articulos 24 y 29 de la
citada normativa.

10°. Obligaciones y derechos del estudiante. El estudiante estara obligado a lo dispuesto en el
articulo 26 de la Normativa de Practicas Académicas Externas de la UNIVERSIDAD y tendra
los derechos dispuestos en el articulo 25 de la citada normativa.

11°. Régimen de asistencias. El régimen de asistencias sera el que se establezca en la normativa
de practicas vigente. Necesariamente tendra que incluir la regulacion que permita a los
estudiantes cumplir con su actividad académica, formativa y de representacion y participacion, y
a conciliar, en el caso de los estudiantes con discapacidad, la realizacion de las practicas con
aquellas actividades y situaciones personales derivadas o conectadas con la situacion de
discapacidad, previa comunicacioén con antelacion suficiente al CES.

12°. Rescision, renuncia y revocacion de las practicas. Una practica podra ser rescindida por
el CES de Andalucia, renunciada por el estudiante universitario en practicas o revocada por la
UNIVERSIDAD segun lo dispuesto en el articulo 34, de la Normativa de Practicas Académicas
Externas de la UNIVERSIDAD, para las practicas curriculares.

La comunicacion a la UNIVERSIDAD de la rescision o renuncia de las practicas se realizara
por escrito segun modelos (Anexos V y VI), en el que se deberd motivar las causas. En todo
caso se dara audiencia a la otra parte, resolviendo el érgano gestor de las practicas competente
de la UNIVERSIDAD.
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No obstante, los eventuales conflictos que puedan surgir en el desarrollo de las practicas seran
objeto de estudio y resolucion por parte de los tutores de las practicas.

13*. Duraciéon y horario. La duraciéon de las practicas se establecera de conformidad con las
siguientes previsiones:

1. Las practicas curriculares tendran la duraciéon que establezca el plan de estudios
correspondiente en los términos establecidos por el articulo 12.6 del Real Decreto
1393/2007, de 29 de octubre. En el caso de los estudiantes de Titulos Propios, la
duracion sera la prevista en el plan de estudios correspondiente. La finalizacion de la
practica se debera programar para que se produzca preferentemente antes del fin del
curso académico donde el estudiante se ha matriculado en la asignatura de “practicas
externas” o la equivalente a esta.

El horario de realizacion de la practica se establecera de acuerdo con las caracteristicas de las
mismas y las disponibilidades del CES de Andalucia, y quedaran reflejados en el Anexo IV. Los
horarios, en todo caso, seran compatibles con la actividad académica, formativa y de
representacion y participacion desarrollada por el estudiante en la Universidad y lo dispuesto en
el articulo 15 de la Normativa de Practicas Académicas Externas de la UNIVERSIDAD.

14%. Cobertura de seguro. Para las practicas curriculares, los estudiantes estaran cubiertos, en
caso de accidente, enfermedad o infortunio familiar por el Seguro Escolar, en los términos y
condiciones que establece la legislacion vigente. En el caso de estudiantes mayores de 28 ailos
deberan formalizar un seguro de accidente, cuya cuantia correra a su cargo, debiendo aportar
una copia del mismo al Responsable de practicas del Centro previo al inicio de la practica.
Ademas, queda garantizada la responsabilidad civil de dafos a terceros que pueda ocasionar el
estudiante en practicas por la péliza que la UNIVERSIDAD tiene suscrita a tales efectos.

15%. Naturaleza y jurisdiccién. El presente convenio posee naturaleza administrativa y se regira
en su interpretacion y desarrollo por el Ordenamiento Juridico Administrativo, con especial
sumision de las partes a la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

Ambas partes adquieren el compromiso de crear una Comisiéon Mixta de Seguimiento, con las
funciones previstas en el articulo 6.3 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, integrada
por un representante de cada una de las partes actuantes, y que se reunira a peticion de
cualquiera de ellas, designandose a D* Alicia de la Pefia Aguilar, por parte del Consejo
Economico y Social de Andalucia, y a D. Antonio Cano Orellana, por parte de la Universidad de
Sevilla, para que resuclvan, por mutuo acuerdo, cualquier conflicto que pudiera suscitarse sobre
la interpretacion o ejecucion del presente convenio, con caracter previo al conocimiento del
Orden Jurisdiccional Contencioso-administrativo.

La suscripcion de este convenio no supondra la adquisicion de mas compromisos que los
estipulados en el mismo.

16". Vigencia. El presente Convenio tendra una vigencia de un afio a partir de la fecha de su
firma, salvo que medie denuncia del mismo a consecuencia de un incumplimiento por alguna de
las partes, y podra renovarse expresamente por periodos similares, por acuerdo de las partes.
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17°, Proteccion de datos de caracter personal. Todos los afectados por el presente convenio y
anexos, estaran obligados por las disposiciones y exigencias de lo establecido en la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal y resto de
normativa de desarrollo, y a comunicar a la otra lo que sea relevante de su propia politica de
privacidad y el correspondiente documento de seguridad.

De conformidad con cuanto antecede, en el ejercicio de las facultades que legalmente
corresponden a cada uno de los firmantes, obligando con ello a las instituciones que representan,
suscriben el presente convenio por duplicado ejemplar en el lugar y fecha senalados al principio.
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