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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE IGUALDAD Y POLITICAS
SOCIALES Y LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, PARA EL DESARROLLO DEL
PROYECTO DE INTERVENCION COMUNITARIA DE LA RESIDENCIA UNIVERSITARIA FLORA
TRISTAN EN LA ZONA CON NECESIDADES DE TRANSFORMACION SOCIAL “POLIGONO
SUR” DE SEVILLA PARA EL CURSO 2016/2017.

En Sevilla, a 19 de Diciembre de 2016.

REUNIDOS

De una parte, la Excma. Sra. Dia. Maria José Sanchez Rubio, Consejera de lgualdad y Politicas
Sociales de la Junta de Andalucia, en virtud de lo establecido en el Decreto de la Presidenta 14/2015,
de 17 de junio, por el que se designan los Consejeros y las Consejeras de la Junta de Andalucia

' (B.0.J.A. n® 117 de 18 de junio de 2015), en funcién del cargo que ostenta y de las facultades que le

ey

torgan los Decretos de la Presidenta 12/2015, de 17 de junio, de la Vicepresidencia y sobre
_reé‘s.'f‘ructuraciﬁn de Consejerias, y Decreto 209/2015, de 14 de julio por el que se establece la
'es_t_ru_ctL_J_Eajl organica de la Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales, el articulo 26.1 y 2. i) de la Ley
2007, __ide 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia, vy el articulo 115.1 del Texto

fundi&o de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobada por Decreto

“———tegislativo 1/2010, de 2 de marzo.

(1/ De otra parte, el llmo. Sr. D. Vicente Carlos Guzman Fluja, Rector Magnifico de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla, por Decreto 81/2016, de 5 de abril, en funcion del cargo que ostenta y de las
facultades que le confiere el articulo 20.2 de la Ley Orgéanica 6/2001 de 21 de diciembre de
universidades y en el articulo 33, apartado 5 de los Estatutos de la Universidad Pablo de Olavide, de

Sevilla.
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Las partes se reconocen capacidad juridica y de obrar suficiente para suscribir el presente Convenio de

Colaboracion, a cuyos efectos,

EXPONEN

PRIMERO: Que la Consejeria de lgualdad y Politicas Sociales, tiene atribuidas las competencias
relativas a todas aquellas politicas de la Junta de Andalucia que, en materia de igualdad, politicas
sociales, participacion ciudadana, voluntariado y cooperacion internacional para el desarrollo, tengan
caracter transversal, asi como, la planificacién, coordinacion y ejecucion de acciones generales en las
zonas con necesidades de transformacion social, la coordinacion técnica de las actuaciones de las
distintas Instituciones implicadas en la materia en el ambito de la Comunidad Auténoma de Andalucia,
como se deriva del articulo 148.1.20 de la Constitucion Espanola, del Estatuto de Autonomia para
Andalucia, y de los Decretos de la Presidenta 12/2015, de 17 de junio, de la Vicepresidencia y sobre
reestructuracion de Consejerias y Decreto 209/2015, de 14 de julio, por el que se establece la

estructura organica de la Consejeria de lgualdad y Politicas Sociales.

= .SE]_?_:UNDO: Que la Ley Organica de Universidades 6/2001, de 21 de diciembre, modificada por la
Ley 4)2007. de 12 de abril, impulsa el establecimiento de los cauces necesarios para fortalecer las
N laciones|y vinculaciones reciprocas entre Universidad y Sociedad. Asi el articulo 1 de la citada Ley

nica indica como funciones de la Universidad “la creacion, desarrollo, transmision y critica de la

-~ ciencia, ‘de la técnica y de la cultura, asi como la difusion, la valorizacion y la transferencia del

““Conocimiento al servicio de la cultura, de la calidad de vida, y del desarrollo econdmico”.

Que el Decreto 298/2003 de 21 de Octubre, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad
Pablo de Olavide de Sevilla, modificado por Decreto 265/2011, de 2 de agosto, dispone en su articulo
4. 2. c) que para el cumplimiento de sus funciones, la Universidad impulsara y apoyara la investigacion
como procedimiento de creacion y renovacion del conocimiento, asi como de innovacion y mejora de la

calidad de vida de los ciudadanos.
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TERCERO: Que la Residencia Universitaria Flora Tristan es un Centro propio de la Universidad Pablo
de Olavide, sometido a sus Estatutos y a los fines de educacion integral que constituyen su razén de
ser. Se rige por las normas reguladoras aprobadas por el Consejo de Gobierno de la Universidad con
fecha 24 de febrero de 2004. El proyecto responde a un compromiso de la universidad con la
formacion integral de los jovenes universitarios, donde la educacion en valores, la conviviencia, la

difusion de la cultura y la formacion académica cobran un especial sentido.
En atencidn a las consideraciones que preceden las partes intervinientes en este acto, y en virtud de la
representacion que ostentan, acuerdan suscribir el presente Convenio que articulan a tenor de las

siguientes:

ESTIPULACIONES

PRIMERA.- OBJETO.

-_i~pre§ente Convenio tiene por objeto articular la colaboracién entre la Consejeria de lgualdad y

‘Isoliticas Sociales y la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, mediante la concesiéon de 25 becas de

utado barrio. La Residencia ha pretendido ser el vehiculo que conecte a la Universidad con el barrio, de

forma que a través de la misma institucion universitaria pueda poner a su disposicion los medios
formativos y de investigacion con que cuenta. Desde la Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales se
plantea la necesidad del presente convenio de colaboracion para el citado proyecto al estar realizando
en el Poligono Sur una importante labor social, constituyendo una experiencia que ha resultado
altamente beneficiosa como instrumento de dinamizacion y desarrollo social en el barrio y, sobre todo,

como medida de integracion social.
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La concesion de las 25 becas se realizara por la Universidad Pablo de Olavide con sujecién a la
normativa juridica que le sea de aplicacion y especificamente a la normativa general en materia de

subvenciones.
SEGUNDA.- ACTUACIONES, FINANCIACION Y FORMA DE PAGO.

Para el desarrollo de las actuaciones del presente Convenio de Colaboracion, la Consejeria de |gualdad
y Politicas Sociales concedera a la Universidad Pablo de Olavide una subvencion por una cuantia de
CINCUENTA MIL EUROS (50.000 EUROS), que corresponde al 60,67% del presupuesto de la
actuacion subvencionada, la cual se abonara con cargo a la partida presupuestaria; 01/1300010000

G/31G/44105/00.

La citada subvencion tiene caracter excepcional, teniendo el presente Convenio caracter de bases
eguladoras de la misma, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 34.2 del Decreto 282/2010, de 4
e mayo, por el que se aprueba el Reglamento de los Procedimientos de Concesién de Subvenciones
la.Administracion de la Junta de Andalucia, debiendo someterse en cuanto a su contenido a lo que

|se senala'en el citado precepto.

“ & valoracion total del proyecto asciende a la cantidad de OCHENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS

% ,_—.._}'f.:._"l':il'l_E,CISI-ETE EUROS ( 82.417,00 EUROS) cuyo presupuesto se desglosa en el Anexo | del presente

Convenio de Colaboracion. La Universidad Pablo de Olavide aportara tras la firma del Convenio de
Colaboracion la cuantia de TREINTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS DIECISIETE EUROS
(32.417 EUROS), lo que equivale al 39,33 % de la valoracion de la actuacion subvencionada.

Dicha aportacion se realizard en un soélo pago, tras la firma del Convenio de Colaboracion, segun se
establece en el articulo 29.1 a) de la Ley 1/2015, de 21 de diciembre, del Presupuesto de la

Comunidad Auténoma de Andalucia para el afio 2016.
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TERCERA.- PLAZO DE EJECUCION Y JUSTIFICACION.

La ejecucion de las actividades objeto del presente Convenio de Colaboracion se establece en el

periodo de tiempo comprendido entre el 1 de diciembre de 2016 al 30 de noviembre de 2017.

El pago se efectuara en una sola vez mediante transferencia bancaria, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 29.1.a) de la Ley 1/2015, de 21 de diciembre, del Presupuesto de la Comunidad

Auténoma de Andalucia para el ano 2016.

El ingreso del pago debera ser justificado mediante certificacion acreditativa de haber sido registrada en

su contabilidad el ingreso de la subvencion recibida, con expresion del asiento contable practicado.

Para la justificacion de los gastos objeto de la subvencién, se aportara un certificado de la Gerencia de
la Universidad Pablo de Olavide, acreditativo del empleo de las cantidades a la finalidad para las que
fueron concedidas. Dicha documentacion se presentara ante la Secretaria General de Servicios

Sociales, en el plazo maximo de tres meses a contar desde la finalizacion del periodo concedido para la

ecucion de las actuaciones subvencionadas.

\Asimismo la Universidad Pablo de Olavide elaborara una memoria econémica y funcional donde se
etallen’las actividades objeto del presente Convenio de Colaboracion, que se remitira a la Secretaria
Y0 Genéral de Servicios Sociales junto con la documentacion justificativa de los gastos realizados en

ejecucion del mismo.

CUARTA.- OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

La Consejeria de lgualdad y Politicas Sociales, abonara la cuantia de la subvencion objeto del presente
Convenio de Colaboracion, facilitando a través de la Secretaria General de Servicios Sociales, asistencia

y asesoramiento técnico a la Universidad Pablo de Olavide en las materias objeto mismo.
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Asimismo, la Universidad Pablo de Olavide se compromete a:

1°.- Aportar una cantidad total de TREINTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS DIECISIETE EUROS
(32.417 EUROS) para el desarrollo de las actividades previstas en el presente Convenio de

Colaboracion.

2°- Hacer constar en toda la informacion y publicidad de las actividades y fines del presente convenio,
con las mismas caracteristicas tipograficas que las de la propia entidad, la financiacion de la Consejeria
de lgualdad y Politicas Sociales de la Junta de Andalucia, a través de la Secretaria General de Servicios

Sociales.

3°- A insertar la imagen corporativa de la Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales en todo el
material grafico y publicitario que se genere en el desarrollo del programa, previo conocimiento de la

Secretaria General de Servicios Sociales.

“h4°.- Cumplir con todas las obligaciones establecidas en el articulo 14.1 de la Ley 38/2003, de 17 de

~

N _novigmbre, General de Subvenciones, y en los articulos 116 y 119. 2 h) del Decreto Legislativo
{ '_1_;»‘_2(;_10,"‘-‘.de 2 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley general de la Hacienda

—\Publica de Andalucia.

-

~1a percepcion de la subvencion podra ser compatible con la percepcion de otras subvenciones, ayudas,

ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes
publicos o privados, nacionales o de la Unién Europea o de organismos internacionales, sin que en
ninguin caso la cuantia de la misma, aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones, ayudas,

ingresos o recursos, supere el coste de la actividad subvencionada.

QUINTA.- COMISION MIXTA DE SEGUIMIENTO.

Para el seguimiento, control y evaluacion del presente Convenio de Colaboracion, se crea una Comision
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Mixta, integrada por dos representantes de la Consejeria de |gualdad y Politicas Sociales, designados
por la persona titular de la Secretaria General de Servicios Sociales, de los cuales, uno/a actuara en
calidad de presidente/a, y otro/a de secretario/a y dos representantes de la Universidad Pablo de
Olavide, que se reuniran, al menos, una vez durante la vigencia del mismo, siendo competencia de la
misma resolver sobre los problemas de interpretacion y ejecucion que puedan plantearse respecto de

este Convenio.

En su funcionamiento, esta Comision Mixta, se regira por lo dispuesto en el Capitulo I del Titulo Il de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, asi como en la Seccion Primera del Capitulo Il del Titulo IV de la

Ley 9/2007, de 22 de octubre, de Administracion de la Junta de Andalucia.
SEXTA.- VIGENCIA.

El presente Convenio de Colaboracion, surtira sus efectos a partir del dia de su firma, hasta la
finglizacion del periodo de justificacion previsto en la Estipulacion Tercera, comprendiendo las

—agtuaciones realizadas desde el 1 de diciembre de 2016 al 30 de noviembre de 2017.
= SEPTIMA.- NATURALEZA Y REGIMEN JURIDICO.

\presente Convenio de Colaboracion tiene naturaleza administrativa, quedando excluido del ambito de
R i

aplicacion de la Ley de Contratos del Sector Publico, conforme a lo establecido en el articulo 4.1.c) del
Texto Refundido de la mencionada Ley, aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011 de 14 de

noviembre.

Asimismo, este Convenio de Colaboracion, se suscribe al amparo de lo dispuesto en el Titulo VII del
Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por
Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, asi como a la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General

de Subvenciones, de acuerdo con lo dispuesto en su Disposicion Final Primera, Real Decreto
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887/2006, de 21 de julio por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre
de 2003, y al Decreto 282/2010 de 4 de mayo de 2010, por el que se aprueba el Reglamento de los
procedimientos de concesion de subvenciones de la Administracion de la Junta de Andalucia, sin
perjuicio de la aplicacion de los principios del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector
Publico, para resolver las dudas y lagunas que pudieran presentarse, conforme a lo dispuesto en el

articulo 4.2 del mismo.

OCTAVA.- MODIFICACION.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subvencion, podra dar

lugar a la modificacion del presente convenio, y en todo caso:

> La obtencion concurrente de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad
procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unidn
Europea o de organismos internacionales, siempre que la cuantia de las mismas, aisladamente o
|__en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el coste de la

actividad subvencionada.

proye’éto subvencionado con la consecuente reestructuracion del presupuesto inicialmente

-

" presentado.

» Circunstancias imprevistas o que sean necesarias para el buen fin de la actuacion, asi como otras
circunstancias sobrevenidas que hagan necesaria la ampliacion de los plazos de ejecucion y

justificacion.

La Entidad beneficiaria podra solicitar la maodificacion de la subvenciéon concedida, incluida la
ampliacion de los plazos de ejecucion y justificacion, sin que en ningun caso pueda variarse el destino y

la finalidad de la subvencion, ni alterar la actividad, programa, actuacion o comportamiento para los
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que se solicita la subvencion ni elevar la cuantia de la subvencion obtenida, lo que podra dar lugar a la
modificacion del presente Convenio de Colaboracion, suscribiéndose la correspondiente Clausula

Adicional al mismo.

Las solicitudes de modificacion deberan estar suficientemente justificadas, presentandose de forma
inmediata a la aparicion de las circunstancias que la motiven y con antelacion a la finalizacion del plazo

de ejecucion y de justificacion inicialmente concedido.
NOVENA.- RESOLUCION DEL CONVENIO.

El presente Convenio de Colaboracion podra quedar resuelto durante la vigencia del mismo en los
supuestos establecidos y con las consecuencias previstas en los articulos 18 de la Orden de 21 de julio
de 2005, y 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre de 2003, General de Subvenciones, asi como

en cualquiera de los siguientes casos:

. Por incumplimiento de las condiciones estipuladas en el presente Convenio de Colaboracion por
\_cualquiera de las partes. El ejercicio de esta causa de resolucion debe ir precedida por una
comunicacion fehaciente que inste a la parte incumplidora a modificar su actuacion, en el plazo

- que se establezca al respecto,

N Por mutuo acuerdo entre las partes.

3. Por cualquiera otra causa admisible en derecho no recogida expresamente en esta Estipulacion.

DECIMA.- CUESTIONES LITIGIOSAS Y JURISDICCION.

Las cuestiones litigiosas que puedan surgir en la interpretacion y cumplimiento del presente Convenio
de Colaboracion, sin perjuicio de lo dispuesto en la estipulacion quinta, sera de conocimiento y

competencia del Orden Jurisdiccional Contencioso-Administrativo.
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En prueba de conformidad y comprometiéndose las partes al mas exacto cumplimiento de cuanto

antecede, firman el presente documento en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.

LA CONSEJERA DE IGUAL DAD

r

¥

'SOCIALES

p5é Sanchez Rubio

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD
PABLO DE OLAVIDE

%

Fdo. Vicente C

Guzman Fluja

10
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ANEXO I

PRESUPUESTO ESTIMATIVO ACEPTADO DE LA ACTUACION SUBVENCIONADA

PRESUPUESTO
Alojamiento de 25 Consumos de 25
personas becadas (a Gastos personas becadas (a Personal
razon de 212 €/mes indirectos: razon de 70 €/mes técnico de Total Actividad
por persona durante seguros y por persona durante | coordinacién | Subvencionada:
tiempo de proyecto: 8 materiales tiempo de proyecto:9 | del proyecto
meses) meses)
Solicitado a
la Consejeria 47.700,00 € 2.300,00 € 50.000,00 €
(50.000,00 €)
Asumido por
las personas 15.750,00 €
becadas
Asumido por
la Total
Universidad 16.667,00 € Presupuessto
Pablo de Aceptado:
Olavide
Total
Prespuesto 47.700,00 € 2.300,00 € 15.750,00 € 16.667,00 € 82.417,00 €
del Proyecto

Aportacion de la Consejeria de Igualdad y

Politicas Sociales 50.000,00 €
Aportacion de la Universidad Pablo de

Olavide 32.417,00 €
Total Presupuesto Aceptado 82.417,00 €
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