JUNTA DE ANDALUCIA

CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE
IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES DE LA JUNTA DE ANDALUCIA Y LA
FUNDACION FRANCISCO LUZON PARA LA AGILIZACION DE LOS
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DE RECONOCIMIENTO DE GRADO DE
DISCAPACIDAD Y DE RECONOCIMIENTO DE LA SITUACION DE DEPENDENCIA Y,
ASIMISMO, PARA LA MEJORA DE LA ATENCION SOCIAL DE LAS PERSONAS CON
ESCLEROSIS LATERAL AMIOTROFICA Y LAS PERSONAS CUIDADORAS.

En Sevilla, a 24 de julio de 201/

REUNIDOS

De una parte, D* Maria José Sanchez Rubio, Consejera de Igualdad y Politicas Sociales
de la Junta de Andalucia, en virtud del Decreto de la Presidenta 12/2017, de 8 de junio, de la
Viceconsejeria y sobre reestructuracion de Consejerias (BOJA Extraordinario num. 3,de 9 de
junio), actuando en nombre y representacion de la misma y ejerciendo sus competencias
seglin lo dispuesto en el articulo 26.1 y 2.i) de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la
Administracion de la Junta de Andalucia y en el Decreto 209/2015, de 14 de julio, por el que
se establece la estructura organica de la Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales.

De otra parte, D. Francisco Luzon Lépez, Presidente de la Fundacion Francisco Luzon
para la mejora de la atencion de las personas afectadas de esclerosis lateral amiotrofica y sus
cuidadores y cuidadoras, en virtud de escritura publica otorgada el 10 de febrero de 2016,
ante el Notario de Madrid don Juan José de Palacio, con el nimero 263 de su protocolo, en
u calidad de Presidente del Patronato de la Fundacion Francisco Luzén, y de acuerdo con el
rticulo 18 de los Estatutos de la Fundacion.

Ambas partes se reconocen capacidad suficiente para suscribir el presente Convenio
Especifico y, a tal efecto, en el ejercicio de las atribuciones que les estan conferidas, y en el
marco del Protocolo General de actuacion entre la Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales
y la Fundacién Francisco Luzén,

EXPONEN

PRIMERO.- El Protocolo General de Actuacion entre la Consejeria de lgualdad y
Politicas Sociales y la Fundacion Francisco Luzén para mejorar la atencion social de las
personas con esclerosis lateral amiotrofica (E.L.A.) y las personas cuidadoras, firmado el 3 de
julio de 2017, establece el mutuo interés de las partes para formalizar acciones tendentes a
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avanzar en objetivos que contribuyan a la mejora de la calidad de vida de las personas con
E.L.A., asi como el apoyo a sus familias, e impulsar, de forma conjunta y desde su respectivo
ambito natural de competencias, lineas de actuacion concretas que mejoren la atencion en
Andalucia de los problemas generados por la E.L.A. mediante los convenios especificos que se
acuerden en el ambito del Protocolo General de Actuacion.

SEGUNDO.- Las actuaciones contenidas en el presente convenio especifico, estan
incluidas entre los objetivos generales enunciados en la Estipulacion Primera del Protocolo
General de Actuacion, que, concretamente, establece que tiene como objetivo, entre otros,
“Mejorar la atencion de las personas con Esclerosis Lateral Amiotrdfica en el ambito de
actuacion de la Consejeria de lgualdad y Politicas Sociales y sus familias”.

TERCERO.- Asimismo, entre las obligaciones de las partes y, en concreto, de la
Consejeria de lgualdad y Politicas Sociales, la Estipulacion Segunda 1° b) establece,
textualmente, “Agilizar los tramites, eliminando en lo posible las trabas burocraticas, siempre
en el marco de la normativa vigente, en el procedimiento de reconocimiento del grado de
discapacidad y de la situacion de dependencia, teniendo en cuenta las especiales
circunstancias que se presentan con el diagnostico de la E.L.A. siendo un proceso patologico
en el que desde el primer momento del mismo se puede prever una gran discapaciaad, y con
el objetivo de que las personas puedan acceder a los servicios y prestaciones disponibles en
el ejercicio de sus derechos con la mayor celeridad posible”.

CUARTO.- En consecuencia, los compromisos de las partes de este Convenio
pecifico se conciben en el desarrollo de lo previsto en el Protocolo General de Actuacion
ue es el marco de colaboracion para el desarrollo de lineas de actuacion entre la

Consejeria de lgualdad y Politicas Sociales y la Fundacion Francisco Luzén, frente a la
Esclerosis Lateral Amiotrofica (E.L.A.).

CLAUSULAS

PRIMERA. Objeto.

El objeto de este Convenio Especifico es la agilizacion de los procedimientos
administrativos de reconocimiento de grado de discapacidad que se tramitan en los Centros
de Valoracion y Orientacion (CVO) y la agilizacién de las resoluciones de reconocimiento de la
situacion de dependencia, que se tramitan en la Agencia de Servicios Sociales y Dependencia

de Andalucia (ASSDA), en todos aquellos casos en que la persona solicitante esté afectada por
ELA

Por otra parte, se incluyen otras medidas para la mejora de la atencion social de las
personas con E.L.A. y las personas cuidadoras.
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SEGUNDA. Obligaciones de las partes. |
1. La Consejeria de lgualdad y Politicas Sociales se compromete en este Convenio

Especifico a lo siguiente:

(a)Incluir entre las solicitudes prioritarias a aquellas referidas al reconocimiento de grado
de discapacidad de las personas que sufran esta patologia.

(b)Dada la evolucion y el mal pronostico de este proceso patolégico, con caracter
excepcional, el reconocimiento de la discapacidad no se resolvera, en ningun caso,
como proceso agudo no valorable, debiéndose citar a la persona y proceder al
reconocimiento del grado de discapacidad. Asimismo, una vez valorado, se citara para
revision de oficio estableciendo provisionalidad cada 6 meses hasta alcanzar la clase
funcional mas alta.

(c)Las personas diagnosticadas con esta patologia, tendran caracter preferente en la
tramitacion del procedimiento para el reconocimiento de la situacion de dependencia y
el derecho a las prestaciones, a propuesta de los servicios sociales comunitarios.

(d)Elaborar un protocolo especifico de atencion a personas con E.L.AA. y sus familias a
través del servicio de teleasistencia.

2. Por su parte, la Fundacion Francisco Luzon se compromete a apoyar y facilitar a las
entidades de voluntariado la realizacion de los correspondientes programas dirigidos a las
personas que sufren E.L.A. y a colaborar con ellas.

3. Ademas, ambas partes se comprometen a la difusion de la colaboracion mutua de la
guiente manera: las partes difundiran el hecho de la colaboracion entre ambas y los fines de
icha colaboracion, que resulte de este convenio especifico. De modo enunciativo, no
mitativo, se podra concretar dicha difusion en las siguientes acciones:

a) Anunciar en los medios de comunicacion la existencia del Protocolo General de

Actuacion y de este convenio especifico, para lo cual se confeccionara y comunicara

/ conjuntamente una nota de prensa coincidente con el acto de la firma del convenio y la
firma y/o puesta en marcha del convenio especifico.

b) Mencién de la existencia del Protocolo General de Actuacion y de este convenio
especifico en las memorias anuales, asi como en las revistas y publicaciones de las
partes y en sus respectivas paginas web.
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4. De la firma de este convenio no se derivan compromisos financieros para ninguna
de la partes.

TERCERA. Comision de Seguimiento.

Se constituira una Comision de Seguimiento del presente Convenio Especifico, de
acuerdo con las determinaciones especificadas en la Estipulacion Quinta del Protocolo
General de Actuacion y con las funciones alli establecidas. Esta Comision se reunira al menos

dos veces al ano.

CUARTA. Régimen juridico.

El presente Convenio especifico queda sometido al régimen juridico administrativo, y en
lo no previsto en el mismo se estara a lo que dispone la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, y la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion
de la Junta de Andalucia.

Asimismo, aun excluido de conformidad con lo previsto en el art. 4.1.c) y d) del ambito
de aplicacion del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado por
Real Decreto legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, le seran de aplicacion los principios de
la misma para resolver las dudas y lagunas que puedan plantearse, tal y como se establece
en el apartado segundo del articulo 4 de la citada ley.

QUINTA. Cuestiones litigiosas.

1. Las partes se comprometen a resolver de manera amistosa, en el seno de la
Comision de Seguimiento prevista en la clausula tercera de este Convenio Especifico, las
discrepancias que pudieran surgir sobre la interpretacion, desarrollo, modificacion, resolucion
y efectos que pudieran derivarse de la aplicacion del mismo.

2. Las cuestiones litigiosas o controvertidas que puedan surgir entre las partes en la
aplicacion e interpretacion del presente Convenio Especifico, y que no hayan sido resueltas en
el seno de la Comision de Seguimiento, se someteran a la Jurisdiccion Contencioso
Administrativa, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora

citada Jurisdiccion.

SEXTA. Vigencia.

Este Convenio Especifico surtira efectos desde la fecha de su firma, y tendra una
duracion de cuatro anos, pudiendo prorrogarse por anos sucesivos hasta un maximo de
cuatro afos adicionales, mediante acuerdo expreso de las partes antes de su expiracion o de
la terminacion de cualquiera de sus proérrogas, salvo denuncia expresa y por escrito de
cualquiera de las partes, realizada con tres meses de antelacion a la fecha de vencimiento del
plazo inicial estipulado o de cualquiera de sus prorrogas.
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SEPTIMA. Causas de resolucion.
1.Sin perjuicio de lo previsto en la clausula anterior, seran causas de resolucion del
presente Convenio las siguientes:

a) El incumplimiento por cualquiera de las partes firmantes de las obligaciones asumidas
con la suscripcion del presente Convenio Especifico.

b) El mutuo acuerdo de las partes, formulado de forma expresa y por escrito.

c) El transcurso del plazo de vigencia de este Convenio especifico asi como del Protocolo
General de Actuacion en el cual se enmarca sin haberse acordado la prorroga de los
mismos.

d) La decision judicial declaratoria de nulidad del Convenio.

2 Para la terminacion de las actuaciones en curso y demas efectos de la extincion del
Convenio por causa distinta a su cumplimiento, se estara a lo establecido en el articulo 52 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Y, en prueba de conformidad de todo lo expuesto, las partes firman el presente

Convenio Especifico, por triplicado ejemplar, en el lugar y fecha indicados en el
encabezamiento.

Por la Consejeria de Igualdad y Por la Fundacién Francisco Luzon,
Politicas Sociales EL PRESIDENTE
LA CONSEJERA

Fdo.: Mdria José Sanchez Rubio Fdo. Francisco Luzon Lo
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CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE
IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES DE LA JUNTA DE ANDALUCIA Y LA
FUNDACION FRANCISCO LUZON PARA LA AGILIZACION DE LOS
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DE RECONOCIMIENTO DE GRADO DE
DISCAPACIDAD Y DE RECONOCIMIENTO DE LA SITUACION DE DEPENDENCIA Y,
ASIMISMO, PARA LA MEJORA DE LA ATENCION SOCIAL DE LAS PERSONAS CON
ESCLEROSIS LATERAL AMIOTROFICA Y LAS PERSONAS CUIDADORAS.

En Sevilla, a 24 de julio de 2017

REUNIDOS

De una parte, D* Maria José Sanchez Rubio, Consejera de Igualdad y Politicas Sociales
de la Junta de Andalucia, en virtud del Decreto de la Presidenta 12/2017, de 8 de junio, de la
Viceconsejeria y sobre reestructuracion de Consejerias (BOJA Extraordinario nim. 3, de 9 de
junio), actuando en nombre y representacion de la misma y ejerciendo sus competencias
seglin lo dispuesto en el articulo 26.1 y 2.i) de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la
Administracion de la Junta de Andalucia y en el Decreto 209/2015, de 14 de julio, por el que
se establece la estructura organica de la Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales.

De otra parte, D. Francisco Luzon Lopez, Presidente de la Fundacion Francisco Luzon
para la mejora de la atencion de las personas afectadas de esclerosis lateral amiotrofica y sus
uidadores y cuidadoras, en virtud de escritura publica otorgada el 10 de febrero de 2016,
nte el Notario de Madrid don Juan José de Palacio, con el numero 263 de su protocolo, en
u calidad de Presidente del Patronato de la Fundacion Francisco Luzon, y de acuerdo con el
ticulo 18 de los Estatutos de la Fundacion.

Ambas partes se reconocen capacidad suficiente para suscribir el presente Convenio
Especifico y, a tal efecto, en el ejercicio de las atribuciones que les estan conferidas, y en el
marco del Protocolo General de actuacion entre la Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales
y la Fundacion Francisco Luzon,

EXPONEN

PRIMERO.- El Protocolo General de Actuacion entre la Consejeria de lgualdad y
Politicas Sociales y la Fundacién Francisco Luzén para mejorar la atencion social de las
~personas con esclerosis lateral amiotréfica (E.L.A.) y las personas cuidadoras, firmado el 3 de
julio de 2017, establece el mutuo interés de las partes para formalizar acciones tendentes a
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avanzar en objetivos que contribuyan a la mejora de la calidad de vida de las personas con
E.L.A., asi como el apoyo a sus familias, e impulsar, de forma conjunta y desde su respectivo
ambito natural de competencias, lineas de actuacion concretas que mejoren la atencion en
Andalucia de los problemas generados por la E.L.A. mediante los convenios especificos que se
acuerden en el ambito del Protocolo General de Actuacion.

SEGUNDO.- Las actuaciones contenidas en el presente convenio especifico, estan
incluidas entre los objetivos generales enunciados en la Estipulacion Primera del Protocolo
General de Actuacion, que, concretamente, establece que tiene como objetivo, entre otros,
“Mejorar la atencion de las personas con Esclerosis Lateral Amiotrdfica en el ambito de
actuacion de la Consejeria de [gualdad y Politicas Sociales y sus familias”.

TERCERO.- Asimismo, entre las obligaciones de las partes y, en concreto, de la
Consejeria de lgualdad y Politicas Sociales, la Estipulacion Segunda 1° b) establece,
textualmente, “Agilizar los tramites, eliminando en lo posible las trabas burocraticas, siempre
en el marco de la normativa vigente, en el procedimiento de reconocimiento del grado de
discapacidad y de la situacion de dependencia, teniendo en cuenta las especiales

cojreunstancias que se presentan con el diagndstico de la E.L.A. siendo un proceso patologico

n el que desde el primer momento del mismo se puede prever una gran discapacidad, y con

el objetivo de que las personas puedan acceder a los servicios y prestaciones disponibles en
el ejercicio de sus derechos con la mayor celeridad posible’.

CUARTO.- En consecuencia, los compromisos de las partes de este Convenio
Especifico se conciben en el desarrollo de lo previsto en el Protocolo General de Actuacion
que es el marco de colaboracién para el desarrollo de lineas de actuacién entre la
Consejeria de lgualdad y Politicas Sociales y la Fundacién Francisco Luzén, frente a la
Esclerosis Lateral Amiotrofica (E.L.A.).

CLAUSULAS

PRIMERA. Objeto.
El objeto de este Convenio Especifico es la agilizacion de los procedimientos
afiministrativos de reconocimiento de grado de discapacidad que se tramitan en los Centros
e Valoracion y Orientacion (CVO) y la agilizacion de las resoluciones de reconocimiento de la
situacion de dependencia, que se tramitan en la Agencia de Servicios Sociales y Dependencia

de Andalucia (ASSDA), en todos aquellos casos en que la persona solicitante esté afectada por
E.LA.

Por otra parte, se incluyen otras medidas para la mejora de la atencion social de las
personas con E.L.A. y las personas cuidadoras.
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SEGUNDA. Obligaciones de las partes.
1. La Consejeria de lgualdad y Politicas Sociales se compromete en este Convenio

Especifico a lo siguiente:

(a)Incluir entre las solicitudes prioritarias a aquellas referidas al reconocimiento de grado
de discapacidad de las personas que sufran esta patologia.

(b)Dada la evolucion y el mal prondstico de este proceso patologico, con caracter
excepcional, el reconocimiento de la discapacidad no se resolvera, en ningun caso,
como proceso agudo no valorable, debiéndose citar a la persona y proceder al
reconocimiento del grado de discapacidad. Asimismo, una vez valorado, se citara para
revision de oficio estableciendo provisionalidad cada 6 meses hasta alcanzar la clase
funcional mas alta.

(c)Las personas diagnosticadas con esta patologia, tendran caracter preferente en la
tramitacion del procedimiento para el reconocimiento de la situacion de dependencia y
el derecho a las prestaciones, a propuesta de los servicios sociales comunitarios.

(d)Elaborar un protocolo especifico de atencion a personas con E.L.A. y sus familias a
través del servicio de teleasistencia.

2. Por su parte, la Fundacion Francisco Luzén se compromete a apoyar y facilitar a las
entidades de voluntariado la realizacion de los correspondientes programas dirigidos a las
personas que sufren E.L.A. y a colaborar con ellas.

3. Ademas, ambas partes se comprometen a la difusion de la colaboracion mutua de |a
siguiente manera: las partes difundiran el hecho de la colaboracion entre ambas y los fines de
dicha colaboracion, que resulte de este convenio especifico. De modo enunciativo, no
imitativo, se podréa concretar dicha difusion en las siguientes acciones:

a) Anunciar en los medios de comunicacion la existencia del Protocolo General de
Actuacion y de este convenio especifico, para lo cual se confeccionara y comunicara
conjuntamente una nota de prensa coincidente con el acto de la firma del convenio y la
firma y/o puesta en marcha del convenio especifico.

b) Mencién de la existencia del Protocolo General de Actuaciéon y de este convenio
especifico en las memorias anuales, asi como en las revistas y publicaciones de las
partes y en sus respectivas paginas web.



JUNTA DE ANDALUCIA

4. De la firma de este convenio no se derivan compromisos financieros para ninguna
de la partes.

TERCERA. Comisién de Seguimiento.

Se constituira una Comision de Seguimiento del presente Convenio Especifico, de
acuerdo con las determinaciones especificadas en la Estipulacion Quinta del Protocolo
General de Actuacion y con las funciones alli establecidas. Esta Comision se reunira al menos

dos veces al afno.

CUARTA. Régimen juridico.

El presente Convenio especifico queda sometido al régimen juridico administrativo, y en
lo no previsto en el mismo se estara a lo que dispone la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, y Ia Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion
de la Junta de Andalucia.

Asimismo, atin excluido de conformidad con lo previsto en el art. 4.1.c) y d) del ambito

de aplicacion del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado por

eal Decreto legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, le seran de aplicacion los principios de

I3 misma para resolver las dudas y lagunas que puedan plantearse, tal y como se establece
n el apartado segundo del articulo 4 de la citada ley.

‘ QUINTA. Cuestiones litigiosas.

1. Las partes se comprometen a resolver de manera amistosa, en el seno de la
Comisién de Seguimiento prevista en la clausula tercera de este Convenio Especifico, las
discrepancias que pudieran surgir sobre la interpretacion, desarrollo, modificacion, resolucion
y efectos que pudieran derivarse de la aplicacion del mismo.

2. Las cuestiones litigiosas o controvertidas que puedan surgir entre las partes en la
plicacion e interpretacion del presente Convenio Especifico, y que no hayan sido resueltas en
| seno de la Comisién de Seguimiento, se someteran a la Jurisdiccién Contencioso
dministrativa, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
la citada Jurisdiccion.

SEXTA. Vigencia.

Este Convenio Especifico surtira efectos desde la fecha de su firma, y tendra una
duracién de cuatro afios, pudiendo prorrogarse por afnos sucesivos hasta un maximo de
cuatro afos adicionales, mediante acuerdo expreso de las partes antes de su expiracién o de
la terminacion de cualquiera de sus prorrogas, salvo denuncia expresa y por escrito de
cualquiera de las partes, realizada con tres meses de antelacion a la fecha de vencimiento del
plazo inicial estipulado o de cualquiera de sus prorrogas.
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SEPTIMA. Causas de resolucion.
1.Sin perjuicio de lo previsto en la clausula anterior, seran causas de resolucion del

presente Convenio las siguientes:

a) El incumplimiento por cualquiera de las partes firmantes de las obligaciones asumidas
con la suscripcion del presente Convenio Especifico.

b) El mutuo acuerdo de las partes, formulado de forma expresa y por escrito.

¢) El transcurso del plazo de vigencia de este Convenio especifico asi como del Protocolo
General de Actuacion en el cual se enmarca sin haberse acordado la prorroga de los
mismos.

d) La decision judicial declaratoria de nulidad del Convenio.

2 Para la terminacion de las actuaciones en curso y demas efectos de la extincion del
Convenio por causa distinta a su cumplimiento, se estara a lo establecido en el articulo 52 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Y, en prueba de conformidad de todo lo expuesto, las partes firman el presente

Convenio Especifico, por triplicado ejemplar, en el lugar vy fecha indicados en el
encabezamiento.

Por la Consejeria de Igualdad y Por la Fundacion Francisco Luzon,
Politicas Sociales EL PRESIDENTE
LA CONSEJERA

L

Fdo.: Maria J@dsé Sanchez Rubio Fdo. Francisco Luzén Lopez



