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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA PARA LA REALIZACION DE
PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS ENTRE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA'Y
LA AGENCIA DE GESTION AGRARIA Y PESQUERA DE ANDALUCIA

En Sevilla, a 5 de marzo de 2015.

REUNIDOS

De una parte, Sr. Don RAMON GONZALEZ CARVAJAL, Vicerrector de Transferencia Tecnologica de
la UNIVERSIDAD DE SEVILLA segiin Resolucién Rectoral de 19 de marzo de 2012, en adelante
UNIVERSIDAD, en nombre y representacion de la misma para la firma de los Convenios de
Cooperacion Educativa de practicas en empresas, segiin Resolucion Rectoral de 20 de marzo de 2012, y
con domicilio social en C/ San Fernando, n°® 4, 41014 Sevilla.

Y de otra parte, la [lma. Sra. Diia. CATALINA MADUENO MAGDALENO, Directora-Gerente de la

AGENCIA DE GESTION AGRARIA Y PESQUERA DE ANDALUCIA, con CIF n° Q4100797B, en

adelante la AGENCIA, en virtud del Decreto 543/2012, de 28 de diciembre (BOJA de 31 de diciembre),

por el que se dispone su nombramiento, y de las facultades que le confiere el articulo 16.1.K) del
...... Decreto 99/2011, de 19 de abril, por el que se aprueban los Estatutos de la citada entidad.
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" Infervienen como tales y en la representacién que ostentan se reconocen entre si la capacidad legal

7~ necesatia\para suscribir el presente convenio y

EXPONEN

9o ; oD
(ETE P L " i v , o
2T Que la Agencia de Gestion Agraria y Pesquera de Andalucia, entre los objetivos y fines marcados en

el articulo 2 de sus Estatutos, Decreto 99/2011, de 19 de abril, se encuentra la gestion de programas y
acciones de fomento en materia agraria y pesquera.

2. Que ambas partes consideran de importancia fundamental la mutua colaboracion en materia de interés
comun como es la formacion practica en el sector de la agricultura, pesca y ganaderia en Andalucia.

3. Que es voluntad de las partes colaborar en la formacién préactica de los/las estudiantes universitarios a
través de practicas externas de naturaleza formativa, y para la realizacion de sus Trabajos de Fin de
Grado y Master, cuyo objetivo es permitirles aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en su
formaci6n académica, favoreciendo la adquisicion de competencias que les preparen para el gjercicio de
actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de emprendimicnto.
Asimismo, ambas partes fomentaran que las diferentes formas de colaboracién sean accesibles para
estudiantes con discapacidad procurando la disposicion de los recursos humanos, materiales y
tecnologicos necesarios que aseguren la igualdad de oportunidades.

4. Que el presente convenio tiene como objeto establecer un marco de cooperacion educativa en materia

\ de:
- m  Préacticas externas basado en la figura definida en el Real Decreto 592/2014, por el que se
regulan las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios, en el Real Decreto
1393/2007, de 29 de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que
\ se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, en el Real Decreto

179172010, de 30 de diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario y
en la Normativa de Practicas Académicas Externas de la Universidad de Sevilla (Aprobado CG
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24/07/2013), asi como el Acuerdo tnico/CU 05/02/2009, por el que se aprueba el Reglamento
General de Actividades Docentes de la Universidad de Sevilla (BOUS n° 2, de 10/02/2009), en el
que se regulan las Ensefianzas Propias de la US, y el Acuerdo 7.1/CG 25/07/07 por el que se
aprueba el Reglamento de Enseiianzas Propias del Centro de Formacién Permanente.

®  Trabajo de Fin de Grado y Méster practicas, que es una asignatura de cardcter obligatorio
dentro del Sistema Europeo de Transferencia de Créditos (ECTS), cumpliendo el articulo 12.7
del R.D. 861/2010 por el que se modifica el R.D. 1393/2007, en el cuil se establece la
ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales. Ademads, se encuentra base juridica en el
Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del Estudiante
Universitario y en la Normativa de Trabajos de Fin de Carrera de la Universidad de Sevilla
(BOUS num. 1, de 18 de enero de 2010), asi como el Acuerdo Unico/CU 05/02/2009, por el que
se aprueba el Reglamento General de Actividades Docentes de la Universidad de Sevilla (BOUS
n® 2, de 10/02/2009), en el que se regulan las Ensefianzas Propias de la US, y el Acuerdo 7.1/CG
25/07/07 por el que se aprueba el Reglamento de Enseiianzas Propias del Centro de Formacion
Permanente.

Por todo ello, deciden suscribir el presente Convenio de Cooperacion Educativa de acuerdo con las

siguientes

7]

A

CLAUSULAS

partes de cara a una adecuada programacion, desarrollo y verificacion de las practicas externas
cutticulares, extracurriculares y de Trabajos de Fin de Grado y Master de los/las estudiantes de la
Universidad de Sevilla.
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2 Oyh del Convenio. El presente Convenio tiene como objetivo establecer la colaboracion entre las

2", Objeto de las practicas. El objeto de las préacticas externas es permitir a los/las estudiantes aplicar y
complementar los conocimientos adquiridos en su formacién académica, favoreciendo la adquisicion de
competencias que les preparen para el gjercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad
y fomenten su capacidad de emprendimiento.

3". Ambito de aplicacion. El presente Convenio serd de aplicacion para la realizacion de practicas
académicas externas (curriculares, extracurriculares), en la AGENCIA por los/las estudiantes
matriculados en cualquier ensefianza impartida por la UNIVERSIDAD, en los términos recogidos en la
Normativa de Practicas Académicas Externas, de la Universidad de Sevilla, y los planes de estudio de la
titulacion correspondiente, incluyendo en su caso, el Trabajo de Fin de Grado y Master, segiin la
Normativa de Trabajos de Fin de Carrera de la UNIVERSIDAD.

4°. Requisitos de la Agencia de Gestion Agraria y Pesquera de Andalucia. La AGENCIA para poder
ser autorizada y participar en el programa de practicas externas de la UNIVERSIDAD deber4 cumplir, al
menos, los siguientes requisitos: no tener abierto un expediente de regulacion de empleo, disponer de los
medios ¢ instalaciones adecuadas para el desarrollo de las practicas curriculares, extracurriculares y de
Trabajos de Fin de Grado y Master, y de personal cualificado para su supervision.

Si firmado el presente convenio cambiara la situacion legal de la AGENCIA, esta se compromete a
informar a la UNIVERSIDAD.

5% Proyecto formativo. El proyecto formativo de las practicas curriculares y extracurriculares a realizar
por los/las estudiantes debera fijar los objetivos educativos y las actividades a desarrollar, y figurara en
el Anexo I de este Convenio.
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Por su parte, el proyecto formativo de los Trabajos de Fin de Grado y Master a realizar por los
estudiantes deberd fijar el tema y titulo aproximado del trabajo, la modalidad, una breve descripcion de
los objetivos y las actividades a desarrollar, y figurara en el Anexo I de este Convenio.

En todo caso, se procurara que el proyecto formativo definido se conforme siguiendo los principios de
inclusion, igualdad de oportunidades, no discriminacién y accesibilidad universal, y que asegure la
relacion directa con los contenidos adquiridos en los estudios cursados.

6". Modalidades de Trabajos de Fin de Grado y Master. Los Trabajos de esta naturaleza podran
realizarse bajo diversas modalidades:

- Modalidad 1. Autorizacién de la AGENCIA para que los alumnos realicen visitas
programadas pero puntuales previstas en su plan formativo para la realizacion de dichos
trabajos. La Entidad nombraré a una persona de referencia que guie y haga el seguimiento de
cada alumno durante sus visitas.

- Modalidad 2. Autorizacién de la AGENCIA para que los alumnos realicen dichos trabajos en
sus instalaciones durante un periodo continuado.
En este caso son requisitos a cumplir los siguientes:

 \La AGENCIA designara a un tutor para realizar el seguimiento del programa de trabajo a
realizar por el alumno

- El tutor de la AGENCIA y el tutor de la Universidad deberan colaborar para que
el Trabajo llegue a término

9P p13 ‘-}
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e - El periodo de estancia del alumno en la AGENCIA no podré ser superior a los

dos tercios del resultado de multiplicar por 25 horas el niimero de créditos asignados a
dicho trabajo

Con caréacter general, los derechos de propiedad intelectual e industrial registrables que se puedan
derivar de estos trabajos llevados a cabo por el alumno perteneceran a la AGENCIA, sin perjuicio de
que los alumnos puedan utilizarlos siempre previa conformidad de la misma. Sin perjuicio de lo anterior,
el alumno podrd negociar otras condiciones a priori con la mediacion del Vicerrectorado de
Transferencia Tecnolégica, lo que quedaré recogido como Anexo correspondiente a este Convenio.

7". Oferta y demanda. Las caracteristicas concretas de la oferta de précticas serdn determinadas por la
AGENCIA, a peticion de la UNIVERSIDAD, y figuraran en el Anexo | para cada practica, y Anexo II
en el caso de los Trabajos de Fin de Grado y Master.

El procedimiento de solicitud, seleccion y adjudicacion de las préacticas curriculares, extracurriculares y
de Trabajos de Fin de Grado y Master sera determinado, por el Centro al que esté adscrita la titulacién
con la que se corresponda la practica o Trabajo.

En todo caso se garantizaran los principios de transparencia, publicidad, accesibilidad universal e igualdad
de oportunidades, asi como a los principios de imparcialidad y objetividad.

8% Adjudicacion. Por cada estudiante de précticas seleccionado/a se suscribira el Anexo 11T al del
\ | presente Convenio, donde se recogeran los datos referentes al/la estudiante, de la entidad colaboradora,
la modalidad de practicas, los datos identificadores d e sus tutores/as (académico y de la entidad
colaboradora), el proyecto formativo, las caracteristicas de las practicas a realizar (lugar, horario,
periodo de realizacion, régimen de permisos y cualquier ofro extremo que se juzgue conveniente.
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En el caso de los Trabajos de Fin de Grado y Fin de Master, para cada estudiante seleccionado se
suscribira el Anexo IV al presente Convenio, donde se recogeran los datos referentes al estudiante, de la
entidad colaboradora, la modalidad de trabajo, los datos identificadores de sus tutores, la modalidad a la
que se acoge el alumno, el proyecto formativo, los datos de permanencia en la institucion colaboradora
del alumno (lugar, horario, periodo de realizacion, régimen de permisos), y cualquier otro extremo que
se juzgue conveniente.

9%, Bolsa o ayuda al estudio y gastos de gestion. La AGENCIA no esta obligada a realizar ninguna
aportacion econdmica en concepto de bolsa o ayuda al estudio o de gastos de gestion. Los gastos de
gestion de las practicas curriculares correran a cargo de la UNIVERSIDAD. El desarrollo del presente
Convenio no supondra coste alguno para la AGENCIA.

10". Ausencia de vinculacion. Los/las estudiantes en practicas no tendran, en ninglin caso y por razon
de la realizacion de las practicas académicas externas (curriculares, extracurriculares y de Trabajos de
Fin de Grado y Master), vinculacion o relacion laboral, contractual o estatutaria de ningtin tipo ni con la
UNIVERSIDAD ni con la AGENCIA.

2;, 9 ap Umpn’a)ctl s se desarrollen, y debera ser una persona vinculada a la misma, con experiencia p10fes10nal y
]i”‘_fléb los conocimientos necesarios para realizar una tutela efectiva, sera el encargado/a de acoger al
estudiante y organizar las actividades a desarrollar con arreglo al proyecto formativo, asi como
coordinar con el tutor/a académico de la Universidad el desarrollo de las actividades.

Por su parte, la UNIVERSIDAD nombrara al tutor/a académico, siguiendo la normativa y procedimiento
de cada tipo de practica, y de los Trabajos de Fin de Grado y Master.

12%, Obligaciones y derechos de la AGENCIA. La AGENCIA, bien directamente, o a través de las
funciones que se encomienden al/la tutor/a de practicas, estard obligada, en el caso de practicas
curriculares y extracurriculares, a lo dispuesto en los articulos 22 y 28 de la Normativa de Practicas
Académicas Externas de la UNIVERSIDAD vy tendra los derechos dispuestos en los articulos 21 y 27 de
la citada normativa.

Y en el caso de Trabajos de Fin de Grado y Master, la AGENCIA, bien directamente, o a través de las
funciones que se encomienden al/la tutor/a, estara obligada a lo dispuesto en la Normativa establecida
por la Universidad de Sevilla, y tendré los derechos que establezca la citada normativa.

13", Obligaciones y derechos de la UNIVERSIDAD. La UNIVERSIDAD, bien directamente, bien a
través de la persona responsable de las practicas externas o del tutor/a académico por ella designado,
estara obligada a lo dispuesto en los articulos 23 y 30 de la Normativa de Practicas Académicas Externas
de la UNIVERSIDAD y tendra los derechos dispuestos en los articulos 24 y 29 de la citada normativa.

Y en el caso de Trabajos de Fin de grado y Master, la UNIVERSIDAD, bien directamente, o a través de

la persona responsable designado, estara obligada a lo dispuesto en la Normativa de Trabajos de Fin de
Curso de la Universidad de Sevilla, y tendra los derechos dispuestos en la misma.
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14*. Obligaciones y derechos del estudiante. El/la estudiante estara obligado a lo dispuesto en el
articulo 26 de la Normativa de Practicas Académicas Externas de la UNIVERSIDAD vy tendra los
derechos dispuestos en el articulo 25 de la citada normativa.

Por su parte, en el caso de los Trabajos de Fin de Grado y Master, los estudiantes tendran los derechos
dispuestos en la Normativa de Trabajos de Fin de Curso de la Universidad de Sevilla.

15". Régimen de permisos. El régimen de permisos sera el que se establezca en la normativa de
practicas vigente para cada uno de los tipos de practicas externas (curriculares y extracurriculares), asi
como en la que corresponda para los Trabajos de Fin de Grado y Master. Necesariamente tendra que
respetar la regulacion que permita a los/las estudiantes cumplir con su actividad académica, formativa y
de representacion y participacion, y a conciliar, en el caso de los estudiantes con discapacidad, la
realizacion de las practicas con aquellas actividades y situaciones personales derivadas o conectadas con
la situacion de discapacidad, previa comunicacion con antelacion suficiente a la AGENCIA.

I—Eﬁ 16". Rescision, renuncia y revocacion de las practicas. Una practica curricular y extracurricular podré

SEf: g%s\cmdlda por la AGENCIA, renunciada por el/la estudiante universitario en practicas, o revocada
poi la UNIVERSIDAD, segin lo dispuesto en el articulo 34, de la Normativa de Practicas Académicas
Exteuias de la UNIVERSIDAD.

En todo los casos, la comunicacion a la UNIVERSIDAD de la rescision o renuncia de las practicas se
3 ;\qall /2 por escrito segin modelos (Anexos V y VI), en los que se deberan motivar las causas. En todo
" vuzraseaso-Se dard audiencia a la ofra parte, resolviendo el érgano gestor de las practicas competente de la
o TJN]VERSIDAD

Por su parte, el compromiso establecido para el desarrollo de los Trabajos de Fin de Grado y Master
podra ser rescindido por la AGENCIA, renunciado por el/la estudiante universitario, o revocada por la
UNIVERSIDAD, por escrito y segiin modelo (Anexo VI1'y VIII).

No obstante, los eventuales conflictos que puedan surgir en el desarrollo de las practicas seran objeto de
estudio y resolucion por parte de los tutores de las practicas.

17", Duracion y horario. La duracion de las practicas se establecera de conformidad con las siguientes
4 previsiones:

- Las practicas curriculares y extracurriculares tendran la duracion que establezca el plan de estudio
correspondiente en los términos establecidos por el articulo 12.6 del Real Decreto 1393/2007, de 29
de octubre. En el caso de los estudiantes de Titulos Propios la duracién sera la prevista en el plan de
estudios correspondiente. La finalizacién de la practica se debera programar para que se produzca
preferentemente antes del fin del curso académico donde el/la estudiante se ha matriculado en la
asignatura de “practicas externas” o la equivalente a esta.

En el Anexo Il correspondiente quedara establecido el periodo de realizacion de las practicas,
siendo acordado para cada caso en funcion de la disponibilidad de la AGENCIA, y especificamente
del/la profesional que vaya a ejercer la tutoria, y de la posibilidad de aprovechamiento de las mismas
por parte del/la estudiante.

- Para la realizacion de los Trabajos de Fin de Grado y Master el horario de permanencia del alumno
en AGENCIA se establecera de acuerdo a la disponibilidad de la propia Entidad, y quedara reflejado
en el Anexo IV correspondiente.
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Los horarios, en todo caso, serdn compatibles con la actividad académica, formativa y de
representacion y participacion desarrollada por el/la estudiante en la Universidad y lo dispuesto en el
articulo 15 de la Normativa de Practicas Académicas Externas, y en la Normativa de Trabajos de Fin
de Grado o Master de la UNIVERSIDAD.

18", Cobertura de seguro. Para las practicas curriculares, extracurriculares y Trabajos de Fin de Grado
y Master, los/las estudiantes estaran cubiertos, en caso de accidente, enfermedad o infortunio familiar
por el Seguro Escolar y/o Seguro de Accidentes, en los términos y condiciones que establece la
legislacion vigente. En el caso de estudiantes mayores de 28 afios deberan formalizar un seguro de
accidente, cuya cuantia correrd a su cargo, debiendo aportar una copia del mismo al Responsable de
practicas del Centro previo al inicio de la practica, o Trabajo. Ademas, queda garantizada la
responsabilidad civil de dafios a terceros que pueda ocasionar el/la estudiante en practicas por la poliza
que la UNIVERSIDAD tiene suscrita a tales efectos.

En el caso de practicas internacionales, y con independencia de la modalidad de practicas, los/las

estudiantes deberan suscribir por su cuenta un seguro de accidente que incluya la repatriacién y un
//,/,\\U\UIS(E%?I de responsabilidad civil, debiendo aportar una copia del mismo a la persona Responsable de
'”plécﬁ’ del centro previo al inicio de la practica.

>, ...p:ofes“ nal de la AGENCIA

NCEERTSLD
~——Fa Comision Mixta de Seguimiento estara integrada por dos representantes de la Universidad de Sevilla,

y dos representantes de la Agencia de Gestion Agraria y Pesquera de Andalucia. Por parte de la
UNIVERSIDAD, seran el Vicerrector de Transferencia Tecnologica, o persona en quien delegue, y la
Directora del Secretariado de Practicas en Empresa y Empleo, o persona en quien delegue, y por parte
R de la AGENCIA, seran dos representantes legales, o personas que designen. La Comision Mixta de

Seguimiento, debera constituirse en el plazo de dos meses contado a partir de la fecha de firma del
2 presente Convenio, y debera reunirse cuando lo solicite alguna de las partes. En la composicion de esta
Comision deben considerarse los términos previstos en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, lo relativo
al funcionamiento de los Organos Colegiados establecido en la Ley 9/2007, de 22 de octubre, y se
respetara que exista una representacion equilibrada de mujeres y hombres, en los términos previstos en
el apartado 2 del articulo 19 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de
Andalucia, en cuanto al funcionamiento de los Organos Colegiados.

Las funciones de la Comisién Mixta de seguimiento seran las siguientes:

- Vigilancia y control del Convenio

- Resolver los problemas de interpretacion y cumplimiento que puedan plantearse entre ambas
partes

- Seguimiento y evaluacion del programa de formacion en centros de trabajo

- Cuantas otras le pudieran ser encomendadas para un mejor desarrollo del presente Convenio.

20°. Naturaleza y jurisdiccion. El presente Convenio posee naturaleza administrativa y se regird en su
interpretacion y desarrollo por el Ordenamiento Juridico Administrativo, con especial sumision de las
partes a la Jurisdiccion Contencioso Administrativa de Sevilla. La suscripcion del presente convenio no
supondra la adquisicion de mas compromisos que los estipulados en el mismo.

21% Cuestiones litigiosas. A tenor de lo dispuesto en el articulo 8.3. de la ley 30/1992, de Régimen
y JJuridico de las Administraciones Publicas, y del Procedimiento Administrativo Comin, las cuestiones
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litigiosas que pudieran surgir se someteran a la jurisdiccion Contencioso Administrativa, de conformidad
con su Ley reguladora 29/1998, de 13 de julio.

22", Vigencia. El presente Convenio tendra una vigencia de un afio a partir de la fecha de su firma, y se
renovara de forma expresa por periodos similares, a no ser que una de las partes notifique a la otra el
deseo de darlo por concluido, con una antelacion minima de noventa dias a la fecha de extincién del
Convenio o de cualquiera de sus prorrogas.

No obstante su finalizacion tendréa lugar también si se dieran alguna de las condiciones siguientes:
—  Mutuo acuerdo de las partes por escrito
— Renuncia de una de las partes, realizada antes de la finalizacion del periodo de Vigencia del
Convenio
— Cualquier ofra causa que impidiera su continuidad

La firma del presente Convenio deroga los suscritos con anterioridad, siempre que los mismos se
amparen en el desarrollo del Real Decreto 1497/81, de 19 de junio, modificado por el Real Decreto
1845/94, de 9 de septiembre, de Cooperacién Educativa,

23", Proteccion de datos de caracter personal. Todos los afectados/as por el presente Convenio y
Anexos, devendran obligados por las disposiciones y exigencias de lo establecido en la Ley 15/1999, de
13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal y resto de normativa de desarrollo, y a
comunicar a la ofra lo que sea relevante de su propia politica de privacidad y el correspondiente
documento de seguridad.

De conformidad con cuanto antecede, en el ejercicio de las facultades que legalmente corresponden a
cada uno de los firmantes, obligando con ello a las instituciones que representan, suscriben el presente
convenio por duplicado ejemplar en el lugar y fecha sefialados al principio.

Por la Universidad de Sevilla Por la Agencia de Gestion Agraria y Pesquera de
Andaluci L\;mfé}(
: aria g €

ClF g ::mg;:u‘/.g

Fdo. RAMON GONZALEZ CARVAJAL Fdo. CATALINA MADUENO MAGDALENO

Pagina Taed




DEFINICION DE PRACTICAS EXTERNAS PARA ESTUDIANTES DE
LA UNIVERSIDAID DE SEVILILA

Amnexo I (a cumplimentar por la Universidad de Sevilla) al Convenio de practicas académicas externas para

estudiantes entre la Universidad de Sevilla y . ...t i s

Referencia Revisado por: Fecha revision:

ERTHIDALD COLAIBGIRAIGIRL

Nombwe Eodidad: e
Domicilio:
Mumiicipio: IProvimein: Q0"

DESCRIPCION DE LA PRACTICA

Duwacidn pirevisda:
N dle plazans:

Fecha previsia de incorpovracidn:

Lugar de vealizacion de las praclicas
IPowmicilio:

Nlunmieipios IPsapwiinnaiis: ([ L

PProyecio Formative (descripcion de las actividades a realizar por el estudiante, acorde con su titulacion y salidas

profesionales, asi como la formacién que recibira durante la practica (cursos, formacion especifica, efc...) Obligatorio

cumplimentar.

Titulaeion Universitaria (ver titulaciones de la US en www.us.es/estudios)

Delligpunnan 12 Nivel(*): Ddlioman 2: Nivel(*):

Conocimicnios informatlicos:

Tipo de jormada: Mafiana_ Tarde_ A Convenir, - .. - T
P i vl - - - cPosibilidad de condratacidon al finalizoe lo praetica?

Si__ No__X__

N de horas diarins:

Mowarie (de hh.mm a hh.mm)
(s aceesible la Endidad i e
:.li;-.:::.::.::l:.:l? i BT perselias con (El medio y forma para poder acceder a AGAPA mediante

Si No una relacion laboral es conforme y tras la convocatoria publica

en medios oficiales)

clim qquié grndo?

Mabilidades/Capaeidados:

Nombie dell tutor profesiomal:

Teléfono: Fax: Email:

Dhsewrvaciones n olros dados de inierds:

()

Basico ‘ Medio | Avanzado

Por la Entidad Colaboradora:

(firma y sello)

Apellidos y Nombre:

Cargo:




DEFINICION DE ESTANCIA PARA REALIZACION DIE
TRABAJO FIN DE GRADO/FIN DIE MASTIER
DE ESTUDIANTES IDE LA UNIVERSIDADD DE SEVILILA

Amexo TT al Convenio de practicas académicas externas para estudiantes entre la Universidad de Sevilla y

EnSevillaa .cc.... d€ orreeeveeriiiiiiiiviiiiiniene de ............

DATOS l)ﬂ LA ENTIDAD COLABORADOIRA

—— — — —

Nombre de la entidad: CIF:

DESCRIFPCION DE LA ESTANCIA PARA REALIZACION DEL TIRABAJO FIN DE

GIRADO/FASTER
Tipo de Trabajo: Centro universitario gestor:
Fin de Grado Fin de Master.
Fecha inicio: Fecha final: Total horas: Horario:

Modalidad de Trabajo 1 Modalidad de Trabajo 2

De acuerdo a las establecidas en el Convenio para la realizacién de Trabajos de fin de Grado y Master

Tematica del trabajo:

Domicilio de la estancia:

Municipio de la estancia: Provincia de la estancia:
Tutor de la entidad: Email: Teléfono:
Tutor de la Universidad: Email: Teléfono:

Proyecto formativo:

Como estudiante de la Universidad de Sevilla conozco el Convenio de Cooperacion Educativa para la
realizacion de Trabajos de Fin de Grado y Master, y en base a lo dispuesto en dicho convenio, me adhiero

al mismo en su totalidad.

Por parte del Centro Por parte del estudiante Por parte de la Entidad
Universitario gestor Colaboradora:

(firma y sello)

J;d‘q\m.im, Peg
N Nraa ot
LEF

Fdo. Fdo:
Cargo:

Firmar tres originales




ACEPTACION
PRACTICA EXTERNA -CURBICULAR/EXTRACURRICULAR-
DE ESTUDIANTES IDDE LA UNIVERSIDAD DIE SEVIILILA

Amexe LI al Convenio de practicas académicas externas para estudiantes entre la Universidad de Sevilla y

En Sevillaa........... [ [ SRS de ..oeeeiiee.

DATOS DEL ESTUDIANTE SELECCIONADO

Nombre y Apellidos: DNI/NIE/Pasaporte:

Titulacién que cursa:

Domicilio: Municipio: Provincia:
CP:
TIf. Movil: Teléfono 2: Email:

DATOS DE LA ENTIDAD COLABORADOTRA

Nombre de la entidad: CIF:
Domicilio:

Municipio: Provincia:
CP:

DESCBIPéIﬁN DI LA PRACTICA

Ref. Convocatoria: Centro universitario gestor:

Fecha inicio: Fecha final: Total horas: Horario:

Tematica del trabajo:

Centro de Trabajo sonde se desarrollara la practica:

v @ LJUNIR b 2
& A7

Domicilio:

Municipio: Provincia:

CP:

Tutor de la entidad: Email: Teléfono:
Tutor de la Universidad: Email: Teléfono:

Proyecto formativo:

QLTURA, P
" ngrara :,/‘(»,'

M

iy 2




Como estudiante de la Universidad de Sevilla conozco la Normativa de Practicas Externas y el Convenio de
Cooperacion educativa suscrito entre la Universidad de Sevilla y la Entidad Colaboradora, y que en base a
lo dispuesto en la mencionada Normativa y convenio, me adhiero en su totalidad, prestando mi conformidad

a las siguientes indicaciones:

PRIMERO. La finalidad de estas practicas es permitir a los estudiantes de la UNIVERSIDAD aplicar y complementar los
conocimientos adquiridos en su formacién académica, favoreciendo la adquisiicion de competencias que les preparen
para el ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de emprendiemiento.
SEGUNDO. La realizacién de practicas no constituye ninguna vinculacion o relacion laboral, contractual o estatutaria de
ningun tipo ni con la UNIVERSIDAD ni con la ENTIDAD COLABORADORA.

TERCERO. Si la realizacién de la practica académica externa asignada no contribuye a mejorar la formacion del
estudiante, éste debera comunicérselo a su tutor/a de la UNIVERSIDAD.

CUARTO. La supervision de las practicas se realizara por los tutores designados por la ENTIDAD COLABORADAORA
y por la UNIVERSIDAD.

QUINTO. El estudiante en practicas quedara cubierto en caso de accidente por el Seguro Escolar y seguro de
accidentes que sera sufragado y tramitado por la UNIVERSIDAD. Los estudiantes mayores de 28 aios, y para practicas
curriculares, deberan formalizar un seguro de accidentes, cuya cuantia correra a su cargo, debiendo aportar una copia
del mismo a la UNIVERSIDAD y a la ENTIDAD COLABORADORA previo al inicio de la practica.

La responsabilidad civil de dafios a terceros que pueda ocasionar el estudiante en practicas, quedara cubierta por la
poliza que la UNIVERSIDAD tiene suscrita a tales efectos. En el caso de practicas internacionales, y con independencia
de la modalidad de practicas, los estudiantes deberan suscribir por su cuenta un seguro de accidentes que incluya la
repatriacion y un seguro de responsabilidad civil.

SEXTO. La ENTIDAD COLABORADORA podra interrumpir la realizacion de las practicas si el estudiante incumple sus
deberes, o por otras circunstancias que lo hicieran necesario.

SEPTIMO. La renuncia a la practica por parte del estudiante supone un perjuicio para el funcionamiento de las mismas
en la UNIVERSIDAD. Si la causa de la renuncia fuese injustificada, el Centro aplicara las medidas que estime
conveniente.

OCTAVO. Los derechos de propiedad industrial o intelectual registrables que se puedan derivar de estas practicas solo
seran utilizables por el estudiante previa conformidad de la ENTIDAD COLABORADORA.

Por todo ello, como estudiante en practicas ME COMPROMETO A:

1. Cumplir la Normativa de Practicas Externas establecida por la Universidad de Sevilla.

2. Conocer y cumplir el Proyecto Formativo de las practicas siguiendo las indicaciones del tutor asignado por la
ENTIDAD COLABORADORA bajo la supervision del tutor académico de la UNIVERSIDAD.

3. Mantener contacto con el tutor académico de la UNIVERSIDAD durante el desarrollo de la practica y
comunicarle cualquier incidencia que pueda surgir en el mismo.

4. Incorporarse a la ENTIDAD COLABORADORA en la fecha acordada, cumplir el horario previsto en el Proyecto
Formativo y respectar las nomas de funcionamiento, seguridad y prevencién de riesgos laborales de la misma.

5. Desarrollar el Proyecto Formativo y cumplir con diligencia las actividades acordadas con la ENTIDAD
COLABORADORA con forme a las lineas establecidas en el mismo.

6. Elaboracion de la memoria y encuesta final de practicas, segin modelo, que debera entregar la tutor

f’:apad\emico en los plazos maximos fuados

==

[egewacs que se derivan de la aphcacnon de la Ley Organica 15/1999 de Proteccion de Datos de Caracter

JUNTR OE pnipp



Personal, asumiendo las responsabilidades que se pudieran derivar de incumplimiento de esta norma.

8. Mostrar, en todo momento, una actitud respetuosa hacia la politica de la ENTIDAD COLABORADORA,
salvaguardando en buen nombre de la UNIVERSIDAD a la que pertenezco.

9. Cualquier otro previsto en la normativa vigente y/o en el correspondiente convenio de cooperacion educativa
suscrito por la UNIVERSIDAD y la ENTIDAD COLABORADORA.

Por parte del Centro Por parte del estudiante Por parte de la Entidad

Universitario gestor Colaboradora:
(firma y sello)

Fdo: Fdo.
Fdo:
Cargo:
Cargo:

Firmar tres originales
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ACEPTACION ESTUDIANTE DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA PARA
MEALIZACION DE TRABAJO FIN DE GRADG/FIN IDIE RMASTIEIR

Amexe TV al Convenio de practicas académicas externas para estudiantes entre la Universidad de Sevilla y

IDATOS DEL ESTUDIARNTE.

Nombre y Apellidos: DNI/NIE/Pasaporte:
Titulacion que cursa:

Domicilio: Municipio: Provincia:

CP:

TIf. Movil: Teléfono 2: Email:

DATOS DIE LA ERNTIDAD COLABORADGIEA

Nombre de la entidad: CIF:

DESCRIPCION DE LA ESTANCIA PARA BEALIZACION DEL TRABAJO FIN DE

GllApﬂ/ DI{\STI*}II
Tipo de Trabajo: Centro universitario gestor:
- mez Gragloi Fin de Master____ i |
Fecha inicio: Fecha final: Total horas:_ Horario:
Modalidad de Trabajo1 __ Modalidad de Trabajo 2 ____

De acuerdo a las establecidas en el Convenio para la realizacion de trabajos de fin de Grado y Master

Tematica del trabajo:

Domicilio de la estancia:

Municipio de la estancia: Provincia de la estancia:
Tutor de la entidad: Email: Teléfono:
Tutor de la Universidad: Email: Teléfono:

Proyecto formativo:

Como estudiante de la Universidad de Sevilla conozco el Convenio de Cooperacion Educativa para la

realizacion de Trabajos de Fin de Grado y Master, y en base a lo dispuesto en dicho convenio, me adhiero

al mismo en su totalidad, prestando mi conformidad a las siguientes indicaciones:

PRI EFBP,Leijinalidad de la estancia en la ENTIDAD COLABORADORA es la realizacion del Trabajo de Fin
URA, PEse
Grado/Master,

"(‘\') . % o . N .. . . . . <
L E‘)SE}U%EIQ% rrollo de la estancia para la realizacién del Trabajo de Fin de Grado/Master no constituye ninguna

£ “vincllagion o relagion laboral, contractual o estatutaria de ningun tipo ni con la UNIVERSIDAD ni con la ENTIDAD

w
w
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TERCERO. Si el desarrollo de la estancia no contribuye a la realizacion del Trabajo de Fin de Grado/Master, segun lo
definido en el Proyecto Formativo del mismo, el estudiante debera comunicarselo a su tutor/a de la UNIVERSIDAD.
CUARTO. La supervision de la estancia se realizara por los tutores designados por la ENTIDAD COLABORADAORA y
por la UNIVERSIDAD.

QUINTO. El estudiante quedara cubierto en caso de accidente por el Seguro Escolar y seguro de accidentes que sera
sufragado y tramitado por la UNIVERSIDAD. Los estudiantes mayores de 28 afios, | lit curtculine:
deberan formalizar un seguro de accidentes, cuya cuantia correra a su cargo, debiendo aportar una copia del mismo a
la UNIVERSIDAD y a la ENTIDAD COLABORADORA previo al inicio de la practica.

La responsabilidad civil de dafios a terceros que pueda ocasionar el estudiante en practicas, quedara cubierta por la
péliza que la UNIVERSIDAD tiene suscrita a tales efectos. En el caso de practicas internacionales, y con independencia
de la modalidad de practicas, los estudiantes deberan suscribir por su cuenta un seguro de accidentes que incluya la
repatriacion y un seguro de responsabilidad civil.

SEXTO. La ENTIDAD COLABORADORA podra interrumpir el periodo planificado para la estancia si el estudiante
incumple sus deberes, o por otras circunstancias que lo hicieran necesario.

SEPTIMO. La renuncia a la estancia por parte del estudiante supone un perjuicio para el funcionamiento de las mismas
en la UNIVERSIDAD. Si la causa de la renuncia fuese injustificada, el Centro aplicard las medidas que estime
conveniente.

OCTAVO. Los derechos de propiedad industrial o intelectual registrables que se puedan derivar de estas practicas sélo
seran utilizables por el estudiante previa conformidad de la ENTIDAD COLABORADORA.

Por todo ello, como estudiante en practicas ME COMPROMETO A:

1.  Cumplir la Normativa de Trabajos de Fin de Grado/Master establecida por la Universidad de Sevilla.

2. Conocer y cumplir el Proyecto Formativo del Proyecto de Fin de Grado/Master siguiendo las indicaciones del
tutor asignado por la ENTIDAD COLABORADORA bajo la supervision del tutor académico de la
UNIVERSIDAD.

3. Mantener contacto con el tutor académico de la UNIVERSIDAD durante el desarrollo de la practica y
comunicarle cualquier incidencia que pueda surgir en el mismo.

4. Incorporarse a la ENTIDAD COLABORADORA en la fecha acordada, cumplir el horario previsto en el Proyecto
Formativo y respectar las nomas de funcionamiento, seguridad y prevencién de riesgos laborales de la misma.

5. Desarrollar el Proyecto Formativo y cumplir con diligencia las actividades acordadas con la ENTIDAD
COLABORADORA con forme a las lineas establecidas en el mismo.

6. Guardar confidencialidad en relacion con la informacion interna de la ENTIDAD COLABORADORA y guardar
secreto profesional sobre sus actividades, durante sus estancia y finalizada ésta, asi como la confidencialidad y
reservas que se derivan de la aplicacion de la Ley Organica 15/1999 de Proteccion de Datos de Caracter
Personal, asumiendo las responsabilidades que se pudieran derivar de incumplimiento de esta norma.

7. Mostrar, en todo momento, una actitud respetuosa hacia la politica de la ENTIDAD COLABORADORA,
salvaguardando en buen nombre de la UNIVERSIDAD a la que pertenezco.

8. Cualquier oftro previsto en la normativa vigente y/o en el correspondiente convenio de cooperacion educativa

suscrito por la UNIVERSIDAD y la ENTIDAD COLABORADORA.

Por parte del Centro Por parte del estudiante Por parte de la Entidad

Universitario gestor Colaboradora: (firma y sello)

Fdo. Fdo:
Cargo:

Firmar tres originales




ey SOLICITUD DE RESCISION

N,
l IJ&; POR PARTE DE LA ENTIDAD COLABORADORA
RATTAAR N SRR S PRACTICAS EXTERNAS PARA ESTUDIANTES
Anexo V. A cumplimentar por la Universidad de Sevilla
Referencla oferta: Revisado por: Fecha revision:

DATOS DE LA ENTIDAD COLABORADORA

Empresa: CIF:
Domicilio:
Municipio: Provincia: GP

Persona responsable de solicitar la recision

NIF: Nombre: Cargo:

Teléfono 1: Fax: E-mail:
DATOSDELAPRACTICAARESCNOR
Ref. Convocatoria: Modalidad de la practica: [_] Curricular [_] Exlracurricular

(Indicado en el acta de seleccion o consultando al Centro Universitario que gestions la practica)

NIFINIE/Pasaporte:

Nombre del estudiante:

Fecha inicio de la practica (somm/aasa): Fecha de rescision de la practica (gamnaasa): ] Total horas realizadas:

Indique los motivos de la rescision de la practica

[1 1. Contrato laboral en la misma empresa [1 6. La empresa esta descontenta con estudiante
[1 2. Contrato laboral en otra empresa [C] 7. Elesludiante no esta a gusto en la empresa
[] 3. Finalizacion de la actividad en la empresa [] 8. Restructuracion en la empresa

[] 4. Cambio en las condiciones de la practica [] 9. Otros, Indicar:

[] 5. Enfermedad del estudiante
Descripcion detallada de los motivos de la rescision:

Por la Entidad colaboradora
(Firma y sello)

Fecha: Fdo.
Cargo

ENVIAR ESTA SOL

TUD'AL'GENTRO UNIVERSITARIO QUE GESTIONO LA PRACTICA
" PREFERENTEMENTE VIA E-MAIL

CLF Q4100797.8

.,_____’/’ 5
UNIVERSIDAD DE SEVILLA - SECRETARIADO DE PRACTICAS EN EMPRESA Y EMPLEO

PE.SRes.v2
Avda. Ciudad Jardin, 20-22. 41005 Sevilla - Tel.: 954559790 - Fax: 954559780 - E-mail: infopracticas@us.es - hitp://servicio.us.es/spe




PE.SRen.v2

‘*i?; SOLICITUD DE RENUNCIA
| I#Ah: POR PARTE DEL ESTUDIANTE
SECRETARIADO P
PRACTICAS EN EMPRESA Y EMPLEO PRACTICAS EXTERNAS PARA ESTUDIANTES

Anexo VI. A cumplimentar por la Universidad de Sevilla
Referencia oferta: Revisado por: Fecha revision:
DATOS DEL ESTUDIANTE
Nombre del estudiante: NIF/NIE/Pasaporte:
Titulacion:
Movil: Teléfono: Email:
DATOS DE LA PRACTICA R RENUNGIAR: S 0 T e B R T
Ref. Convocatoria:
(Indicado en el acta de seleccion o consultando al Centro up@grﬂqrﬂ que gestiond la practica) Moc_le_l[_liiszi_ﬂzzr_afltcai U CE”'E”J{ Dﬁ?xtr.a_r_;u_rrﬂzir___
Empresa: CIF:
Domicilio:
Municipio: Provincia: CP:
Fecha inicio de la practlca (dd/mm/aaaa): Fecha de renuncia de la practlca (ddimmlaaaa): Total horas realizadas:

Indsque Ios motivos de la renuncia a la practlca
1. Contrato laboral en la misma empresa 8. Practicas no interesante
2. Contrato laboral en olra empresa 9. La empresa incumple las condiciones

3. Obtencion de ofra practica mas interesante 10. Restructuracion en la empresa
11. Motivos personales
12..Obtencion del titulo

13. Otros. Indicar:

4, Cambio en las condiciones de la practica

5. Falta de tiempo para estudios

OO0o0onono-

6. Enfermedad del estudiante

Oo00o0CcOoOod

7. El estudiante no esté a gusto en la empresa
Descripcion detallada de los motivos de la renuncia:

Por el estudiante

Fdo.
Fecha:

TURA, ngw
@fia y

LICITUD AL/CI

N,

RO UNIVERSITARIO QUE GESTIONO LA PRACTICA
NTEMENTE VIA E-MAIL

ENVIAR ESTA

CLF Q41007978

UNIVERSIDAD [FE SEVILLA - SECRETARIADO DE PRACTICAS EN EMPRESA Y EMPLEQ
Avda. Ciudad Jardin, 20-22. 41005 Sevilla - Tel.: 954559790 - Fax: 954559780 - E-mail; infopracticas@us.es - http://servicio.us.es/spe




SOLICITUD DE RESCISION POR PARTE DE LA ENTIDAD COLARORADORA
TRABAJO FIN DE GRADO/FIN DE MASTEIR

Amnexo VII al Convenio de practicas académicas externas para estudiantes entre la Universidad de Sevilla

En Sevillaa ......... OB . csemnomnan i i R de

DATOS DIE LA ENTIDAI CﬂLAHGlIA“ORA.

Nombre de la Entidad: CIF:
Domicilio:

Municipio: Provincia: CP:

Persona responsable de solicitar la rescision:

NIF: Nombre:

Teléfono 1: Fax: Email:

DATOS DEL TRARBAJO FIN DE GRADO/MASTER A IRESCINIDIR:

Nombre estudiante: NIF/CIF/Pasaporte:
Tipo de Trabajo: Centro universitario gestor:
Fin de Grado Fin de Master
Fecha inicio: Fecha final: Fecha rescision practica: | Total horas realizadas:
Modalidad de Trabajo 1 Modalidad de Trabajo 2

De acuerdo a las establecidas en el Convenio para la realizacion de trabajos de fin de Grado y Master

Indique los motivos de rescision del Trabajo de Fin de Grado/Master:

______1. Contrato laboral en la misma Entidad ___ 6. La Entidad esta descontenta con el alumno
__ 2. Contrato laboral en otra Entidad _____7.El estudiante no esta a gusto en la Entidad
_____ 3. Finalizacion de la actividad en la Entidad ___ 8. Reestructuracion en la Entidad

______ 4. Cambios de las condiciones de la estancia _____ 9. Ofros: Indicar:

5. Enfermedad del estudiante

Descripcién detallada de los motivos de la rescision:

Por la Entidad Colaboradora:
(firma y sello)

Apellidos y Nombre:

Cargo:

3

\it ISTA SOLICITUD AL CENTRO UNIVERSITARIO QUE GESTIONO LA PRACTICA

[ (Liﬁ\?hw PREFERENTEMERNTE VIA ENLALL.
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SOILICITUD DE RESCISION POR PARTE DE LA ENTIDAD COLABOIEADOEA
TRARAJO FIN DE GRADO/FIN IDE MASTER

Amexo VIIE al Convenio de practicas académicas externas para estudiantes entre la Universidad de Sevilla

En Sevillaa......... Ae o (o [

DATOS DEL ESTUDIANTILE.

Nombre del estudiante: NIF/NIE/Pasaporte:
Titulacion:
Movil: Teléfono: Email:

DATGS IDEL TIRARAJO FIN DE GRADO/MASTER A RESCINIDIIE:

Tipo de Trabajo: Centro universitario gestor:
Fin de Grado Fin de Master
Fecha inicio: Fecha final: Fecha rescision practica: | Total horas realizadas:
Modalidad de Trabajo 1 Modalidad de Trabajo 2

De acuerdo a las establecidas en el Convenio para la realizacion de trabajos de fin de Grado y Master

Indigue los motivos de rescision del Trabajo de Fin de Grado/Master:

______1. Contrato laboral en la misma Entidad ______ 6. La Entidad esta descontenta con el alumno
____ 2. Contrato laboral en otra Entidad ___ 7. Elestudiante no esta a gusto en la Entidad
_ 3. Enfermedad del estudiante ______ 8. Reestructuracion en la Entidad

______ 4. Cambios de las condiciones de la estancia  _____ 9. Motivos personales

__ 5. LaEntidad incumple las condiciones _____10. Otros: indicar:

Descripcion detallada de los motivos de la rescision:

Por el estudiante:

(firma)

/;\':\{m#\. Sy ) .
/o iy Py o Apellidos y Nombre:
[ foo
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A SOLICITUD AL CENTRO UNIVERSITARIO QUE GESTIONG LA PRACTICA
PREFERENTEMERNTE VIA ERMAIL.




e | Agencia de Gestion Agraria y Pesquera de Andaluca Cuestionario de Valoracion Practicas
JUNTA DF ARTALXIA CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL (lstudiomte)

CUESTIONARIO VALORACION PRACTICAS

- Estudiante -
APELLIDOS Y NOMBRE: ]
CENTRO DOCENTE: :
TITULACION: o =
CURSO: N° HORAS PRACTICAS:
FECHA INICIO PRACTICAS: FECHA FIN PRACTICAS:

UNIDAD DE TRABAJO EN LA QUE SE HA DESARROLLADO PRACTICAS:
TUTOR/A LABORAL:
TUTOR/A DOCENTE:

Responde por favor con sinceridad a las siguientes cuestiones:
|

mLa préctica ha cubierto mis expectativas

m El clima laboral ha favorecido mi formacion

m La formacion practica recibida ha estado relacionada
directamente con mis estudios

m El seguimiento de mi tutor/a laboral me ha facilitado el
aprendizaje

m La gestion y coordinacion de la practica por parte de la
Agencia ha sido eficaz

OO 0O 0O O
O I I

Muy Positiva | Negativa Muy

positiva | negativa
m Valoracion global de mis practicas en la
Agencia de Gestion Agraria y Pesquera de . |:| D |:| | D
Andalucia , ‘
Justifica brevemente tu valoracion:
Sugerencias de mejora
Comentarios y observaciones
s por tus respuestas
LR A N\ FE
8§ JE ADELULIE 3 Fdo:
wl o JUlith DEF DHLULIT e
%] ‘_—/:\* Fecha:




D2 JuNTR DE KAUE

W arm N Agencia de Gestion Agraria y Pesquera de Andalucia Cuestionario de Valoracion Practicas
(Tutora Académico)

JUNTA TE ANDALKIA CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

CUESTIONARIO VALORACION PRACTICAS
- Tutor/a Académico -

APELLIDO Y NOMBRE TUTOR/A ACADEMICO:
'CENTRO GESTOR PRACTICAS:

APELLIDOS Y NOMBRE ESTUDIANTE:

' TITULACION:

FECHA INICIO PRACTICAS:

FECHA FIN PRACTICAS:

Responda por favor con sinceridad a las siguientes cuestiones:

' mEl desarrollo de la practica ha favorecido el aprendizaje del
estudiante

m Se ha cumplido con el horario y el calendario previsto

m La planificacion de tareas prevista para el periodo de
formacion se ha cumplido (Si la respucsta es negativa indique en
Observaciones por qué)
' m La Entidad ha favorecido el desarrollo de la formacion
practica

OO d 0Ogde

m La gestion y coordinacion de la practica ha sido eficaz

Sugerencias de mejora

Comentarios y observaciones

Muchas gracias por sus respuestas

Fdo:
Fecha:
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Clutor/a |aboral)

CUESTIONARIO VALORACION PRACTICAS
- Tutor/a Laboral -

APELLIDO Y NOMBRE TUTOR/A LABORAL:

| UNIDAD DE TRABAJO:

'APELLIDOS Y NOMBRE ESTUDIANTE:
TITULACION: -

FECHA INICIO PRACTICAS: FECHA FIN PRACTICAS:

Responda por favor con sinceridad a las siguientes cuestiones:

m El estudiante disponia de los conocimientos tedricos
necesarios para desempeiiar las tareas que se le han
propuesto

m Ha cumplido con su horario y el desarrollo de las tareas
propuestas

m Ha manifestado una actitud favorable al aprendizaje

m La planificacion de tareas prevista para su periodo de
formacion se ha cumplido (Si la respuesta es negativa indique en
Observaciones por qué)

m La gestion y coordinacion de la practica ha sido eficaz

OO0 O 0Od O

m; Estoy dispuesto/a a tutorizar a otros estudiantes en
proximas ocasiones?

Principales tareas en las que el estudiante ha participado:

Sugerencias de mejora

Comentarios y observaciones

Fdo:
Fecha:
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(Fstudiante)

CUESTIONARIO VALORACION ESTANCIA PARA TRABAJO FIN DE

GRADO/MASTER

- Fetndiante -
APELLIDOS Y NOMBRE: -
CENTRO DOCENTE:
| TITULACION: I o
FECHA INICIO ESTANCIA: MODALIDAD DE TRABAJO: Modalidad 1___

Modalidad2

FECHA FINESTANCIA: | HORARIO: ]
UNIDAD DE TRABAJO EN LA QUE SE HA DESARROLLADO EL TRABAJO DEFINDE
GRADO/MASTER: -
TUTOR/A LABORAL: -
TUTOR/ACADEMICO: :

Responde por favor con sinceridad a las siguientes cuestiones:

SI NO
mLa estancia ha cubierto mis expectativas ' ] |:|
m El clima laboral ha favorecido mi formacion y el desarrollo ] ]

' de mi Trabajo
m El seguimiento de mi tutor/a laboral me ha facilitado el ] ]
aprendizaje
m La gestion y coordinacién por parte de la Agencia ha sido ] ]
eficaz

Muy Positiva  Negativa Muy
positiva negativa
' m Valoracion global de mis Estancia en la
Agencia de Gestion Agraria y Pesquera de [:l [ ] [] []
Andalucia |
Justifica brevemente tu valoracion:

Sugerencias de mejora
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Fdo:
— Fecha:
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GRADO/MASTER
- Tutor/a Académico -

APELLIDO Y NOMBRE TUTOR/A ACADEMICO:

(Tutora Académico)

CUESTIONARIO VALORACION ESTANCIA TRABAJO FIN DE

CENTRO UNIVERSITARIO:
APELLIDOS Y NOMBRE ESTUDIANTE:
'TITULACION:

FECHA INICIO ESTANCIA: FECHA FIN ESTANCIA:

Responda por favor con sinceridad a las siguientes cuestiones:

- m Se ha cumplido con el horario y el calendario previsto

mEl Programa Formativo previsto se ha cumplido (Si la
respuesta es negativa indique en Observaciones por qué)

m La Entidad ha favorecido el desarrollo la Estancia del
alumno/a y la consecuin de sus objetivos

OO Q0dQds=

m La gestion y coordinacion de la Estancia ha sido eficaz

Sugerencias de mejora

Comentarios y observaciones

Muchas gracias por sus respuestas

Fdo:
Fecha:

OO0 0%
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CUESTIONARIO VALORACION ESTANCIAS TRABAJOS DE FIN DE
GRADO/MASTER

- T'utor/a Laboral -

APELLIDO Y NOMBRE TUTOR/A LABORAL:

'UNIDAD DE TRABAJO: -

' APELLIDOS Y NOMBRE ESTUDIANTE:

' TITULACION:

'FECHA INICIO ESTANCIA: FECHA FIN ESTANCIA:

Responda por favor con sinceridad a las siguientes cuestiones:

m El estudiante ha cumplido con el calendario y horario
previsto

w Ha manifestado una actitud favorable al aprendizaje

m Se ha cumplido el Proyecto Formativo (Si la respuesta es
| negativa indique cn Observaciones por que)

m La gestion y coordinacion de la Estancia ha sido eficaz

O0O0O0OO0Oe
OO 000383

m;Estoy dispuesto/a a tutorizar a otros estudiantes en
proximas ocasiones?

Principales tareas en las que el estudiante ha participado:

Sugerencias de mejora

Comentarios y observaciones

Muchas gracias por sus respuestas
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