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L -;Barcelona y de 17 de novnembre de 201 0 de Ia m;sma Comlsmn Mixta sobre valorac;on de o
e -Eos servicios regionales. - A o
~ L Cinco. - Efectuada la Ilqwdacron deﬂnltlva Ia dlferencia posﬁwa 0 negatwa que resulte SRR
L respecto de la cantidad a cuenta abonada en virtud de lo dispuesto en el apartado anterior, ot
" podra destinarse por la Administracion General del Estado a incrementar o minorar las o
. _'jtransferenmas a efectuar por Eos servacms prestados en Ios ejercuc:os srgunentas e

= .'.'D|sposmxon adlcmnal aantes:ma sexta Apmtaman ﬂnanc:era dei Estado en aphcacron de '_ '; - S
::.lo dispuesto en la Drspos.'c:lon ad:c:onal tercera del Texto Refundido de Ia Ley, o'e_ SiEG
Empleo aprobado por Real Decreto Legfslatrvo 3/201 5, de 23 de octubre -

S De acuerdo con Io establecldo en Ia Dlsposm!on adlc:|ona| tercera del Texto Refundldo R
i _.'de ia Ley de Empleo, aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2015, de 23 de octubre, el . "© o o
-~ Estado durante el afio 2017, aportara la cantidad de 42 mlllones de euros para Ia_.-._ LR
- .ﬁreallzamon de medidas que incrementen el empleo, " IR T
. Las medidas concretas a desarrollar, asf como Ia aportacmn mtada para eI Plan SRR
) ;_’:-Espemal de Empleo_de Canarias, se . ‘instrumentaran ‘mediante un Convenio . de_"____-f'_'.' SRR
" Colaboracién a celebrar entre la Admmlstramon General del Estado Y la Comunldad T e
3:.-ifAutonoma de Canar:as B e T R : AR SR

'_f'Dlsposmlon adlmonal centesxma septima |
de. efectos multfp.fes (IPREM)

_'Déténn'iiiac}féﬁ:dé:’;nd;‘g'adaffpﬁﬁﬁcb‘_ 'd_e: rérita_ g

De conform|dad con o establecado en el artlcuio 2 2 del Reai Decreto Ley 3/2004 R

L _3. -de 25.de] junio, para Ia racmna!;zamon dela regu!acnon del salario minimo mterprofes:ona! R RRTAER IS PR
-y para el incremento de su. cuantia, ‘el;indicador: pubhco de renta de efectos multlples B S

: _-(IPREM) tendra Ias mgu:entes cuanttas durante Ia wgencna da esta Iey £

' a) ELIPRE[VI dlano 17, 93 euros
'. b).El IPREM mensual 537,84 euros
c) El IPREIVI anual 6.454,03 euros, : ' : s L R
S d) En los supuestos en que )a referencra al saiano mlnlmo mterprofesmnal ha SIdO
sustltmda por la referencia al IPREM en aplicacion de lo establecido en el Real Decreto- =~
o Ley 3/2004 de 25 dejunlo Ia cuantia anual del IPREM sera de 7,519,59 euros cuando las i
FER correSpond|entes notmas se refieran al saEarlo minimo mterprofeslonal en computo anual N
0 salvo que expresamente. excluyeran Ias pagas extraordlnarlas en este caso Ia cuantla il
L .'_-serade6454036uros EESER R S EER - S S

' _-"'ZDISposmlon ad:monal centesnma octava Bonmcac;on en Ia cotrzac.rén a Ia Segundad ':;_'. R
~iBocial et fos supuestos ide: cambfo de: puesto de: trabajo por nesgo durante elembarazo .
0.d "rante Ja Iactancia' atwal E: amo n.'Ies supuestos de enfermedad profes.ronal

S En los supuestas en-:que 'por 1azon: de nesgo durante el embarazo o nesgo durante la i
i ='Iactancra natural; la trabajadora;-en virtud de-lo.previsto en el articulo 26 de la Ley 31/1995, IRERES AT
oide 8. de novierribre, de Prevencién.de Riesgos L.aborales, sea destinada a un puesto de . o
oL .irabajo 0. funcion: dlferente y: compahb[e con ‘st estado se apllcara con respecto a las .
“ “cuotas: devengadas sdurante el. penodo de-permanencia en el nuevo puesto de. trabajo o I
L _j_-funmon .una bohificacion del 50. por c:ento de la aportac10n empresanal en Ia cotlzacmn a. .
R _.Ia Seguridad. Socnal por contmgenc:las comunes. :
- Esa-misma bonificacion sera _aplicable,’ en Ios térmmos y condlcwnes que RO
R reglamentanamente se' determlnen en: ‘aquelios casos en que, por razén de enfermedad R
.. profesional, ‘se- produzca gn cambso de puesto de trabajo en la misma empresa o el - : :
: ' '-_desempeno en. otra dlSttl’Ita de un puesto de trabajo compatlble con et estado del
trabajador L : s : ROTLEC R

-~ Merificable en hitp:/Aivww.boe.és : o .
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