CAPITULO TERCERO

DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE LOS GRUPOS DE
ACCION LOCAL Y DE LOS GRUPOS Y ACCIONES DE COOPERACION

3.1 INTRODUCCION

El Programa Regional de Andalucia relativo a la ejecucion de la Iniciativa Comunitaria Leader+, una vez
que sea aprobado por la Comision, prevé la siguiente secuencia de acciones:

1°- Convocatoria a los Grupos de accion local andaluces para que formulen su solicitud para acogerse
a la Iniciativa Comunitaria Leader+, presentando su propuesta de Estrategia de desarrollo, en la
gue incluirdn su propuesta de integracion en un Grupo tematico de cooperacion.

2°- Seleccion de los Grupos de accion local beneficiarios del Capitulo 1 de Leader+.

3°- Establecimiento de los Grupos de cooperacién y determinacién de los Grupos de accion local
coordinadores.

423- Convocatoria a los Grupos de accion local andaluces para formular propuestas de acciones de
cooperacion.

52- Seleccién de las acciones puntuales de cooperacion.

Procede, en este Capitulo del Programa Regional, hacer un andlisis de los procedimientos previstos
para la formulacion y resolucién de cada una de las actuaciones citadas.

3.2 CONVOCATORIA DE ESTRATEGIAS DE DESARROLLO Y GRUPOS DE COOPERACION

La Consejeria de Agricultura y Pesca, una vez que haya sido aprobado el Programa Regional, realizara,
mediante Orden publicada en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, una convocatoria a entidades
asociativas, que cumplan los requisitos que mas adelante se establecen y que se agrupen en la figura
de un Grupo de accién local, para que formulen sus propuestas de Estrategias de desarrollo para
acogerse a la Iniciativa Comunitaria Leader+ y sus propuestas de integracion en Grupos de cooperacién
con el correspondiente Proyecto de creacion.

De acuerdo con la estructura formal de la Comunicacion, pareceria que la convocatoria de los Grupos
de accion local podria hacerse en abstracto, sin vincularla a la convocatoria de las ayudas previstas en
su Capitulo 1. Pero el hecho real es que la configuracion del Grupo viene estrechamente asociada al
territorio que define como su ambito de actuacion, de forma que el procedimiento por el que se
seleccionan las estrategias de desarrollo y los beneficiarios del Capitulo 1 de Leader+ sera el mismo
por el que, simultaneamente, se seleccionan los Grupos de accion local que ejecutaran todas las
facetas de Leader+.

En la Convocatoria indicada se reflejaran los requisitos que deben cumplir los Grupos aspirantes, los
territorios, las estrategias, los Planes de desarrollo, y los temas caracteristicos 0 aspectos aglutinantes,
requisitos que se explicitan a continuacion en este Capitulo.

La verificacion del cumplimiento de los requisitos, que se realizara en el procedimiento de resolucion
de la convocatoria citada, sera un proceso distinto del proceso de valoracion de las solicitudes.

La valoracion de las solicitudes, a efectos de seleccionar aquellas que mejor se adecuen a las determi-
naciones establecidas en la Comunicacion y en este Programa Regional, se realizard de conformidad
con los criterios y el procedimiento que, asimismo, se explicita en este Capitulo.




Conjuntamente con la Solicitud y la Estrategia de desarrollo los Grupos solicitantes deberan presentar
una propuesta de integracion en un Grupo de cooperacion configurado sobre un aspecto tematico
relacionado con su propio tema caracteristico.

A este respecto, desde la Consejeria de Agricultura y Pesca se promoveran las necesarias reuniones,
jornadas y encuentros de trabajo para propiciar el intercambio de opiniones y propuestas entre los
Grupos andaluces y generar un entorno previo de cooperacién que facilite la presentacion de los
proyectos citados.

3.2.1 Requisitos exigibles en la Convocatoria de Estrategias de desarrollo

Como ya se ha indicado, para participar en esta Convocatoria se exigira a los Grupos de accién local
el cumplimiento de los requisitos que se establecen en la Comunicacién y los que se afiaden en este
Programa Regional como especificos de Andalucia.

Por tanto, se establecen a continuacién los requisitos que, en relacion con cada uno de los aspectos
deberan cumplir:

Los Grupos aspirantes.

Los territorios.

Las estrategias de desarrollo.

Los Planes de desarrollo.

Los temas caracteristicos o aspectos aglutinantes.

3.2.1.1 Requisitos exigidos a los Grupos de accién local
La Comision establece en su Comunicacion los siguientes requisitos formales a los Grupos de accion local:

Los Grupos de accion local deberan estar compuestos por un conjunto equilibrado y representativo
de los interlocutores de los diferentes sectores socioeconémicos del territorio.

En los érganos de decision, los agentes econémicos y las asociaciones deben representar, como
minimo, el 50% de los agentes locales.

Los miembros de los Grupos deberdn demostrar su capacidad de cooperar en la definicién y
aplicacion de una Estrategia de desarrollo del territorio.

La transparencia en la atribucion de funciones y responsabilidades sera el principal elemento que se
tendré en cuenta en la evaluacion de la pertinencia y operatividad de estas formas de cooperacion.

Deberéa garantizarse ademas la plena capacidad de los interlocutores para asumir las tareas enco-
mendadas, asi como la eficacia de los mecanismos de funcionamiento y de toma de decisiones.

Los miembros del Grupo deberén estar implantados a escala local y tendran dos alternativas:
- Nombrar a un responsable administrativo y financiero con capacidad para gestionar las
subvenciones publicas, que se encargue del buen funcionamiento de la cooperacion
- Asociarse en una estructura comun juridicamente constituida cuyos estatutos garanticen
el buen funcionamiento del grupo de cooperacion y la capacidad de gestionar las
subvenciones publicas.



Pues bien, en relacion con los requisitos anteriores, el Gobierno andaluz hace suya la formulacion de
la Comunicacién, pero incorpora algunos elementos adicionales que, no contradicen los minimos
impuestos por la Comision y que responden a decisiones ya adoptadas con anterioridad por la
Administracion autonémica.

Asi, los requisitos especificos adicionales que se exigiran a los Grupos de accién local, en Andalucia,
seran los siguientes:

Deberéan ser entidades con personalidad juridica propia e independiente de la de sus asociados,
careciendo, estatutariamente, de fines de lucro.

Deberan tener entre sus fines el desarrollo local y rural del ambito territorial de actuacion
que propongan.

La participacion que representen las Administraciones y Entidades Publicas en los distintos
organos de decision de la Asociacion no podra sobrepasar, cuantitativamente, el 50% del total
de votos emitibles.

Deberan tener su sede social ubicada en su ambito territorial de actuacion.

Deberan tener firmado un Convenio con una Administracion Local presente en su ambito
territorial para que actie como Responsable Administrativo y Financiero, con las funciones que
mas adelante se precisan.

Deberan tener contratado a un Gerente como responsable técnico del Grupo.

Haber incorporado en el Grupo de accion local a los agentes econdmicos y sociales firmantes
del Pacto por el Empleo y el Desarrollo Econdmico de Andalucia.

3.2.1.2 Requisitos exigidos a los territorios

La Comunicacién de la Comisién establece, ya dentro del Capitulo 1, relativo a las Estrategias de
desarrollo, unos requisitos minimos relativos a los territorios, que son los siguientes:

Los territorios de los Grupos de accion local seran de poca extensiony formaran un conjunto homo-
géneo desde el punto de vista fisico (geografico), econémico y social. No se tendran en cuenta las
divisiones territoriales artificiales que puedan menoscabar el criterio de coherencia mencionado.

Los territorios deberan guardar cierta coherencia y presentar una masa critica suficiente en
términos de recursos humanos, financieros y econémicos para mantener una Estrategia de
desarrollo viable.

No es imprescindible que la delimitacion territorial coincida con la division administrativa nacional
0 con las zonas establecidas para las intervenciones realizadas en funcion de los objetivos nos 1
y 2 de los Fondos Estructurales.

A fin de garantizar el caracter local y rural, la poblacion del territorio no debera rebasar, por regla
general, los 100.000 habitantes en las zonas de mayor densidad de poblacion (del orden de 120
habitantes por km?) ni situarse por debajo de los 10.000 habitantes, aproximadamente.



El Gobierno andaluz hace suya, integramente, esta formulacién que realiza la Comision y, tan sélo,
considera oportuno afiadir los siguientes requisitos especificos para la Comunidad Auténoma de Andalucia:

Tener un ambito territorial de actuacion constituido por uno o méas términos municipales
completos y homogéneos entre si. Cuando se incluyan términos de los contemplados en el
epigrafe 2.3. letra a) del Capitulo Segundo, los nucleos de poblacion que superen los 50.000
habitantes quedaran excluidos de los beneficios de la intervencion.

Ningun territorio podré estar en el &mbito de actuacion de més de un Grupo de accion local.

3.2.1.3 Requisitos exigidos a las Estrategias de desarrollo

Los Grupos de accién local aspirantes a participar en el Capitulo 1 de la Iniciativa Comunitaria Leader+
deberan presentar un Plan de desarrollo de su territorio, que se correspondera con una Estrategia de
desarrollo que debera cumplir los siguientes requisitos, de acuerdo con lo establecido en la Comunicacion:

a) Debera tratarse de una estrategia integrada, es decir, que aplique un enfoque global,
concertado, y que se base en la interaccion de los operadores, sectores y proyectos.

b) Deberéa centrarse en un aspecto dominante representativo de la identidad, los recursos y los
conocimientos técnicos especificos desarrollados en el territorio en cuestion.

c) Debera ser capaz de aglutinar a todos los operadores y proyectos de diversos ambitos en una
misma Estrategia de desarrollo.

d) Debera dar prueba de su coherencia y de su arraigo en el territorio, en particular, desde un
punto de vista socioeconémico.

e) Debera justificar su viabilidad econémica y su caracter sostenible, o sea, garantizar que el
empleo de los recursos no va a comprometer las opciones de las futuras generaciones.

f) Deber& demostrar su caracter piloto que sea evaluable.

g) Debera crear instrumentos que permitan emprender nuevas vias de desarrollo sostenible:
nuevas en comparacion con las practicas ejercidas en el pasado en el territorio considerado, y
también en comparacion con las concebidas y aplicadas en el marco de los programas principales.

h) Debera demostrar la posibilidad de transferencia de los métodos propuestos.

i) Debera demostrar su caracter innovador y complementario con las intervenciones previstas
en el Programa Operativo Integrado de Andalucia y demas programas de desarrollo rural que se
apliquen en la region y el territorio correspondientes.

3.2.1.4 Requisitos exigidos a los Planes de desarrollo
Definidos por la Comision los requisitos generales de la Estrategia de desarrollo procede ahora definir

los requisitos que, ademés de los anteriores, en interpretacion de aquellos cabe exigir al Plan de
desarrollo que formulen los Grupos, ya que dicho Plan seréa la plasmacién material de aquella Estrategia.



En el Plan de desarrollo se deben plasmar los principios orientadores de la actuacion de los Grupos en
sus territorios, actuacion que deberd ir dirigida a la consecucion del objetivo central de la iniciativa:
“Incitar y ayudar a los agentes del mundo rural a reflexionar sobre el potencial de su territorio en
una perspectiva mas a largo plazo, fomentando para ello la aplicacion de estrategias originales de
desarrollo sostenible, integradas y de calidad”.

Los Grupos de accion local deberan acreditar que en la definicion de su Plan de desarrollo comarcal se
ha consultado su idoneidad e inocuidad ambiental con especialistas en medio ambiente.

Puesto que el Plan de desarrollo se ha de corresponder con una actuacién planificada cuya finalidad es
la consecucion de unos objetivos, enmarcada en un presupuesto y un tiempo determinados, el Plan
que presente el Grupo habra de contener unos epigrafes minimos, y cumplir una serie de caracteristicas
que son propias de cualquier planificacion, y que estan encaminadas a garantizar a priori la eficacia y
eficiencia de dicha intervencion.

Contenidos y caracteristicas del Plan de Desarrollo:

1.- Diagnéstico previo
El Plan de desarrollo ha de incluir un andlisis de las potencialidades, necesidades y problemas del
ambito territorial donde se pretende ejecutar. Esto permitira el andlisis de la idoneidad de los
objetivos que se propone alcanzar, asi como las estrategias disefiadas para tal fin.

2.- Definicion de Objetivos
El Plan de desarrollo que formule el Grupo articulara la Estrategia de desarrollo a que se refiere
la Iniciativa Comunitaria, y debera tener fijados unos Objetivos generales para el Grupo, del
territorio, de la estrategia, que deberan ser integrables dentro de los Objetivos especificos que se
detallan en el Capitulo Segundo del Programa Regional.

3.- Propuesta de la intervencion
Se hara referencia al conjunto de instrumentos que se disefian para alcanzar los objetivos que
propone el Plan, debiendo figurar, ademas, la relacion de actuaciones o actividades que se tiene
previsto realizar. Sobre esta informacidn se analizara su coherencia interna vy
externa.Necesariamente se indicaran y describiran los presuntos beneficiarios, directos e indirectos,
de la estrategia de desarrollo del Grupo, asi como su incidencia sobre los grupos objetivo definidos
por la Comunicacion y los especificamente propuestos por el Grupo, si fuera el caso.

El Plan deberd guardar una coherencia interna, es decir, deberd existir una adecuacion entre el
diagnostico y los objetivos propuestos, asi como que los instrumentos escogidos se correspondan
con dichos objetivos.Por otra parte, la coherencia externa del Plan significa que éste debera ser
compatible con otras actuaciones publicas o privadas que se estén aplicando en el territorio en
cuestion, tanto en lo relativo a los objetivos del mismo, como en cuanto a su estrategia.

Asimismo, las acciones que se refieren a la formacién y a la utilizacién de nuevas tecnologias se
coordinaran sobre el terreno con las que se desarrollan por medio de la Iniciativa Comunitaria EQUAL.

4.- Cronograma o planificacion temporal
El Plan de desarrollo ha de definir su horizonte temporal de intervencion e incorporar un cronograma
en el que se refleje con precisién la programacién de las acciones propuestas. En dicho
cronograma se priorizara la realizacion de las acciones propuestas.

5.- Prevision presupuestaria y plan financiero
El Plan de desarrollo debera incluir una prevision presupuestaria y un plan financiero, distribuido
por anualidades, al que se adjuntara, obligatoriamente, el compromiso de cofinanciacion de las
Administraciones locales presentes en el territorio.



6.- Seguimiento y evaluacién
El Plan debera incluir los mecanismos previstos en el Plan para la realizacion de su evaluacion y
seguimiento, siendo obligatoria la inclusiéon de indicadores socioeconémicos que permitan medir
el grado de cumplimiento de su estrategia, en todo caso y, muy en especial, en relacién con los
grupos objetivo. Se utilizaran, al menos, los indicadores sefialados en el Capitulo Sexto del
presente Programa.

3.2.1.5 Requisitos exigidos a los temas caracteristicos o aspectos aglutinantes

La Estrategia de desarrollo que formule un Grupo de accion local debe estar articulada, necesaria-
mente, en torno a un tema, caracteristico de la identidad de su territorio, que debe estar claramente
enmarcado dentro de los aspectos aglutinantes que la Comisiéon declara como de interés a escala
comunitaria o de los que el Programa Regional de Andalucia declara como de interés a escala regional.

En cualquier caso no se trata de que el tema caracteristico que proponga el Grupo sea una repro-
duccidn literal de uno de los aspectos aglutinantes sefialados, sino que debe tener una formulacién
que, vinculada con aquellos, refleje de forma significativa las caracteristicas del territorio, entendidas
en el sentido que se refleja en la Comunicacion de la Comision, es decir, debera ser representativo de
la identidad, de los recursos y de los conocimientos técnicos especificos del territorio en el que se
pretende aplicar.

Asimismo debera posibilitar la uniéon de los actores y proyectos de diversos ambitos en una misma

Estrategia de desarrollo. El Grupo acreditara que el tema elegido articula la Estrategia de desarrollo
propuesta, sus objetivos y el propio plan.

3.2.2 Requisitos exigibles en la Convocatoria de Grupos de cooperacion

Como ya se ha indicado anteriormente, los Grupos que soliciten acogerse al Capitulo 1 de Leader+ deberan
participar, obligatoriamente, en la estrategia de cooperacion que se define en este Programa Regional.

Para ello, la Estrategia de desarrollo que se proponga al solicitar la participacion en el Capitulo 1 de
Leader+ debera contener, ademads de la formulacion del plan de desarrollo y del tema en torno al
cual se pretende articular, un compromiso vinculante de integracién en un Grupo de cooperacién
configurado sobre un aspecto tematico relacionado con su propio tema caracteristico.

Por tanto, junto a la solicitud indicada anteriormente se presentara un Proyecto de creacion del Grupo
de cooperacion, indicando sus caracteristicas, el tema que definira dicha cooperacién, los demas
Grupos que se incorporarian a la estructura de cooperacién, y la propuesta de designacion del
que asumird la coordinacion. Se adjuntara copia del acuerdo previo de constitucién del Grupo de
cooperacion adoptado por los aspirantes a integrarse en el mismo.

Légicamente este Proyecto de cooperacion serd idéntico a todos los Grupos que se propongan
integrarse en un mismo Grupo de cooperacion, por lo que dicho Proyecto debera ser presentado por
todos los afectados, al igual que la demés documentacion indicada.

Los Proyectos de creacidon de Grupos deberan contener, con caracter general, informacion suficiente
sobre los objetivos generales y especificos que se plantea la cooperacion, descripcion suficiente del
valor afiadido que se obtiene con la cooperacion de los Grupos, resultados que se prevén alcanzar,
detalle de los posibles beneficiarios de la cooperacion, incidencia sobre los grupos objetivos, hipotesis
de resultados e indicadores propuestos para su medicion y seguimiento.



En todo caso, en la Convocatoria se precisaran, con mas detalle, los aspectos relativos al contenido
minimo de los Proyectos en cuestion.

El Grupo que pretenda desempefiar las funciones de Grupo coordinador debera manifestarlo
expresamente en su solicitud y comprometerse a asumir las correspondientes obligaciones durante
todo el plazo de vigencia de la actividad, salvo sustitucién por otro Grupo previa autorizacion de la
Administracién autondémica. En todo caso el Grupo que asuma el papel de coordinador debera ser
beneficiario del Capitulo 1 de Leader+.

Los Grupos solicitantes se comprometeran a participar en el Grupo de cooperacion que han contri-
buido a crear, incluso en el supuesto de que no fuesen seleccionados como beneficiarios del Capitulo 1
de Leader+.

En todos los Grupos de cooperacion se exigird una presencia de, al menos, cuatro Grupos de desarrollo
rural andaluces y, finalizado el proceso de seleccion, se procurara que en cada Grupo de cooperacion
haya un minimo de dos Grupos participantes en el Capitulo 1 de Leader+, uno de los cuales asumira
la coordinacion.

Terminada la seleccion por la Consejeria de Agricultura y Pesca de los Grupos que se beneficien del
Capitulo 1 citado, se procedera a la aprobacién de los Grupos de cooperacién y a la determinacién de
los Grupos que se integran en los mismos y del Grupo que se responsabiliza de su coordinacion.

Durante el proceso de cooperacidon nuevos grupos podran entrar a formar parte del grupo y algunos
de los que inicialmente lo formasen podrian salir de él, pero estos cambios deberan ser autorizados,
asimismo, por la Administracion autonémica. Sin que implique una reduccién del nimero de grupos
andaluces, a estos Grupos de cooperacion se podran asociar grupos externos a la region, si bien no
podran beneficiarse de las asignaciones presupuestarias correspondientes a la contribucion financiera
del Capitulo 2 del Leader+ gestionadas por la Comunidad autbnoma de Andalucia.

3.2.3 Criterios de seleccion aplicables a la convocatoria de Estrategias de desarrollo

Hasta ahora se han precisado todos los aspectos referidos a los requisitos que deben cumplirse para
participar en la Convocatoria de seleccion de Grupos beneficiarios de la Iniciativa Comunitaria Leader+.
Los requisitos son condiciones que deben cumplirse y, por tanto, no participan en la valoracion de las
solicitudes. Simplemente se verifica su cumplimiento.

Por tanto, una vez que se ha comprobado el cumplimento de los requisitos sefialados, se procedera a
la valoracién de las solicitudes presentadas, y en este proceso se aplicaran los criterios de seleccién que
se sefialan a continuacion.

En tal sentido, se valorara:

El grado de arraigo de la Estrategia de desarrollo en el territorio. Se ha exigido que la estrategia
y su tema determinante se encuentren incardinadas en las caracteristicas y peculiaridades del
territorio. A tal fin, se atendera a su correspondencia con un mayor nimero de aspectos relativos
al territorio, tales como: culturales, territorio fisico, infraestructuras, vertebracion de la sociedad,
recursos enddgenos sin explotar, etc.

La propuesta de creacion de Grupo de cooperacion presentada conjuntamente con la Estrategia
de desarrollo.



La calidad del diagnéstico previo. Se valorara la rigurosidad, claridad y veracidad con que se
realice el analisis de la situacién de partida que justifica la intervencion.

La calidad en el disefio de la estrategia. Se valorara la correcta definicién de los objetivos en
funcion de que ésta sea explicita, clara, concreta y que refleje una asuncién de compromisos.
Igualmente, se atendera a los instrumentos o actuaciones que se disefien para conseguir los
objetivos del programa en cuanto a su definicién y emplazamiento en los distintos niveles de la
estrategia. Para ello, los objetivos y actuaciones han de estar jerarquizados de forma que sea
evidente y clara la distincion entre los distintos niveles de la estrategia.

El grado en el que el programa resulte coherente, tanto interna como externamente. Se calificara
al programa en funcién del grado de adecuacién de los objetivos con los instrumentos de
la estrategia que se propone, asi como con las caracteristicas puestas de manifiesto en el
diagnéstico. Igualmente, se valorara el grado de compatibilidad de la actuacién con otras
coetaneas o coincidentes en el espacio.

El grado de integracion de los aspectos medioambientales con el programa comarcal, evaluando
los efectos sobre el medio ambiente de las acciones ejecutadas.

La bondad de la planificacién temporal o cronograma. Se observara el grado de detalle en la
ordenacion temporal de las actuaciones que posea el programa, de forma que quede lo mas
acotado posible. No obstante, esta planificacion ha de ser realista, es decir, también se valorara
su grado de correspondencia con estimaciones objetivas del tiempo en el que es previsible que
se realice una actuacion.

La movilizacién local y esfuerzo de los asociados para la redaccion del programa. Con ello se
valoraran aquellos programas que han conseguido un disefio participativo, logrando por ello
la implicacién de agentes locales y un programa caracterizado por el consenso de distintos
agentes. Dicha participacion ha de ponerse de manifiesto en la presentacién del programa junto
con los métodos utilizados para conseguirla y los colectivos participantes.

La incorporacion en su estrategia de la prioridad de las actuaciones e intervenciones en relacion
con los Grupos objetivo que establece la Comunicacion, asi como los que considere oportuno
proponer el Grupo solicitante. Esta valoracion tendrd en cuenta la correspondencia entre la
preocupacion manifestada para favorecer a los Grupos objetivo con el tema y el programa que
haya propuesto el Grupo.

3.2.4 Criterios de seleccion aplicables a la convocatoria de Grupos de cooperacién

En relacion con las propuestas de creacion de Grupos de cooperacion, presentadas por los Grupos
aspirantes a participar en el Capitulo 1 de Leader+, se valoraran los siguientes aspectos:

- el tema que define la cooperacion,

- las caracteristicas del proyecto,

- la imbricacion de las estrategias de desarrollo de los Grupos participantes y
- el valor afiadido que representa la ejecucion del proyecto.



3.3 PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Puesto que la convocatoria a los Grupos de accién local para solicitar su participacion en la ejecucion
del Capitulo 1 de Leader+ sera realizada, tal y como ya se ha indicado, mediante Orden de la
Consejeria de Agricultura y Pesca, la resolucién de la convocatoria serd competencia, asimismo,
de la citada Consejeria.

La recepcion de las solicitudes y la comprobacion del cumplimiento de los requisitos sera realizada por
la propia Consejeria.

Se constituira una Comisién de seleccién, en el seno de la Consejeria de Agricultura y Pesca, configurada
como un 6rgano colegiado adscrito a la misma, integrada por:

Cuatro vocales designados por la Consejeria de Agricultura y Pesca.

Cuatro vocales designados por la misma Consejeria a propuesta del Ministerio de Agricultura,
Pesca y Alimentacion.

Dos vocales designados por la misma Consejeria en representacidon y a propuesta de la
Federacion Andaluza de Municipios y Provincias.

Dos vocales designados por la misma Consejeria en representacidon y a propuesta de la
Confederacion de Empresarios de Andalucia.

Dos vocales designados por la misma Consejeria en representacion de las organizaciones sindicales
firmantes del Pacto por el Empleo, uno a propuesta de la Union General de Trabajadores y otro
a propuesta de Comisiones Obreras de Andalucia.

Dos vocales designados por la misma Consejeria en representacion y a propuesta de la
Asociacion Rural de Andalucia.

La Comision sera presidida por la Directora General de Desarrollo Rural de la Consejeria de Agricultura
y Pesca de la Junta de Andalucia, y la valoracion de las solicitudes se realizara atendiendo a los criterios
establecidos en este Capitulo Tercero del Programa Regional de Andalucia.

Informadas las solicitudes por la citada Comision, la Consejeria resolvera la Convocatoria, determi-
nando los Grupos de accion local que resultaran beneficiarios del Capitulo 1 de Leader+.

Simultaneamente se procedera a la determinacién por la propia Consejeria de Agricultura y Pesca de
la Junta de Andalucia de los Grupos de cooperacion, adscribiendo a cada uno los Grupos seleccionados
en el procedimiento anterior, en funcion de sus solicitudes y proyectos de cooperacién, decidiéndose
el Grupo que actuard como coordinador, y aprobandose las condiciones del funcionamiento, el
Proyecto de cooperacién que realizara el mismo y la subvencion o asignacién presupuestaria que se le
concede.



3.4 CONVOCATORIAS DE ACCIONES CONJUNTAS DE COOPERACION

La Consejeria de Agricultura y Pesca, una vez finalizado el proceso de seleccion de los Grupos de accion
local beneficiarios del Capitulo 1 de Leader+ y determinados los Grupos de Cooperacion realizara, antes
de la finalizacion del afio 2001, y mediante la correspondiente Orden publicada en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia, una convocatoria de ayudas para la realizacién de acciones conjuntas por los
Grupos de accion local sefialados, en los términos y con las condiciones que se establecen en este
Programa y se regularan en la propia Orden de convocatoria. En la Convocatoria se indicara el contenido
y la estructura minima que habran de tener las propuestas de acciones singulares de cooperacion.

Resuelta la Convocatoria correspondiente al 2001, se realizard una segunda Convocatoria de
acciones conjuntas en el afilo 2003 y una tercera en el 2005, que se ajustaran a los resultados y las
experiencias que se vayan adquiriendo en todo el proceso de cooperacién que rodea a la ejecucién
de Leader+. Por tanto, inicialmente se prevén tres convocatorias de seleccion de acciones conjuntas
en todo el periodo de aplicacion de Leader+, dando asi cumplimiento a la exigencia de la
Comunicacion respecto a “asegurar el acceso regular y progresivo de los grupos de accion local a
este tipo de cooperacion”, a la que podra incorporarse alguna mas en funcion de los resultados que
se vayan alcanzando con la cooperacion.

Las acciones conjuntas de cooperacion deberdn cumplir los siguientes requisitos:

Deberan consistir en la puesta en comun por los Grupos participantes de conocimientos
técnicos y recursos humanos y financieros dispersos en cada uno de sus territorios.

Debera consistir en la realizacién de una accién que no se limitara a un simple intercambio
de experiencias, sino que debera implicar la realizaciéon de acciones integradas.

Todas las acciones conjuntas se realizaran bajo la coordinacion de un Grupo, propuesto por los
solicitantes, como coordinador de toda la actuacion. Este Grupo sera el titular principal de la accion y
el responsable, ante la Administracion, de la correcta gestion de la accién de cooperacion.

Seran financiables las acciones en comun y los gastos soportados previamente en concepto de
asistencia técnica a la cooperacion.

Podran participar en las acciones conjuntas de cooperacion, ademas de Grupos seleccionados para
beneficiarse del Capitulo 1 de Leader+, los demas Grupos de accion local andaluces que estén colabo-
rando con la Administracion autondmica en la ejecucion de su Programa Operativo, si bien la
cofinanciacion comunitaria solo podra atender las operaciones relativas a los territorios de los Grupos
de Leader+, con excepcion de las operaciones relacionadas con un aspecto muy preciso para cuya
aplicacion se requiera un territorio mas amplio que el de los Grupos citados, tal y como establece la
Comunicacion. Asimismo podran subvencionarse los gastos de animacion de todos los territorios que
participen en la accién cooperacion.

En las acciones conjuntas de cooperacion podran participar, ademas de los Grupos andaluces citados,
Grupos de otras regiones del Estado espafiol o de otros Estados miembros, asi como de un pais tercero,
si bien en estos casos la financiacién se restringird, exclusivamente, a los grupos andaluces.



Las acciones singulares de cooperacion se seleccionarén valorando los siguientes aspectos:

La calidad técnica del proyecto y el valor afiadido que aporta el hecho de cooperar. Se debera
motivar el incremento de valor del proyecto al realizarse entre varios Grupos, y en qué medida se
beneficia el territorio y la poblacién.

El caracter innovador de las acciones propuestas y su relacion con el tema aglutinante del
territorio Leader+. Se entiende por innovacién la creacién de nuevos productos o servicios, 0
bien la puesta en marcha de nuevos tipos de gestién, métodos o formas de organizacion.

La participacion de la poblacion local en el disefio, gestion y ejecucion de los proyectos de
cooperacion, considerandose ésta una pieza clave. En el disefio del proyecto se debera reflejar
dicha participacion.

3.5 CALENDARIOS PREVISTOS

A partir de la fecha de aprobacién del Programa Regional de Andalucia por la Comision, con la
correspondiente Decision de aprobacién de la Subvencién global que se solicita, en el plazo de tres
meses se dictard y publicara la Orden de la Consejeria de Agricultura y Pesca a que se hace referencia
en el apartado 3.2 de este Capitulo, convocando a los Grupos de accion local de Andalucia para que
formulen sus propuestas de Estrategias de desarrollo para acogerse a la Iniciativa Comunitaria
Leader+ y sus propuestas de proyectos de cooperacion e integracién en Grupos de cooperacion.

Se establecera un plazo de tres meses para la presentacion de las solicitudes y, a partir de la finalizacién
de dicho plazo, se procedera a la reunién de la Comision de Seleccion y a la resolucion de la
Convocatoria en lo referente a la determinacion de los Grupos de accién local beneficiarios del
Capitulo 1 de la Iniciativa, debiendo estar finalizado el proceso en el plazo maximo de tres meses a
contar desde aquella fecha.

A mas tardar, en los dos meses siguientes a dicha resolucion se resolveran, asimismo, las solicitudes
correspondientes a la configuracion de los Grupos de Cooperacion y determinacion de los Grupos
coordinadores de los mismos.

Ambas resoluciones contendran la determinacién de la contribucién presupuestaria que se concede a
cada uno de los Grupos de accion local y Grupo de cooperacion.

Igualmente, a partir de la fecha de aprobacion del Programa Regional de Andalucia por la Comisién,
en el plazo de seis meses se dictara y publicara la Orden de la Consejeria de Agricultura y Pesca a que
se hace referencia en el apartado 3.4 de este Capitulo, convocando a los Grupos de accion local
existentes en Andalucia para que formulen sus propuestas para la realizacion de acciones conjuntas,
en los términos y con las condiciones que se establecen en este Programa y que se regularan en la
propia Orden de convocatoria.

Se establecera un plazo de tres meses, a contar desde la publicacion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, para la presentacion de las solicitudes, debiendo ser resuelta la Convocatoria en el plazo
de tres meses desde la finalizacion de dicho plazo de presentacion de solicitudes.

Las convocatorias correspondientes a los afios 2003 y 2005 se realizaran en el primer trimestre natural
de cada afio, con los mismos plazos de resolucion indicados anteriormente para la convocatoria de 2001.



