AN

JUITA BE RIDALA

CONVENIO TIPO DE COLABORACION ENTRE EL CENTRO DOCENTE IES JUAN CIUDAD DUARTE
Y LA EMPRESA AGENGIA DE MEDIO AMBIENTE YV AGUA DE ANDALUCIA, M.P. PARA EL
DESARROLLO DE UN PROYECTO DE FORMACION PROFESIONAL DUAL

Convenio de colaboracion n®; 41011464AD01
En Bormujos, Sevilla a fecha de la firma electronica

De una parle, D* Maria Elena Gonzalez Chavarria, con DN| IS Dircctora del IES Juan
Ciudad Duarte, con cddigo 41011464 ubicado en C/ San Padre, s/n, Bormujos, CP 41930 de
acuerdo con lo establecido en el dispongo vigesimogquinto de la Orden de 20 de maizo de 2018,

Y de ofra parte, D. Javier de Torre Mandri, con DN/ N que actia en nombre y
representacion de la AGENCIA DE MEDIO AMBIENTE Y AGUA DE ANDALUCIA, M.P., segin
resulta del Decreto 284/2018, de 12 de febrero, por el que se dispone su nombramiento,
publicado en el BOJA Extraordinario ntim. 3, de 14 de febrero de 2019, con CIF Q4100798H y
domicilio social en Avda. Johan G. Gutenberg n.® 1, Isla de la Cariuja, 41092 Sevilla.

Ambas partes se reconocen mutua y reciprocamente capacidad juridica y de obrar suficiente
para oforgar el presente Convenio, actuando en el ejercicio de la representacion gue ostentan,

EXPONEN

Primero.- Que la Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacion
Profesional, flana por objeto la ordenacion de un sistena integral de formacion profesional,
cualificaclones y acreditacion, que responda con eficacia y transparencia a las demandas
sociales y econdmicas a través de las diversas modalidades formativas.

Segundo~ Que el Real Decrelo 152972012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el
contrato para la formacion y el aprendizaje y se establecen las bases de la formacion profesional
dual, regula determinados aspectos de la formacion profesional dual, entendida como el conjunio
de acclones e iniciativas formativas, mixtas de empleo y formacién, estahiece el marco para el
desarrollo de proyectos de formacion profesional dual en el sistema educativo, v dispone gue
estos proyeclos deberan ser autorizades por la Administracion educativa correspondiente y se
formalizaran a través de un convenio con la empresa colaboradora en las condiciones que las
administraciones educativas establezcan.

Tercaro.- Que gl articulo 31 del citado Real Decrelo establece que el proyecto de formacion
profesional dual deberd ser autorizado por la Adminisiracion educativa correspondiente y se
formalizara a través de un convenio con la enlidad colaboradora, en este caso, ahadiendo el
articulo 29 de dicho Real Decreio gue podran participar en esips proyeclos en los centros
docentes auiorizados para impattir ciclos formatives de fermacién profesional con un contenido
formativo vinculado a la actividad de la sociedad y su entorno productivo.

Cuarfo.- Que la Orden da 20 de marzo de 2018, por la que se corvocan proyectos de Formacion
Profesional Dual para el curso académico 2018/2019 establece, en su dispongo décimo quinto
apartada primero que " una vez aprobados los proyectos y anltes de dar comienzo las actividades
formativas del alumnado en el centro de irabajo, la persona litular de la direccion del centro
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docente ptiblico, o la persona habilifada para la firma de comvenios en los centios docentes
privados, formalizard con cada una de las empresas o entidades participantes en los proyectos
sefeccionados, un comvenio de colaboracién, conforme a lo establecido en ef articulo 31 def Real
Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre y al articuio 49 de la Lay 4072015, de 1 de octubre, do
Régimen Juridico del Sector Publico. E! modelo normalizado de convenio de colaboracidn
suscrifo enire centros docenles y empresas colaboradorss serd el que se determine por
Resolucion de la Direccion General con compeltencias en materia de formacion profesional
inicial. Esie convenio sa cumplimentara a través del Sistema de Informacion Séneca.”

Quinto.~ Que por las razones expuestas y con el fin de llevar a cabe un proyecto de formacion
profesional dual para el ciclo formativo de ASISTENCIA A LA DIRECCION y garantizar asimismo
su eficaz desarrollo, ambas partes acuerdan suscribir el presente Convenio de colaboracion,
conforme a las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA. Qbjeto del Converlo

Bl objeto de este Convenio es arlicular fa colaboracion necesaria entre el centro docente IES
Juan Ciudad Duarte y la empresa AGENCIA DE MEDIO AMBIENTE Y AGUA DFE ANDALUICIA, MR
para el desarrallo de un proyecto de Formacion Profesional dual correspondiente al ciclo
formativo de Gestion Administrativa en el curso 2018-2018.

SEGUNDA-~ Compromisos del centro docents

El centro docante se compromete a:

= Facilitar al profesorado responsable de la planificacion, coordinacion v seguimiento del
alumnade participante la realizacion de las visitas, reuniones y comunicaciones
periddicas con la empresa o empresas colaboradoras.

= Designar al profesor o profesora responsable de |z coordinacion y seguimiento del
pragrama formative y de comunicacion con la empresa, cuyos datos figuran an &l
programa formativo (anexo ll).

¥ Proporcionar al elumnado participanle en el proyecte de Formacién Profesional Dual la
formacion necesaria en el centro docente para poder ejecutar el programa formativo en
la empresa en condiciones de aprovechamiento y seguridad.

= Concienciar al alumnado en la necesidad de adoptar medidas de prevencion de riesgos
lzborales y de las normas generales de seguridad persenal, colectiva y medioambiental
en esta materia.

» Colaborar, a la mayor brevedad, para la resolucion de las incidencias que pudierar
producirse y que afecten al alumnado durante su periodo formativo en la empresa.

= Tener en cuenta lo recogido en los informes de valoracion elaborados por la empresa
respecto a los aprendizajes alcanzados por el alumnado en el momento de determinar la
calificacion de los madulos profesionales implicados en el proyecto de Formacion
Profesional dual.

= Coordinar las actuaciones necesarias para cue el alumnado, antes de su incorporacion a
la empresa, firme el documento de participacion en el que se deje constancia de que se
compromete, entre oiras cosas, a:
» Respetar las normas, reglamenios y codigo de conducta de la empresa

colaboradora,

Codigo Segure de verifloacion i Permite la verifleacion de | intagridad de una
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* Presentar la documentacion que se le requiera para poder realizar el pefiodo
formativo en la empresa.

= Respetar el horario, jornada y calendario establecide en su programa formative.

« Realizar las actividades del perfodo de formacion en la empresa, recogidas en el
programa formativo del que ha sido informado por el centro docente v el cual se
encuentra a su disposicidn.

« Respetar las normas de seguridad personal, colectiva y medioambiental en materia
de Prevencion de Riesgos Laborales (PRL) que sean aplicables a las actividades
desarrolladas en la empresa y de las que se informara por escrito al alumnado en el
momento de su incorporacion a ésta,

~ Nofificar a la empresa y al centro educativo, a la mayor brevedad posible, cualquier
ausencia o retraso.

»  Comunicar al centro educativo cualquier problema que surja durante el periodo de
formacién en la empresa.

TERCERA.- Comproimisos de la eimpresa

La empresa se compromete a;

Formar al alumnado conforme a las actividades acordadas en el programa formativo,
respetando la temporalizacion establecida para el mismo, conformea al anexo 1ll.

Designar al responsable laboral, que realizara el seguimiento y valoracién del prograrma
formativo que el alumnado desarrolle en la empresa. Los datos de dicho tutor o futora
figuraran en ef anexo I1.

Realizar los informes de valoracidn necesarios sobre las actividades realizadas por el
alumnado en la empresa v las competencias adquiridas, a fin de que el profesorado
pueda realizar la evaluacion correspondiente.

Adoplar las medidas adecuadas para garaniizar la coordinacion entre la persona
designada por |2 empresa para tutorizar al alumnado y el profesorado responsable de su
segtlimiento,

Informar al alumnado de las medidas de prevencicn de riesgos laborales v de las norimas
de seguridad perscnal, colectiva y medioambiental en esta materia que sean aplicables a
las actividades que deba desarrollar,

Garantizar las medidas de prevencion de riesgos laborales en cada puesto de trabajo en
el que se desarrollen las actividades del programa formativo,

Comunicar al centro docente, en el plazo mds breve posible, cualquier incidencia del
alumnado en el incumplimiento de sus ohligaciones.

Informar, si procede, a los representantes de las personas trabajadoras del contenido
especifico del programa formativo que desarrollard el alumnado sujeto 2l Convenio de
colaberacién, de su duracién, del horario de las actividades v la localizacién del centro o
centros de trabajo donde estas se realizaran.

No cubrir, ni siquiera con cardcter interino, ninglin puasto de trabajo en plantilla con el
alumnado gue realice las actividades formativas en la empresa.

Comunicar al centro educativo cualquier incidencia que surja, durante el periodo de
formacion en la empresa, respecto al alumnado participante en el programa formativo,

Este documenio Incorpora firma alectidnica reconocida de acuerdo a la Lay 59/2003, de 18 de diciembre, de fimma electronica. -
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CUARTA. Jornada v horario

Las jornadas, el horario y el periodo de formacion en la empresa del alumnade al que afecta el
presente Convenio, seran los especificados en el anexa |1l del calendario anual centro-empresa.

Durante las jornadas de formacién en el centro dacente, el alumnado se regird por el calendario
escolar correspondiente a cada curso académico y cumnplird el horario del centro.

QUINTA.- Asiznacion del alumnado

El centro docente, en colaboracidn can la empresa, asignard los puestes formativas en la misma
al alumnada que participe en &l provecto de formacidn profesional, Ambos la haran cenforme a
unos criterios objetivos (acadérnicas, de madurez, motivacion, iniciativa, predisposicidn a esta
modalidad formativa, entre cotros) y acordes con la actividad de la empresa, slempre gue na
supengan discriminacién alguna. El alumnado participante, asi camo las personas responsables
de su formacidn, apareceran debidamente identificados en el anexo Il

SEXTA- Relacidn alumnado-empresa

La relacion que como consecuencia del presenie Convenio se derive entre el alumnado
participante vy la empresa no tendra, en ningln caso, cardcter laboral; de medo que no se
derivaran abligaciones de tal naturaleza. El alumnade desarrollard las actividades del programa
formativo en los locales del centro o centros de trabejo de la empresa finmante o, en su caso, en
aquellos lugares en los que |z empresa desarrolle su actividad productiva, sin que ello impligue
relacian laboral alguna con ella.

Las partes acuerdan expresamente que no podré formalizarse caniralo de trabajo entre la
empresa y el alumnado participante en el proyecio de formacion dual en [as jornadas, horatio y
petiodo de formacién en la empresa especificados en el anexo lll, mientras este no haya
finalizado el pericdo de formacion en la misima.

Asimismo, la empresa no adouiers el compromise de coniratar posteriormente al alumnado
participante en &l programa formativo incluido en el presente Convenio,

SEPTIMA.~ Seguros necesarios para el alumnado

Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse y afectase al alumnado menor de 28
afos de edad, sera contemplada 2 tenor del Seguro Escolar, de acuerdo con la Reglamentacidn
establecida por el Decreto 207871971, de 13 de agoslo, por el que se extiende el campo de
aplicacion del Seguro Escolar a los alumnos gue siguen las ensefianzas de Formacion
Profesional ¥ aquellas otras que, de conformidad con lo establecido en la Ley General de
Educacion y Financlamiento de la Reforma Educativa, se han de integrar en las ensefianzas de
Formacion Profesicnal. Todo ello, sin perjuicio de las polizes de seguro de responsahiiidad civil y
de accidenies que tiene suscritas [a Consejerla de Educacion para mejorar indemnizaciones y
cubrir dafios a terceros.

Cédigo Seguro de verificacion i EEENGGGGNNNN. - il (2 vaiiicacién de |a inlegridad de una
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OCTAVA.- Proteccion Juridica del menor

En virtud de lo dispuesta en el articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de
proteccion juridica del menor, de modificacion parcial del Codigo Civil v de [a Ley de
Enjuiciamiento Civil, serd la emprasa la que deberd acreditar mediante la aportacion de una
certificacién negativa del Registro Ceniral de Delincuentes Sexuales de no haber sido condenado
por sentencia firme por algin delito contra la fibertad e indemnidad sexual, incluyendo la
agresion y abuso sexual, acoso sexual, exhibicionismo y provocacion sexual, prostitucion vy
explotacion sexual y corrupeién de menores, asi como por irata de seres htmanos, siendo,
asimismo, de aplicacién lo dispuesto en el Real Decreto 1110/2015, de 11 de diciembre, por el
que se regula el Registro Central de Delincuentes Sexuales,

NOVENA. Proteccién de datos v confidencialidad

Las paries firmantes del presente Convenio y de sus anexos, garantizaran el cumplimiento de las
previsiones contenidas en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diclembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales y en el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Conseio, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al ratamiento de datos personales v a la libre circulacian de
estos datos v por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de
datos, RGPD).-

La Consejerfa de Fducacion iratard los datos del personal responsable del alumnado en la
empresa con la finalidad de poder ejercer sus funciones de organizacion, control v supervision de

la formacion del alumnado en la empresa que le corresponden conforme al ordenamienio

juridico. Los datos de cardcter personal que se trataran con dicha finalidad son el nombre y
apellidos y el nimero de documento nacional de identidad o ntimero de identidad da extranjero,
en su caso. Fstos datos no seran comunicados a ferceros v se conservaran durante el tlempo
que dure su funcién como responsable del alumnado en la empresa.

El titular de la empresa en cuyo centro de trabajo se realiza la formacion iiene la consideracion
de encargado del tratamiento.

L.os datos personales correspendientes al alumnado que recibe la formacion en la empresa cue
podra tratar el encargado son exclusivamente los que figuran en el anexo [I; asi como, el nombie
y apellidos del profesorado responsable del seguimiento. El tratamiento se realiza con objeto de
poder llevar a cabo la formacion en el centro de trabajo de la empresa, conforme a lo establzcido
en la normativa vigente sobre Formacién Profesional Dual y a las estipulaciones del presente
convenio, Dichos datos solo podran tratarse para dicha finelidad y no serdn comunicados a
terceros, Los datos de cardcter personal se conservaran durante el tiempo que dure el proceso
de formacién en la empresa, debiendo una vez terminada ésta ser eliminados, lo que se
certificard por parte del encargado del tratamiento a la Consejerfa de Educacion a fravés de la
direccion del centro docente.

Al titular de la empresa, como encargado del tratamiento, le corresponden las obligaciones que
establece el articulo 28.3 del Reglamento general de Proteccidn de Datos.

Cadigo Seguro de Ve[;-ﬁcauién:m Perrite la verlficacion dea la infegiidad de una
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Las partes estén obligadas a guardar confidencialidad respectc de los dalos de cardcter personal
que traten en el cumplimiento del convenio, que quedan recogides en el anexo ||, Dicha
abligacién subsistird atin cuando finalice la vigencia del misimo.

DECIMA.- Comision de Seguimiento

1. Con el fin de velar por el correcta desarrollo y cumplimiento de lo dispuasto en &l presenta
Convenio, se constituird una Comisién de Seguimiento correspondiendo 2 presidencia a la
persena fitular de la direccion del centro docente o a la persona en quien delegue. La secretarfa
serd desempefiada por una de las personas representantes de fa elmpresa.

2. La Comision estard integrada por cuatro miembros, dos de ellos en representacién del centro
docente y los otros dos designados por la empresa.

3. La Comisitn actuara segln el régimen de funcicnamiento gue por sf misma establezca v con
el objeto de dar cumplimiento de lo acordado, asl como para resclver, en su caso, posibles
litigios sobre interpretacion o modificacién del Convenio, También evaluara periodicamente su
desarrollo.

No obstante, lo anterior, el funcionamiento de la Comision de Seguimiento en todo lo no previsto
en el presente Convenio, se ajustard a lo previsto en la Seccion 3° del Caphiulo 1l del Thule
Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico yen o
previsio en la Seccion 17 del Capitulo [ del Titulo IV de la Ley 8/2007, de 22 de octubre, de
Administracion de la Junta de Andalucia, para el funcionamiento de organos colegiados,

4. La Comisién de Seguimiento levantard acta de todos los acuerdos adontados.
UNDECIMA.- Vigencia

Este Convenio entrara en vigar a partir del dia de su firma y tendra una vigencia durante el curso
académico 2018-2019, no estando prevists prorroga del mismo.

DECIMOSEGUNDA.- Causas v efectos de exdincién

El presente Convenio se extinguira por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su
objeto ¢ por incurrir en alguna de las siguientes causas de resolucidn:

a) El transcurso del plazo de vigencia del Convenio sin haberse 2cordado | prorroga del mismo.
b) Mutuo acuerdo entre las partes firmantes.

¢) Por incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los
firmantes. En este caso, cualquiera de las partes podré notificar a la parte ncumplidora un
requerimiento para que cumpla en un plazo de 15 dizs. Del mismo moado, dicha Informacidn
debera ser comunicada a la Comision de Sesuimiento prevista en la clausula undécima.

Transeurrido dicha plaze y persistiendo el incumplimiento, la parte qus lo dirigié notificara a la
otra la concurrencia de causa de resolucién y se entenderd resuelto el Convenio. Dicha
circunstancia debera ser puesta en conocimiento de la Comision de Segulmierto para la
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determinacion, en su caso, de la indemnizacion de los perjuicios causados,

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del Convenio.

En los supuestos de resolucion se comunicard ésta por escrito a la otra parie con una antelacion
minima de 15 dias y se emitira un informe de actuaciones realizadas hasta la fecha de su
reselucion. En cualguier caso, debe garantizarse la fin idades programadas y
la escolarizacion del alumnado.

DECIMOTERCERA - Régimen jurldico v jurisdiccidn competante

Este Convenio tiene naturaleza administrativa v se regira, ademas de por su clausulado, en lo no
previsto en el mismo, por lo establecido en el Capitulo VI del Titulo Preliminar de la Ley
4072015, de 1 de oclubre, de Régimen Juridico del Sector Publica, quedando excluido de la
aplicacion de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos de Sector Piblico, por la que se
traspanen al orden juridico espafiol las Directivas del Parlamento Eutopeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/ 24/UE, de 26 de febrera de 201fl al amp’lro de lo d[muﬂsﬁo en su ariculo
6.1.¢). Todo ello sin perjuicio de que, conforme a a Ley, se apliquen los
principios de esla para resolver las dudas v lagunas que pudmran presentarse.

En todo caso, las cuestiones liligicsas que pudieran derivarse de su interpretacion y
cumplimiento, y que no hayan sido solventadas por la Comision de Seguimiento, seran de
conecimiento y competencia del orden jurisdiccional que corresponda,

DECIMOCUARTA.- Difusion v comunicacion

La publicidad que se realice del presente Convenio, asi como las publicaciones, comunicaciones
o documentos relativos a actividades realizadas en &l marco del mismo, haran referencia a la
colaboracién entre el centro docente v la empresa vy serdn respetuosas con la imagen de las
instifticiones comprometidas. En todas las actividades gue se realicen en virtud de este Convenio
figuraran los respectivos logotipos,

La denaminacion de cada una de las partes, sus matcas regisiradas, logotipos y cualquier signo
distintivo son propiedad exclusiva de cada una de ellas.

Ninguna de las partes firmantes del presente Convenio podrd ulilizar marcas, distintives ¢
cualesquiera derechos de propiedad industrial o infelectual de |a ofra parte para fines distintos de
los expresamente indicados en este Convenio.

Y, para que asi conste, las partes firman el presente Convenio, por duplicado, en el lugar y fecha
indicados en el encabezamiento.

LA DIRECTORADEL CENTRO DOCENTE EL REPRESENTANTE DE LA EMPRESA

flez Chavarria Fda.: D. Javier de Torre Mandri
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RELACION DE ALUMNADO
Ceniro educativo: |ES JUAN CIUDAD DUARTE . Curso: ;
Ciclo formativo: ASISTENCIA A LA DIRECCION Convanie n°:

, 41011464AD01
Empresa: AGENCIA DE MEDIO AMBIENTE Y AGUA DE ANDALUCIA, M.P. | CIF: 04100795H

C;’Jon:'w G. Gutenperg, n® 1-41092 Sevilla

| =

Régimen de

Alurmne o Curso ponsable | profesora cormnpansaclon
alumna matriculado laboral responsable del dal alumnado
jmient (B/N)*
'.
2018/139 N :
|

“Regimen de compensacion dsl alumnado:

U Beca (B), conforme a lo regulado en el Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre, por el que

se regulan los

ferminos y las candiciones de inclusién en ﬂl Régimen General de |a Seguridad
Sacial de las personas que participen en programas de formacion.
[ Ning

Inn
guno (N).

En Barmujos, Sevilla a fecha de la firma electronica

FL REPRESENTANTE DE LA EMPRESA

do.: D Javier de Torre Mandri

_FIRMADO POR |

ID. FIRMA

8133




i | e
wl~|w| o o =
|| s ad) M| M
o
—i wy o
. <t 8 a‘ o
« &
— | s 4
o™ E
a G| r~|m
i
= of -
o i
- F I s vt
O o o | < ke o
g ooa| o od Et&" ¥§ r& r‘L-\JJ
(=)} o1
T]alwlelnlelalo|z 1 - it szl
slW| S A5 S 288 05 o w =t 7]
5 : gl o 5 ol 8| ®
Rlool | SHEINSN 2| 2 £ B o g &l 6
sl 2 = g ml
e al o = 5
pl [y P P~ a4 © a o Bl
2l 8 = A E|=
=
Y | W o
wmara = @
n
w1 || ; e ©
Ml = o =)
L]
=i & =
=
=+ | w | wleEsien o 2
o sl
(5] ,‘,‘§ Ll lE )
1l
[ || ol ]
X, Mmooy R R RESE Rt
= ol | e = <
Lif Bl E 2 el b= J
L S B e e = I ©
2 nEEEEETEE 2 |o =]
Ly 3 -
= S [~ 2 =
Lok Q= n o ] vl o] ¥
: - Y ] &
L re] = ol o
3 S I i =] o o
i @ o e o i o 8 pia
= s a3 oy
- ©od <o N} X
—_ w ) o C 15 0 ¥'e ra
& = S| 2| 2| S = #1828
2 ] = = ol B
z | = w |l e wl ¢ > ol 8 o
%3 = [0 R ISl = = 0 =
- Ll o i @ — e o= Q
= &2 = e 9 @ Sfe. i
i1 e o FE| = =
=l P e I == et
3
= — o o
el - &l —| o™ ol BT el T ) P4
% § Q
e ] B 75
= £ 28 ; B
-5 = ole|lvv|l~|lalala =
= g e V'TF ol _m | euf | ouf S| ]
7' — "
oy [g T | el [~
i | &l mlal=lel 2 & & 8|8 5
— = O Lu &
. [ fr 2 =1 7 s [E83
S |18F o T A P e s
] Ml o] o]~ o g
_—
i 0 N [ w
=T o E
n|wulm]olala ol ]
— — | euf e ot | o i 5
3 ey fm i o &
<X gl=lalol =« o] =|e — L <
L o QoA S| S a| s w gj _%
= o [ =
= = Sloiale] &gl g e m i bt 5
= = £ ’ @ = e
3 = =z - = a© ..,-
n L A e T - N - = o e -
o = — = ey H
2 |2 = B 3 3
= = = | o3| = ({8} e
= e L] Tt
2 |2 e z
7= &
= = =1 B R s
& ™ _—
2] e || wf =] ©
- b '! = s Bt B A I S s Eﬁ %
=L, = o — | =
= %] o | - & Pty
= |y 2l wolelelsnlalgls £ = -
£
e A e = e i 7 2 i
feened =3 o8l S =] o] = =}
x 2 -~ = s} = N
o = s L o]~ et] m| | w]|w|~ o = =
o= 1l = = = a oy
=] n = o 5 o
[x} - S = o s = o
\g 2 L y o AR RN Rt e = =4
e e o 5 s P
; m |85 Rl «|=]|2|a|g|«| 8@ 5 o il
o o = @ o| S v =
- 3! © & =l e = z ol & a| 2 s ==
B iz | ] o] 0 =t B ek Al el = 5] a8 i =
o e 2 £l g = "
i a3 S === =1 x
& > 1 22| ¢F Bl alm] = n|w|]| oo =| B Iz 1' ol
5 & Ll e & o o o4 =143 o | -8
e = -
s i | o Jad
o :H
5 a2
wl £ L=
@] = g ol o E
=| & 2 =| S| A|£.a

Cédigo Seguro de verllicacion i . Permite la verificacitn de la integridad de una
copia de ests documente slecirénico en [a direccion: hitps:/verfirma.agenciamedioambienteyagua.as
Este docummento incorpara firma electrdnica reconocida de acuerdo a la Ley 58/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica.

JAVIER MARCIAL DE TORRE MANDRI
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