JUNTA DE ANDALUCIA

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE EDUCACION DE LA JUNTA DE
ANDALUCIA Y BANCO DE CREDITO SOCIAL COOPERATIVO S.A., ACTUANDO EN SU PROPIO
NOMBRE Y COMO ENTIDAD CABECERA DEL GRUPO COOPERATIVO CAJAMAR, PARA LA
CONVOCATORIA DEL PROGRAMA DE BECAS DE FORMACION DE ESTA ENTIDAD DESTINADO AL
ALUMNADO QUE OBTENGA LA TITULACION DE TECNICO O TECNICO SUPERIOR DE
FORMACION PROFESIONAL EN CENTROS DOCENTES PUBLICOS DE ANDALUCIA

En Sevilla y Almeria, a 17 de octubre de dos mil dieciocho
REUNIDOS

De una parte, la Excma. Sra. Dofia Sonia Gaya Sanchez, Consejera de Educacion de la Junta de
Andalucia, nombrada mediante Decreto de la Presidenta 14/2017, de 8 de junio, por el que se dispone el
nombramiento de dofa Sonia Gaya Sanchez como Consejera de Educacion, actuando en virtud de la
representacion que le atribuye el articulo 26.2. i) de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de
la Junta de Andalucia.

Y de otra parte, Don Francisco Javier Rodriguez Jurado, con NIF N°. 02208766-F, en nombre y
representacion de BANCO DE CREDITO SOCIAL COOPERATIVO, SA, con CIF N°. A-86853140 (en adelante,
BCC), actuando en su propio nombre y como entidad cabecera del Grupo Cooperativo Cajamar, con domicilio
social en Paseo de la Castellana, n®. 87, 28046, Madrid, e interviniendo en calidad de apoderado de BCC en
virtud de escritura de acuerdos sociales otorgada el 28 de enero de 2014 ante el Notario de Madrid Don
Manuel Mellado Rodriguez, al nimero 240 de su protocolo, e inscrita el pasado 16 de abril de 2014, en el
Registro Mercantil de la Provincia de Madrid al Tomo 31.884, Libro 0, Folio 154, Hoja M-573805 e Inscripcion
6°, que declara expresamente vigente por no haber sido modificado, revocado ni suspendido.

Los intervinientes en este acto (en adelante, las partes) se reconocen mutua y reciprocamente
capacidad juridica y de obrar suficiente para el otorgamiento del presente Convenio, actuando en el ejercicio
de la representacion que ostentan.

EXPONEN

§Que la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, establece que la formacion profesional
omprénde eI conjunto de acciones formativas que capacitan a su alumnado para el desempefio cualificado
“(le Ias’ghversas profesiones, el acceso al empleo, la participacion activa en la vida social, cultural y economica,
A% ?dédisicién y actualizacion permanente de las competencias profesionales.

f,);egul‘ldo.- ‘Que la Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia, establece que la formacion
profesional comprende el conjunto de acciones formativas que capacitan a su alumnado para el desempefio

< salificado de las diversas profesiiinss, @ 2SI LTIPRD, Ik pRIIRRGITH 2N h Ik itk sastal, Gftinaly
/1 /econémica.
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Tercero.- Que el Decreto 436/2008, de 2 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y las
ensenanzas de la Formacion Profesional Inicial que forma parte del sistema educativo, en la Comunidad
Autbnoma de Andalucia, establece que la Formacion Profesional Inicial en el sistema educativo tiene por
finalidad preparar al alumnado para la actividad en un campo profesional y facilitar su adaptacion a las
modificaciones laborales que pueden producirse a lo largo de su vida, asi como contribuir a su desarrollo
personal, al ejercicio de una ciudadania democratica y al aprendizaje permanente.

Cuarto.- Que, de acuerdo con el Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la
ordenacion general de la formacion profesional del sistema educativo, las Administraciones educativas tendran
en cuenta, al establecer el curriculo de las ensefanzas reguladas en el mismo, la realidad socio-econdmica
del territorio de su competencia, asi como las perspectivas de desarrollo econémico y social, con la finalidad
de que las ensenanzas respondan en todo momento a las necesidades de cualificacion de los sectores socio-
productivos de su entorno, sin perjuicio alguno a la movilidad del alumnado.

Quinto.- Que BCC actua en este acto en su propio nombre y a su vez como la entidad cabecera del GRUPO
COOPERATIVO CAJAMAR (en adelante, GCC), grupo cooperativo consolidable de entidades de credito y
sistema institucional de proteccion. Dicho Grupo Cooperativo se rige por lo dispuesto en el contrato privado
denominado “Contrato Regulador del Grupo Cooperativo Cajamar”, elevado a publico en virtud de la escritura
de fecha 21 de octubre de 2014, otorgada en Madrid, ante el notario de dicha capital, Don Manuel Mellado
Rodriguez, bajo el numero 2.978 de su Protocolo.

En consecuencia, la formacion derivada del programa de becas objeto del presente Convenio se practicara en
las instalaciones tanto de BCC como en las de cualquiera de las entidades que integran el GCC; estando
conformes las partes que se haga extensible a las instalaciones de aquellas entidades que se encuentren
especialmente relacionadas con CAJAMAR (en adelante denominadas las Entidades que integran el Entorno
CAJAMAR), que forman parte de su mismo entorno empresarial y que determinan conjuntamente en cada
momento las formas y vias de actuacion unificadas para todas ellas.

Sexto.- Que BCC, segun interviene, manifiesta su voluntad de contribuir, mediante un programa de becas, a
la especializacion del alumnado que ha titulado (el afno académico correspondiente al de la convocatoria del
programa de becas) en formacion profesional como Técnico o Técnico Superior en los centros docentes
sostenidos con fondos publicos de la Comunidad Authnoma de Andalucia. La convocatoria y gestion de este
programa la tiene encomendada BCC y consiste en la formacién practica en determinados puestos de trabajo
en las instalaciones de BCC, de las entidades que integran el GCC y de las Entidades que integran el Entorno
CAJAMAR, ubicadas en la Comunidad Autbnoma de Andalucia.

En consecuencia, las partes suscriben el presente Convenio con arreglo a las siguientes

\ CLAUSULAS
B |

.. "RIMERA "Objeto del Convenio

“El objeto“del presente Convenio es articular la colaboracién entre la Consejeria de Educacion y BBC en la

convocatoria anual de un programa de becas, cuya gestion tiene encomendada BCC, de formacion practica e

insercion laboral que destinan al alumnado que obtenga, en el afio académico correspondiente al de la

cofocatoria, el titulo de Técnico o Técnico Superior en Formacion Profesional en centros docentes publicos
éh la Comunidad Autbnoma de Andalucia.
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SEGUNDA - Compromisos de la Consejeria de Educacién
La Consejeria de Educacion se compromete a:

- Difundir, por todas las vias de comunicacion que tenga a su disposicion, entre los centros docentes publicos
que impartan ciclos formativos de grado medio y superior de la Comunidad Autnoma andaluza, la
convocatoria anual de un programa de becas de ayudas economicas realizada por el Banco de Crédito Social
Cooperativo, S.A. para la formacion practica e insercion laboral del alumnado, y llevar a cabo las acciones
oportunas para que la informacion llegue adecuadamente al alumnado destinatario.

TERCERA.- Compromisos de Banco de Crédito Social Cooperativo, S.A.
BCC, como la gestora del programa de becas, se compromete a:

- Trasladar a la Consejeria de Educacion, a traws de la Delegacion Territorial de Almeria, en el plazo de un
mes a partir de la firma del Convenio, la convocatoria anual en la que se determina el nimero de becas de
formacion practica e insercion laboral a conceder en cada curso académico.

- Cumplir, junto con las entidades que integran GCC y hacer cumplir a las Entidades que integran el entorno
CAJAMAR, con las obligaciones sociales y laborales y todas aquellas normas que le sean de aplicacion en
relacion con las personas beneficiarias de las becas.

CUARTA.- Coste economico

Del presente Convenio no se derivara obligacion econdémica alguna para la Consejeria de Educacion de la
Junta de Andalucia, siendo sufragado el coste del mismo integramente por el Banco de Crédito Social
Cooperativo, S.A.

QUINTA.- Comision de Seguimiento

1. Se constituird una Comision de Seguimiento que se reunird cuando lo solicite alguna de las partes vy, al
menos, en el primer mes de la firma del mismo. Dicha comision, que tendrd caracter paritario, estard
formada:

a) Por parte de la Consejeria de Educacién, por dos personas designadas por la persona titular de la
Delegacion Territorial de Almeria; una de ellas serd la que ejerza la presidencia, con voto dirimente, y tendrg,
al menos, rango de Jefatura de Servicio.

b) Por parte del Banco de Crédito Social Cooperativo, S.A., dos personas designadas por dicha entidad.

~La-Comision actuard segin el Bgimen de funcionamiento que por si misma establezca y con el objeto de
dar cumpﬁlmlento de lo acordado, asi como para resolver, en su caso, posibles litigios sobre interpretacion o
: moduﬁcaaon del Convenio. Todo ello, sin perjuicio de que, llegado el caso, cualquiera de las partes pueda
) ,[Broced|m|entos previstos en la normativa legal vigente para resolucion de conflictos.

3. En caso, /de resolucion anticipada del Convenio, la Comision de Seguimiento establecerd la forma de
: '(damon “del mismo, emitiendo un informe de actuaciones realizadas hasta la citada fecha, garantizando en
13do caso la finalizacion de las actividades programadas.
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4. No obstante, lo anterior, el funcionamiento de la Comision de Seguimiento en todo lo no previsto en el
presente Convenio, se ajustara a lo establecido en la Subseccion 1° de la Seccién 37 del Capitulo Il del Titulo
Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y en la Seccion 12 del
Capitulo Il del titulo IV de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de Administracion de la Junta de Andalucia, para
el funcionamiento de érganos colegiados.

SEXTA.- Vigencia del Convenio

El presente Convenio surtirda efectos desde el momento de su firma hasta el 31 de agosto de 2021, salvo
denuncia por alguna de las partes, comunicada por escrito con un minimo de un mes de antelacion. Del
mismo modo, se podra prorrogar de forma expresa la vigencia del presente Convenio, por acuerdo unanime
de las partes, en todos sus ®rminos y condiciones, hasta un maximo de cuatro anos adicionales.

SEPTIMA.- Causas de Resolucion
Son causas de resolucion de este Convenio las siguientes:

a) El transcurso del plazo de vigencia del Convenio sin haberse acordado la prorroga del mismo.

b) Mutuo acuerdo entre las partes firmantes.

c) Por incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de las partes
firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un requerimiento para que
cumpla en un plazo de 15 dias. Del mismo modo, dicha informacion debera ser comunicada a la Comision de
Seguimiento prevista en la clausula quinta. Transcurrido dicho plazo y persistiendo el incumplimiento, la parte
que lo dirigio notificard a la otra la concurrencia de causa de resolucion y se entendera resuelto el Convenio.
Dicha circunstancia debera ser puesta en conocimiento de la Comision de Seguimiento para la determinacion,
en su caso, de la indemnizacion de los perjuicios causados.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del Convenio.

OCTAVA.- Régimen Juridico

Este Convenio tiene naturaleza administrativa y se regira por su clausulado y por lo previsto en el Capitulo VI
del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, quedando
excluido de la aplicacion del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, al amparo de lo dispuesto en su articulo 4.1 d). Todo ello sin
perjuicio de que, conforme al articulo 4.2 del citado Texto Refundido, se apliquen los principios de esta Ley
para resolver las dudas y lagunas que pudieran presentarse.

En todo caso, las cuestiones litigiosas que puedan surgir, sin perjuicio de las facultades de la Comision de
egur. iento para resolver los problemas de interpretacion y cumplimiento del Convenio, al tratarse de un
iConvenlo gue se suscribe con una persona juridica sujeta al derecho privado, seran de conocimiento y
del Orden Jurisdiccional Civil.

£
78

<Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio por duplicado ejemplar y a un solo efecto,
en él lugar, fecha indicados en el encabezamiento.
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LA CONSEJERA DE EDUCACION

EL BANCO DE CREDITO SOCIAL COGPERATIVO, S.A.

o o
ey .G
Fdo. D. Javier Rodriguez Jufadp - </~
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