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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

Resolucién de 4 de septiembre de 2017, del Instituto Andaluz de Administracién
Puablica, por la que se publica el acuerdo especifico entre la Universidad
de Sevilla y el Instituto Andaluz de Administracion Publica, para la edicion
de la revista juridica «Administracion de Andalucia, Revista Andaluza de
Administracién Publicax».

Con fecha 15 de diciembre de 2016 se ha suscrito Acuerdo Especifico entre la Universidad
de Sevilla y el Instituto Andaluz de Administracion Publica, para la edicién de la revista
juridica «Administracién de Andalucia, Revista Andaluza de Administracion Pablicay.

Para general conocimiento y en cumplimiento de lo establecido en el articulo 48.8 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, se dispone la
publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia de dicho Acuerdo, como Anexo
a la presente Resolucion.

Sevilla, 4 de septiembre de 2017.- El Director, José Maria Sanchez Bursoén.

ANEXO

ACUERDO ESPECIFICO ENTRE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA Y EL INSTITUTO

ANDALUZ DE ADMINISTRACION PUBLICA, PARA LA EDICION DE LA REVISTA

JURIDICA «ADMINISTRACION DE ANDALUCIA, REVISTA ANDALUZA DE
ADMINISTRACION PUBLICA»

En Sevilla, a quince de diciembre de dos mil dieciséis

De una parte, don José Maria Sanchez Burson, Director del Instituto Andaluz de
Administracién Publica, nombrado por Decreto 271/2015, de 14 de julio (BOJA num.
136, de 15 de julio), en ejercicio de las atribuciones conferidas por el articulo 12.g) de
los Estatutos del Instituto Andaluz de Administracion Publica, aprobados por Decreto
277/2009, de 16 de junio (BOJA num. 131, de 8 de julio).

Y de otra don Miguel Angel Castro Arroyo, Rector Magnifico de la Universidad de
Sevilla, nombrado por Decreto 4/2016, de 12 de enero (BOJA num. 11, de 19 de enero de
2016), y de conformidad con lo establecido en el articulo 20.2 de la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades, y en el articulo 20 del Estatuto de la Universidad
de Sevilla, aprobado por Decreto 324/2003, de 25 de noviembre (BOJA num. 235, de 5
de diciembre).

Intervienen como tales y en la representacion que ostentan se reconocen entre si la
capacidad legal necesaria para suscribir el presente Acuerdo y

EXPONEN

1. Que el Instituto Andaluz de Administracion Publica, de conformidad con el articulo
4.2.m) de sus Estatutos, aprobados por Decreto 277/2009, de 16 de junio, cuenta entre
sus funciones especificas con la de «colaborar y cooperar con otros érganos y entidades,
publicos y privados con funciones de formacion del personal y de estudio, investigacion
y ensefianza de las disciplinas y técnicas aplicables a las Administraciones y entidades
publicas andaluzas y a la Administracién de Justicia en Andalucia». Por su parte,
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el articulo 5.2 de los referidos Estatutos contempla un variado elenco de actuaciones
para la consecuciéon de sus fines en materia de investigacion y evaluacion: «realizar,
con sus propios medios o mediante contratos o convenios, estudios y trabajos sobre el
funcionamiento de las organizaciones publicas y, en especial, de la Junta de Andalucia;
«promover la investigacion en aquellas materias relacionadas con la organizacién y
actividad de las Administraciones y entidades publicas andaluzas», etc.

2. Que con arreglo al articulo 55.1 del Texto Refundido de la Ley Andaluza de
Universidades aprobado por Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero, «las Universidades
andaluzas fomentaran el estudio, la docencia y la investigacion como actividades
encaminadas a lograr la formacion integral de los estudiantes, la continua transferencia
de conocimientos desde la institucion universitaria, la creacién de conocimiento y el
desarrollo del espiritu critico y emprendedor en todos los ambitos de la actividad social».

3. Que ambas partes suscribieron con fecha de 14 de marzo de 1989 un convenio
que ha servido de marco para la colaboracion, el cual determinaba como aspectos
prioritarios de la misma los relativos al «estudio y la investigacion tedrica y practica de la
Administracion y sus técnicas», asi como «la extension y difusién de tales conocimientos
entre quienes prestan sus servicios en la Administracion y ante la sociedad en general»
(clausula 3.2 by c).

4. Que con fecha de 3 de octubre de 1989 las partes suscribieron, con base en la
clausula segunda del antes referido convenio marco de cooperacién, un acuerdo en
desarrollo de aquél, para la ediciéon de la revista juridica «Administracién de Andalucia.
Revista Andaluza de Administracion Publica», de vigencia indefinida, que ha servido de
marco para la colaboracién entre ambas instituciones, fruto de la cual se ha consolidado
dicha publicacién como uno de los referentes en materia de investigacion y estudio sobre
la Administracion y gestion publicas en el ambito andaluz.

5. Que el tiempo transcurrido exige la actualizacion de las condiciones funcionales y
econdmicas de la colaboracién emprendida, mediante un nuevo acuerdo especifico que
recoja los compromisos de las partes para el desarrollo de la actividad encaminada a
continuar con la elaboracion de la revista juridica «Administracion de Andalucia. Revista
Andaluza de Administracion Publica.

6. Que, en cumplimiento de lo requerido por el articulo 13 de los vigentes Estatutos de
la Universidad de Sevilla (Decreto 324/2003, de 25 de noviembre, BOJA ndm. 235, de 5
de diciembre), el Consejo de Gobierno de la Universidad aprobo, con fecha 22 de julio de
2016, la celebracién del presente instrumento de colaboracién.

Por todo ello, deciden suscribir el presente Acuerdo, que se desarrolla con arreglo a
las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto y regulacion.

Es objeto del presente Acuerdo la colaboracion entre el Instituto Andaluz de
Administracién Publica y la Universidad de Sevilla para la elaboracién de la revista
juridica que llevara por titulo principal «Administracion de Andalucia», seguido del titulo
secundario «Revista Andaluza de Administracién Publica».

La actividad objeto de dicha colaboracion se ajustara a la regulacion contenida en el
presente Acuerdo, asi como en el Reglamento de Funcionamiento Interno de la revista,
aprobado por Resolucién de 3 de noviembre de 2016, de la Direccion del Instituto Andaluz
de Administracion Publicas (Anexo 1 de este Acuerdo) y en la Resolucién de la Direccion
del Instituto Andaluz de Administraciéon Publica, de 25 de noviembre de 2016 (Anexo 2 de
este Acuerdo).
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Segunda. Naturaleza interadministrativa.

El presente Acuerdo de Colaboraciéon tiene naturaleza interadministrativa, al ser
firmado entre dos entidades de derecho publico que constituyen Administraciones publicas
distintas, e incluir la utilizacién de medios y recursos para el ejercicio de competencias
propias o delegadas.

Tercera. Régimen juridico.

El presente Acuerdo queda excluido del ambito de aplicacion del Texto Refundido
de la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado mediante Real Decreto Legislativo
3/2011, de 14 de noviembre, de conformidad con lo establecido en el articulo 4.1.c), sin
perjuicio de la aplicacion de los principios del referido texto legal, en defecto de normas
especiales, para resolver las dudas y lagunas que puedan plantearse, de conformidad
con lo establecido en su articulo 4.2.

Cuarta. Proyecto cientifico de la revista.

Las diversas Administraciones Publicas actuantes en Andalucia podran ser objeto
de estudio de la revista. A tal fin la revista incorporara informacion normativa, estudios
doctrinales, jurisprudenciales y bibliogréficos, y, en general, cuantas informaciones se
estimen utiles para el conocimiento de aquéllas.

Para el desarrollo del proyecto cientifico se prestara especial consideraciéon al
aprovechamiento de los recursos de caracter cientifico que pongan a su disposicion las
diversas Universidades andaluzas y demas instituciones cientificas de la Comunidad,
asi como, en general, cuantas aportaciones intelectuales puedan resultar utiles al
conocimiento, estudio y elaboracion de instrumentos de gestion para las Administraciones
Publicas andaluzas.

Dicho proyecto cientifico de la revista tendra como unas de sus referencias prioritarias
el Plan Andaluz de Investigacién, Desarrollo e Innovacion y, especificamente, las lineas
estratégicas de investigacién que, en ejercicio de sus atribuciones en la materia respecto
de las Administraciones Publicas andaluzas, se determinen en los correspondientes
planes del Instituto Andaluz de Administracién Publica.

Quinta. Especificaciones y contenido de la revista.

Larevista sera editada tanto en formato impreso como con caracter digital. En general,
para los aspectos relativos a sus caracteristicas y contenidos, se estara a lo establecido
en el Reglamento de Funcionamiento Interno de la revista.

El contenido de la misma se estructurara conforme a las siguientes secciones:

1.2 Seccion. Estudios.

2.2 Seccion. Jurisprudencia.

3.2 Seccion. Cronica parlamentaria.

4.2 Seccion. Documentos.

5.2 Seccion. Resenia legislativa.

6.2 Seccion. Noticias de la Administracion autonémica.
7.2 Seccion. Noticias de revistas autonédmicas.

8.2 Seccion. Bibliografia.

Sexta. Organizacion institucional.

Para la adecuada gestion del proyecto cientifico y el cumplimiento de sus fines, la
revista se organiza con arreglo a la siguiente estructura:

1. Direccion de la revista: la ostentara una persona designada por la Direccion del
Instituto Andaluz de Administracion Publica a propuesta de la Universidad de Sevilla. El
cese se efectuara por la Direccién del Instituto Andaluz de Administraciéon Publica.
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2. Secretaria de la revista: la desempenara una persona designada por la Direccién
de la misma de entre los miembros del Consejo de Redaccion.

3. Consejo de Redaccién: sus miembros seran especialistas cualificados nombrados
por la Direccidon del Instituto, a propuesta de la Direccion de la revista, que igualmente
formara parte del mismo.

4. Consejo Asesor: se erige en el érgano de participacion y confluencia institucional,
de caracter consultivo y que asume la alta orientacion y tutela de los fines de la revista.
Su composicion se encontrara abierta, en general, a la Junta de Andalucia, Universidades
publicas andaluzas y entidades locales del presente ambito. Sus miembros seran
designados por el Rector de la Universidad de Sevilla. EI Consejo Asesor se reunira, al
menos, una vez al afo.

5. El Consejo Cientifico es el 6rgano de asesoramiento de la revista para los
aspectos cientificos y dogmaticos. Esta presidido por el Director de la revista y puede
estar integrado por hasta veinticinco miembros, que seran nombrados entre personas
nacionales o extranjeras con méritos destacados en el &mbito de la investigacion en el
derecho publico.

6. Secretaria Administrativa de la revista: es la unidad de apoyo para la gestiéon y
administracion de la revista.

Tanto la referida organizacion como, en general, la actividad de la revista, se adecuara
a las previsiones contenidas en el Reglamento de Funcionamiento Interno, aprobado por
la Direccion del Instituto Andaluz de Administracion Publica a propuesta de la Direccién
de la revista, a quien corresponde igualmente las propuestas de modificacion del mismo.

Séptima. Compromisos de las partes.

Para la consecucion del objeto del presente Acuerdo, la actividad conjunta de las
partes se atendra a las siguientes directrices:

1. Elaboracién del proyecto cientifico.

Ambas partes participaran, a través de los érganos correspondientes y con arreglo al
procedimiento previsto en el Reglamento de Funcionamiento Interno de la revista, en la
determinacion de las lineas estratégicas del proyecto cientifico. Por su parte, la ejecucién
de dicho proyecto sera de competencia de los érganos en los que aquél la residencie.

La Universidad de Sevilla se compromete ala puesta a disposicion de su infraestructura
técnica, medios humanos y recursos cientificos, en la medida que se estime necesario
para la elaboracion del proyecto y asi se determine por los 6rganos correspondientes de
la revista.

Por su parte, el Instituto Andaluz de Administracién Publica, para financiar dicho
proyecto cientifico, tramita, de acuerdo con las disponibilidades presupuestarias, la
cantidad que anualmente figure como subvencion nominativa en la Ley de Presupuesto
de la Comunidad Auténoma. Dicha subvencidn se regira por lo dispuesto en los articulos
22.2 a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, 120.1 del
Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia,
aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, y 2.3 a) del Reglamento de
los Procedimientos de Concesion de Subvenciones de la Administracion de la Junta de
Andalucia, aprobado por Decreto 282/2010, de 4 de mayo.

2. Edicién de la revista.

El Instituto Andaluz de Administracion Publica efectuara la publicacién de la revista,
tanto en formato impreso como en edicion digital, con las caracteristicas técnicas, de
periodicidad y difusién que se establezcan en el Reglamento de Funcionamiento Interno.
A tal efecto, se compromete a realizar las previsiones presupuestarias necesarias para
atender a los gastos de edicion previstos para el ejercicio de que se trate.

La marca registrada sera de titularidad del Instituto Andaluz de Administraciéon
Publica.
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Octava. Carga financiera.

Para la ejecucién del presente acuerdo las partes asumen sus obligaciones
econdmicas en funcion de sus disponibilidades presupuestarias.

En concreto, el IAAP para la edicién y publicacidon de la revista y en particular de
sus tres numeros anuales, tiene previsto dentro de su plan anual de publicaciones una
dotacion presupuestaria y que en el ejercicio 2016 asciende a 12.896 euros. También se
compromete a tramitar la subvenciéon nominativa que se apruebe anualmente por la Ley
de Presupuestos de la Comunidad Autbnoma de Andalucia y cuyo objeto es la elaboracién
del proyecto cientifico de la revista.

La Universidad de Sevilla aporta toda la infraestructura, medios materiales, cientificos
y humanos siendo sufragados con sus propios recursos y siempre dentro de sus
disponibilidades presupuestarias. Ademas, de acuerdo con la evaluacion econémica de
su aportacién a la ejecucién del Acuerdo especifico, la Universidad de Sevilla presupuesta
los gastos por los siguientes conceptos:

1. Medios cientificos y humanos de la Universidad de Sevilla: 16.250 euros.
2. Infraestructuras y medios materiales de la Universidad de Sevilla: 4.800 euros.

Todo ello hace un total de veintiun mil cincuenta euros (21.050 €).

No obstante, teniendo en cuenta la duracidon del presente Acuerdo, cualquier
modificacion futura que se produzca en relaciéon con la asignacion de cantidades en la
forma establecida anteriormente motivara las oportunas actuaciones presupuestarias, de
acuerdo con lo establecido en la respectiva normativa.

Novena. Causas especificas de extincion del acuerdo especifico.

El presente Acuerdo podra resolverse, ademas de por mutuo acuerdo, por la
concurrencia de cualquiera de las siguientes causas, sin perjuicio de la finalizacién de las
actividades formativas iniciadas:

a) Imposibilidad sobrevenida de cumplir la totalidad de las acciones formativas que
son objeto del presente Acuerdo.

b) Incumplimiento grave acreditado por una de las partes de alguna de las obligaciones
esenciales derivadas del cumplimiento del presente convenio o de la normativa general
en materia de formacién de los empleados publicos de la Junta de Andalucia.

Si al producirse una causa de resolucion del convenio existieran actuaciones en curso
de ejecucion, la Comision de Seguimiento analizara la continuacion o la finalizaciéon de
las actuaciones que considere oportunas en el plazo que proponga a las partes firmantes.
En caso de que las partes decidieran la extincidon del Acuerdo, se adoptaran las medidas
oportunas para su liquidacion en la Comisién de Seguimiento.

Décima. Modificaciones.
Cualquier modificacion del presente Convenio requerira acuerdo de los firmantes,
previo estudio y aprobacién en la Comision de Seguimiento.

Undécima. Liquidacion del Convenio.

El cumplimiento y la resolucién de los convenios dara lugar a su liquidacién con objeto
de determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las partes. Las actuaciones
tendentes a la liquidacién del Convenio seran objeto de estudio previo en la Comision de
Seguimiento para su posterior propuesta a los érganos competentes.
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Duodécima. Comisién de Seguimiento de la ejecucion del Acuerdo Especifico.

Se crea la Comisién de Seguimiento como 6rgano mixto de vigilancia y control de la
ejecucion del presente Acuerdo Especifico. Se encargara de resolver los problemas de
interpretacion y cumplimiento que puedan derivarse de la misma.

Esta Comision estara integrada por los siguientes miembros:

- Dos miembros en representacién de la Universidad de Sevilla, que seran las
personas responsables de la Direccién y de la Secretaria de la revista.

- Dos miembros en representacion del Instituto Andaluz de Administracion Publica,
que seran la persona titular de la Direccién del Instituto y la persona titular de la Secretaria
General del Instituto, o las personas en quienes ambos deleguen.

- Actuara como secretario/a de las mismas, con voz y voto, una persona funcionaria
del Instituto Andaluz de Administracién Publica, quien asumira la funcién de resolver las
controversias que pudieran surgir en el seno de la Comision distintas a las citadas en el
parrafo primero de esta clausula.

La Comision de Seguimiento se reunira, al menos, tres veces al afio para evaluar el
desarrollo de la ejecucion del Acuerdo. Entre sus funciones estara la de conocer con la
antelacion suficiente los contenidos de los nimeros de la revista que se someteran a la
consideracion del Consejo de Redaccion.

Las reuniones de la Comision de seguimiento seran convocadas por la Secretaria
de la Comision, sin perjuicio de que puedan celebrarse a propuesta de los 6rganos de
direccion de la revista.

Decimotercera. Duracion.

El presente Acuerdo Especifico obligara a las partes por un plazo de cuatro afos a
contar desde el dia de su firma, salvo denuncia expresa efectuada por alguna de ellas
con al menos un mes de antelacion a la fecha en que se pretenda surta efecto. En el mes
inmediato anterior a la fecha de finalizacién de su duracion las partes, mediante acuerdo
expreso, podran prorrogar su duracién por periodos bianuales, con al menos un mes de
antelacion a la fecha establecida para su finalizacion.

Decimocuarta. Principio de conciliacién amistosa.

Las partes se comprometen a resolver de forma amistosa, en el seno de la Comision
de Seguimiento, cualquier desacuerdo que pudiera surgir en el desarrollo e interpretacién
del presente Convenio. No obstante, de persistir las discrepancias, su resolucion
correspondera a los 6rganos de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Decimoquinta. Publicidad oficial.

De conformidad con lo establecido en el articulo 9 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre,
de la Administracién de la Junta de Andalucia y en el articulo 48. 8 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, el presente Acuerdo especifico
sera publicado en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Acuerdo, en cada una de sus paginas
y en duplicado ejemplar, en el lugar y fecha arriba indicados. El Rector Magnifico de la
Universidad de Sevilla, Miguel Angel Castro Arroyo. El Director del Instituto Andaluz de
Administracién Puablica, José Maria Sanchez Burson.
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