JUNTRA DE ANDALUCIA

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE EDUCACION,
CULTURA Y DEPORTE DE LA JUNTA DE ANDALUCIA Y EL CENTRO
TECNOLOGICO DE ACUICULTURA DE ANDALUCIA  (CTAQUA)
ESTABLECIDO EN FEL PUERTO DE SANTA MARIA, PARA EL
FUNCIONAMIENTO DE ENSENANZAS DE FORMACION PROFESIONAL.

En Sevilla, a 18 de octubre de 2013

REUNIDOS

De una parte el Excmo. Sr. D. Luciano Alonso Alonso, Consejero de Educacion, Cultura y
Deporte de la Junta de Andalucia, nombrado mediante Decreto de la Presidenta 6/2013, de
09 de septiembre (BOJA niim. 177, de 10 de septiembre).

Y de otra parte, D. Juan Manuel Garcia de Lomas Mier, en calidad de Director Gerente de la
Fundacién Centro Tecnologico Acuicultura de Andalucia, domiciliada en El Puerto de Santa
Maria, Edificio CTAQUA, Muelle Comercial s/n, CP. 11.500 y con CIF n° (G-72094444,
constituida mediante escritura publica de fecha 2 de Octubre de 2007 y ante el notario D.
José Ramén Salamero Sanchez-Gabriel, en El Puerto de Santa Maria (Cadiz), en virtud del
nombramiento conferido en dicha escritura ante notario D. José Ramoén Salamero Sanchez-
Gabriel.

Ambas partes se reconocen mutua y reciprocamente capacidad juridica y de obrar suficiente

para el otorgamiento del presente Convenio, actuando en el gjercicio de la representacion
que ostentan.

EXPONEN

Primero.- La Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la
Formaciéon Profesional, establece, como uno de los fines del Sistema Nacional de
Cualificaciones y Formacion Profesional, promover una oferta formativa de calidad,
actualizada y adecuada a los distintos destinatarios, de acuerdo con las necesidades de
cualificacion del mercado laboral y las expectativas personales de promocion profesional.

Segundo.- La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, establece que la
formaci6n profesional comprende el conjunto de acciones formativas que capacitan a su
alumnado para el desempeiio cualificado de las diversas profesiones, el acceso al empleo, la
participacion activa en la vida social, cultural y econémica, y la adquisicién y actualizacion
permanente de las competencias profesionales.
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Tercero.- La Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia, pretende
avanzar en aspectos fundamentales que haran posible una educacion andaluza de mayor
calidad. Asimismo, nace con la firme voluntad de contribuir a la creacion de empleo y al
desarrollo econdmico de Andalucia, fijando entre los principios generales de la formacion
profesional, el establecimiento por la Consejeria competente en materia de educacién, de las
medidas oportunas para adecuar la oferta publica de formacion profesional a las necesidades

del tejido productivo andaluz.

Cuarto.- El Decreto 436/2008, de 2 de septiembre, de la Consejeria de Educacion, regula la
organizacion de las ensenanzas de formacion profesional inicial que forman parte del
sistema educativo en la Comunidad Auténoma de Andalucia, estableciendo las modalidades
en la oferta de las mismas y determinando las caracteristicas fundamentales que habra de
tener el curriculo de las ensenanzas correspondientes a cada uno de los titulos de formacion
profesional, remitiendo la regulacion especifica de los mismos a una norma posterior que

permita una mayor agilidad en la adaptacion de cada titulo a las necesidades de la poblacién
y del sistema productivo.

Quinto.- De acuerdo con el Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece
la ordenacién general de la formacion profesional del sistema educativo, las
administraciones educativas tendran en cuenta al establecer el curriculo de cada ciclo
formativo, la realidad socioeconémica del territorio de su competencia asi como las
perspectivas de desarrollo econdémico y social, con la finalidad de que las ensenanzas
respondan en todo momento a las necesidades de cualificacion de los sectores

socioproductivos de su entorno, sin perjuicio alguno a la movilidad del alumnado.

Sexto.- La Formacién Profesional esta directamente influida por los cambios actuales en los
medios técnicos y los nuevos sistemas de organizacién laboral de los distintos sectores
productivos, en particular aquellos relacionados con la especializacion, polivalencia y
multidisciplinariedad en el mundo del trabajo. Por ello, la adecuada implantacion de
ensefianzas de Formacién Profesional requicre la colaboracion de diversos agentes, de
forma que permita conocer, relacionar y estrechar los lazos del sistema educativo con los
sectores productivos del entorno.

Séptimo.- El Centro Tecnolégico de Acuicultura de Andalucia (Ctaqua) es un centro
privado, sin animo de lucro, cien por cien andaluz, que oferta servicios y productos dentro
del campo de la pesca y la acuicultura, con un area de influencia en toda Andalucia y cuenta
con las principales certificaciones de Sistemas de Gestion de Calidad, Sistemas de Gestion

Ambiental y Sistema de Gestion de la HIDH.

Octavo.- Asimismo el Centro Tecnologico de Acuicultura de Andalucia (Ctaqua),
consciente de las necesidades de cualificacion profesional en el sector de actividad de la
Acuicultura en Andalucia y de las dificultades de implantacion y desarrollo que tienen las
ensefianzas de formacion profesional que afectan al citado sector, manifiesta su voluntad de
contribuir a la mejora de la formacién inicial de las/os jovenes que accedan al ciclo
formativo de grado medio de Operaciones de Cultivos Acuicolas y de grado superior de
Produccion Acuicola.
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Noveno.- Para el compromiso de la citada colaboracion el presente Convenio establece las
bases del acuerdo entre la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte y el Centro
Tecnolégico de Acuicultura de Andalucia (Ctaqua) para el desarrollo de los mencionados
ciclos formativos.

En consecuencia, las partes antes citadas suscriben el presente Convenio con arreglo a las
siguientes

CLAUSULAS

OBJETO DEL CONVENIO

PRIMERA .- El objeto del presente Convenio es establecer la colaboracion en el campo de
la Formacién Profesional del sistema educativo entre la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deporte de la Junta de Andalucia y el Centro Tecnoldgico de Acuicultura de Andalucia
(Ctaqua).

SEGUNDA .- La referida colaboracion se llevard a efecto a partir del curso escolar
2013/2014, para impartir las ensefianzas correspondientes a los ciclos formativos de
Formacion Profesional de grado medio de Operaciones de Cultivos Acuicolas y de grado
superior de Acuicultura, al alumnado matriculado en el Centro Integrado de Formacion
Profesional 11009487 “Maritimo Zaporito” de San Fernando (Cédiz).

OBLIGACIONES ESTIPULADAS

TERCERA.- Los citados ciclos formativos cuentan con la participacion directa del Centro
Tecnologico de Acuicultura de Andalucia (Ctaqua) que facilita los espacios, las
instalaciones y los equipamientos necesarios, que cumplen los requisitos establecidos por la
legislacién vigente, para el desarrollo de las citadas ensefianzas y permiten que el alumnado
consiga los objetivos y capacidades profesionales de los ciclos formativos anteriormente
referidos. Asimismo, el Centro Tecnoldgico de Acuicultura de Andalucia (Ctaqua) se
compromete a adaptar dichas instalaciones a las exigencias que pudiera introducir la
normativa que en esta materia se dicte durante la vigencia del Convenio.

CUARTA.- La organizacion del proceso formativo se adaptara a lo establecido en el Real
Decreto 726/94 de 22 de abril (BOE del 24/06/1994), por el que se establece el Titulo de
Técnico en Operaciones de Cultivo Acuicola y el Real Decreto 1585/2011, de 4 de
noviembre (BOE de 15 de diciembre), por el que se establece el Titulo de Técnico Superior
en Acuicultura y las correspondientes ensefianzas minimas del Ciclo Formativo de grado
medio de Técnico en Operaciones de Cultivo Acuicola, en el Decreto 134/1995 de 16 de
mayo (BOJA del 9/9/1995), y las del Ciclo Formativo de grado superior de Técnico
Superior en Acuicultura, Decreto 436/2008, de 2 de septiembre (BOJA de 12 de
septiembre), por el que se establece la ordenacién y las ensefianzas de la Formacion
Profesional inicial que forma parte del sistema educativo en la Comunidad Autéonoma de
Andalucia y demas disposiciones que los desarrollan. Para ello, el equipo directivo del
centro docente al que se adscriben las enseflanzas y el equipo educativo de las mismas,
organizaran el proceso educativo entre las instalaciones del Centro docente y las propias del
Centro Tecnoldgico de Acuicultura de Andalucia (Ctaqua).
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QUINTA.- No se podra suscribir contrato de trabajo entre el alumnado y el Centro
Tecnoldgico de Acuicultura de Andalucia (Ctaqua) dado que es un convenio exclusivamente
educativo, por lo que este alumnado no percibira cantidad econémica alguna.

SEXTA.- Cualquier eventualidad que se pueda producir en el alumnado durante el
desarrollo del curso escolar, serd contemplada a tenor del Seguro Escolar de acuerdo con la
reglamentacion que establece:

+ La Ley de 17 de julio de 1953 sobre establecimiento del Seguro Escolar (BOE de 18 de
julio), Orden Ministerial de 11 de agosto de 1953 (BOE de 28 de agosto).

« Fl Decreto 2078/71 de 13 de agosto (BOE de 18 de septiembre), por el que se extiende
la aplicacion del Seguro Escolar a alumnos de Formacion Profesional.

o El Real Decreto 1663/85, de 28 de agosto (BOE de 28 de agosto), por el que se fija la
cuantia de la cuota del Seguro Escolar.

Ctaqua quedara totalmente exonerada de toda responsabilidad.

SEPTIMA.- Queda expresamente excluido del presente convenio el médulo de formacion
en centros de trabajo (FCT), que se atendra a lo dispuesto con cardcter general en la Orden
de 28 de septiembre de 2011 de la Consejerfa de Educacion de la Junta de Andalucia
(BOJA. ntim. 206 de 20 de octubre), por la que se regulan los médulos profesionales de
formacion en centros de trabajo y de proyecto para el alumnado matriculado en centros
docentes de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

OCTAVA.- La nave criadero que funciona en el Centro Integrado de Formacion Profesional
“Maritimo Zaporito” como hatchery experimental para el alumnado de los Ciclos
Formativos de Acuicultura, funcionard como parte integrante del presente convenio de
colaboracion.

NOVENA .- El Centro Tecnoldgico de Acuicultura de Andalucia (Ctaqua) colaborara con la
produccién experimental en las instalaciones del Centro Integrado de Formacion Profesional
“Maritimo Zaporito”, proporcionando a este Gltimo, segin su propio criterio, los
reproductores, y/o huevos fecundados, asi como lo necesario para la produccion, cadena

alimentaria y material para lograr una produccion final.

DECIMA.- El Centro Integrado de Formacion Profesional “Maritimo Zaporito” se
compromete a no comercializar la produccién obtenida en su nave criadero o Hatchery
experimental, remitiéndola al Centro Tecnoldgico de Acuicultura de Andalucia (Ctaqua).

UNDECIMA.- Asimismo el Centro Integrado de Formacién Profesional “Maritimo
Zaporito” y especialmente su Area de Acuicultura, se compromete a salvaguardar la
Tecnologia Ctaqua y a su no difusion.
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COMISION DE SEGUIMIENTO.

DUODECIMA.- Las acciones previstas en este Convenio se ejecutaran bajo la vigilancia y
control de una Comisién de Seguimiento, integrada por dos representantes de la Delegacion
Territorial de Educacién, Cultura y Deporte de Cadiz y dos representantes del Centro
Tecnoldgico de Acuicultura de Andalucia (Ctaqua). Esta Comision, sin perjuicio de las
competencias irrenunciables que sobre programacion general de la ensefianza corresponden
a la Consejeria de Educacion, Cultura'y Deporte, tendra las siguientes funciones:

 Seguimiento y evaluacion del Convenio y elaboracion de propuestas de mejoras
para el desarrollo del mismo.

 Seguimiento y evaluacion de las actividades de formacién del alumnado para el
desarrollo de las ensefianzas del ciclo formativo de grado medio de Operaciones
de Cultivo Acuicola y de grado superior de Produccion Acuicola, acordando el
profesorado encargado de dichas actuaciones, al objeto de conseguir la mejor
adquisicion de competencia profesional posible.

. Cuantas otras se consideren oportunas de forma consensuada por la Consejeria de
Educacion, Cultura y Deporte y el Centro Tecnologico de Acuicultura de
Andalucia (Ctaqua).

La Comisién de Seguimiento se constituird en el plazo de un mes contado a partir de la
fecha de la firma del Convenio.

La Comision de Seguimiento dictara sus normas internas de funcionamiento, debiéndose
reunir cuando lo solicite alguna de las partes y, en todo caso, al menos una vez al semestre.

VIGENCIA DEL CONVENIO.

DECIMOTERCERA.- El presente Convenio se establece a partir del curso académico
2013/2014, 2014/2015, 2015/2016 y 2016/2017 comenzando el 1 de septiembre de 2013 y
finalizando el 31 de agosto de 2017, salvo denuncia por alguna de las partes, comunicada
por escrito con un minimo de seis meses de antelacion. El Convenio podrd prorrogarse de
forma expresa por periodos anuales en funcién del mutuo interés de las partes.

No obstante lo expuesto, respetando siempre la debida escolarizacion del alumnado, su
finalizacién tendra lugar también si se dieran alguna de las condiciones siguientes:

« Mutuo acuerdo de las partes por escrito.

« Renuncia de una de las partes, realizada antes de la finalizacién del periodo de vigencia
del convenio.

+ Cualquier otra causa que impidiera su continuacion.

En caso de resolucion anticipada del Convenio, la Comision de Seguimiento establecera la
forma de liquidacion del mismo.



JUNTA DE ANDALUCIA

REGIMEN JURIDICO.

DECIMOCUARTA - Las dudas en la interpretacion de este Convenio, excepto en lo
referido a la ordenacién y planificacion educativa que es competencia exclusiva de la
Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte de la Junta de Andalucia, se analizaran en la
Comision de Seguimiento a la que se refiere la clausula duodécima vy, en caso de falta de
unanimidad en el acuerdo, la interpretacion y la resolucion de dudas que surjan en la
ejecucion del convenio correspondera a la Consejeria de Educacion, Cultura'y Deporte de la
Junta de Andalucia y se resolveran en los términos que prevé la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Ptblicas y del Procedimiento
Administrativo Comin y de conformidad con el articulo 4.2 del texto refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre.

DECIMOQUINTA.- En caso de litigio queda sometido a lo establecido en el articulo 8.3
de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

PUBLICACION DEL CONVENIO

DECIMOSEXTA.- Una vez firmado el presente Convenio se procedera a su publicacion en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, para publico conocimiento del mismo.

Y estando de acuerdo con el contenido del presente Convenio, para que asi conste y en
prueba de conformidad, firman el mismo por duplicado en el lugar y fecha al inicio
indicados.

EL CONSEJERO DE EDUCACION, | EL DIRECTOR GERENTE DE LA
_CULTURAY DEPORTE FUNDACION CENTRO TECNOLO-
GICO DE ACUICULTURA DE
ANDALUCIA (Ctaqua)

.

“Fdo:: Luciano Alonso Alonso Fdo.- Juan Vanuel Garcia de LomasMier




