(N Agendia de Gestion Agraria y Pesquera de Andalucia

T CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA'Y DESARROLLO RURAL

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA
ENTRE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ Y LA
AGENCIA DE GESTION AGRARIA Y PESQUERA DE ANDALUCIA

En Cadiz, a 6 de marzo de 2017

REUNIDOS

De una parte, Sr. D. F. JAVIER PEREZ FERNANDEZ, Vicerrector de Transferencia e
Innovacion Tecnoldgica de la Universidad de Cadiz, con CIF n® Q1132001G y domicilio en C/
Ancha 16, 11007 Cadiz, actuando en nombre y representacién de la misma, en virtud de la
Resolucion del Rector de la Universidad de Cédiz UCA/16REC/2015 de 20 de abril de 2015
(BOUCA N©°184).

Y de otra parte, el Ilmo. Sr. D. JOSE PLIEGO CUBERO, Director-Gerente de |a AGENCIA
DE GESTION AGRARIA Y PESQUERA DE ANDALUCIA (en adelante la AGENCIA), con CIF n°
Q41007978B, y con domicilio en calle Bergantin n°39 de Sevilla, en virtud del Decreto
3583/2015, de 28 de julio (BOJA de 30 de julio), por el que se dispone su nombramiento, y
de las facultades que le confiere el articulo 16.1.K) del Decreto 99/2011, de 19 de abril, por
el que se aprueban los Estatutos de la citada entidad.

Ambas partes intervienen como tales y en la representaciéon que ostentan se reconocen
reciprocamente la capacidad legal necesaria para suscribir el presente Convenio de
Cooperacion Educativa vy, a tal fin,

EXPONEN

PRIMERO.- Que en la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales por las normas
nacionales, en el marco disefiado por el Espacio Europeo de Educacién Superior, se potencia
como pieza fundamental de la formacién del alumnado universitario la realizacién de
practicas externas, con el contenido y en la forma en que expresamente prevean los
correspondientes planes de estudio. En este sentido, las practicas externas constituyen una
actividad formativa, en sentido estricto, del alumnado universitario, por lo que no generan
en ninguna medida ni relaciones, ni derechos ni obligaciones de naturaleza laboral.

SEGUNDO.- Que es voluntad de las partes firmantes de este convenio colaborar en la
formacion préctica del alumnado universitario, cuyo objetivo es contribuir a la formacién
integral del alumnado, permitirles aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en su
formacion academica, favoreciendo la adquisicion de competencias técnicas, metodolégicas,
personales y participativas que les preparen para el ejercicio de actividades profesionales,
faciliten su empleabilidad, su acceso e insercién al mercado de trabajo y fomenten su
capacidad de emprendimiento.

TERCERO.- Que la Agencia de Gestion Agraria y Pesquera de Andalucia, entre los objetivos y
fines marcados en el articulo 2 de sus Estatutos, Decreto 99/2011, de 19 de abril, se
encuentra la gestion de programas y acciones de fomento en materia agraria y pesquera.

CUARTO.- Que ambas partes consideran de importancia fundamental la mutua colaboracién
en materia de interés comin como es la formacién practica en el sector de |a agricultura,

pesca y ganaderia en Andalucia. T
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QUINTO.- Que de acuerdo con el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se
regulan las practicas académicas externas del alumnado universitario, las universidades vy,
en su caso, las entidades gestoras de practicas a ellas vinculadas, suscribirdn Convenios de
Cooperacién Educativa con las entidades colaboradoras alli previstas, fomentando que la
realizacion de las préacticas externas sean accesibles particularmente al alumnado con
discapacidad; para lo cual todas las instituciones participantes en el desarrollo de las
practicas externas deberan procurar la disposicion de los recursos humanos, materiales y
tecnoldgicos necesarios, que aseguren la igualdad de oportunidades para todos los
estudiantes universitarios.

Atendiendo a lo expuesto y de conformidad con lo previsto en el Real Decreto 1393/2007, de
29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias
oficiales, por otras normas especiales, en particular, por el Real Decreto 592/2014, de 11 de
julio y con la normativa vigente de la Universidad de Cadiz, reguladora de las practicas
externas de sus alumnos, las partes acuerdan la celebracidén de un Convenio de Cooperacion
Educativa, que se regira por las siguientes

ACUERDAN

PRIMERA.- Este Convenio de Cooperacion Educativa (en adelante, el Convenio) serd de
aplicacién para regular el régimen de realizacion de practicas académicas externas,
curriculares en la AGENCIA, del alumnado matriculado en cualquier titulacién impartida por
la Universidad de Cadiz, tanto en sus centros propios como en su caso en los centros
adscritos a la misma, en los términos recogidos en los planes de estudio de la titulacién
correspondiente y conforme a lo que se estipule en la reglamentacion de practicas vigente en
cada momento.

SEGUNDA.- La organizacion del régimen de las practicas académicas externas curriculares
se concretaran en un Proyecto formativo (Anexo 1), que relacionard los objetivos educativos
y las actividades a desarrollar por el alumnado. En especial, desde la Universidad de Cédiz se
velara porque los contenidos de las practicas se encuentren suficiente y adecuadamente
definidos en el Proyecto formativo, de forma que aseguren la relacién directa de las
competencias a adquirir durante el desarrollo de las practicas con los estudios cursados y las
previsiones en ellos contenidas.

En todo caso, se procurard que el proyecto formativo definido se conforme siguiendo los
principios de inclusion, igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad
universal, y que asegure la relacion directa con los contenidos adquiridos en los estudios
cursados.

TERCERA.- Las caracteristicas concretas de la oferta de préacticas seran determinadas por la
AGENCIA, a peticidn de la Universidad, y figurarén en el Anexo I para cada practica.

El procedimiento de solicitud, seleccién y adjudicaciéon de las practicas curriculares sera
determinado por el centro al que esté adscrita la titulacién con la que se corresponda la
practica. En todo caso se garantizaran los principios de transparencia, publicidad,
accesibilidad universal e igualdad de oportunidades, asi como los principios de imparcialidad
y objetividad.

CUARTA.- Por cada estudiante de practicas seleccionado/a se suscribird el Anexo II del

presente Convenio, donde se recogerdn los datos referentes al/la estudiante, de la entidad
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caracteristicas de las practicas a realizar (lugar, horario, periodo de realizacién, régimen de
permisos), y cualquier otro extremo que se juzque conveniente.

Asimismo, y de conformidad con el articulo 2.3 del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio,
“dado el caracter formativo de las practicas académicas externas, de su realizacién no se
derivaran, en ningun caso, obligaciones propias de una relacién laboral, ni su contenido
podréd dar lugar a la sustitucién de la prestacién laboral propia de puestos de trabajo”, Por
todo ello, en el Proyecto formativo se debe delimitar claramente el contenido de la accién
formativa y se hard constar el cardcter no retribuido de las précticas.

QUINTA.- La AGENCIA no esta obligada a realiza ninguna aportacién econdmica en concepto
de bolsa o ayuda al estudio o de gastos de gestién. Los gastos de gestién de las pricticas
curriculares correran a cargo de la UNIVERSIDAD.

El desarrollo del presente Convenio no supondré coste alguno para la AGENCIA.,

SEXTA.- En la realizacidén de prdcticas externas curriculares, el alumnado contara con una
persona Tutora de practicas de la AGENCIA, que serd nombrado por la persona titular de la
Unidad Directiva en la que las préacticas se desarrollen, y deberd ser una persona vinculada a
la misma, con experiencia profesional y los conocimientos necesarios para realizar una tutela
efectiva.

Por su parte, la Universidad de Cdadiz nombrara a una persona Tutora académica, siguiendo
la normativa y procedimiento del tipo de préactica.

SEPTIMA.- La AGENCIA, bien directamente, o a través de las funciones que se encomienden
a la persona que ejerce la accién tutorial de préctica, estard obligada, en el caso de las
practicas curriculares, a lo dispuesto en los articulos 22 y 28 del Reglamento de practicas
académicas externas de la Universidad de Cédiz (UCA/CG08/2012, aprobado el 13 de julio de
2012), y tendra los derechos dispuestos en los articulos 21 y 27 del citado Reglamento.

Asimismo, el articulo 11 del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, establece los “Derechos y
deberes del tutor de la entidad colaboradora”.

OCTAVA.- La UNIVERSIDAD, bien directamente, o a través de la persona responsable de las
practicas externas currmulares o la persona de5|gnada para ejercer tutoria académica,
estard obligada a los dlspuesto en los articulos 23, 24 y 30 del Reglamento de préchcas
académicas externas de la Universidad de Cadiz (UCA/CG08/2012 aprobado el 13 de julio de
2012), y tendra el tutor/a los derechos dispuestos en el articulo 29 del citado Reglamento.

Asimismo, el articulo 12 del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, establece los “Derechos y
deberes del tutor académico de la Universidad”.

NOVENA.- El alumnado estard obligado a lo dispuesto en el articulo 26 del Reglamento de
practicas académicas externas de la Universidad de Cadiz (UCA/CGO08/2012, aprobado el 13
de julio de 2012), y tendra los derechos dispuestos en el articulo 25 del citado Reglamento.

Asimismo, el articulo 9 del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, establece |os “Derechos y
deberes de los estudiantes en practicas”.

DECIMA.- El régimen de permisos del que pueda disfrutar el alumnado en pract|cas sera el
que establezca la normativa vigente para las practlcas currlculares y sera comunicad
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otras actividades académicas, actuando coordinadamente el personal que ejerce la accién
tutorial académica y de préctica.

Cuando por razones de organizaciéon de la actividad de la AGENCIA se requiera un régimen
especial de los permisos, serd necesario hacerlo constar en un documento separado, que se
anexara a este Convenio y que ira firmado por las personas representantes de la Universidad
de Cadiz, de la AGENCIA, y por el alumno en practicas.

UNDECIMA.- Una practica curricular podrd ser rescindida por la AGENCIA, renunciada por la
alumna o alumno universitario en practicas, o revocada por la UNIVERSIDAD, segln lo
dispuesto en el articulo 34 del Reglamento de préacticas académicas externas de la
Universidad de Cadiz (UCA/CG08/2012, aprobado el 13 de julio de 2012)

La comunicacién a la UNIVERSIDAD, a través de la Comisién de Seguimiento del Convenio,
de la rescisién o renuncia de las practicas se realizara por escrito segln modelos facilitados
por la propia UNIVERSIDAD, en los que se deberan motivar las causas. En todo caso se dara
audiencia a la otra parte, resolviendo el érgano gestor de las practicas competente de la
UNIVERSIDAD.

No obstante, los eventuales conflictos que pudieran surgir en el desarrollo de las practicas
seran objeto de estudio y resolucion por parte de la persona tutora de las practicas.

DUODECIMA.- La Universidad de C&diz supervisard el funcionamiento, la gestién y el
desarrollo de las practicas externas a través del Vicerrectorado de Transferencia e
Innovacién Tecnoldgica.

DECIMOTERCERA.- La duracién de las prdcticas externas curriculares serd la que
establezca el plan de estudios correspondiente en los términos establecidos por el articulo
12.6 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre.

La finalizacion de las practicas debera programarse para que se produzca preferentemente
antes del fin del curso académico en el que el alumnado se ha matriculado en la asignatura
de “practicas externas”, o la equivalente a ésta.

El nimero total de horas semanales de préacticas externas que el alumnado realice sera de
25. Los horarios de realizacién de las practicas se establecerdn de acuerdo con las
caracteristicas de las mismas y las disponibilidades de la AGENCIA y en todo caso, seran
compatibles con la actividad académica, formativa y de representacién y participacion
desarrollada por el estudiante en la UNIVERSIDAD, y lo dispuesto en el articulo 14 del
Reglamento de practicas académicas externas de la Universidad de Cadiz (UCA/CG08/2012,
aprobado el 13 de julio de 2012).

Sera de aplicacion lo dispuesto en el articulo 5 del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio,
sobre la “Duracion y horarios de realizaciéon de las précticas”,

En todo caso, tanto la duracién de las précticas, como el horario de las mismas quedarén
reflejado en el Anexo II del presente convenio.

DECIMOCUARTA.- La responsabilidad civil en caso de accidente ocasionado con motivo de
la actuacion del/la estudiante en el desarrollo de las practicas quedara cubierta por el seguro
especifico suscrito por la UNIVERSIDAD.

SE0AD O 3
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términos y condiciones que establece la legislacién vigente. En el caso de estudiantes
mayores de 28 afios deberan formalizar un seguro de accidente, cuya cuantia correrd a su
cargo, debiendo aportar una copia del mismo al Responsable de précticas del Centro previo
al inicio de la practica. Ademas, queda garantizada la responsabilidad civil de dafios a
terceros que pueda ocasionar el/la estudiante en précticas por la pdliza que la UNIVERSIDAD
tiene suscrita a tales efectos.

DECIMOQUINTA.- Para contribuir al normal desarrollo de las actividades formativas Y, en
su caso, facilitar la solucion de las controversias y de los problemas que se susciten con
ocasién de la aplicacién de este convenio o con el desarrollo de las practicas externas, se
creara una Comision de Seguimiento del Convenio, de composicion paritaria y un maximo de
cuatro miembros. Su competencia se entiende al conocimiento y resolucién de los eventuales
conflictos que surjan en el desarrollo de este convenio o en el de las practicas externas que
se realicen al amparo del mismo.

Por parte de la Universidad de Cadiz los miembros seran designados por el Vicerrector
competente. Por parte de la AGENCIA la integrardn el Secretario General y el Subdirector de
Recursos Humanos y Corporativos, o personas que designen.

La Comisién Mixta de Seguimiento deberd constituirse, a través del modelo del Anexo III,
en el plazo de dos meses contado a partir de la fecha de firma del presente Convenio, y
reunirse cuando lo solicite alguna de las partes. En la composicién de esta Comisién deben
considerarse lo previsto en la Ley 9/2007, de 22 de octubre, en lo relativo al funcionamiento
de los Organos Colegiados y se respetard que exista una representacién equilibrada de
mujeres y hombres, en los términos previstos en el apartado 2 del articulo 19 de la Ley
9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia, en cuanto al
funcionamiento de los Organos Colegiados.

Las funciones de la Comisién Mixta de seguimiento serdn las siguientes:

- Vigilancia y control del Convenio

- Resolver los problemas de interpretacién y cumplimiento que puedan plantearse entre
ambas partes

- Propuesta de revocacion de précticas a la UNIVERSIDAD si fuera necesario

- Cuantas otras le pudieran ser encomendadas para un mejor desarrollo del presente
Convenio

DECIMOSEXTA.- El presente Convenio posee naturaleza administrativa y se regira en su
interpretaciéon y desarrollo por el Ordenamiento Juridico Administrativo, con especial
sumisién de las partes a la Jurisdicciéon Contenciosos Administrativa de Sevilla. La suscripcién
del presente convenio no supondré la adquisicion de mas compromisos que los estipulados
en el mismo.

DECIMOSEPTIMA.- Las cuestiones litigiosas que pudieran surgir, y en base a la buena fe
imperante entre las partes en la formalizacion del presente convenio de colaboracion, se
someterdn y serdn resultas en el seno de la Comisién Mixta de Seguimiento del Convenio Y,
solo si ello no fuera posible se acudird, para resolver los problemas de interpretacion y
cumplimiento del convenio, de conformidad con la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa, al conocimiento y competencia del Orden
Jurisdiccional de lo Contencioso-Administrativo.

DECIMOCTAVA.- El presente convenio tendra vigencia de 2 afios a partir de la fecha de su
firma, y se renovard de forma expresa por periodos de 2 afios con un maximo de 2
prérrogas, si no media denuncia de alguna de las partes, que lo comunicara a la otra con una
antelacion minima de 90 dias respecto a la fecha de extincién del Convenio, o de cualgui

de sus prérrogas. AT e D5 X
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No obstante su finalizacién tendrd lugar también si se dieran alguna de las condiciones
siguientes:

—  El mutuo acuerde de las partes.

— Renuncia de una de las partes, realizada antes de la finalizacion del periodo de
vigencia del Convenio.

La firma del presente Convenio deroga los suscritos con anterioridad, siempre que los
mismos se amparen en el desarrollo del Real Decreto 1497/81, de 19 de junio, modificado
por el Real Decreto 1845/94, de 9 de septiembre, de Cooperacién Educativa.

DECIMONOVENA.- Las partes se comprometen a cumplir, en los términos que sea de
aplicacién, lo establecido en la Ley 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de
Caracter Personal, y disposiciones de desarrollo y a comunicar a la otra lo que sea relevante
de su propia politica de privacidad y el correspondiente documento de seguridad. La
AGENCIA se reserva el derecho a entregar a cada estudiante en practica, al inicio de la
misma, y a través del tutor/a laboral, un documento de Compromiso de Confidencialidad
para firma (Anexo IV).

De conformidad con cuanto antecede, en el ejercicio de las facultades que legalmente
corresponden a cada uno de los firmantes, obligando con ello a las instituciones que
representan, suscriben el presente convenio por duplicado ejemplar en el lugar y fecha
sefialados al principio.

POR LA UNIVERSIDAD DE CADIZ POR AGENCIA DE GESTION AGRARIA Y
El Vicerrector de Transferencia e Innovacion PESQUERA DE ANDALUCIA
Tecnolégica El Director Gerente

Fdo.: Sr. D. F. JAVIER PEREZ FERNANDEZ Fdo.: D. JOSE PLIEGO CUBERO

7 1 AR, 2017
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DEFINICION DE PRACTICAS EXTERNAS CURRICULARES
PARA ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ

Anexo | al Convenio de prcticas académicas externas para estudiantes entre la Universidad de Cadiz y la Agencia de Gestion
Agraria y Pesquera de Andalucia.

ENTIDAD COLABORADORA

Nombre Entidad: Agencia de Gestién Agraria y Pesquera de Andalucia CIF: Q4100797B
Domicilio: C/Bergantin, 39.

Municipio: Sevilla Provincia: Sevilla C.P.: 41012

DESCRIPCION DE LA PRACTICA

Centro/Facultad de la que procede el estudiante:

Titulacién Universitaria:

Duracién prevista:
N¢ de plazas:

Fecha prevista de incorporacidn:

Centro de realizacion de las précticas
Domicilio:

Municipio: Provincia: C.P.:

Tipo de jornada: Manana_ Tarde_
Ne de horas diarias: éPosibilidad de contratacién al finalizar la practica?
Si No_ X

Horario (de hh.mm a hh.mm) - —
(El medio y forma para poder acceder a AGAPA mediante una relacion
laboral es conforme y tras la convocatoria publica en medios oficiales)

Datos del tutor profesional:
Apellidos, Nombre:
Unidad Organizativa/Centro de Trabajo:
&fono: Fax: Ermail:

adiz

de Ca

Universidad e/ ly

o

Por la Entidad,é{jlgtpdrad&é
(firma y sell?)',
i

lombré: /
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Apellidos y
Cargo:
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PROYECTO FORMATIVO DE PRACTICAS EXTERNAS CURRICULARES
DE ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ

Anexo Il al Convenio de practicas académicas externas para estudiantes entre la Universidades de Cédiz y la Agencia de Gestién
Agraria y Pesquera de Andalucia de Andalucia .

ENTIDAD COLABORADORA

Nombre Entidad: Agencia de Gestion Agraria y Pesquera de Andalucia CIF: Q41007978
Domicilio: C/Bergantin, 39. ’
Municipio: Sevilla Provincia: Sevilla C.P.: 41012

DESCRIPCION DE LA PRACTICA

Centro/Facultad de la que procede el estudiante:

Titulacién Universitaria:

Tipo de practica: Curricular X
Duracion prevista: Fecha prevista de inicio: /] Tipo de jornada: Manana____ T
N2 Horas diarias:
Fecha prevista de fin: /_/ Horario: Ce a
Centro de realizacién de las practicas
Domicilio:
Municipio: Provincia: Cc.P.:

Proyecto Formativo {Descripcion de las actividades a proponer al/la estudiante, acorde con su titulacion y salidas profesionales, etc...)
Obligatorio cumplimentar.

Idioma 1: Nivel(*): Idioma 2: Nivel(*):

Conocimientos informaticos:

;Posibilidad de contratacion al finalizar la practica? )
S NoX_ /

(El medio y forma para poder acceder a AGAPA mediante una relacion laboral es conforme y tras la convocatoria pablica en medios oficiales)

Habilidades/Capacidades:

Datos del tutor profesional;

Apellidos, Nombre:

Unidad Organizativa/Centro de Trabajo:

Teléfono: Fax: Email;




Observaciones u otros datos de Interés:

)

f

Bdsico I Medio Awanzado

Por [a Universidad:
(firma y sello)

Apellidos y Nombre:
Cargo:

El / a estudiante;

Apellidos y Nombre:

Por la Entidad Colaboradora:
(firma v sello)

Apellidos y Nombre;
Cargo:
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ANEXO 111
ACUERDO DE CREACION DE LA COMISION MIXTA DEL CONVENIO DE

COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA AGENCIA DE GESTION AGRARIA Y
PESQUERA DE ANDALUCIA Y LA UNIVERSIDAD DE CADIZ

EnSevilla,a ......de ................ de 2016,

Tecnologica de la Universidad de Cadiz, con CIF n® Q1132001G y domicilio en C/ Angl
11007 Cadiz, actlnndo en nombm y tepresent'lcion de la misma en virtud de la Reso[l ;

Y de otra, D. José Pliego Cubero, Director-Gerente de la Agencia de Gestion A r
Pesquera de Andalucia (en adelante AGAPA), en virtud del Decreto 3583/20135, de 28 d¢4
(BOJA de 30 de julio) por el que se dispone su nombramicnto, y de las facultades qué
confiere ¢l articulo, 16.1.K) del Decreto 99/2011, de 19 de abril, por ¢l que se aprucban los
Estatutos de citada Entidad

EXPONEN

Que segun lo dispuesto en la clausula decimoquinta, del Convenio de Cooperacion Educativa
entre la Universidad de Cadiz, y la Agencia de Gestion Agraria v Pesquera de Andalucia, se
constituira la Comision Mixta de Seguimiento que estard integrada por dos representantes de la
Universidad Cadiz, y dos de AGAPA, v cuyas funciones scran las siguientes:

- Vigilancia y control del Convenio
- Resolver los problemas de interpretacion y cumplimiento que puedan plantearse entre ambas
partes

- Propuesta de revocacion de practicas a la UNIVERSIDAD si fuera necesario
- Cuantas otras le pudicran ser encomendadas para un mejor desarrollo del presente Convenio

Por todo cllo Py
ACUERDAN /

»
Constituir la Comision Mixta, referenciada en el Expone, siendo las personas intcgrantcs:\}%;}‘
. . WO . o . * e s o \_

Por la Universidad de Cadiz (Vicerrectorado Transferencia ¢ Innovacion Tecnoldgica):

- D/Dia. Juana Maria Arellano Loépez (Directora secretariado relaciones con las
empresas)

- D/Diia. Yolanda Giner Manso (Directora secretariado transferencia)



Por la Agencia de Gestion Agraria y Pesquera de Andalucia:

- D/Dia...
- D/Dpa ...

Y en prueba de conformidad, firman el presente acuerdo por duplicado, en el lugar y fecha
arriba indicados

Por la Universidad de Cadiz Por la AGAPA

Universidad
de Cadiz



/\ Agencia de Gestion Agraria y Pesquera de Andalucia

CULT N CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

ANEXO IV
COMPROMISO DE CONFIDECIALIDAD Y DE
EXPLOTACION DE TRABAJOS

Por el presente, Y0 ..o con DN oo,
mayor de edad, alumno/a de .................(Facultad).................... , de la Universidad de Cadiz, y
consciente de la responsabilidad que asumo en el periodo de formacisn practica con fecha de
inicio ....... T — y de finalizacion ......./......./.......,

ME COMPROMETO A:

- Respetar la confidencialidad de todos los datos que por cualquier medio (escrito,
filmados, presenciales, o relatados) lleguen a mi conocimiento durante |a realizacin de
mis practicas en la Agencia de Gestién Agraria y Pesquera de Andalucia, no desvelando
hi reproduciendo en modo alguno dichos datos fuera del propio centro de practicas.
Asumo que los datos anteriormente citados pueden referirse tanto a clientes, usuarios,
empleados, proveedores, e igualmente, incluyen cualquier hecho observado por mi o
relatado por el personal del centro de préacticas.

No hacer uso o explotacion de los tareas en las que participe en el centro de practicas .
mas alla de los propios trabajos que, si es necesario, deba entregar a mi tutor/a

académico, para la correspondiente evaluacion de esta fase de formacion. Asumo que.
cualquier otro posible uso del trabajo realizado en mi lugar de practicas debera éer-5 T
expresamente autorizado por la Agencia de Gestion Agraria y Pesquera de Andalucia. g T

Como prueba de las responsabilidades que asumo, firmo el presente documento en
presencia de mi tutor/a 1aboral .........o.ococooeoeoeieee e

Firma estudiante






