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CONVENIO DE COLABORACION EMPRESARIAL EN AC’ _
GENERAL, PARA FINANCIAR UN PROGRAMA DE INVESTIGACION “STOP FUGA DE
CEREBROS”, QUE SUSCRIBEN LA ENTIDAD MERCANTIL “ROCHE FARMA, S.A" Y
LA FUNDACION PUBLICA ANDALUZA PROGRESO Y SALUD

Madrid, 18 de octubre de 2019
REUNIDOS

De una parte: D. Gonzalo Balbontin Casillas, con NIF _cn nombre y representacion de
la Fundacién Piblica Andaluza Progreso y Salud (en adelante, la FUNDACION), con CIF G-
41825811 y domicilio en Sevilla, Avenida Américo Vespucio, n® 15, Edificio S-2, en calidad de
Director Gerente y representante legal de dicha entidad, en virtud. de los poderes otorgados por su
Patronato en fecha 17 de julio de 2019 y elevados a escritura piiblica ante el notario D. Alberto
Moreno Ferreiro con fecha 3 de septiembre de 2019, bajo el niimero 2.325 de su protocolo.

De otra parte: D. m Dra._ en calidad de apoderados,
actuando en nombre y representacion de he Farma, S.A. Soc. Unipersonal con domicilio en

Madrid, calle Ribera del Loira n® 50, 28042 de Madrid, y con C.LF. A-08023145 (en adelante
denominada “Roche™)

EXPONEN

. Que la FUNDACION, entidad del Sector Piblico de la Comunidad Auténoma de Andalucia
de las previstas en la Ley 10/2005, de 31 de mayo, de Fundaciones de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, adscrita a la Consejerfa de Salud y Familias, tiene, ademds, la
consideracién de entidad instrumental de la Junta de Andalucia, en virtud de lo establecido
en el articulo 52 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracién de la Junta de
Andalucia y, de acuerdo a sus Estatutos, todas las actividades que constituyen el objeto
fundacional se desenvolverdn con sujecién a los criterios de planificacién y coordinacion y a
las directrices de cardcter general emanadas de la Consejerfa competente en materia de
Salud de la Junta de Andalucia, siendo medio propio instrumental y servicio técnico de
dicha Consejeria y de las agencias y resto de entidades instrumentales dependientes de la
misma en la realizacién de las actuaciones y trabajos que precisen, en el marco de sus
Estatutos y en las materias que constituyen su objeto fundacional. El articulo 6 de los citados
Estatutos establece entre sus fines la participacion en la formacion pre y postgraduada de los
profesionales sanitarios y no sanitarios relacionados con la Salud.

II. Que la FUNDACION se estructura en torno a tres lineas de actividad de servicios al Sistema
Sanitario Piblico de Andalucia: apoyo y gestion a la investigacion, desarrollo de tecnologias
de la informacion y las comunicaciones y formacién y evaluacion de competencias técnicas
profesionales.
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[11. Que la FUNDACION tiene un papel central facilitador, de apoyo, soporte, y puesta en comiin
de servicios a los centros y grupos de investigacion a lo largo de todo el proceso cientifico:
desde el desarrollo de los recursos necesarios, tales como infraestructuras, financiacién,
desarrollo y movilidad del talento, a la puesta en marcha y realizacién efectiva de la
produccion cientifica, hasta la transferencia de los resultados de las investigaciones a la
industria y, tras ella, a la sociedad. Asimismo, la FUNDACION asume la gestién directa de
Centros/Programas de cardcter estratégico y de ambito autonémico de la Consejeria de
Salud en este campo. Igualmente, coordina y dinamiza la Red de Fundaciones Gestoras de la
Investigacién del Sistema Sanitario Andaluz (FISEVI, FIMABIS, FIBICO, FIBAO., FCidiz
y FABIS) de dmbito provincial o multiprovincial, que abarcan todo el dmbito de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

IV. Que la FUNDACION es una entidad incluida entre las reguladas en el articulo 16 de la Ley
49/2002, de 23 de diciembre, de Régimen Fiscal de las Entidades sin Fines Lucrativos y de
los Incentivos Fiscales al Mecenazgo.

V. Que Roche es un laboratorio farmacéutico interesado en apoyar los avances biomédicos, y en
particular el proyecto identificado en el Expositivo 1, a fin de facilitar la difusién del
conocimiento sobre los avances en la investigacién bésica y/o traslacional no clinica.

Y por ello, reconociéndose capacidad suficiente para formalizar el presente convenio de
colaboracidn, las partes

ACUERDAN

I. OBJETO

El objeto del presente convenio es establecer las condiciones de colaboracién entre Roche y la
FUNDACION para la puesta en marcha del Programa STOP FUGA DE CEREBROS para evitar la
fuga de talento investigador en la comunidad auténoma de Andalucia.

2. ALCANCE DE LA COLABORACION

El Programa consistird en la realizacién de una convocatoria pablica a través de la cual deberd
otorgarse un contrato de investigador/a predoctoral o posdoctoral de 18 meses de duracién inicial en
un grupo de investigacién que desarrolle su actividad de investigacién sanitaria bdsica o traslacional,
no clinica, en cualquiera de las agencias y demas entidades instrumentales dependientes de la
Consejeria de Salud competente en materia de salud de la Comunidad auténoma de Andalucia, asi
como en las fundaciones gestoras de la investigacion del SSPA no pertenecientes al sector piiblico
andaluz. Este contrato serd financiado por medio de la aportacién que Roche realiza en virtud del
presente Convenio.
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3. COMPROMISOS DE LAS PARTES

. Roche se compromete a realizar una aportacién a la FUNDACION para el buen desarrollo del
Programa. La FUNDACION destinard esos fondos a financiar la citada beca debidamente
publicada y destinada al profesional sanitario e investigador que mejor retna las
caracteristicas y condiciones establecidas en las mismas. Roche se inhibe de la participacion
de las tareas de desarrollo del Programa asi como de la seleccion de los candidatos.

1.  La FUNDACION es responsable de la convocatoria de la beca y se compromete a que dicha
convocatoria y bases sean publicas e independientes, debiendo publicarlas en su pagina web
y/o en cualquier otro medio de difusion nacional, no influyendo Roche en ningiin caso en la
eleccion del candidato ni de los posibles destinatarios finales de las becas. Las bases deberin
valorar las propuestas fundamentalmente por criterios cientificos.

Se incluye como Anexo I al presente Convenio la descripcidn del proyecto, el detalle del presupuesto
por anualidad y las bases de la convocatoria laboral que regirdn la seleccién del investigador/a
predoctoral o posdoctoral.

4. ASPECTOS ECONOMICOS DE LA COLABORACION

La aportacion de Roche se concreta en la cantidad de SESENTA MIL EUROS (60.000€), destinados
a recursos necesarios para el buen fin del proyecto y tendrd el cardcter de irrevocable en la medida en
que éste efectivamente se realice con el alcance previsto.

La citada cantidad, a la que no resultara de aplicacién el IVA de acuerdo con la legislacién vigente, al
ser la FUNDACION una entidad de las beneficiarias de mecenazgo, serd facturada a Roche por la
Fundacién segiin el siguiente calendario:

70% a la firma del contrato.
30% a los 12 meses después de la fecha de firma del Convenio, sujeto a la entrega de la
memoria de actividades.

Sin perjuicio de lo anterior, la FUNDACION se compromete a devolver a Roche la cantidad aportada
si finalmente no se llegara a realizar el proyecto, o bien a ajustarla, si se realizase con un alcance
inferior al inicialmente previsto. No obstante, Roche podri solicitar a la FUNDACION un informe
justificativo del desarrollo del proyecto, para justificar el buen fin de los fondos, sin que esta
informacién pueda considerarse un beneficio/derecho para Roche.

Roche abonard las facturas en los 60 dias siguientes a su recepcion, sin asumir mds obligacién o
responsabilidad que la de aportar la cantidad aqui fijada.

5. CONFLICTO DE INTERES. TRANSPARENCIA

Tanto Roche como la FUNDACION cumplirdn en todo momento con la legislacién aplicable, sin que
conozcan conflicto de interés alguno que pudiera evitar la aceptacion y entrega de esta colaboracién.
Asimismo, serdn transparentes en todo momento en relacién con la misma.

Cr
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En ningtin caso se entrega ni se recibe esta cantidad para un uso o beneficio personal o para influir en
la prescripcion, dispensacion, venta o recomendacién de ningtin medicamento ni otro producto de
Roche. Por tanto, este patrocinio no se acuerda con el propésito de realizar promocién de un
medicamento de Roche no autorizado o de una indicacién de éste no autorizada.

El presente Convenio en ningiin caso significard o justificard la existencia de una relacién laboral o de
dependencia entre las partes.

Esta aportacion podrd ser publicada en la web de Roche conforme a lo establecido en el Cédigo de
Buenas Précticas de la Industria Farmacéutica, en la medida en que se trate de una aportacién a una
entidad considerada por Roche como Organizacién Sanitaria, a los efectos del citado Cédigo.
Asimismo, tendrd el cardcter de irrevocable en la medida en que efectivamente se realice con el
alcance previsto; estard sujeta a la valoracién de la USD de Farmaindustria y podra realizarse siempre
y cuando no se establezcan restricciones en la participacién de su financiacién por parte de la
industria Farmacéutica.

6. LIMITE ECONOMICO DE LA COLABORACION

La Fundacion declara, asimismo, que el importe de esta colaboracién, sumada a cualesquiera otras
que pueda recibir de Roche a lo largo de este aio, no superardn el 30% de sus ingresos o presupuesto
para dicho periodo.

7. CONFIDENCIALIDAD Y DATOS PERSONALES

Ambas partes mantendrdn la confidencialidad sobre las informaciones y documentos a los que
accedan como consecuencia de la colaboracion aqui reflejada, salvo que se trate de informacién de
dominio piblico o cuente con la autorizaciéon expresa de la otra parte. Esta obligacién de
confidencialidad se mantendrd por un periodo de cinco (5) afios. Este compromiso de
confidencialidad no sera aplicable respecto de aquellas informaciones que las partes ya conocieran y
no estuvieran obligados a mantenerlas confidenciales.

En cumplimiento de la Ley Orgidnica de Proteccion de Datos de Cardcter Personal y del Reglamento
UE 2016/679, ambas Partes quedan informadas de forma inequivoca y precisa de que los datos de
cardcter personal que se facilitan en el presente Contrato, asi como cualesquiera otros que sean
facilitados a lo largo de la relacién que en el mismo se establece, se integrardn en un fichero de datos
informatizado de la responsabilidad, respectivamente, de cada una de las Partes y podrin ser
utilizados para la gestiéon y cumplimiento adecuado de las relaciones que en el presente Convenio se
establecen y la gestion de los cobros y pagos consecuencia de los mismos, en caso de haberlos.
Unicamente tratardn los datos personales para el cumplimiento de las finalidades descritas
anteriormente, respetando en todo caso la legislacién vigente.

Los interesados podrian ejercitar los derechos de acceso, rectificacién, cancelacién, limitacion,
portabilidad y oposicién, cuando corresponda, mediante carta o escrito dirigido a la direccién de
correo: spain.datospersonales @ roche.con, identificindose mediante nombre, apellidos y fotocopia
del DNI. Asimismo, se podrd contactar con la Agencia Espaiiola de Proteccién de Datos.
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8. DURACION

La duracion del Convenio se establece por el periodo de dieciocho (18) meses desde la firma del
presente Convenio.

Para prorrogas de la colaboracion, serd necesaria la formalizacién de la misma por ambas partes,
mediante adendas al presente Convenio.

9. NO RELACION LABORAL

Este acuerdo, en ningin caso, significard o justificara la existencia de una relacién laboral o de
dependencia entre las partes. La responsabilidad de la FUNDACION se limita al desarrollo de las
gestiones administrativas y a las propias de sus fines fundacionales.

10. COMUNICACIONES

Todas las notificaciones, requerimientos, peticiones y otras comunicaciones que hayan de efectuarse
por las partes en relacion con el presente Convenio se efectuardn por escrito, y se remitirdn por correo
certificado con acuse de recibo, burofax, conducto notarial o cualquier otro medio que acredite la
recepcién de la comunicacién por la otra parte. Sin perjuicio de esto, las comunicaciones se
anticipardn siempre por correo electrénico.

Las notificaciones se considerardn efectuadas en las fechas siguientes:

e Notificaciones enviadas por correo certificado con acuse de recibo: fecha de la firma del
acuse de recibo por el destinatario;

e Notificaciones efectuadas por burofax: fecha del burofax;

¢ Notificaciones remitidas por conducto notarial: fecha en la que el Notario notifique
personalmente a la parte o se persone en el domicilio sefialado o fecha del acuse de recibo
por la parte notificada.

Las comunicaciones y notificaciones que relativas al presente Convenio las Partes deban dirigirse se
enviardn a los domicilios y cargos indicados a continuacién. Cualquier variacion que se produzca
deberd notificarse a las otras Partes por escrito y de forma fehaciente.

Notificaciones a la Att. Director Gerente

FUNDACION Fundacién Publica Andaluza Progreso y Salud.
Avda. Américo Vespucio 15, Edificio S-2
Parque Cientifico y Tecnolégico Cartuja 93
41092 - Sevilla

Teléfono: 955 04 04 50

Fax: 955 04 04 57
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Notificaciones a Att. _Departamento Medico — Regional Access Dept.
ROCHE Roche Farma S. A

Calle Ribera 50

28042 Madrid

Teléfono: 91 324 8100

11. DIFUSION DE LA COLABORACION

Las partes se comprometen a difundir, de manera razonable y ajustada a la importancia y cardcter
cientifico del objeto del presente Convenio, haciendo constar la colaboracién de ambas partes en las
comunicaciones orales o escritas, y en la documentacion que se genere en relacion con la ejecucién
del presente Convenio.

Las posibles comunicaciones piiblicas o notas de prensa serdn previamente consensuadas por las
partes y ajustadas al tono y contenidos cientificos que proceda transmitir o comunicar, presentando las
novedades cientificas de forma veraz y equilibrada, respetando en lo posible los requerimientos
razonables sobre imagen institucional o corporativa.

La FUNDACION se compromete a la organizacién de un acto de comunicacion para la adjudicacién
de la beca al candidato, con representantes del maximo nivel de ambas entidades.

La utilizacion de los logotipos en la publicidad de la actividad amparada por el presente Convenio se
realizard siempre bajo la previa conformidad de sus titulares y, en lo referente a la Consejeria de
Salud y Familias, de acuerdo con lo previsto en el Decreto 245/1997, de 15 de octubre.

12. MODIFICACIONES DEL CONVENIO

Cualquier cambio o modificacién que se produzca con posterioridad a la firma del Convenio habra de
realizarse por escrito, y previo acuerdo de ambas partes, mediante Anexo al mismo.

La anulacién o modificacién de una o varias cldusulas no alterard la validez del resto del presente
Convenio, si bien las partes hardn lo necesario para mantener el objeto del Convenio y el equilibrio
entre las obligaciones y derechos de las partes.

13. GENERALIDADES

I.  Este Convenio de Colaboracién contiene el total acuerdo entre las partes sobre el mismo
objeto y sustituye y reemplaza a cualquier acuerdo anterior, verbal o escrito, al que hubieran
llegado las partes en referencia al objeto del mismo.

[I.  Nada de lo estipulado en el presente Convenio supone identidad de partes, o que una sea
considerada el agente de la otra. Ninguna parte responderd de cualquier declaracién, acto u
omisién de la otra parte que fuese contrario a lo anterior.
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[I.  El presente Convenio de Colaboracién tiene cardcter no exclusivo entre las partes, lo que
significa que éstas podrdn desarrollar otros Convenios y/o actividades en el dmbito de
actuacién de la colaboracion establecido en la cldusula primera, con otras entidades publicas
ylo privadas, procurando, en todo caso, que las actividades conjuntas que ya estén iniciadas
no se vean mermados en recursos y esfuerzos intelectuales.

IV.  La no exigencia por cualquiera de las partes de cualquiera de sus derechos de conformidad
con el presente Convenio de Colaboracion no se considerard que constituye una renuncia de
dichos derechos en el futuro.

14. LEGISLACION APLICABLE

Las partes cumplirdn en todo momento con la legislacion aplicable, sin que conozcan conflicto de
interés alguno que pudiera evitar la aceptacién y entrega de esta colaboracién. Asimismo, serdn
transparentes en todo momento en relacion con la misma.

El presente Convenio se acoge a la regulacién prevista en el articulo 25 y concordantes de la Ley
49/2002 de 23 de diciembre, reguldndose por lo aqui expresamente pactado y, en lo no previsto, por lo
establecido en la citada Ley y en la demds legislacion aplicable.

Las Partes someten cualquier discrepancia que pudiera surgir entre ambas en relacién con la
interpretacién, cumplimiento o aplicacién de este Acuerdo a los Juzgados y Tribunales de la ciudad de
Sevilla con expresa renuncia a cualquier otro fuero que pudiera corresponderles.

Y en pm‘eba_ de conformidad, lo firman las partes por duplicado y a un solo efecto, en el lugar y |
fecha arriba indicados.

Por la FUNDACION Por Roche Farma, S.A
L} ’ L L]

D. Gonzalo Balbontin Casillas
DIRECTOR GERENTE
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ANEXO 1

Descripcién del proyecto, el detalle del presupuesto por anualidad y las bases de la convocatoria
laboral que regirdn la seleccién del investigador predoctoral o posdoctoral,
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BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA DE AYUDAS
“STOP FUGA DE CEREBROS” BECA ROCHE

Roche, colaborando con los objetivos de la Estrategia de Investigacién en Innovacion en Salud de la
Consejeria de Salud y Familias de la Junta de Andalucia, de incorporar y retener talento investigador
en el ambito de la investigacion biomédica, promueve la atraccion, capacitacion y retencion de
talento. Roche pone a disposicion de la Consejeria de Salud y Familias de la Junta de Andalucia, a
través de la Fundacion Publica Andaluza Progreso y Salud, una ayuda de apoyo a la investigacion, bajo
los principios de publicidad, objetividad y concurrencia competitiva, destinada a la contratacién de
un investigador postdoctoral, con un curriculum destacado en el @mbito de las ciencias de la salud,
para incorporarse a algutin centro de las agencias y demas entidades instrumentales dependientes de
la Consejeria de Salud competente en materia de salud de la Comunidad auténoma de Andalucia, asi
como de las fundaciones gestoras de la investigacion del SSPA no pertenecientes al sector publico
andaluz,

1. OBIETO

El objeto de la presente convocatoria es establecer las bases reguladoras y convocar las ayudas para
la contratacién de un/a investigador/a posdoctoral, en régimen de concurrencia competitiva, de
acuerdo con los principios de publicidad, transparencia, objetividad, igualdad y no discriminacion,
para el desarrollo de un proyecto de investigacion basica, traslacional o general (no clinica), dentro
de un grupo de investigacion de alguno de los centros de las agencias y demas entidades
instrumentales dependientes de la Consejeria de Salud competente en materia de salud de la
Comunidad auténoma de Andalucia, asi como de las fundaciones gestoras de la investigacion del
SSPA no pertenecientes al sector publico andaluz.

2. CARACTERISTICAS GENERALES DE LA AYUDA

1. Mediante esta convocatoria se concede un maximo de 1 ayuda dirigida a la financiacidn, durante
un periodo maximo de 18 meses, del contrato laboral de un joven investigador posdoctoral con
un curriculum destacado en el &mbito biosanitario, para perfeccionar su formacion posdoctoral.

2. El contrato laboral se realizarda bajo cualquier modalidad de contratacion acorde con la
normativa vigente, suscrito entre la persona seleccionada y la fundacién gestora del centro al
que se incorpore (entidad beneficiaria), con dedicacion a tiempo completo.

3. Loscandidatos a esta convocatoria deberén venir avalados por un investigador principal (de aqui
en adelante TUTOR) con vinculacién laboral, funcionarial o estatutaria con alguno de los centros
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de las agencias y demads entidades instrumentales dependientes de la Consejeria de Salud
competente en materia de salud de la Comunidad auténoma de Andalucia, asi como de las
fundaciones gestoras de la investigacion del SSPA no pertenecientes al sector publico andaluz,
con al menos un proyecto competitivo liderado que se encuentre activo durante toda la vigencia
del contrato subvencionado.

4. Los proyectos del TUTOR deberan ser una investigacion en el @mbito sanitario, en alguno de los
siguientes tipos: basica o traslacional (no clinica).

5. Elcentro de trabajo al que se incorporara la persona seleccionada sera el centro del TUTOR.

6. La financiacion total aportada por parte de Roche para sufragar los gastos del contrato sera de
60.000€, de los que la Fundacion Publica Andaluza Progreso y Salud deducira en concepto de
costes indirectos el 10% para los gastos derivados de la gestion la convocatoria. Por tanto, la
dotacion econdmica total del contrato serd de 54.000 euros para los 18 meses de la ayuda, e irdn
dirigidos a financiar el coste total del contrato durante estos 18 meses (incluyendo la retribucion
bruta salarial, la cuota patronal de la Seguridad Social y la indemnizacién por finalizacion de
contrato).

3. REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

a) Tener nacionalidad espafola, la de un pais miembro de la Unidn Europea, o ser extranjero
con permiso de residencia y de trabajo en Espana.

b) Estaren posesion del titulo de Doctor en ciencias de la salud en el momento de presentacion
de solicitudes.

4. REQUISITOS DEL TUTOR

e Tener vinculacion laboral, funcionarial o estatutaria con alguno de los centros de las agencias
y demas entidades instrumentales dependientes de la Consejeria de Salud competente en
materia de salud de la Comunidad autonoma de Andalucia, asi como de las fundaciones
gestoras de la investigacién del SSPA no pertenecientes al sector publico andaluz.

e Ser investigador principal de algun proyecto de 1+D+i obtenido por concurrencia publica
competitiva (regional, nacional o internacional), que esté vigente durante toda la duracion
de la ayuda.

5. PRESENTACION DE SOLICITUDES
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Las solicitudes seran presentadas por las entidades beneficiarias, esto es, la Fundacion gestora del
centro del TUTOR al que desea incorporarse el candidato. Presentaran una solicitud por cada
candidato.

Las solicitudes se realizaran exclusivamente via telematica a través de la aplicacion de gestion de
convocatorias de la Fundacidn Pdblica Andaluza Progreso v Salud
www.juntadeandalucia.es/fundacionprogresoysalud/gestionconvocatorias, y mediante los modelos

facilitados para la misma.

Todas las solicitudes deberan ir acompafadas de los siguientes documentos:

= Curriculum vitae del candidato, en modelo CVN facilitado por la FECYT (https://cvn.fecyt.es/).

= (Carta de presentacién del candidato en la que se debera indicar a qué grupo de investigacion
y centro solicita incorporarse. Debera acompafnarse de las 10 mejores publicaciones
seleccionadas por el candidato, publicadas en los dltimos 10 afios, indexadas en JCR, asi como
de los 5 proyectos seleccionados por el candidato para su valoracion segun los criterios
establecidos en el punto 6 de las presentes bases.

* Titulo de Doctor del candidato, o justificante de pago de los derechos del mismo, donde figure
la fecha de obtencién.

= Curriculum vitae del TUTOR, en modelo CVN facilitado por la FECYT (https://cvn.fecyt.es/).

= Carta del investigador TUTOR, en la que justifique su apoyo al candidato y el proyecto de
investigacion del que es investigador principal, adjuntando documento oficial en el que se
aprecie su rol en el proyecto y duracion. Debera acompanarse también de los 5 proyectos
seleccionados por el TUTOR para su valoracion segun los criterios establecidos en el punto 6
de las presentes bases.

* Memoria del proyecto de investigacion a realizar, empleando exclusivamente el modelo
normalizado aportado junto con la convocatoria. Ird firmada por el TUTOR, el investigador
candidato y el director del centro con el que tenga vinculacion el TUTOR.

El plazo de presentacion de solicitudes serda de 20 dias naturales a partir del dia siguiente a la
publicacion de la convocatoria. Solo seran aceptadas las solicitudes realizadas on-line a través de la
pagina web indicada anteriormente, y que incluyan toda la documentacion requerida.

Cada investigador candidato sélo podra presentar una solicitud con un tnico TUTOR. Asimismo, un
investigador TUTOR sdlo podra presentar un candidato a esta convocatoria.

La presentacion de la solicitud supone la aceptacion de las bases de la presente convocatoria.
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6. EVALUACION DE LAS SOLICITUDES

Las solicitudes admitidas a tramite seran valoradas por una Comision de Evaluacion y Seguimiento
creada al efecto, que estara formada por un presidente, tres vocales y un secretario que levantara
acta de la decision tomada por la Comision. Los vocales seran investigadores con acreditada
trayectoria investigadora en el @mbito de conocimiento de las solicitudes, y seran seleccionados del
panel de evaluadores de la Fundacion Publica Andaluza Progreso y Salud.

La Comision de Evaluacion realizara la valoracion de las solicitudes conforme a los siguientes criterios
y baremos:

A)

Valoracion del candidato investigador (hasta un méaximo de 50 puntos)

a. Publicaciones del candidato (hasta un maximo de 40 puntos).

Se valoraran un méaximo de 10 publicaciones, seleccionadas por el candidato, publicadas en
los daltimos 10 afios, indexadas en JCR, que tengan la tipologia de: articulos originales y
revisiones (no seran aceptadas: Case report, abstracts de congresos, cartas al Director o
Editor, material editorial, capitulos de libros, publicaciones en suplementos, publicaciones
en epub, y firmas de grupo/consorcio). El impacto de las publicaciones se valorard segun el
JCR del afio de |a publicacidn y la baremacion serd la siguiente:

Primer, (ltimo autor o i Otras
autor de correspondencia | posiciones
(ptos/public) (ptos/public)
D1 T 4
Q1 (excluyendo D1) 4 2
Q2 2 0,5

b. Proyectos de investigacidn financiados en los que participe el candidato (hasta un
maximo de 15 puntos).

Se valoraran hasta un maximo de 5 proyectos seleccionados por el candidato, concedidos
en los dltimos 10 afios, de convocatorias publicas competitivas regionales, nacionales e
internacionales, en los que su participacidon haya sido como investigador principal o como
colaborador. Cada proyecto como investigador principal sera valorado con 10 puntos, y
cada proyecto como colaborador, con 6 puntos.

c. Movilidad postdoctoral del candidato (hasta un maximo de 15 puntos).

Se valoraran aquellas estancias de investigacion producidas con posterioridad a la fecha de
la defensa de la tesis, de acuerdo con el siguiente baremo:
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Ambito
Duracién (meses) Nacional Internacional
(total puntuacién) | (total puntuacion)
Menos de 1 mes 4 5
Entre 1y 6 meses 6 10
Entre 1y 12 meses 8 12
Mayor a 12 meses 10 15

d. Patentes (hasta un maximo de 4 puntos). Aparecer como inventor en una patente.

Valoracion del grupo de investigacion receptor del candidato (hasta un maximo de 35
puntos)

a. Publicaciones del tutor (hasta un maximo de 25 puntos).

Se valoraran las publicaciones publicadas en los dltimos 5 afios, indexadas en ICR, que
tengan la tipologia de: articulos originales y revisiones (no seran aceptadas: Case report,
abstracts de congresos, cartas al Director o Editor, material editorial, capitulos de libros,
publicaciones en suplementos, publicaciones en epub, y firmas de grupo/consorcio). El
impacto de las publicaciones se valorard segin el JCR del afio de la publicacion y la
baremacion serd la siguiente:

Primer, ultimo autor o Otras
autor de correspondencia | posiciones
(ptos/public) (ptos/public)
D1 2,5 1
Q1 (excluyendo D1) 2 0,4
Qz2 1 0,1

a. Proyectos de investigacidn financiados en los que interviene el grupo de investigacién
(hasta un maximo de 10 puntos).

Se valoraran hasta un maximo de 5 proyectos seleccionados por el investigador tutor,
concedidos en los ultimos 5 afios, de convocatorias publicas competitivas regionales,
nacionales e internacionales, en los que la participacion de algin miembro investigador del
grupo haya sido como investigador principal. El baremo a aplicar sera el siguiente:

. Puntuacion
Ambito
(ptos/proyecto)
Internacional 10
Nacional
Autonémico 1

Valoracidn del proyecto de investigacian (hasta un maximo de 15 puntos)
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= (Calidad cientifico-técnica: hasta 5 puntos.
= Transferibilidad de resultados a la resolucion de problemas de salud: hasta 10 puntos

En caso de empate en las puntuaciones obtenidas por dos o mas candidatos, los valores se
ordenaran por aquel que ha recibido mayor puntuacién en las siguientes categorias: en primer
lugar, las publicaciones del candidato, y en caso de no desempate, la participacion en proyectos
del candidato, la movilidad postdoctoral del candidato y patentes, hasta que se realice el
desempate.

En caso de ser requerido algin documento por parte de la Fundacion Publica Andaluza Progreso
y Salud para la comprobacion de los méritos, este tendra que ser remitido a dicha Fundacién por
los medios y en el plazo solicitado.

La decisién de la Comisién de Evaluacién y Seguimiento serd firme e inapelable.

7. RESOLUCION DE CONCESION

Una vez finalizado el proceso de evaluacion, la propuesta de resolucion provisional de concesién de
la ayuda, por orden de puntuacion, sera publicada en la pagina web de la aplicacidn de gestion de
convocatorias de la Fundacion Publica Andaluza Progreso y Salud
www.juntadeandalucia.es/fundacionprogresoysalud/gestionconvocatorias. Se abrird un plazo de 8
dias naturales para que los interesados puedan presentar alegaciones a dicha propuesta. Una vez
recibidas y analizadas las alegaciones, se publicara por el mismo medio la propuesta de resolucion
definitiva de concesién de la ayuda.

8. REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES

El disfrute de esta ayuda sera incompatible con la realizacion de cualquier otro tipo de contrato
laboral por parte del investigador seleccionado o con cualquier otra subvencién o ayuda concedida a
dicho investigador. Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la contratacion del
investigador y, en todo caso, la obtencion concurrente de otras subvenciones o ayudas, debera ser
comunicada en el plazo de 10 dias naturales a la Fundacién Publica Andaluza Progreso y Salud,
pudiendo ser causa de extincion del contrato laboral.

9. ACEPTACION DE LA AYUDA
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La entidad beneficiaria de la ayuda dispondra de un plazo de 10 dias hébiles a partir de la publicacién
de la resolucién de concesion para renunciar expresamente y por escrito a la misma; de no hacerlo
asi se dara por aceptada.

10. INCORPORACION DEL CANDIDATO AL CENTRO

La incorporacién efectiva del candidato al centro de trabajo se producird en el plazo improrrogable
de 2 meses, desde la publicacidn de la resolucion definitiva de concesion.

En caso de que el candidato renuncie a la ayuda otorgada, antes o durante su incorporacion efectiva
al centro, la ayuda sera concedida al segundo candidato, y asi sucesivamente.

11. OBLIGACIONES DEL TUTOR

— Serd el encargado de supervisar el trabajo del candidato, asi como de emitir la memoria
cientifica final justificativa de la ayuda.

— Serd el encargado de comunicar a la entidad beneficiaria y a la Fundacion Publica Andaluza
Progreso y Salud cualquier posible incidencia que surja durante el periodo de duracion del
contrato.

— Se compromete a la inclusidon del candidato dentro de su grupo de investigacion.

— En cualquier trabajo, publicacién, difusion, colaboracion o asistencia a eventos que tenga
lugar como consecuencia del desarrollo de esta ayuda, se hara constar expresamente a
ROCHE FARMA, SA. como financiador de dichas actividades.

12. OBLIGACIONES DE LOS CANDIDATOS

— Se compromete a incorporarse en el grupo de investigacion en los términos recogidos en la
presente convocatoria.

— El disfrute de esta ayuda serd incompatible con la posibilidad de compaginar este trabajo con
otros ingresos o salarios, de acuerdo con lo establecido el punto 8 de las presentes bases.

— En cualquier trabajo, publicacion, difusion, colaboracién o asistencia a eventos que tenga
lugar como consecuencia del desarrollo de esta ayuda, se hara constar expresamente a
ROCHE FARMA, SA. como financiador de dichas actividades.

13. JUSTIFICACION DE LA AYUDA
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EI TUTOR, dentro de los 3 meses siguientes a la finalizacion de la ayuda, ya sea por agotar el tiempo
de la ayuda o por la renuncia voluntaria del candidato, deberd aportar la siguiente documentacion:

* Memoria cientifica final, donde se hara una descripcion detallada de las actividades realizadas
durante el disfrute de la ayuda, de acuerdo con el proyecto presentado con la solicitud. El modelo
a utilizar se facilitard desde la Fundacién Publica Andaluza Progreso y Salud, y debera ser remitida
con las firmas del TUTOR y del candidato.

14. PUBLICIDAD

En todos los resultados cientificos en los que aparezca el investigador seleccionado se realizara
mencion expresa del patrocinio de ROCHE FARMA, S.A.

El candidato y el TUTOR aceptan que ROCHE, la entidad beneficiaria y la Fundacion Publica Andaluza
Progreso y Salud comuniquen a los medios de comunicacién que estimen oportuno, el nombre del
candidato y del TUTOR, y que aparezcan estos en las paginas web de dichos organismos, ademas de
participar en cualquier evento relacionado con la beca que el Patrocinador ROCHE realice.

15. PROTECCION DE DATOS

El investigador contratado y todo el personal que tenga relacion directa o indirecta con el proyecto
de investigacion a desarrollar guardaran el secreto debido sobre la informacion, documentos y
asuntos que sean confidenciales y propiedad del centro de trabajo y a los que tengan acceso o
conocimiento durante la ejecucion de las actividades objeto del mismo, estando obligados a no hacer
publico o enajenar cuantos datos confidenciales conozcan como consecuencia o con ocasion de su
ejecucion, estando sujetos al deber de secreto, obligaciones que subsistiran aun después de finalizar
el contrato del investigador.

El tratamiento de la informacion de cardcter personal que se realice por las partes intervinientes
como consecuencia del desarrollo de la presente convocatoria, asi como el posterior contrato de
trabajo, debera efectuarse de acuerdo con lo establecido en la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, y el Reglamento
europeo 679/2016, y en aquellas otras normas que las desarrollen, modifiquen, sustituyan o
deroguen.

16. INCUMPLIMIENTO DE LAS BASES
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El incumplimiento de las obligaciones derivadas de las presentes bases, dejara sin efecto la
financiacion de la ayuda.

17. DATOS DE CONTACTO
Unidad de Gestion de Programas de RR.HH para I+D+i de la FPS.

Teléfonos: 954 712 250, 954 787 538, 955 040 450, 955 402 171
e-mail: convocatorias.fps@juntadeandalucia.es






